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MENSAGEM DO DIRIGENTE DA UNIDADE 

Durante o ano de 2023, apesar dos percalços durante o caminho, a PREUNI 

buscou prover a Universidade e seus anexos de infraestrutura de qualidade, seja no 

atendimento das demandas por meio das Ordens de Serviços (OS), seja na gestão e 

fiscalização dos contratos que são geridos no setor. 

A PREUNI, Prefeitura Universitária, apresenta o Relatório Anual de Atividades 

(RAA) referente ao ano de 2023, o qual apresenta não só as principais atividades 

realizadas no período citado, mas assume o compromisso de promover uma gestão 

mais clara, eficiente e transparente do setor, contribuindo para o fortalecimento da 

Universidade Federal do Delta do Parnaíba como um agente de transformação na vida 

de todos aqueles que são influenciados direta e indiretamente pela instituição. 
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1 APRESENTAÇÃO 

A história da Unidade inicia em 2014, quando por meio de concurso público, 

foram admitidos dois servidores para compor o quadro técnico da Universidade 

Federal do Piauí – UFPI, Campus Ministro Reis Velloso, no município de Parnaíba-PI, 

sendo um técnico em eletrotécnica e um técnico em edificações. Nessa época o setor 

era denominado Divisão de Obras e Serviços, conhecido como setor de base. Além 

disso, havia uma empresa contratada para prestação de serviços de manutenção, 

visando dar maior celeridade às demandas do Campus.  

Com a criação da Universidade Federal do Delta do Parnaíba – UFDPar, 

constituída pela Lei nº 13.651, de 11 de abril de 2018, por desmembramento à 

Universidade Federal do Piauí – UFPI, houve a necessidade de ampliação do setor, 

visto o aumento da demanda dos serviços e a necessidade da fiscalização desses 

contratos.  

Diante disso, a constituição da Prefeitura Universitária (PREUNI) foi aprovada 

pela Portaria nº 342, de 21 de junho de 2021, homologada no Diário Oficial da União 

(DOU) de 22 de junho de 2021, Seção 1ª e Página 78, pelo Secretário de Educação 

Superior do Ministério da Educação, Wagner Vilas Boas de Sousa. A existência do 

órgão é prevista no Art. 23, VIII. A existência da PREUNI foi também regulamentada 

pelo Conselho Universitário (CONSUNI) por meio da Resolução CONSUNI nº 

07/2021, de 08 de outubro de 2021, sendo lotada, à época, pelo prefeito universitário, 

servidor orgânico, e a Coordenação de Infraestrutura - COINFRA, também lotada por 

servidor orgânico. Além disso, no mesmo ano, houve a redistribuição de um servidor 

técnico em eletrotécnica, lotado na UFPI, o qual comporia a estrutura da PREUNI. 

Logo após foi ocupada a Divisão de Manutenção Predial por este servidor, visando a 

fiscalização dos contratos de manutenção. 

Com a insuficiência de servidores no setor, e visto que não havia previsão de 

concurso público para técnico administrativo, em dezembro de 2021, a Unidade foi 

contemplada pela cessão de 04 (quatro) empregados públicos, oriundos da Empresa 

Brasileira de Infraestrutura Aeroportuária – INFRAERO, custeada pelo Ministério da 

Educação e transitada no Ministério da Economia.  

Após a lotação destes empregados públicos na PREUNI, foram ocupadas a 

Secretaria Administrativa, a Divisão de Projetos, a Divisão de Fiscalização de Obras 

e Serviços de Engenharia e a Divisão de Segurança, somadas à Divisão de 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13651.htm
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
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Manutenção Predial e a Coordenação de Infraestrutura, o que totalizam 7 (sete) 

setores, gerenciados por 7 agentes públicos. 

 

1.1 Introdução 

A PREUNI é o órgão diretamente subordinado à Reitoria encarregado da 

administração da infraestrutura (projetos, obras e serviços de engenharia, 

manutenção predial e urbana) e serviços de apoio logístico e operacional (segurança 

e transportes) do Campus, executando serviços que possibilitam à instituição o 

desenvolvimento das atividades administrativas, de ensino, pesquisa e extensão. 

Além disso, tem papel preponderante na realização das atividades e vida no Campus 

e anexos, visto que sua finalidade é gerir a infraestrutura física da universidade, 

prestando apoio logístico e operacional. Também possui como meta ser reconhecida 

pela efetividade dos serviços prestados, atuando de maneira a consolidar o padrão de 

excelência almejado pela universidade. 

 

1.2 Missão 

Prover a UFDPar com execução e gestão de serviços de infraestrutura urbana, 

manutenção ambiental e predial, vigilância e transportes, comprometida com a 

sustentabilidade e transparência, possibilitando o funcionamento das atividades, 

sociais e administrativas na estrutura física do campus e demais anexos da 

Universidade. 

 

1.3 Visão 

Consolidar-se como referência na prestação de serviços de infraestrutura 

urbana universitária que desenvolve e implanta soluções sustentáveis na UFDPar, 

com estrutura organizacional integrada e adequada, profissionais capacitados e 

inovação tecnológica, para promover a utilização eficiente e sustentável dos recursos 

institucionais. 
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1.4 Valores 

Os aspectos orientadores da missão e visão da PREUNI propiciam legitimados 

pelos princípios institucionais e processos históricos, culturais e o perfil inovador da 

unidade os seguintes valores: 

     1    Garantir a manutenção da infraestrutura; 

2  Desenvolver a sustentabilidade; 

3 Assegurar a transparência. 

 

1.5 Cadeia de Valores 

A cadeia de valores da PREUNI é apresentada na Figura 1. 

Figura 1- Cadeia de Valores da PREUNI. 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

1.6 Mapa Estratégico 

O Mapa Estratégico da PREUNI é apresentado na Figura 2. 
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Figura 2- Mapa Estratégico- PREUNI. 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

  



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2023 

 

13 
 

 

2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL DA UNIDADE  

2.1 Organograma 

Figura 3 - Organograma PREUNI  

 

Fonte: UFDPar (2023) 

 

2.2 Estrutura Hierárquica da Unidade e Competências 

As principais atribuições das Subunidades vinculados a Prefeitura Universitária 

são (UFDPar, 2023): 

I Compete ao Prefeito Universitário 

● Coordenar e gerenciar todas as atividades de administração da 

infraestrutura da Universidade; 

● Decidir sobre as questões relacionadas a projetos, obras, manutenção, 

conservação e circulação na Universidade; 

● Elaborar pareceres sobre cessão e permuta de áreas da Universidade, 

quando solicitados Reitor;  

● Analisar e encaminhar as solicitações de projetos compreendendo 

planejamento e/ou intervenção no espaço físico, laudos ou pareceres 

técnicos pertinentes à Prefeitura. 

 

II Compete à Secretaria Administrativa da Prefeitura Universitária 
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● Atuar em tarefas administrativas e burocráticas: receber, verificar e 

encaminhar ao prefeito universitário as correspondências;  

● Distribuir documentos expedidos ou despachados pelo prefeito;  

● Encaminhar as solicitações ao prefeito aos demais setores;  

● Controlar a agenda do prefeito;  

● Organizar e manter os arquivos da Prefeitura 

 

III Compete à Coordenadoria de Infraestrutura 

● Supervisionar todas as atividades relacionadas à infraestrutura da 

Universidade; 

● Acompanhar a execução dos contratos vinculados à Prefeitura 

Universitária; 

● Organizar os serviços do pessoal sob sua responsabilidade, distribuindo 

tarefas, fixando horários e substituições, bem como propondo 

capacitação para equipe; 

● Executar outras tarefas delegadas/atribuídas pelo Prefeito Universitário.  

 

IV Compete à Divisão de Transportes 

● Planejar, executar, controlar e avaliar todas as atividades relacionadas 

à área de Transportes, desde a gestão para utilização dos veículos 

automotores empregados nas atividades da Universidade à manutenção 

dos mesmos. 

 

V Compete à Divisão de Projetos 

● Coordenar, supervisionar, analisar, elaborar e planejar os projetos, 

estudos de obras, estimativas de custos e/ou orçamentos preliminares 

simplificados; 

● Elaborar e atualizar os cadernos de especificações de materiais e 

serviços;  

● Instrumentar as licitações; 

● Manter a guarda das plantas dos imóveis da Universidade; 

● Elaborar o Registro de Responsabilidade Técnica e desenvolvimento de 

normativos internos; 
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● Elaborar pareceres e laudos técnicos referentes à sua área de atuação. 

 

VI Compete à Divisão de Fiscalização de Obras e Serviços de 

Engenharia 

● Controlar e providenciar a emissão de Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART e/ ou Registro de Responsabilidade Técnica – RRT 

referente a projeto, execução, supervisão e fiscalização de obras e 

serviços de engenharia, com indicação do responsável pela elaboração 

de plantas, orçamento-base, especificações técnicas, composições de 

custos unitários, cronograma físico-financeiro e outras peças técnicas 

elaboradas pela PREUNI. 

 

VII Compete à Divisão de Segurança 

● Atender as necessidades de segurança e proteção 24h dos bens móveis e 

imóveis; 

● Controlar o acesso de pessoas, veículos e materiais; 

● Administrar e fiscalizar os serviços de vigilância armada e desarmada 

prestados pelas empresas terceirizadas e atestar, mensalmente, se estes 

serviços estão sendo prestados conforme contratos firmados com as empresas 

terceirizadas, na forma prevista na Lei Nº 8.666, de 21 de junho de 1993.  

● Atuar para que os serviços de vigilância armada diurna e noturna sejam 

realizados ininterruptamente para garantir a segurança patrimonial, dos 

servidores (técnicos administrativos e docentes), dos funcionários terceirizados 

das empresas contratadas, dos discentes e usuários externos dos serviços 

oferecidos pela UFDPar; 

● Administrar, monitorar e fiscalizar os serviços de vigilância do Campus e de 

suas unidades, procurando o cumprimento das normas internas estabelecidas, 

colaborando para o desenvolvimento administrativo e acadêmico da UFDPar. 

 

VIII Compete à Divisão de Manutenção Predial 

● Realizar a manutenção das edificações do campus; 

● Realizar a manutenção e reparos no que se refere a obras civis e 

instalações prediais como: 
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a) instalações elétricas e SPDA, incluindo subestações, grupos de 

geradores e câmaras frias. 

b) instalações hidro sanitárias e águas pluviais (galerias e outros). 

c) instalações de gás. 

d) manutenção preventiva e corretiva de Splits e aparelhos de ar-

condicionado. 

e) infiltrações de telhados em geral. 

f) pinturas, reboco, poda de árvores e demais atividades que estão 

relacionadas a manutenção predial de todas as edificações que 

fazem parte desta Instituição Federal de Ensino Superior (IFES) 

incluindo os anexos. 

 

2.3 Normas Direcionadas da Unidade 

As normas específicas que regem a criação da PREUNI, suas competências e 

atribuições, bem como o funcionamento da sua atividade são: 

● Estatuto da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (Portaria n °342, 

de 21 de Junho de 2021 e publicado no DOU de 22 de Junho de 2021) 

● Competências da Prefeitura Universitária: (Resolução CONSUNI nº 07, 

de 08 de outubro de 2021) 

https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
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2.4 Rol de Responsáveis da Unidade 

Unidade/Subunidade Cargo/Função 
Nº Ato da Portaria de 
Designação (Portaria 

Resolução) 
Nome E-mail Institucional 

Mandato 

Início Final 

Prefeitura Universitária CD-3 Portaria N° 241/2021 Paulo Henrique 

Malveira Vasconcelos 

malveira@ufdpar.edu.br 30/09/2021 08/02/

2023 

Portaria N° 109/2023 Moyses Barbosa da 

Silva Filho 

moyses@ufpi.edu.br 08/02/2023 -  

Secretaria Administrativa 

da Prefeitura 

FG-3 Portaria N° 426/2023 Juliano Nunes Reis julianoreis@ufdpar.edu.br 05/07/2023 -  

Coordenadoria de 

Infraestrutura 

CD-4 Portaria N° 254/2021 Heully Fernandes de 

Lima 

heully.fernandes@ufpi.edu.br 01/10/2021 -  

Divisão de Transportes FG-1 Portaria N° 190/2023 Mário Fernandes Lima marioflima@ufdpar.edu.br 20/03/2023 -  

Divisão de Projetos FG-1 Portaria N° 23/2022 Walber Mauricio 

Costa 

wmcosta@ufdpar.edu.br 17/01/2022 -  

Divisão de Fiscalização de 

Obras e Serviço de 

Engenharia 

FG-1 Portaria 173/2023 Wiarlley Marley 

Oliveira da Silva 

 15/03/2023 -  

Divisão de Segurança FG-1 Portaria N° 238/2024 Luiz Machado Matos 

Junior 

juniorjunior@ufpi.edu.br 31/03/2023 -  

Divisão de Manutenção 

Predial 

FG-1 Portaria N° 239/2024 Walfranio Freire 

Moraes 

walfranio@ufdpar.edu.br 26/09/2022 -  

Fonte: Elaboração própria- PREUNI 

2.5 Perfil do Quadro de Pessoal Bolsista 

Unidade Categoria 
Nº Edital – 

PRAE/UFDPar 
Carga 

Horária 
Bolsista Curso Atribuições 

Mandato 

Início Final 

Divisão de 
Transportes 

Bolsista  Edital N° 09/2022 20 h Bruna França 
Do 
Nascimento 

Ciências 
Contábeis  

Suporte 
técnico e 
organização 
de 

  

https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/editais-arquivos/Edital_09.2022_PRAE_Bolsa_Trabalho__assinado__283_29_assinado.pdf
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documentos 
internos.  

Divisão de 
Vigilância 

Bolsista Edital N° 09/2022 20 h Igor Rocha 
Araujo 

Turismo Suporte 
técnico e 
organização 
de 
documentos 
internos. 

  

Fonte: 

4.6 Perfil do Quadro de Pessoal Terceirizado 

 

UNIDADE DE 

LOTAÇÃO  

 

 

SIGLA  

 

NOME DO FUNCIONÁRIO 

 

CARGO  

 

PREUNI 

PREUNI   

Francisca Yone Cardoso Deus 

 

Atendente  

 

Divisão de Transportes  

DT  

Danielle Dos Santos Da Silva  

 

Atendente  

 

PREUNI 

PREUNI   

Eduardo Nascimento Oliveira  

 

Eletricista Predial 

 

PREUNI 

PREUNI   

Ismael Rocha De Azevedo Marques 

 

Limpeza  

 

PREUNI 

PREUNI   

Francisregio Simão De Carvalho  

 

Bombeiro Hidráulico 

 

PREUNI 

PREUNI   

Tony Pedrosa Sousa 

 

Eletricista  

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/editais-arquivos/Edital_09.2022_PRAE_Bolsa_Trabalho__assinado__283_29_assinado.pdf
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3 ESTRATÉGIAS E DESEMPENHO DA UNIDADE 

3.1 Acompanhamento de Objetivos e Metas 

A seguir, são apresentados os objetivos e metas estratégicas da unidade 

definidas para o exercício de 2023.  

Quadro 4- Objetivos e Metas estratégicas da Unidade  

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS ESTRATÉGICAS 

Promover melhorias nas 

instalações físicas da 

universidade, visando segurança, 

conforto e sustentabilidade. 

Revitalização dos elevadores do bloco de medicina até o 

final de 2023. 

Revitalização das salas de aula do bloco (prédio) de 

Engenharia de Pesca, Matemática e Economia até o final de 

2023. 

Revitalização da quadra poliesportiva até o final de 2023. 

Criação do novo espaço de convivência até o final de 2023.  

Revitalização dos blocos (térreo) de Administração, 

Pedagogia e Ciências Contábeis até o final de 2023.  

Fonte: PDU PREUNI- 2023 

3.2 Resultados Alcançados 

A seguir, são apresentados as metas estratégicas e os resultados alcançados 

no ano de 2022 e 2023, de acordo com o especificado no Plano de desenvolvimento 

da Unidade (PDU) 2022-2023 e 2023-2025, respectivamente. 

Quadro 5- Resultados alcançados 

METAS SITUAÇÃO ANO  

Delegação dos serviços aos técnicos da 
PREUNI. 

Alcançada 
 

2022 

Implantação de controle de demanda dos 
serviços da PREUNI por meio de sistema. Alcançada 2022 

Abertura de processo licitatório para contratação 

de empresa prestadora de serviços de 

manutenção predial. 
Alcançada 2022 
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Abertura de processo licitatório para contratação 

de empresa prestadora de serviços de vigilância 

patrimonial. 
Alcançada 2022 

Renovação dos contratos de vigilância. 
Alcançada 2022 

Renovação dos contratos de prestação de 

serviços de elevadores. Alcançada 2022 

Renovação do contrato de manutenção de 

grupo geradores. Alcançada 2022 

Abertura de processo licitatório para contratação 

de empresa especializada em instalação de 

sistema fotovoltaico. 
Alcançada 2022 

Revitalização dos elevadores do bloco de 

medicina até o final de 2023. Alcançada 2023 

Revitalização das salas de aula do bloco 

(prédio) de Engenharia de Pesca, Matemática e 

Economia até o final de 2023. 
Alcançada  2023 

Revitalização da quadra poliesportiva até o final 

de 2023. Alcançada 2023 

Criação do novo espaço de convivência até o 

final de 2023. Alcançada 2023 

Revitalização dos blocos (térreo) de 

Administração, Pedagogia e Ciências Contábeis 

até o final de 2023. 
Alcançada 2023 

  Fonte: Elaboração Própria- PREUNI (2024) 

 Diante do quadro apresentado, pode-se observar que todas as metas 

estabelecidas para o exercício de 2022 e 2023 foram alcançadas.  
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A seguir, são apresentadas as comprovações das metas alcançadas no ano de 

2023, assim como ações relevantes realizadas pelo setor para melhorar a 

infraestrutura da Universidade que não constavam no PDU. 

● META: Revitalização dos elevadores do bloco de medicina até o final de 2023. 

Figura 4 – Revitalização dos elevadores (ANTES) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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Figura 5 – revitalização dos elevadores (DEPOIS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

● META: Revitalização das salas de aula do bloco (prédio) de Engenharia de 

Pesca, Matemática e Economia até o final de 2023. 

Figura 6 – Revitalização das salas de engenharia de pesca  

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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Figura 7 – Revitalização das salas matemática  

         Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 
Figura 8 – Revitalização das salas de Economia  

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● META: Revitalização da quadra poliesportiva até o final de 2023. 

Figura 9 – revitalização da quadra poliesportiva (antes) 

 
Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 
Figura 10- revitalização da quadra poliesportiva (depois) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● META: Criação do novo espaço de convivência até o final de 2023. 

Figura 11 – criação do espaço de convivência  

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

● META: Revitalização dos blocos (térreo) de Administração, Pedagogia e 

Ciências Contábeis até o final de 2023. 
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Figura 12 – revitalização do bloco de Administração          

 
Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
 
Figura 13 – Revitalização do Bloco de Pedagogia  

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023).        
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Figura 14 – Revitalização do bloco de ciências contábeis (Antes)  

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 15 – Revitalização do bloco de ciências contábeis (Depois)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● Ações relevantes não previstas no PDU 

 

○ Ampliação da área de bicicletas  

 
Figura 16 – Ampliação da área de bicicletas (antes)  

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 17 - ampliação da área de bicicletas (depois) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● Instalação de película blackout nas salas de supervisão (salas 3, 7 e 8) 

do Serviço de Psicologia 

Figura 18 – instalação de película blackout (antes) 

 
Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

 

Figura 19 – instalação de película blackout (depois) 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● Instalação de pórtico na Biblioteca 

Figura 20 – Instalação de pórtico na biblioteca   

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

● Melhorias no Laboratório de ensino de ciências 

Figura 21 – melhorias no laboratório de ciências  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● Melhoria de iluminação e acesso 

Figura 22 – Melhorias de iluminação e acesso (antes) 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 23 – Melhorias de iluminação e acesso (depois) 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● Pintura da sala de coleção zoológica 

Figuras 24 e 25 – pintura da sala de coleção zoológica  

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

●  PROGEP (CABEAMENTO ELÉTRICO E LÓGICA) 

Figura 26– Cabeamento elétrico e lógica da PROGEP 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● RECUPERAÇÃO DO CALÇAMENTO 

Figura 27 – Recuperação do calçamento (antes) 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 28 – Recuperação do calçamento (depois) 

  Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● REFORMA DO ALICERCE DA PLANTAÇÃO DE EUCALIPTO (PARTE 

FRONTAL) 

Figura 29 – Reforma do alicerce (antes) 

  

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 30 – Reforma do alicerce (depois) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● REVITALIZAÇÃO DO ALICERCE DA PREUNI 

Figuras 31 e 32- Revitalização do alicerce da PREUNI 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023) 
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● REVITALIZAÇÃO DO ESTACIONAMENTO PARA MOTOCICLETAS 

Figura 33 – revitalização do estacionamento para motocicletas (antes) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 34 – revitalização do estacionamento para motocicletas (depois) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● ADEQUAÇÃO DE LOMBADAS (PRAE) 

Figura 35 – Adequação de lombadas (antes) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

Figura 36 – adequação de lombadas (depois) 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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● TROCA DE AR-CONDICIONADO DO AUDITÓRIO 

Figura 37 – Troca de condicionadores de ar do auditório central  

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 

 

● TROCA DE AR CONDICIONADO DO RU 

Figura 38 – Troca de condicionadores de ar do RU 

 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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4 GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA UNIDADE 

4.1 Demonstrativo Orçamentário e Financeiro  

 

Em relação à Gestão Orçamentária e Financeira da unidade, segue abaixo a relação dos contratos que foram geridos pela PREUNI 

no ano de 2023 e o valor dos respectivos empenhos. 

Quadro 6: Dotação dos contratos PREUNI 

CONTRATOS PREUNI 

CONTRATO UASG CONTRATO VIGÊNCIA PORTARIA N° EMPENHO VALOR DO 

EMPENHO 

GESTOR FISCAL 

TITULAR 

FISCAL 

SUPLENTE 

VALOR 

ESTIMADO 

2024 

Top ar-

condicionado 

ltda 

UFPI 50/2019 05/11/2024 87/2023 2023NE000259-

SERVIÇOS 

R$ 95.000,00 Moyses 

Barbosa 

Walfrânio 

Moraes 

Heully 

Fernandes 

R$ 

431.192,39 

2023NE000258-

PEÇAS 

R$ 10.000,00 

LP Total 

Serviço 

Mecânico  

UFPI 25/2021 29/12/2024 90/2023 2023NE000107-

SERVIÇOS 

R$ 87.000,00 Moyses 

Barbosa 

Heully 

Fernandes 

Walber 

Maurício 

R$ 

144.693,76 

2023NE000108-

PEÇAS 

R$ 57.693,76 

A4 Vigilância UFPI 19/2020 Em rescisão  52/2023 2023NE000101 R$ 649.194,44 Moyses 

Barbosa 

Luís 

Machado  

Walfrânio 

Moraes 
- 

MISEL UFPI 20/2020 13/03/2024 

(não será 

renovado) 

50/2023 2023NE000180 R$ 284.805,40 Moyses 

Barbosa 

Luís 

Machado  

Walfrânio 

Moraes 

R$ 53.788,20 

Agespisa UFPI 100/2012 Prazo 

indeterminado 

127/2023 2023NE000219 R$ 66.000,00 Moyses 

Barbosa 

Walfrânio 

Moraes 

Wiarlley 

Oliveira 

R$ 66.000,00 

Atitude 

Terceirização 

UFPI 005/2019 04/02/2024 

(renovação) 

64/2023 2023NE000318-

DIÁRIA 

R$ 50.000,00 Moyses 

Barbosa 

Mário 

Fernandes 

Walber 

Maurício 

R$ 50.000,00 

2023NE000179- 

SERVIÇOS 

R$ 176.137,39 R$ 

237.336,21 

Prime 

Consultoria  

UFPI 71/2017 15/01/2024 

(não será 

renovado) 

63/2023 2023NE000233 R$ 265.900,00 Moyses 

Barbosa 

Mário 

Fernandes 

Juliano Reis R$ 

320.000,00 
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Grupo Nildo UFPI 62/2019 17/12/2024 88/2023 2023NE000804 R$ 9.664,46 Moyses 

Barbosa 

Paulo 

Henrique 

Moanna 

Magalhães 

R$ 36.626,88 

Maranata UFPI 003/2020 03/02/2024 89/2023 2023NE000671 R$ 736.284,81 Leonardo 

Costa 

Moyses 

Barbosa 

Ligia 

Carvalho 

R$ 

2.100.000,00 

Equatorial UFDPar 004/2022 26/12/2023 70/2023 2023NE000145 R$ 300.000,00 Moyses 

Barbosa 

Heully 

Fernandes 

Walber 

Maurício 

R$ 

2.160.000,00 

A4 Vigilância UFDPar 008/2023 02/10/2024 92/2023 2023NE000086 R$ 677.496,60 Moyses 

Barbosa 

Luís 

Machado 

Walfrânio 

Moraes 

R$ 

1.803.411,36 

ICP Elevadores UFDPar 002/2023 06/03/2024 33/2023 2023NE000110-

Serviços 

R$ 64.800,00 Moyses 

Barbosa 

Walber 

Maurício 

Juliano Reis R$ 

144.792,78 

2022NE112-

Peças 

R$ 79.992,78 

Claro UFDPar 06/2023 11/03/2026 84/2023 2023NE000083 R$ 106.457,40 Moyses 

Barbosa 

Juliano 

Reis 

Wiarlley 

Oliveira 

R$ 42.582,96 

Prime 

Consultoria 

UFDPar 04/2023 28/08/2024 81/2023 2023NE00075 R$ 291.310,83 Moyses 

Barbosa 

Mario 

Fernandes 

Walber 

Maurício 

R$ 

178.829,33 

Gerawatts UFDPar 001/2023 24/02/2024 71/2023 2023NE000106 R$ 350.000,00 Moyses 

Barbosa 

Wiarlley 

Oliveira 

- 

R$ 

2.000.000,00 

Heully 

Fernandes 

Natanael 

Lima 

Walfrânio 

Moraes 

 Valor Total R$ 

9.769.253,87 

Fonte: PREUNI, 2023.
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Uma das principais atividades realizadas pela Prefeitura Universitária é a 

gestão de contratos de serviços terceirizados. Assim, com o acréscimo de novos 

contratos geridos pelo setor no ano de 2023, houve um acréscimo no orçamento 

destinado à realização das atividades da unidade.  

  



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2023 

 

40 
 

5 INFRAESTRUTURA DA UNIDADE 

A PREUNI, possui localização na Universidade Federal do Delta do Parnaíba, 

ocupando uma área de 112,51m² (cento e doze e cinquenta e um metros quadrados), 

contando com algumas repartições, visando possibilitar a eficácia dos afazeres da 

unidade.  Além disso, os servidores recebem mobiliário, climatização e equipamentos 

necessários para a execução dos processos e atividades de sua competência.  

Quadro 7: Infraestrutura da PREUNI 2023 

 

UNIDADE 

 

 

DESCRIÇÃO DO 

AMBIENTE  

 

 

QUANTIDADE 
ÁREA (m2) 

 

 

 

 

 

 

Prefeitura Universitária 

Gabinete  01  

Recepção 01 

Sala Coletiva  01 

Sala de Reunião  01 

Copa  01 

Oficina de manutenção  01 

 

Secretaria Administrativa 

 

 

 

 

 

 

 

  Sala Coletiva  

 

 

 

 

 

 

01 

 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 

 

 

Divisão de Fiscalização de 

Obras e Serviço de 

Engenharia 

 

Divisão de Manutenção 

Predial 

Divisão de Projetos 

Divisão de Transportes  Sala Individual  01 

Divisão de Vigilância  Sala Individual  01 

TOTAL  09 112,51m² 

Fonte: Elaboração própria - PREUNI (2023). 
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6 CONTEÚDO ESPECÍFICO DA UNIDADE 

A PREUNI, no ano de 2023, ficou responsável pela gestão e fiscalização de um 

total de 15 contratos de mão de obra e prestação de serviços realizados na UFDPar.  

Quadro 8: Contratos geridos pela PREUNI em 2023 

EMPRESA CONTRATO OBJETO RESUMIDO 

Top Ar Condicionado 

LTDA 

50/2019 INSTAL. E MANUT. CONDICIONAD. AR  

LP total serviço 

mecânico  

25/2021 MANUTENÇÃO GERADORES  

A4 Vigilância  19/2020 VIGILÂNCIA ARMADA 

MISEL  20/2020 VIGIAS  

Agespisa 100/2012 FORNECIMENTO DE ÁGUA TRATADA 

E/OU ESGOTAMENTO SANITÁRIO 

Atitude Terceirização  005/2019 SERVIÇOS CONTINUADOS DE 

MOTORISTAS 

Prime Consultoria  71/2017 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS CONTINUADOS DE GESTÃO 

DE FROTA DE VEÍCULOS 

Grupo Nildo  62/2019 CONTROLE DE PRAGAS E VETORES 

URBANOS 

Maranata 003/2020 APOIO ADMINISTRATIVO E SERVIÇOS 

AUXILIARES  

Equatorial  004/2022 FORNECIMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA  

A4 Vigilância e 

segurança patrimonial 

Ltda 

008/2023 CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE VIGILÂNCIA 

PATRIMONIAL ARMADA  

ICP Elevadores  003/2023 CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA COM REPOSIÇÃO DE 

PEÇAS 

Claro 06/2023 CONTRATAÇÃO CONJUNTA DA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÓVEL 

PESSOAL (SMP - DADOS MÓVEIS E 

VOZ), GESTÃO DE DISPOSITIVOS 

MÓVEIS (MDM) E OPÇÃO APARELHOS 

MÓVEIS EM COMODATO.  
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Prime Consultoria  04/2023 FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS  

Gerawatts  001/2023 CONTRATAÇÃO, SOB DEMANDA, DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

MANUTENÇÃO PREDIAL PREVENTIVA 

E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO 

DE PEÇAS, EQUIPAMENTOS, 

MATERIAIS E MÃO-DE-OBRA  

 Fonte: Elaboração própria - PREUNI 2024 

Vale ressaltar, que o contrato com a empresa A4 Vigilância e segurança 

patrimonial Ltda entrou em processo de rescisão e que o contrato com a empresa 

MISEL não será renovado. 

À medida que ocorre a separação completa da UFDPar e termina sua tutoria 

com a UFPI, foram surgindo novas demandas e novas contratações foram realizadas, 

sendo que a Prefeitura Universitária ficou responsável pelo processo de contratação 

de 8 serviços: 

Quadro 9: Processos de contratação da PREUNI 

SERVIÇOS N° PROCESSO DA LICITAÇÃO  

VIGIA 23855.003882/2022-51 

COMBUSTÍVEL  23855.006191/2023-76 

ENERGIA ELÉTRICA 23855.004192/2022-23 

VIGILÂNCIA ARMADA 23855.003882/2022-51 

ELEVADORES 26855.006658/2022-80 

TELEFONIA 23855.002830/2023-31 

MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 23855.002452/2023-52 

MANUTENÇÃO PREDIAL  23855.006660/2022-26 

 Fonte: Elaboração própria - PREUNI 2024 

 

7 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

A PREUNI, no exercício de suas funções, mantém a interação com os demais 

órgãos, centros acadêmicos, unidades da instituição, bem como com a Reitoria da 

UFDPar, contribuindo diretamente para o desenvolvimento e trabalho desempenhado 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2023 

 

43 
 

pela Universidade e tem papel preponderante na realização das atividades e vida no 

Campus e anexos, visto que sua finalidade é gerir a infraestrutura física da 

universidade, prestando apoio logístico e operacional. 

Ao longo desse relatório, foram elencadas as principais atividades realizadas 

pela Prefeitura Universitária na busca de cumprir com sua missão organizacional que 

é prover a UFDPar com execução e gestão de serviços de infraestrutura urbana, 

manutenção ambiental e predial, vigilância e transportes, comprometida com a 

sustentabilidade e transparência, possibilitando o funcionamento das atividades, 

sociais e administrativas na estrutura física do campus e demais anexos da 

Universidade.  

Dentro das atividades realizadas pelo setor no ano de 2023, pode-se citar a 

reforma da quadra poliesportiva, a criação do novo espaço de convivência, 

revitalização dos blocos de Administração, Contábeis e Pedagogia, além da 

fiscalização dos contratos de prestação de serviços terceirizados. Para o ano de 2024, 

o setor continuará trabalhando, engajado e integrado, para alcançar os objetivos 

pretendidos, assim como para melhorar a qualidade do ambiente da universidade para 

os usuários internos e externos.  
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