MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUCAO CONSUNI N° 87 DE 13 DE SETEMBRO DE 2024

Aprova o Plano Diretor de Logistica Sustentavel
(PLS), da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba, referente ao periodo 2024-2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista
decisio do mesmo Conselho, em reunido do dia 02 de setembro de 2024, e considerando:

- 0 Processo N2 23855.005991/2024—41

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Diretor de Logistica Sustentavel da Universidade Federal do
Delta do Parnaiba, referente ao periodo 2024-2026, conforme processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/PI - https://ufdpar.edu.br
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Com a crescente demanda por acdes que minimizem os efeitos negativos ao meio ambiente e promovam a
sustentabilidade, o Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) surge como uma resposta proativa das instituicdes
publicas. Instituido pela Instrucdo Normativa n° 10, de 12 de Novembro de 2012, e adotado como um dos
instrumentos de governanga pela Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de Julho de 2021, o PLS tem a funcéo de
assegurar os objetivos das contratagdes publicas, além de estabelecer a estratégia das contratacdes e da logistica
no ambito do 6rgdo e entidade, considerando as dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural.

Nesse sentido, a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) apresenta o seu Plano Diretor de Logistica
Sustentavel para o periodo 2024-2026. O PLS da UFDPar deve ser utilizado como uma ferramenta de governancga
essencial para a gestado eficiente e sustentavel das operagdes logisticas da instituicdo. Seu objetivo principal é
promover a sustentabilidade ambiental, social e econdmica através da implementacao de praticas e politicas que
reduzam o impacto ambiental das atividades, aumentem a eficiéncia dos recursos utilizados e fomentem uma cultura
de sustentabilidade dentro da comunidade académica. O PLS da UFDPar é estruturado em torno de um diagnostico
inicial das praticas existentes, seguido pelo planejamento de acdes especificas, a execucao dessas acdes e um
monitoramento continuo para garantir a eficacia e a eficiéncia do plano. Este ciclo de planejamento, acéo e revisao
permite que a instituicdo adapte suas estratégias conforme necessario, assegurando melhorias continuas.

Entre os principais objetivos do PLS da UFDPar, destacam-se a racionalizagcdo do gasto publico, a otimizacdo dos
recursos utilizados, a promogao de contratagcdes sustentaveis, a reducdo do consumo de materiais e energia, a
gestao eficiente de residuos e a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

O compromisso com a sustentabilidade n&o se restringe apenas as agdes internas, mas também busca influenciar a
cadeia de fornecedores e prestadores de servicos, incentivando praticas responsaveis e sustentaveis em todas as
etapas do processo logistico. Assim, o PLS da UFDPar ndo apenas contribui para a preservacido ambiental, mas
também para a construcdo de uma cultura organizacional consciente e responsavel, que valoriza a sustentabilidade
como um pilar fundamental para o desenvolvimento social e econdémico.



https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-10-de-12-de-novembro-de-2012
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021

O Plano Diretor de Logistica Sustentavel da UFDPar para o periodo de 2024-2026 esta alinhado com os principais
instrumentos normativos federais.

Quadro 1 - Instrumentos Normativos Federais

DECRETO N° 7.746, DE 5 DE JUNHO DE 2012

Art. 16 A administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as empresas estatais dependentes deverdao elaborar e
implementar Planos de Gestao de Logistica Sustentavel, conforme ato editado pela Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que prevera, no minimo: (Redacao dada pelo Decreto n°® 9.178, de 2017).

| — atualizagdo do inventario de bens e materiais do 6rgdo e identificagdo de similares de menor impacto ambiental para
substituigcao;

Il — praticas de sustentabilidade e de racionalizagado do uso de materiais e servicos;

[l — responsabilidades, metodologia de implementacéo e avaliagdo do plano; e

IV — acdes de divulgacao, conscientizagao e capacitagao.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 10, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

Art. 5° Os PLS deveréao conter, no minimo:
| — atualizagdo do inventario de bens e materiais do 6rgado ou entidade e identificacdo de similares de menor impacto ambiental
para substituigao;
Il — praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo do uso de materiais e servigos;
[l — responsabilidades, metodologia de implementacéo e avaliagéo do plano; e
IV — agdes de divulgacgéao, conscientizagao e capacitagao.

Art. 6° Devera ser constituida a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel, composta por no minimo trés
servidores, designados pelos respectivos titulares dos 6rgdos ou entidades, no prazo de trinta dias, a contar da publicacdo desta
Instru¢do Normativa.

[.]
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7746.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/decreto/d9178.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-10-de-12-de-novembro-de-2012

Art. 8° As praticas de sustentabilidade e racionalizacdo do uso de materiais e servicos deverao abranger, no minimo, os seguintes

temas:
| — material de consumo compreendendo, pelo menos, papel para impressao, copos descartaveis e cartuchos para impressao;

Il — energia elétrica;
[l — &gua e esgoto;
IV — coleta seletiva;

V — qualidade de vida no ambiente de trabalho;
VI — compras e contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras, equipamentos, servigos de vigilancia, de limpeza,

de telefonia, de processamento de dados, de apoio administrativo e de manutengéao predial; e
VII — deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de transporte, com foco na reducao de gastos e de emissdes de

substancias poluentes.

Art. 9° Os PLS deveréao ser formalizados em processos €, para cada tema citado no art. 8°, deverao ser criados Planos de Agdo com o0s
seguintes topicos:

| - objetivo do Plano de Ac¢ao;

Il - detalhamento de implementagao das agoes;

[Il - unidades e areas envolvidas pela implementagédo de cada acéo e respectivos responsaveis;
IV - metas a serem alcangadas para cada acao;

V - cronograma de implantacao das agdes; e
VI - previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacao das agdes.

PORTARIA SEGES/ME N° 8.678, DE 19 DE JULHO DE 2021

Art. 8° Os PLS devem conter, no minimo:
| - diretrizes para a gestao estratégica das contratagdes e da logistica no ambito do 6rgao ou entidade;
Il - metodologia para afericdo de custos indiretos, que poderdo ser considerados na escolha da opgado mais vantajosa a

Administragcao, relacionados as despesas de manutencao, utilizagdo, reposicao, depreciacao, tratamento de residuos solidos e
impacto ambiental, entre outros fatores vinculados ao ciclo de vida do objeto contratado;



https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021

lIl - acdes voltadas para:

a) promogao da racionalizagdo e do consumo consciente de bens e servigos;
b) racionalizagdo da ocupacgao dos espacos fisicos;

c) identificagao dos objetos de menor impacto ambiental;

d) fomento a inovagcdo no mercado;

e) inclusao dos negdcios de impacto nas contratagdes publicas; e

f) divulgagao, conscientizagéo e capacitagcado acerca da logistica sustentavel.

~— N =

IV - responsabilidades dos atores envolvidos na elaboragao, na execugédo, no monitoramento e na avaliagao do PLS; e
V - metodologia para implementa¢ao, monitoramento e avaliagdo do PLS.

Fonte: Elaboragao prépria, UFDPar (2024)

Além disso o PLS da UFDPar esta alinhado com os instrumentos internos de gestdo, Estatuto, aprovado pela
Portaria MEC/SESU N° 342/2021, e com o0s objetivos estratégicos e metas, instituidos pelo Plano de Gestdo de

Riscos 2023-2025 e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2028), como apresentado no Quadro 2.

Quadro 2 - Instrumentos internos de Gestao

PORTARIA MEC/SESU N° 342, DE 21 DE JUNHO DE 2021

Art. 3°. A UFDPar tera como principios norteadores:

[.]

IV — apoio as tecnologias e inovagdes sustentaveis;

[.]

X — responsabilidade socioambiental e a sustentabilidade.

Art. 4°. A UFDPar tem como objetivos:
Xl — estimular a internacionalizagdo e universalizagdo do conhecimento sustentavel e colaborativo, promovendo cooperagoes
académico-técnico-cientificas e inovativas interinstitucionais.
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https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/acesso-a-informacao-1/institucional-arquivos/anexo-estatuto-ufdpar.pdf
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/acesso-a-informacao-1/institucional-arquivos/anexo-estatuto-ufdpar.pdf/view
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/acesso-a-informacao-1/institucional-arquivos/anexo-estatuto-ufdpar.pdf/view
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-paginas/valor-publico-e-resultados/arquivo_PlanodeGestodeRiscosUFDPar2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-paginas/valor-publico-e-resultados/arquivo_PlanodeGestodeRiscosUFDPar2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/pdi/paginas/arquivo_plano-de-desenvolvimento-institucional-ufdpar-2024-2028.pdf/

PLANO DE GESTAO DE RISCOS UFDPAR 2023-2025

Objetivo  Estratégico: Promover a Sustentabilidade e o
Alinhamento com a Agenda 2030.

Meta: Elaboracao e execucgédo do Plano de Logistica Sustentavel,
até o final de 2023.

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2024-2028

5.2 Politica de Ensino

[...] as diretrizes do ensino de pds-graduagao Stricto Sensu na UFDPar sao:

[.]

3 - Formacgao qualificada capaz de promover o desenvolvimento sustentavel da regiao;
4 - Articulacdo com os setores produtivos, integrando as politicas sociais e publicas direcionadas ao desenvolvimento sustentavel

regional.

5.4 Politica de Pesquisa
[...] Seguem adiante os objetivos basicos para a pesquisa na UFDPar:

[.]

8 - Incentivar e apoiar a socializagao e divulgagao interna e externa da produgédo do conhecimento cientifico socialmente relevante
e comprometida com a qualidade do ensino, da pesquisa e da extensdo, com inovagao, com impacto para o desenvolvimento

econdmico e social sustentavel na regido.

5.6 Politica de Inovagéao

[...] Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos em sua Politica de Inovag¢ao, a UFDPar deve atuar institucionalmente:

1 - No estimulo de agcbdes que promovam a inovagado e o empreendedorismo cientifico e social, em articulagdo com o mundo do
trabalho e os segmentos sociais, visando o desenvolvimento socioecondmico, ambiental e cultural sustentavel, local e regional;

[..]

8 - Na regulamentacdo da utilizagdo por terceiros de laboratérios, equipamentos, recursos humanos e capital intelectual da
instituicdo, visando o desenvolvimento sustentavel dos arranjos sociais, culturais e produtivos;

13


https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-paginas/valor-publico-e-resultados/arquivo_PlanodeGestodeRiscosUFDPar2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/pdi/paginas/arquivo_plano-de-desenvolvimento-institucional-ufdpar-2024-2028.pdf/

5.8 Politica de Internacionalizagao
[...] O processo de internacionalizacdo da UFDPar tem como principais acoées:

[...]
5 - Estimular ag¢des de internacionalizagao baseado nos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) estabelecidos pelas
Nacgdes Unidas.

6.6 Politica de Comunicacao Institucional
[...] Reconhecer as areas convergentes a Comunicagao Social, fomentando e viabilizando de forma sustentavel as atividades técnicas e
de ensino, pesquisa e extensao da area de Comunicagao Social da UFDPar.

6.8 Politica de Gestao Ambiental e Sustentabilidade

[...] A norma ISO 14004 complementa a ISO 14001, oferecendo orientagdes praticas para a implementacao eficaz do SGA. Por meio
dessa integracéo, estamos garantindo que nossos esforgos de gestdo ambiental sejam alinhados com os 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030.

Metas:

Estabelecer o Plano de Logistica Sustentavel da UFDPar, em até
2024;

Implementar os principios da ISO 26000 nos processos Internos
da UFDPar, em consonadncia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030, em programas e
projetos internos, até 2028.

Objetivo Estratégico:

Apoiar o desenvolvimento sustentavel e contribuir com a reducéo
das desigualdades na regido por meio de solugdes praticas e
inovadoras.

PORTARIA N° 376, DE 18 DE JULHO DE 2024

Dispbe sobre os servigos considerados de natureza continua no ambito da UFDPar, bem como seus respectivos setores demandantes.

% Fonte: Elaboragao prépria, UFDPar (2024)
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN376DE18DEJULHODE2024.PDF

A integracdo do PLS com os instrumentos legais e com o alinhamento aos planos institucionais da UFDPar,
demonstra o compromisso da instituicido com a responsabilidade ambiental, buscando sempre formas de inovar seus
instrumentos de gestado, para que se torne cada vez mais eficaz no alcance dos seus obijetivos.

Figura 1 - Instrumentos internos de gestédo para o PLS

ESTATUTO UFDPar

PLANO DE GESTAO DE RISCOS
UFDPar 2023 - 2025

PLANO
DIRETOR DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL UFDPar

PLANO DE DESENVOLVIMENTO ARGn 2

INSTITUCIONAL UFDPar 2024 - 2028

PORTARIA N° 376, DE 18 DE JULHO
DE 2024

Fonte: Elaboragéao propria, UFDPar (2024)
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN376DE18DEJULHODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN376DE18DEJULHODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/acesso-a-informacao-1/institucional-arquivos/anexo-estatuto-ufdpar.pdf
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-paginas/valor-publico-e-resultados/arquivo_PlanodeGestodeRiscosUFDPar2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-paginas/valor-publico-e-resultados/arquivo_PlanodeGestodeRiscosUFDPar2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/pdi/paginas/arquivo_plano-de-desenvolvimento-institucional-ufdpar-2024-2028.pdf/
https://ufdpar.edu.br/pdi/paginas/arquivo_plano-de-desenvolvimento-institucional-ufdpar-2024-2028.pdf/

As diretrizes estratégicas sao entendidas como linhas de conduta que definem os caminhos que conduzem as
organizagdes ao alcance dos seus objetivos (Oliveira, 2004). Assim, no contexto de elaboragdo do PLS, essas
diretrizes sdo meios que fundamentam a construcdo dos objetivos e metas a serem cumpridas pela UFDPar.

Nesse sentido, as diretrizes estratégicas do PLS da UFDPar 2024 — 2026 e suas referéncias juridico-normativas sao
apresentadas no Quadro 3, a seguir:

Quadro 3 - Diretrizes Estratégicas

ID Principio/Diretriz Base Juridico-Normativa

Defender e preservar o meio ambiente para as presentes e

PDO1 b
futuras geragdes.

Constituicio Federal, art. 225.

.4 o - . . | Agenda 2030 - Objetivo 4. Assegurar a educagao inclusiva e
Promover educacdo e consciéncia socioambiental a

PDO02 ) , oty equitativa de qualidade, e promover oportunidades de
comunidade universitaria. . ,
aprendizagem ao longo da vida para todos.
PDO03 Promover praticas de compras publicas sustentaveis, de | Agenda 2030 - Objetivo 12. Assegurar padrdes de producgao e de
acordo com as politicas e prioridades nacionais. consumo sustentaveis.
Observar e incentivar o principio do desenvolvimento nacional | Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos - Lei n® 14.133, de
PD04 ) Lo - i
sustentavel nas licitacdes e contratos. 2021, art. 5 e art. 11, inciso IV.
PDO5 Considerar o ciclo de vida do objeto e os custos indiretos na | Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos - Lei n°® 14.133, de

avaliac&do da proposta mais vantajosa para administragao. 2021, art. 11, inciso |, art. 18, inciso VIII, e art. 34, § 1°.

Exigir do licitante o cumprimento de reserva de cargos para
PDO06 | pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para menor aprendiz.

Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos -_Lei n® 14.133, de
2021, art. 62, inciso IV.

Prever, nos editais, a exigéncia de percentual minimo de mao
de obra responsavel pela execuc¢ao do objeto constituido por
egressos do sistema prisional e por mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos - Lei n® 14.133, de
2021, art. 25, § 9° incisos | e Il; Decreto n° 11.430, de 8 de
margo 2023.

PDO7



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

Priorizar, nas aquisicbes e contratacbes governamentais, os
produtos reciclados e reciclaveis e os bens, servicos e obras

Politica Nacional de Residuos Solidos, Lei n® 12.305, de 2010,

PDO08 . ., o, § = art. 7. Inciso Xl, alineas "a" e "b" c/c Lei n°® 14.133, de 2021, art.
que considerem critérios compativeis com padrdes de ol
: 1 | == 26, inciso Il.
consumo social e ambientalmente sustentaveis.
AdOtar’ — ‘edltal.s : = Ncompras., & I|vros,~ CigsUlacmds Estatuto Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146, de 2015, art.
PD09 |impedimento a participacdo de editoras que nao ofertem sua 68, § 1°
producdo também em formatos acessiveis. ’ ]
G ti ibilidade & deficiénci tod
PD10 d:r::(;;igi?:l Idla: eeadi?iizszzsom u;if;znmi;rgoo 2;22 Estatuto Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146, de 2015, art. 57
S Ly e c/c art. 45 da Lei n° 14.133, de 2021.
referéncia as normas de acessibilidade vigentes.
PD11 Garantir acessibilidade as informacdes disponiveis nos sitios | Estatuto Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146, de 2015, art.
eletrénicos do governo. 63.
Lei n°® 12.305,_de 2 de Agosto de 2010 - Politica Nacional d
PD12 | Promover a coleta seletiva cidada. . n i 3 i SN R e
Residuos Solidos.
Buscar a padronizacdo e centralizacdo de procedimentos ) )
PD13 | . e - i Portaria de Governanga — Portaria n°® 8.678, de 2021.
visando a efetividade e a sustentabilidade nas contratacdes.
Promover a transparéncia e a gestdo participativa na
PD14 |elaboracdo e implementacdo do orgamento para as |Plano Plurianual - PPA (2024 - 2027); LDO; LOA.
contratacoes.
PD15 Promover contratagbes que contribuam para a melhoria do [ Agenda 2030 - Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e
bem-estar e da Qualidade de Vida no Trabalho. promover o bem-estar para todos, em todas as idades.
Portaria Conjunta n°® 38, de 31 de julho de 2020, que institui
adrao de ocupacao e parametros para o dimensionamento de
PD16 | Otimizar a utilizagdo dos espacos fisicos. P L P P

imoveis utilizados por 6rgédos e entidades da administragao
publica federal direta, autarquica e fundacional.
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https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/plano-plurianual
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://colaborativo-spu.gestao.gov.br/normas-ato-infralegal-detalhe/14529

Promover a contratagdo de empresas que valorizem a

Lei n° 14.628, de 20 de Julho de 2023: Institui o Programa de
Aquisicao de Alimentos (PAA) e o Programa Cozinha Solidaria;
Lei N° 12.343, de 2 de Dezembro de 2010: Institui o Plano

L producédo e a cultura local e regional. Nacional de Cultura — PNC, cria o Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC e da outras
providéncias.

Promover a conservacdo e expansdo das areas verdes e ST 00k kichvos Yigatagieioem estar); 11:(Cldades e

PD18 ¢ P comunidades sustentaveis); 13 (A¢ao contra a mudanga global

arborizacado dos espacos da instituicao.

do clima) e 15 (Vida terrestre). NBR 16.246-1 de 07/2022.

Fonte: UFDPar (2024).
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O PLS da UFDPar é estruturado em conformidade com a Portaria SEGES/MGI n° 5.376/2023, de 14 de setembro de
2023, que instituiu o Caderno de Logistica do Plano Diretor de Logistica Sustentavel, contendo a metodologia de
elaboracdo do documento. Assim o PLS da UFDPar foi desenvolvido em duas fases: preparacao (1) e; elaboracao
(2).
A primeira fase iniciou-se com a definicdo da Comissao Gestora de Elaboragcdo do Plano Diretor de Logistica
Sustentavel, os membros vigentes da comissdo foram nomeados pela Portaria N° 367, de 15 de Julho de 2024. A
primeira fase consistiu também na definicdo dos principios e diretrizes para gestao estratégica das contratacdes e da
logistica, assim, baseando-se nas diretrizes estabelecidas no art. 5° da Portaria n® 8.678, de 2021, a comissao
gestora de elaboracdo do PLS definiu as diretrizes apresentadas no Quadro 3, que norteiam as agdes a serem
seguidas quanto a gestdo de suas contratacdes e da logistica. Apds definicdo, as diretrizes foram apreciadas e
aprovadas no Comité de Governancga, Integridade, Riscos e Controle, que deliberou a continuidade de elaboragao
do PLS.
A segunda fase, de elaboracgao, dividiu-se em trés etapas:
| - Investigacao: A etapa de investigagao consistiu na analise da situagao atual da logistica da UFDPar, com a
coleta de dados sobre as praticas atuais de logistica e sustentabilidade na instituicdo. A coleta de dados se
deu por meio do envio de questionarios para trés setores da UFDPar: Biblioteca Central Professsor Candido
Athayde (BCPCA) para o levantamento dos dados referentes ao acervo de materiais didatico pedagogico até
a data de 13 de julho de 2024; Prefeitura Universitaria (PREUNI) para a coleta de dados de consumo de
agua, esgoto, energia e combustivel, a produgao de residuos solidos e levantamento de area verde da
UFDPar nos anos de 2022 e 2023; e Pro-Reitoria de Administracdo (PRAD), para a coleta de dados
referentes as compras da instituicdo nos anos de 2022 e 2023. A analise das normas internas e dos planos
institucionais vigentes, foi 0 proximo passo tomado pela comissao, identificando que a UFDPar ndo possui a
maior parte deles, o que aponta a necessidade de melhorias. As informacdes e dados coletados por meio dos
questionarios, apontaram as lacunas entre a situagao atual e as diretrizes definidas, possibilitando assim a
definicdo das problematicas a serem enfrentadas, alocando-as dentro dos seis eixos tematicos:
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https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-seges-me-no-8-678-de-19-de-julho-de-2021

« racionalizagcao e consumo consciente;

. racionalizacdo da ocupacao de espacos fisicos;

. identificacdo dos objetos de menor impacto ambiental,
. fomento a inovacao no mercado;

. negocios de impacto nas contratagdes e;

. divulgagao, conscientizagao e capacitagao.

Il - Proposicdo: Na etapa de proposicao foi possivel, diante das problematicas identificadas na etapa anterior,
e das diretrizes estratégicas definidas na fase de preparacédo, a constru¢cdo do Plano de Acdo do PLS, que
consistiu basicamente em uma proposicédo de objetivos e metas, organizados dentro dos eixos tematicos.
Assim, cada eixo possui seus objetivos com as respectivas acdes, metas, indicadores de desempenho,
recursos necessarios e riscos envolvidos.

lll - Validacé&o Final e Publicacdo: A dltima etapa consistiu no envio da proposta elaborada pela comisséao,
para validacdo das unidades responsaveis pelas acées do PLS apresentadas no plano de acédo. Apos
validacdo, o documento final foi aprovado em reunido pela Comissédo Gestora de Elaboracédo do PLS, e em
seguida enviado para aprovacdo no Comité de Governanga, Integridade, Riscos e Controle. Com a
aprovacdo no comité o PLS foi enviado ao Conselho Universitario (CONSUNI) para apreciacao final,
posteriormente foi realiza a publicacdo no sitio eletrénico da UFDPar.
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A Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 2021 prevé em seu Art. 8, inciso Il, que um dos elementos constitutivos do PLS é

a metodologia para afericdo de custos indiretos dos bens e servigos licitados.
De acordo com a portaria, essa metodologia se trata de uma forma de mensurar as despesas de manutencéo,
utilizacdo, reposicdo, depreciacdo, tratamento de residuos sélidos e impacto ambiental, entre outros fatores

vinculados ao ciclo de vida do objeto contratado, conforme ilustrado na Figura 2, a seguir.

Figura 2 - Custos indiretos na perspectiva dos custos do ciclo de vida

8 |descarte ’H : 11 P&D

7 | manutencao 30 planejamento

CCV

operacao Is e 3 ‘pmdu:;éu
5 ‘ aquisicao 4 |l-::+gi5ti::a

Fonte: Caderno de logistica — Plano Diretor de Logistica Sustentavel, 2024.

Custos Indiretos
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MENSURAGCAO DOS CUSTOS INDIRETOS

No que diz respeito a mensuracéo de custos indiretos pode ser representada pela seguinte férmula:
Cl=CO+CM+CD
Onde:
Cl = Custos Indiretos;
CO = custos de operacao; utilizagao; depreciacao; treinamento; licengas e taxas;
armazenamento; mao de obra; energia; agua; insumos; capacidade ociosa; custos financeiros;
CM = custos de manutencéo; reposicao; falhas; rejeigcoes;
CD = custos de descarte; valor residual; obsolescéncia; tratamento de residuos; mitigacdo de impacto(s)
ambiental(is);

Por sua vez, o somatoério dos custos indiretos ao custo de aquisicdo denomina-se Custo Total da Posse - CTP (Total
Cost of Ownership), representado pela seguinte formula:

CTP=CA +Cl

Onde:

CTP = custo total da posse;

CA = custo da aquisicao (preco de etiqueta/do contrato/preg¢o pago pelo produto ou servico);
Cl = custos indiretos;

Por fim, deve-se destacar que, dentro do processo de compras, o levantamento dos custos indiretos ajuda a
estabelecer os requisitos minimos e as vantagens de comprar materiais ou servicos mais duraveis e sustentaveis, de
modo que contribua para a promog¢ado do desenvolvimento sustentavel. Por outro lado, também pode ajudar a
delimitar até que ponto o comprar sustentavel faz sentido financeiramente.
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Em uma primeira analise, o diagnéstico do PLS UFDPar 2024 - 2026 considerou as seguintes areas, a saber: Acervo
Bibliotecario, Materiais de Consumo, Recursos Energéticos e Hidricos, Residuos Sélidos, Area Verde e Compras.

Figura 3 - Areas do diagnéstico da UFDPar

Recursos
Energéticos e
Hidricos

Residuos

Materiais de Sdlidos

Consumo

Acervo
Bibliotecario

Fonte: Elaboragao prépria UFDPar (2024).
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ACERVO BIBLIOTECARIO

A Tabela 1, fornece um panorama quantitativo do acervo da Biblioteca Central Professor Candido Athayde (BCPCA)
da UFDPar, pesquisado no dia 13/06/2024, detalhando a quantidade de titulos, Trabalhos de Conclusao de Curso
(TCCs) fisicos, digitais, e entre outras obras importantes. A Biblioteca da UFDPar possui um patriménio bibliografico
diversificado que inclui materiais fisicos e digitais. No total, a biblioteca conta com 8.443 titulos fisicos, 303
monografias fisicas e 2 dissertacdes fisicas. Embora ndo haja teses fisicas no acervo, a colecao inclui 1.503 CDs
contendo TCCs. Além disso, ha 319 TCCs de graduacao e 219 TCCs de pds-graduacao disponiveis em formato

digital. O acervo digital é robusto, com 16.580 titulos disponiveis para consulta.

Tabela 1 - Dados do Acervo da BCPCA

Categoria Quantidade
Titulo Fisicos 8.443
Monografias Fisicas 303
Dissertacoes Fisicas 2
Teses Fisicas 0
CDs (TCCs) 1.503
TCC Graduacao (Digital) 319
TCC Pés-Graduacgao (Digital) 219
Titulos Digitais™ 16.580
Exemplares 43.853

Fonte: BCPCA/UFDPAR (2024)
*Titulo digitais sob contrato continuado.




Titulos

De forma geral, a analise quantitativa do acervo da BCPCA revela uma diversificacdo e substancialidade, com uma
grande quantidade de titulos digitais e fisicos disponiveis para a comunidade académica. Em termos percentuais, os
titulos digitais e fisicos representam 66,26% e 33,74%, respectivamente. Em resumo, observa-se que a quantidade
de livros digitais supera significativamente a de livros fisicos. A predominéncia de titulos digitais na UFDPar revela
um importante avango em diregdo a sustentabilidade. A digitalizagdo de acervos contribui para a reducédo da
aquisicdo por papel, redugcdo do consumo de energia, preservacido ambiental, diminuicdo do espaco fisico
necessario para armazenamento, além disso, o acesso digital facilita a consulta remota, reduzindo a necessidade de
deslocamentos, o que contribui para a reducédo da emissao de CO,. O Grafico 1 apresenta a distribuicdo em termos
percentuais dos titulos.

Grafico 1 - Distribuigéo de titulos de livros fisicos e digitais

66,3%

33,7%

Titulos Digitais Titulos Fisicos

Fonte: BCPCA/UFDPar (2024)
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Trabalho de Conclusao de Curso (TCCs)

No que tange ao armazenamento de TCCs de graduacdo e pds-graduacdo, observa-se que estdo divididos entre
impressos, CDs e digitais. A predominancia sdo TCCs fisicos (impressos e CDs) na Universidade, os quais
correspondem a 1.808 (77,1%) itens e, portanto, representa um desafio significativo em termos de sustentabilidade.
Comparativamente, a quantidade de TCCs digitais sao de 538 (22,9%), sendo 319 os de graduacao (13,6%) e de
219 de pos-graduacao (9,3%). A predominancia de TCCs fisicos na UFDPar revela uma area que ainda pode
avancar significativamente em termos de sustentabilidade. Ressalta-se que a partir de 2022 o depdsito de TCC's é
aceito apenas em midia digital. Avancar na digitalizagdo dos novos TCCs pode contribuir para a redugdo na
aquisicdo de papel, preservacdo ambiental e diminuicdo do espaco fisico necessario para armazenamento. Além
disso, a digitalizacao facilita o0 acesso remoto e a preservacdo dos documentos académicos a longo prazo, reduzindo
também a necessidade de deslocamentos e, consequentemente, a emissdo de CO,. O Grafico 2 compara a
quantidade de TCCs armazenada de forma fisica (impressos e CDs) e digitais (disponiveis no repositério eletrénico).

Grafico 2 - Proporgao de TCCs Fisicos e Digitais no acervo da BCPCA

77,1%

22,9%

TCCs Fisicos TCCs Digitais
Fonte: BCPCA/UFDPar (2024)
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MATERIAL DE CONSUMO

Em relacdo a material de consumo, foram analisados os dados referentes aos anos de 2022 e 2023, considerando
os seguintes materiais: Papel A4; Clipes; Canetas Esferograficas; Envelopes; e Copos Descartaveis.

Papel A4

Analisando os dados de aquisicdo de material de escritério da UFDPar nos anos de 2022 e 2023, identificaram-se
varias tendéncias e padroes que indicam a necessidade de uma abordagem mais estratégica na gestdo das
compras. As entradas de papel A4 totalizaram 1.292 resmas, cada uma com 500 folhas, provenientes de doagdes da
UFPI (20 unidades em 2022) e de compras diretas da UFDPar (500 unidades em 2022 e 772 unidades em 2023) —
conforme ilustrado no Grafico 3. Nesse contexto, a variacdo percentual de compras entre os dois anos foi de 42%,
indicando um aumento significativo no uso deste material.

Grafico 3 - Quantidade adquirida de Folha de Papel A4 2022 - 2023
772

520

2022 2023
Fonte: PRAD/UFDPar (2024)
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Clips

As entradas de clipes 3/0 totalizaram 125 caixas, cada uma com 50 unidades, sendo 100 caixas doadas pela UFPI
em 2022 e 25 caixas compradas pela UFDPar em 2023. As compras realizadas pela UFDPar concentraram-se
principalmente no més de outubro. Em relagcédo aos clipes 4/0, foram recebidas 125 caixas com 50 unidades cada,
sendo 50 caixas provenientes de doagdes da UFPI em 2022 e 75 caixas adquiridas pela UFDPar em 2023, com
compras concentradas nos meses de junho e julho. Os clipes 6/0 ndo tiveram entradas em 2022, nem doacdes da
UFPI. Em 2023, a UFDPar adquiriu 30 caixas de clipes 6/0, cada uma com 25 unidades, sendo estas compradas nos
meses de junho e outubro. Dividindo a quantidade de caixas de clipes 6/0 por 2 e somando as caixas de clipes 3/0 e
4/0, a UFDPar adquiriu 150 caixas de clipes com 50 unidades em 2022 e 115 em 2023, representando uma variacéo
de -23% entre os dois anos — Grafico 4.

Grafico 4 - Quantidade adquirida de clips no periodo 2022-2023*
150

115

2022 2023
Fonte: PRAD/UFDPar (2024)

*A quantidade apresentada de Clips corresponde ao somatério dos tipos: 3/0; 4/0; e 6/0.
Considerando caixas de 50 unidades cada.
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Canetas Esferograficas

As entradas de canetas totalizaram 6.100 unidades, provenientes de doag¢des da UFPI (300 unidades em 2022) e de
compras diretas da UFDPar (2.100 unidades em 2022 e 3.700 unidades em 2023) — Grafico 5. Essas aquisicdes
foram realizadas em diversas ocasides ao longo de 2022 e 2023, com compras em quase todos 0s meses,

sugerindo um padrao de aquisi¢coes frequentes e em pequenas quantidades. De forma geral, a entrada de canetas
variou 54% ao longo dos dois anos.

Grafico 5 - Quantidade adquirida de canetas esferografica por unidade no periodo de 2022 — 2023

3.700

2.400

2022 2023

E Fonte: PRAD/UFDPar (2024)
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Envelopes

No que tange aos envelopes, ao longo de 2022 e 2023, a UFDPar adquiriu 620 envelopes de 240x340mm, com 120
unidades adquiridas em 2022 e 500 unidades em 2023, ocorrendo compras em quase todos os meses de 2023.
Esse padrdo de compras frequentes e em pequenas quantidades para alguns itens indica uma falta de planejamento
centralizado e pode resultar em custos mais elevados devido a auséncia de descontos por volume e maior esforco
administrativo. Além disso, a elevada aquisicdo desses materiais impacta de forma negativa o meio ambiente,
através de descarte de tintas, papel entre outros materiais.

Ja os envelopes de 260x360mm tiveram entradas na ordem de 2.400 unidades, sendo 2.150 advindas de doacdes
da UFPIl em 2022 e 250 de compras realizadas pela UFDPar em 2023. As unidades adquiridas pela UFDPar tiveram
as compras concentradas em agosto e setembro. Por fim, no que se refere as entradas dos envelopes de
310x410mm, estas ocorreram apenas no ano de 2022, sendo 400 unidades doadas pela UFPI. Somando todos os
envelopes, a aquisicdo por envelopes da UFDPar foi de 2.670 em 2022 e 750 em 2023, representando uma variagao
de -71% - Grafico 6.

Grafico 6 - Quantidade adquirida de envelopes por unidade no periodo 2022 - 2023

2.670

750

2022 2023
Fonte: PRAD/UFDPar (2024)
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Copos Descartaveis

Analisando os dados de entradas de copos descartaveis na UFDPar para os anos de 2022 e 2023, observou-se
mudancgas significativas. A entrada de copos descartaveis de 200ml foi na ordem de 625 centos, sendo 200 centos
referentes a doacdes da UFPI no ano de 2022 e 425 centos de compras diretas realizadas pela UFDPar no ano de
2023. Para os copos descartaveis de 200ml, a quantidade adquirida em 2023 foi distribuida da seguinte maneira: em
julho, foram adquiridos 25 centos. Em agosto, as compras registraram 150 centos. O més de setembro registrou a
aquisicao de 50 centos. Em novembro e dezembro, foram adquiridos 100 centos em cada més.

Quanto aos copos descartaveis de 50ml, a aquisicdo ocorreu em 2023, a partir de compras diretas da UFDPar. Em
margo, foram comprados 50 centos, mesma quantidade adquirida em maio e julho. Em junho, a aquisicdo aumentou
para 100 centos. No total, a aquisicdo de copos descartaveis de 50ml em 2023 foi de 250 centos.

A analise dos dados mostra um aumento substancial na aquisicdo de copos descartaveis em 2023, com um gasto
significativo associado. O uso de copos descartaveis ndo apenas implica em custos financeiros diretos, mas também
tem um impacto ambiental negativo devido a geracao de residuos plasticos. Em suma, a entrada de copos em 2022
foi na ordem de 200 unidades, enquanto em 2023 foram 675 unidades, implicando em uma variacdo de
aproximadamente 238%, conforme Grafico 7.

Grafico 7 - Quantidade adquirida de copos descartaveis no periodo 2022-2023
675

200

2022 2023
Fonte: PRAD/UFDPar (2024)
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Recursos Energéticos e Hidricos

Foram analisadas informacdes referentes aos anos de 2022 e 2023, abrangendo os seguintes aspectos: consumo
de agua e esgoto comprados, consumo de energia elétrica comprada, consumo de combustivel, area verde plantada
e descarte de residuos.

Agua e Esgoto

A analise do consumo de agua e esgoto adquiridos junto a Agespisa, entre os anos de 2022 e 2023 na UFDPar,
revelam mudancas significativas no uso e nos custos dos recursos hidricos. O consumo total total de agua adquirida
em 2022 foi de 211 m?, enquanto em 2023 foi de 220 m?, conforme mostrado no Grafico 8. Isso representa uma
média de 18,33 m?® por més, indicando um aumento de aproximadamente 4,2%. Por outro lado, o consumo de
esgoto adquirido permaneceu constante entre os anos, sendo registrado em 3600 m?® tanto em 2022 quanto em
2023, conforme ilustrado no Grafico 8.

Grafico 8 - Consumo de Agua e Esgoto adquiridos em m? no periodo 2022 - 2023

211 220

2022 2023
Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)
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Idade dos Veiculos

A analise dos dados referentes a idade média dos veiculos e ao tipo de combustivel utilizado nos anos de 2022 e
2023 revela informagdes importantes sobre a gestao da frota da UFDPar (Tabela 2).

Tabela 2 - Informacgdes frota de veiculos UFDPar 2022 -2023

Referéncia/Ano 2022 2023

ldade Média 13.6 14.09
Quantidade de veiculos a Disel 5
Quantidade de veiculos a Gasolina 5

Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)

O aumento na idade média dos veiculos de 13,6 anos em 2022 para 14,09 anos em 2023 indica que a frota esta
envelhecendo. Veiculos mais antigos tendem a ser menos eficientes em termos de consumo de combustivel e mais
caros em termos de manutencado. Isso pode impactar negativamente tanto os custos operacionais quanto a
sustentabilidade da frota.

A proporcao de veiculos a diesel permaneceu constante em ambos os anos, enquanto houve um aumento no
numero de veiculos a gasolina de 5 para 6. Veiculos a diesel, embora eficientes para longas distancias, geralmente
tém maior emissao de poluentes em comparagdo com veiculos a gasolina, especialmente os mais antigos. Por outro
lado, aumentar a frota de veiculos a gasolina sem considerar alternativas mais sustentaveis, como veiculos hibridos
ou elétricos, pode ser uma oportunidade perdida para reduzir a pegada de carbono da universidade.
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Consumo de combustivel

Analisando os dados de consumo de combustivel pela UFDPar para os anos de 2022 e 2023, pode-se observar
variagdes significativas na quantidade de gasolina e diesel S10. Em 2022, o consumo total de gasolina foi de 1.625,5
litros, enquanto o de diesel S10 foi de 35.329,8 litros. Em 2023, o consumo de gasolina aumentou para 5.070,4
litros, representando uma variagao positiva de aproximadamente 212% em relagdo ao ano anterior — Grafico 9. Por
outro lado, o consumo de diesel S10 reduziu para 24.407,8 litros, configurando uma variagdo negativa de
aproximadamente 30% entre os dois anos — Grafico 10.

Gréfico 9 - Consumo de Combustivel em litros Grafico 10 - Consumo de Combustivel em
no periodo 2022 - 2023 - Gasolina litros no periodo 2022 - 2023 - Diesel
5.070,40 35.239,80
24.407,80
1.625,50
2022 2023 2022 2023
Fonte: PREUNI/UFDPar (2024) Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)

Analisando os dados da universidade de acordo com o modelo de inventario de emissdes de gases de efeito estufa
(GEE) do Programa Brasileiro GHG Protocol (Protocolo de Gases de Efeito Estufa), foi possivel identificar as
emissdes relacionadas a UFDPar, associadas ao consumo de combustivel e consumo de energia elétrica comprada.
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A Tabela 3 apresenta as emissoes relacionadas ao consumo de combustivel para os anos de 2022 e 2023. Em
2022, a UFDPar emitiu 2.74 toneladas de Di6xido de Carbono (CO2) devido ao uso de gasolina. Ja em 2023, as
emissdes aumentaram drasticamente para 8.54 toneladas de CO2. Esse crescimento acende um alerta para a
necessidade de monitorar e otimizar o uso da gasolina para reduzir o impacto ambiental. Por outro lado, as
emissdes de CO2 provenientes do Diesel S10 mostraram uma tendéncia oposta. Em 2022, as emissdes foram de
84.11 toneladas, enquanto em 2023, cairam significativamente para 57.14 toneladas. Essa reducao de 27 toneladas
de CO2 é um indicativo positivo e pode refletir melhorias na eficiéncia dos veiculos a diesel, uma possivel redugao
no uso deste combustivel ou até a implementacido de politicas de sustentabilidade que priorizam o uso de
combustiveis menos poluentes.

Tabela 3 — Inventarios de emissdoes GEE — UFDPar — Combustivel 2022 - 2023

Referéncia/Ano 2022 2023 Variagcao %
Gasolina 2.74 8.54 211,68
Diesel S10 84.11 57.14 -32,7
Emissdes Totais (t CO2) 86.85 65.68 -24,38

Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)

Somando as emissdes de ambos os combustiveis, temos as emissdes totais de CO2. Em 2022, as emissdes totais
foram de 86.85 toneladas, enquanto em 2023, houve uma reducao para 65.68 toneladas, indicando uma variacéo

percentual de -24,38%. Essa queda de 21.17 toneladas representa um progresso significativo nos esforcos da
UFDPar para minimizar seu impacto ambiental.



Consumo de Energia Comprada

Devido as limitagbes dos dados, as informacdes de consumo de energia comprada do Sistema Integrado Nacional
(SIN) estao disponiveis apenas a partir de novembro de 2022. O Grafico 11 apresenta o consumo mensal de energia
elétrica comprada da UFDPar para os anos de 2022 e 2023, medido em Megawatts-hora (MWh), e as emissdes
totais de dioxido de carbono (CO2) associadas, medidas em toneladas (t). Esse grafico permite uma analise
detalhada dos dados més a més, destacando as variagcdes e possiveis implicagdes. O més com menor consumo de
energia comprada foi setembro de 2023, enquanto o més com maior consumo de energia comprada foi maio de
2023.

Grafico 11 - Consumo de Energia Comprada UFDPar 2022 — 2023

125,12 127,57

122,33
107,85 ’
97,51
90,17 90,37
66,24 64,61
36,97
26 73
“.) o) G
S g o o @ VR w0
R e’& \?o N & > 6‘0 \"o ¥ '290 °° ® &

Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)
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No que tange as emissodes relacionadas ao consumo de energia comprada, verifica-se um aumento na média
mensal de emissdo de CO, entre os anos de 2022 e 2023. A média mensal de emissdo para 2022 foi de
aproximadamente de 3,38 toneladas, enquanto em 2023 foi de aproximadamente de 3,64 toneladas, configurando
uma variagdo positiva de 0,07%. Esse aumento significativo nas emissdes de CO, equivalente, mesmo com a
redugao do consumo de denergia comprada, destaca a importancia de revisar e otimizar as praticas de consumo
energético da universidade. O aumento pode ser atribuido a varios fatores, incluindo maior consumo total de energia
ou uma mudanga na eficiéncia da matriz energética utilizada.

Grafico 12 - Emissdes de CO2 relacionadas ao consumo de Energia Elétrica comprada - UFDPar 2022 - 2023
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Fonte: PREUNI/UFDPar (2024)

Para enfrentar esse desafio, € crucial implementar estratégias de eficiéncia energética e explorar fontes de energia
renovavel, visando nao apenas reduzir o consumo total de energia, mas também minimizar o impacto ambiental

associado.
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Residuos Solidos

Na UFDPar, foi identificado que ndo ha uma politica de monitoramento dos residuos sélidos, o que representa uma
lacuna significativa na gestdo ambiental da universidade. A auséncia de um sistema eficaz para o gerenciamento de
residuos solidos pode levar a diversos problemas, como o aumento da poluicao, desperdicio de recursos e impactos
negativos a saude publica e ao meio ambiente.

Atualmente, a UFDPar nao possui dados sistematizados sobre a quantidade e os tipos de residuos solidos gerados,
nem sobre a forma de seu descarte. Esta falta de monitoramento impede a identificacdo de areas criticas e a
elaboracido de estratégias eficazes para a reducéo, reutilizacido e reciclagem dos residuos. Além disso, a auséncia
de politicas e programas especificos dificulta o engajamento da comunidade académica em praticas sustentaveis.

Area Verde

Na UFDPar, foi identificado que ndo ha um monitoramento adequado da area verde da universidade, o que
representa uma oportunidade perdida para a preservagdo ambiental e a promogcao da sustentabilidade na
Universidade. As areas verdes sao essenciais para o bem-estar da comunidade académica, proporcionando
espacos para lazer, atividades fisicas e convivéncia, além de contribuirem para a mitigacdo de impactos ambientais,
como a reducao de ilhas de calor, a melhoria da qualidade do ar e a conservacao da biodiversidade local.
Atualmente, a UFDPar ndo possui um levantamento detalhado das areas verdes existentes, nem um plano de
manejo e conservagao dessas areas. A auséncia de monitoramento impede a identificacdo de espécies de plantas,
areas de vegetacdo nativa, e possiveis areas degradadas que necessitam de intervencdo. Além disso, ndo ha
programas de plantio e manutencao regular das areas verdes, o que pode levar a degradacao e ao desmatamento
nao intencional.
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Compras

Analise dos contratos licitatorios

O Grafico 13 apresenta a participacdo de diferentes portes de empresa no valor empenhado nos contratos
licitatorios UFDPar nos anos de 2022 e 2023. As categorias analisadas incluem quatro tipos de empresas,
representadas no grafico de barras: Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e outras empresas
de maior porte (DEMAIS).

Em 2022, 100% dos valores empenhados foram direcionados para as Empresas de Pequeno Porte (EPP). Em
2023, as EPPs continuaram a ter uma elevada participacdo no valor empenhado dos contratos, alcangando 91,4%
do total. As Microempresas (ME) tiveram uma participacédo de 4,8%, enquanto as demais empresas representaram
3,8%.

Grafico 13 - Participagao nos Gastos Totais por Porte da Empresa
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Fonte: PRAD/UFDPar (2024)
No que tange a prevaléncia da compra local, o Grafico 14 apresenta a participacdo dos estados nos contratos de

% licitagdes da UFDPar nos anos de 2022 e 2023.
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A analise inclui diversos estados, com destaque para o
estado do Piaui (Pl), onde se localiza a UFDPar. De
acordo com a figura, percebe-se uma variagao positiva
na participagcdo do Estado do Piaui nos contratos de
licitagbes entre 2022 e 2023, com a participacao
aumentando de 56,2% em 2022 para 84,2% em 2023.
Contudo, ndo houve participacdo de empresas com
sede em outras cidades do estado, exceto na capital,
Teresina. A priorizagdo da compra regional € uma
pratica mais sustentavel, pois reduz a pegada de
carbono associada ao transporte de mercadorias, apoia
a economia local e fortalece a relacdo entre a
universidade e os fornecedores regionais.

Grafico 14 - Participagao nos gastos totais por estado de
localizagao da sede da empresa
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Fonte: PRAD/UFDPar (2024)

Priorizar a contratacdo de micro e pequenas empresas
(MPEs) traz beneficios. Primeiro, fortalecer a economia
local.

Em resumo, priorizar a contratagao de micro e pequenas
empresas traz beneficios econdmicos, sociais e
ambientais, além de promover inovacdo e eficiéncia. E
uma estratégia que fortalece a comunidade e a
economia local, ao mesmo tempo que atende as
necessidades da instituicio de maneira eficaz e
sustentavel.

Politica de Compras

Na UFDPar, foi identificado que ndo ha uma politica
organizada para realizar as compras, especialmente no
que tange as datas. A auséncia de um cronograma
estruturado para as aquisicoes resulta em diversos
problemas, como a falta de previsibilidade, o descontrole
nos estoques e a possibilidade de desperdicio de
recursos financeiros e materiais. Além disso, a falta de
uma politica clara pode levar a compras emergenciais e
nao planejadas, que geralmente s&o mais onerosas e
menos eficientes.
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Principais Problematicas

Em consonéancia com o diagndstico, destacamos os principais problemas encontrados por eixo de sustentabilidade -
Quadro 4. Identificamos os desafios relacionados ao consumo de papel e materiais de escritério, ao gerenciamento
de residuos solidos, ao consumo de combustivel e energia, bem como a preservacao das areas verdes.

Quadro 4 — Principais problemas por Eixo Tematico no biénio 2022- 2023

Eixo ID Principais Problemas
P1 Falta de uma politica institucional e de procedimentos operacionais padrao de compras,
que priorize o planejamento, monitoramento e avaliagao.
Promocgéao da racionalizagéo e do ; y X £
- y ¢ Falta de um sistema de gestao de estoques efetivo, levando a desperdicios e descontrole
consumo consciente de bens e P2 s
: de materiais.
servicos
p3 Falta de conscientizagcédo sobre praticas de consumo sustentavel entre a comunidade
académica.
P4 Falta de monitoramento e planejamento das areas verdes, resultando em subutilizagdo e
possiveis areas degradadas.
Racionalizagao da ocupagao dos P5 Inexisténcia de um levantamento detalhado dos espacos fisicos e suas utilizagoes,
espacos fisicos dificultando a otimizac&o do uso.
PG Alocacgao ineficiente de espacgos, causando sobrecarga em algumas areas e subutilizagdo
em outras.
p7 Falta de uma politica de compras que priorize produtos sustentaveis e de menor impacto
ambiental.
Identificagao dos objetos de menor N : , : :
. . Auséncia de um sistema para monitorar e reduzir a pegada de carbono associada ao
impacto ambiental P8 . e
consumo de energia e combustiveis.
P9 Baixo incentivo para a aquisi¢ao de produtos reciclados ou reutilizaveis.
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Baixa Implementacgao de tecnologias inovadoras para gestao de residuos solidos e

P10 1
recursos naturais.
Fomento a
inovacao no mercado P11 Pouca integragéo entre a universidade e empresas inovadoras no setor ambiental.
P12 Falta de apoio institucional para projetos de inovagdo em sustentabilidade.
P13 Inexisténcia de critérios que favorecam negocios de impacto social e ambiental nas
Inclusao licitacbes e contratos da universidade.
dos negdcios de impacto nas
contratacGes publicas P14 Falta de um mapeamento e engajamento com fornecedores locais e sustentaveis.
P15 Deficiéncia na comunicagéao interna sobre politicas e praticas de sustentabilidade.
Divulgacao, P16 Falta de programas regulares de capacitagao sobre praticas sustentaveis e gestao
conscientizacao e capacitagao ambiental.
P17 Pouco engajamento da comunidade académica em iniciativas de sustentabilidade.

Fonte: UFDPar (2024)
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Um plano de acido pode ser entendido como uma ferramenta de planejamento que visa alinhar as acdes que serao
executadas aos objetivos e metas que foram definidos. No ambito do Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS)
da UFDPar, esse alinhamento deve estar em consonancia com as Diretrizes para Gestdo Estratégica das
Contratacdes e da Logistica da organizagao.

As acdes do PLS estdo agrupadas em seis eixos tematicos que compdem o conteudo minimo obrigatério para
composicao do plano, conforme disposto no inciso lll, Art. 8° da Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 2021, conforme
apresentado na Figura 4, a seguir.

Figura 4 - Eixos tematicos do PLS

EIXO 6 EIXO 1

Promocdo da
racionalizagdo e do
consumo consciente
de bens e servigos

Divulgagao,
conscientizagao e
capacitacao acerca da
logistica sustentavel

EIXO 5

oy IncIL_lséo dos
negocios de impacto
nas contratag&es

Racionalizacdo da
publicas

ocupagao dos
espacos fisicos

1 2
= EIXO 3
EIXO 4 3
i Identificacao dos
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Fonte: Caderno de Logistica Plano Diretor de Logistica Sustentavel, 2024.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER PRATICAS DE COMPRAS PUBLICAS SUSTENTAVEIS, DE ACORDO COM AS POLITICAS E

PRIORIDADES NACIONAIS

Formular e implementar uma politica interna de acompanhamento da elaboracdo, consolidacao e execucéo do Plano de

GESET S Contratacdes Anuais no ambito da UFDPar.
INDICADOR
META 1 Promover a consolidagao das contratagcoes de bens e servicos das Unidades| Quantidade de demandas consolidadas e
Administrativas e Académicas. executadas em relagéo as incluidas no
PCA.
Realizar a¢es de conscientizacdo e elaborar uma norma técnica interna de | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO modo a nomear um servidor de cada setor da instituicdo como responsavel PRAD:
pelo acompanhamento e execugao do PCA. PROPLAN Ol A S A2y
RECURSOS Humanos: Autoridade Competente, Pré-reitores, equipes de planejamento, agentes de contratagdo/pregoeiros.
NECESSARIOS Tecnolégicos: Computador e Sistema.
Falta de treinamento para manuseio no sistema;
RISE9s Insuficiéncia orgcamentaria para execugao das agdes;
ENVOLVIDOS f . 5 Sy

Nao cumprimento de prazos definidos pelo sistema.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ .,
ESTRATEGICA PROMOVER A COLETA SELETIVA CIDADA
OBJETIVO Elaborar um programa de coleta seletiva na UFDPar.
INDICADOR
Redigir e aprovar a documentagado completa do programa de coleta seletiva INUMErO de dgcumentos SlaTa e L
META 2 coleta seletiva elaborados / Total de
na UFDPar. b -
documentos necessarios para a conclusao
do programa.
Diagndstico Inicial: Realizar um levantamento das necessidades e da Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
geracgao de residuos em cada unidade da UFDPar;
ACAO Definicdo das Diretrizes: Estabelecer as responsabilidades e normas do
programa de coleta seletiva; BREUNI Out.je02. Setieles
Redacédo do Documento: Redigir o documento do programa.
RECURSOS Humanos: Equipe técnica para realizar o diagndstico e redigir o documento;
NECESSARIOS Tecnologicos: Ferramentas de colaboragao para facilitar a redagao e revisdo do documento.
Atrasos na coleta de informacgdes necessarias para o diagndstico inicial,
el Dificuldade em chegar a um consenso sobre as diretrizes do programa;
ENVOLVIDOS e ALl

Possiveis revisdoes extensivas.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERAGOES.

OBJETIVO Elaborar uma politica de Governanga Ambiental da UFDPar.
INDICADOR
META 3 Desenvolver e implementar a Politica de Governanga Ambiental da UFDPar. NUmero de Politicas de Governanca
Ambiental elaboradas.
Elaborar a Politica de Governanga Ambiental, tendo como foco as atividades | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
académicas e administrativas que envolvam o processo de execugao dos
planos de agdes relativos a gestdo ambiental e as praticas de
ACAO sustentabilidade da UFDPar; PROPLAN:
Construir ferramentas de monitoramento do uso dos recursos energéticos e PREUNI Out. 2024 Set. 2025
hidricos assim como o tratamento dos multiplos residuos gerados na
instituicao.
RECURSOS Humanos: Equipe de elaboragao.
NECESSARIOS Tecnologicos: Software de gestao ambiental, ferramentas de monitoramento.
RISCOS Desafios na implementacéao: Dificuldades na adaptacao Software de Gestao Ambiental;
ENVOLVIDOS Resisténcia da comunidade universitaria quanto as diretrizes da politica e ferramentas de monitoramento.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER PRATICAS DE COMPRAS PUBLICAS SUSTENTAVEIS, DE ACORDO COM AS POLITICAS E
PRIORIDADES NACIONAIS

Elaborar uma politica de controle de estoque para garantir uma gestao eficiente, eficaz, efetiva e sustentavel dos

OEEETRO materiais e insumos na UFDPar.
INDICADOR
Percentual de unidades com a Politica de
META 3 Desenvolver e implementar a Politica de Controle de Estoque da UFDPar. Cor)trole th Est<.)que |mplementa’d_a T
(Numero de unidades com a politica
implementada / Numero total de unidades)
x 100.
Criar uma Politica de Controle de Estoque que inclua diretrizes para a Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO aquisicao, armazenamento e distribuicdo de materiais e insumos, bem como
procedimentos para o monitoramento e avaliagdo dos procedimentos. e Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS Humanos: Equipe de compras, equipe de logistica, equipe de gestao de estoques;
1 Tecnoldgicos: Software de gestao de estoque, ferramentas de inventario;
NECESSARIOS . : . S s S el .
Financeiros: Orcamento para desenvolvimento da politica, aquisicdo de software e capacitacdo da equipe.
Desafios na implementacgao: Dificuldades na adaptagao aos sistemas para integrar a nova politica de controle de
RISCOS estoque;
ENVOLVIDOS Custos iniciais: Insuficiéncia orgamentaria para a implementagao do sistema de controle de estoque e treinamento da
equipe.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER PRATICAS DE COMPRAS PUBLICAS SUSTENTAVEIS, DE ACORDO COM AS POLITICAS E
PRIORIDADES NACIONAIS

Desenvolver e implementar uma politica institucional de compras que priorize o planejamento, monitoramento e

OBJETIVO e
avaliagao.
INDICADOR
Numero de politica de Compras;
META 4 Criar e aprovar uma Politica Institucional de Compras e os devidos Percientual de POP @plementados '
Procedimentos Operacionais Padréo (POP) relacionados as compras. (.Numero ‘de RORS |mplementados
relacionados as compras / Numero total de
POPs relacionados a politica de compras)
x 100.
Formar uma comissao de especialistas em compras, logistica e juridico para | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
AGAO elaborar a politica de Compras da UFDPar;
Desenvolver os Procedimentos Operacionais Padrao (POP) relacionados as PRAD Out. 2024 Set. 2025
compras.
Humanos: Equipe de compras, comité de especialistas;
RECURSOS 2 e . p . W
K Tecnoldgicos: Sistema de gestao de compras, ferramentas de monitoramento e avaliagao;
NECESSARIOS : . ] - n . » .
Financeiros: Orcamento para desenvolvimento da politica, treinamento e implementacao de sistemas.
RISCOS Resisténcia dos servidores a adogéo de novos procedimentos;
ENVOLVIDOS Desafios na implementacgao: Dificuldades na adaptagcdo aos novos processos e tecnologias;

Capacitacao deficiente.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ A
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o consumo de resmas de papel A4.
INDICADOR
CA4 = (Consumo de folha A4 em setembro
META 5 Reduzir o consumo de papel A4 em 10%. de 2025- Consumo de folha A4 em outubro
de 2024) / Consumo de folha A4 em
outubro de 2024 x
100.
Digitalizagdo de Documentos: Incentivar o uso de documentos digitais Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
sempre que possivel, apresentagdes digitais e formularios eletrdnicos;
Impresséo Frente e Verso: Configurar as impressoras para imprimir
ACAO automaticamente em frente e verso, economizando assim metade do papel;
Politica de Impressao: Elaborar a Politica de impressao que requer PRAD Out. 2024 Set. 2025
autorizagao para impressdes maiores ou especificas, garantindo que apenas
0 necessario seja impresso.
RECURSOS R H
NECESSARIOS ecursos Humanos.
RISCOS Bai des3
ENVOLVIDOS aixa adeséo.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

PRIORIZAR, NAS AQUISIGOES E CONTRATAGCOES GOVERNAMENTAIS, OS PRODUTOS RECICLADOS E
RECICLAVEIS E OS BENS, SERVIGOS E OBRAS QUE CONSIDEREM CRITERIOS COMPATIVEIS COM PADROES
DE CONSUMO SOCIAL E AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEIS

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

OBJETIVO Elaborar uma politica de gestdo de bens méveis da UFDPar.

INDICADOR

Percentual de conclusao dos documentos
da politica: (NUmero de documentos da
politica de bens moveis elaborados) / Total
de documentos necessarios para a
conclusao da politica de bens méveis.

META 6 Redigir e aprovar a politica de gestdo de bens méveis da UFDPar.

Diagnostico Inicial: Realizar um levantamento dos bens méveis existentes na| Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final

UFDPar;

ACAO Definicdo das Diretrizes: Estabelecer diretrizes para o gerenciamento de
bens moveis;

Documento: Elaborar o documento da politica de gestao de bens méveis.

PRAD Out. 2024 Set. 2025

Humanos: Equipe técnica e administrativa para realizar o levantamento dos bens méveis e redigir o documento;

RECURSOS Consultoria ou apoio especializado, se necessario, para garantir a conformidade com as normas legais e melhores
NECESSARIOS praticas;
Tecnolégicos: Ferramentas de inventario e monitoramento para o diagndéstico inicial.
RISCOS Possibilidade de erros na classificacdo dos bens como inserviveis;
ENVOLVIDOS Desafios Legais e Regulatorios.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ BUSCAR A PADRONIZAGAO E CENTRALIZACAO DE PROCEDIMENTOS VISANDO A EFETIVIDADE E A
ESTRATEGICA SUSTENTABILIDADE NAS CONTRATACOES
OBJETIVO Elaborar aquisicdo compartilhada de insumos.
_ _ i _ INDICADOR
META 7 Realizar 1 contratacdo compartilhada por ano, mediante articulagao entre = - :
instituicdes publicas regionais. Numero de contratagbes compartilhadas
por ano.
Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
il ; ey =l : : PRAD;
= Fazer a contratagdo compartilhada por licitagao por Sistema de Registro de
AGAO PROPLAN,;
Precos. Out. 2025 Set. 2026
Setores
Demandantes.
RECURSOS |Humanos: Gestores Superiores, autoridades competentes, equipes de planejamento, agentes de contratagao/pregoeiros;
NECESSARIOS Tecnolégicos: Computador e Sistema.
Dificuldade de dialogos interinstitucionais;
Falhas ou atrasos no cronograma de prazos e tarefas e ou dificuldades de dividir tarefas /responsabilizacao de partes
do processo a cada IES;
Demora na definigées dos itens e requisitos;
R0 Complexidade de ajustar a licitacdes aos planos estratégicos de cada IFES e/ou 6rgao/entidade;
ENVOLVIDOS R J & 5 2 2 ’

Problemas de gerenciamento de pessoas;
Demora no planejamento da contratagao;
Intercorréncia na licitagdo, como impugnagdes, esclarecimentos, suspensodes, recurso ou licitagdo fracassada e/ou
deserta.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ PROMOVER CONTRATACOES QUE CONTRIBUAM PARA A MELHORIA DO BEM-ESTAR E DA QUALIDADE DE
ESTRATEGICA VIDA NO TRABALHO
OBJETIVO Mapear a aquisicao de bens moveis para as unidades a_dministrativas e académicas em conformidade com as normas
vigentes.
INDICADOR

Assegurar que as novas contratagdes respeitem 100% de bens moveis PerceNntagem <k MOVGI,S Ergonomlcos o
Relacao ao Total de Moveis = (Numero de

META 8 ergonémicos para as estacdes de trabalho com expediente de 40h g g -
: Moveis Ergondmicos Contratados/Numero
semanais.
Total de Méveis Contratados para

estacdes de trabalho de 40h) x 100.

Realizar um planejamento detalhado das contratagdes no ambito Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO institucional para identificar a demanda de mobiliario, as atividades de PRAD:
trabalho e as devidas adequacdes as necessidades ergonémicas dos PROGEP:; Out. 2025 Set. 2026
PROPLAN.

funcionarios e da comunidade académica a ser atendida.
Humanos: Gestores Superiores, equipes de planejamento, equipes de contratagio;
Orgamentario e Financeiro: Recursos para compra de bens;

RECURSOS
BB LERSaOS Recursos para compra de bens. Tecnoldgicos: Computador com acesso a Internet e Sistema.
Investimento maior;
Necessidade de detalhamento de caracteristicas de produto e necessidade de atendimento pelo mercado fornecedor;
RISCOS Maior exigéncia de manutencéo ou ajustes regulares;
ENVOLVIDOS Com a falta de analise do produto, pode ocorrer desperdicio de recursos com a compra de materiais que nao se
adequavam a necessidade;

ﬁ Instrucdo de pessoal para execugao das agdes.



OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PRIORIZAR, NAS AQUISIGOES E CONTRATAGCOES GOVERNAMENTAIS, OS PRODUTOS RECICLADOS E
RECICLAVEIS E OS BENS, SERVIGOS E OBRAS QUE CONSIDEREM CRITERIOS COMPATIVEIS COM PADROES
DE CONSUMO SOCIAL E AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEIS

OBJETIVO Implementar uma politica de gestdo de bens moveis da UFDPar.
INDICADOR
Percentual de bens inserviveis
META 9 Fazer o levantamento de 100% dos bens moveis da UFDPar, realizando a |gerenciados sob a nova politica = (Numero
destinacdo adequada aos bens moveis inserviveis. de bens gerenciados pela politica de
gestdo de bens moveis / Numero total de
bens identificados na UFDPar) x 100.
AGAO Realizar o levantamento de bens méveis da UFDPar; Responsavel  Prazo Inicial  Prazo Final
Realizar a destinagdo adequada aos bens moveis inserviveis. PRAD Out. 2025 Set. 2026
Humanos: Equipe de patrimbnio, comissdes relacionadas ao inventario de bens méveis da UFDPar;
RECURSOS ¥ : 2 . = :
3 Tecnolodgicos: Sistema de gestao de inventario e monitoramento de bens;
NECESSARIOS : . . ;o e . o = : .
Financeiros: Orgamento para desenvolvimento da politica, capacitacdo e implementagao do sistema de gerenciamento.
RISCOS Possibilidade de erros na classificacdo dos bens como inserviveis;
ENVOLVIDOS Desafios Legais e Regulatérios.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ s
ESTRATEGICA PROMOVER A COLETA SELETIVA CIDADA
OBJETIVO Implementar um programa de coleta seletiva na UFDPar.
INDICADOR
Quantidade (toneladas)de residuos
META 10 Obter 30% dos residuos reciclaveis coletados de forma sustentavel. reciclaveis coletados de forma
sustentavel/Quantidade de residuos
reciclaveis gerada.
Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
AGAO Instalar pontos de coleta seletiva em todos os prédios e estabelecer PE::S“
arcerias com cooperativas de reciclagem locais. i
p Y g PROPLAN: Out. 2025 Set. 2026
PROGEP.
RECURSOS - HuArTlanos: Equipe de sus.tentab.ilidade e vqunt.érios; ,
. Tecnoldgicos: Contéineres de coleta seletiva e sistema de monitoramento de residuos;
NECESSARIOS : . . ] Y e =
Financeiros: Investimento inicial para aquisi¢ao de contéineres e materiais de campanha.
Falta de cultura de coleta seletiva;
RISCOS Baixa adesao da comunidade académica ao programa de coleta seletiva;
ENVOLVIDOS Dificuldade em mudar habitos de descarte de residuos;
Insuficiéncia orgamentaria para implementagado e manutengao do programa.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 11
Cidades e Comunidades Sustentaveis

DIRETRIZ . .
ESTRATEGICA OTIMIZAR A UTILIZACAO DOS ESPACOS FISICOS
OBJETIVO Implementar politica sobre a utilizagdo dos espacos para promover a efetividade, a seguranga e a acessibilidade.
INDICADOR
META 11 Reduzir para zero o numero de espagos subutilizados na Universidade. Numero de espacos subutilizados
diagnosticados.
Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
Realizar um levantamento detalhado dos espagos fisicos atuais e sua PRAD:;
ACAO utilizagao; PROPLAN;
Implementar um sistema de gest&do de espacos, e propor uma politica paraa| PREUNI; Out. 2024 Set. 2025
utilizacao eficiente. PREG;
PROPOPI.
RECURSOS 1 T Bt el e el T e
NECESSARIOS A e S i ’
Financeiros: recursos para aquisicao de softwares.
Resisténcia a mudancga por parte dos usuarios dos espacos;
RISCOS Insuficiéncia orgamentaria para implementagao do sistema de gestéo;
ENVOLVIDOS Custos para a execucéao das obras;

Possivel interrupcéo de atividades durante a readequagao dos espacos.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 11
Cidades e Comunidades Sustentaveis

DIRETRIZ PROMOVER A CONSERVAGCAO E EXPANSAO DAS AREAS VERDES E ARBORIZAGAO DOS ESPAGOS DA
ESTRATEGICA INSTITUIGAO
OBJETIVO Aumentar e monitorar a area verde plantada na universidade, assegurando sua conservagao e expansao.
INDICADOR
(Numero de espagos verdes monitorados
META 12 Desenvolver um projeto/estudo para aumentar e monitorar as areas verdes |em setembro de 2025-NUumero de espacos
da universidade. verdes monitorados em outubro de 2024/
Numero de espacos verdes monitorados
em outubro de 2024) x 100.
_ ] N Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
= Realizar o monitoramento e acées de aumento dos espacos verdes da
el universidade. gl Out. 2024 Set. 2025
PROPLAN. . )
Humano: Equipe disponivel para desenvolver o estudo/projeto de monitoramento e aumento das areas verdes e equipe
RECURSOS disponivel especializada para realizar as agcdes de novos plantios e monitoramento;
NECESSARIOS Tecnoldgicos: equipamentos de medi¢cao e monitoramento;
Financeiros: Investimento inicial para aquisicdo dos equipamentos de medi¢cdo e monitoramento.
RISCOS Falta de recursos humanos para execug¢ao da medigado, monitoramento, plantio e acompanhamento das areas;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para implementagao do projeto.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 11
Cidades e Comunidades Sustentaveis

DIRETRIZ . .
ESTRATEGICA OTIMIZAR A UTILIZACAO DOS ESPACOS FISICOS
OBJETIVO Fomentar a ocupacéo racional dos espacos fisicos disponiveis para locagao na instituicao.
INDICADOR
META 13 Locacao de 90% dos espacos fisicos ociosos, com potencial para a Percen_tue’ll feiesnaaliicn: OCiO§OS
prestacdo de servicos por terceiros. locados = ('Area total dos espacos ocl:losos
locados / Area total dos espagos ociosos
disponiveis) x 100.
Desenvolver contratos de locagéo padrao, garantindo que todas as Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
atividades realizadas pelos terceiros estejam em conformidade com as
ACAO normas da universidade; PRAD:;
Implementar um sistema de gestado para monitorar as locagdes e assegurar | PROPLAN. Out. 2024 Set. 2025
o cumprimento dos termos acordados.
RECURSOS Humanos: Equipe de infraestrutura;
NECESSARIOS Tecnoldgicos: Sistema de gestao de contratos e monitoramento de espacgos.
RISCOS Baixa Demanda: Possivel falta de interessados em locar os espacgos;
ENVOLVIDOS Gestao e Conformidade: Locatarios ndo cumpram as normas da universidade e os termos do contrato.
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SAUDE E
BEM-ESTAR

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 3
—/\/\/\Q Saude e Bem-Estar

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER CONTRATAGCOES QUE CONTRIBUAM PARA A MELHORIA DO BEM-ESTAR E DA QUALIDADE DE
VIDA NO TRABALHO

Implementar um Programa de Gestao e Desempenho (PGD) na UFDPar para melhoria de desempenho institucional no

OBJETIVO servigo publico, com foco na vinculag&o entre o trabalho dos participantes, as entregas das unidades e as estratégias
organizacionais.
INDICADOR
Percentual de unidades com o PGD
META 14 Criar e implementar o Programa de Gestao e Desempenho (PGD). implementado = (Nimero de unidades com
PGD implementado / Numero total de
unidades) x 100.
2 = 1 Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Desenvolver o PGD com foco em praticas de gestdo de desempenho.
PROGEP Out. 2024 Set. 2025
Humanos: Equipe de RH, consultores de gestado e desempenho;
RECURSOS = - z
; Tecnoldgicos: Software de gestdo de desempenho, plataforma de feedback continuo;
NECESSARIOS ] . : -, i -
Financeiros: Orcamento para desenvolvimento do programa, capacitacéo e implementagéo das ferramentas.
Resisténcia a mudanca por parte dos servidores e chefia;
S Dificuldade na adaptagc&o aos novos processos de gestdo de desempenho;
ENVOLVIDOS e 2 2 S

Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementagao do programa.

58



SAUDE E
BEM-ESTAR

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 3
—/\/\/\Q Saude e Bem-Estar

DIRETRIZ PROMOVER CONTRATACOES QUE CONTRIBUAM PARA A MELHORIA DO BEM-ESTAR E DA QUALIDADE DE
ESTRATEGICA VIDA NO TRABALHO
OBJETIVO Elaborar uma Politica de Combate a incéndio.
INDICADOR
Percentual de conclusao dos documentos
da politica: (NUmero de documentos
META 15 Elaborar e aprovar uma politica de combate a incéndio. concluidos relacionados a politica de
combate a incéndio / Total de documentos
necessarios para a conclusao da politica
de combate a incéndio).
Elaborag&o das Diretrizes e Procedimentos: Definir as diretrizes gerais da | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
politica, incluindo normas de prevencao, agdes de combate, evacuacao e
ACAO treinamento; Redigir os documentos necessarios;
Aprovacao e Implementacédo: Submeter a politica de combate a incéndio ao PREUNI Out. 2024 Set. 2025
conselho administrativo da UFDPar para aprovagéo.
Humanos: Equipe técnica especializada para realizar o diagndstico de seguranga contra incéndio
RECURSOS Consultoria ou apoio especializado, se necessario, para garantir a conformidade com as normas legais e melhores
NECESSARIOS praticas;
Tecnoldgicos: Ferramentas de inventario e monitoramento para o diagndéstico inicial.
Atrasos no Diagndstico: Dificuldades na coleta de informagdes sobre as condigdes de segurancga das unidades podem
RISCOS atrasar o desenvolvimento da politica;
ENVOLVIDOS Falta de Conformidade com Normas: Risco de ndo adequacao as normas e regulamentagdes vigentes, o que pode

resultar em ndo conformidades legais.
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1 REDUGAD DAS
DESIGUALDADES

A OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 10

| E 4 Reducao das Desigualdades

DIRETRIZ GARANTIR ACESSIBILIDADE A PESSOA COM DEFICIENCIA EM TODAS AS DEPENDENCIAS DAS EDIFICACOES
ESTRATEGICA PUBLICAS, TENDO COMO REFERENCIA AS NORMAS DE ACESSIBILIDADE VIGENTES
OBJETIVO Assegurar que todas as edificagdes publicas estejam acessiveis conforme as normas de acessibilidade vigentes.
INDICADOR
Percentual de edificagdes acessiveis
META 16 Implementar em 25% ao ano as areas de edificagcdes acessiveis na UFDPar, FeER) ’Formula: aeolngde edlflcigoes
conforme orientam as normas vigentes de acessibilidade. a_‘?ess'_"e's g s’ete.mbro de 20263t do
edificagdes acessiveis em outubro de 2025
/ n° de edificacbes acessiveis em outubro
de 2025) x 100.
Realizar o levantamento das edificacées; Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Implementar as adaptacdes necessarias; PRAE;
Verificar a conformidade com as normas de acessibilidade. PREUNI. eR0e2 P leD
RECURSOS Recursos humanos: Equipe técnica para elaboragéo dos projetos e execugao das obras das edificagdes;
NECESSARIOS Recursos financeiros: orcamento para adaptagdes e melhorias, treinamento para equipe de manutencéo.
RISCOS Indisponibilidade de mao-de-obra para execugéo dos projetos e da execugéo das obras;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria.




SAUDE E
BEM-ESTAR

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 3
—/\/\/\Q Saude e Bem-Estar

DIRETRIZ PROMOVER CONTRATACOES QUE CONTRIBUAM PARA A MELHORIA DO BEM-ESTAR E DA QUALIDADE DE

ESTRATEGICA VIDA NO TRABALHO
OBJETIVO Implementar a politica de combate a incéndios.
INDICADOR
META 17 Ter 100% das unidades inseridas com plano de incéndio. (NE"T“ero dg ur;idgde.s od UEBEar com)a
politica de incéndio implementada / Total
de unidades da UFDPar) x 100.
Instalagdo de Equipamentos de Seguranga: Instalar ou atualizar Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
equipamentos de combate a incéndio;
AGAO Treinamento e Capacitagdo: Organizar sessdes de treinamento em
prevencao e combate a incéndios para todos os funcionarios e estudantes; PREUNI Out. 2025 Set. 2026
Plano de Evacuacéao: Desenvolver e implementar planos de evacuagéo em
todas as unidades.
Orcamento para aquisi¢ao e instalagao de equipamentos de combate a incéndio;
RECURSOS Equipe técnica especializada para realizar as instalagdes e inspe¢cdes de segurancga;
NECESSARIOS Material didatico;
Ferramentas para o monitoramento continuo e manutengédo dos equipamentos.
Resisténcia a Participagdo nos Treinamentos;

RISCOS Falta de Recursos;

ENVOLVIDOS Falta de Manutencao dos Equipamentos;

Desatualizacédo dos Planos de Evacuacéo.
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EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

: OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 4
I!ﬂ l Educacao de Qualidade

DIRETRIZ 5
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Aumentar a acessibilidade e a preservagao dos trabalhos de conclusao de curso (TCCs) através da digitalizacao.
INDICADOR
META 18 Garantir que 60% dos trabalhos de conclusdo de curso (TCCs) da UFDPar | Percentual de TCCs em formato digital =
anteriores a 2019, estejam no formato digital. (Numero de TCCs digitais / Numero total
de TCCs) x 100.
Desenvolver e implementar um programa de digitalizagdo de TCCs, Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
~ anteriores a 2019, que inclua a capacitagao da equipe da biblioteca para a
ACAO L - . s
digitalizagao e arquivamento dos trabalhos, a criagdo de uma plataforma BCPCA Out. 2024 Set. 2025
online para o acesso aos TCCs digitais.
Humanos: Equipe da biblioteca, equipe de TI;
RECURSOS Tecnoldgicos: Equipamentos de digitalizacao, software de gestao de acervos digitais;
NECESSARIOS Financeiros: Orgamento para aquisi¢ao ou locagcao de equipamentos, desenvolvimento da plataforma online e
capacitacao da equipe.
RISCOS Desafios técnicos: Problemas na digitalizagao de TCCs antigos e frageis;
ENVOLVIDOS Segurancga: Garantir a segurancga e integridade dos TCCs digitais contra perda de dados e acessos nao autorizados.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ PRIORIZAR, NAS AQUISICOES E CONTRATACOES GOVERNAMENTAIS, OS PRODUTOS RECICLADOS E
ESTRATEGICA RECICLAVEIS E OS BENS, SERVIGOS E OBRAS QUE CONSIDEREM CRITERIOS COMPATIVEIS COM PADROES
DE CONSUMO SOCIAL E AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEIS - E5
OBJETIVO Promover o uso sustentavel de folhas de papel A4 na UFDPar.
INDICADOR
Percentual de folhas de papel A4
META 19 Assegurar que 80% das folhas de papel A4 utilizadas pela UFDPar sejam | recicladas = (Nimero de resmas de folhas
feitas de produtos reciclados. de papel A4 recicladas utilizadas / Numero
total de resmas de folhas de papel A4
utilizadas) x 100.
Realizar campanhas de conscientizacido entre a comunidade académica Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO sobre os beneficios do uso de papel reciclado, além de capacitar a equipe de
compras sobre a nova politica. PRAD Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS :
NECESSARIOS Humanos: Setor demandante e equipe de compras.
RISCOS Disponibilidade de Produtos: Escassez do produto;
ENVOLVIDOS Adesao: Resisténcia de alguns setores e servidores a mudanga para papel reciclado.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de papel e moeda na UFDPar através da digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de demandantes de fichas do
META 20 Criar e implementar um aplicativo de vendas de fichas de alimentagao online | . ut|I|za.ndo 2 apﬂllcatlvlo d(i verjdas CE
para toda a comunidade académica da UFDPar. fichas:de allmentagao_onllne —“(Numero =
demandantes de fichas utilizando o
aplicativo / Numero total de demandantes
de fichas) x 100.
Desenvolver um aplicativo de vendas de fichas de alimentacao online, Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
3 capacitar os usuarios sobre o uso do aplicativo, e promover a adesao
ACAO : o Py 1 . : .
através de campanhas de conscientizagao sobre os beneficios ambientais e PROTIC Out.. 2024 Set. 2025
operacionais.
RECURSOS . . -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de Tl, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementacao das plataformas digitais.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de papel e moeda na UFDPar através da digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de demandantes de beneficio
Criar e implementar um Sistema de Beneficio Estudantil online para toda a estudantil online = (Numero de
META 21 ) P
comunidade académica da UFDPar. demandantes de beneficiados utilizando o
sistema / Numero total de demandantes de
beneficio) x 100.
Desenvolver um Sistema para editais de beneficio estudantil online, Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO capacitar os usuarios para o uso do sistema, conscientizar sobre os
beneficios ambientais e operacionais. PROTIC Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS : . o
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementacéo das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ 5
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de papel e moeda na UFDPar através da digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de assinaturas realizadas
Criar e implementar a assinatura eletronica nos documentos da Central de | digitalmente = (Nimero de docuemntos
META 22 ;
Servigos da UFDPar. assinados digitalmente no sistema /
Numero total de documentos assinados)
x 100.
Desenvolver um modelo de assinatura via SOUGOV no sistema da Central | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO de Servigos da UFDPar, conscientizar sobre os beneficios ambientais e
operacionais. PROTIC Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS ] . o
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementacao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de papel e moeda na UFDPar através da digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de sugestdes realizadas
Criar e implementar o fale com o restaurante Universitario pelo aplicativo digitalmente = (Numero de sugestdes
META 23 ) . - S,
Minha UFDPar. realizadas digitalmente direcionadas ao
RU / Numero total de sugestbes
direcionadas ao RU) x 100.
Desenvolver uma fung¢ao no aplicativo Minha UFDPar para sugestdes sobre | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
= o Restaurante Universitario e criar sistema para sugestdes de forma digital
ACAO . s s o . :
no Restaurante Universitario, conscientizar sobre os beneficios ambientais e PROTIC Out. 2024 Set. 2026
operacionais.
RECURSOS i k -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementagao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de papel e moeda na UFDPar através da digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de pagamentos realizados
META 24 Criar e implementar o aplicativo Minha UFDPar para pagamento com PIX digitalmente na biblioteca = (Nimero de
referente a biblioteca. pagamentos realizados digitalmente na
biblioteca / Numero total de pagamentos
na biblioeteca) x 100.
Desenvolver uma fungéo no aplicativo Minha UFDPar para pagamento das | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO multas da biblioteca por PIX e, conscientizar sobre os beneficios ambientais
e operacionais. PROTIC Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS : . .
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementacéo das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual do tempo gasto pelos
Criar o Sistema de Indicadores Académicos Inteligente para a Pro-Reitoria demandantes que preparam os
META 25 .
de Assuntos Estudantis (PRAE). indicadores = (Nimero de demandantes
que preparam os indicadores / Numero
total de demandantes) x 100.
- . . ) | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Desenvolver Sistema de Indicadores académicos inteligente.
PROTIC Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS : - -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagdo das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o uso de materiais de escritorio na UFDPar com a digitalizagado de processos institucionais.
Implantar os seguintes Sistemas Integrados de Gestao e seus orbitais: 1) INDICADOR
META 26 Sistema administrativo, 2) Sistema Integrado de Patrimonio, Administragdo €| Percentual de implantagées dos SIGs =
Contratos (SIPAC), 3) Sistema Integrado de Gest&o de Recursos Humanos | (Numero de SIGs implantados / Numero
(SIGRH) e 0 4) Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGAA). total de SIGs) x 100.
= _ g Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Implantar Sistemas Integrados de Gestdo de Consumo.
PROTIC Out. 2024 Set. 2025
RECURSOS . i i
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Taxa de Implantagao do sistema da PRAE
= (Numero de etapas Concluidas da
Implantar o Sistema de Indicadores Académicos Inteligente para a Pro- implagdo do Sistema de Indicadores
META 27 - : . :
Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE). Académicos Inteligente da PRAE/ Total de
etapas necessarias para concluir o
Sistema de Indicadores Académicos
Inteligente da PRAE) x 100.
Implantar o Sistema de Indicadores Académicos Inteligente de forma que | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO nao haja necessidade de preenchimento de dados em planilhas,
conscientizar sobre os beneficios ambientais e operacionais. PROTIC Out. 2025 Set. 2026
RECURSOS . . -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de Tl, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagdo das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Taxa de Implantagao do sistema da
PROPOPI = (Numero de etapas
Criar o Sistema de Indicadores Académicos Inteligente para a Pré-Reitoria | Concluidas da implacéo do Sistema de
META 28 de P6s-Graduagéao Pesquisa e Inovagao (PROPOPI) e Pro-Reitoria de Indicadores Académicos Inteligente da
Graduacéao (PREG). PROPOPI/ Total de etapas necessarias
para concluir o Sistema de Indicadores
Académicos Inteligente da PROPOPI)
x 100.
Desenvolver Sistema de Indicadores académicos inteligente de forma que | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO nao haja necessidade de preenchimento de dados em planilhas,
conscientizar sobre os beneficios ambientais e operacionais. SROIIG OURe0-S SN
RECURSOS , - -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de T, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12

Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de pagamentos realizados via
META 29 Criar e implementar no aplicativo Minha UFDPar pagamento com PIX para | PIX = (Numero de pagamentos de GRU
recolhimento de Guia da Uni3o. realizados via PIX no Aplicativo minha
UFDPar/ Numero total de pagamentos de
GRU) x 100.
Desenvolver um fung¢ao no aplicativo Minha UFDPar para pagamento de | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Guia da Uniao por PIX, conscientizar sobre os beneficios ambientais e
operacionais. PROTIC Out. 2025 Set. 2026
RECURSOS : . o
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagéo das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ 3
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERAGCOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de demandantes que
META 30 Criar e implementar., na Central de Servigos (CS)'da UFDPar, a solicitagao S?jicr:::LZZn(:Lpslodrzasgﬁcl:?[a?:r:é:\:)lljor:gz:e
de Diploma de Pés-Graduacgao Stricto Sensu. :
P6s Stricto Sensu pela CS / Numero total
de demandantes de diplomas de Pés
Stricto Sensu) x 100.
ACAO Dgsenvolver fungéo.na QS para solicitagéo’d.e diploma dg Pés-Gradyagéo Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
Stricto Sensu, conscientizar sobre os beneficios ambientais e operacionais. PROTIC Out. 2025 Set. 2026
NER(Elgggflglgs Humanos: Equipe de TIl, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagcao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de demandantes que
META 31 Criar e implementar, na Central de Servigos (CS) da UFDPar, a solicitagao follc[taram certificado Lato Sensu r_)e_la CS
de Certificado de Pos-Graduagéo Lato Sensu. - (Nu.rTlero ol der,nandantes cdegeloiaa
certificado de Pos Lato Sensu pela CS /
Numero total de demandantes certificado
de Po6s Lato Sensu pela CS) x 100.
Desenvolver funcédo na CS para solicitacdo de certificacdo de Poés- Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Graduacéo Lato Sensu, conscientizar sobre os beneficios ambientais e
operacionais. PROTIC Out. 2025 Set. 2026
RECURSOS i k -
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagcao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ i
ESTRATEGICA DEFENDER E PRESERVAR O MEIO AMBIENTE PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERACOES
OBJETIVO Reduzir o gasto energético e consumo de papel na UFDPar com a digitalizagdo dos processos institucionais.
INDICADOR
Percentual de demandantes que
solicitaram certificado de extensao =
META 32 Criar e implementar Sistema para certificagdo de atividades de extens&o. | (Numero de demandantes que solicitaram
certificado de extensao via Sistema /
Numero total de demandantes de
certificado de Extens&o) x 100.
ACAO Desenvolver sistema para certificacdo de atividades de extenséo; Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
Conscientizar sobre os beneficios ambientais e operacionais. PROTIC Out. 2025 Set. 2026
RECURSOS , r T
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI, desenvolvedores de software, equipe de suporte ao usuario.
RISCOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica;
ENVOLVIDOS Custos iniciais para armazenamento de dados e utilizagcao das plataformas digitais.

76



OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ PROMOVER A CONTRATAC.AO DE EMPRESAS QUE VALORIZEM A PRODU(;AO E A CULTURA LOCALE
ESTRATEGICA REGIONAL
OBJETIVO Promover, no ambito da UFDPar, o desenvolvimento do mercado local ou regional.
INDICADOR
(Numero de etapas concluidas na
elaboracéo da politica sobre
META 33 Desenvolver politica institucional de sob o aspecto de desenvolvimento desenvolvimento sustentavel local ou
sustentavel local ou regional. regional/ Numero total de etapas
planejadas da politica sobre
desenvolvimento sustentavel local ou
regional) x 100.
AGAO Articular com a comunidade académica de modo a construir, de maneira | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
participativa, a normativa institucional. PRAD Out. 2024 Set. 2025
Humanos: Comunidade académica, Agentes de Contratagéo, Diretor(a) Administrativo, Pro-Reitor(a) de Administracao e
ReCURSPS Membros do CONSUNI,;
NECESSARIOS oy a
Tecnologicos: computador e sistema.
Dificuldade em identificar e qualificar empresas locais ou regionais;
HElE Desinteresse das empresas locais e regionais nas licitacoes de 6rgaos publicos, incluindo a UFDPar;

ENVOLVIDOS P g ¢ ke ’ ;

Pouca qualificagao das empresas locais ou regionais para acompanhar os tramites publicos.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ CAPACITAR OS SERVIDORES ENVOLVIDOS EM PROCESSOS DE LICITACOES E COMPRAS PUBLICAS SOBRE
ESTRATEGICA PRATICAS E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
OBJETIVO Capacitar os servidores que se envolvem em licitacdes.
INDICADOR
(Numero de servidores capacitados em
META 34 Capacitar 50% dos servidores da DA/PRAD no tema sustentabilidade. boas praticas de sustentabilidade da
DA/PRAD / Total de servidores da
DA/PRAD) x 100.
Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO Articular com a gestao da universidade a promogao de cursos de PRAD:;
capacitagdo com, no minimo, 10 vagas. PROGEP; Out. 2024 Set. 2025
PROPLAN.
RECURSOS Humanos: Equipe de Planejamento da Contratagao;
NECESSARIOS Tecnoldgicos: computador e sistema.
RISCOS Bai ¢ trei i itacdo d id
ENVOLVIDOS aixo orgamento para treinamentos e capacitagéo dos servidores.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

PRIORIZAR, NAS AQUISIGOES E CONTRATAGOES GOVERNAMENTAIS, OS PRODUTOS RECICLADOS E
RECICLAVEIS E OS BENS, SERVIGOS E OBRAS QUE CONSIDEREM CRITERIOS COMPATIVEIS COM PADROES
DE CONSUMO SOCIAL E AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEIS - E5

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

Promover o consumo, no ambito da UFDPar, de bens e servigos que utilizam materiais reciclados, reciclaveis ou

OBJETIVO biodegradaveis.

INDICADOR

(Numero de etapas concluidas na
elaboracgéo da politica de incentivo ao
consumo de bens e servicos que utilizem
materiais reciclados, reciclaveis ou
biodegradaveis / Numero total de etapas
planejadas da politica de incentivo ao
consumo de bens e servigos que utilizem
materiais reciclados, reciclaveis ou
biodegradaveis) x 100.

Desenvolver politica institucional, prevista no art. 5° da Lei 14.133/2021, de
META 35 incentivo ao consumo de bens e servigos que utilizem materiais reciclados,
reciclaveis ou biodegradaveis.

Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final

Articular com a comunidade académica de modo a construir, de maneira

ACAO i e
participativa, a normativa institucional. PRAD Out. 2024 Set. 2025

Humanos: Comunidade académica, Agentes de Contratagao, Diretor(a) Administrativo, Pro-Reitor(a) de Administracéao e
REGHRSQS Membros do CONSUNI,;
NECESSARIOS g y

Tecnoldgicos: computador e sistema.
ﬁ RISCOS Desconhecimento ou rejeicdo da comunidade académica pela adogao da cultura pelo consumo de bens e servigos que
ENVOLVIDOS utilizem materiais reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis.




OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER PRATICAS DE COMPRAS PUBLICAS SUSTENTAVEIS, DE ACORDO COM AS POLITICAS E

PRIORIDADES NACIONAIS

Afastar da licitagdo produtos de procedéncia duvidosas, devendo-se adquirir produtos cuja comercializagado esta sujeita

QBEETIE aos regulamentos de 6rgaos de controle reguladores (ANVISA, INMETRO, Policia Federal, Exército, dentre outros).
Licitar 100% dos produtos, regulados por érgaos de controle (como INDICADOR
META 36 equipamentos elétricos, produtos saude, farmacéuticos, médico- (NUmero de produtos licitados com
hospitalares, saneantes, quimicos, dentre outros), exigindo comprovante de registros validos / Total de produtos
registros vigentes nos 6rgaos de controle reguladores competentes. licitados) x 100.
3 Prazo 1
Responsavel Inicial Prazo Final
Orientar a(s) equipe(s) de planejamento sobre observar este requisito; .
ACAO Desenvolver os processos licitatorios de aquisigdo de materiais, incluindo PR_AD’
critérios dos 6rgaos de controle reguladores. Eque o Out. 2025 | Set. 2026
Planejamento da
Contratacao.
RECURSOS Humanos: Equipe de Planejamento da Contratacdo e PRAD;
NECESSARIOS Tecnoldgicos: computador e sistema.
RISCOS Dificuldade do setor demandante na elaboragéo do TR;
ENVOLVIDOS Restringir a competitividade no processo licitatoério.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER A CONTRATAGAO DE EMPRESAS QUE VALORIZEM A PRODUGAO E A CULTURA LOCAL E
REGIONAL

Conceder tratamento favorecido, diferenciado e simplificado priorizando a contratacdo de ME/EPP/Equiparadas sediadas

OEZETVO local ou regionalmente até o limite de dez por cento do melhor prego valido.
INDICADOR
META 37 Aplicar em 100% das licitagdes o critério do beneficio as (Numerc’) F’e igigghes em_ qHeIg critério
ME/EPP/Equiparadas que sejam local ou regional. d_e beneficio ME/I?F.’P/Equpara_das foi
aplicado / Total de licitagbes realizadas) x
100.
Engajar empresas locais ou regionais para mobilizar o mercado interno, X Prazo .
. 1 , : Responsavel by Prazo Final
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel local/regional, convocando Inicial
para se credenciarem junto a UFDPar por chamamento publico que se
AGAO convocara os fornecedores locais/regionais que tenham interesse em se PRAD;
relacionar com a UFDPar. O chamamento é para registra-los em "mala Equipe de
direta” ou "e-mail marketing” para fins de receberem diretamente da UFDPar| planejamento da Ouit- Z02HRSCIRa020
as comunicagdes dos avisos de licitagdes por comunicagbes/midias Contratagao.
eletrénicas emitidas pela PRAD.
RECURSOS Humanos: Equipe de Planejamento da Contratagdo e PRAD;
NECESSARIOS Tecnolégicos: computador e sistema.
Dificuldade em identificar e qualificar empresas locais ou regionais;
RISSOS Desinteresse das empresas locais e regionais nas licitagées de érgaos publicos, incluindo a UFDPar;
ENVOLVIDOS B . g e ’ ’

Pouca qualificagao das empresas locais ou regionais para acompanhar os tramites publicos.
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10 REDUGAD DAS
DESIGUALDADES

- OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 10

d=) Reducao das Desigualdades
v

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PREVER, NOS EDITAIS, A EXIGENCIA DE PERCENTUAL MINIMO DE MAO DE OBRA RESPONSAVEL PELA
EXECUGAO DO OBJETO CONSTITUIDO POR EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL E POR MULHERES VITIMAS
DE VIOLENCIA DOMESTICA

OBJETIVO Garantir a contratacdo de mé&o-de-obra de egressos do sistema prisional e por mulheres vitimas de violéncia doméstica.
Incluir como requisito de contratacdo, o cumprimento da INDICADOR
exigéncia legal de percentual minimo de mao de obra (Numero de contratos que incluiram o requisito de
responsavel pela execugéo do objeto (servico DEMO) | contratagéo de m&o de obra de egressos do sistema prisional
META 38 constituido por egressos do sistema prisional e por e mulheres vitimas de violéncia doméstica / Total de contratos
mulheres vitimas de violéncia doméstica nos contratos para Servicos DEMO)
advindos de processos licitatérios de objetos do tipo x 100; (Numero de egressos do sistema prisional e mulheres
Servigos DEMO, no que couber, conforme legislagéo vitimas de violéncia doméstica empregados nos contratos /
especifica. Total de m&o de obra empregada nos contratos) x 100.
Responsavel Prazo Inicial Prazo Final
Orientar a(s) equipe(s) de planejamento sobre observar PRAD:;
AGAO | . este requisitg; . Equipe de Planejamento
Incentivar o monitoramento pelos fiscais de contrato sobre da Contratagéo; Out. 2025 Set. 2026
o atendimento desse critério. Setor Demandante;
Fiscal
RECURSOS Humanos: Equipe de Planejamento da Contratagdo, PRAD, Setor Demandante e Fiscal;
NECESSARIOS Tecnoldgicos: computador e sistema.
RISCOS Dificuldade do setor demandante na elaboragao do TR;
ENVOLVIDOS

Resisténcia da empresa em aderir a essa condi¢ao.

82



OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PRIORIZAR, NAS AQUISIGOES E CONTRATAGOES GOVERNAMENTAIS, OS PRODUTOS RECICLADOS E
RECICLAVEIS E OS BENS, SERVIGOS E OBRAS QUE CONSIDEREM CRITERIOS COMPATIVEIS COM PADROES
DE CONSUMO SOCIAL E AMBIENTALMENTE SUSTENTAVEIS - E5

Aplicar margem de preferéncia e exigir, no objeto de contratagdo das licitagdes, critérios de materiais de origem

OBJETIVO . "5 N : O
reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis.
INDICADOR
Inserir em 100% dos editais a MARGEM DE PREFERENCIA para licitantes | (\Umero de editais de licitagoes que
META 39 que utilizem bens reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis, conforme art. |r?clluem 2 marggm fhe preferenc.la parg
26, inciso Il da Lei n° 14.133/2021. I|C|.tar’1tes. que u.tlllzem be'ns .reC|cIados,
reciclaveis ou biodegradaveis / Total de
editais de licitagdes publicados) x 100.
Consolidar esse novo dispositivo para margem de preferéncia junto as : Prazo Prazo
. b . 2 Responsavel e v
demais boas praticas da etapa de planejamento da fase preparatéria da Inicial Final
licitagao; Transmitir a cultura pela ado¢do do consumo de bens e servicos
ACAO que utilizem materiais reciclaveis e reciclados aos setores demandantes, PRAD:;
através de treinamento necessario na elaboragao dos artefatos da licitagao; Equipe de Out. 2025 | Set. 2026
Realizar campanha institucional de incentivo ao reuso de materiais, uso de Planejamento.
bens e servigos que utilizem materiais reciclaveis e reciclados.
RECURSOS Humanos: Equipe de Planejamento da Contratacédo e PRAD;
NECESSARIOS Tecnolégicos: computador e sistema
Desconhecimento ou rejeicdo dos setores demandantes pela adog¢ao da cultura pelo consumo de bens e servigos que
RISCOS utilizem materiais reciclaveis e reciclados;
ENVOLVIDOS | Desinteresse dos licitantes na produgéo e no fornecimento de bens e servigos reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis;

Pouca qualificagcdo das empresas locais e/ou regionais para acompanhar os tramites publicos.
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16 hsimucies ,
EFICAZES OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 16
) Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

DIRETRIZ 3 n . A L
ESTRATEGICA GARANTIR ACESSIBILIDADE AS INFORMACOES DISPONIVEIS NOS SITIOS ELETRONICOS DO GOVERNO
OBJETIVO Assegurar que todas as informacgdes disponiveis nos sitios eletrénicos da UFDPar sejam acessiveis a todos os usuarios.
INDICADOR
META 40 Tornar 100% dos sitios eletronicos da UFDPar acessiveis. 'Percentual de Palifls a’ce.ssivei’s -
(Numero de paginas acessiveis / Numero
total de paginas) x 100.
Revisar e atualizar todos os sitios eletrénicos para garantir conformidade | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
AGAO com as normas de acessibilidade;
Capacitar a equipe de Tl sobre as melhores praticas de acessibilidade PROTIC Out. 2024 Set. 2025
digital.
RECURSOS .
NECESSARIOS Humanos: Equipe de TI.
Resisténcia a mudancga por parte da equipe interna;
Mg Dificuldade na adaptacéo dos sitios eletrénicos existentes as normas de acessibilidade;
ENVOLVIDOS D ’

Insuficiéncia orgamentaria para o desenvolvimento e implementacao das plataformas digitais.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ = . A :
ESTRATEGICA PROMOVER EDUCACAO E CONSCIENCIA SOCIOAMBIENTAL A COMUNIDADE UNIVERSITARIA
OBJETIVO Reduzir o consumo de copos descartaveis.
INDICADOR
(Quantidade de copos descartaveis
consumidos em setembro de 2025 -
META 41 Reduzir o consumo copos descartaveis em 50%. Quantlde.lde SlEEBo 08 dESEEE L
consumidos em outubro de 2024 /
Quantidade de copos descartaveis
consumidos em setembro de 2025)
x 100.
CAMPANHA: PENSA BEM, VAI PEGAR MAIS UM? Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
Se vocé utilizar dois copos descartaveis por dia, tera consumido, em média,
AGAO cerca de 480 unidades de copos por ano; PRAD:;
CAMPANHA COPO ZERO: PROGEP; Out. 2024 | Set. 2025
Servidor adote sua caneca e contribua para o0 meio ambiente, saude e com a| PROTIC.
maior economicidade nos gastos publicos.
RECURSOS Humanos: Gestores e equipes;
NECESSARIOS Tecnologicos: Computador com acesso a Internet e Softwares.
RISCOS e . o
ENVOLVIDOS Resisténcia a mudanca por parte da comunidade académica.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ = . A :
ESTRATEGICA PROMOVER EDUCACAO E CONSCIENCIA SOCIOAMBIENTAL A COMUNIDADE UNIVERSITARIA
OBJETIVO Aumentar a conscientizagao socioambiental na comunidade académica da UFDPar.
INDICADOR
META 42 Realizar pelo menos 2 agdes de educagao socioambiental por semestre. Numero de agdes de educacio
socioambiental realizadas.
Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
PRAE;
;. PREG;
ACAO Organizar campanhas de conscientizagao sobre temas socioambientais. gRRg;;g; oh Sof 0ok
PREX;
PREUNI.
N:(f::g:;gs Humanos: Equipe de servidores e terceirizados.
RISCOS Baixa adesao da comunidade académica nas acoes;
ENVOLVIDOS Insuficiéncia orgamentaria para execugao das agdes.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ = . A :
ESTRATEGICA PROMOVER EDUCACAO E CONSCIENCIA SOCIOAMBIENTAL A COMUNIDADE UNIVERSITARIA
OBJETIVO Implementar a¢des de conscientizagao socioambiental na comunidade académica da UFDPar.
INDICADOR
META 43 Realizar campanha anual de sensibilizagdo socioambiental. Numero de eventos de sensibilizagao
socioambiental realizados.
Organizar seminarios e campanhas de conscientizacéo sobre os temas | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
socioambientais; _
ACAO Reforcar o cumprimento da inclusdo da educacao ambiental nos curriculos PREX’_
conforme normas vigentes; RRES _ Out. 2025 Set. 2026
Criar uma pagina no portal da UFPDar para divulgagao das acgdes de SIOGER
conscientizacdo socioambiental empreendidas na instituicao. PROPOPI.
RECURSOS . o y S
NECESSARIOS Humanos: Equipe de educac¢ao ambiental e palestrantes especializados.
RISCOS Baixa participagao da comunidade académica nos eventos;
ENVOLVIDOS Custos para a realizacédo de eventos e desenvolvimento do portal.
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 12
Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

DIRETRIZ
ESTRATEGICA

PROMOVER EDUCAGAO E CONSCIENCIA SOCIOAMBIENTAL A COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Estimular por meio dos editais que as ac¢des de extensdo tenham um enfoque de incentivo a educacgao e consciéncia

OBJETIVO : .
socioambiental.
INDICADOR
(Numero de acgbes de extensao
cadastradas na PREX com enfoque em
educacao e consciéncia socioambiental
Incluir nos Editais da PREX um item especifico de pontuacéo extra dos e setembﬂro de 2026 - Numero de agoes
META 44 programas e projetos que concorrem aos editais destinada a programas e EeRel e cadastracjas L PRI_EAX c.om
projetos que incluam ag¢des de educagao e consciéncia socioambiental. enfgque me educagdo e consciencia
socioambiental em outubro de 2025)/
Numero de acdes de extensao
cadastradas na PREX com enfoque em
educacéao e consciéncia socioambiental
em outubro de 2025).
Atribuir uma pontuacao extra na avaliagdo dos programas e projetos que | Responsavel | Prazo Inicial | Prazo Final
ACAO concorrem aos editais da PREX destinada a programas e projetos que
incluam acdes de educacdo e consciéncia socioambiental. PREX Out. 2025 Set. 2026
RECURSOS :
NECESSARIOS Humanos: Equipe da PREX.
RISCOS Dificuldade dos coordenadores de acdes de extensao de inserirem os aspectos socioambientais no escopo das suas
ENVOLVIDOS acgoes.
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A implementacdo do PLS consiste no cumprimento das acdes pelas unidades executoras, que foram propostas pela
Comissdo Gestora de elaboracdo no Plano de Acado, atuando de forma pertinente observando os prazos
estabelecidos. Nesse sentido, foi definido que o PLS da UFDPar possuira uma vigéncia de 2 anos para execugao
das metas e ac¢des definidas. A etapa de implementacio € dividida em trés fases como apresentado na Figura 5:

Figura 5 — Etapa de implementagao

1° FASE 2° FASE 3° FASE

Fonte: Elaboracéao prépria, UFDPar (2024).

Para a efetivacdo das acgdes, as unidades executoras deverdo apresentar a unidade de monitoramento um relatério
anual contendo as comprovacgdes dos resultados alcancados e as justificativas para o caso de ndo atingimento das
metas e agdes que foram estabelecidas.

O monitoramento das acdes do PLS, ficara a cargo da Diretoria de Governanca, Integridade e Gestdo de Riscos,
que fara anualmente, por meio dos dados e informacdes fornecidas pelas unidades executoras, a compilagdo dos
resultados alcancados pela gestdo do PLS. Tais resultados serao publicados na pagina do PLS no site da UFDPar,
evidenciando o compromisso da instituicdo com a gestao sustentavel. As trés fases do monitoramento do PLS sao
apresentadas na Figura 6.
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Figura 6 — Etapa de Monitoramento

1° FASE 2° FASE 3° FASE

Fonte: Elaboragao propria, UFDPar (2024).

Quadro 5 - Sintese da execucéao

O qué? Quem? Como? Quando?
PREUNI; PROPLAN; PRAD; |Efetivando as acdes propostas no T T
Implementacéo do PLS PROGEP; PROTIC; PREG; Plano de Agao, de forma a : 3 v
, estabelecidos no Plano de Acao
PREX alcancar as metas estabelecidas

Através dos relatorios emitidos
pelas unidades executoras

Monitoramento do PLS DGIGR Anualmente, a partir de 2024

Fonte: Elaboracgao propria, UFDPar (2024).

O Quadro 5, é uma sintese das duas etapas finais, e ap6s o prazo de vigéncia do PLS (2 anos), a Comissédo Gestora
de Elaboracédo do PLS, devera reunir-se para realizar uma avaliacdo geral do Plano Diretor de Logistica Sustentavel,
apontando os resultados alcangcados com a gestdo sustentavel dentro da universidade, bem como as dificuldades
encontradas, os obstaculos enfrentados e as perspectivas futuras, e indicar em quais pontos deve haver melhorias.
As avaliagdes devem ser apresentadas ao Comité de Governanga, Integridade, Risco e Controles, por meio do
relatério de avaliagado e desempenho, como proposto no Caderno de Logistica do PLS.
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