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MINISTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 177 / 2026 - PROGEP (11.08)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Parnaiba-PI, 13 de abril de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes delegadas por meio da
Portaria n® 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n°:
23855.002037/2026-93, RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICAGAO, nos termos do Decreto n° 5.824/2006, de
29/06/2006; da dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, com
alteragao da MP 1228/2024, de 31/12/2024, ao servidor técnico-administrativo desta
IFES indicado na tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

, NIVEL DE ,
"S"I‘:L'E'CU'-A NOME CARGO |CLAS/CAP/PAD. % |DATA Z'gg'égéﬂiigg'cmo
DE VENCIMENTO
ANDRE Especializagdo em
3527986 |MONTEIRO  |701058E-001 30 |03/03/2026Educacdo, Etica e
REIS Politica (420 h)

(Assinado digitalmente em 13/04/2026 11:28 )
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (11.08)
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