MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 86/2025 - PROGEP (11.08)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Parnaiba-Pl, 17 de fevereir o de 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicbes delegadas por meio da Portaria n® 122, de

09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n° 23855.000815/2025-13,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n° 5.824/2006, de 29/06
/2006; da dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, com alteracdo da
MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n°® 11.784 de 22/09/2008,
publicada no DOU de 23/09/2008, ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

] NIiVEL DE CLAS |[ | TITULO
MAQ;'\(;ELA NOME CARGO|| /CAP/PAD.DE ||%| DATA /CERTIFICADO
VENCIMENTO || | APRESENTADO
AGUSTIN [ ] P6s-Graduagdo Lato
3425779 GONZALEZ 76AsRpdpdigisalmente em 17/03@025 Ay | SENSU em  Andlise €
X AURELIO VINICIUS ARA|IJQISILVA Projeto de Software
MAGALHAES H
PRO-REITOR(A) - TITUlIAR | (400n)

PROGEP (11.08)
Matricula: ###957#3

Processo Associado: 23855.000815/2025-13

Visualize o documento original em https://sipac.ufdpar.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 86, ano: 2025
, tipo: PORTARIA, data de emisséo: 17/02/2025 e o codigo de verificagdo: 6f202ef520



https://sipac.ufdpar.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

