MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 337/2025 - PROGEP (11.08)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Par naiba-PI, 27 de junho de 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicbes delegadas por meio da Portaria n® 122, de
09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n°: 23855.003718/2025-08,
RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n° 5.824/2006, de 29/06
/2006; da dos artigos 11 e 12, o Anexo IV da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, incluido pela lei
15.141 de 2025, a servidora técnico administrativa desta IFES indicado na tabela abaixo, cujos
efeitos financeiros retroagem a respectiva data.
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