MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N°174/2025 - PROGEP (11.08)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Par naiba-PI, 04 de abril de 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicbes delegadas por meio da Portaria n® 123, de
09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrénico: 23855.002079/2025-
29, o Edital/lPROGEP n° 10, de 13 de setembro 2024, publicado no DOU n° 179, de 16 de
setembro de 2024, resultado este, homologado pela Portaria n°® 503, de 13 de dezembro de
2024, publicado em 16/12/2024 no DOU, resolve:

Art. 1° Autorizar a contratacdo por até 12 (doze) meses do Contrato de Trabalho de RICARDO
RAYAN NASCIMENTO ROCHA, para exercer o cargo de Professor Substituto, Classe Auxiliar,
Nivel I, em Regime de Tempo Integral - TI-40 (quarenta) horas semanais, com lotacdo na
Coordenacéo do Curso de Turismo, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

Art. 2° O candidato tera 30 (trinta) dias improrrogaveis para efetivar sua contratacao, contados
a partir da data de publicacao desta Portaria no DOU.
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