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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
, nomeado pela Portaria Nº 168, de 27 de março de 2024, resolve:PARNAÍBA - UFDPar

 
Art. 1º Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a comissão responsável pela
Elaboração do Plano de Gestão de Risco 2025-2026 e Plano de Desenvolvimento da Unidade 2025-2026,
da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, sob presidência do primeiro:
 
 
AURÉLIO VINÍCIUS ARAÚJO SILVA, SIAPE: 1295723
JÓ CARLOS NEVES FREITAS, SIAPE: 1299888
FLÁVIO ROVANI DE ANDRADE, SIAPE: 1789296
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

(Assinado digitalmente em 09/05/2025 09:50)
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEP (11.08)
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