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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 637, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicbes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.006821/2025-35,
resolve:

Art. 12 Conceder PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n°® 11.091/2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 12
incluido pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 a servidoras abaixo.

NIVEL DE CLAS PREVISAO PROXIMA
NOME cop. /CAP/PAD. DE EFEITOS DA PROGRESSAO A PARTIR
CARGO : PROGRESSAO DE:
VENCIMENTO :
MAURILIO ATUAL ALMEJADO
LACERDA
LEONEL JUNIOR 701062 01/01/2025 08/08/2025
E-016 E-017

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir da data informada na tabela supra.

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 639, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.007586/2025-41,
resolve:

Art. 12 Conceder PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n° 11.091/2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 12
incluido pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 a servidoras abaixo.

NIVEL DE CLAS PREVISAO PROXIMA
NOME cAoD. JCA/PAD. DE EFEITOS DA PROGRESSAO A PARTIR
CARGO : PROGRESSAO DE:
VENCIMENTO :

MAURILIO LACERDA ATUAL ALMEJADO
LEONEL JUNIOR

701062 08/08/2025 08/08/2026

E-017 E-018

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir da data informada na tabela supra.

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 109, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 163, de
27 de margo de 2024; publicada no DOU Edigdo n? 62; se¢do 2, pagina 29 de 01 de abril de 2024, tendo em vista o que determina o art.
18 da Lei n° 14.133/2021, e normativos relacionados vigentes, e considerando o Processo n 2 23855.007529/2025-28,

RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo para o seguinte objeto: aquisicdo de mobiliario(s) — gaveteiro mdvel — para salas
administrativas da UFDPar.

Art. 2° Ficam designados(as) os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), pertencentes ao Quadro Permanente da UFDPar, para, sob a
presidéncia do(a) primeiro(a), constituirem a equipe especificada no artigo precedente:

Presidente - Area Demandante/Técnico-operacional: Raphaela da Mota Silva — Siape n2 1182975;
Integrante da Area Demandante/Técnico-operacional: Breno Coelho Veras — Siape n2 3392706;
Integrante da Area Administrativa - Compras/Licitacdes/Contrata¢des: Gustavo Silva Nascimento — Siape n2 3410706.

Art. 3° As Equipes de Planejamento da Contratacdo, nos termos da legislacdo e de boas praticas da Administragdo Publica Federal, sdo
constituidas por representantes do setor demandante, da area administrativa e de TIC (se for o caso), garantindo que o processo seja
construido com aportes técnicos e de uso do objeto, bem como por subsidios de ordem legal relativos a licitagdes e contratos, inclusive
aqueles relacionados as solugdes de TIC (se for o caso).

Art. 4° A constituicdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturagdo do planejamento,
a articulagdo entre as areas e a minimizagdo dos riscos intrinsecos a contratagao.

Art. 5° Os papéis de demandante e técnico-operacional sdo exercidos, em geral, pela mesma Unidade (e unidades
vinculadas/subordinadas), tendo em vista a estrutura organizacional da UFDPar e as competéncias normativas de cada unidade, que
usufruem diretamente da solu¢do objeto da contratagdo e detém o conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado.

Art. 6° A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, nos
termos dos normativos vigentes e compativeis com o objeto do processo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegdo do Fornecedor,
quando solicitado pelas areas responsdveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e
Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contrata¢do, entendido como sendo a homologac¢io da licitacdo ou ratificagdo
para compra/contratagdo, e/ou do aceite ou assinatura do instrumento contratual.

Art. 7° Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias para conclusdo dos artefatos de planejamento da contratagdo, considerando o registro
da data pretendida para a efetivagdo da contratagdo, podendo ser prorrogado automaticamente, tendo em vista o seu acompanhamento
pelo setor demandante (unidade responsavel e que preside a Equipe de Planejamento da Contratagdo), a fim de ndo gerar prejuizos ou
descontinuidade das atividades e objetivos da Instituigao.

Art. 8° O exercicio das fungdes de Presidente e integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo sera considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado.

Art. 9° As decisOes que ultrapassam a competéncia da Equipe de Planejamento da Contratagdo deverao ser encaminhadas por escrito a
esta Pré Reitoria de Administragdo para adogdo de medidas convenientes.
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Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFDPar.

RAFAEL ARAUJO SOUSA FARIAS
PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N2 110, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n? 163, de
27 de margo de 2024; publicada no DOU Edigdo n? 62; se¢do 2, pagina 29 de 01 de abril de 2024, tendo em vista o que determina o art.
18 da Lei n° 14.133/2021, e normativos relacionados vigentes, e considerando o Processo n 2 23855.007561/2025-37,

RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo para o seguinte objeto: Contratagdo de Servigos de limpeza e conservagdo nas
dependéncias da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), com fornecimento de mdo de obra com dedicag¢do exclusiva e de
todos os materiais de consumo e equipamentos necessarios para a execugao do servigo, a serem executados nas dependéncias da
UFDPar e bem como em outros imdveis que venham a ser ocupados pela contratante.

Art. 2° Ficam designados(as) os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), pertencentes ao Quadro Permanente da UFDPar, para, sob a
presidéncia do(a) primeiro(a), constituirem a equipe especificada no artigo precedente:

Presidente - Area Demandante/Técnico-operacional: Raphaela da Mota Silva — Siape n2 1370597;
Integrante da Area Demandante/Técnico-operacional: Fabiola Cunha Almeida — Siape n2 3392706;
Integrante da Area Administrativa - Compras/Licitacdes/Contratacdes: Jader de Sousa Barros — Siape n2 1041227.

Art. 3° As Equipes de Planejamento da Contratagdo, nos termos da legislagdo e de boas praticas da Administragdo Publica Federal, sao
constituidas por representantes do setor demandante, da area administrativa e de TIC (se for o caso), garantindo que o processo seja
construido com aportes técnicos e de uso do objeto, bem como por subsidios de ordem legal relativos a licitagGes e contratos, inclusive
aqueles relacionados as solugdes de TIC (se for o caso).

Art. 4° A constituicdo de Equipe de Planejamento da Contratagdo multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacdo do planejamento,
a articulagdo entre as areas e a minimizagao dos riscos intrinsecos a contratagao.

Art. 5° Os papéis de demandante e técnico-operacional sdo exercidos, em geral, pela mesma Unidade (e unidades
vinculadas/subordinadas), tendo em vista a estrutura organizacional da UFDPar e as competéncias normativas de cada unidade, que
usufruem diretamente da solugdo objeto da contratagdo e detém o conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado.

Art. 6° A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, nos
termos dos normativos vigentes e compativeis com o objeto do processo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor,
quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e
Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, entendido como sendo a homologagdo da licitagdo ou ratificagdo
para compra/contratacdo, e/ou do aceite ou assinatura do instrumento contratual.

Art. 7° Fica estabelecido o prazo de 20 (vinte) dias para conclusdo dos artefatos de planejamento da contratagdo, considerando o registro
da data pretendida para a efetivagdo da contratagdo, podendo ser prorrogado automaticamente, tendo em vista o seu acompanhamento
pelo setor demandante (unidade responsavel e que preside a Equipe de Planejamento da Contratagdo), a fim de ndo gerar prejuizos ou
descontinuidade das atividades e objetivos da Instituigdo.

Art. 8° O exercicio das fungBes de Presidente e integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo serd considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado.
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Art. 9° As decisOes que ultrapassam a competéncia da Equipe de Planejamento da Contratacdo deverdo ser encaminhadas por escrito a

esta Proé Reitoria de Administragdo para adogdao de medidas convenientes.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFDPar.

RAFAEL ARAUJO SOUSA FARIAS
PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

RESOLUCOES

RESOLUCAO CONSEPE N? 283, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Aprova o Projeto de Extensdo intitulado “DELTA MULHER:
protagonismo feminino, inclusdo socioprodutiva e prote¢do
socioambiental na APA e RESEX do Delta do Parnaiba”, a ser
executado com recursos financeiros externos captados junto ao
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome (MDS), com o apoio da Fundagdo Cultural e de
Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensdo e Inovagdo (FADEX).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE), no uso de suas atribuicdes ad referendum do mesmo Conselho, e considerando:

- 0 Processo n° 23855.003789/2025-31
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Projeto de Extensdo intitulado “DELTA MULHER: protagonismo feminino, inclusdo socioprodutiva e protecdo
socioambiental na APA e RESEX do Delta do Parnaiba”, a ser executado com recursos financeiros externos captados junto ao Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS), com o apoio da Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa,
Ensino, Extensdo e Inovagao (FADEX), conforme processo acima mencionado.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

COMISSAO ELEITORAL UNIFICADA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N¢ 315, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

12 ADITIVO — ALTERAGAO DO CRONOGRAMA DO EDITAL N2 01/2025 — EDITAL UNIFICADO PARA ELEIGAO DE REPRESENTANTE DOCENTE
PARA O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO (CONSAD) E O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE).

RESOLVE: ALTERAR:
ANEXO | — CRONOGRAMA DE INSCRICAO, prorrogando a data de inscri¢io 05.11.2025 a 10.11.2025.
ANEXO Il — INCLUIR NA FICHA DE INSCRICAOQ, qual o Conselho que o candidato ira se inscrever.

CATIA REGINA FURTADO DA COSTA
Presidente da CEU
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PORTARIA N¢ 315, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

12 ADITIVO - ALTERACAO DO CRONOGRAMA DO EDITAL N2 02/2025 — EDITAL UNIFICADO PARA ELEIGAO DE REPRESENTANTE
DISCENTE PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD) E O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE).

RESOLVE: ALTERAR:
ANEXO | — CRONOGRAMA DE INSCRICAO, prorrogando a data de inscri¢io 05.11.2025 a 10.11.2025.

ANEXO Il = INCLUIR NA FICHA DE INSCRICAO, qual o Conselho que o candidato ira se inscrever.

CATIA REGINA FURTADO DA COSTA
Presidente da CEU
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