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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N° 383, DE 29 DE JULHO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicdes legais, e estatutarias, considerando o processo n? 23855.005381/2024-21, resolve:

Art. 12 Alterar o Conselho Gestor da Estagdo de Aquicultura da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), da forma como
segue:

Josenildo de Souza e Silva (Chefe da Estagdo de Aquicultura) — Presidente;
Sandra Helena de Mesquita Pinheiro (Subchefe da Esta¢do de Aquicultura) — Vice-Presidente;
Carla Suzy Freire de Brito (Coordenadora do Ecomuseu da Estagdo) - Membro;

Renata Dourado Pinho (Vice-coordenadora do Ecomuseu e Representante Docente do Curso de Engenharia de Pesca) -
Membro;

José Gerardo Ferreira Gomes Filho (NUcleo de Pesquisa em Aquicultura Sustentavel - NUPAS) - Membro;
Alessandra de Oliveira Vasconcelos (Engenheira de Pesca) - Membro; e
Lucas Bezerra Tavares (Representante Discente) — Membro.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e revoga os termos da Portaria n2 264, de 05 de abril de 2023.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N° 384, DE 29 DE JULHO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicdes legais, e estatutarias, considerando o processo n? 23855.004878/2024-22, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor JOSE DELANO BARRETO MARINHO FILHO, SIAPE n? 1231318, da Func¢do Comissionada de
Coordenacdo de Curso FCC. do Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, a partir
do dia 29/07/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N° 385, DE 29 DE JULHO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuigcbes legais, e estatutarias, considerando o processo n? 23855.004878/2024-22, resolve:

Art. 12 Designar a servidora IVANILZA MOREIRA DE ANDRADE, SIAPE n? 1221652, para exercer a Fungao de Coordenadora de Curso, do
Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia, sem Fungdo Comissionada de Curso, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de
29/07/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR
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PORTARIA N° 386, DE 29 DE JULHO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuigcbes legais, e estatutarias, considerando o processo n? 23855.004878/2024-22, resolve:

Art. 12 Designar o servidor LUCAS ANTONIO DUARTE NICOLAU, SIAPE n? 1161301, para exercer a Fungdo de Vice Coordenador do
Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, para o mandato de 02 (dois) anos, a
partir de 29/07/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N° 387, DE 29 DE JULHO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuigcbes legais, e estatutarias, considerando o processo n? 23855.004175/2024-88, resolve:

Art. 12 Dispensar a servidora LUCIANA MARY DA SILVA CARVALHO, SIAPE n2 1630249, da Funcdo Gratificada, FG-02, de Chefe do Servigo
Social, da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, a partir de 30 de julho de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N¢ 287, DE 29 DE JULHO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar, e considerando o Artigo 98, paragrafo 39, da Lei
8.112/90; o processo considerando o Processo n° 23855.004175/2024-88; o Laudo Médico Pericial/ CIASPI N2 Oficio 10/2024
CDP/UFDPAR, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial, com redugdo de 50% (cinquenta por cento) na carga hordria laboral, a servidora LUCIANA MARY DA
SILVA CARVALHO, Assistente Social, matricula SIAPE: 1630249, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis/PRAE- UFDPAR.

Art. 22 O laudo tem validade até 17/07/2026 totalizando 730 dias.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 288, DE 29 DE JULHO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar e considerando o processo 23855.005421/2024-08,
resolve:

Art. 12 Remover a servidora LIGIA CARVALHO QUEIROZ , SIAPE:1264612, Cargo: Assistente em Administragdo, da Divisdo de
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Recrutamento e Sele¢do, da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas/PROGEP para o Cerimonial da Universidade Federal do
Delta do Parnaiba/UFDPAR, a partir de 01 de agosto de 2024.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacgo.
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N¢ 289, DE 29 DE JULHO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria N2
122, de 09 de fevereiro de 2023, no uso de suas atribui¢des, considerando o processo n° 23855.005426/2024-67, RESOLVE:

Art. 12 Designar THANANDRA COSTA MARANHAO, SIAPE:1325281, Chefe da Divisdo de Apoio e Permanéncia, da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis /PRAE (FG-01), para substituir NAIARA DEANNE DA SILVA GOES MAIA, SIAPE:1090035, Coordenadora de Assisténcia
Estudantil, da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis /PRAE (CD-04) no periodo de 06/08/2024 a 13/08/2024, por motivo de férias do
titular.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicaco.
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

RESOLUCAO

RESOLUCAO CONSEPE N° 205 DE 06 DE MAIO DE 2024
REGIMENTO DO FORUM AMPLIADO DAS LICENCIATURAS DA UFDPar
CAPITULO |
Definigdo, Principios e Objetivos

Art. 12 - O presente regimento normatiza a organizagao, gestdo e funcionamento do Férum Ampliado de Licenciatura da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba - FORLIC-UFDPar.

Art. 22 - O Férum Ampliado de Licenciatura (FORLIC), da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), constitui instancia
coletiva e permanente, composta especialmente por docentes e discentes das Licenciaturas da UFDPar, professores e gestores da
Educagdo Bdsica das instancias Estadual e Municipal, representantes dos sindicatos, movimentos sociais ligados a educacao,
constituindo colegiado consultivo e propositivo, espago para permanente debate e articulagdo para analise e proposigdo das politicas
de formacgdo de professores em ambito local, regional e nacional.

Art. 32 - O Forum reger-se-a pelos principios da ética, da igualdade de direitos, fortalecidos por uma pratica dialégica e compartilhada,
pela valorizagdo e respeito a diversidade e ao pluralismo académico, em defesa da qualidade da educagdo publica, gratuita,
democrdtica e voltada para o atendimento das necessidades regionais, ampliando a parceria entre Universidade e InstituicGes
Publicas de Educagdo Basica e demais segmentos da sociedade.

Art. 42 - Constituem objetivos do Férum de Licenciatura da UFDPar:

|- Fortalecer a formagdo de professores, promovida nos cursos de Licenciatura da UFDPar, ampliando o dialogo interprofissional,
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interdisciplinar e intermunicipal integrando diferentes areas, componentes e atividades curriculares, em permanente didlogo com a
sociedade, articuladas a formacgdo expressa nos Projetos Pedagdgicos das Licenciaturas;

1l- Colaborar no acompanhamento, avaliagdo e desenvolvimento dos cursos de Licenciatura da UFDPar, em parceria com a Pré-Reitoria
de Ensino de Graduagdo, com o Nucleo Docente Estruturante e Colegiados de cada curso e com a Camera de Ensino (CAMEN) da
UFDPar;

11l- Fortalecer o debate critico-reflexivo, os Projetos de Ensino, de Extensdo, Inovagdo e Pesquisa, realizados no campo da Formacgdo de
Professores, contribuindo para a qualidade da formagdo inicial e continuada de docentes no municipio de Parnaiba, no Estado do
Piaui e em ambito nacional;

IV- Estimular praticas de valorizagdo da diversidade, da educagdo etnicorracial, de género, sexual, geracional, religiosa, como
propostas curriculares efetivas, presentes na formagdo dos licenciandos e em projetos de ensino, pesquisa e extensdo nas/das
Licenciaturas da UFDPar;

V- Fortalecer agGes de inclusdo de pessoas com deficiéncias nas Licenciaturas, discutindo e propondo atividades de formagao
docente, técnico-administrativas e de preparagdo da comunidade para vivenciar a inclusdo plenamente;

VI- Estabelecer didlogo permanente entre InstituicGes de Ensino Superior, especialmente com representantes de outros féruns de
licenciaturas, além de continuo didlogo com a sociedade civil e as diferentes agéncias ligadas a educagdo, tais como associa¢des
cientificas, movimentos sindicais, movimentos culturais e sociais, Secretarias de Educagdo, dentre outras;

VII- Realizar, regularmente, reunides ordinarias propondo acompanhar e avaliar os cursos de Licenciatura, implementando estratégias
para investigacdo e diagndstico de seu desenvolvimento;

VIII- Contribuir com o processo de elaboragdo, reformulagdo e avaliagdo dos projetos pedagdgicos das licenciaturas da UFDPar,
integrando as propostas de formacgdo de professores a realidade social mais ampla e ao contexto regional e local, atuando para apoiar
os Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados dos referidos cursos.

CAPITULO Il
Das Atribui¢cdes e Competéncias

Art. 52 - Compete ao FORLIC - UFDPar:
|- Propor diretrizes e atividades voltadas a Formacgao de Professores no ambito da UFDPar e do territério de abrangéncia;

II- Coordenar eventos direcionados a Formagdo de Professores e demais profissionais da educagdo, envolvendo e integrando as
Licenciaturas da UFDPar a comunidade, fortalecendo a formagéo inicial e continuada de professores da Educagdo Basica e Educagao
Superior;

11l- Realizar atividades que ampliem as discussdes e proposi¢oes voltadas ao desenvolvimento de uma formagdo atenta a diversidade,
sexualidade, género, relagGes etnicorraciais, diversidade religiosa, questées socioambientais e de sustentabilidade, éticas, estéticas,
de faixa geracional e sociocultural, desafios regionais e globais, inclusdo de pessoas com deficiéncia, dentre outras;

IV- Acompanhar o desenvolvimento curricular, ampliando os espagos de discussdo e avaliando agGes que objetivam a proximidade
com a realidade local, regional, zelando pela qualidade da formagdo académica dos cursos de Licenciatura, conectada com as
necessidades da populagdo;

V- Promover atividades que favorecam a integragdo entre as Licenciaturas da UFDPar e destas com a Educagdo Basica, em ambito
municipal e estadual;

VI- Promover politicas de integragdo entre as Licenciaturas da UFDPar e demais cursos de graduagdo e pds-graduagdo, bem como
fortalecer o relacionamento e parcerias com outras InstituicGes de Educagdo Superior (IES);

VII- Incentivar, propor e avaliar atividades que promovam a indissociabilidade entre ensino-extensao-pesquisa-inova¢dao no ambito
das Licenciaturas.
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CAPITULO Il

Da Organizacgdo e Gestdo Coletiva
Art. 62 - O FORLIC - UFDPar deve ser composto pelas seguintes instancias:
- Coordenadores de cada Licenciatura e subcoordenadores como suplentes;
-Representante do Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou Colegiado de cada Licenciatura e suplente;
- Representante do corpo discente de cada Licenciatura e suplente;
- Representante docente do Programa Institucional de Bolsa Iniciagdo a Docéncia e suplente;
- Representante docente do Programa Residéncia Pedagdgica e suplente;
- Representante discente do Programa Institucional de Bolsa Iniciagdo a Docéncia e suplente;
- Representante discente do Programa Residéncia Pedagdgica e suplente;
- Representante da Coordenadoria de Estagio/PREG UFDPar e suplente;
- Representante da CDAC/PREG UFDPar e suplente;
- Representante da Coordenagdo de Graduagdo/PREG e suplente;
- Representante da Educagdo Basica (Estado) e suplente;
- Representante da Educagdo Basica (Municipio) e suplente;
- Representante da Escola de Aplicagdo Ministro Reis Velloso e suplente;
- Representante da Pré-Reitoria de Pés-Graduagado, Pesquisa e Inovagdo e suplente;
- Representante da Pré-Reitoria de Extensdo - PREX e suplente;
- Representante da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, preferencialmente do Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade, e suplente;
- Representante dos sindicatos dos professores da Educagdo Basica e suplente;
- Representante de Licenciaturas de outras InstituicGes de Educagdo Superior da regido e suplente;
- Representante do sindicato dos professores da Educagao Superior e suplente.

§ 12 - A escolha dos representantes serd de competéncia de cada instancia, devendo prezar pelos principios da democracia e
participagao;

Paragrafo unico - As reunides do FORLIC - UFDPar serdo publicas, abertas a participagdo da comunidade académica: docentes e

discentes das Licenciaturas, técnicos-administrativos, professores da Educagdo Basica e demais interessados nas pautas relativas a
Formagdo de Professores.

CAPITULO IV

Do Funcionamento

Art. 72 - O FORLIC - UFDPar sera coordenado por uma gestdo coletiva, eleita dentre seus membros, com mandato de dois anos, sendo
permitida uma reconducao.
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§ 12 - A composicdo do grupo gestor do FORLIC - UFDPar serd de 5 membros com pelo menos 2 representantes das Licenciaturas da
UFDPar, a serem eleitos em reunido ordindria do Férum e, dentre os 5 membros, o representante mais votado da UFDPar sera o
presidente;

§ 22 - Mudanga na composigdo do grupo gestor pode ser realizada com deliberagdo em reunido ordinaria do Férum;

§ 32 - A Composi¢do do FORLIC - UFDPar e seu grupo gestor serao formalizados por portaria, expedida pela PREG-UFDPar;

§ 42 - A Pro-Reitoria de Graduagdo farda o acompanhamento e apoio continuo ao desenvolvimento das atividades do Férum das
Licenciaturas.

Art. 82 - Compete ao grupo gestor do FORLIC - UFDPar:

|- Eleger, dentre os membros da UFDPar, o coordenador do grupo gestor;

II- Convocar e coordenar reunioes;

Ill- Registrar em ata as discussdes e proposi¢oes a fim de salvaguardar as memdrias das reuniGes;

IV- Propor semestralmente cronograma de reunides e atividades;

V- Organizar comissdes e/ou grupos de trabalhos a fim de viabilizar agbes e atividades propostas;

VI- Manter o FORLIC - UFDPar atualizado sobre a legislagdo educacional;

VII- Organizar processos de avaliagdo das agdes e atividades do FORLIC -UFDPar;

VIII- Participar de encontros e eventos relativos a drea Formagdo de Professores, a fim de realizar trocas de experiéncias e socializar as
discussoes realizadas no ambito do FORLIC - UFDPar;

IX- Encaminhar estudos e propostas elaboradas e aprovadas pelo Férum as instancias competentes.

Art. 92 - Compete aos membros do FORLIC - UFDPar:

| - Participar das reunies ordinarias e extraordinarias;

Il - Assessorar o grupo gestor do FORLIC na organizagdo de atividades;

Il - Discutir e deliberar sobre pautas e propostas relacionadas as demandas do FORLIC - UFDPar;
IV - Planejar agOes e atividades, propondo e participando ativamente das agdes do Forum;

V - Participar da avaliagdo sistematica das atividades do Férum;

VI - Justificar auséncias em reunides ordinarias e extraordindrias.

Art. 10 - O Férum de Licenciatura da UFDPar reunir-se-a ordinariamente por convocagdo do coordenador do grupo gestor, seguindo
cronograma aprovado em assembleia, e, extraordinariamente, quando necessario.

Art. 11 - O Férum podera ser convocado extraordinariamente a pedido de pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) de
seus membros ativos.

§ 12 - O pedido de convocagdo de assembleia realizada por parte de seus membros deverd ser encaminhado via memorando ao
Coordenador(a) do Grupo Gestor, com justificativa.

Art. 12 - As deliberagdes do FORLIC serdo realizadas por meio de debates e voto de seus membros ativos, respeitando o quorum
minimo de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) de seus integrantes.
§ 12 - O mandato dos membros do Férum de Licenciatura sera de dois anos, sendo permitida uma recondugao.

CAPITULO V
Das Disposigdes Finais
Art. 13 - Alteragdes a esse regimento podem ser propostas pela gestdo coletiva ou solicitadas por 1/3 de seus membros, submetidas a
discussdo e com aprovagdo da maioria absoluta de seus integrantes e ratificada pelo CONSEPE.
Art. 14 - Os casos omissos a esse regimento serdo analisados pela gestdo coletiva e submetidos a apreciagdo do Férum em primeira
instancia, a CAMEN em segunda instancia e em ultima instancia ao CONSEPE

§ 12 - A composicdo do grupo gestor do FORLIC - UFDPar serd de 5 membros com pelo menos 2 representantes das Licenciaturas da
UFDPar, a serem eleitos em reunido ordinadria do Férum e, dentre os 5 membros, o representante mais votado da UFDPar sera o
presidente;

§ 22 - Mudanga na composigdo do grupo gestor pode ser realizada com deliberagdo em reunido ordinaria do Férum;

§ 32 - A Composi¢do do FORLIC - UFDPar e seu grupo gestor serao formalizados por portaria, expedida pela PREG-UFDPar;

§ 42 - A Pré-Reitoria de Graduagdo fara o acompanhamento e apoio continuo ao desenvolvimento das atividades do Férum das
Licenciaturas.
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Art. 82 - Compete ao grupo gestor do FORLIC - UFDPar:



