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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 129, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, considerando o processo n2 23855.001007/2024-70, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor PAULO SERGIO MARQUES DOS SANTOS, SIAPE 1296926, Professor do Magistério Superior, da funcdo de
subchefe do Curso de Licenciatura em Matematica, a partir de 18 de margo de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N2 130, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuigbes legais e estatutarias, considerando o processo n2 23855. 001007/2024-70, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor MARCELO DE OLIVEIRA REGO, SIAPE 1513624, Professor do Magistério Superior, da Fungdo Comissionada
de Chefia do Curso de Licenciatura em Matemadtica, a partir de 18 de margo de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N2 131, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, considerando o processo n2 23855.001007/2024-70, resolve:

Art. 12 Designar o servidor PAULO SERGIO MARQUES DOS SANTOS, SIAPE 1296926, Professor do Magistério Superior, para exercer a
Fungdo Comissionada de Chefia do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis, a partir de 18 de margo de 2024, com mandato de 02
(dois) anos, com efeitos a contar a partir de 10 de agosto de 2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N 30, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuigOes
delegadas por meio da Portaria n® 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.001072/2024-61,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n? 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolucdo n2 034/2007 do Conselho
de Administracdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educagdo-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n2 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.
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MATRICULA NOME CARGO NIVEL DE % DATA TITULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE
VENCIMENTO
3390304 RAYSON JOSE BEZERRA 701031 E-1-01 30 05/02/2024 | Pés-graduagdo Lato sensu em
DE FARIAS Estruturas

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorreg¢do no original, publicada na pdgina 13 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Sequnda-feira, 26 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 37, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n® 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2 23855.001128/2024-04,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n? 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolucdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educagdo-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n2 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; a servidora técnico-administrativa desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NiVEL DE % DATA TITULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE
VENCIMENTO
3390249 ADRIANA LUIiZA DE 701010 E-1-01 30 | 05/02/2024 | ESPECIALIZACAO EM
SOUSA VARAO GESTAO E ELABORACAO
DE CONSULTORIAS EM
BIBLIOTECAS E
ARQUIVOS

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorre¢do no original, publicada na pdgina 14 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Sequnda-feira, 26 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA Ne 38, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2 23855.001090/2024-60,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICAGAO, nos termos do Decreto n2 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolugdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educagdo-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n? 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NiVEL DE % DATA TiTULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE

VENCIMENTO




Universidade Federal do Delta do Parnaiba 01/03/2024
BOLETIM ESPECIAL DE SERVICO ANO V — N2 39

3390318 JOSIAS DE SOUZA 701058 E-1-01 30 | 05/02/2024 ESPECIALIZACAO EM
SANTOS EDUCACAO INFANTIL:
ARTE E MUSICA

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorre¢do no original, publicada na pdgina 14 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Segunda-feira, 26 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N2 39, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.001070/2024-18,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n? 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolugdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educac¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n2 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NIVEL DE % DATA TITULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE
VENCIMENTO
3390199 ANTONIO DA SILVA 701001 E-1-01 30 05/02/2024 ESPECIALIZAGAO EM
SOARES JUNIOR GESTAO ESTRATEGICA

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorre¢do no original, publicada na pdgina 15 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Segunda-feira, 26 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N2 40, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.001041/2024-25,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n? 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolucdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educac¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n2 11.091, de
12/01/2005, com alteracdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NiVEL DE % DATA TiTULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE
VENCIMENTO
1310132 JEILSON BARROSO SILVA | 701060 E-1-01 30 | 05/02/2024 Especializagdo em Terapia
Cognitivo-Comportamental

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorregdo no original, publicada na pdgina 15 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Seqgunda-feira, 26 de
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fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 41, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024*

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.001013/2024-05,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos do Decreto n2 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolucdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educac¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n2 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NiVEL DE % DATA TITULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE
VENCIMENTO
3390409 CASSIO COSTA ALMEIDA 701226 D-1-01 52 05/02/2024 | MESTRADO ACADEMICO EM
BIOTECNOLOGIA

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

*Republicada por conter incorregdo no original, publicada na pdgina 16 do Boletim de Servico ANO V - N2 35, Seqgunda-feira, 26 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N 47, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2 23855.001317/2024-42,
resolve:

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL, nos termos do Decreto n° 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolugio
n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da
Carreira dos Técnico-Administrativos em Educac¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da lei n°
11.091, de 12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14.05.2008 e convertida na Lei n° 11.784 de 22/09/2008,
publicada no DOU de 23/09/2008, a servidora técnica-administrativa desta IFES informada na tabela abaixo, cujos efeitos financeiros
retroagem a respectiva data.

MAT. NIV/CLAS/CAPACITACAO/PADR
SIAPE NOME CARGO AO DE VENCIMENTO DATA
ATUAL ALMEJADO
1331876 | FRANCISCA BEATRIZ DE MELO SOUSA 701244 D-4-05 D-4-06 22/ Oi/ 202

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N 48 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.008054/2023-21,
resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento de André Luiz dos Reis Barbosa, professor do magistério superior, N2 SIAPE: 1690196, lotado no Curso
de Fisioterapia, pelo periodo de 12 (doze) meses, com data de inicio em 18/03/2024 e término em 18/03/2025, para a¢do de
desenvolvimento, Nivel Pés-Doutorado, na Universidade Federal do Ceard (Departamento de Morfologia/FAMED), situada a Av. da
Universidade, 2853 - Benfica, Fortaleza - CE, 60020-181, Brasil.

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
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PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 49, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar e considerando o processo n2 23855.001092/2024-06:

Resolve:

Art.12 Designar a servidora Nachara Campos Mendes, SIAPE n® 1172805, para exercer em substituicdo a CD-03, Chefe de Gabinete, da
Reitoria, no periodo de 11.03.2024 a 22.03.2024, em virtude de férias da titular Selmira Maria Ribeiro Alves, SIAPE n2 1475784.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 50, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢des
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023 da UFDPar e considerando o processo n2 23855.001097/2024-65:

Resolve:

Art.12 Designar a servidora Diana Castro Pessoa, SIAPE n° 1171412, para exercer em substituicdo a CD-04, Coordenadora de
Desenvolvimento e Acompanhamento Curricular, da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo, no periodo de 27.02.2024 a 08.03.2024, em
virtude de férias da titular Luciana Matias Cavalcante SIAPE n2 1448162.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicaco.

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N° 11, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 145,
de 27 de fevereiro de 2023; publicada no Boletim de Servico UFDPar, Ano IV — N2 35, de 28 de fevereiro de 2023, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei N° 14.133/2021 e nos autos do 23855.000975/2024-61.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, para atuar no acompanhamento e na fiscalizagdo da execug¢io do Contrato n° 04/2024, firmado
entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNA(BA e a empresa SELETIV SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA:

GESTOR:

| - Titular: MOYSES BARBOSA DA SILVA FILHO (LOTAGAO: Prefeitura Universitéria — PREUNI, CARGO/FUNGAO: Prefeito Universitario,
SIAPE: 1264885);

Il - Substituto: Todos os seus eventuais substitutos.
FISCAL DO CONTRATO:

| — Titular: LUIZ MACHADO MATOS JUNIOR — SIAPE N° 1450351, CARGO/FUNGAO: Administrador, SETOR: Divisdo de Seguranga —
PREUNI.

Il - Substituto: WALFRANIO FREIRE MORAES — SIAPE N2 1264896, CARGO/FUNGAO CHEFE DMP, SETOR: PREUNI / DMP.

Art. 2° - As atribuigcdes do gestor e fiscal de contrato constam na Portaria PRAD/UFPI n2 21, de 25 de janeiro de 2022.
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Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFDPar.

LEONARDO COSTA E SILVA
PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO

CONSELHO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

RESOLUCOES

RESOLUCAO CONSUNI N° 62 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

Estabelece normas para incentivo a pesquisa e inovagao por meio da concessdo de recursos via rubrica orcamentaria Auxilio Financeiro
a Pesquisador pagos pela Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de
suas atribuicdes, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 12 de fevereiro de 2024, e considerando:

- 0 Processo n2 23855.007266/2023-54
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar normas para a concessao de recursos via rubrica orgamentdria Auxilio Financeiro a Pesquisador pagos pela a UFDPar,
conforme disposto no documento anexo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme disposto no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto n?
10.139, de 28 de novembro de 2019, justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa da
PROPOPI/ UFDPar e a necessidade de sua regulamentacdo.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA

ANEXO | DA RESOLUCAO CONSUNI N° 62 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Auxilio Financeiro a Pesquisador, natureza de despesas 33.90.20 e 44.90.20, é definido como: Apoio financeiro concedido a
pesquisadores, individual ou coletivamente, exceto na condigdo de estudante, no desenvolvimento de pesquisas cientificas e
tecnoldgicas, nas suas mais diversas modalidades.

Art. 2° O Auxilio Financeiro a Pesquisador destina-se ao financiamento de projetos de pesquisa a serem desenvolvidos na UFDPar, por
um pesquisador ou Grupo de Pesquisa, visando a obtencdo de resultados cientificos e/ou tecnoldgicos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 3° A concessao de recursos via rubrica orgamentaria Auxilio Financeiro a Pesquisador tem os seguintes objetivos:

a) Fomentar as atividades de pesquisa e inovagdo no ambito da UFDPar, que atendem aos objetivos expressos no Estatuto e no
Plano de Desenvolvimento Institucional(PDI) da UFDPar;

b) Estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa e inovagao;

c) Possibilitar a geragdo e a transformacgdo do conhecimento, de forma a atender as necessidades e interesses da sociedade a
partir de projetos de pesquisa e inovagao desenvolvidos na UFDPar;

d) Estimular diniciativas inovadoras e a formagdo e consolidagdo de Grupos de Pesquisa e programas de Pds-graduagdo;

e) Promover a geracdo de produtos e/ou processos inovadores que resultem em propriedade intelectual;

f)  Fortalecer a agdo transformadora da pesquisa e da inovagdo sobre os problemas sociais e estabelecer uma relagdo de dialogo
do pesquisador com a sociedade;

g) Contribuir para a consolidagdo da UFDPar como centro de referéncia em pesquisa e inovagdo.

CAPITULO Il

DO FOMENTO A PESQUISA E INOVAGAO
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Art. 4° O fomento ao incentivo a pesquisa e inovagdo através do Auxilio Financeiro a Pesquisador dar-se-a por meio da concessdo de
recursos financeiros destinados ao investimento, custeio, apoio a participagdo de eventos cientificos e publicacdo de trabalhos e de
bolsas a projetos realizados por pesquisadores da UFDPar.

Art. 5° Os critérios, normas, valores previstos para a concessdo do Auxilio Financeiro e itens financidveis serdo definidos em editais
especificos da Pro-Reitoria de Pés-graduacgdo, Pesquisa e Inovagdo (PROPOPI).

Art. 6° Somente o coordenador do projeto de pesquisa e inovagdo podera pleitear o auxilio financeiro disposto neste regulamento.

Art. 7° Todo material permanente adquirido por meio da concessdo de recursos via rubrica orcamentaria Auxilio Financeiro a
Pesquisador serd incorporado ao patriménio da UFDPar, imediatamente apds a aquisicao, observados os procedimentos previstos na
norma interna que disciplina a matéria.

Art. 8° O apoio através do Auxilio Financeiro a Pesquisador, ndo inviabiliza outras formas de apoio promovido pela UFDPar, através de
procedimentos e tramites administrativos regulamentados para aplicagdo de recursos publicos.

Art. 9° O Auxilio Financeiro a Pesquisador tem, portanto, como principal funcdo, subsidiar de forma parcial, aquelas despesas mais
emergentes e especificas necessdrias a boa condugdo dos projetos de pesquisa e inovagdo, ndo desobrigando a UFDPar de outros
apoios necessarios a implantagdo, execugao e consolidagdo da pesquisa cientifica, tal como previsto no Estatuto da UFDPar.

Art. 10 O Auxilio Financeiro a Pesquisador sé podera ser concedido quando o projeto for submetido em atendimento a uma chamada
publica, através de edital amplamente divulgado.

Art. 11 Para langamento de edital, a UFDPar, por meio da PROPOPI, deve ter em sua proposta orgamentdria anual, recursos previstos e
suficientes na natureza de despesa 33.90.20 —Auxilio Financeiro a Pesquisador para as despesas com custeio e na natureza de despesa
44.90.20 —Auxilio Financeiro a Pesquisador para as despesas com capital.

CAPITULO V
REPASSE DO RECURSO

Art. 12 O repasse do Auxilio Financeiro solicitado e aprovado pela PROPOPI poder3, a critério da UFDPar, obedecendo a legislagdo
vigente, ser repassado numa das seguintes formas:

a) Através de depdsito em conta corrente pessoal e individual do Pesquisador;

b) Através de abertura de conta corrente especifica denominada “conta pesquisador”, exclusivamente no Banco do Brasil;

c) Através de Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF, nos termos do Decreto 5.355 de 25/01/2005 e da IN/STN n2 04,
de 05/08/2004, para qualquer valor financiado.

CAPITULO VI
DOS ITENS FINANCIAVEIS

Art. 13 Os itens financidveis serdo definidos em edital especifico podendo ter as seguintes utilizagdes, destinadas exclusivamente aos
fins a que se prop&e o projeto:

a) Aquisicdo de Material Permanente;

b) Aquisicdo de Material de Consumo;

c) Servigos de terceiros (Pessoa Fisica e Juridica), para provimento de necessidades imprescindiveis a execugdo do projeto;

d) Aquisicdo de material bibliografico especifico para o desenvolvimento do projeto;

e) Auxilio financeiro para a participagdo de evento cientifico, desde que para apresentagdo de dados e /ou resultados obtidos no
projeto de pesquisa apoiado. Poderdo ser realizadas despesas com passagens, hospedagem, alimentagdo, confecgdo de
material para apresentagdo de trabalhos, pagamento de taxas de inscrigdo;

f)  Auxilio financeiro para publicagdo dos resultados do projeto. Poderdo ser realizadas despesas com revisdo de texto, tradugdo
e taxas para publicagdo em revistas cientificas.

§1° Todos os itens a serem financiados devem estar constando no Plano de Trabalho, quando da apresentagdo do projeto.
§2° Para deslocamentos ao exterior é necessaria a publicagdo de Portaria de afastamento do servidor no Diario Oficial da Unido.
CAPITULO V
DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 14 Os recursos concedidos devem ser utilizados dentro do prazo de vigéncia do beneficio e de acordo com as regras contidas no
edital de chamada para a concessao.
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Art. 15 N3o sera permitido o remanejamento de despesas entre categorias (capital para custeio e vice-versa).

Art. 16 A movimentagdo dos recursos da conta corrente do pesquisador devera ser feita por meio de transferéncia para a conta dos
favorecidos, correspondendo cada transferéncia a um Unico pagamento.

Art. 17 Na movimenta¢do dos recursos por meio de Cartdo de Pagamento, as compras deverdo ser realizadas através da fungdo
“crédito”. O cartdo podera ser utilizado também, para realizagdo de saques nos terminais de autoatendimento do Banco do Brasil, em
caso de necessidade de pagamento em espécie.

Art. 18 A comprovagdo da aquisicdo de passagens aéreas ou terrestres sera feita pela apresentacdo das faturas das agéncias de viagem
mais os cartGes de embarque, ou quando adquiridas diretamente das empresas pelo bilhete eletronico e cartdao de embarque. No caso
de passagens terrestres a comprovacgdo dar-se-a pela apresentagdo dos bilhetes de passagem.

Art. 19 Na utilizagdo de veiculo proprio, a comprovagdo sera mediante a apresentacdo de notas fiscais de combustivel, onde constara
obrigatoriamente o nome do condutor, placa do veiculo, e a quilometragem inicial e final, acompanhado do relatério contendo o
itinerario percorrido.

Art. 20 No caso de pagamento de pessoa juridica, por servigos prestados ou aquisicdo de materiais e equipamentos, a nota fiscal
devera, obrigatoriamente, conter: nome e CPF do beneficidrio, data da emissdo e descrigdo detalhada do material adquirido ou do
servigo prestado.

Art. 21 O Pesquisador assume todas as obrigagdes legais decorrentes de eventuais contratagGes de pessoa fisica ou juridica necessaria a
consecuc¢do do objeto, garantida a aceita¢do de que tais contratagdes ndo tém e nem terdo vinculo de qualquer natureza com a UFDPar.

Art. 22 Os bens permanentes adquiridos deverdo ser doados e incorporados ao patriménio da Instituicdo, acompanhado da coépia da
nota fiscal e dos certificados de garantia.

Paragrafo Unico. Em caso de roubo, furto ou de dano provocado por forga maior, o beneficidrio deve comunicar o fato, por escrito a
PROPOPI, acompanhado da cdpia do Boletim de Ocorréncia, para abertura de processo de sindicancia, administrativo disciplinar ou
tomada de contas especial, na forma da lei.

Art. 23 O beneficiario deve seguir o principio da economia de recurso, através do menor preco, efetuando pesquisa de mercado em no
minimo 3 (trés) estabelecimentos, observados os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, objetivando o melhor
aproveitamento possivel do dinheiro publico.

Art. 24 Todos os produtos e servigos adquiridos deverdo estar associados ao desenvolvimento, prote¢do do produto ou processo
inventivo e divulgac¢do do(s) resultado(s) do(s) projeto(s).

Art. 25 Os materiais, equipamentos e servigos contratados deverdo estar de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental, e
deve dar preferéncia aos materiais reciclados, reciclaveis, atoxicos e/ou que ndo causem qualquer comprometimento com o meio
ambiente.

Art. 26 O saldo ndo utilizado devera ser devolvido a UFDPar, em até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto para a utilizagdo dos recursos,
por meio da Guia de Recolhimento da Unido, e seu comprovante de pagamento devera ser anexado na prestacdo de contas.

Art. 27 E vedado:

a) Utilizar recursos para qualquer outra finalidade, que ndo a prevista no projeto;

b) Transferir recursos de uma natureza de despesa para outra (custeio-capital e vice e versa);

c¢) Computar nas despesas do projeto taxas de administragdo, IOF, ou qualquer outro tributo ou tarifa incidente sobre operagdo
ou servigo bancario;

d) A utilizagdo dos recursos a titulo de empréstimo pessoal ou a outrem para reposi¢ao futura;

e) Transferir a terceiros as obrigacdes assumidas;

f)  Utilizar os recursos aprovados para realizagdo de obras/reformas nas dependéncias da Institui¢do;

g) Pagamento de despesas de rotina, como contas de luz, agua, telefone, internet e similares;

h) A contratagdo de servigos de pessoa fisica ou juridica para realizagdo de atividades que devem ser desenvolvidas pela propria
instituicdo, por intermédio de seu quadro de pessoal.

Paragrafo Unico. A ndao observancia destes dispositivos implicard na rescisdo do acordo de concessdo, devendo o beneficidrio prestar
contas dos recursos utilizados, no prazo de 30 (trinta) dias contados da intimagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

CAPITULO VI
DOS RELATORIOS E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 28 O recebimento de recursos via Auxilio Financeiro a Pesquisador implicara a obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de
contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o prazo de aplicagdo previsto na solicitagdo.
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Art. 29 A prestacdo de contas devera constar, no minimo, os seguintes itens:

a) Relatdrio Técnico Cientifico das atividades realizadas, apresentando os resultados obtidos;

b) Relatdrio fisico-financeiro prestando conta da aplicacdo detalhada dos recursos, segundo cada atividade/item previsto no
orcamento apresentado no ato da solicitagdo;

c) Notas fiscais, recibos e demais formas de comprovagdo previstas em lei, para cada item executado;

d) Copia de certificados de participacdo e/ou apresentagdo, quando se tratar de recursos para participagdo de eventos;

e) Caso sejam contratados servigos de terceiros — Pessoa Fisica, devera ser apresentada na prestagdo de contas, a nota fiscal
emitida pela Prefeitura Municipal, como contribuinte individual;

f)  Termo de doagdo para os bens permanentes;

g) Comprovante de devolugdo do saldo nao utilizado (quando for o caso).

Paragrafo unico. A PROPOPI produzira modelos de formuldrios préprios para a apresentagdo de prestacdo de contas, de acordo com as
peculiaridades de cada edital.

Art. 30 N3o serdo aceitos documentos que apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu conteudo.

Art. 31 Somente serdo admitidos, como comprovantes de despesa, aqueles documentos emitidos dentro do prazo de vigéncia do
auxilio concedido.

CAPITULO VI
DA INADIMPLENCIA

Art. 32 Considerar-se-a em situagdo de inadimpléncia, com consequente instauragdo de tomada de contas especial, cobranca judicial e
Processo Administrativo Disciplinar o beneficiario que:

a) Ndo apresentar os Relatérios Técnicos Cientificos dos resultados obtidos, nos prazos estipulado.
b) N&o apresentar o Relatdrio Fisico-financeiro dos recursos aplicados.

c) Nao apresentar a GRU de recolhimento dos recursos ndo utilizados, caso pertinente;

d) N3o tiver os seus Relatdrios Técnicos Cientificos e Fisico-Financeiro aprovado pela UFDPar.

Paragrafo Unico. A andlise final dos Relatérios Técnicos Cientificos sera realizada pela PROPOPI e o Fisico-Financeiro pela Pré-Reitoria de
Planejamento (PROPLAN) e Pré-Reitoria de Administragdo (PRAD).

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 A UFDPar, através da PROPOPI, PRAD e PROPLAN reserva-se o direito de acompanhar e avaliar a execugdo do projeto/plano de
trabalho, fiscalizar in loco a utilizagdo dos recursos financeiros durante a vigéncia do projeto e solicitar outras informagdes mesmo apds
o término do projeto, até que seja dada a aprovacgao final da prestagdo de contas.

Art. 34 Para dirimir duvidas e atender as demandas dos 6rgdos de controle internos e externos, o beneficidrio deverd manter os
documentos originais de prestagdo de contas durante a vigéncia do projeto, e manté-los por 5 (cinco) anos apds a aprovagao das contas
da UFDPar, conforme legislagdo em vigor.

Art. 35 Os pedidos de informagdes sobre prestacdo de contas deverdo ser atendidos pelo beneficidrio no prazo de 20 dias a partir da
data solicitagao.

Art. 36 A concessdo de novo Auxilio Financeiro a Pesquisador somente sera permitida apds a conclusdo das atividades do(s) projetos(s)
apoiado(s) por edital anterior, além da apresentagdo e devida prestagdo de contas referente ao mesmo.

Art. 37 Toda e qualquer atividade financiada via Auxilio Financeiro a Pesquisador que envolver veiculagdao de material de divulgagdo
deverd, obrigatoriamente, mencionar a UFDPar quanto ao apoio em sua realizagdo.

Art. 38 Os recursos financeiros do Auxilio Financeiro a Pesquisador ndo poderdo ser concedidos a servidores em afastamento integral,
seja qual for o motivo.

Art. 39 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Universitario - CONSUNI.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

RESOLUCOES

RESOLUCAO CONSEPE N° 189 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

Regulamenta o Cadastro Institucional de Projetos de Pesquisa Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo na Universidade
Federal do Delta do Parnaiba.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CONSEPE, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista decisdo do mesmo Conselho em reunido de 21/02/2024 e, considerando:

- O Processo N2 23855.000534/2024-37
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar normas para o Cadastro Institucional de Projetos de Pesquisa Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagédo
na UFDPar, conforme disposto nos documentos anexos.

Art. 22 Ficam revogadas as Resolu¢des CONSEPE/UFDPar N2 74 de 29 de margo de 2022 e CONSEPE/UFDPar N2 86 de junho de 2022.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme disposto no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto ne
10.139, de 28 de novembro de 2019, justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa da
PROPOPI/ UFDPar e a necessidade de sua regulamentacio.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

Republicada por conter incorregdo no original, publicada no Boletim de Servigo da UFDPar em: 26/02/2024, Ano V, N2 35.

ANEXO | DA RESOLUCAO CONSEPE N° 189 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

NORMAS PARA O CADASTRO INSTITUCIONAL DE PROJETOS DE PESQUISA CIENTIFICA E DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVAGCAO NA UFDPAR

Art. 12 Os Projetos de Pesquisa Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo sdo definidos como investigagGes ou estudos
com inicio e final definidos, fundamentados em objetivos especificos, visando a obtengdo do conhecimento, da tecnologia e da

inovacdo em suas diferentes areas e dimensGes.

Art. 22 Todos os projetos realizados no ambito da UFDPar deverdo ser cadastrados na Pro-Reitoria de Pds-graduagdo, Pesquisa e
Inovagdo (PROPOPI) da UFDPar.

Art. 32 Podem cadastrar projeto na UFDPar:

| — Docente efetivo;

Il — Técnico Administrativo em Educagdo (TAE);

Il — Docente ndo pertencente ao quadro efetivo, mas vinculado a Programa de Pds-graduac¢do da UFDPar;

IV - Pesquisador/docente em exercicio de servigo voluntario;

V — Pesquisador/Professor visitante.

Art. 42 Os projetos serdo classificados nas seguintes modalidades:

| - Projeto Interno: projeto individual ou em colaboragdo com outros(as) pesquisadores(as), incluindo projetos em rede ou
multicéntrico, proposto por um(a) pesquisador(a) responsavel, ndo contemplado em editais externos de 6rgdos de fomento nem no
ambito de acordos de cooperagdo e de vigéncia igual ou superior a 12 meses.

Il - Projeto Externo: projeto individual ou em colaboragdo com outros(as) pesquisadores(as), incluindo projetos em rede ou
multicéntrico, contemplado(a)(s) em editais externos de érgdos de fomento ou no dmbito de acordos de cooperagdo e que teve o seu

mérito cientifico ou de inovagdo tecnoldgica analisado pelo 6rgdo financiador e sua execugdo sera acompanhada pela prépria agéncia.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade do(a)(s) pesquisador(a)(es)(as), a captacdo de recursos necessarios a viabilizagdo e execugdo do
projeto quando este se enquadrar na modalidade “Projeto Interno”.
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Art. 52 A avaliagdo da originalidade e do mérito cientifico ou de inovagdo tecnoldgica dos projetos classificados dentro da modalidade
“Projeto Interno”, deverdo ser realizados por instancia colegiada de Curso de Graduagdo ou Pds-graduagdo da UFDPar ao qual o(a)
pesquisador(a) esta vinculado(a) ou aquela instancia colegiada que melhor se adeque a proposta a ser desenvolvida.

§ 1° O(A) Pesquisador(a) responsavel devera enviar o projeto ao(a) Coordenador(a) de um Curso de Curso de Graduagdo ou
Pés-graduagdo da UFDPar para apreciagdo do colegiado.

§ 2° Em sua avaliagdo, o colegiado devera considerar diferentes aspectos, tais como: originalidade; carater inovador; contribui¢do
cientifica/tecnolédgica para a ampliagdo do estado da arte; hipoteses; objetivos; metas; materiais e métodos; exequibilidade;
sustentabilidade, cronograma; plano de divulgacdo dos resultados; autorizagdo do Comité de Etica em Pesquisa com Humanos, da
Comissdo de ética no Uso de Animais e /ou cadastro no Sistema Nacional de Gestdo do Patriménio Genético e do Conhecimento
Tradicional Associado (SisGen), Sistema de Autorizagdo e Informagdo em Biodiversidade (SISBIO) e outros dispositivos legais, quando for
0 caso.

§ 3° O resultado da andlise do projeto deverd ser divulgado por meio de Ata da reunido do colegiado ou portaria ad referendum,
informando sua aprovagdo e contendo, obrigatoriamente, titulo do projeto e vigéncia de execugdo (més e ano de inicio e fim).

§ 4° N3o cabe a PROPOPI reavaliar a decisdo colegiada sobre a originalidade ou mérito cientifico ou de inovagdo tecnoldgica dos
projetos.

Art. 62 Para cadastrar projetos o(a) pesquisador(a) responsavel deverd enviar e-mail para o Protocolo da UFDPar solicitando
encaminhamento a PROPOPI dos documentos listados a seguir, em arquivo Unico e no formato “.pdf”:

| - Ficha cadastral do projeto (Anexo Il);
Il - Copia do projeto de pesquisa;
Il — Para “Projeto Interno”, zta da instancia colegiada ou portaria ad referendum informando aprovagdo do projeto;

IV — Para “Projeto Externo”, copia do termo de concessdo de financiamento, ou documento equivalente, emitido pelo 6rgdo de
fomento;

V — Para “Projeto Externo” realizado em colaboragdo, incluindo projeto em rede ou multicéntrico, em que o(a) pesquisador(a) da
UFDPar ndo é o pesquisador(a) responsavel da proposta aprovada com financiamento, documento que comprove a participagdo como
colaborador(a) da proposta juntamente com plano de trabalho resumido contendo as atividades previstas de serem realizadas pelo(a)
pesquisador(a) da UFDPar;

VI — Para pesquisador(a) que se enquadrar nos itens Ill a V do Art. 32, devera ser apresentado declaragdo do(a) Coordenador(a) do
Curso de Pds-graduacdo ou Portaria de autorizacdo de ingresso no servigo voluntério na UFDPar ou Professor/Pesquisador visitante.

Art. 72 A PROPOPI tera prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do cadastro dos documentos no protocolo da UFDPar, para
emitir o parecer sobre o pedido de cadastro do projeto, comunicando o resultado ao pesquisador(a) por meio do e-mail institucional
do(a) pesquisador(a) indicado na ficha cadastral do projeto.

Paragrafo Unico. Serd emitido comprovante de cadastro do projeto informando o nome do(a) pesquisador(a) responsavel, membros da
equipe e vigéncia do projeto (Anexo Ill).

Art. 82 Para fins de consulta, a PROPOPI devera manter em sua pagina oficial lista atualizada dos projetos contendo numero de
cadastro, pesquisador responsavel, titulo, periodo de vigéncia e modalidade (Projeto Interno ou Externo).

Art. 92 O acompanhamento da execugdo do projeto classificado na modalidade “Projeto Interno”, dar-se-a pela analise de relatério
parcial ou final, analisado pela instancia colegiada responsavel pela avaliagdo.

Pardgrafo Unico. A emissdo de declaragdo de execugdo parcial ou conclusio de projeto pela PROPOPI estara condicionada a
apresentagdo de Ata de aprovagdo do relatério e deverad ser solicitada pelo(a) pesquisador(a) responsavel por meio do e-mail oficial da
PROPOPI.

Art. 10 Para “Projeto Interno”, qualquer alteragdo na equipe executora, suspensdo temporaria, cancelamento ou prorrogacao devera
ser comunicado pelo(a) pesquisador(a) responsavel para o e-mail da PROPOPI, apresentando Ata correspondente da instancia colegiada
responsavel pela avaliagdo.

Art. 11 E de inteira responsabilidade do(a) pesquisador(a) responsavel pelo projeto o atendimento as questdes legais e éticas
relacionadas a pesquisa.

Art. 12 A UFDPar se servird da relagdo de projetos cadastrados para os seus fins institucionais, para atender as demandas recorrentes
de informagdes, elaboragdo de relatdrios solicitados pelos ministérios, controladorias e demais agéncias de fomento, respeitando-se o
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direito de sigilo e protec¢do de propriedade intelectual e de questGes éticas relativas a povos tradicionais, quando pertinente.
Art. 13 Os casos omissos serdo encaminhados ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UFDPar.
ANEXO 1l DA RESOLUCA NSEPE N° 189 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
FICHA CADASTRAL DO PROJETO

1. Pesquisador(a) Responsavel

Nome Completo:

Maior Titulagao:

Telefone:

E-mail institucional:

Curso/Setor de Lotagdo:

Link para o Curriculo Lattes:

2. Dados Gerais do Projeto

Titulo:

Resumo (até 1000 palavras):

Palavras-chave (de trés a seis palavras, ndo repetir palavras do titulo do projeto):

Vigéncia | nicio (més /ano):

(periodo presente na Ata de aprovagdo do

colegiado ou definido pelo érgdo Término (més /ano):

financiador):
() Pesquisa Cientifica
Natureza:
() Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
() Projeto Interno
Modalidade: (

) Projeto Externo

(No caso de Projeto Interno)

Curso de Graduagdo ou Pés-graduagdo
da UFDPar responsavel pela analise do
mérito:

(No caso de Projeto Externo)

Institui¢do financiadora:
(CNPq, FAPEPI, FADEX, outra)

Natureza:

(apoio financeiro, bolsa; outra)

Valor total do financiamento, em RS:

3. Equipe de Pesquisadores(as) Colaboradores(as)

Nome:

Titulagao:

E-mail:
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Link para o Curriculo Lattes:

Instituigdo de vinculo (nome/sigla):

Pais:

(Copie e cole a tabela quantas vezes forem necessdrias)

4. Discentes vinculados(as) ao projeto

Nome:

Curso ao qual esta vinculado:

Instituicdo de vinculo:

(Copie e cole a tabela quantas vezes forem necessdrias)

5. Aspectos éticos e legais

Projeto envolve pesquisa com seres humanos, conforme previsto na Resolugdo CNS 466/12 e suas resolugdes
complementares?

() Sim, N° do Parecer: ( )Nao

Projeto envolve pesquisa com animais, conforme previsto na Lei n2 11.794/08 e suas resolu¢des
complementares?

() Sim, N° do Parecer: () Nao

A pesquisa é abrangida pelo escopo da Lei n? 13.123/2015, regulamentada pelo Decreto n2 8.772/2016 de
acesso ao patrimoénio genético ou ao seu conhecimento tradicional associado (SisGen)?

() Sim, N° de Cadastro: ( )Nao

(SISBIO), conforme Portaria ICMBio 748/2022?

A pesquisa apresenta necessidade de autorizagdo pelo Sistema de Autorizacdo e Informac¢do em Biodiversidade

() Sim, N° de Cadastro: () Nao

7. Declaragdes

() Declaro para os devidos fins que obtive a aprovacdo formal de todos os envolvidos no projeto,
incluindo colaboradores(as) e orientandos(a). Comprometo-me a assumir total responsabilidade pela
autenticidade e legitimidade das informagdes e documentos fornecidos durante o processo de
cadastramento deste projeto.

() Declaro estar ciente e de acordo com as disposi¢Ges previstas na Resolugdo CONSEPE N2 189 DE 23 DE

FEVEREIRO DE 2024 e nos seus anexos.

Pesquisador(a) Responsavel
(Assinar com o gov.br ou outro certificador digital)

ANEXO 11l DA RESOLUCAQ CONSEPE N° 189 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

COMPROVANTE DE CADASTRO DE PROJETO
(A ser preenchido pela PROPOPI)

1. Dados Gerais do Projeto

N2 de cadastro na PROPOPI:

Titulo:

Inicio (més /ano):

Vigéncia
Término (més /ano):
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) Pesquisa Cientifica

Natureza: ” - -
) Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo

) Projeto Interno
Modalidade:

(
(
(
(

) Projeto Externo

Institui¢do financiadora:

Natureza:

Valor total do financiamento:

2. Pesquisador(a) Responsavel

Nome Completo:

E-mail institucional:

Curso/Setor de Lotagdo:

3. Membros da Equipe

Nome:

E-mail:

Instituicdo de vinculo:

Categoria (pesquisador(a)/discente):

(Copie e cole a tabela quantas vezes forem necessdrias)

Pro-Reitoria de Pds-graduagdo, Pesquisa e Inovagdo

RESOLUCAO CONSEPE N° 194 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

Autoriza acumulo de bolsa de pods-graduagdo com exercicio de atividade remunerada de professor nesta Instituicdo Federal de Ensino
Superior (IFES).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA E PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CONSEPE, no uso de suas das atribui¢cdes ad referendum do mesmo Conselho, e, considerando:

- 0 Processo N2 23855.001266/2024-61

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o acumulo de bolsa de estagio de pds-doutorado com exercicio de atividade remunerada pelo exercicio da fungdo de
docéncia nesta Instituicdo Federal de Ensino Superior (IFES), do Professor Jefferson Ricardo do Amaral Melo, conforme processo acima

mencionado.

VICENTE DE PAULA CENSI BORGES
VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA



