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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N? 336, DE 07 DE JUNHO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
considerando o processo n2 23855.003935/2024-69,resolve:

Art. 12 Constituir a Comissdo Técnica Multidisciplinar de avaliagdo de vistoria Técnica em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho para riscos ambientais e ocupacionais, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, com a seguinte composigdo:

KAMILLA SILVA VIEIRA MOUSINHO ROCHA, SIAPE n2 3392104, Presidente;
MATHEUS PINHO BEZERRA, SIAPE n? 2117777,
ANGELA PERREIRA LOPES DE OLIVEIRA, SIAPE n2 1049783;
AJAMILLE DA SILVA BRASIL, SIAPE n2 1264888;
JANAINA DE ARAUJO SOUSA SANTIAGO, SIAPE n2 1583591.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2189, DE 07 DE JUNHO DE 2024
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuigoes
delegadas por meio da Portaria n? 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n° 23855.003019/2024-66,

resolve:

Art. 12 Designar a Comissdo de Selegdo para o Processo Seletivo de Contratagdo de Professor Substituto para o Curso de Ciéncias
Contabeis, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, composta pelos seguintes membros:

Prof. Me. Italo José Brand3o Ivo (UESPI), que presidira;

Prof. Me. Emmanuel Rocha Reis (UESPI), membro;

Prof. Dr. Francisco Antonio Machado Aradjo (UFDPAR), membro;
Prof. Egidio Carlos Vieira (UFDPar), suplente.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 190, DE 07 DE MAIO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, UFDPar, no uso de suas
atribuicOes delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2
23855.003870/2024-78, resolve:
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Conceder PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, nos termos dos paragrafos 12 e 32 do artigo 10 e Anexo Il da Lei n2
11.091/2005, alterados pelo ANEXO Xl da Lei n211.233/2005; do Decreto n2 5.824/2006 de 29/06/2006; da Resolugdo n2 034/2007 do
Conselho de Administragdao da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos de Carreira dos
Técnicos-Administrativos em Educa¢do-PDIC-TAE da Universidade Federal do Piaui e Anexo XVII da Lei n® 12.722/2012 de 28/12/2012 e
da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME N2 66, de 16/09/2022; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na tabela abaixo,
cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

NIiVEL DE
MATRICULA CLAS/CAP/PAD. DE TiTULOS E/OU CERTIFICADOS
SIAPE NOME CARGO VENCIMENTO DATA APRESENTA[?OS/CARGA
HORARIA
ATUAL CONCEDIDO
1617132 PEDRO BASTOS 701011 E-3-11 E-4-11 05/06/2024 | Monitoramento
DE MACEDO biodiversidade: gestdo, andlise e
CARNEIRO sintese dos dados - 49h

Gestdo da Informacgdo
em Gestdao Documental - 20 h

Governanga de Dados - 30 h

Documentagdo: Conceitos Basicos

Biosseguranga em laboratdrios de
ensino e pesquisa-20h

Geoinformagdo na SPU: conceitos,
fundamentos e tecnologias - 80 h

AURELIO VINiCIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N? 191, DE 07 DE JUNHO DE 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2 23855.003925/2024-48,
resolve:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICAGAO, nos termos do Decreto n2 5.824/2006, de 29/06/2006; da Resolugdo n2 034/2007 do Conselho
de Administragdo da UFPI, que instituiu o Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educag¢do-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui; dos artigos 11 e 12, o Anexo XV da Lei n® 11.091, de
12/01/2005, com alteragdo da MP 431/08, publicada no DOU de 14/05/2008 e convertida na Lei n2 11.784 de 22/09/2008, publicada
no DOU de 23/09/2008 e Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012 de 28/12/2012; ao servidor técnico-administrativo desta IFES indicado na
tabela abaixo, cujos efeitos financeiros retroagem a respectiva data.

MATRICULA NOME CARGO NiVEL DE % DATA TITULO/CERTIFICADO
SIAPE CLAS/CAP/PAD. APRESENTADO
DE VENCIMENTO
1629722 MAURILIO LACERDA 701062 E-4-10 52 | 06/06/2024 Mestrado em Ciéncias da
LEONEL JUNIOR Computagao

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS



