MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUGAO CONSUNI N° 52/2023 DE 14 DE JULHO DE 2023

Aprova o Procedimento Operacional Padrdo
(POP) da Pro- Reitoria de Planejamento da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista decisdo do
mesmo Conselhc em reunido de 12 de julho de 2023, e considerando:

- O Processo n? 23855.004530/2023-12

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do parecer do relator, o Procedimento Operacional Padrao
(POP) da Pro- Reitoria de Planejamento, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba,
conforme processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme disposto
no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 20189,
justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa e a
necessidade de sua regulamentagao.

Jodo Paul s Macedo
r

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/PI — http://www.ufpi.br/ufdpar
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A - OBJETIVO

Estabelecer diretrizes para a elaboragao do Relatério de Gestdo da Universidade Federal
do Delta do Parnaiba (UFDPar), determinando os requisitos necessarios a sua estrutura,
conteudo, analise, aprovacdo e publicizacdo, visando maior transparéncia, controle e
qualidade do processo de prestagao de contas junto aos 6rgaos de controle e atendimento
as legislacdes vigentes.

B — ALCANCE

- Reitoria;

- Pr6-Reitoria de Administragéo (PRAD);

- Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

- Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéao (PREG);

- Pré-Reitoria de Extens&o (PREX);

- Prefeitura Universitaria (PREUNI);

- Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas (PROGEP);

- Pr6-Reitoria de Planejamento (PROPLAN);

- Pr6-Reitoria de Pés-Graduacgéao, Pesquisa e Inovagao (PROPOPI);

- Pr6-Reitoria de Tecnologia da Informagéao e Comunicagao (PROTIC).
C — RESPONSABILIDADES

C.1. Reitoria

a) Aprovar o modelo padrdo do Relatério de Gestdo elaborado pela Diretoria de
Governanca.

C.2. Conselho Universitario

a) Analisar e aprovar o Relatério de Gestdo da UFDPar submetido pela Diretoria de
Governanca.

C.3. Diretoria de Governanga, Integridade e Gestao de Riscos
a) Elaborar o modelo padrdo do Relatorio de Gestao;

b) Elaborar o Relatério de Gestdo com base nas Decisdes Normativas anuais publicadas
pelo TCU.
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D — DEFINICOES E SIGLAS
D.1. Definicoes

a) Prestacdo de contas: € o instrumento de gestdo publica mediante o qual os
administradores e, quando apropriado, os responsaveis pela governanga e pelos atos de
gestdo de 6rgaos, entidades ou fundos dos poderes da Unido apresentam e divulgam
informacgdes e analises quantitativas e qualitativas dos resultados da gestao orgamentaria,
financeira, operacional e patrimonial do exercicio, com vistas ao controle social e ao
controle institucional previsto nos artigos 70, 71 e 74 da Constituicdo Federal;

a.1) é uma obrigacao constitucional (paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Federal
de 1988) de qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a Unido
responda ou que, em nome desta, assuma obriga¢des de natureza pecuniaria;

a.2) é um processo de avaliagao e responsabilizagdo dos agentes publicos pelo uso do
poder que Ihes & concedido para gerir recursos publicos com o fim de gerar valor. Sendo
assim, a prestacao de contas € um dos meios democraticos de monitorar e controlar a
conduta dos gestores, bem como aumentar a capacidade de aprendizado e a efetividade
da administracéo publica na produgao de resultados para a sociedade;

a.3) a prestagao de contas deve demonstrar a boa e regular aplicacédo dos recursos
publicos federais e atender as necessidades de informacdo dos cidaddos e seus
representantes, dos usuarios de servicos publicos e dos provedores de recursos, e dos
orgaos do Poder Legislativo e de controle para fins de transparéncia, responsabilizagao e
tomada de deciséo;

b) Processo de prestagao de contas: processo devidamente formalizado para julgamento
das contas dos responsaveis das UPC'’s significativas do Balango Geral da Unido (BGU),
bem como das empresas estatais selecionadas conforme a correspondente materialidade
da participacao acionaria da Uniao;

c) Relatério de Gestao: é um documento elaborado pelos responsaveis pela UPC que tem
como objetivo principal oferecer uma visdo clara para a sociedade sobre como a
estratégia, a governanga, o desempenho e as perspectivas da UPC, no contexto de seu
ambiente externo, levam a geragao de valor publico em curto, médio e longo prazos, além
de demonstrar e justificar os resultados alcangados em face dos objetivos estabelecidos,
de maneira a atender as necessidades comuns de informagao dos usuarios;

d) Unidade Prestadora de Contas (UPC): unidade ou arranjo de unidades da
administragcado publica federal que possua comando e objetivos comuns e que deve
apresentar e divulgar informacdes e analises quantitativas e qualitativas dos resultados
da gestdo orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial, com vistas ao controle
social e aos controles externo e interno.

D.2. Siglas
a) CONSUNI: Conselho Universitario;

)
b) CGIRC: Comité de Governanga, Integridade Riscos e Controle;
c) PRAD: Pré-Reitoria de Administracao;
d) PRAE: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis;
e) PREG: Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao;
f) PREX: Pro-Reitoria de Extenséo;
g) PREUNI: Prefeitura Universitaria;
h) PROGEP: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas;
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i) PROPLAN: Pré-Reitoria de Planejamento;

j) PROPOPI: Pro-Reitoria de Pés-Graduacgéao, Pesquisa e Inovagao;

k) PROTIC: Pro-Reitoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo;
I) RAA: Relatdrio de Atividade Anual,

m) RG: Relatoério de Gestao;

n) TCU: Tribunal de Contas da Uni&o;

0) UFDPar: Universidade Federal do Delta do Parnaiba;
p) UPC: Unidades Prestadoras de Contas.

E — MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

E.1. Materiais

Nao Aplicavel (N.A.)
E.2. Equipamentos
a) Microcomputador

F — PROCEDIMENTOS
1. Disposicoes Gerais

1.1. As diretrizes para elaboragdo do Relatério de Gestdo estdo regulamentadas
fundamentalmente pela Instrugdo Normativa TCU n°® 84, de 22 de abril de 2020, que
estabelece normas para a tomada e prestacdo de contas dos administradores e
responsaveis da administragao publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de
Contas da Unido, nos termos do art. 7° da Lei n°® 8.443, de 1992; pela Decisdo Normativa
TCU n° 187, de 09 de setembro de 2020, bem como pelos artigos 70, 71 e 74 da
Constituicao Federal.

1.2. As Decisbes Normativas anuais emitidas pelo TCU estabelecem regras para
apresentacdo das contas, os elementos de conteudo do relatério de gestao e define os
prazos de atualizagcdo das informagdes que integram a prestacdo de contas da
administracao publica federal, além de determinar as UPC'’s, cujos os responsaveis terao
as contas julgadas pelo Tribunal.

1.3. As UPC’s devem disponibilizar para toda a sociedade em seus portais na internet, no
inicio do exercicio seguinte, os Relatorios de Gestao, relativos ao exercicio anterior.

1.3.1. Além disso, as UPC’s devem publicar, ao longo do exercicio, outras informacoes,
periodicamente atualizadas, sobre o planejamento e a gestdo, de modo a demonstrar
como a UPC gera valor publico no presente e a capacidade de continuidade em exercicios
futuros.

1.3.2. A permanente divulgacdo e atualizagdo de informagbes apresentam diversos
beneficios, como o atendimento a normatizacao sobre transparéncia na Administragao, e
reforcam a necessidade de organizagdo de informagdes da gestdo para subsidiar a
elaboragcdo do Relatério de Gestdo, fortalecendo o principio da continuidade
administrativa e tornando o ambiente mais auditavel, a fim de viabilizar a integragdo das
competéncias constitucional e legal dos érgdos de controle interno e externo para
certificacdo das contas anuais e de governo.

1.4. O Art. 4° da Instrugdo Normativa — TCU n° 84, de 22 de abril de 2020, estabelece os
principios basicos para elaboracado do Relatério de Gestao, disciplinando o seu conteudo
e a maneira pela qual a informagao € apresentada, conforme a seguir:

1.4.1. Foco estratégico: além de prestar contas sobre os fatos pretéritos, os responsaveis
devem apresentar a diregdo estratégica da organizagdo na busca de resultados para a
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sociedade, proporcionando uma visdo de como a estratégia se relaciona com a
capacidade de gerar valor publico no curto, médio e longo prazos e demonstrar o uso que
a UPC faz dos recursos, bem como os produtos, os resultados e os impactos produzidos.

1.4.1.1. Orienta a selecdo de conteudos e pode incluir a opinido do dirigente maximo
sobre:

a) O relacionamento entre o desempenho passado e futuro e os fatores que podem
alterar esse relacionamento;

b) Como a UPC equilibra os interesses de curto, médio e longo prazos;

c) Como a UPC se vale da aprendizagem proporcionada por experiéncias anteriores
para determinar diregdes estratégicas futuras.

1.4.2. Conectividade da informagéo: o relatorio deve mostrar uma visédo integrada da
combinacgao, da inter-relagao entre os resultados alcangados, a estratégia de alocagao
dos recursos e 0s objetivos estratégicos definidos para o exercicio; e da inter-relagao e
dependéncia entre os fatores que afetam a capacidade de a UPC alcancgar seus objetivos
ao longo do tempo.

1.4.2.1. As principais formas de conectividade da informacao incluem:
a) Analise da alocagéao atual dos recursos para alcangar os resultados esperados;

b) Ajustes necessarios no planejamento estratégico para os exercicios seguintes, em
razao da identificagdo de novos riscos e oportunidades ou do desempenho passado nao
ter sido o esperado;

c) relagao entre estratégia e modelo de negécios da organizagéo, e destes com as
mudancas no ambiente externo.

1.4.3. Relagdes com partes interessadas: as informagdes devem prover uma visdo da
natureza e da qualidade das relacbes que a UPC mantém com suas principais partes
interessadas, incluindo como e até que ponto a UPC entende, leva em conta e responde
aos seus legitimos interesses e necessidades, considerando, inclusive, a articulagao
interinstitucional e a coordenagdo de processos para melhorar a integragdo entre os
diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas a gerar, preservar e entregar valor
publico.

1.4.4. Materialidade: devem ser divulgadas informag¢des sobre assuntos que afetam, de
maneira significativa, a capacidade de a UPC alcangar seus objetivos de geracéo de valor
publico no curto, médio e longo prazos e com conteudo relevante para a sociedade, em
especial para os cidadaos e usuarios de bens e servigos publicos, provedores de recursos,
e seus representantes.

1.4.4.1. O processo para determinar materialidade para fins de preparacao do Relatorio
de Gestao envolve quatro etapas:

a) ldentificacao de temas capazes de afetar a geracao de valor relevantes;
b) Avaliagdo do seu impacto;

c) Priorizagéo dos temas;

d) Determinagao das informagdes a serem divulgadas.

1.4.5. Conciséo: o texto do relatério ndo deve ser mais extenso do que o necessario para
transmitir a mensagem e fundamentar as conclusoes.

1.4.5.1. Para alcancgar a concisao do relatério, a UPC deve:
a) Aplicar o processo de determinagao de materialidade;
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b) Utilizar links para informagdes externas (tabelas de dados, documentos e relatérios
detalhados ja existentes) e referéncias cruzadas internas para evitar repetigoes;

c) Expressar conceitos de maneira clara e com o0 menor numero possivel de palavras;

d) Preferir linguagem simples a utilizagdo de terminologia altamente técnica, isso sem
deixar de atender as diretrizes de completude e comparabilidade.

1.4.6. Confiabilidade e completude: o relatério deve abranger todos os temas materiais,
positivos e negativos, de maneira equilibrada e isenta de erros significativos.

1.4.6.1. A confiabilidade das informagdes depende de seu equilibrio e da isencédo de
erros significativos.

1.4.6.2. O equilibrio pressupde dar igual tratamento a pontos fortes e fracos, bem como
a desempenhos positivos e negativos.

1.4.6.3. A completude pressupde que toda informagao material seja reportada.

1.4.7. Coeréncia e comparabilidade: o relatério deve apresentar informagdes em bases
coerentes ao longo do tempo, de maneira a permitir acompanhamento das séries
historicas da UPC e comparagao com outras unidades de natureza similar.

1.4.7.1. A coeréncia consiste, por exemplo, na adocdo dos mesmos indicadores de
desempenho, caso eles permanegam materiais ao longo dos anos e, quando houver
uma mudanga significativa, explicar a razdo da mudancga, descrevendo seu efeito.

1.4.7.2. A comparabilidade refere-se, por exemplo, ao relato de indicadores quantitativos
normalmente usados por outras organizagdes com atividades semelhantes.

1.4.8. Clareza: o relatério deve fazer uso de linguagem simples e imagens visuais eficazes
para transformar informacdes complexas em informagdes facilmente compreensiveis,
além de fazer uma distingdo inequivoca entre os problemas enfrentados e os resultados
alcancados pela UPC no exercicio e aqueles previstos para o futuro.

1.4.8.1. A adogao de um projeto grafico, com a utilizagdo de infograficos, ajuda a
apresentar dados e explicar questdes complexas, tornando o relatério mais amigavel
para o leitor.

1.4.9. Tempestividade: as informacdes devem estar disponiveis em tempo habil para
suportar os processos de transparéncia, responsabilizacao e tomada de deciséo por parte
dos cidadaos e seus representantes, dos usuarios de servigos publicos e dos provedores
de recursos, e dos 6rgaos do Poder Legislativo e de controle, incluindo as decisées
relacionadas ao processo orgamentario e a situacédo fiscal, a alocacédo racional de
recursos, a eficiéncia do gasto publico e aos resultados para os cidadaos.

1.4.10. Transparéncia: deve ser realizada a comunicacao aberta, voluntaria e transparente
das atividades e dos resultados da organizagédo e a divulgacdo de informacgdes de
interesse coletivo ou geral, independente de requerimento.

1.5. A Instrucdo Normativa -TCU n° 84, de 22 de abril de 2020 prescreve, ainda, no § 3°
do Art. 8°, que as UPC’s devem elaborar o Relatério de Gestéo:

1.5.1. Na forma de relato em conformidade com os elementos de conteldo estabelecidos
em decisao normativa, atendendo os principios estabelecidos no Art. 4°.

1.5.2. Os elementos de conteudo (topicos do relatorio) podem ser ajustados para atender
a necessidades especificas de divulgacdo de informagdes materiais da UPC ou
peculiaridades da sua gestao.

2. Elaboragao e aprovacao do modelo de estruturagcao do Relatério de Gestao
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2.1. Ao inicio de cada exercicio, entre os meses de janeiro a dezembro, a Diretoria de
Governanga pesquisa no site do TCU (portal.tcu.gov.br/transparencia-e-prestacao-de-
contas/servigo) as Decisbes Normativas anuais publicadas pelo TCU, que estabelecem
as regras para apresentacao das contas, os elementos de conteudo do relatorio de gestao
e define os prazos de atualizagao das informagdes que integram a prestacdo de contas
da administracao publica federal.

2.2. Com base nas Decisbes Normativas anuais do TCU, a Diretoria de Governancga
elabora a proposta do modelo de estruturagéo (capa, sumario e layout) do Relatorio de
Gestao da UFDPar para o exercicio vigente e encaminha para o Comité de Governanga,
Integridade, Riscos e Controle (CGIRC) para aprovagéao junto da Reitoria.

2.2.1. Se aprovado, a Diretoria de Governanga encaminha a todos os setores da UFDPar
com o template, as instru¢ées normativas e a agenda de acompanhamento individuais
para acompanhamento da estruturagdo do Relatorio Anual de Atividades (RAA) de cada
setor que ira compor os dados a serem compilados para estruturacdo do Relatério de
Gestao (RG).

2.2.2. Caso o modelo n&o seja aprovado no Comité de Governancga, Integridade, Riscos
e Controle (CGIRC), a Reitoria retorna o documento a Diretoria de Governanga para
realizar as alteracbes necessarias.

3. Estrutura do Relatério de Gestao

3.1. A estrutura do Relatério de Gestdo da UFDPar atende aos principios basicos da IN-
TCU n°® 84/2020; DN-TCU n° 187/2020; DN-TCU n° 188/2020; e Relatorio de Gest&o: guia
integrado para elaboragdo na forma de relato integrado: evolugdo da prestagdo de
contas/TCU - 3° ed. — 2020; conforme a seguir:

3.1.1. Elementos Pré-Textuais
3.1.1.1. Capa.
3.1.1.2. Relacdo dos dirigentes da Administragdo Superior da UFDPar.
3.1.1.3. Relac&o da equipe responsavel pela elaboragao do Relatério de Gestao.
3.1.1.4. Lista de siglas e abreviaturas.
3.1.1.5. Lista de figuras.
3.1.1.6. Lista de quadros.
3.1.1.7. Lista de tabelas.
3.1.1.8. Sumario.
3.1.2. Elementos Textuais:
3.1.2.1. Mensagem do Reitor.
3.1.2.2. Visao geral, organizacional e ambiente externo.
3.1.2.3. Riscos, oportunidades e perspectivas.
3.1.2.4. Governanga, estratégia e desempenho.
3.1.2.5. Informagdes orgamentarias, financeiras e contabeis.
3.1.3. Elementos Pos-Textuais:
3.1.3.1. Anexos.
3.1.3.2. Links.




PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) UFDPar Pag.: 7 de 10

TiTULO: ELABORAGAO DO RELATORIO DE GESTAO DA UFDPar| N°: PROPLAN 01.010/A

4. Conteudo do Relatéorio de Gestao

4.1. O conteudo apresentado no Relatorio de Gestdo, € uma compilacdo dos dados
institucionais provenientes dos Relatérios Anuais de Atividades das unidades que compde
a UFDPar.

4.1.1. Cabe a Coordenadoria de Planejamento Institucional/PROPLAN compilar os dados
institucionais provenientes dos Relatdrios Anuais de Atividades das unidades da UFDPar,
conforme o POP PROPLAN 01.009 — Elaboracao do Relatdrio Anual de Atividades — RAA.

4.2. O conteudo do Relatério de Gestao € apresentado conforme a seguir:

4.2.1. Elementos Pré-Textuais: informacdes que auxiliem o leitor, de acordo com a
necessidade, a localizar as informagdes contidas no relatério.

4.2.2. Elementos Textuais:

4.2.2.1. Mensagem do Reitor: apresentagao resumida, preferencialmente com uso de
graficos e tabelas, dos principais resultados alcangados, incluindo aqueles que indiquem
o0 grau de alcance das metas fixadas nos planos da organizagdo, considerando os
objetivos estratégicos e de curto prazo, bem como as prioridades da gestao (UFDPar em
numeros), que estdo mais bem detalhados no corpo do relatorio. A mensagem do
dirigente maximo contém o reconhecimento de sua responsabilidade por assegurar a
integridade (fidedignidade, precisdo e completude) do relatério de gestao.

4.2.2.2. Visao geral, organizacional e ambiente externo:
a) Fundamentalmente, precisa responder as seguintes perguntas:
- O que é a UFDPar, o que faz e quais séo as circunstancias em que atua?
- Qual o modelo de negdcios da UFDPar?

- Como a UFDPar determina os temas a serem incluidos no relatério de gestado e como
estes temas sdo quantificados ou avaliados?

b) Apresentagdo das informacdes que identificam a UFDPar (missdo e visdo), a
estrutura organizacional e de governanga, o ambiente externo em que atua e o modelo
de negdcios, abordando:

- Identificagdo da UFDPar e declaragao da sua miss&o e visao.

- Indicac&o das principais normas direcionadoras de sua atuagao, com links de acesso
respectivos.

- Organograma da estrutura organizacional, incluindo as estruturas de governanga
(conselhos ou comités de governancga, entre outros).

- Diagrama da cadeia de valor, evidenciando macroprocessos e valor publico gerado
por eles, e do modelo de negdcio, abrangendo insumos, atividades e valor gerado em
termos de produtos, resultados e impactos e seus destinatarios, visando proporcionar
compreensao abrangente da visao geral organizacional.

- Relagdo com o ambiente externo.

- Capital social e participagdo em outras sociedades, se aplicavel.
4.2.2.3. Riscos, oportunidades e perspectivas:

a) Fundamentalmente, precisa responder as seguintes perguntas:

- Quais sao os riscos e oportunidades especificos que afetam a capacidade de a
UFDPar gerar valor em curto, médio e longo prazo e como ela lida com esses riscos?

- Quais os desafios e as incertezas que a UFDPar provavelmente enfrentara ao buscar
executar seu plano estratégico e as potenciais implicagdes para seu modelo de negdcio
e desempenho futuro?
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b) Avaliagdo dos riscos que possam comprometer o atingimento dos objetivos
estratégicos e dos controles implementados para mitigacdo desses riscos, abordando
necessariamente:

- Quais sdo os principais riscos especificos identificados que podem afetar a
capacidade de a UFDPar alcancgar seus objetivos e como ela lida com essas questdes.

- Quais sao as principais oportunidades identificadas que podem aumentar a
capacidade de a UFDPar atingir seus objetivos e as respectivas agdes para aproveita-
las.

- As fontes especificas de riscos e oportunidades, que podem ser internas, externas
ou, normalmente, uma combinacao das duas.

- Avaliacao, pela UFDPar, da probabilidade de que o risco ou a oportunidade ocorram
e a magnitude de seu efeito, caso isso acontega, levando em consideragéo, inclusive,
as circunstancias especificas que levariam a ocorréncia do risco ou da oportunidade.

4.2.2.4. Governanga, estratégia e desempenho:
a) Fundamentalmente, precisa responder as seguintes perguntas:
- Para onde a UFDPar deseja ir e como ela pretende chegar 1a?

- Como a estrutura de governanga da UFDPar apoia sua capacidade de gerar valor em
curto, médio e longo prazo?

- Quais os principais resultados alcangados e até que ponto a UFDPar alcangou seus
objetivos estratégicos no exercicio?

b) Apresentacdo das informagdes sobre:

- Descricao de como a estrutura de governancga apoia o cumprimento dos objetivos
estratégicos, abordando o relacionamento com a sociedade e as partes interessadas
da UFDPar, bem como a consideracdo de suas necessidades e expectativas na
definicdo da estratégia, a gestdo de riscos e a supervisdo da gestéo.

- ldentificagdo dos objetivos estratégicos, responsaveis, indicadores de desempenho,
com as metas pactuadas para o periodo do plano estratégico e seu desdobramento
anual, bem como, se for o caso, sua vinculagdo ao Plano Plurianual, aos planos
nacionais e setoriais do governo e dos 6rgaos de governanga superior, indicando os
resultados ja alcangados, comparando-0os com as metas e os objetivos pactuados.

- Planos de curto prazo da organizagdo com a indicagdo dos objetivos anuais, das
medidas, iniciativas, projetos e programas necessarios ao seu alcance, dos prazos, dos
responsaveis, das metas para o periodo a que se refere o relatorio de gestéo, e os
resultados alcangados comparando-os com as metas e os objetivos pactuados.

- Apresentacdo resumida dos resultados das principais areas de atuacédo e/ou de
operagao/atividades da UFDPar e dos principais programas, projetos e iniciativas,
abrangendo ainda, conforme o caso, a contribuicdo de autarquias e fundagdes
vinculadas e de empresas controladas, contratos de gestdo, conforme a materialidade
da contribuicado dos segmentos na composigao do valor gerado pela UFDPar.

- Medidas adotadas em relagdo aos indicadores de governanga e gestao levantados, a
exemplo dos que foram tratados pelo TCU nos Acordaos 588/2018-Plenario e
2.699/2018-Plenario.

- Principais a¢cdes de supervisao, controle e correicdo adotadas pela UFDPar para
garantir a legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagdo dos
recursos publicos.
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4.2.2.5. Informagdes orgcamentarias, financeiras e contabeis:
a) Fundamentalmente, precisa responder a seguinte pergunta:

- Quais as principais informagdes orcamentarias, financeiras e contabeis, inclusive de
custos, dao suporte as informacdes de desempenho da UFDPar no periodo?

b) As informagdes desta secado visam dar suporte ou detalhar informagdes mais
agregadas do relatorio de gestdo, sobretudo as referenciadas nos elementos de
conteudo anteriores.

c) Estas informagdes podem ser apresentadas nesta se¢do ou ser proporcionadas
mediante links, nesta ou nas sec¢des anteriores ao longo do relatério de gestado, para
as demonstragdes contabeis ou referéncias para suas notas explicativas, bem como
para documentos, tabelas, paginas ou painéis de informacgédo ja produzidos pela
UFDPar, quando aplicavel.

d) Evidenciagdo da situagdo e do desempenho financeiro, orgamentario e patrimonial
da gestdo no exercicio por meio de demonstragdes resumidas de valores relevantes
extraidos das demonstragdes contabeis e das notas explicativas, incluindo, por
exemplo:

- Resumo da situagao financeira da UFDPar (saldos das principais contas e/ou grupos
de contas, resultados, receitas e despesas) e da evolugéo no exercicio de referéncia e
em comparagao com o ultimo exercicio.

- As contas relativas aos fundos de financiamento devem apresentar informacdes sobre
o patrimdnio global e os resultados das operagdes de crédito realizadas a conta desses
recursos em face dos objetivos estabelecidos.

- Principais fatos contabeis, contas ou grupos de contas, saldos e ocorréncias relativos
a atuacao e a situacao financeira da UFDPar no exercicio.

- Conclusbes de auditorias independentes e/ou dos 6rgaos de controle publico e as
medidas adotadas em relagdo a conclusdes ou eventuais apontamentos.

- Indicagdes de locais ou enderecos eletrdnicos em que as demonstragdes contabeis e
notas explicativas estdo publicadas e/ou podem ser acessadas em sua integra.

- Esclarecimentos acerca da forma como foram tratadas as demonstragdes contabeis.
4.2.3. Elementos Pds-Textuais:
4.2.3.1. Anexos, apéndices e links

a) Se aplicaveis, documentos e informagdes de elaboragédo da UFDPar ou de terceiros
uteis a compreensao do relatorio podem ser fornecidos mediante links, nesta ou nas
secoes anteriores ao longo do relatério de gestao, para documentos, tabelas, paginas
ou painéis de informacgao ja produzidos pela UFDPar.

5. Analise, aprovacao e publicizagdao do Relatério de Gestao

5.1. Apds a elaboragao, a Diretoria de Governanga encaminha, via abertura de processo,
o Relatério de Gestao para aprovagédo do CONSUNI.

5.2. O CONSUNI analisa e emite o parecer acerca do Relatério de Gestdo, dentro dos
prazos estabelecidos pelas instrugdes normativas.

5.2.1. Se o parecer for favoravel, o Relatério de Gestao é publicado no site da instituicéo,
dentro dos prazos estabelecidos pelas instrugdes normativas, ficando a disposicdo dos
dados para coleta dos érgéos fiscalizadores para analise final.

5.2.2. Se o parecer nao for favoravel, o Relatério de Gestao retorna a Diretoria de
Governanga para fazer as alteragbes necessarias e € submetido novamente, dentro dos
prazos estabelecidos pelas instrugdes normativas, para aprovagao do CONSUNI.
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