PORTARIA N° 07 DE 10 DE AGOSTO DE 2026

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA
DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria da Reitoria n° 162, de 27 de
margo de 2024, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Procedimento Operacional Padrdo (POP) n°® PROPLAN 01.013 B —
ELABORACAO E TRAMITACAO DO PLANO DE GESTAO DE RISCOS - PGR, da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba, referente ao Processo n°
23855.003848/2026-84.

Art. 2° Aprovar o Procedimento Operacional Padrao (POP) n° PROPLAN 01.015 A —
GERENCIAMENTO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA — PAGINA “ACESSO A
INFORMACAQ”, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, referente ao
Processo n° 23855.003882/2026-39.

Art. 3° Aprovar o Procedimento Operacional Padrdao (POP) n° PROPLAN 01.011 B —
ELABORACAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE - PDU, da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba, referente ao Processo n°
23855.003883/2026-12.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Documento assinado digitalmente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA — UFDPar

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP)

TITULO: GERENCIAMENTO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA - PAGINA
“ACESSO A INFORMAGAO?”
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A - OBJETIVO

Este procedimento objetiva normatizar o fluxo de gerenciamento da Transparéncia Ativa da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), materializada na secao de seu sitio
institucional intitulada “Acesso a Informacéao”, estabelecendo principios e responsabilidades
das unidades no mencionado procedimento.

B - ALCANCE

Este procedimento aplica-se aos seguintes 6rgaos, unidades e setores da UFDPar:
Reitoria; Vice-Reitoria; Gabinete da Reitoria (GR); Pré-Reitoria de Administracédo (PRAD);
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE); Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao
(PREG); Pré-Reitoria de Extensao (PREX); Prefeitura Universitaria (PREUNI); Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas (PROGEP); Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN); Pro-
Reitoria de Pds-Graduagao, Pesquisa e Inovagao (PROPOPI); Pro-Reitoria de Tecnologia
da Informacédo e Comunicagao (PROTIC); Ouvidoria (OUV); Biblioteca Central Professor
Candido Athayde (BCPCA); Secretaria dos Conselhos Superiores (SCS); Coordenagdes
de Curso (Administragdo, Biologia, Biomedicina, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econbmicas; Engenharia de Pesca; Fisioterapia, Matematica, Medicina, Pedagogia,
Psicologia e Turismo); Laboratério-Escola de Biomedicina (LEB); Servigo Escola de
Fisioterapia (SEF); Servigo Escola de Psicologia (SEP); Estagdo de Aquicultura (ESTAQ);
Herbario do Delta do Parnaiba (HDELTA); Colegdo Zooldgica do Delta do Parnaiba
(CZDP); Escola de Aplicagao Ministro Reis Velloso (EAMRV); Museu da Vila (MV); Unidade
Setorial de Correigdo (USC); Auditoria Interna (AUDIN); Comissao de Etica (CE); Comissao
de Conflito de Interesses (CCINT); Comissdo Propria de Heteroidentificagcdo (CPH);
Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA); Comité de Governanga, Integridade, Riscos e
Controles (CGIRC); Programa de Pd6s-Graduagdo em Biotecnologia (PPGBIOTEC);
Programa de Pdés-Graduacdo em Administracao Publica (PROFIAP); Programa de Poés-
Graduagdo em Patriménio e Sociedade (PPGPS); Programa de Pés-Graduagdo em
Psicologia (PPGPSI); Residéncia Multiprofissional em Atencédo Basica/Saude da Familia
(RES); Programa de Pdés-Graduagdo em Saude da Familia (PPGSF); Programa de Pds-
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Graduagao em Ciéncias Biomédicas (PPGCBM); Curso de Especializagdo em Biologia
Vegetal (CEBV); Divisédo de Protocolo e Arquivo (DPA); Assessoria Especial do Reitor
(ASSESP); Assessoria para Assuntos Internacionais (ASSINTER) e Editora da UFDPar
(EDUFDPar).

C - RESPONSABILIDADES
C.1. Coordenadoria de Planejamento Institucional (CPlI)

a) Estruturar relatério parcial e final da situagao dos itens de transparéncia acompanhados
neste procedimento;

b) Enviar mensalmente e-mail aos setores solicitando a realizagao das atualizagdes e/ou
corregdes necessarias em prazo por ela fixado;

c) Receber os retornos enviados pelas unidades e providenciar sua insergdo no sitio
institucional,

d) Notificar o Pro-Reitor de Planejamento acerca da nado realizacdo de demandas
enviadas em pelo menos dois relatérios seguidos;

e) Realizar as atividades propostas neste procedimento nos termos da matriz RACI nele
elencada.

C.2. Unidades

a) Receber as solicitagdes de corregcdes e/ou atualizagcdes e dar-lhes retorno no prazo
estabelecido pela CPI;

b) Realizar as atividades propostas neste procedimento nos termos da matriz RACI nele
elencada.

C.3. Pré-Reitor de Planejamento

a) Receber as notificagdes de solicitacbes ndo realizadas pelo prazo de dois relatorios
finais seguidos e tomar providéncias cabiveis;

b) Realizar as atividades propostas neste procedimento nos termos da matriz RACI nele
elencada.

D — DEFINICOES E SIGLAS

D.1. DEFINICOES

N&o Aplicavel (N.A.)

D.2. SIGLAS

a) ASSESP: Assessoria Especial do Reitor;

b) ASSINTER: Assessoria para Assuntos Internacionais;
c) AUDIN: Auditoria Interna;
)
)

d) BCPCA: Biblioteca Central Professor Candido Athayde;

e) CCE: Cargo Comissionado Executivo;

f) CCINT: Comissé&o de Conflito de Interesses;

g) CE: Comissao de Etica;

h) CEBV: Curso de Especializagdo em Biologia Vegetal;

i) CGIRC: Comité de Governanca, Integridade, Riscos e Controles;
j) CGU: Controladoria-Geral da Uniao;

k) CPH: Comisséao Prépria de Heteroidentificagao;
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I) CPA: Comissao Propria de Avaliagéo;

m) CZDP: Colegao Zooldgica do Delta do Parnaiba;

n) DPA: Divisdo de Protocolo e Arquivo;

0) EAMRV: Escola de Aplicagao Ministro Reis Velloso;

p) EDUFDPar: Editora da UFDPar;

q) ESTAQ: Estacdo de Aquicultura;

r) FCE: Fungao Comissionada Executiva;

s) GR: Gabinete da Reitoria;

t) HDELTA: Herbario do Delta do Parnaiba;

u) LEB: Laboratorio-Escola de Biomedicina;

v) MV: Museu da Vila;

w) OUV: Ouvidoria;

x) PPGBIOTEC: Programa de Pds-Graduagao em Biotecnologia;

y) PPGCBM: Programa de Pds-Graduacgao em Ciéncias Biomédicas;
z) PPGPS: Programa de Pés-Graduacao em Patrimonio e Sociedade;
aa) PPGPSI: Programa de Pds-Graduacao em Psicologia;

ab) PPGSF: Programa de Pés-Graduagdo em Saude da Familia;

ac) PRAD: Pro-Reitoria de Administragao;

ad) PRAE: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

ae) PREG: Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo;

af) PREUNI: Prefeitura Universitaria;

ag) PREX: Pro-Reitoria de Extenséo;

ah) PROFIAP: Programa de Pés-Graduagdo em Administracéo Publica;
ai) PROGEP: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas;

aj) PROPLAN: Pré-Reitoria de Planejamento;

ak) PROPOPI: Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovagao;
al) PROTIC: Pré-Reitoria de Tecnologia da Informagao e Comunicacéo;
am) RES: Residéncia Multiprofissional em Aten¢ao Basica/Saude da Familia;
an) SCS: Secretaria dos Conselhos Superiores;

ao) SEF: Servigo Escola de Fisioterapia;

ap) SEP: Servigo Escola de Psicologia;

aq) SIC: Servigo de Informagao ao Cidadao;

ar) USC: Unidade Setorial de Correigéo.

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

E.1. MATERIAIS

a) Papel A4 (folha branca ou reciclavel)

E.2. EQUIPAMENTOS

a) Microcomputador
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F — PROCEDIMENTOS
1. Verificagao do Guia de Transparéncia Ativa

1.1. O Guia de Transparéncia Ativa em sua edigao vigente, apresenta a listagem de itens a
serem acompanhados, neste procedimento consubstanciadas por meio de questdes, as
quais fica cometida a responsabilidade de resposta — por meio do retorno de eventual

solicitacao a ser realizada — conforme o quadro a seguir:

ASSUNTO ITEM RESPONSAVEL
O drgéao ou entidade divulga sua estrutura
INSTITUCIONAL organizacional [organograma] até o 4° nivel |PROPLAN
hierarquico?
ACOES E O érgéo ou entidade divulga lista dos
PROGRAMAS programas, projetos e acdes executados? PROPLAN/PREX/PROPOPI
X O drgéao ou entidade divulga informacgdes
PARTICIPAGAO sobre as instancias e mecanismos de TODOS
SOCIAL R : . e
participacao social que disponibiliza?
AUDITORIAS O orgao ou entidade divulga seus relatorios PROPLAN
de gestio?
- O ¢drgéao ou entidade divulga informacoes
CONVENIOS E o
TRANSFERENCIAS sobre os repasses e transferéncias de PROPLAN
recursos financeiros?
RECEITAS E O ¢drgéao ou entidade divulga informacoes
DESPES~AS sobre sua receita publica? PROPLAN
LICITACOES E O drgao ou entidade divulga informacoes PRAD
CONTRATOS sobre suas licitacbes?
SERVIDORES O drgao ou enhglade divulga informagdes PROGEP
sobre seus servidores?
O ¢drgao ou entidade divulga informacoes
sobre o Servigo de Informacao ao Cidadao
" R .
SERVICO DE S rlwgigng_rﬂce:?wltlcz)?gi(r)ﬁ: ?jgasr ISedr\?idoreS'
INFORMACAO AO " e ’ PROPLAN
X telefone e e-mails especificos para
CIDADAO (SIC) . ~ : .
orientacdo e esclarecimentos de duvidas;
nome e cargo da autoridade de
monitoramento da LAI]
O ¢drgéao ou entidade divulga informacoes
DADOS ABERTOS |sobre a implementacao da politica de dados |PROTIC
abertos?
O érgéao ou entidade divulga em seus sitios
PERGUNTAS eletrbnicos as respostas a perguntas mais | PROPLAN
FREQUENTES )
frequentes da sociedade?
FERRAMENTAS E | O sitio eletrénico do érgao ou entidade
ASPECTOS disponibiliza ferramenta de pesquisa de
TECNOLOGICOS |conteudo que permita o acesso a PROTIC
DOS SITES DOS informacgao de forma objetiva, transparente
ORGAQOS e clara?
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Além das informagdes obrigatdrias, o érgéo

OUTROS ou entidade publica outras informagdes em |PROPLAN
transparéncia ativa?
O site do 6rgao ou entidade possibilita
gravacao de relatérios em diversos formatos
DADOS ABERTOS | eletrbnicos, inclusive abertos e ndo PROTIC
proprietarios (tais como planilhas e texto, de
modo a facilitar a analise das informacdes)?
SERVIGODE | o e eolitabso de riormagao.
INFORMAGAO AO | ¢ ¢ PROPLAN
CIDADAO (SIC) para aqueles que queiram aprc_asentar o}
pedido em meio fisico (papel) junto ao SIC?
SERVIDORES @) 0rgao ou entidade dlrvullga as mftegras dos PROGEP
editais de concursos publicos realizados?
LICITACOES E O ¢drgéao ou entidade divulga informacoes
CONTRATOS sobre os contratos firmados em seu ambito? PRAD/PROPLAN
O drgéo ou entidade divulga informagdes
RECEITAS E detalhadas sobre a execucédo orgcamentaria PROPLAN
DESPESAS de suas despesas (por unidade
orcamentaria)?
AUDITORIAS @) 0rgao ou entldadeldlv.ulga seus relatorios REITORIA
e certificados de auditoria?
O ¢drgéao ou entidade divulga a indicacao da
ACOES E unidade responsavel pelo desenvolvimento
PROGRAMAS e implementagao de seus programas, PROPLAN/PREX/PROPOPI
projetos e acbes?
INSTITUCIONAL | © 9rgdo ou entidade divulga suas PROPLAN
competéncias até o 4° nivel hierarquico?
O drgéao ou entidade divulga a base juridica
INSTITUCIONAL de sua estrutura organizacional e PROPLAN
competéncias até o 4° nivel hierarquico?
ACOES E O érgéao ou entidade divulga as principais
PROGRAMAS rangeat::?de seus programas, projetos e PROPLAN/PREX/PROPORPI
O ¢drgéao ou entidade divulga Informagdes
AUDITORIAS sobre os processos de auditorias anuais de |REITORIA
contas?
O drgéao ou entidade divulga informagoes
RECEITAS E - :
DESPESAS detalhadas sobre a execucéo financeira de |PRAD
suas despesas? _
SERVIDORES O drgéao ou entidade divulga a relagao SETOR DA FISCALIZACAO
completa de empregados terceirizados? DO(S) CONTRATO(S)
SERVICO DE . : . .
INFORMAGAO AQ |5 9980 ou entidade publica Linkparaa | propy an
CIDADAO (SIC) T
O ¢drgao ou entidade divulga os relatorios
SIC estatisticos de atendimento a Lei de Acesso |PROPLAN

a Informacgao?
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O drgéao ou entidade divulga informacgoes

SE(S:IEIIETQASSE dfe’tallhadas sobre suas despesas com PRAD
didrias e passagens?
3 O érgéo ou entidade divulga indicadores de
ACOES E resultado e impacto, quando existentes,
PROGRAMAS relativos a seus programas, projetos e PROPLAN/PREX/PROPOPI
acdes?
O drgéo ou entidade divulga lista de seus
INSTITUCIONAL principais cargos e respectivos ocupantes TODOS
[‘quem é quem”] até o 5° nivel hierarquico?
O ¢drgéao ou entidade divulga Informagdes
AUDITORIAS sobre o Relatorio Anual de Atividades de REITORIA
Auditoria Interna (RAINT)?
O drgéao ou entidade divulga telefones,
enderecos e e-mails de contato dos
INSTITUCIONAL ocupantes de seus principais cargos até o TODOS
5° nivel hierarquico?
ACOES E O drgéao ou entidade divulga os principais
PROGRAMAS resﬂulta?dos de seus programas, projetos e PROPLAN/PREX/PROPORPI
acoes”
ACOES E O érgéao ou entidade divulga sua Carta de TODOS
PROGRAMAS Servico?
O drgéo ou entidade divulga a agenda dos
ocupantes de cargo ou emprego equivalente
INSTITUCIONAL a Cargo Comissionado Executivo (CCE) ou |TODOS
Funcao Comissionada Executiva (FCE) de
nivel 15 ou superior?
INSTITUCIONAL O ¢drgéao ou entidade divulga os horarios de TODOS
atendimento ao publico?
ACE O drgao ou entidade divulga informacoes
COES E .
PROGRAMAS gerais §obre programas que resultem em PRAD
renuncias de receitas?
O érgéao ou entidade publica os curriculos
INSTITUCIONAL de todos os ocupantes de cargos de direcdo | TODOS
e assessoramento superior?
ACOES E O 6rgao ou entidagie di\{ulga informacodes
PROGRAMAS sobre programas financiados pelo Fundo de |PROPLAN
Amparo ao trabalhador — FAT?
~ O drgéao ou entidade divulga o rol das
INFORMAGOES informacdes classificadas em cada grau de |PROPLAN
CLASSIFICADAS sigilo?
O drgéao ou entidade divulga o rol das
INFORMACOES informacgdes desclassificadas, no periodo de PROPLAN
CLASSIFICADAS 1° de junho do ano anterior a 31 de maio do
corrente ano, em cada grau de sigilo?
INFORMACOES O ¢6rgao ou entidade disponibiliza o PROPLAN

CLASSIFICADAS

formulario de pedido de desclassificacédo e
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recurso referente a pedido de
desclassificagao?

= Qual o total de Informacgdes Classificadas
INFORMACOES ‘ , . .

CLASSIFIGADAS como ‘Reservadas’ no 6rgao ou entidade PROPLAN
atualmente?

= Qual o total de Informacdes Classificadas
INFORMACOES ‘ ) o :

CLASSIFIGADAS como ‘Secretas’ no 6rgao ou entidade PROPLAN
atualmente?

= Qual o total de Informacgdes Classificadas
INFORMACOES ‘ ; . = .

CLASSIFIGADAS como ‘Ultrassecretas’ no érgéo ou entidade |PROPLAN
atualmente?

) Qual o total de informacgdes desclassificadas
INFORMACOES no oérgao ou entidade no periodo de 1° de PROPLAN
CLASSIFICADAS |junho do ano anterior a 31 de maio do

corrente ano?

2. Estruturacao do Relatério de Demandas Parcial

2.1. Consideradas as responsabilidades elencadas na secdo 1, a CPIl realizara,
mensalmente, até o décimo quinto dia do més, verificacdo item a item exclusivamente de
todos os links e informagdes apontados como incongruentes no relatorio de demandas final
do més anterior, respeitando o padréo instituido no Anexo |V deste procedimento.

2.2. Deve-se, na coluna “Prazo” do Anexo |V informar a data em que decorreu a verificagao
do item.

3. Estruturacao do Relatério de Demandas Final

3.1. Uma vez realizado o Relatério Parcial, deve ser igualmente realizada verificagao pela
CPI, exclusivamente das informagdes novas inseridas no sitio institucional apés a conclusao
do Relatério de Demandas Final anterior, a fim de gerar o Relatério de Demandas Final
vigente.

3.2. Igualmente neste relatério deve se observar o disposto no item 2.2.
4. Encaminhamento das solicitagoes as unidades

4.1. Concluido o Relatério Final, competira a CPl encaminhar por meio de e-mail a cada
unidade suas respectivas demandas, com prazo para retorno a ser fixado na mesma
mensagem eletrénica.

4.2. Uma vez recebidos os retornos solicitados, deve a CPIl proceder a insercdo das
informagdes requeridas no sitio institucional, para isso, utilizando-se do sistema da “Central
de Servigos” ou de outro que esteja em atividade para o mesmo fim.

4.3. Caso uma mesma solicitagdo conste de dois relatorios finais seguidos, deve ser objeto
de notificacdo a ser feita ao Pro-Reitor de Planejamento, a fim de que este proceda as
providéncias cabiveis para a disponibilizacdo da informacao.

5. Acompanhamento permanente

5.1. Concomitantemente a redacado dos relatérios supraditos, competira a PROPLAN o
acompanhamento permanente da situacdo da Transparéncia institucional, podendo realizar

solicitagdes a qualquer tempo com vistas a conservar a integridade e veracidade das
informagdes disponibilizadas a coletividade.
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5.2 O acompanhamento dar-se-a por meio do Painel da Lei de Acesso a Informagéo do
Poder Executivo Federal, disponibilizado pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), com
vistas a verificar o desempenho da UFDPar nos indicadores de transparéncia ativa.

6. Matriz de Responsabilidade

6.1. A fim de consolidar de forma visual as responsabilidades descritas nos itens
anteriores, apresenta-se a seguir a Matriz RACI (Responsavel, Aprovador, Consultado,
Informado) do processo de gerenciamento do Portal da Transparéncia.

SIGLA DEFINICAO

R - Responsavel |Quem executa a atividade

A - Autoridade Quem aprova/responde pela tarefa

Quem presta informacdes essenciais que podem agregar para valor

C - Consultado ) ~
para a implementacéo do processo

| - Informado Quem deve ser informado dos resultados ou agdes tomadas

PRO-REITOR DE

PLANEJAMENTO PROTIC

N° ATIVIDADE CPl | UNIDADES

Verificagao item a item dos
links e informagdes do sitio
institucional referentes ao
Relatério Parcial

Verificacdo das informagdes
novas inseridas no sitio
institucional para composi¢ao
do Relatdrio Final

Envio de e-mail as unidades
3 |solicitando atualizacbes e/ou R/A I - -
correcdes, com prazo definido
Retorno das corre¢des e/ou

4 |atualizagdes solicitadas, dentro C R/A - -
do prazo estabelecido pela CPI
Insercao das
informacdes/correcoes
aprovadas no sitio institucional
(via Central de Servicos)
Notificagao ao Pré-Reitor de
Planejamento sobre demanda
nao atendida em, no minimo,
dois relatérios finais seguidos
Adocéo das providéncias

7 |cabiveis diante da notificacédo C I R/A -
recebida

Acompanhamento permanente
da integridade e veracidade

R/A I - C

R/A I - C

R/A I I -

R/C I I C
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das informagdes publicadas em
transparéncia ativa

G - REFERENCIAS

BRASIL. Controladoria-Geral da Unido. Guia de Transparéncia Ativa para 6rgaos e
entidades do Poder Executivo Federal: 72 versdo. Brasilia, DF: CGU, 2023. Disponivel
em: https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-
guia-de-transparencia-ativa-final.pdf. Acesso em: 24 abr. 2026.

H - ANEXOS

- Anexo |: Fluxograma da fase do Relatério parcial.
- Anexo lI: Fluxograma da fase do Relatério final.

- Anexo lll: Fluxograma da fase do acompanhamento.

- Anexo IV: Modelo dos Relatoérios.
| - HISTORICO

ITEM

ALTERAGAO

Nao Aplicavel (N.A.)

Nao Aplicavel (N.A.)
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I ANEXO | I

FLUXOGRAMA DA FASE DO RELATORIO PARCIAL

FASE PROCESSO
GUIA DE TRANSPARENCIA ATIVA DISPOE ITENS
DE VERIFICAGAO
+
VERIFICAM-SE OS ITENS NO SITIO
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO O RELATORIO
ANTERIOR
P‘:%ZERS;‘ AUDITO Fr‘;::i:ég:: DADOS INF. INSTITU CI;)I:!ITF.!:T PARTICIPAGAO
RIAS ABERTOS| | CLASSIF. | | CIONAL SOCIAL
FASE 1 AS CIAS os
Relatorio parcial
PERGUNTAS RECEITAS E
FREQUENTES DESPESAS SERVIDORES OUTROS
L L J )
v
INFORMA-SE DATA DE INICIO E TERMINO DA
VERIFICAGCAO
GERA-SE RELATORIO PARCIAL DO SITAI

LEGENDA

O Inicio/Fim D Processo/Atividade

——p Fluxo
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FLUXOGRAMA DA FASE DO RELATORIO FINAL

FASE PROCESSO

i

GERADO O RELATORIO PARCIAL

J

+

VERIFICAM-SE OS ITENS NO SITIO
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO O RELATORIO
PARCIAL E OS NOVOS ITENS PUBLICADOS

{ It ¢ { ! :

] )}

p‘;%iE:Aid AUDITO ?rg::g:ég:: DADOS INF. INSTITU CI;)I:!ITI;!:T PARTICIPAGAO
RIAS ABERTOS CLASSIF. CIONAL SOCIAL
FASE 2 AS ClAs os
Relatorio final

PERGUNTAS RECEITAS E

FREQUENTES DESPESAS SERVIDORES QUTROS
( L J )

v

INFORMA-SE DATA DE INICIO E TERMINO DA
VERIFICAGAO

l

GERA-SE RELATORIO FINAL DO SITAI

l
=5

LEGENDA

O Inicio/Fim D Processo/Atividade
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FASE PROCESSO

| GERADO O RELATORIO FINAL |

|

CPI RECEBE RELATORIO E
ENCAMINHA AOS SETORES AS
DEMANDAS

l

CPI DETERMINA PRAZOS
PARA O RETORNO DAS
SOLICITAGOES

i

CPl DETERMINA PRAZOS

FAS: 3 PARA O RETORNO DAS
Acompanhamento SOLICITA(;GES
CPI RECEBE RESULTADOS DAS
‘ SOLICITAGOES
CPI REUNE DEMANDAS
NAO ATENDIDAS EM
DOIS MESES SEGUIDOS
CPI ENCAMINHA A PROTIC VIA
CENTRAL DE SERVICOS A
PUBLICAGAO DOS DADOS
SOLICITADOS
NOTIFICA-SE O PRO-
REITOR DE
PLANEJAMENTO
LEGENDA

O Inicio/Fim D Processo/Atividade —p Fluxo




PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP)

UFDPar Pag.: 13 de 13

TITULO: GERENCIAMENTO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

— PAGINA “ACESSO A INFORMAGAO”

N°: PROPLAN 01.015/A

MODELO DOS RELATORIOS

I ANEXO IV I

Botao

Accordion

Link

Situagao

Observacido | Responsavel Prazo




