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EDITAL N°01/2023
CHAMADA PUBLICA PARA O CLUBE DE BENEFICIOS UFDPar

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba(UFDPar), por meio da Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas (PROGEP) e Divisdo de Qualidade de Vida no Trabalho (DQVT), convida pessoas fisicas e
juridicas, devidamente registradas nos 6rgdaos competentes, interessadas em apresentar
proposta para participacao no Clube de Beneficios UFDPar, ofertando beneficios, pecuniarios
ou ndo, aos servidores e alunos desta instituicdo quando da obtenc&o de produtos e/ou servicos,
aplicando-se a mesma condicdo aos respectivos dependentes, no caso dos servidores, durante
o periodo de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado a critério da PROGEP.

1. DISPOSIGOES GERAIS

Constitui-se como objeto deste chamamento publico a participacdo de pessoas juridicas ou
fisicas que atuem nos segmentos de Educacdo, Salde, Beleza, Lazer, Cultura, Esporte,
Convivéncia, Alimentacdo, Hotelaria, Entretenimento, Vestuario, Turismo, Transporte, entre
outros no Clube de Beneficios da UFDPar, mediante o envio, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP/UFDPar) de propostas contendo beneficios a serem disponibilizados aos servidores e
alunos da UFDPar.

A finalidade deste é proporcionar o bem-estar global no ambiente de trabalho e universitario,
promovendo o sentimento de pertencimento a universidade, fortalecendo os vinculos entre
servidores/alunos e instituicdo, considerando os diversos aspectos que compdem a
integralidade do ser humano e contribuir para a efetividade da funcdo social da instituicdo. A
celebracdo de convénios possibilitard a fomentacdo de diversos servicos relacionados a saude,
lazer, cultura e educacao, contribuindo, assim, para melhoria da qualidade de vida dos docentes,
técnicos administrativos e terceirizados da UFDPar e igualmente aos discentes.

No caso de servidores, as propostas destinam-se aos servidores ativos e aposentados, assim
como para seus dependentes diretos.

Para usufruto das vantagens ofertadas, os servidores e seus dependentes deverdao comprovar
vinculo com a UFDPar mediante identificagcdo funcional (carteira funcional, contracheque ou
documento congénere) e de documento de identificagdo com foto que demonstre grau de
parentesco, no caso de dependentes. Os discentes comprovardao seu vinculo através de
comprovante de matricula atualizado.

N3do poderdo ser fornecidas pela UFDPar quaisquer informagdes pessoais dos servidores e
discentes participantes do Clube de Beneficios.

As compras ou contratagdes de bens e servigos deverao ser formalizadas diretamente entre o
servidor/aluno e a pessoa fisica ou juridica que as comercializa, nio tendo a UFDpar
responsabilidade sobre a relagdo comercial exercida entre as partes.

A pessoa juridica ou fisica que participar do Clube de Beneficios UFDPar tera assegurada a
divulgacdo de sua empresa ou servigo aos servidores e alunos da UFDPar com conteudo e
periodicidade a critério da PROGEP.

As propostas de beneficios deverdao apresentar os valores reais dos servicos e seus respectivos
valores apds a aplicagdo da vantagem a ser concedida.

As propostas passardo pela analise de conveniéncia e oportunidade da DQVT/PROGEP e deverdo
conter, além dos dados cadastrais da pessoa juridica ou fisica, endereco, contato e e- mail do
responsavel pelo servico.

1.10 Ao participar do Clube de Beneficios UFDPar, é obrigatdorio encaminhar todas informacgGes

contidas no Termo de Adesdo (ANEXO I).
2. DAS VAGAS
2.1 N&o hd nimero limite de empresas ou pessoas fisicas participantes do Clube de Beneficios

UFDPar e sua admissao ficard condicionada exclusivamente a analise de conveniénciana oferta de
produtos ou servigos que tragam reais beneficios aos servidores( e seus dependentes) e alunos



da UFDPar.

2.2 Os indeferimentos as propostas serdo realizados de forma clara, objetiva e fundamentada
pela Divisdao de Qualidade de Vida no Trabalho (DQVT).

3. DAS CONDICOES E CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

3.1 Em consonancia com os principios de publicidade e de isonomia, poderao participardeste
chamamento publico todas as pessoas fisicas maiores de 18 anos e pessoas juridicas
devidamente registradas nos drgdaos competentes.

3.2 A pessoa fisica ou juridica devera enviar tabela com valores atualizados dos produtosou
servicos para o e-mail cdpufdpar@ufpi.edu.br sempre que houver alteracao na sua condicdo de
oferta dos beneficios.

3.3 A pessoa fisica ou juridica que participar do Clube de Beneficios UFDPar devera enviar para
o e-mail cdpufdpar@ufpi.edu.br anualmente, lista com o quantitativo de servidores, seus
dependentes direto e alunos contemplados pela parceria, podendo o inadimplemento desse
critério ser objeto de descredenciamento.

3.4 A pessoa fisica ou juridica que participar do Clube de Beneficios UFDPar recebera, da
UFDpar, cartaz de identificacdo da parceria, o qual deverd ser fixado em local visivel do
estabelecimento, caso haja ponto fisico.

4. DA REMUNERAGAO

4.1 Do Termo de Adesdo resultante do presente chamamento nao decorrerd qualquer tipo de
pagamento a ser efetuado pela UFDPar. Assim, a contrapartida oferecida aos credenciados no
Clube de Beneficios UFDPar é a divulgacdo de seus produtos e/ou servicos, em periodicidade
programada pela instituicdo, nos canais de comunicacdo da PROGEP, cujo alcance se dard aos
mais de 400 (quatrocentos) servidores da UFDPar e todos os seus dependentes e também aos
alunos, hoje mais 3000 (trees mil).

5. DAS RESPONSABILIDADES

5.1 Compete a Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP):

a) Analisar as propostas encaminhadas pelos pretensos credenciados e proferir seu
deferimento ou indeferimento em conformidade com critérios de oportunidade e
conveniéncia;

b) Tomar as providéncias para divulgar a empresa e/ou pessoa fisica parceira e o
respectivo Clube de Beneficios aos servidores e alunos da UFDPar, por meio dos
canais de comunica¢do da PROGEP, sem 6nus ao credenciado;

c) Gerenciar os tramites e procedimentos inerentes ao Clube de Beneficios UFDPar.

5.2 Compete a pessoa fisica ou juridica credenciada no Clube de Beneficios UFDPar:

a) Submeter proposta de produtos ou servicos para analise da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP);

b) Executar os servigos conforme especificacdes do Edital, do Termo de Adesdo e da
proposta apresentada;

c) Garantir e se responsabilizar pelos beneficios oferecidos;

d) Dispor, no que couber, de instalacdes, equipamentos e pessoal técnico compativeis e
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disponiveis para atender aos servidores e alunos conforme a oferta apresentada.

5.3 Ressalte-se que a UFDPar ndo se responsabiliza por quaisquer condutas ilicitas civis, penais
ou administrativas adotadas pelos credenciados, tanto na fase pré-contratual, quanto na
execucdao ou mesmo na etapa pds-contratual.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricOes sdo gratuitas e poderao ser feitas a qualquer momento no periodo de2 (dois)
anos, a contar da data de publicacdo deste Edital.

6.2 Os documentos para efetivacdo da inscricdo podem ser enviados para o endereco
eletronico cdpufdpar@ufpi.edu.br ou entregues fisicamente na PROGEP, localizada no setor
Oeste, Bloco B, Campus Ministro Reis Veloso, UFDPar, Parnaiba-Pl.

6.3 No Termo de Adesdo (ANEXO 1), os interessados deverdao informar os valores reais dos
produtos e/ou servicos e os respectivos custos ao servidor, seus dependentes e alunos, apds a
aplicacdo da vantagem oferecida.

7. DA DESISTENCIA E DO DESCREDENCIAMENTO

7.1 O credenciado que ndo mais tiver interesse em manter a parceria formalizard por escrito
sua desisténcia, remetendo-a para a PROGEP, nas formas apresentadas no item 6.2, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.2 A ndo observancia dos critérios apresentados neste Edital, no Termo de Adesdo ou na
proposta enviada poderdo incorrer em descredenciamento da pessoa fisica ou jurifica parceira.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os formuldrios, informagdes e lista de parceiros cadastrados serdo oficialmente
disponibilizados no site da PROGEP.

8.2 O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos por meio do endereco eletrénico
https://www.ufdpar.edu.br/progep/paginas/clube-de-beneficios-ufdpar ou na PROGEP,
localizada no setor Oeste, Bloco B, Campus Ministro Reis Veloso, UFDPar, de segunda a sexta-feira,
das 09h as 16h. Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo endereco eletrbnico
cdpufdpar@ufpi.edu.br.

Paranaiba, 09 de outubro de 2023.

Aurélio Vinicius Araujo Silva
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
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EDITAL PROGEP N° 01/2023
ANEXO | - TERMO DE ADESAO AO CLUBE DE BENEFICIOS
UFDPar

1. IDENTIFICACAO

1.1. DADOS DA EMPRESA:
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Bairro: .......ooovvvveeeiiiieeeee, Cidade: ......cccocoeeevvvviviins Estado: ........ccooeeeeveennnnn.

Inscrig@o Estadual: ..........oc.oooiiiiiiiiie e s
([ LYol g ot To 1Y, [T 1ol o T- ] AR
E-mail: ..o St oo
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1.2. DADOS PESSOA FiSICA:

NOME COMPIELO: ...t et ae e e bt e e e te e e e e e e eanes
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Bairro: ......ccocevveeeeeeeiiiiiieeeeeens Cidade: .......coovveeeviiininnnnnns Estado: ......cccooevvvrvvnnnnnnn.

Telefone (DDD): ........ovveiieieeeeceee e Fax (DDD): ......cceeveeeivveeeennee
E-mail: ..o SIte: e

REAES SOCIAIS: .......coooiiiiiiiteee e e e e e e e e et reeeeeeeeeesenan



DECLARAGAO E PROPOSTA

Comprometo-me a conceder descontos, vantagens e servicos aos servidores, seus
dependentes e alunos desta instituicdo, no periodo de até 02 (dois) anos, admitindo
prorrogacdes, ciente que a desisténcia esta condicionada a comunicacdo a PROGEP com
antecedéncia de, no minimo, 30 dias. Descrevo abaixo a minha proposta de parceria:

VALOR COM DESCONTO

SERVICO/PRODUTO VALOR REAL AOS SERVIDORES, SEUS

DEPENDENTES E ALUNOS
DA UFDPar

Declaro para todos os fins que sdo verdadeiras as informag¢des fornecidas para opreenchimento
desta inscricdo e me comprometo a encaminhar a PROGEP, de imediato, informacgdes
atualizadas sempre que necessario. Declaro também ter conhecimento que este cadastro tem
validade de 2 (dois) anos e que todas as alteragdes que, porventura, vierem a acontecer serdo
de imediato encaminhadas a PROGEP.

Local/data: , de de 2023.

Assinatura do responsavel



