UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEP

Edital N°01/2023 - CHAMADA PUBLICA PARA CONVENIO DE OFERTAS DE DESCONTOS ENTRE
PESSOAS JURIDICAS, MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS, INSTITUI(;C)ES DE ENSINO E A
UFDPar

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA-UFDPar,
no uso de suas atribuic@es legais, torna publico o presente Edital de Chamada Publica, gque estabelece as
normas para celebracdo de Convénios com a UFDPar, para fins de oferecer descontos ou condi¢des
vantajosas na aquisicdo de produtos e servicos para os/as servidores/as, seus/suas dependentes,
aposentados/as e pensionistas denominado Clube de Beneficios UFDPar em consonancia com as
diretrizes estabelecidas no presente Edital.

1. CLAUSULA PRIMEIRA- Das Disposi¢des Preliminares

1.1 A presente Chamada Publica destina-se a celebracdo de convénios junto a Pessoas Juridicas,
Microempreendedores Individuais e Instituicdes de Ensino que atuem nos segmentos de Educacéo,
Saude, Beleza, Lazer, Cultura, Esporte, Convivéncia, Alimentacdo, Hotelaria, Entretenimento,
Vestuario, Turismo, Transporte, entre outros com a UFDPar.

1.2 A finalidade deste é promover o bem-estar global no ambiente de trabalho, considerando os diversos
aspectos que compdem a integralidade do ser humano e contribuir para a efetividade da funcéo social da
instituicdo. A celebracdo de convénios possibilitara a fomentacao de diversos servigcos relacionados a
saude, lazer, cultura e educacao, contribuindo, assim, para melhoria da qualidade de vida dos docentes e
técnicos administrativos da UFDPar.

1.2 As instituicbes interessadas em firmar parceria, nos moldes deste edital, poderdo optar por
oferecer os descontos e receber as vantagens de acordo com as trés opgdes abaixo:

1.2.1. Desconto 1: de 10 a 14%: Divulgacdo do acordo de parceria nos meios de comunicacéo digital
utilizados pela UFDPar (site da UFDPar, em local especifico de divulgagdo, instagram, e-malil
informativo etc.).

1.2.2. Desconto 2: 15% a 19%: Divulgacdo do acordo de parceria nos meios de comunicacao digital
utilizados pela UFDPar (site da UFDPar- em local especifico de divulgacédo- instagram; e-malil
informativo); Divulgacdo dos servicos ofertados pela empresa ou instituicdo na parceria ao publico
alvo, a ser realizada nas dependéncias da UFDPar, 2 (dois) dias no ano nas dependéncia do proprio
campus, durante o horario comercial, nos seguintes termos:

a) A UFDPar disponibilizara a instituicdo parceira um local apropriado, dentro dos Campus Ministro Reis
Velloso, para que possa realizar um evento de divulgacdo dos servicos prestados e das vantagens
oferecidas aos servidores;

b) A instituicdo devera agendar a realizacéo da divulgacdo, com no minimo 30 dias de antecedéncia da
data pretendida, através por meio de solicitacao via e-mail (cdpufdpart@ufpi.edu.br) ao Coordenador do
Programa, contendo informacdes sobre a apresentacao a ser realizada, acrescida dos folders e materiais
a serem distribuidos (se houver). A instituicdo deverd ficar ciente de que a UFDPar podera vetar a
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utilizacdo ou apresentacao total ou parcial do material que julgar inconveniente;

c) Todas as despesas e mao de obra envolvidas na logistica e realizagdo do evento, bem como a
permanéncia de um representante durante o periodo de divulgacéo serd de responsabilidade exclusiva
da empresa ou instituicdo parceira, ficando a UFDPar isenta de qualquer 6nus e/ou responsabilidade;

d) O local destinado ao evento devera ser devolvido da mesma forma em que foi disponibilizado,
ficando a instituicdo parceira responsavel por quaisquer danos ocorridos durante a realizacao do evento
por ela promovido.

1.2.3. Desconto 3: a partir de 20%: Divulgacédo do acordo de parceria nos meios de comunicacéo
digital utilizados pela UFDpar (site da UFDPar- em local especifico de divulgagéo- instagram; e-mail
informativo); Divulgagdo dos servicos ofertados pela instituicdo na parceria ao publico alvo, a ser
realizada nas dependéncias da UFDpar 4 (quatro) dias no ano, durante o horario comercial, nos
seguintes termos:

a) UFDPar disponibilizara a instituicdo parceira um local apropriado, dentro do Campus Ministro Reis
Veloso, para que possa realizar um evento de divulgagédo dos servicos prestados e das vantagens
oferecidas aos servidores;

b) A instituicAo devera agendar a realizagdo da divulgagdo, com no minimo 30 dias de antecedéncia
da data pretendida, por meio de solicitagcdo via e-mail ao Coordenador (a) do Programa, contendo
informagbes sobre a apresentacdo a ser realizada, bem como dos folders e materiais a serem
distribuidos (se houver). A instituicdo deverd ficar ciente de que a UFDPar podera vetar a utilizagdo ou
apresentagcdo de material que julgar inconveniente;

c) Todas as despesas e mao de obra envolvida na logistica e realizacao do evento, bem como na
permanéncia de um representante durante o periodo de divulgacdo sera de responsabilidade exclusiva
da instituicdo parceira;

d) O local destinado ao evento devera ser devolvido da mesma forma em que foi disponibilizado, ficando
a instituicdo parceira responsavel por quaisquer danos ocorridos durante a realizagéo do evento por ela
promovido.

Paragrafo Unico. Os descontos nos produtos e/ou servigos ofertados pelos conveniados para os/as
servidores/as da UFDPar, ativos/as e aposentados/as, independente da unidade de lotacéo,
pensionistas bem como aos respectivos dependentes dos/as servidores/as poderdo ser estendidos aos:

a) o/acbdnjuge, o companheiro ou a companheira na unido estavel;

b) o companheiro ou a companheira na unido homoafetiva, obedecidos os mesmos critérios
adotados para o reconhecimento da unido estavel,

c) os/as filhos/as e enteados/as, até a data que completarem 21(vinte e um) anos de idade ou, se
invalidos, enquanto durar a invalidez;

d) os/as filhos/as e enteados/as, entre 21(vinte e um) e até a data que completarem 24(vinte e
guatro) anos de idade, dependentes economicamente do/a servidor/a estudantes de curso
regular reconhecido pelo Ministério da Educacdo, e

e) o/a menor sob guarda ou tutela concedida por decisdo judicial, enquanto permanecer nessa
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condicao.

1.3 As propostas de descontos, depois de homologadas, terdo validade de 1(um) ano e caso nao haja
pronunciamento das partes, serdo renovadas automaticamente, até o limite de validade deste edital.

1.4 O inicio da captacao sera imediato, apos o langcamento da chamada publica no site da UFDPar.

1.5 Ol/a potencial beneficiario da UFDPar que desejar os descontos propostos pelas instituicdes parceiras
devera apresentar Cracha funcional da UFDPar e ainda, comprovante de parentesco, no caso dos
dependentes, como instrumento disciplinador e comprobatério na obteng¢éo do desconto.

1.6 A marca do Clube de Beneficios da UFDPar estara afixada em todos os locais parceiros para melhor
identificacao.

2. CLAUSULA SEGUNDA- Da identificac&o do Projeto e seus objetivos

NOME DO PROJETO: “Clube de Beneficios da UFDPar”

2.1 O Clube de Beneficios da UFDPar tem como objetivo oferecer descontos integrais e/ou parciais de
no minimo 10% , para os/as servidores/as, ativos/as, aposentados/as, seus respectivos dependentes e
pensionistas, junto aos parceiros que aderirem a proposta. Dessa forma a UFDPar, por meio da Divisédo
de Qualidade de Vida no Trabalho (DQVT), da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas(CDP)/
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) da UFDPar, estara oferecendo aos/as seus
servidores/as e familiares oportunidades possiveis de melhoria de qualidade de vida. Isso, certamente
refletira positivamente, no desempenho de suas atividades profissionais, no bem estar pessoal e nas
relacdes interpessoais.

A implantacdo do Clube de Beneficios da UFDPar , representara um ganho a mais para o/a servidor/a
no cenario econdmico atual, em que nao se vislumbra aumento salarial para o servidor publico federal.
Dessa forma, a UFDPar estara demonstrando, efetivamente, que tomou uma atitude para minimizar os
efeitos da crise econdmica vivenciada no pais.

2.2 O acompanhamento e controle da execucdo do Convénio séo de responsabilidade da DQVT/CDP/
PROGEP da UFDPar, competindo-lhes:

I-promover, no ambito da UFDPar, a divulgacéo do Clube de Beneficios da UFDPar

II- Manter permanente articulacdo com os estabelecimentos cadastrados e atualizacdo constante das
informacg0des referentes as promocgdes oferecidas aos possiveis beneficiarios da UFDPar;

- Fazer pesquisa de satisfacdo junto aos beneficiarios.

3. CLAUSULA TERCEIRA- DA METODOLOGIA

3.1. Metodologia a ser utilizada:

a) A UFDPar divulgard em seu site a Chamada Publica estabelecendo como inscrigdo o
atendimento a Clausula Quinta deste edital que trata da Habilitac&o.

b) Osl/as interessados/as poderdo ser considerados/as parceiros/as independente de localizacdo
geogréfica, desde que oferecam no minimo 10% de desconto em seus produtos e servigos e que
demonstrem interesse em realizar o acordo com validade de um ano, prorrogavel, no interesse
das partes. Em se tratando de Instituicbes de Ensino deve ser observado o subitem 6.1 quanto
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a localizacéo geografica e o subitem 6.3 quanto ao ano letivo.

c) A parceria sera firmada apos o preenchimento e assinatura do Termo de Convénio que sera
disponibilizado por e-mail aos interessados habilitados, conforme clausula quinta.

d) Apds adesdo ao Termo de Convénio(anexo lll), as empresas entrardo na relacdo das empresas
parceiras doClube de Beneficios da UFDPar

e) Arelacdo das empresas parceiras sera divulgada (no site da UFDPar) para conhecimento dos/as
servidores/as ativos/as, aposentados/as, pensionistas e dependentes.

f) Os possiveis beneficidrios/as que procurarem as empresas parceiras e se identificarem,
receberdo o desconto acordado com a UFDPar.

4. CLAUSULA QUARTA- DA PARTICIPACAO

4.1, N&o poderéo participar as empresas que se encontrem sob faléncia, concordata ourecuperagéo
judicial, concurso de credores, dissolugéo, liquidagéo ou, ainda, que tenham sido declaradas inidéneas
ou estejam punidas com suspensao do direito de licitar com a Administracéo Publica.

4.2. Poderao participar as Empresas que atenderem plenamente a todas as exigéncias constantes
neste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentagéo exigida.

5. CLAUSULA QUINTA - DA HABILITACAO

5.1 Oslas interessados/as em celebrar convénio com a UFDPar deverdo manifestar-se por rneio da
Ficha de Inscricdo preenchida e uma Carta de intengdes, conforme modelos dos Anexos | e I,
respectivamente, deste instrumento de chamada publica, a ser enviado para o0 e-mail
rhcmrv@ufpi.edu.br no formato PDF, junto com os documentos abaixo relacionados:

a) Copia do estatuto ou contrato social e suas alteracdes ou documento equivalente;

b) Comprovante de inscri¢ao;

c) Situagdo Cadastral da instituicdo junto & Receita Federal do Brasil no CNPJ;

d) Copia dos documentos pessoais (carteira de identidade e CPF) do/a representante legal;

e) Documento que comprove os poderes do representante legal, caso ndo estabelecido no
documento indicado no item a;

f) Copia do Certificado de Microempreendedor Individual - CCMEI(quando couber).

6. CLAUSULA SEXTA-DO SEGMENTO DA EDUCACAO
6.1 O presente convénio realizard parcerias com as escolas e cursos da rede privada.

6.2 Essas parcerias objetivam a captacdo de bolsas e descontos na educacdo infantil, ensino
fundamental e médio, ensino técnico, profissionalizante, graduacao, pds graduacao lato sensu e stricto
sensu, cursos de capacitacdo, preparatorios ou de aperfeicoamento, e

cursos de linguas, aos beneficiarios, dependentes elencados no item 1.2., aposentados/as e pensionistas.
Os -descontos devem ter no minimo 10% de abatimento, possibilitando que os seus beneficiarios tenham
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acesso a uma educacdo de qualidade com o menorcusto possivel.

6.3 Quando se tratarem os descontos de segmento da Educacéo formal, o periodo a serconsiderado
serd sempre de um ano letivo, que obedecera o calendario académico da Instituicao Parceira.

7. CIAUSULA SETIMA - DA AVALIACAO E COMUNICAGAO DE RESULTADOS

7.1. ApoOs a analise da documentacédo enviada, se esta atender as exigéncias deste Edital, as propostas
serdo analisadas por comissao designada para esta finalidade, de acordo com o0s seguintes critérios:

| - compatibilidade com as finalidades do convénio;
Il - atividades a serem desenvolvidas durante a cooperacao firmada entre as partes;
Il - experiéncia do conveniado no mercado, a realizagdo dos servicos ofertados.

7.2. Os resultados serdo comunicados diretamente as partes interessadas, no prazo de até 15 (quinze)
dias Uteis a contar da data de recebimento das propostas.

7:3. ApOs a comunicacao, a parte interessada tera até 10 (dez) dias Uteis para assinatura do Termo de
convénio, conforme modelo (Anexo llI).

7.4 Os recursos referentes ao (in) deferimento das propostas deverdo ser direcionados ao endereco
eletrbnico e-mail rhcmrv@ufpi.edu.br, no formato PDF , devidamente fundamentados, no prazo de 24
horas ap6s a comunicacgéo dos resultados.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1 Esta chamada publica se da em processo de fluxo continuo, com prazo de validade de 5 (cinco)
anos a contar da data de publicacdo deste Edital.

9. CLAUSULA NONA - DO NUMERO DE INSTITUICOES A SEREM SELECIONADAS.
9.1. Nao ha limite quanto ao numero de instituicées a serem selecionadas nesta chamadapublica.
10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRAPARTIDA DA UFDPar

10.1 AUFDPar compromete-se com as instituicdes que firmarem convénio a:

a) Dar ampla divulgacao junto aos/as servidores/as, aposentados/as, pensionistas e os/as dependentes
elencados no item 1.2 sobre os convénios firmados, por meio de midias eletrénicas e site institucional.

b) Possibilitar 0 acesso as suas instalagfes quando formalmente solicitado para que a instituicdo
conveniada divulgue seus produtos e/ou servicos, através de acgbes promocionais, relacionadas ao
convénio firmado com a UFDPar. A solicitagdo formal devera detalhar a metodologia e o contetddo das
acOes a serem realizadas e estardo sujeitas a analise e consentimento prévio da UFDpar.

c) A UFDPar ndo se responsabiliza pela confec¢cdo e/ou entrega de materiais de divulgacéo aos
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beneficiarios, somente a disponibilizacdo de listagem das pessoas juridicas, microempreendedores
individuais, das instituicbes de Ensino, seus produtos e servicos em pagina no site institucional e/ou
envio de e-mail com conteudo de divulgagao."

d) A UFDPar ndo realizard nenhuma espécie contraprestacdo remuneratéria as Pessoas Juridicas,
Microempreendedores Individuais e Instituices de Ensino conveniadas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZAGAO DO CONVENIO

11.1 A DQVT junto a pré-reitoria de gestdo de pessoas, ficardo com a responsabilidade de acompanhar
o atendimento prestado aos beneficiarios, a qualquer tempo.

11.2 E vedado, o repasse dos dados ou o uso de imagem dos servidores, sem o seu devido
consetimento, aos conveniados, no termos da Lei Geral de Protecdo de Dados, lei 13.709/18.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO E PENALIDADES

12.1 Este acordo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para comunicacao prévia,
poderd ser rescindido por escrito, tanto por parte da UFDPar, quanto dgs parceiros do Clube de
Beneficios da UFDPar.

12.2  Caso os parceiros e a UFDpar deixem de cumprir este convénio, a penalidade prevista, sera a
suspenséo do acordo

Paragrafo Unico. A UFDPar ndo se responsabiliza pela falta ou atrasos de pagamento aos servicos
prestados ao/a beneficiario/a, bem como, pelo que ficou acordado entre o/a beneficiario/a e a instituicao
parceria por meio de contrato. Devendo o/a beneficiario acatar as normas da empresa parceira sem
nenhuma intervencédo da UFDPar.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS
13.1. AUFDPar podera, a qualquer momento, revogar este Edital.
13.2. Quaisquer questionamentos ou solicitagdo de informacdes deverdo ser encaminhadas ao

e-mail rhemrv@ufpi.edu.br com a identificagdo do assunto como
Clube de Beneficios da UFDPar

13.3. A UFDPar resguarda o direito de rescindir o termo de adesao do parceiro ao Clube de Beneficios
da UFDPar que vier a praticar qualquer ilicitude.

13.4.0s casos omissos neste edital serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoasda UFDPar.

13.5 Este edital entra em vigor na data de publicag&o no site institucional.

JORGETE FREIRE DE Assinado de forma digital por JORGETE FREIRE DE
CARVALHO:53509781368
CARVALHO:53509781368 Dados: 2023.01.19 10:47:16 -03'00'
Jorgete Freire de Carvalho

Pré6-Reitora de Gestao de Pessoas da UFDPar
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

DADOS DA PESSOA JURIDICA, MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL OU
INSTITUICAO DE ENSINO

R V4= [ T Yo [ox = | T
Nome (=1 1]¥= ] = T
0 1] =T oo P
Bairro:....coooooii i Cidade:....ccoooeevviviveviinneenn,

Estado............ CEP: e,

Telefone ()iocoovvcivieeeenenn. Celular:(() ««-ererrererrrereeens

CNPJ: e

Inscricdo Estadual: .........coocciveiiiiiiiiiieee

INSCrICA0 MUNICIPAL:......veeeeeiiiiiee e

E-mail: .............. fe ettt ehaeeetaeeeaaeeaaeeetateraneestattetaerantettaereaeraaeeaatereaeeeneeean e rra e rearean e rrraeeraerraans
] (S R

Redes SOCIAIS: .......cooevveevieeeeiiiie e,

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
Nome completo: ............. TN

Bairro: oo Cidade: ....oooveeeiiiiiiiiiei

LISTA DE DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS A ESSE FORMULARIO:

a) Copia do estatuto ou contrato social e suas alteragdes ou documento equivalente;

b) Comprovante de Inscricdo e Situacdo Cadastral da Instituicdo junto a Receita Federal Do
Brasil no CNPJ;

c)Cépia dos documentos pessoais (carteira de identidade e CPF) do representante legal;

d) Documento que comprove os poderes do representante legal. Caso ndo estabelecido no

“,0,

documento indicado no item “a”;
e)Cépia do Certificado de Microempreendedor Individual -CCMEI ( quando couber).

Comprometo-me a conceder descontos vantagens e/ou servicos aos/as servidores/as,
seus/suas dependentes,aposentados (as) e pensionistas da UFDpar, ciente que posso
desistir da parceira em qualquer tempo notificando a DQVT/PROGEP ,com antecedéncia de
30 (trinta) dias.

Descrevo abaixo a proposta de parceria:
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TABELA INFORMATIVA DE DESCONTOS- PARA PREENCHIMENTO 'DAS PESSOAS
JURIDICAS, MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS E INSTITUICOES DE ENSINO:

Servico/Produto Percentual de desconto

Supervisdo,coordenacédo e execuc¢do do objeto:

Para supervisionar e coordenar a execucao do objeto deste Termo de Convénio, a instituicdo
Parceira designa abaixo a pessoa identificada,devendo comunicar quaisquer mudancas.

n

Nome:

Telefone(_ ): Celular ( )
E-mail:

Em: [ [/

Razéo social da instituicao:

Nome do (a) representante legal da Instituigao
Assinatura/Carimbo
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ANEXO Il - CARTA DE INTENCAO

Em razdo ao Chamamento Publico regido pelo Edital n°01/2023, manifestamos interesse em
efetivar Convénio com a Universidade Federal do Piaui para concessao de descontos dos
produtos e/ou servicos para os servidores/as, seus/suas dependentes, aposentados/as e
pensionistas da Instituicdo, independentemente da Unidade de Lotacéo, pelo periodo de 1(um)
ano, ou 1 (um) ano letivo no caso das Instituicbes de Ensino, podendo ser prorrogado, até a
vigéncia do edital, contados a partir da data de assinatura do Termo de Convénio.

Razéo Social -da Institui¢cdo:

Nome do(a) Representante legal da Instituicdo
Assinatura/Carimbo
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ANEXO I
TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE
S| CELEBRAM UNIVERSIDADE
FEDERAL DELTA DO PARNAIBA

E A (INSTITUICAO)"

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, instituicdo criada nos termos da
Lei n° , vinculada ao Ministério da Educacdo, possui natureza juridica de
autarquia, sendo detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar, com sede Av. Sdo Sebastido, n°® 2819 - Nossa Sra. Fatima,
Parnaiba - Pl, 64202-020 representada por seu reitor Alexandro Marinho Oliveira, portador
do RG n° CPF

"doravante simplesmente denominada UFDPar, e de outro lado, aconveniada

, com
sede Ne°
bairro na - cidade

de estado
neste ato representada por

portador(a) do RG n°
e do CPF n° inscrito(a) no CNPJ sob o n®

e sediada no , resolvem firmar o presente Termo de
Convénio, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir:"

CLAUSULA PRIMEIRA - Atribuices das partes:
Para consecucéo dos objetivos do presente Termo de Convénio as-partes obrigam-se a:
1 -Obrigacéo da UFDpar

a) Cabera a UFDPar divulgar no site da UFDpar e através de e-mails-direcionados aos
servidores a relacdo dos parceiros;

b) Caberd a UFDPar atualizar o quadro dos novos parceiros;
c) Caberd a UFDPar a divulgacao do acervo disponivel da entidade parceira;
d) Caberd a UFDPar informar aos beneficiarios qualquer mudanca de endereco ou

produto/servico ofertado pela parceira (desde que a |nst|tU|gao parceira tenha comunicado a
mudanca a UFDPar);

[
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e) A UFDPar nao se responsabilizara por falta ou atrasos de pagamento entre o
beneficiario e parceiro. .

[I- Obrigacéo da Parceira:

a) Cabera a parceira -a articulacdo e mobilizacdo dos seus funcionarios para realizar
atividades promovidas a partir deste Termo de Convénio.

b) Cabera a parceira informar a UFDPar -qualquer mudanca de enderego ou
produto/servigo ofertado;

c) Cabera a parceira indicar suas outras instalacdes (filiais) que deverdo promover 0 mesmo
desconto, o0 mesmo servi¢o, sob as mesmas condi¢les;

d) Cabera a parceira oferecer os meios e condi¢cdes para operacionalizacéo
projeto/programa.

CLAUSULA SEGUNDA - Formas de transferéncia e divulgacéo dos resultados:

Cada uma das partes escolhera a melhor forma de-contabilizar e divulgar os resultados
dessa parceria, com anuéncia da Reitora.

CLAUSULA TERCEIRA - Supervis&o,coordenacdo e execucéo do objeto:

Para supervisionar e coordenar a execugdo do objeto deste Termo de Convénio, a UFDPar
e as partes designam, cada uma,conforme abaixo identificados:

a) pela UFDPar, a Divisdo de Qualidade de Vida no Trabalho- E-mail: dgvt@ufpi.edu.br

b) pela Parceira:

Nome:

Fone:

E mail:

CLAUSULA QUARTA - Da Implementag&o dos descontos

O convénio visa a concessao de descontos tipos 1, 2 e 3 dos produtos/servicos para 0s"
servidores da UFDpar, aposentados/as, pensionistas, além dos seus dependentes,conforme
0 item 1.2 do edital, independentemente da unidade de lotacdo do/a
servidor/a ou local de residéncia dos demais beneficiarios.

Para a implementacdo do objeto do presente instrumento, as instituicbes conveniadas
estabelecerdo descontos conforme o Anexo 1 do Edital N°01/2023- Chamada Publicapara
Convénio de Ofertas de Descontos entre Pessoas Juridicas, Microempreendedores
Individuais e Instituicdes de Ensino e a UFDPar, oportunamente firmados. ,."

O referido Edital rege as atribuicbes e as obrigagbes de cada parte, bem como os aspectos
operacionais,prazos,além de outras clausulas consideradas relevantes e necessarias.

N&o haverd repasse de recursos financeiros ou de qualquer outra natureza, entre a UFDpar
e 0s participes, pois este convénio apenas objetiva formalizar parcerias, dentro da legalidade,
oferecendo descontos aos beneficiarios.
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PARAGRAFO UNICO
As partes obrigam-se, por si e por seus sucessores, a qualquer titulo, a observar o disposto
nesta clausula, mesmo apos o término de vigéncia deste Termo."

CLAUSULA QUINTA - Da Vigéncia

O tempo de vigéncia do presente Termo sera de 01 ano ou um ano letivo no caso das
Instituicbes de Ensino, podendo ser prorrogado anualmente até a vigéncia do edital,a partir
da data de assinatura do mesmo.

E por estarem assim, justas e acordadas,firmam o presente Termo de Convénio em duas
vias, de igual teor e forma, para um so fim, na presenga das testemunhas abaixo,para que
produza seus devidos e legais efeitos.,

Parnaiba, de de

Representante da Empresa

Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas da UFDPar

TESTEMUNHAS:
1.
2.
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