MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUCAO CONSUNI N° 70 DE 05 DE ABRIL DE 2024

Aprova o Procedimento Operacional Padrdo
(POP) do Sistema de Selecdo Unificada - SiSU da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista decisao do
mesmo Conselho em reunido de 12 de julho de 2023, e considerando:

- 0 Processo n? 23855.004526/2023-23

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do parecer da relatora, o Procedimento Operacional Padrdao
(POP) do Sistema de Selegdo Unificada - SiSU da Universidade Federal do Delta do Parnaiba,
conforme processo acima mencionado.

Art. 22 Esta Resoluc3o entra em vigor na data de sua publicagao, conforme disposto
no Paragrafo Unico, do art. 42, do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019,
justificando-se a urgéncia na excepcionalidade operacional da atividade administrativa da
PROTIC/ UFDPar e a necessidade de sua regulamentagao.

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida S3o Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 — Parnaiba/PI - https://ufdpar.edu.br
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TREINAMENTO:

VIGENTE A PARTIR DE:

VALIDADE:

A - OBJETIVO

Padronizar os procedimentos relativos ao Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), visando
assegurar o ingresso da comunidade externa aos cursos de graduacdo presenciais da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

B — ALCANCE
- Reitoria;

- Vice-Reitor

ia;

- Gabinete da Reitoria;

- Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG)/Coordenadoria de Selecdo e Programas
Especiais (CSPE)/Coordenadoria de Administragcdo Académica (CAA);

- Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

- Pr6-Reitoria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao (PROTIC);

- Comunidade externa.

C — RESPONSA

BILIDADES

C.1. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

a) Deliberar sobre a Adeséao da UFDPar ao SiSU;
b) Deliberar sobre o Edital do SiSU da UFDPar.

C.2. Reitor;

Vice-Reitor
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a) Submeter o Termo de Adesédo da UFDPar ao SiSU para apreciacdo e deliberacdo do
CONSEPE;

b) Submeter o Edital do SiSU da UFDPar, que trata do processo seletivo para ingresso nos
cursos de graduacédo da UFDPar, na modalidade presencial, por meio do Sistema de Selecéo
Unificada (SiSU) para apreciagéo e deliberacdo do CONSEPE;

c) Assinar o Edital do SiSU da UFDPar, que trata do processo seletivo para ingresso nos
cursos de graduacédo da UFDPar, na modalidade presencial, por meio do Sistema de Selecéo
Unificada (SiSU);

d) Emitir as Portarias de nomeacéo das ComissOes de Renda, de Deficiéncia e de Validagao
de Autodeclaracao Etnico-Racial.

C.3. Gabinete da Reitoria
a) Disponibilizar o nimero do Edital do SiSU da UFDPar.
C.4. Pro-Reitor de Ensino de Graduacao

a) Assinar o Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma referente
a matricula institucional da Chamada Regular do SiSU na UFDPar;

b) Assinar os Aditivos ao Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma
referente a matricula institucional da Chamada Regular do SiSU na UFDPar;

c) Assinar o Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma referentes a
utiizacdo da Lista de Espera, para preenchimento das vagas nao ocupadas, apdés o
encerramento da Chamada Regular do SiSU na UFDPar;

d) Assinar os Aditivos ao Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma
referentes a utilizacdo da Lista de Espera, para preenchimento das vagas ndo ocupadas, apos
o encerramento da Chamada Regular do SiSU na UFDPar.

C.5. Coordenador de Selecao e Programas Especiais

a) Administrar o site SiSU Gestao (https://sisugestao.mec.gov.br/);

b) Elaborar o Termo de Adeséao da UFDPar ao SiSU;

c) Elaborar o Edital do SiSU da UFDPar, a ser assinado pelo(a) Reitor(a) da UFDPar;

d) Elaborar o Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma referente a
matricula institucional da Chamada Regular do SiSU na UFDPar, a ser assinado pelo(a) Proé-
Reitor(a) de Ensino de Graduacgéao;

e) Elaborar os Aditivos ao Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e
cronograma referente a matricula institucional da Chamada Regular do SiSU na UFDPar, a
ser assinado pelo(a) Pro-Reitor(a) de Ensino de Graduacéo;

f) Elaborar o Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e cronograma referentes a
utiizacdo da Lista de Espera, para preenchimento das vagas ndo ocupadas, apdés o
encerramento da Chamada Regular do SiSU na UFDPar, a ser assinado pelo(a) Pré-Reitor(a)
de Ensino de Graduagéo;
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g) Elaborar os Aditivos ao Edital do SiSU da PREG, que trata dos procedimentos e
cronograma referentes a utilizacdo da Lista de Espera, para preenchimento das vagas nao
ocupadas, apos o encerramento da Chamada Regular do SiSU na UFDPar, a ser assinado
pelo(a) Pro-Reitor(a) de Ensino de Graduagéo;

h) Solicitar & PROTIC a publicacdo no site da UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) do Termo de
Adeséo da UFDPar ao SiSU, do Edital do SiSU da UFDPar, dos Editais do SiSU da PREG e
seus Aditivos, dos formularios necessarios para a matricula institucional dos candidatos do
SiSU, das listas dos candidatos convocados e demais informacdes referentes ao SiSU,;

i) Solicitar junto & Reitoria a portaria da Comisséo de Validacido de Autodeclaracéo Etnico-
Racial;

j) Supervisionar as atividades da Comisséo de Validag&o de Autodeclaracio Etnico-Racial;

k) Elaborar relatérios dos candidatos do SiSU a fim de subsidiar informacfes solictiadas pela
Ouvidoria da UFDPar e pela Procuradoria Juridica Federal da UFDPar, quando necessério;

[) Elaborar relatorios de ocupacdo dos candidatos do SiSU conforme solicitacdo da
Procuradoria Educacional Institucional.

C.6. Coordenador de Administracdo Académica

a) Conferir o Termo de Adeséo da UFDPar ao SiSU, o Edital do SiSU da UFDPar, os Editais
do SiSU da PREG e seus Aditivos e sugerir correcoes;

b) Elaborar o Cronograma de Execucéo dos Editais do SiSU da PREG e seus Aditivos;
c) Fornecer o numero dos Editais do SiSU da PREG;

d) Gerar, no SIGAA, a lista dos candidatos selecionados nas listas de espera do SiSU na
UFDPar;

e) Indicar os membros da Comissao de Matricula;
f) Executar a Matricula Institucional dos candidatos selecionados pelo SiSU;

g) Administrar o e-mail sisu.ufdapr@ufpi.edu.br, respondendo os e-mails dos candidatos do
SiSU na UFDPar.

C.7. Pro-Reitor de Assuntos Estudantis
a) Indicar os membros das Comissdes de Andlise de Renda e de Deficiéncia;
b) Solicitar a Reitoria a emissao das portarias das Comissdes de Renda e de Deficiéncia;

c) Analisar a documentacdo comprovatéria de renda e de deficiéncia, apresentada pelos
candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas reservadas para politicas de
acOes afirmativas (cotas) - Lei n® 12.711/2012.

C.8. Pré-Reitor de Tecnologia da Informacédo e Comunicacgéao

a) Inserir no SIGAA os dados dos candidatos selecionados na Chamada Regular e na Lista de
Espera do SiSU, a partir da lista gerada pelo MEC no site SiSU Gestao
(https://sisugestao.mec.gov.br/);
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b) Enviar para a PREG a lista dos candidatos selecionados na ha Chamada Regular e na Lista
de Espera do SiSU, a partir da lista gerada pelo MEC no site SiSU Gestao
(https://sisugestao.mec.gov.br/);

c) Publicizar no site da UFDPar (https://ufdpar.edu.br/) o Termo de Adesdo da UFDPar ao
SiSU, o Edital do SiSU da UFDPar, os Editais do SiSU da PREG e seus Aditivos, 0s
formularios necessarios para a matricula institucional dos candidatos do SiSU, as listas dos
candidatos convocados e demais informacdes referentes ao SiSU.

C.9. Comunidade Externa (candidatos)

a) Verificar se cumpre 0s requisitos estabelecidos pela UFDPar para concorrer as vagas
destinadas as politicas de ac¢fes afirmativas (cotas) e ampla concorréncia, sob pena de caso
selecionado, e ndo atender a tais exigéncias na sua totalidade, ser desclassificado e perder o
direito a vaga;

b) Observar os procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o SiSU,
bem como verificar os documentos e procedimentos exigidos para a matricula na UFDPar;

c) Acompanhar, pelo portal do SiSU (www.sisu.mec.gov.br) e pela pagina eletrbnica da
UFDPar (www.ufdpar.edu.br), eventuais alteragdes referentes ao processo seletivo do SiSU;

d) Realizar a submissdo de documentos, acompanhar a analise, resultado e, se necessario, o
recurso de solicitacdo de matricula institucional, no sistema utilizado para essa finalidade
encontrado em www.ufdpar.edu.br, conforme prazos estabelecidos em cada edital.

D — DEFINICOES E SIGLAS
D.1. DEFINICOES

a) Chamada Regular: é a primeira convocacao feita para os candidatos aprovados no SiSU;

b) Comissdo de Andlise de Deficiéncia: comissdo nomeada pelo Reitor da UFDPar, com
indicacdo da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), composta de forma
multiprofissional e interdisciplinar, com no minimo 03 (trés) membros, representados por
servidores das areas de Psicologia, Medicina, Enfermagem, Pedagogia, Fisioterapia ou
Servico Social, para prestar suporte técnico no que se refere a avaliacdo dos documentos de
inscricdes dos candidatos que concorrem as vagas reservadas as politicas de acdes
afirmativas (cotas de pessoas com deficiéncia) nos termos do Edital do Sistema de Selecao
Unificada (SiSU);

c) Comissdo de Validagdo de Autodeclaracio Etnico-Racial: comissdo nomeada pelo Reitor
da UFDPar, com indicagdo da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo (PREG), composta por
uma diversidade étnico-racial, de género e de naturalidade, com no minimo 03 (trés)
membros, representados por docentes, técnico-administrativos e discentes, responsaveis
pela verificagdo da documentacdo comprovatéria de autodeclaracdo étnico-racial,
apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas reservadas
para politicas de acfes afirmativas (cotas) - Lei n® 12.711/2012;

d) Comissdo de Matricula: comissdo indicada pela Coordenadoria de Administracao
Académica, composta por técnico-administrativos pertencentes ao setor, responsaveis pela
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verificacdo da documentacdo apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU e
efetivacdo da matricula institucional destes candidatos;

e) Comisséo de Andlise de Renda: comissdo nomeada pelo Reitor da UFDPar, com indicacao
da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), composta com o minimo de 02 (dois)
membros, representada por Assistentes Sociais do setor, responsaveis pela verificagdo da
documentacdo comprovatoria de renda, apresentada pelos candidatos selecionados pelo
SiSU que concorreram as vagas reservadas para politicas de acdes afirmativas (cotas) - Lei n®
12.711/2012;

f) Edital do SiSU da UFDPar: trata do processo seletivo para ingresso nos cursos de
graduacéo da UFDPar, na modalidade presencial, por meio do Sistema de Selecédo Unificada
(SiSV)

g) Edital do SiSU da PREG: trata dos procedimentos e cronograma referente a matricula
institucional da Chamada Regular e da Lista de Espera do SiSU na UFDPar;

h) Lista de Espera: é a lista emitida pelo SiSU Gestdo com a relagdo de candidatos para o
preenchimento das vagas ndo ocupadas, apos o encerramento da Chamada Regular do SiSU,;

i) Sistema de Selecao Unificada (SiSU): € um programa do Ministério da Educacédo (MEC) que
seleciona estudantes para instituicdes federais e estaduais de Ensino Superior. O processo
seletivo do SiSU é totalmente automatizado e utiliza as notas do Enem para classificar os
candidatos. A participacdo é gratuita e a sele¢cdo acontece duas vezes por ano, no primeiro e
no segundo semestre.

D.2. SIGLAS
a) CAA: Coordenadoria de Administracdo Académica;
b) CONSEPE: Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
c) CSPE: Coordenadoria de Selecéo e Programas Especiais;
d) MEC: Ministério da Educacéao;
e) PRAE: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;
f) PREG: Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao;
g) PROTIC: Pro-Reitoria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao;
h) Sesu: Secretaria de Educagéo Superior;
I) SiSU: Sistema de Selec&o Unificada;
j) UFDPar: Universidade Federal do Delta do Parnaiba.
E - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
E.1. MATERIAIS

a) Papel A4 (folha branca ou reciclavel);

b) Pasta transparente grande;
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¢) Grampeador;
d) Pen Drive.
E.2. EQUIPAMENTOS

a) Microcomputador com acesso a internet;
b) Impressora.
F - PROCEDIMENTOS

1. Normas Gerais.

1.1. A participacdo das instituicbes publicas e gratuitas de ensino superior no SiSU é
formalizada por meio da assinatura de Termo de Adeséo.

1.2. O Termo de Adesao precisa ser assinado eletronicamente, utilizando assinatura

eletrbnica disponibilizada pelo sistema do SiSU Gestéo.

1.3. Para fins do processo seletivo do SiSU sédo consideradas as informacdes constantes

do Termo de Adesao.

1.4. As informacdes divulgadas em Editais préprios das instituicbes de ensino e em suas
paginas eletrénicas na internet precisam estar em estrita conformidade com o Termo de

Adesao.

2. Adesao ao SiSU.

2.1. O MEC, através da Secretaria de Educacdo Superior (Sesu), publica o Edital com os
prazos para Adesao ao SiSU.

2.2. A CSPE elabora o Termo de Adesdo ao SiSU e envia, por e-mall
(scgecmrv@ufpi.edu.br), a CAA para conferéncia e possiveis correcdes.

2.3. A CAA responde o e-mail com o Termo de Adeséo ao SiSU conferido e corrigido.
2.4. A CSPE, via SiSU Gestao (https://sisugestao.mec.gov.br/), preenche e assina o
Termo de Adeséo ao SiSU.

3. Edital do SiSU da UFDPar.

3.1. O MEC, através da Secretaria de Educacdo Superior, publica o Edital com o
Cronograma do SiSU.

3.2. A CSPE elabora o Edital do SiSU da UFDPar e envia, por e-mail
(scgcmrv@ufpi.edu.br), a CAA para conferéncia e possiveis correcoes.

3.3. A CAA responde o e-mail com o Edital do SiSU da UFDPar conferido e corrigido.
34. A CSPE  solicia ao Protocolo Geral da UFDPar, por e-mail
(protocoloufdpar@ufpi.edu.br), abertura de processo eletrébnico a ser enviando para a

Reitoria, contendo o Termo de Adesdo ao SiSU e o Edital do SiSU da UFDPar e
solicitando a apreciacao do termo e do Edital em reunido do CONSEPE.

3.4.1. Em caso de urgéncia, por conta dos prazos estipulados pelo MEC, a CSPE pode
requerer, neste mesmo processo eletronico, a aprovacao ad referendum pelo Reitor.

3.5. ApoOs aprovacgao, o Gabinete da Reitoria disponibiliza o nimero do Edital do SiSU da
UFDPar, o Reitor assina e publica no Diario Oficial da Unido.
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3.6. A CSPE solicita a PROTIC, via Central de Servicos, a publicizacdo no site da
UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) do Termo de Adesdo ao SiSU, do Edital do SiSU da
UFDPar, da documentacdo e dos formularios necessarios para a matricula institucional
dos candidatos do SiSU.

4. Edital da PREG com os Procedimentos e Cronograma referente a Chamada
Regulardo SiSU.

4.1. A CSPE solicita, verbalmente, a CAA o numero do Edital a ser publicado e elabora o
Edital da PREG, com os Procedimentos e Cronograma referente a Chamada Regular do
SiSuU.

4.2. Depois de elaborado, a CSPE envia o Edital da PREG, por e-mail
(scgcmrv@ufpi.edu.br), a CAA para conferéncia e possiveis correcoes.

4.3. A CAA responde o e-mail com o Edital da PREG, conferido e corrigido.

4.4. A CSPE coleta a assinatura do Pro-Reitor de Ensino de Graduacdo no referido
Edital.

4.5. A CSPE solicita a PROTIC, via Central de Servigos, a publicizacdo no site da
UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) do Edital da PREG, que trata dos Procedimentos e
Cronograma referente a Chamada Regular do SiSU.

4.6. A CSPE entrega a CAA o Edital da PREG, que trata dos Procedimentos e
Cronograma referente a Chamada Regular do SiSU assinado, para arquivamento.

4.7. A CSPE envia memorando eletrébnico a PRAE, via SIPAC, solicitando as comissfes
de deficiéncia e de renda e anexando o Edital SiSU da UFDPar, o Edital SiSU da PREG,
gue trata dos Procedimentos e Cronograma referente a Chamada Regular do SiSU, a
Fichas da Comissdo de Andlise de Deficiéncia (Anexo I) e da Comissdo de Renda
(Anexo Il), para serem preenchidas e devolvidas a CSPE.

4.8. A CSPE seleciona docentes, técnicos e discentes para formarem a Comissdo de
Validacdo de Autodeclaracao Etnico-Racial.

49. A CSPE  solicita ao Protocolo Geral da UFDPar, por e-mail
(protocoloufdpar@ufpi.edu.br), abertura de processo eletrénico a ser enviando para a
Reitoria, contendo a lista com os nomes dos membros da Comissao de Validacdo de
Autodeclaragio Etnico-Racial e solicitando a emissdo de Portaria para esta comissao.

4.10. A CSPE envia aos membros da Comissédo de Validacéo de Autodeclaracdo Etnico-
Racial, por e-mail, a Portaria da Comissao.

4.11. A CSPE coleta a assinatura dos membros da Comissao de Validacao de
Autodeclaracdo Etnico-Racial no Termo de Confidencialidade e Sigilo e na Declaragéo de
N&o Vinculo (Anexo V) com os candidatos que serdo avaliados.

4.12. A CSPE elabora o treinamento da Comissdo de Validacdo de Autodeclaracéo
Etnico-Racial.

4.13. A CSPE envia memorando eletrénico a PROTIC, via SIPAC, comunicando as datas
da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na Chamada Regular do SiSU e
anexando o Edital SiSU da PREG, que trata dos Procedimentos e Cronograma referente
a Chamada Regular do SiSU.

4.14. A CSPE envia memorando eletrénico a PREG da UFPI, via SIPAC, comunicando
as datas da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na Chamada Regular do
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SiSU e anexando o Edital SiSU da PREG, que trata dos Procedimentos e Cronograma
referente a Chamada Regular do SiSU.

4.15. A CSPE envia memorando eletrénico & PREG da UFPI, via SIPAC, comunicando
as comissdes de deficiéncia, Validacdo de Autodeclaragdo Etnico-Racial, matricula
institucional e renda que irdo trabalhar durante a Matricula Institucional da Chamada
Regular do SiSU.

4.16. A CSPE cadastra no SIGAA, via endereco eletrGnico
www.ufpi.br/matriculagraduacao, os membros das comissdes de deficiéncia, Validagéo
de Autodeclaragdo Etnico-Racial, matricula institucional e renda.

4.17. A CSPE cadastra no SIGAA, via endereco eletrénico
www.ufpi.br/matriculagraduacao, o Edital do SiSU da UFDPar, o Edital SiSU da PREG,
que trata dos Procedimentos e Cronograma referente a Chamada Regular do SiSU e as
datas e horéarios da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na Chamada
Regular do SiSU.

5. Lista dos Candidatos Selecionados na Chamada Regular do SiSU.

5.1. O MEC, por meio do SiSU Gestéao (https://sisugestao.mec.gov.br/), publica o arquivo
zipado com a lista dos candidatos selecionados na Chamada Regular do SiSU na
UFDPar.

5.2. A CSPE envia memorando eletrénico a PROTIC, via SIPAC, o arquivo zipado com a
lista dos candidatos selecionados na Chamada Regular do SiSU na UFDPar, solicitando
gue os dados dos candidatos selecionados sejam inseridos no SIGAA.

5.3. A PROTIC Insere no SIGAA os dados dos candidatos selecionados, gera a Lista dos
candidatos selecionados na Chamada Regular do SiSU na UFDPar e envia essa lista, via
memorando eletrénico, no SIPAC, para a PREG.

5.4. A CSPE solicita a PROTIC, via Central de Servicos, a publicizacdo no site da
UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) da Lista dos candidatos selecionados na Chamada
Regular do SiSU na UFDPar.

6. Matricula Institucional dos Candidatos Selecionados na Chamada Regular do
SiSU.

6.1. O candidato selecionado acessa 0 endereco eletrbnico
www.ufpi.br/matriculagraduacao, para submeter a documentacdo para avaliacdo dos
requisitos das vagas reservadas as politicas de ac¢bes afirmativas (cotas) e para
solicitacdo da matricula institucional, que é exclusivamente on-line, conforme cronograma
de cada Edital.

6.2. O candidato selecionado para vagas reservadas as politicas de ac¢des afirmativas
(cotas), primeiro submete a documentacao para avaliacdo nos respectivos ambientes de
cotas e, sendo deferido, submete a documentacdo basica para avaliagdo quanto a
matricula institucional, no periodo estabelecido em cada Edital.

6.2.1. A Comisséo de Analise de Deficiéncia verifica a documentagcdo comprovatoria de
deficiéncia, apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as
vagas reservadas para politicas de a¢fes afirmativas (cotas) - Lei n® 12.711/2012, e pode
deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento, o
candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada Edital, e terdA uma nova
avaliacdo da documentacdo apresentada.
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6.2.2. A Comissdo de Validacdo de Autodeclaracio Etnico-Racial verifica a
documentacdo comprovatoria de autodeclaracdo étnico-racial, apresentada pelos
candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas reservadas para politicas
de acdes afirmativas (cotas) - Lei n°® 12.711/2012, e pode deferir ou indeferir a matricula
institucional do candidato. No caso de indeferimento, o candidato pode recorrer, no
periodo estabelecido em cada Edital, e tera uma nova avaliacdo da documentagéo
apresentada.

6.2.3. A Comissdo de Analise de Renda verifica a documentacdo comprovatoria de
renda, apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas
reservadas para politicas de ac¢les afirmativas (cotas) - Lei n°® 12.711/2012, e pode
deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento, o
candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada Edital, e tera uma nova
avaliacdo da documentacéo apresentada.

6.2.4. A Comissado de Matricula verifica a documentacdo apresentada pelos candidatos
selecionados pelo SiSU e efetiva a matricula institucional destes candidatos. A comissao
pode deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento,
o candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada Edital, e terd& uma nova
avaliacao da documentacéo apresentada.

7. Ocupacado dos Candidatos Selecionados na Chamada Regular do SiSU no SiSU
Gestao.

7.1. A CSPE, por meio do SiSU Gestao (https://sisugestao.mec.gov.br/), registra a
situacdo dos candidatos que efetivaram a Matricula Institucional e envia os dados para o
MEC, fechado assim a ocupacdo dos candidatos selecionados na Chamada Regular do
SiSU na UFDPar.

8. Lista dos Candidatos Selecionados na Lista de Espera do SiSU.

8.1. O MEC, por meio do SiSU Gestéao (https://sisugestao.mec.gov.br/), publica o arquivo
zipado com a lista dos candidatos selecionados na Lista de Espera do SiSU na UFDPar.

8.2. A CSPE envia memorando eletrénico a PROTIC, via SIPAC, o arquivo zipado com a
lista dos candidatos selecionados na Lista de Espera do SiSU na UFDPar, solicitando
gue os dados dos candidatos selecionados sejam inseridos no SIGAA.

8.3. A PROTIC insere no SIGAA os dados dos candidatos selecionados, gera a Lista dos
candidatos selecionados na Lista de Espera do SiSU na UFDPar e envia essa lista, via
memorando eletrénico, no SIPAC, para a PREG.

8.4. A CSPE solicita a PROTIC, via Central de Servigos, a publicizagdo no site da
UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) da Lista dos candidatos selecionados na Lista de Espera
do SiSU na UFDPar.

9. Edital da PREG com os Procedimentos e Cronograma referente a Utilizacéo da
Listade Esperado SiSU.

9.1. A CSPE solicita, verbalmente, a CAA o numero do Edital a ser publicado e elabora o
Edital da PREG, com com os Procedimentos e Cronograma referente a Utilizacdo da
Lista de Espera do SiSU.

9.2. A CSPE envia o Edital da PREG, com os Procedimentos e Cronograma referente a
Utilizacdo da Lista de Espera do SiSU, por e-mail (scgcmrv@ufpi.edu.br), a CAA para
conferéncia e possiveis correcdes.
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9.3. A CAA responde o e-mail com o Edital da PREG, que trata dos Procedimentos e
Cronograma referente a Utilizacdo da Lista de Espera do SiSU, conferido e corrigido.

9.4. A CSPE coleta a assinatura do Pro-Reitor de Ensino de Graduacdo no referido
Edital.

9.5. A CSPE solicita a PROTIC, via Central de Servicos, a publicizagdo no site da
UFDPar (https://ufdpar.edu.br/ ) do Edital da PREG, que trata dos Procedimentos e
Cronograma referente a Utilizacdo da Lista de Espera do SiSU.

9.6. A CSPE entrega a CAA o Edital da PREG, que trata dos Procedimentos e
Cronograma referente a Utilizacdo da Lista de Espera do SiSU assinado, para
arquivamento.

9.7. A CSPE envia memorando eletronico & PROTIC, via SIPAC, comunicando as datas
da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na Lista de Espera do SiSU e
anexando o Edital SiSU da PREG, que trata dos Procedimentos e Cronograma referente
a Utilizacdo da Lista de Espera do SiSU.

9.8. A CSPE envia memorando eletrénico a PREG da UFPI, via SIPAC, comunicando as
datas da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na Lista de Espera do SiSU
e anexando o Edital SiSU da PREG, que trata dos Procedimentos e Cronograma
referente & Utilizacao da Lista de Espera do SiSU.

9.9. A CSPE cadastra no SIGAA, via endereco eletrénico
www.ufpi.br/matriculagraduacao, o Edital do SiSU da UFDPar, o Edital SiSU da PREG,
que trata dos Procedimentos e Cronograma referente a Utilizacdo da Lista de Espera do
SiSU e as datas e horarios da Matricula Institucional dos candidatos selecionados na
Lista de Espera do SiSU.

10. Matricula Institucional dos Candidatos Selecionados na Lista de Espera do
SiSU.

10.1. O candidato selecionado acessa 0 endereco eletrbnico
www.ufpi.br/matriculagraduacao, para submeter a documentacdo para avaliacdo dos
requisitos das vagas reservadas as politicas de acbes afirmativas (cotas) e para
solicitacdo da matricula institucional, que é exclusivamente on-line, conforme cronograma
de cada Edital.

10.2. O candidato selecionado para vagas reservadas as politicas de acoes afirmativas
(cotas), primeiro submete a documentacao para avaliacdo nos respectivos ambientes de
cotas e, sendo deferido, submete a documentacdo basica para avaliacdo quanto a
matricula institucional, no periodo estabelecido em cada Edital.

10.2.1. A Comisséo de Andlise de Deficiéncia verifica a documentagdo comprovatoria de
deficiéncia, apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as
vagas reservadas para politicas de a¢fes afirmativas (cotas) - Lei n® 12.711/2012, e pode
deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento, o
candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada edital, e tera uma nova
avaliacado da documentacgao apresentada.

10.2.2. A Comissdo de Validagdo de Autodeclaracdo Etnico-Racial verifica a
documentacdo comprovatéria de autodeclaracdo étnico-racial, apresentada pelos
candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas reservadas para politicas
de acOes afirmativas (cotas) - Lei n° 12.711/2012, e pode deferir ou indeferir a matricula
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institucional do candidato. No caso de indeferimento, o candidato pode recorrer, no
periodo estabelecido em cada edital, e ter& uma nova avaliacdo da documentagéo
apresentada.

10.2.3. A Comissao de Andlise de Renda verifica a documentacdo comprovatoria de
renda, apresentada pelos candidatos selecionados pelo SiSU que concorreram as vagas
reservadas para politicas de ag¢bes afirmativas (cotas) - Lei n°® 12.711/2012, e pode
deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento, o
candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada Edital, e tera uma nova
avaliacdo da documentacéo apresentada.

10.2.4. A Comisséo de Matricula verifica a documentacéo apresentada pelos candidatos
selecionados pelo SiSU e efetiva a matricula institucional destes candidatos. A comissao
pode deferir ou indeferir a matricula institucional do candidato. No caso de indeferimento,
o candidato pode recorrer, no periodo estabelecido em cada Edital, e terd& uma nova
avaliacdo da documentacéo apresentada.

11. Ocupacédo dos Candidatos Selecionados na Lista de Espera do SiSU no SiSU
Gestao.

11.1. A CSPE, por meio do SiSU Gestéo (https://sisugestao.mec.gov.br/), registra a
situacdo dos candidatos que efetivaram a Matricula Institucional e envia os dados para o
MEC, fechado assim a ocupacdo dos candidatos selecionados na Lista de Espera do
SiSU na UFDPar.

G — REFERENCIAS

- Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012: dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituicdbes federais de ensino técnico de nivel médio e da& outras
providéncias.

- Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012: dispde sobre a implementacao das
reservas de vagas em instituices federais de ensino de que tratam a Lei n® 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012.

- Portaria Normativa n°® 21, de 5 de novembro de 2012: dispbe sobre o Sistema de
Selecédo Unificada - SiSU.

- Resolucdo CEPEX/UFPI n® 177/12 e suas alteragdes: institui o Regulamento dos Cursos
Regulares de Graduacdo da Universidade Federal do Piaui (UFPI) e tem por finalidade
consolidar, em um s6 regulamento, a normatizacdo académica dos referidos cursos.

- Resolucdo CONSUNI/UFDPar n° 07, DE 08 de outubro de 2021: aprova a estrutura
organizacional e distribuicdo dos cargos de direcdo, funcdes gratificadas e funcdes
comissionadas de coordenacéo de cursos da UFDPar.

H - ANEXOS
- Anexo I: Ficha da Comisséo de Andlise de Deficiéncia.
- Anexo II: Ficha da Comisséo de Andlise de Renda.
- Anexo llI: Ficha da Comisséo de Matricula Institucional.

- Anexo IV: Ficha da Comisséo de Validag&o de Autodeclaracdo Etnico-Racial.
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- Anexo V: Termo de Confidencialidade e Sigilo e Declaracdo de N&o Vinculo.
| - HISTORICO

ITEM ALTERACAO

N&o Aplicavel (N.A.) N&o Aplicavel (N.A.)
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FICHA DA COMISSAO DE ANALISE DE DEFICIENCIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

FICHA CADASTRAL DE COLABORADORES - SiSU 2023.2

COMISSAO DE ANALISE DE DEFICIENCIA

I ANEXO | I

Nome

CPF E-mail Telefone (Setor)

Celular

Parnaiba, de de

Pro-Reitora de Ensino de Graduagao-PREG
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FICHA DA COMISSAO DE ANALISE DE RENDA

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

FICHA CADASTRAL DE COLABORADORES - SiSU 2023.2

COMISSAO DE ANALISE DE RENDA

ANEXO I I

Nome

CPF E-mail Telefone (Setor)

Celular

Parnaiba, ___de de

Pro-Reitora de Ensino de Graduacdo-PREG
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ANEXO Il I

FICHA DA COMISSAO DE MATRICULA INSTITUCIONAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

FICHA CADASTRAL DE COLABORADORES - SiSU 2023.2

COMISSAO DE MATRICULA INSTITUCIONAL

Nome CPF E-mail Celular

Parnaiba, de de

Pro-Reitora de Ensino de Graduagao-PREG
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I ANEXO IV I

FICHA DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

FICHA CADASTRAL DE COLABORADORES - SiSU 2023.2

COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Nome CPF E-mail Celular SIAPE/
Matricula
Docentes
Técnicos
Discentes
Parnaiba, ___de de

Pro-Reitora de Ensino de Graduacdo-PREG
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I ANEXO V I

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO*

Eu , brasileiro(a), natural do municipio de
, inscrito(a) no CPF/ MF sob o n° , quanto ao quesito
cor/raca ou etnia, autodeclarado (preto, pardo, indigena, branco ou amarelo), abaixo firmado,
assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre informacGes pessoais dos candidatos
participantes do processo seletivo , a que tive acesso durante o procedimento de
heteroidentificacdo realizado na UFDPar.

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me:

1. A ndo utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou
unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. A ndo efetuar nenhuma gravagédo ou copia da documentacédo confidencial a que tiver acesso;

3. A ndo repassar 0 conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-me por todas as pessoas
que vierem a ter acesso as informacgdes, por meu intermédio, e obrigando-me, assim, a ressarcir a ocorréncia
de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informagdes fornecidas.

Pelo ndo cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fica 0 abaixo assinado ciente de
todas as sancdes judiciais que poderdo advir.

Parnaiba, de de

1 Em conformidade com o disposto no art. 7, caput, da Portaria n. 04/2018 do MPOG, que disciplina o procedimento de
heteroidentitificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros no ambito dos concursos publicos para provimento de
cargos publicos da administracdo publica federal direta, autarquica e funcional, usada analogamente no processo seletivo

, 0s membros da Comissdo de heteroidentificacdo assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes
pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificagdo.
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ANEXO V I

DECLARACAO DE NAO VINCULO

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que ndo possuo vinculos de parentesco ou de outra natureza com 0s
candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que integram a lista de convocados para

matricula do processo seletivo, para ingresso nos cursos de graduagdo da UFDPar no SiSU

Parnaiba, de de







