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1 Minuta da ata da primeira reunião de construção do PPI da Universidade Federal do 
2 Delta do Parnaíba. No dia dez de novembro de dois mil e vinte e dois, na sala da 
3 Diretoria de Governança, realizou-se a primeira reunião de construção do PPI da 
4 Universidade Federal do Delta do Parnaíba. Estiveram reunidos os seguintes 
5 servidores: Prof.ª Mara Águida, Diretora de Governança; Prof. Josenildo Silva, Pró- 
6 reitor de Extensão; Prof.ª Milka Meireles, Pró-reitora de Ensino de Graduação; Prof. 
7 Daniel Vasconcelos, Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação e Tainá 
8 Soares, Coordenadora de Assistência Estudantil, representando a PRAE. Pauta: 
9 construção da proposta do Projeto Pedagógico Institucional (PPI/UFDPar). A Prof.ª 

10 Mara Águida iniciou a reunião apresentado o Decreto nº 9.235/2017, que “dispõe 
11 sobre o exercício das funções de regulação, supervisão e avaliação das instituições 
12 de educação superior e dos cursos superiores de graduação e de pós-graduação no 
13 sistema federal de ensino” (BRASIL, 2017), em cumprimento no Art. 21, orienta a 
14 organização acadêmica da instituição para estruturação dos elementos que compõem 
15 o PDI, e estabelece no item II que o Projeto Pedagógico da Instituição (PPI), deverá 
16 conter, entre outros, as políticas institucionais de ensino, pesquisa, extensão” e 
17 assistência estudantil, que serão os pilares na construção do documento da UFDPar. 
18 Após a apresentação sugeriu-se a mudança de Projeto Pedagógico Institucional para 
19 Política Pedagógica Institucional da UFDPar, que foi aceita por todos. Em seguida, foi 
20 realizada a apresentação do tem plate contendo a estrutura da proposta do 
21 PPI/UFDPar, a ser construído e ficou acertado entre cada Pró-Reitoria, com sua 
22 autonomia e seu público-alvo, construirá a proposta do texto base do documento 
23 conforme as especificidades das pastas que gerenciam, embasando-se em 
24 documentos já anteriormente produzidos, em normativas e outras resoluções que 
25 orientam o ensino, a pesquisa, a extensão e a assistência estudantil. Após as 
26 discussões sobre o processo de construção do documento foi definido os 
27 responsáveis pela produção textual de cada tópico: 1 - Introdução - Diretoria de 
28 Governança; 2 - Apresentação da UFDPAR: Origem, Desenvolvimento e Inserção 
29 Social - PRAE; 3 - Missão, Visão, Valores, Princípios e Perfil do Egresso - Diretoria de 
30 Governança; 4 - Princípios Filosóficos e Técnico-Administrativos Gerais - PREG, 
31 nesse tópico, no item 4.6, ficaram responsável a PREG e PREX; 5 - Políticas de 
32 Ensino – PREX, nesse tópico, no item 5.2, ficou com a PROPOPI; 6 - Desenvolvimento 
33 profissional, apoio acadêmico e à comunidade, formação de docentes para educação 
34 básica foi divido em: 6.1 - PREG,PREX, PROPOPI, 6.2 - PRAE e 6.3 - PREG; 7 - 
35 Política de extensão e cultura - PREX; 8 - Política de Pesquisa e Inovação - PROPOPI; 
36 9 - Política de Permanência Estudantil - PRAE; 10 - Política de Gestão de Governança 
37 - Diretoria de Governança; 11 - Responsabilidade Socioambiental - as 4 Pró-reitorias 
38 e a Diretoria de Governança; 12 - Política de Acessibilidade - PRAE; 13 - Avaliação de 
39 Indicadores - Diretoria de Governança; 14 Gestão Universitária – Diretoria de 
40 Governança; 15 - Considerações Finais e Referências - as 4 Pró-reitorias e a Diretoria 
41 de Governança. A Diretoria de Governança fará a compilação do documento para que 
42 possa ser publicizado no portal da UFDPar dia 20/12/2022 para consulta pública no 
43 período de 15/01/2023 a 15/02/2023. Nada mais havendo a tratar, a Prof.ª Mara 



44 Águida, agradeceu a todos e deu por encerrada a reunião, da qual lavrou a presente 
45 ata que após lida, discutida e submetida à aprovação, será assinada. 

 
 

Parnaíba, 10 de novembro de 2022. 
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