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A Unidade Setorial de Correicéo (USC) integra o Sistema de
Correigéio do Poder Executivo Federal (SISCOR) formado por um
conjunto de unidades correcionais, interligadas tecnicamente, cuja
missdo & atuar na esfera da apuragéo de irregularidades disciplinares
praticadas por agentes publicos e, de forma preventiva, atuar na
pratica educadora e formadora dos servidores publicos relativas & sua
pratica profissional, tendo como referéncia a necessidade da
probidade no exercicio das fung&es junto ao Poder Executivo Federal.

Supervisionada pela Corregedoria-Geral da Uni&o (CRG), a
USC foi instituida no ambito da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba (UFDPar) por meio da Resoluggio CONSUNI N° 07/2021 de 08
de outubro de 2021, com a findlidade de apurar irregularidades
disciplinares praticadas por agentes puiblicos a fim de manter a
probidade no exercicio das fung&es.

Enquanto estrutura destinada & apuracdo e acompanhamento
de ilicitos administrativos praticados por servidores publicos, a USC tem
como fundamento legal para a sua instituicio e apoio para a sua
atuac&o a Constituigéio Federal, art. 41, § 1°, II; a Lei N° 8.112/1990,
norma que estabelece o Estatuto dos Servidores Piblicos da Uni&o; o
Decreto N° 5.480,/2005, que instituiu o Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal; Portaria Normativa CGU N° 27, que disp&de sobre o
Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal de que trata o
Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005, e sobre a atividade
correcional nos drg&os e entidades do Poder Executivo Federal e a
Portaria Normativa CGU N° 123, que altera a Portaria Normativa CGU
N° 27.

Posto isto, com o intuito de construir uma UFDPar fundamentada
na ética e na disciplina, a USC assume o desafio de atuar na prevengéo
da prdatica de ilicitos administrativos, assim como instaurar e conduzir
processos correcionais no ambito desta Instituigéio Federal de Ensino
Superior, na expectativa do cumprimento das determinacdes legais.
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01 — Missao
Dissuadir a prdtica de irregularidades
disciplinares, de forma preventiva, com a
finalidade de zelar pela atuacdo ética do
servidor publico e, no ambito disciplinar,
apurar irregularidades por meio da
instaurac&o e conducdo de procedimentos

correcionais referentes aos servidores
publicos da UFDPar.

02 — Visao
Ser reconhecida pela  comunidade
académica como um agente de defesa da
atuacdlo ética, idénea, eficiente, eficaz,
efetiva e transparente dos servidores

publicos vinculados & UFDPar.

03 — Valores
Etica; integridade,' idoneidade; eficiéncia
no exercicio da funcdo piblica; e

transparéncia.
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DO DIAGNOSTICO DA USC

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A USC foi instituida no ambito da Universidade Federal do Delta
do Parnaiba (UFDPar) por meio da Resolugo CONSUNI n°
07/2021 de 08 de outubro de 2021 e apresenta a seguinte

estrutura organizacional:

Reitoria

Unidade Setorial de
Correicao (USC)

CD-04

Secretaria
Administrativa da
USC

FG-3
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| - propor ao Orgéo Central do Sistema medidas que visem a
definicdo, padronizagdo, sistematizacéo e normatizagdo dos
procedimentos operacionais atinentes & atividade de

correicdo,

Il - participar de atividades que exijam a¢des conjugadas das
unidades integrantes do Sistema de Correigéo, com vistas ao
aprimoramento do exercicio das atividades que lhes sé&o

comuns;

Il - sugerir ao Org&o Central do Sistema procedimentos
relativos ao aprimoramento das atividades relacionadas as
sindicancias e aos processos administrativos disciplinares;

IV - instaurar ou determinar a instauragéo de procedimentos e
processos disciplinares, sem prejuizo de sua iniciativa pela
autoridade a que se refere o art. 143 da Lei n° 8.112, de 1990;

V - manter registro atualizado da tramitagé&o e resultado dos
processos e expedientes em curso;
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VI - encaminhar ao Orgdo Central do Sistema dados
consolidados e sistematizados, relativos aos resultados das
sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem como
& aplicagdo das penas respectivas;

VII - supervisionar as atividades de correicéo desempenhadas
pelos érgdos e entidades submetidos & sua esfera de
competéncia: (Redag&o dada pelo Decreto n° 7.128, de 2010);

VIII - prestar apoio ao Org&o Central do Sistema na instituicéo e
manutencdo de informagées, para o exercicio das atividades de
correi¢cdo,

IX - propor medidas ao Orgdo Central do Sistema visando &
criacdo de condicdes melhores e mais eficientes para o
exercicio da atividade de correicdo.
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| - planejar, organizar, dirigir e executar os servicos de

secretaria da Unidade;
Il - assessorar a chefia da Unidade;

Il - receber, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes

e realizar demais tarefas correlatas;
IV - agendar e secretariar reunides;
V - organizar os arquivos da Unidade;

VI - realizar outras atividades solicitadas pela chefia da
Unidade, relacionadas a secretaria administrativa.
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A Unidade Setorial de Correicdio - USC
da UFDPar atuou no ano de 2024 de
forma limitada em razé&o da escassez
de recursos humanos, sendo a equipe
composta somente pelo Corregedor e
01 (um) técnico-administrativo.

Destaca-se a nomeagdo do
Corregedor para a primeira
reconducdo ao cargo, com efeitos a
contar a partir de 02 de maio de 2024,
com mandato de 02 (dois) anos,
conforme Portaria N° 361, de 8 de julho
de 2024, publicada no Didrio Oficial da
Uni&o (DOU) em 09/07/2024.

Posto isto, reitera-se a
necessidade de ampliagdo do quadro
de pessoal para desenvolver as
atividades correcionais e atender com
mais eficiéncia, eficdcia e efetividade
as expectativas de resultados conforme

a distribuicdo de competéncias desta
Unidade.

Q00
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DO DIAGNOSTICO DA USC

DA ESTRUTURA FISICA

A sala 314, da Unidade Setorial de
Correicéo da UFDPar, situada no Bloco 21,
2° andar, lado Oeste, dispde de um espago
destinado ao Gabinete do Corregedor e
uma sala anexa destinada as reunides das
Comissdes Investigativas e Processantes,
sendo  esta  (ltima  cedida  pela
Coordenacdio do Curso de Medicina e
convalidada  pela  Pré-Reitoria  de
Administracdo (PRAD).

A obtencéo de uma sala destinada
as comissdes permitiu que os trabalhos da
Corregedoria fluam concomitantemente
aos trabalhos das Comissées, sem que um
interfira no trabalho do outro garantindo
assim o cardter sigiloso dos procedimentos
que realizam.

O Gabinete do Corregedor possui:
3 (trés) mesas de escritério, 2 (dois)
armdrios, 1 (um) armdrio aparador, 3 (trés)
gaveteiros, 4 (quatro) cadeiras giratérias,
3 (trés) cadeiras fixas, 1 (um) ar-
condicionado, 1 (um) desktop, 2 (dois)
notebooks e 1 (um) televisor.

Sala anexa: 1 (uma) mesa de
reunides com 6 (seis) lugares, 1 (um) ar-
condicionado, 1 (uma) impressora e 1 (um)
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No inicio de 2024 utilizava-se o Sistema Integrado de Patriménio,
Administragéio e Contratos (SIPAC) da Universidade Federal do Piaui (UFPI),
porém, apds a integrag&o entre a Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso
& Informagéo - Fala.BR e o Sistema ePAD os novos processos passaram a
tramitar por meio do Processo Eletrénico Correcional do ePAD, médulo PEC.

Em 2024 foram apuradas denitncias de assédio moral e sexual,
inobservancia de normas regulamentares e regimentais e carga hordria.
Dentre os eventos apurados, houve uma aplicagéio de penalidade de
demissdo por assédio sexual e os demais processos encaminhados para

arquivamento apds apreciacdo do relatério final.

Estes processos encontram-se registrados na sua integralidade ao Sistema
ePAD e podem ser acompanhados pelo cidad&o via Painel Correicéo em
Dados, ferramenta criada pela Controladoria-Geral da Unido (CGU).

A USC realizou ag&es para reducéo de pendéncias de sindicancias e PAD em
reunides com a Ouvidoria, Comisséo de Etica dos servidores p0b|icos da

UFDPar e a Procuradoria Federal junto & UFDPar.

Ressalta-se a continvidade dos trabalhos da Comissdo de elaboragéo do
Regimento Interno da USC, iniciados em 2024, com concluséo prevista para
fevereiro de 2025.
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PROCEDIMENTOS
INSTAURADOS EM 2024

PROCESSO instrumenté‘ destinado a apurar
ADMINISTRATIVQ reseorscbildade de- servidor " por

infragdo disciplinar praticada no
DlSClPLlNAR a exercicio de suas atribuicdes ou que
PAD tenha relacdo com as atribuicdes do
cargo em que se encontre investido,
observados  os  principios  do
contraditério e da ampla defesa.

SlNDlCANClA constitui processo destinado a apurar
: responsabilidade de servidor publico
ACUSATORlA —  federal por infracdio disciplinar de
SlNAC menor potencial ofensivo a que se
refere o art. 62 da Portaria Normativa

CGU NF° 27, quando n&o for o caso de

TAC, observados os principios do

contraditério e da ampla defesa.
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Ocorrido no dia 23/04/2024, realizado pe|ct Controladoria-
Geral da Unigo (CGU), no Municipio de Maceié/Alagoas.

Participagdo na Oficina “Requisitos e procedimentos para
celebracéo do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)’
realizada no dia 24/04/2024. O evento ocorreu no Municipio
de Maceié/Alagoas e foi realizado pela Controladoria-Geral
da Unigo (CGU).

Participagdo na Oficina “Passo a passo da Investigagéo
Preliminar Sumaria de agentes Piblicos” realizada no dia
24/04/2024. O evento ocorreu no Municipio de
Maceié/Alagoas e foi realizado pela Controladoria-Geral da
Uni&o (CGU).

Participagdo na Oficina on-line de “Orientagéo para a
Autoavaliagéo da Maturidade Correcional 2024” que ocorreu
no dia 30/04/2024. Evento realizado pela Controladoria-
Geral da Unigo (CGU).
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Participagdo na Oficina online “Orientagéo para a
Autoavaliagéo da Maturidade Correcional 2024” que ocorreu
no dia 15/05/2024. Evento realizado pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU).

Participagdo na Oficina online “Orientagéo para a
Autoavaliagcéo da Maturidade Correcional 2024” que ocorreu
no dia 29/05/2024. Evento realizado pela Controladoria-
Geral da Unigo (CGU).

Participag&o na Oficina “Orientagéo para a Autoavaliagéo da
Maturidade Correcional 2024” que ocorreu no dia
24/04/2024. Evento realizado pela Controladoria-Geral da
Uni&o (CGU).

Participagéo na Oficina on-line de “Orientagéo para a
Autoavaliagéo da Maturidade Correcional 2024' que ocorreu
no dia 05/06/2024. Evento realizado pela Controladoria-
Geral da Unigo (CGU).

Participagdo na Oficina online “Orientagéo para a

Autoavaliagéo da Maturidade Correcional 2024” que ocorreu

no dia 10/06,/2024. Evento realizado pela Controladoria-Geral
da Unigo (CGU).

Unidade Setorial de Correigéo - USC

Relatério de Gestéo Correcional



Participagdo na Oficina online “Orientagéio para a
Autoavaliagéo da Maturidade Correcional 2024” que ocorreu
no dia 19/06/2024. Evento realizado pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU).

Participag&o na Oficina “Orientagéo para a Autoavaliagéo da
Maturidade Correcional 2024” que ocorreu no dia
26/06,/2024. Evento realizado pela Controladoria-Geral da
Uni&o (CGU).

Ocorrido nos dias 05 e 06/11/2024, realizado pe|c1
Controladoria-Geral da Unido (CGU), em Brasilia/DF.

Participagdo na Capacitagéo “Juizo de Admissibilidade e
Matriz de Responsabilizag&o” que ocorreu no dia 07/11/2024.
Evento realizado pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), em
Brasilia/DF.

Participagdo na Capacitagdo “Indiciamento e Relatério Final
descomplicados” que ocorreu no dia 07/11/2024. Evento
realizado pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), em
Brasilia/DF.
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Portaria

Processo

Procedimento

N216, de 12 de janeiro de
2024

23855.006772/2023-40

Continuidade aos trabalhos de
apuracao de eventuais
responsabilidades administrativas
de Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD.

N° 17, de 17 de janeiro de
2024

23855.006623/2023-86

Prorrogar prazo de conclusao dos
trabalhos de Comisséo de
Sindicancia Acusatoria - SINAC.

N2 18, de 21 de fevereiro de
2024

23856.008129/2023-33

Constituir Comissao de Sindicancia
Acusatoria - SINAC.

N2 19, de 10 de maio de 2024

23856.008129/2023-33

Reconduzir Comisséo de
Sindicancia Acusatoria- SINAC.

N2 20, de 13 de junho de2024

23856.008129/2023-33

Prorrogar Comisséo de Sindicancia
Acusatoria- SINAC.

N2 21, de 19 de agosto de
2024

238565.003147/2023-08

Constituir Comissao de Sindicancia
Acusatoria - SINAC.

N2 22,de 19 de agosto de
2024

99946000835202432

Constituir Comissao de Sindicancia
Acusatoria - SINAC.

N2 23, de 26 de agosto de
2024

23856.003147/2023-08

Alterar a Portaria USC-UFDPar N2
21,de 19 de agosto de 2024.

N2 24 de 19 de setembro de
2024

23856.003147/2023-08

Prorrogar Comissao de Sindicancia
Acusatéria - SINAC.
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N2 25, de 19 de Setembro de ) Prorrogar Comissao de
2024 23855.006324/2024-71 Sindicancia Acusatoria
- SINAC.
N2 26, de 02 de outubro de 2024 | 23855.008129/2023-33 | Keconduzir  Comissdo  de
Sindicancia Acusatoria
- SINAC.
99460016982024583; Constituir Comissao de
Ne 27 de 17 de outubro de 2024 |[99946001696202464; Sindicancia Acusatoria
99946001695202410; - SINAC.
99946001694202475
N2 28, de 18 de outubro de 2024 | 23855.006324/2024-71 | Reconduzir  Comissao  de
Sindicancia Acusatoria
- SINAC.

N2 29, de 18 de outubro de 2024

23856.003147/2023-08

Reconduzir Comissao de
Sindicancia Acusatoria

- SINAC.
9946001698202453: Presidir/substituir membro
N2 30, de 23 de outubro de 2024 |[99946001696202464; Comisséo de Sindicancia
99946001695202410; Acusatoria - SINAC.
99946001694202475
99460016982024563; Designar membros para compor
N2 31, de 24 de Outubro de 2024 [99946001696202464; Comissao de Sindicancia
99946001695202410; Acusatoria - SINAC.
99946001694202475
N2 32, de 18 de novembro de Prorrogar prazo de conclusao
2024 9994600083520243 dos trabalhos de Comissao de
Sindicancia Acusatoria — SINAC.
99946001698202453; Prorrogar prazo de conclusdo
o]
2623;3’ de 18 de novembro de | 5o045001606202464; | dos trabalhos de Comisséo de
99946001695202410; Sindicancia Acusatdria - SINAC
99946001694202475

N° 34, de 19 de dezembro de

2024

23855.006324/202-47

Reconduzir Comisséo de
Sindicancia Acusatoria
- SINAC.
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Indicador-chave Atividade Dados / Resultados

, Em andamento. 15
Procedimentos

instaurados

I , /
I Procedimentos Concluidos.

| instaurados

Fonte: https://oentra|pqineis.og U.gov.br/visua|izar/corregedorias
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CERTIDOES
NEGATIVAS
CORRECIONAIS

Emissdes de certidoes
negativas de existéncia

de Sindicancia ou
Processo Administrativo
Disciplinar.
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O presente relatério apresenta as atividades
desenvolvidas pela unidade competente para atuar nos
procedimentos relacionados & matéria correcional
referente ao ano de 2024, e colabora como instrumento de
acompanhamento do impacto das ac¢des desenvolvidas no
setor. Diante deste cendrio, a USC reitera seu compromisso
no sentido de atuar de forma eficiente e efetiva na
responsabilizagéo administrativa das infracdes
disciplinares no ambito da UFDPar, sempre observando
atentamente ao principio do contraditério e da ampla

defesa como medida para evitar nulidade do processo.

De igual maneira, a USC age no controle e
monitoramento, por meio dos sistemas ePAD, SIPAC UFDPar e
plataforma  Fala.BR, dos procedimentos  correcionais
instaurados. Com isso, a USC compromete-se em manter a
eficiéncia na gestdo administrativa das atividades de
correi¢cdo.

Por dltimo, evidencia-se que a USC presta auxilio
técnico durante as todas fases do processo administrativo
disciplinar: (1) instaurag@o, com a publicagéo do ato que
constituir a comissdo; (ll) inquérito administrativo, que
compreende instrugéo, defesa e relatério; (l11) julgamento.

Assim, este setor compromete-se em fortalecer sua
atuacdo técnica em conformidade com o Sistema de

Corrreicdo do Poder Executivo Federal (SISCOR).

Departamento ou Agéncia
Relatério de Progresso dos ODS



