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MENSAGEM DO DIRIGENTE DA UNIDADE 

 

Ao concluirmos o ciclo de 2025, a Prefeitura Universitária (PREUNI) reafirma seu 

empenho irrestrito para com a manutenção e o aprimoramento da infraestrutura da 

Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar) e seus anexos. Apesar das 

intempéries e dos cenários desafiadores enfrentados, nossa equipe dedicou-se com 

afinco para garantir a qualidade dos serviços essenciais. Este compromisso traduziu-se 

na pronta resposta às solicitações operacionais, formalizadas por meio das Ordens de 

Serviço (OS), e na administração rigorosa dos contratos sob nossa responsabilidade, 

sempre pautada pela busca constante por otimização e rigor técnico nos fluxos internos.  

Com grande satisfação, a PREUNI torna público o Relatório Anual de Atividades 

(RAA) referente ao exercício de 2025. Este registro não apenas detalha as principais 

entregas realizadas no período, mas também consolida nosso propósito de promover 

uma gestão cada vez mais clara, responsiva e de alto desempenho. Essa diretriz 

estratégica visa o fortalecimento institucional da UFDPar, reforçando seu papel 

catalisador de progresso social e cultural para toda a comunidade que interage com ela, 

englobando o corpo discente, docente, técnico-administrativo e a população externa, 

beneficiários diretos das melhorias e das inovações implementadas.
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1 INTRODUÇÃO 

A PREUNI é o órgão diretamente subordinado à Reitoria encarregado da 

administração da infraestrutura (projetos, obras e serviços de engenharia, 

manutenção predial e urbana) e serviços de apoio logístico e operacional (segurança 

e transportes) do Campus, executando serviços que possibilitam à instituição o 

desenvolvimento das atividades administrativas, de ensino, pesquisa e extensão.  

Além disso, tem papel preponderante na realização das atividades e vida no 

Campus e anexos, visto que sua finalidade é gerir a infraestrutura física da 

universidade, prestando apoio logístico e operacional. Também possui como meta ser 

reconhecida pela efetividade dos serviços prestados, atuando de maneira a consolidar 

o padrão de excelência almejado pela universidade. 

 

1.1 MISSÃO 

Prover a Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar) com execução 

e gestão de serviços de infraestrutura urbana, manutenção ambiental e predial, 

vigilância e transportes, comprometida com a sustentabilidade e transparência, 

possibilitando o funcionamento das atividades sociais e administrativas na estrutura 

física do campus e demais anexos da Universidade. 

 

1.2 VISÃO 

Consolidar-se como referência na prestação de serviços de infraestrutura 

urbana universitária que desenvolve e implantar soluções sustentáveis na UFDPar, 

com estrutura organizacional integrada e adequada, profissionais capacitados e 

inovação tecnológica, para promover a utilização eficiente e sustentável dos recursos 

institucionais. 

 

1.3 VALORES 

Os aspectos orientadores da missão e visão da PREUNI, legitimados pelos 

princípios institucionais, processos históricos, culturais e o perfil inovador da unidade, 

propiciam os seguintes valores:  

1. Garantir a manutenção da infraestrutura;  

2. Desenvolver a sustentabilidade;  

3. Assegurar a transparência.  
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1.4 CADEIA DE VALORES 

A cadeia de valores é uma ferramenta de gestão que mapeia todas as 

atividades realizadas por um setor ou organização, desde as mais básicas até as mais 

complexas, com o objetivo de identificar como cada uma contribui para a geração de 

valor. 

Ela ajuda a entender como os processos internos se conectam e como cada 

etapa impacta na entrega final dos serviços ou produtos. A Figura 1 apresenta a 

cadeia de valores da unidade. 

 

Figura 1 - Cadeia de Valores da PREUNI. 

 

      Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

1.5 MAPA ESTRATÉGICO 

O Mapa Estratégico da Prefeitura Universitária, Figura 2,  apresenta de forma 

sintética as diretrizes que orientam a atuação da unidade no período, alinhando 

missão, visão e objetivos estratégicos. Organizado em diferentes perspectivas, o 

mapa evidencia a relação entre recursos, processos internos e resultados esperados, 

servindo como instrumento de apoio ao planejamento, à execução das ações e ao 

monitoramento das atividades desenvolvidas. 
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Esse alinhamento contribui para a melhoria contínua da gestão da 

infraestrutura universitária, da manutenção ambiental e predial, bem como para o 

fortalecimento da eficiência administrativa e da sustentabilidade institucional. 

 

Figura 2 - Mapa Estratégico da PREUNI 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL DA UNIDADE 

2.1 ORGANOGRAMA E ESTRUTURA HIERÁRQUICA 

2.1.1 Organograma 

O organograma da Prefeitura Universitária, Figura 3, apresenta a estrutura 

organizacional da unidade, evidenciando os níveis de gestão, coordenação e 

execução das atividades. A PREUNI é composta pela Chefia da unidade, pela 

Secretaria Administrativa e pela Coordenadoria de Infraestrutura, à qual se vinculam 

as divisões responsáveis pelas áreas de Transportes, Projetos, Fiscalização de Obras 

e Serviços de Engenharia, Segurança e Manutenção Predial. 

Essa estrutura visa assegurar a adequada distribuição de competências, a 

integração entre os setores e a eficiência na execução das ações relacionadas à 

infraestrutura universitária, ao apoio operacional e à manutenção dos espaços físicos 

da Universidade. 

 

Figura 3 - Organograma da PREUNI. 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

2.1.1 Estrutura hierárquica  

As principais atribuições das Subunidades vinculados a Prefeitura Universitária 

são (UFDPar, 2021): 
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I Compete ao Prefeito Universitário 

● Coordenar e gerenciar todas as atividades de administração da 

infraestrutura da Universidade; 

● Decidir sobre as questões relacionadas a projetos, obras, manutenção, 

conservação e circulação na Universidade; 

● Elaborar pareceres sobre cessão e permuta de áreas da Universidade, 

quando solicitados Reitor;  

● Analisar e encaminhar as solicitações de projetos compreendendo 

planejamento e/ou intervenção no espaço físico, laudos ou pareceres 

técnicos pertinentes à Prefeitura. 

 

II Compete à Secretaria Administrativa da Prefeitura Universitária 

● Atuar em tarefas administrativas e burocráticas: receber, verificar e 

encaminhar ao prefeito universitário as correspondências;  

● Distribuir documentos expedidos ou despachados pelo prefeito;  

● Encaminhar as solicitações ao prefeito aos demais setores;  

● Controlar a agenda do prefeito;  

● Organizar e manter os arquivos da Prefeitura 

 

III Compete à Coordenadoria de Infraestrutura 

● Supervisionar todas as atividades relacionadas à infraestrutura da 

Universidade; 

● Acompanhar a execução dos contratos vinculados à Prefeitura 

Universitária; 

● Organizar os serviços do pessoal sob sua responsabilidade, distribuindo 

tarefas, fixando horários e substituições, bem como propondo 

capacitação para equipe; 

● Executar outras tarefas delegadas/atribuídas pelo Prefeito Universitário.  

 

IV Compete à Divisão de Transportes 

● Planejar, executar, controlar e avaliar todas as atividades relacionadas 

à área de Transportes, desde a gestão para utilização dos veículos 
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automotores empregados nas atividades da Universidade à manutenção 

dos mesmos. 

 

V Compete à Divisão de Projetos 

● Coordenar, supervisionar, analisar, elaborar e planejar os projetos, 

estudos de obras, estimativas de custos e/ou orçamentos preliminares 

simplificados; 

● Elaborar e atualizar os cadernos de especificações de materiais e 

serviços;  

● Instrumentar as licitações; 

● Manter a guarda das plantas dos imóveis da Universidade; 

● Elaborar o Registro de Responsabilidade Técnica e desenvolvimento de 

normativos internos; 

● Elaborar pareceres e laudos técnicos referentes à sua área de atuação. 

 

 

VI Compete à Divisão de Fiscalização de Obras e Serviços de 

Engenharia 

● Controlar e providenciar a emissão de Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART e/ ou Registro de Responsabilidade Técnica – RRT 

referente a projeto, execução, supervisão e fiscalização de obras e 

serviços de engenharia, com indicação do responsável pela elaboração 

de plantas, orçamento-base, especificações técnicas, composições de 

custos unitários, cronograma físico-financeiro e outras peças técnicas 

elaboradas pela PREUNI. 

 

VII Compete à Divisão de Segurança 

● Atender as necessidades de segurança e proteção 24h dos bens móveis 

e imóveis; 

● Controlar o acesso de pessoas, veículos e materiais; 

● Administrar e fiscalizar os serviços de vigilância armada e desarmada 

prestados pelas empresas terceirizadas e atestar, mensalmente, se 

estes serviços estão sendo prestados conforme contratos firmados com 
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as empresas terceirizadas, na forma prevista na Lei Nº 8.666, de 21 de 

junho de 1993.  

● Atuar para que os serviços de vigilância armada diurna e noturna sejam 

realizados ininterruptamente para garantir a segurança patrimonial, dos 

servidores (técnicos administrativos e docentes), dos funcionários 

terceirizados das empresas contratadas, dos discentes e usuários 

externos dos serviços oferecidos pela UFDPar; 

● Administrar, monitorar e fiscalizar os serviços de vigilância do Campus e 

de suas unidades, procurando o cumprimento das normas internas 

estabelecidas, colaborando para o desenvolvimento administrativo e 

acadêmico da UFDPar. 

 

VIII Compete à Divisão de Manutenção Predial 

● Realizar a manutenção das edificações do campus; 

● Realizar a manutenção e reparos no que se refere a obras civis e 

instalações prediais como: 

a) instalações elétricas e SPDA (Sistema de proteção contra 

descargas atmosféricas), incluindo subestações, grupos de 

geradores e câmaras frias. 

b) instalações hidro sanitárias e águas pluviais (galerias e outros). 

c) instalações de gás. 

d) manutenção preventiva e corretiva de Splits e aparelhos de ar-

condicionado. 

e) infiltrações de telhados em geral. 

f) pinturas, reboco, poda de árvores e demais atividades que estão 

relacionadas a manutenção predial de todas as edificações que 

fazem parte desta Instituição Federal de Ensino Superior (IFES) 

incluindo os anexos. 

 

2.2 COMPETÊNCIAS E NORMAS DIRECIONADORAS DA UNIDADE 

As normas específicas que regem a criação da PREUNI, suas competências e 

atribuições, bem como o funcionamento da sua atividade são: 
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● Estatuto da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (Portaria n °342, 

de 21 de Junho de 2021 e publicado no Diário Oficial da União (DOU) 

de 22 de Junho de 2021) 

● Competências da Prefeitura Universitária: (Resolução Conselho 

Universitário (CONSUNI) nº 07, de 08 de outubro de 2021).

https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf


UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

19 
 

 
2.3 ROL DE RESPONSÁVEIS DA UNIDADE 

 

Quadro 1 - Responsáveis da PREUNI 

UNIDADE/ 

SUBUNIDADE 

CARGO/ 

FUNÇÃO 

PORTARIA DE 

DESIGNAÇÃO 
NOME 

E-MAIL E TELEFONE 

INSTITUCIONAL 

MANDATO 

INÍCIO FINAL 

Prefeitura Universitária CD-3 
Portaria N° 

109/2023 

Moyses Barbosa da 

Silva Filho 

moyses@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
08/02/2023 01/04/2024 

Prefeitura Universitária CD-3 
Portaria N° 

240/2024 

Moyses Barbosa da 

Silva Filho 

moyses@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 - 

Secretaria Administrativa 

da Prefeitura 
FG-3 

Portaria N° 

426/2023 
Juliano Nunes Reis 

julianoreis@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
05/07/2023 01/04/2024 

Secretaria Administrativa 

da Prefeitura 
FG-3 

Portaria N° 

234/2024 
Juliano Nunes Reis 

julianoreis@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 11/07/2025 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 
CD-4 

Portaria N° 

254/2021 

Heully Fernandes de 

Lima 

heully.fernandes@ufdpar.

edu.br 

(86) 99463-1176 

01/10/2021 01/04/2024 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 
CD-4 

Portaria N° 

235/2024 

Heully Fernandes de 

Lima 

heully.fernandes@ufdpar.

edu.br 

(86) 99463-1176 

01/04/2024 - 

Divisão de Transportes FG-1 
Portaria N° 

190/2023 

Mário Fernandes 

Lima 

marioflima@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
20/03/2023 01/04/2024 

Divisão de Transportes FG-1 
Portaria N° 

236/2024 

Mário Fernandes 

Lima 

marioflima@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 18/11/2025 

https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-109-de-08-de-fevereiro-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-109-de-08-de-fevereiro-de-2023-2.pdf
mailto:moyses@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN240DE27DEMARODE202447.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN240DE27DEMARODE202447.PDF
mailto:moyses@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-426-de-05-de-junho-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-426-de-05-de-junho-de-2023-2.pdf
mailto:julianoreis@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN234DE27DEMARODE202441.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN234DE27DEMARODE202441.PDF
mailto:julianoreis@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_254_de_01_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_254_de_01_de_outubro_de_2021.pdf
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN235DE27DEMARODE202442.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN235DE27DEMARODE202442.PDF
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-190-de-20-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-190-de-20-de-marco-de-2023-2.pdf
mailto:marioflima@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN236DE27DEMARODE202443.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN236DE27DEMARODE202443.PDF
mailto:marioflima@ufdpar.edu.br
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Divisão de Transportes FG-1 
Portaria N° 

348/2025 
Juliano Nunes Reis 

julianoreis@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
18/11/2025 - 

Divisão de Projetos FG-1 
Portaria N° 

23/2022 

Walber Mauricio 

Costa 

wmcosta@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
17/01/2022 01/04/2024 

Divisão de Projetos FG-1 
Portaria N° 

237/2024 

Walber Mauricio 

Costa 

wmcosta@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 - 

Divisão de Fiscalização de 

Obras e Serviço de 

Engenharia 

FG-1 Portaria 24/2022 
Natanael Lima 

Ribeiro de Sousa 

natanaelrsousa@ufdpar.e

du.br 

(86) 99463-1176 

17/01/2022 26/04/2024 

Divisão de Fiscalização de 

Obras e Serviço de 

Engenharia 

FG-1 
Portaria 

292/2024 

Natanael Lima 

Ribeiro de Sousa 

natanaelrsousa@ufdpar.e

du.br 

(86) 99463-1176 

26/04/2024 - 

Divisão de Segurança FG-1 
Portaria N° 

215/2023 

Luiz Machado Matos 

Junior 

luiz.junior@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
31/03/2023 01/04/2024 

Divisão de Segurança FG-1 
Portaria N° 

238/2024 

Luiz Machado Matos 

Junior 

luiz.junior@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 - 

Divisão de Manutenção 

Predial 
FG-1 

Portaria N° 

359/2022 

Walfranio Freire 

Moraes 

walfranio@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
26/09/2022 01/04/2024 

Divisão de Manutenção 

Predial 
FG-1 

Portaria N° 

239/2024 

Walfranio Freire 

Moraes 

walfranio@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 - 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

 

 

https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2025/PORTARIAN3482025GR.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2025/PORTARIAN3482025GR.pdf
mailto:julianoreis@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_23_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_23_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
mailto:wmcosta@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN237DE27DEMARODE202444.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN237DE27DEMARODE202444.PDF
mailto:wmcosta@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_24_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN292DE26DEABRILDE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN292DE26DEABRILDE2024.PDF
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-215-de-31-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-215-de-31-de-marco-de-2023-2.pdf
mailto:luiz.junior@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN238DE27DEMARODE202445.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN238DE27DEMARODE202445.PDF
mailto:luiz.junior@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_359_de_23_de_setembro.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_359_de_23_de_setembro.pdf
mailto:walfranio@ufdpar.edu.br
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN239DE27DEMARODE202446.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN239DE27DEMARODE202446.PDF
mailto:walfranio@ufdpar.edu.br
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2.4 PERFIL DO QUADRO DE SERVIDORES 

 

Quadro 2 - Quadro de servidores na PREUNI 

UNIDADE/ 

SUBUNIDADE 
NOME 

MATRÍCULA 

(SIAPE) 

CARGA 

HORÁRIA 

E-MAIL E TELEFONE 

INSTITUCIONAL 

PERÍODO 

INÍCIO TÉRMINO 

Prefeitura 

Universitária 

Moyses Barbosa da 

Silva Filho 
1264885 40 h 

moyses@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
08/02/2023 - 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 

Heully Fernandes de 

Lima 
1086910 40 h 

heully.fernandes@ufdpar.ed

u.br 

(86) 99463-1176 

01/10/2021 - 

Divisão de 

Transportes 
Juliano Nunes Reis 3264892 40 h 

julianoreis@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
05/07/2023 - 

Divisão de 

Transportes 
Mário Fernandes Lima 1649110 40 h 

marioflima@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
20/03/2023 18/11/2025 

Divisão de Projetos Walber Mauricio Costa 1264802 40 h 
wmcosta@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
17/01/2022 - 

Divisão de 

Fiscalização de Obras 

e Serviço de 

Engenharia 

Natanael Lima Ribeiro 

de Sousa 
2257736 40 h 

natanaelrsousa@ufdpar.edu.

br 

(86) 99463-1176 

17/01/2022 - 

Divisão de Segurança 
Luiz Machado Matos 

Junior 
1450351 40 h 

luiz.junior@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
31/03/2023 - 

Divisão de 

Manutenção Predial 
Walfranio Freire Moraes 2090919 40 h 

walfranio@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
01/04/2024 - 

mailto:moyses@ufdpar.edu.br
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
mailto:heully.fernandes@ufdpar.edu.br
mailto:julianoreis@ufdpar.edu.br
mailto:marioflima@ufdpar.edu.br
mailto:wmcosta@ufdpar.edu.br
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
mailto:natanaelrsousa@ufdpar.edu.br
mailto:luiz.junior@ufdpar.edu.br
mailto:walfranio@ufdpar.edu.br
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Prefeitura 

Universitária 

Jorgete Freire de 

Carvalho 
1450330 40 h 

jorgete@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
04/04/2025 30/09/2025 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 

Rayson José Bezerra de 

Farias 
3390304 40 h 

raysonfarias@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
05/01/2024 - 

Divisão de Segurança 
Eryck José dos Santos 

Farias 
3393342 40 h 

eryck.js.farias@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
23/02/2024 17/01/2025 

Divisão de Segurança Jader de Sousa Barros 1041227 40h 
jader@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
17/01/2025 - 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 
Fabíola Cunha Almeida 1370597 40 h 

fabiolaalmeida@ufdpar.edu.b

r 

(86) 99463-1176 

23/02/2024 - 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 
Ismar Costa Lima Júnior 3393519 40 h 

ismarjunior@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
23/02/2024 - 

Prefeitura 

Universitária 

Maria Caroline Macêdo 

Costa 
3406086 40 h 

mariacaroline@ufdpar.edu.br 

(86) 99463-1176 
25/03/2024 - 

Coordenadoria de 

Infraestrutura 

Wiarlley Marley Oliveira 

da Silva 
2090919 40 h 

wiarlleyoliveira@ufpi.edu.br 

(86) 99463-1176 
06/12/2023 - 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

2.5 PERFIL DO QUADRO DE PESSOAL TERCEIRIZADO 

 

Quadro 3 - Quadro de pessoal terceirizado na PREUNI 

UNIDADE/ 
SUBUNIDADE 

NOME CPF CARGO 
CARGA 

HORÁRIA 

PERÍODO 

INÍCIO TÉRMINO 

Prefeitura Universitária Francisca Yone Cardoso Deus ***.212.353-** Atendente 44 h 03/02/2020 - 

Divisão de Transportes Danielle dos Santos da Silva ***.933.203-** Atendente 44 h 03/02/2020 - 

Prefeitura Universitária Ismael Rocha de Azevedo Marques ***.167.914-** Limpeza 44 h 03/02/2020 - 

mailto:jorgete@ufdpar.edu.br
mailto:raysonfarias@ufdpar.edu.br
mailto:eryck.js.farias@ufdpar.edu.br
mailto:jader@ufdpar.edu.br
mailto:fabiolaalmeida@ufdpar.edu.br
mailto:fabiolaalmeida@ufdpar.edu.br
mailto:ismarjunior@ufdpar.edu.br
mailto:mariacaroline@ufdpar.edu.br
mailto:wiarlleyoliveira@ufpi.edu.br
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Prefeitura Universitária Antônio Alexandre De Araujo ***.107.063-** 
Bombeiro 
Hidráulico 

44 h 03/02/2020 - 

Prefeitura Universitária Francisrégio Simão de Carvalho ***.741.403-** 
Bombeiro 
Hidráulico 

44 h 03/02/2020 - 

Prefeitura Universitária Eduardo Nascimento Oliveira ***.703.273-** 
Eletricista 

Predial 
44 h 03/02/2020 - 

Prefeitura Universitária Tony Pedrosa Sousa ***.403.193-** Eletricista 44 h 03/02/2020 - 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

2.6 PERFIL DO QUADRO DE PESSOAL BOLSISTA 

 

Quadro 4 - Quadro de pessoal bolsista na PREUNI 

UNIDADE/ 

SUBUNIDADE 
Nº EDITAL NOME CURSO 

CARGA 

HORÁRIA 
ATRIBUIÇÕES 

PERÍODO 

INÍCIO TÉRMINO 

Divisão de 

Transportes 

PROGEP 

02/2025 

Milena Luisa Fernandes 

De Carvalho 
Psicologia 20 h 

Suporte técnico e 

organização de documentos 

internos 

Fev/2025 Fev/2026 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/edital-no-02-2025-progep-processo-seletivo-para-bolsa-de-apoio-administrativo
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/edital-no-02-2025-progep-processo-seletivo-para-bolsa-de-apoio-administrativo
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3 INFRAESTRUTURA DA UNIDADE 

A PREUNI conta com uma edificação que abriga todos os seus setores, 

proporcionando maior integração entre as equipes e otimizando os processos internos 

por meio de uma comunicação mais eficiente. O Quadro 5 apresenta uma descrição 

detalhada de todas as salas disponíveis e suas respectivas áreas. 

É relevante destacar a organização dos espaços coletivos: 

Sala Coletiva 01: Nesta sala estão alocados os servidores dos seguintes setores: 

• Secretaria Administrativa da PREUNI; 

• Coordenadoria de Infraestrutura; 

• Divisão de Transportes; 

• Divisão de Projetos; 

• Divisão de Fiscalização de Obras e Serviços de Engenharia; 

• Divisão de Manutenção Predial. 

Sala Coletiva 02: Nesta sala estão alocados os servidores dos seguintes setores: 

• Coordenadoria de Infraestrutura 

• Prefeitura Universitária 

Quadro 5 - Demonstrativo da Infraestrutura da PREUNI no exercício de 2025 

AMBIENTES/SALAS QUANTIDADE ÁREA (m²) 

Recepção 01 11,03 

Gabinete da Prefeitura Universitário - PREUNI 01 11,51 

Gabinete da Divisão de Segurança - DS 01 11,51 

Gabinete da Divisão de Transportes - DT 01 11,03 

Sala Coletiva 01 01 36,79 

Sala Coletiva 02 01 34,99 

Sala de Reunião 01 16,39 

Copa 01 5,36 

Oficina de Manutenção 01 20,50 

Banheiro 01 5,46 

Total 10 164,57 

Fonte: Elaboração própria, 2025.  

A Figura 4 apresenta a disposição de todos os ambientes citados para melhor 

compreensão do espaço ocupado pela prefeitura. 
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Figura 4 - Instalações da PREUNI. 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4 ESTRATÉGIAS E DESEMPENHO DA UNIDADE 

4.1 OBJETIVOS E METAS PREVISTOS 

 

Quadro 6 - Objetivos e metas da PREUNI 

UFDPar PREUNI 

OBJETIVOS INSTITUCIONAIS (PDI) 
OBJETIVOS DA 
UNIDADE (PDU) 

METAS DA 
UNIDADE (PDU) 

ANO DA META 
(PDU) 

OBJ. 05 
OBJ. 06 

OU 1 
MU1 2026 

MU2 2025 

OBJ. 01 OU 2 

MU3 2026 

MU4 2025 

MU5 2026 

MU6 2025 

OBJ. 07 OU 3 MU7 2026 

OBJ. 07 OU 4 MU8 2026 

OBJ. 07 OU 5 

MU9 2025 

MU10 2026 

MU11 2026 

MU 12 2026 

MU13 2025 

MU14 2025 

MU15 2026 

MU16 2025 

MU17 2026 

OBJ. 07 OU 6 MU18 2025 

OBJ. 07 OU 7 MU19 2026 

OBJ. 07 OU 8 MU20 2026 

OBJ. 07 OU 9 MU21 2026 

OBJ.07 OU 10 
MU22 2026 

MU23 2026 

OBJ. 07 OU 11 MU24 2026 

OBJ. 07 OU 12 MU25 2025 

Onde: 
OBJ Objetivo Institucional do PDI 

OU Objetivo da Unidade (PDU) 

MU Meta da Unidade (PDU) 

Fonte: PREUNI, 2025.
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4.2 RESULTADOS ALCANÇADOS 

 

Quadro 7 - Acompanhamento do Balanced Scorecard (BSC) da PREUNI no PDU PREUNI 2025-2026 

METAS DA UNIDADE INDICADOR CÁLCULO DO ALCANCE META RESULTADO 
NÍVEL DE 

ALCANCE 

MU 2- Reestruturação 

da Prefeitura 

Universitária. 

% de satisfação 

dos servidores 

(Número de servidores 

satisfeitos / número total de 

servidores) * 100 

Não se  

aplica 

Elaboração de 1 proposta de 

reestruturação do setor 
92,3% 

MU 4- Instalação de 

sistema de som nos 

auditórios. 

N° de auditórios 

(Número de auditórios com 

sistema instalado / número 

total de auditórios) * 100 

3 3 100% 

MU 6- Estabelecer o 

Plano Diretor Físico da 

UFDPar, em até 2025, 

como elemento central 

de planejamento, na 

área de infraestrutura. 

% de execução 

do plano 

(Número acumulado de 

ações realizadas/número de 

ações programadas) *100 

Não se  

aplica 
Não cumprido 0% 

MU 9- Instituir, a partir 

de 2024, banheiros 

neutros no âmbito da 

UFDPar. 

N° de banheiros 

neutros 

(Número de banheiros 

neutros executados / 

número de banheiros 

neutros planejados) * 100 

6 6 100% 

MU 13- Ampliar, até 

2028, as áreas de 

convivência no campus-

sede. 

N° de áreas 

(Número de áreas 

executadas / número de 

áreas planejadas) * 100 

1 1 100% 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

28 
 

MU 14- Renovar, até 

2028, a frota de veículos 

da UFDPar. 

N° de veículos 

(Número de veículos 

incorporados / Número de 

veículos previstos na meta) * 

100 

5 5 100% 

MU 16 - Elaborar os 

projetos base do 

Hospital Universitário da 

UFDPar. 

N° de projetos 

elaborados 

(Número de projetos 

elaborados / número de 

projetos solicitados) *100 

314 314 100% 

MU 18- Acréscimo de 

25% do contrato de 

manutenção dos 

veículos (Nº 04/2023). 

Valor total do 

contrato 

[(Valor total do contrato Final 

/ 1,25 * Valor total do 

contrato Inicial) * 100 

25% 25% 100% 

MU 25- Implementar em 

25% ao ano as áreas de 

edificações acessíveis 

na UFDPar, conforme 

orientam as normas 

vigentes de 

acessibilidade. 

Percentual de 

edificações 

acessíveis 

(Número de ações 

realizadas / número de 

ações previstas) * 100 

16 14 87,5% 

Fonte: PDU PREUNI 2025-2026, 2025. 
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4.2.1 Análise dos resultados 

 

4.2.1.1 MU 2 - Reestruturação da Prefeitura Universitária 

 A meta de reestruturação da Prefeitura Universitária apresentou cumprimento em 

2025, com a elaboração do documento técnico e seu encaminhamento à Reitoria para 

apreciação e deliberação. A ação atendeu ao planejamento estabelecido e representou 

avanço significativo no processo de reorganização administrativa da unidade. Ressalta-

se que as etapas subsequentes da reestruturação permanecem condicionadas à 

aprovação institucional, conforme os trâmites administrativos vigentes. 

 

Figura 5 - Reestruturação da Prefeitura Universitária 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

4.2.1.2 MU 4 - Instalação de sistema de som nos auditórios 

A meta de instalação de sistema de som nos auditórios foi integralmente cumprida 

no exercício de 2025, com a implantação do equipamento nos três auditórios da UFDPar, 

proporcionando melhoria nas condições de realização de atividades acadêmicas, 

administrativas e institucionais. A execução ocorreu conforme o planejamento previsto, 

sem desvios significativos, demonstrando a eficácia da ação e a adequação da 

infraestrutura às demandas da comunidade universitária, conforme evidenciado nos 

registros administrativos e de execução dos serviços. 
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Figura 6 - Instalação de sistema de som nos auditórios 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

4.2.1.3 MU 6 - Estabelecer o Plano Diretor Físico da UFDPar, em até 2025, como 

elemento central de planejamento, na área de infraestrutura 

A meta não foi cumprida no período avaliado em razão da complexidade técnica e 

institucional envolvida na elaboração do referido instrumento de planejamento, que 

demanda diagnóstico aprofundado da infraestrutura existente, ampla articulação 

intersetorial e participação de múltiplas instâncias administrativas e acadêmicas. 

4.2.1.4 MU 9 - Instituir, a partir de 2024, banheiros neutros no âmbito da UFDPar 

A meta de instituir banheiros neutros no âmbito da UFDPar, prevista a partir de 

2024, foi cumprida em 2025 com a adequação de seis banheiros para uso neutro, 

incluindo, em parte deles, recursos de acessibilidade. A ação contribuiu para a promoção 

da inclusão, do respeito à diversidade e da melhoria das condições de uso dos espaços 

físicos da Universidade, atendendo às diretrizes institucionais.  
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Figura 7 - Banheiros neutros 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.1.5 MU 13 - Ampliar, até 2028, as áreas de convivência no campus-sede 

A meta apresentou cumprimento em 2025, por meio da construção de uma nova 

área de convivência localizada ao lado da quadra de esportes e da caixa d’água, 

totalizando aproximadamente 100 m², destinada à realização de eventos ao ar livre, com 

condições adequadas de sombra e ventilação. A ação contribuiu para a melhoria do 

ambiente universitário e para a ampliação dos espaços de integração da comunidade 

acadêmica, representando avanço em relação ao planejamento previsto. 

 

Figura 8 - Nova Área de Convivência 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.1.6 MU 14 - Renovar, até 2028, a frota de veículos da UFDPar 

A meta de renovar a frota de veículos da UFDPar, com prazo até 2028, apresentou 

cumprimento em 2025, com a incorporação à frota institucional de três veículos do tipo 

SUV (Pajero), por meio de doação, ampliando a capacidade de atendimento às 

demandas operacionais da Universidade. Adicionalmente, encontram-se em andamento 

os processos de aquisição de uma van nova, com capacidade para 21 ocupantes 

(Processo nº 23855.008286/2025-56), e de um ônibus novo, com capacidade para 44 

ocupantes (Processo nº 23855.008184/2025-94), evidenciando a continuidade das ações 

planejadas para o alcance integral da meta nos exercícios subsequentes. 

 

Figura 9 - Três SUVs incorporadas à frota oficial 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.1.7 MU 16 - Elaborar os projetos base do Hospital Universitário da UFDPar 

A meta de elaborar os projetos base do Hospital Universitário da UFDPar 

apresentou cumprimento em 2025, por meio da execução do Contrato nº 20/2024, 

firmado com a empresa Econômica Engenharia e Obras Ltda., responsável pela 

elaboração dos projetos. Os documentos técnicos foram devidamente entregues e 

analisados pela equipe técnica da PREUNI, atendendo ao escopo previsto e subsidiando 

as etapas subsequentes de planejamento e execução do empreendimento. As evidências 

do cumprimento encontram-se registradas nos processos administrativos e nos 

pareceres técnicos emitidos, demonstrando a eficácia da meta alcançada. 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

33 
 

Figura 10 - Maquete digital do Hospital Universitário (HU) da UFDPar 

 

Fonte: UFDPar, 2025. 

 

4.2.1.8 MU 18 - Acréscimo de 25% do contrato de manutenção dos veículos (Nº 

04/2023) 

A meta de acréscimo de 25% no contrato de manutenção dos veículos (Contrato 

nº 04/2023) apresentou cumprimento em 2025, tendo sido efetivada no âmbito do 

processo de prorrogação contratual, no qual foi aproveitada a oportunidade administrativa 

para promover o referido acréscimo em relação ao contrato inicial. A medida contribuiu 

para a ampliação da capacidade de atendimento às demandas de manutenção da frota 

institucional, garantindo maior continuidade e eficiência na prestação dos serviços. As 

evidências do cumprimento encontram-se registradas nos autos do processo 

administrativo de prorrogação. 

 

Figura 11 - Acréscimo de 25% do contrato de manutenção dos veículos 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.1.9 MU 25 - Implementar em 25% ao ano as áreas de edificações acessíveis 

na UFDPar, conforme orientam as normas vigentes de acessibilidade 

A meta de implementar, em 25% ao ano, áreas de edificações acessíveis na 

UFDPar, conforme as normas vigentes de acessibilidade, apresentou cumprimento em 

2025 por meio da execução das adequações previstas no Relatório Preliminar 2025–

2028: Acessibilidade, Usabilidade, Inclusão e Ambiente, elaborado pela Pró-Reitoria de 

Assuntos Estudantis (PRAE). As intervenções realizadas — como a instalação de 

botoeiras de emergência e assentos sanitários em banheiros acessíveis para Pessoa 

com Deficiência (PCD), bem como a aplicação de sinalização tátil e adesivos em braille 

— contribuíram para a melhoria das condições de acesso, uso e permanência nos 

espaços físicos da Universidade, fortalecendo as políticas institucionais de inclusão e 

acessibilidade. 

 

Figura 12 - Botoeira de emergência em banheiro PCD 

 

Fonte: UFDPar, 2025. 
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4.2.2 Resultados não previstos no PDU 

Esta seção apresenta os resultados alcançados que não estavam previstos no 

Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU), mas que foram executados ao longo do 

exercício de 2025 em resposta a demandas emergenciais, oportunidades institucionais e 

necessidades identificadas durante a gestão. As ações desenvolvidas contribuíram para 

a melhoria da infraestrutura, da gestão operacional e do atendimento às demandas da 

comunidade universitária, demonstrando a capacidade de adaptação e a atuação 

estratégica da unidade frente a situações não inicialmente planejadas. 

 

4.2.2.1 Assinatura do contrato de execução do prédio do Novo PAC 

Foi firmado contrato, no valor aproximado de R$ 21,3 milhões, para a construção 

de um novo prédio acadêmico no âmbito do Novo Programa de Aceleração do 

Crescimento (Novo PAC). O empreendimento prevê uma edificação com cinco 

pavimentos, contemplando salas de aula, biblioteca (com ambientes destinados a estudo 

individual e em grupo), laboratórios de Tecnologia da Informação, salas de aula 

multifuncionais, nova fachada e rooftop voltado ao desenvolvimento de atividades 

acadêmicas e institucionais. 

 

Figura 13 - Projeto do prédio do Novo PAC 

 

Fonte: GTX, 2025. 
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A iniciativa visa ampliar a capacidade física e tecnológica do campus, fortalecendo 

as condições de funcionamento e expansão da UFDPar, além de atender à demanda 

crescente por espaços adequados para ensino, pesquisa e atividades administrativas de 

apoio. 

 

4.2.2.2 Reforma da Reitoria 

Realizou-se a execução e adequação dos ambientes da Reitoria, com o 

fechamento do corredor central mediante a instalação de duas portas de vidro, incluindo 

aplicação de película e adesivos de identificação institucional. As intervenções 

contemplaram ainda a pintura das paredes internas e externas, contribuindo para a 

padronização e conservação dos espaços. Adicionalmente, foi executada a 

impermeabilização da laje de cobertura, medida fundamental para prevenir infiltrações e 

preservar as condições de uso e durabilidade da estrutura. 

 

Figura 14 - Reforma da Reitoria 

 

Fonte: Gerawatts e PREUNI, 2025. 
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4.2.2.3 Finalização da pintura da caixa d’água e manutenção da pintura do muro 

Foi realizada a finalização da pintura da caixa d’água, assegurando a recuperação 

estética, a proteção da estrutura e a preservação de sua integridade física. 

Paralelamente, foram executadas manutenções recorrentes na pintura do muro 

perimetral que delimita os limites da Universidade, contribuindo para a conservação do 

patrimônio público, a melhoria do aspecto visual do campus e a valorização dos espaços 

institucionais. 

 

Figura 15 - Pintura da Caixa d'água e do muro

 

Fonte: Google Maps e PREUNI, 2025. 

4.2.2.4 Construção da cobertura das embarcações e espaço para motoristas 

Foi realizada a construção de cobertura destinada às embarcações institucionais, 

com o objetivo de proteger os bens patrimoniais contra a exposição às intempéries, 

contribuindo para a preservação e a ampliação da vida útil dos equipamentos. 

Adicionalmente, foi implantada uma área reservada para descanso dos motoristas, 

proporcionando melhores condições de trabalho, conforto e segurança aos servidores e 

colaboradores, bem como apoio adequado às atividades operacionais vinculadas ao 

transporte institucional. 
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Figura 16 - Cobertura das embarcações 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.5 Adequação e otimização do estacionamento institucional 

A adequação do estacionamento institucional, anteriormente destinado 

exclusivamente aos carros, permitiu a otimização do uso do espaço e a melhoria da 

organização do tráfego interno. A intervenção incluiu a implantação de sinalização 

adequada, a concretagem do piso e a reorganização das vagas, possibilitando a 

acomodação de motocicletas, além da manutenção das áreas destinadas aos carros. 

Também foi realizada a regularização do piso nos entornos das árvores, anteriormente 

danificado pela ação das raízes, promovendo maior segurança aos usuários e 

preservando a arborização existente. Adicionalmente, procedeu-se à abertura de acesso 

no muro, com instalação de portão específico para o tráfego de motocicletas, e à 

ampliação do espaço com a criação de área pavimentada exclusiva para bicicletas e 

motocicletas, contribuindo para a organização do fluxo, o incentivo à mobilidade 

sustentável e o aprimoramento da infraestrutura de apoio à comunidade universitária. 
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 Figura 17 - Estacionamento Institucional 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.6 Implantação de subestação e projeto de eficiência energética na Escola de 

Aplicação 

A implantação de subestação aérea de 112,5 kVA, destinada ao atendimento 

exclusivo das instalações da Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso (EAMRV), 

constituiu requisito técnico essencial para a viabilização do projeto de eficiência 

energética da unidade. A intervenção permitiu a adequação da infraestrutura elétrica, 

assegurando maior confiabilidade no fornecimento de energia e a separação do consumo 

em relação às demais edificações do campus. Em complemento, foi realizada a 

instalação do projeto de eficientização energética, com 40 kW de potência instalada em 

inversores, contribuindo para a redução do consumo energético, a otimização dos custos 

operacionais e o fortalecimento das ações institucionais voltadas à sustentabilidade e ao 

uso racional de energia elétrica. 

 

Figura 18 - Implantação de subestação e projeto de eficiência energética na Escola de 

Aplicação 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.7 Implantação de cobogós na arquibancada leste da Quadra de Esportes 

A implantação de cobogós na área posterior da arquibancada leste da quadra de 

esportes teve como finalidade reforçar a segurança do espaço, funcionando como 

barreira para evitar que bolas atinjam os entornos da quadra, especialmente em razão 

da proximidade de via pública com tráfego intenso. A intervenção manteve a ventilação 

natural do ambiente e contribuiu para a adequação do espaço às necessidades de uso 

institucional. 

 

Figura 19 - Implantação de cobogós na arquibancada leste da Quadra de Esportes 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.8 Substituição de postes de iluminação degradados 

A substituição de sete postes de iluminação antigos, que se encontravam em 

avançado estado de degradação, com armações expostas e sinais de corrosão, teve 

como objetivo a eliminação de riscos à segurança e a adequação das condições de 

funcionamento da rede de iluminação. A intervenção contribuiu para a redução de riscos 

elétricos e estruturais, garantindo maior segurança aos usuários e a continuidade do 

serviço de iluminação nos espaços institucionais. 
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Figura 20 - Substituição de postes de iluminação degradados 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.9 Manutenção e adequação dos sistemas de combate a incêndio 

Foi realizada a recarga anual dos extintores de incêndio das unidades da UFDPar 

e seu anexos, contemplando 242 unidades extintoras, entre extintores de água 

pressurizada, pó químico seco e dióxido de carbono, em conformidade com as normas 

de segurança vigentes. Adicionalmente, procedeu-se à distribuição de 40 suportes do 

tipo tripé, visando à adequada instalação. As ações contribuíram para a manutenção das 

condições de segurança contra incêndio, a proteção do patrimônio público e a 

preservação da integridade física dos usuários dos espaços institucionais. 

 

Figura 21 - Manutenção e adequação dos sistemas de combate a incêndio 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.10 Manutenção de mesas e assentos das áreas externas de convivência 

A manutenção das mesas e assentos de madeira das áreas externas de 

convivência incluiu o conserto das estruturas danificadas e a pintura de todos os 

elementos, com o objetivo de restabelecer as condições adequadas de uso e prolongar 

sua vida útil frente à exposição às intempéries. A ação contribuiu para a melhoria das 

condições de permanência e uso dos espaços de convivência pela comunidade 

universitária. 
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Figura 22 - Manutenção de mesas e assentos das áreas externas de convivência 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.11 Aplicação de películas de controle solar em ambientes acadêmicos 

A aplicação de películas de controle solar no Laboratório Escola de Biomedicina 

(LEB) e na Clínica Escola de Psicologia (SEP) teve como objetivo bloquear totalmente 

ou reduzir a incidência de iluminação natural nos ambientes internos, de acordo com as 

necessidades específicas de cada espaço. A intervenção contribuiu para a adequação 

das condições ambientais, favorecendo o conforto térmico e visual, bem como o melhor 

desempenho das atividades acadêmicas, assistenciais e laboratoriais desenvolvidas 

nessas unidades. 

 

Figura 23 - Aplicação de películas de controle solar em ambientes acadêmicos 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.12 Implantação de brita para estabilização de áreas arenosas 

A implantação de brita em áreas com solo arenoso teve como objetivo a 

estabilização do terreno e a contenção do deslocamento da areia para os demais espaços 

do campus, reduzindo transtornos relacionados à limpeza e à conservação dos 

ambientes. A intervenção contribuiu para a melhoria das condições de uso e manutenção 
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das áreas externas, além de favorecer a organização e o ordenamento dos espaços 

institucionais. 

 

Figura 24 - Implantação de brita para estabilização de áreas arenosas 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.13 Manutenção do piso do Auditório Central 

A manutenção do piso do Auditório Central envolveu a regularização das 

superfícies, com o objetivo de corrigir irregularidades e restabelecer condições 

adequadas de uso do espaço. A intervenção contribuiu para a segurança dos usuários, 

a funcionalidade do ambiente e a adequada realização de atividades acadêmicas, 

administrativas e institucionais no local. 

 

Figura 25 - Manutenção do piso do Auditório Central 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.14 Manutenção de banheiros de grande circulação 

A manutenção dos banheiros de grande circulação contemplou a substituição e 

instalação de diversas peças hidrossanitárias, incluindo assentos sanitários, kits 

completos de descarga de caixas acopladas, vasos sanitários, mictórios, pias e torneiras, 

bem como a instalação de dispensers para papel higiênico e a reposição de 

revestimentos danificados. As intervenções tiveram como objetivo restabelecer as 

condições adequadas de funcionamento, higiene e uso desses ambientes, contribuindo 

para o conforto dos usuários e para a melhoria das condições sanitárias nos espaços de 

uso coletivo da Universidade. 
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Figura 26 - Manutenção de banheiros de grande circulação 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

49 
 

4.2.2.15 Substituição de lavatórios de plástico por lavatórios de louça 

A substituição dos lavatórios de plástico por lavatórios de louça foi realizada em 

razão do avançado estado de degradação dos equipamentos existentes, que 

apresentavam desgaste acentuado e comprometimento das condições de uso. A adoção 

de lavatórios em louça proporciona maior durabilidade, resistência ao uso contínuo, 

facilidade de higienização e melhor conservação ao longo do tempo, além de contribuir 

para a redução da necessidade de manutenções frequentes. A intervenção resultou na 

melhoria das condições sanitárias dos ambientes, assegurando maior funcionalidade e 

adequação dos espaços de uso coletivo da Universidade. 

 

Figura 27 - Substituição dos lavatórios de plástico por lavatórios de louça 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.16 Substituição de vidraças danificadas 

A substituição de vidraças quebradas foi realizada em diversas janelas que 

apresentavam comprometimento da vedação dos ambientes, prejudicando a eficiência 

da climatização e expondo os espaços a riscos relacionados à segurança dos usuários. 

A intervenção permitiu restabelecer as condições adequadas de isolamento, conforto 
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térmico e proteção dos ambientes internos, contribuindo para a melhoria da segurança, 

da funcionalidade e do uso adequado dos espaços institucionais. 

 

Figura 28 - Substituição de vidraças danificadas 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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4.2.2.17 Modernização da infraestrutura tecnológica e de conforto ambiental 

No período avaliado, foram executadas ações voltadas à modernização da 

infraestrutura tecnológica e à melhoria das condições ambientais dos espaços 

institucionais da UFDPar. Dentre as atividades realizadas, destacam-se a instalação de 

quatro datashows e de 29 cabos HDMI, ampliando e qualificando os recursos 

audiovisuais disponíveis para apoio às atividades acadêmicas e administrativas. 

Também foi executado o projeto de cabeamento para ampliação da Rede Wi-Fi 

da UFDPar, com a instalação de cinco pontos de acesso (AP) Outdoor Aruba nos 

seguintes espaços: Reitoria, área de convivência em frente à Biblioteca, 

PROGEP/PROPLAN, PREG e PREUNI. A intervenção teve como objetivo fortalecer a 

conectividade do campus, ampliando a cobertura da rede sem fio e proporcionando 

melhores condições de acesso aos serviços digitais institucionais. 

Adicionalmente, procedeu-se à instalação de 17 novos aparelhos de ar-

condicionado, visando à melhoria do conforto térmico, bem como à substituição de 450 

lâmpadas fluorescentes convencionais por lâmpadas fluorescentes com tecnologia LED, 

contribuindo para a eficiência energética, a redução do consumo de energia elétrica e a 

melhoria da iluminação dos ambientes institucionais. 

 

4.2.2.17 Fiscalização e Gestão Contratual 

A PREUNI exerce papel central na fiscalização e gestão dos contratos 

administrativos vinculados à infraestrutura e aos serviços essenciais da UFDPar, 

abrangendo áreas estratégicas para o funcionamento institucional. Em 2024, 

aproximadamente 89% dos contratos sob acompanhamento já estavam sob 

responsabilidade direta da UFDPar, percentual que se ampliou para 95% em 2025, 

evidenciando o avanço no processo de internalização da gestão contratual anteriormente 

vinculada à Universidade Federal do Piauí (UFPI). 

Os contratos fiscalizados abrangem serviços como água e esgoto, almoxarifado, 

coleta de resíduos sólidos, combustível, energia elétrica, limpeza, manutenção predial e 

de veículos, refrigeração, vigilância, telefonia, elaboração de projetos de engenharia, 

elevadores e projetos do Hospital Universitário, entre outros. Destaca-se, ainda, que em 

2025 houve a transferência do contrato de motoristas para a gestão da UFDPar, 
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reforçando a autonomia administrativa da Universidade. Esse conjunto de contratos 

demonstra a amplitude e a complexidade das atribuições da PREUNI, bem como sua 

relevância para assegurar a continuidade, a eficiência e a regularidade dos serviços que 

dão suporte às atividades acadêmicas, administrativas e institucionais da UFDPar. 

 

Figura 29 - Contratos sob Fiscalização e Gestão da PREUNI 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

4.2.2.18 Ordens de Serviço Direcionadas à PREUNI em 2025 

Em 2025, a Central de Serviços (CS) vinculada à PREUNI registrou 3.344 Ordens 

de Serviço (OSs), distribuídas entre três grandes tipos de demandas. Os Serviços da 

Prefeitura concentraram a maior parcela, com 1.545 OSs (46,20%), evidenciando a 

predominância de solicitações relacionadas à manutenção e suporte técnico da 
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infraestrutura institucional. As Reservas de Espaços totalizaram 968 OSs (28,95%), 

refletindo o uso intensivo dos ambientes físicos para atividades acadêmicas e 

administrativas, enquanto as Solicitações de Transporte somaram 831 OSs (24,85%), 

reafirmando a relevância do apoio logístico para o funcionamento das rotinas da 

Universidade. Em relação a 2024, observou-se crescimento nos Serviços da Prefeitura 

(+11,88%) e nas Reservas de Espaços (+77,94%), ao passo que as Solicitações de 

Transporte apresentaram redução (-6,94%). 

A análise temporal indica comportamento oscilante ao longo do ano, com picos 

concentrados em meses específicos. Nos Serviços da Prefeitura, 2025 apresentou 

variações mensais relevantes, com destaque para maior volume no segundo semestre, 

especialmente em outubro (192 OSs) e novembro (149 OSs), além de crescimento 

também em dezembro (94 OSs) quando comparado a 2024. Já as Solicitações de 

Transporte mantiveram dinâmica semelhante à do ano anterior, com maior concentração 

de demandas no período de maior intensidade acadêmica, registrando elevação em 

meses como setembro (67 OSs) e outubro (104 OSs), enquanto em outros meses houve 

retração frente a 2024, reforçando o caráter sazonal desse tipo de serviço. 

No detalhamento dos Serviços da Prefeitura, verifica-se concentração das OSs 

nas categorias Civil (637 OSs – 41,23%) e Refrigeração (512 OSs – 33,14%), indicando 

predominância de intervenções estruturais, manutenção predial e atendimento a 

sistemas de climatização. A categoria Elétrica respondeu por 251 OSs (16,25%), 

enquanto Eletrônico (67 OSs – 4,34%), Administrativo (66 OSs – 4,27%) e Mecânico (12 

OSs – 0,78%) apresentaram menor participação, porém essenciais para a continuidade 

dos serviços e do suporte operacional prestado pela PREUNI. 

Por fim, a Figura 30 apresenta a distribuição das Ordens de Serviço (OSs) da 

Prefeitura, por sistema, no ano de 2025, evidenciando o comportamento das demandas 

ao longo do período analisado e permitindo a comparação com 2024, de modo a 

identificar tendências, variações sazonais e evolução do volume de solicitações. 
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Figura 30 - Distribuição das Ordens de Serviço da PREUNI em 2025 

 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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5 GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA UNIDADE 

5.1 DEMONSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO 

 
Quadro 8 - Demonstrativo do Orçamento do Custeio e de Capital da PREUNI - 2025 

ITEM CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO PREÇO UNITÁRIO QUANT. VALOR TOTAL 

1 Custeio 

Águas e Esgotos do Piauí S.A. (abastecimento de água 

tratada e de coleta e tratamento/destino final de esgotos 

sanitários) - contrato 17/2024 - UFDPar - processo: 

23855.007984/2024-65 

R$ 125.993,88 1 R$ 125.993,88 

2 Custeio 

Central de Tratamento de Resíduos LTDA. (resíduos sólidos 

comuns) - contrato 19/2024 - UFDPar - processo: 

23855.010623/2024-10 

R$ 48.880,00 1 R$ 48.880,00 

3 Custeio 

CET SEG Serviços e locação de mão de obra ltda. (vigia) - 

contrato 13/2024 - UFDPar - processo: 23855.005238/2024-

02 

R$ 437.812,80 1 R$ 437.812,80 

4 Custeio 
Claro S.A. (Telefonia) - Contrato 06/2023 - UFDPar - 

Processo: 23855.002830/2023-31 
R$ 106.457,40 1 R$ 106.457,40 

5 Custeio 
Contratação de empresa especializada na manutenção 

preventiva e corretiva dos grupos geradores da UFDPar. 
R$ 150.000,00 1 R$ 150.000,00 

6 Custeio 

Contratação de empresa especializada para prestação de 

serviços continuados de manutenção preventiva e corretiva, 

socorro mecânico e guincho, utilizando tecnologia da 

informação. 

R$ 291.339,96 1 R$ 291.339,96 

7 Custeio 
Contratação de empresa para prestação de serviços de 

Seguro Total de Veículos, (CATSER: 906) para a frota oficial 
R$ 21.932,12 1 R$ 21.932,12 
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de veículos da UFDPar, com cobertura em todo o território 

nacional. 

8 Custeio 

Econômica Engenharia e Obras LTDA. (elaboração de 

projetos de arquitetura e engenharia do HU) - contrato 

20/2024 - UFDPar - processo: 23855.010629/2024-42 

R$ 2.211.620,00 1 R$ 2.211.620,00 

9 Custeio 

Equatorial Piauí Distribuidora de Energia S.A., (Energia 

elétrica) - Contrato 04/2022 - UFDPar - Processo: 

23855.004192/2022-23 

R$ 2.044.876,03 1 R$ 2.044.876,03 

10 Custeio 

Gerawatts Engenharia LTDA. (manutenção predial 

preventiva e corretiva) - contrato 01/2023 - UFDPar - 

processo: 23855.006660/2022-26 

R$ 1.586.000,00 1 R$ 1.586.000,00 

11 Custeio 

GTX Engenharia LTDA. (elaboração de projetos e peças 

técnicas de arquitetura e engenharia para obra do PAC) - 

contrato 12/2024 - UFDPar - processo: 23855.006430/2024-

22 

R$ 181.125,00 1 R$ 181.125,00 

12 Custeio 

ICP Elevadores Serviços e comercio LTDA. (elevadores) - 

contrato 02/2023 - UFDPar - processo: 23855.006658/2022-

80 

R$ 151.848,55 1 R$ 151.848,55 

13 Custeio 

LP Total Service LTDA. (geradores - manutenção 

eletromecânica) - contrato 25/2021 - UFDPar - processo: 

23855.003934/2021-08 

R$ 144.693,76 1 R$ 144.693,76 

14 Custeio 

MJL Engenharia LTDA. (construção do almoxarifado) - 

contrato 17/2024 - UFDPar - processo: 23855.010504/2024-

22 

R$ 99.565,00 1 R$ 99.565,00 
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15 Custeio 

O K Empreendimentos Construções e Serviços LTDA. 

(Execução do edifício do PAC) - contrato 10/2025 - UFDPar - 

processo: 23855.007652/2025-05 

R$ 21.237.758,39 1 R$ 21.237.758,39 

16 Custeio 

Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais. (seguro de 

veículos) - contrato 08/2024 - UFDPar - processo: 

23855.005885/2024-90 

R$ 14.088,14 1 R$ 14.088,14 

17 Custeio 

Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA. 

(combustível) - contrato 02/2024 - UFDPar - processo: 

23855.006191/2023-76 

R$ 311.808,00 1 R$ 311.808,00 

18 Custeio 

Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA. 

(manutenção de veículos) - contrato 04/2023 - UFDPar - 

processo: 23855.002452/2023-52 

R$ 364.138,54 1 R$ 364.138,54 

19 Custeio 
Saara Obras e Serviços LTDA. (motoristas) - contrato 

01/2025 - UFDPar - processo: 23855.005885/2024-91 
R$ 393.376,60 1 R$ 393.376,60 

20 Custeio 
Seguro Segurança LTDA. (segurança armada) - contrato 

05/2024 - UFDPar - processo: 23855.000845/2024-79 
R$ 1.927.114,32 1 R$ 1.927.114,32 

21 Custeio 
Seguros Sura S.A. (Seguro de Veículos) - contrato 11/2025 - 

UFDPar - Processo: 23855.008424/2025-16 
R$ 7.799,97 1 R$ 7.799,97 

22 Custeio 
Soll - serviços Obras e Locações LTDA. (limpeza) - contrato 

03/2024 - UFDPar - processo: 23855.003798/2025-79 
R$ 2.231.486,03 1 R$ 2.231.486,03 

23 Custeio 

Top Arcondicionado LTDA. (manutenção preventiva e 

corretiva de equipamentos de refrigeração e climatização) - 

contrato 15/2024 - UFDPar - processo: 23855.007291/2024-

55 

R$ 367.053,75 1 R$ 367.053,75 

24 Capital Aquisição de 10 bebedouros industrial 100 L. R$ 23.181,80 1 R$ 23.181,80 
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25 Capital 
Aquisição de 15 (quinze) unidades de ares-condicionados de 

18.000btus no âmbito da UFDPar 
R$ 41.670,00 1 R$ 41.670,00 

26 Capital 
Aquisição de 15 (quinze) unidades de ares-condicionados de 

30.000btus no âmbito da UFDPar 
R$ 65.788,95 1 R$ 65.788,95 

27 Capital 

Aquisição de bomba elétrica 12V DC para transferência de 

óleo diesel com garra modelo jacaré para uso no 

abastecimento dos grupos geradores da UFDPar. 

R$ 500,00 1 R$ 500,00 

28 Capital 
Aquisição de trocador/bomba de calor para a piscina do 

curso de Fisioterapia da UFDPar. 
R$ 20.000,00 1 R$ 20.000,00 

29 Capital 

Aquisição de um automóvel categoria van de passageiros, 

com capacidade para 21 ocupantes, 0 km para atender as 

necessidades da UFDPar. 

R$ 412.290,00 1 R$ 412.290,00 

30 Capital 

Aquisição de um ônibus, zero km, motor a diesel, com 

capacidade mínima para 42 passageiros para atender as 

necessidades da UFDPar. 

R$ 1.038.000,00 1 R$ 1.038.000,00 

31 Capital 
Materiais necessários para o atendimento das necessidades 

da UFDPar e seus anexos. 
R$ 262.680,00 1 R$ 262.680,00 

Valor Total R$ R$ 36.320.878,99 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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5.2 RESULTADOS ALCANÇADOS (FINANCEIROS) 

Os resultados financeiros da Prefeitura Universitária em 2025 refletem a execução 

de despesas voltadas à manutenção das atividades essenciais da UFDPar e à realização 

de investimentos estratégicos em infraestrutura e equipamentos. As despesas foram 

classificadas entre custeio e capital, conforme demonstrado no Quadro 8, evidenciando 

o direcionamento dos recursos para assegurar o funcionamento contínuo da 

Universidade e a ampliação de sua capacidade operacional. O demonstrativo 

orçamentário e financeiro revela uma execução total de R$ 36.320.878,99, distribuída 

entre despesas de custeio e de capital. 

 

4.2.1. Despesas de custeio 

As despesas de custeio concentraram-se, principalmente, no contrato de 

execução da edificação destinada a salas de aula, laboratórios de informática e 

biblioteca, bem como na manutenção e operacionalização dos serviços indispensáveis 

ao funcionamento do campus e de suas unidades anexas. Em conjunto, essas despesas 

totalizaram R$ 34.456.768,24, correspondendo a 94,87% do total.  

Trata-se da maior parcela do orçamento, com destaque para a execução da 

edificação (R$ 21.237.758,39), além dos gastos com serviços de limpeza (R$ 

2.231.486,03), elaboração de projetos técnicos de arquitetura e engenharia (R$ 

2.211.620,00), fornecimento de energia elétrica (R$ 2.044.876,03), vigilância armada (R$ 

1.927.114,32) e manutenção predial (R$ 1.586.000,00).  

A execução desses dispêndios foi fundamental para assegurar a continuidade dos 

serviços essenciais, promover condições adequadas de segurança e conforto, garantir o 

suporte às atividades acadêmicas e administrativas e contribuir para a expansão da 

infraestrutura física da UFDPar. 

 

4.2.2. Despesas de Capital 

Os investimentos (despesas de capital) totalizaram R$ 1.864.110,75, 

correspondendo a 5,13% do total, e foram direcionados à aquisição de bens permanentes 

e à melhoria da infraestrutura física da Universidade. Destacam-se a compra de 

bebedouros industriais, aparelhos de ar-condicionado, equipamentos para grupos 
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geradores, trocador de calor para a piscina do curso de Fisioterapia e a aquisição de uma 

van de passageiros e um ônibus, ampliando a capacidade de transporte institucional, 

além de materiais permanentes para atendimento das demandas operacionais da 

UFDPar. 
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6 CONTEÚDO ESPECÍFICO DA UNIDADE 

Esta seção apresenta os conteúdos específicos da unidade, descrevendo as 

atividades desenvolvidas no âmbito da Prefeitura Universitária, de acordo com sua 

natureza, competências e missão institucional. São detalhadas as ações realizadas no 

cotidiano da unidade, com ênfase nos serviços especializados, atendimentos e atividades 

de apoio operacional, acompanhadas de dados mensuráveis e evidências que 

demonstram os resultados alcançados. O objetivo é evidenciar a contribuição efetiva da 

PREUNI para o funcionamento das atividades acadêmicas, administrativas e 

institucionais da UFDPar. 
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Quadro 9 - Dotação dos contratos PREUNI - 2025 

Dotação dos contratos PREUNI em 2025 

CONTRATO  UASG  CONTRATO  VIGÊNCIA  PORTARIA  N° EMPENHO  
 VALOR DO 
EMPENHO  

GESTOR  
FISCAL 

TITULAR 
FISCAL 

SUPLENTE 

VALOR 
ESTIMADO 
2024/2025 

ÁGUAS E 
ESGOTOS DO 
PIAUI S.A. 

UFDPar 17/2024 

31/12/2024 
a 

indetermina
do 

136-2024 

2025NE000121  R$ 69.960,50  
Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa 

Rayson José 
Bezerra De 
Farias 

Natanael Lima 
Ribeiro de 
Sousa 

R$ 125.993,88 
2025NE000056  R$ 57.000,00  

CENTRAL DE 
TRATAMENTO DE 
RESIDUOS LTDA. 

UFDPar 19/2024 
16/12/2025 

a 
16/12/2026 

122-2025 2025NE000045  R$ 41.823,45  

Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa 

Fabíola Cunha 
Almeida 

Ismar Costa 
Lima Júnior 

R$ 48.880,00 

CET SEG 
SERVICOS E 
LOCACAO DE 
MAO DE OBRA 
LTDA. 

UFDPar 13/2024 
17/10/2024 

a 
14/03/2025 

7-2025 

2024NE000159  R$ 91.211,00  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Jáder de Sousa 
Barros 

Luiz Machado 
Matos Junior 

R$ 437.812,80 
2025NE000015   R$ 470.168,40  

CLARO S.A. UFDPar 06/2023 
11/09/2023 

a 
11/03/2026 

39-2024 2023NE000083  R$ 106.457,40  

Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa 

Juliano Nunes 
Reis 

Walber 
Maurício Costa 

R$ 106.457,40 

ECONOMICA 
ENGENHARIA E 
OBRAS LTDA. 

UFDPar 20/2024 
18/12/2024 

a 
18/12/2026 

149-2024 

2024NE000231  R$ 1.000.000,00  

Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Rayson José 
Bezerra De 
Farias, Natanael 
Lima Ribeiro de 
Sousa, Ângela 
Pereira Lopes de 
Oliveira e Luana 
Gabrielle De 
França Ferreira  

Todos os seus 
eventuais 
substitutos 

R$ 2.211.620,00 

2025NE000096  R$ 1.299.969,10  

EQUATORIAL 
PIAUÍ 
DISTRIBUIDORA 
DE ENERGIA S.A., 

UFDPar 18/2024 

31/12/2024 
a 

indetermina
do 

42-2024 

2024NE000228  R$ 999,99  

Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa 

Heully Fernandes 
de Lima e Walber 
Maurício Costa 

Todos os seus 
eventuais 
substitutos 

R$ 2.044.876,03 

2024NE000266  R$ 45.552,75  

2024NE000265  R$ 600.000,00  

2025NE000180  R$ 278.814,04  

2025NE000094  R$ 1.066.544,67  

GERAWATTS 
ENGENHARIA 
LTDA. 

UFDPar 01/2023 
24/02/2025 

a 
24/02/2026 

41-2024 2024NE000161  R$ 300.000,00  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Ismar Costa Lima 
Júnior, Rayson 
José Bezerra De 
Farias, Heully 

Todos os seus 
eventuais 
substitutos 

R$ 1.586.000,00 
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2024NE000240  R$ 100.000,00  

Fernandes de 
Lima e Natanael 
Lima Ribeiro de 
Sousa 

2025NE000048  R$ 600.200,00  

GTX ENGENHARIA 
LTDA. 

UFDPar 12/2024 
02/10/2025 

a 
02/01/2026 

104-2024 
2024NE000154  R$ 430.000,00  Moyses 

Barbosa da 
Silva Filho 

Rayson José 
Bezerra De 
Farias 

Natanael Lima 
Ribeiro de 
Sousa 

R$ 181.125,00 
2025NE000052  R$ 134.391,38  

ICP ELEVADORES 
SERVICOS E 
COMERCIO LTDA. 

UFDPar 02/2023 
06/03/2025 

a 
06/03/2026 

121-2025 

2022NE000110  R$ 2.100,00  Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa  

Walber Maurício 
Costa 

Heully 
Fernandes de 
Lima 

R$ 151.848,55 2024NE000073  R$ 10.800,00  

2025NE000053  R$ 63.084,99  

LP TOTAL 
SERVICE LTDA. 

UFPI 25/2021 
29/12/2025 

a 
29/12/2026 

79-2024 

2023NE000107
-SERVIÇOS 

R$ 87.000,00  
Maria 
Caroline 
Macêdo 
Costa  

Walber Maurício 
Costa 

Walfrânio 
Freire Moraes 

R$ 144.693,76 
2023NE000108
-PEÇAS 

R$ 57.693,76  

MJL ENGENHARIA 
LTDA. 

UFDPar 21/2024 
20/12/2024 

a 
20/12/2025 

151-2024 

2024NE00229 
(NÃO 
UTILIZADO EM 
2025) 

 R$     99.565,00 
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Rayson José 
Bezerra De 
Farias 

Natanael Lima 
Ribeiro de 
Sousa 

R$ 99.565,00 

O K 
EMPREENDIMENT
OS 
CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA 

UFDPar 10/2025 
12/12/2025 

a 
12/12/2027 

137-2025 

2025NE00189 
(NÃO 
UTILIZADO EM 
2025 

R$ 1.163.829,16 
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Rayson José 
Bezerra de 
Farias, Natanael 
Lima Ribeiro de 
Sousa, Heully 
Fernandes de 
Lima, Walber 
Maurício Costa, 
Walfranio Freire 
Moraes, Ismar 
Costa Lima 
Júnior e Clésio 
Cruz Melo 

Todos os seus 
eventuais 
substitutos 

R$ 21.237.758,39 

PORTO SEGURO 
COMPANHIA DE 
SEGUROS 
GERAIS. 

UFDPar 08/2024 
28/08/2025 

a 
28/08/2026 

120-2025 2025NE000118  R$ 14.088,14  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Juliano Nunes 
Reis 

Ismar Costa 
Lima Júnior 

R$ 14.088,14 

PRIME 
CONSULTORIA E 
ASSESSORIA 
EMPRESARIAL 
LTDA. 

UFDPar 04/2023 
28/08/2025 

a 
28/08/2026 

117-2025 

2024NE000197  R$ 121.346,23  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Juliano Nunes 
Reis e Walfrânio 
Freire Moraes 

Ismar Costa 
Lima Júnior 

R$ 364.138,54 
2025NE000072  R$ 145.688,70  

2025NE000150  R$ 87.996,88  
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PRIME 
CONSULTORIA E 
ASSESSORIA 
EMPRESARIAL 
LTDA. 

UFDPar 02/2024 
18/01/2025 

a 
18/01/2026 

118-2025 

2024NE000179  R$ 55.933,94  Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Juliano Nunes 
Reis e Walfrânio 
Freire Moraes 

Ismar Costa 
Lima Júnior 

R$ 311.808,00 

2025NE000044  R$ 173.443,20  

RIGA 
CONSTRUTORA 
LTDA. 

UFDPar 09/2025 
12/12/2025 

a 
12/12/2027 

136-2025 

2025NE000251 
(NÃO 
UTILIZADO EM 
2025) 

 R$ 1.443.709,00  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Rayson José 
Bezerra de 
Farias, Natanael 
Lima Ribeiro de 
Sousa, Heully 
Fernandes de 
Lima, Walber 
Maurício Costa, 
Walfranio Freire 
Moraes, Ismar 
Costa Lima 
Júnior e Clésio 
Cruz Melo 

Todos os seus 
eventuais 
substitutos 

 R$ 20.717.554,08  

SAARA OBRAS E 
SERVICOS LTDA. 

UFDPar 01/2025 
18/02/2025 

a 
18/02/2026 

119-2025 

2025NE000042 
- SERVIÇOS 

 R$ 235.767,92  Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Juliano Nunes 
Reis 

Ismar Costa 
Lima Júnior 

R$ 393.376,60 
2025NE000074 
- DIÁRIAS 

 R$ 62.650,36  

SEGURO 
SEGURANCA 
LTDA. 

UFDPar 05/2024 
03/04/2024 

a 
02/10/2026 

06-2025 

2024NE000211  R$ 156.150,44  Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Luís Machado 
Matos Júnior 

Jader de Sousa 
Barros 

R$ 1.927.114,32 2024NE000257  R$ 156.150,44  

2025NE000035  R$ 1.954.879,14  

SEGUROS SURA 
S.A. 

UFDPar 11/2025 
31/12/2025 

a 
31/12/2026 

148-2025 2025NE000219  R$ 7.799,97  
Juliano 
Nunes Reis 

Ismar Costa Lima 
Júnior  

Walfranio 
Freire Moraes 

R$  7.799,97 

SOLL - SERVICOS 
OBRAS E 
LOCACOES LTDA. 

UFDPar 03/2024 
22/02/2024 

a 
22/02/2026 

123-2025 
2025NE000051  R$ 2.073.449,76  Moyses 

Barbosa da 
Silva Filho 

Fabíola Cunha 
Almeida 

Walber 
Maurício Costa 

R$ 2.231.486,03 
2025NE000036  R$ 61.191,26  

TOP 
ARCONDICIONAD
O LTDA. 

UFDPar 15/2024 
06/11/2025 

a 
06/11/2026 

122-2024 2025NE000050  R$ 205.004,90  
Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

Walfranio Freire 
Moraes 

Heully 
Fernandes de 
Lima 

 R$ 367.053,75  

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 10 - Contratos geridos pela PREUNI - 2025 

Contratos geridos pela PREUNI em 2025 

Empresa Contrato Objeto Resumido 

ÁGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S.A. 17/2024 Fornecimento de água tratada e esgotamento sanitário 

CENTRAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS 
LTDA. 

19/2024 
Serviços de coleta, transporte, transbordo, tratamento e 
destinação ou disposição final de resíduos sólidos comuns  

CET SEG SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE 
OBRA LTDA. 

13/2024 Serviços continuados de vigia 

CLARO S.A. 06/2023 
Prestação de Serviço Móvel Pessoal (SMP - dados móveis e 
voz), Gestão de Dispositivos Móveis (MDM) e opção aparelhos 
móveis em comodato 

ECONOMICA ENGENHARIA E OBRAS LTDA. 20/2024 
Elaboração de projetos de arquitetura e engenharia objetivando 
viabilizar a construção do Hospital Universitário 

EQUATORIAL PIAUÍ DISTRIBUIDORA DE 
ENERGIA S.A. 

18/2024 Fornecimento de energia elétrica 

GERAWATTS ENGENHARIA LTDA. 01/2023 
Prestação de serviço de manutenção predial preventiva e 
corretiva, com fornecimento de peças, equipamentos, materiais e 
mão-de-obra 

GTX ENGENHARIA LTDA. 12/2024 
Serviços de elaboração de projetos e peças técnicas de 
arquitetura e engenharia, com realização de ensaios e estudos 
técnicos preliminares 

ICP ELEVADORES SERVICOS E COMERCIO 
LTDA. 

02/2023 
Manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e 
atendimento emergenciais em elevadores 

LP TOTAL SERVICE LTDA. 25/2021 
Manutenção eletromecânica especializada em grupos geradores 
diesel para serviços continuados de manutenção preventiva e 
corretiva 

MJL ENGENHARIA LTDA. 21/2024 Execução os serviços da obra de construção do almoxarifado 

O K EMPREENDIMENTOS CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA 

10/2025 
Execução da obra para construção de uma edificação na 
UFDPar com salas de aula, laboratórios de informática, biblioteca 
com espaços para estudo em grupo e individual 

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS 
GERAIS. 

08/2024 Prestação de serviços de seguro de veículos 

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA 
EMPRESARIAL LTDA. 

04/2023 
Prestação de serviços continuados de gestão de frota de 
veículos, com aquisição de peças e de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva.  

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA 
EMPRESARIAL LTDA. 

02/2024 
Administração e gerenciamento, por meio de sistema 
informatizado, para fornecimento de combustíveis 
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RIGA CONSTRUTORA LTDA. 09/2025 
Execução da obra de construção de uma edificação assistencial 
(vias de acesso interno, recepção, setor administrativo e 
ambulatório), para realização de atividades práticas de ensino 

SAARA OBRAS E SERVICOS LTDA. 1/2025 Serviços continuado de motoristas 

SEGURO SEGURANCA LTDA. 05/2024 Serviços continuados de vigilância patrimonial armada 

SEGUROS SURA S.A. 11/2025 Prestação de serviços de seguro de veículos 

SOLL - SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA. 03/2024 
Serviços continuados de limpeza e conservação nas 
dependências da Instituição 

TOP ARCONDICIONADO LTDA. 15/2024 
Instalação, desinstalação, manutenção preventiva e corretiva em 
condicionadores de ar 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 11 - Processos de Contratação da PREUNI - 2025 

Processos de Contratação da PREUNI em 2025 

SERVIÇOS  
N° PROCESSO DA 

LICITAÇÃO   
MODALIDADE 

Aquisição de Ônibus (44 ocupantes) 23855.008286/2025-56 
Adesão à ata 14/2024 Pregão 9003/2024 
UASG 156677 

Aquisição de Van (21 ocupantes) 23855.008184/2025-94 
Adesão à ata 72/2025 Pregão 9012/2025 
UASG 158137 

Aquisição de equipamentos eletromecânicos (bombas) 23855.006694/2025-69 Dispensa eletrônica 

Fornecimento e substituição do disjuntor geral de média tensão 
do cubículo de medição e aquisição de relé de proteção 

23855.006706/2025-36 Dispensa eletrônica 

Seguro de veículos 23855.000420/2025-08 Dispensa eletrônica 

Capacitação In Company de obras e serviços de engenharia 
(100% presencial)  

23855.002146/2025-63 Inexigibilidade 

Contratação de empresa especializada de engenharia para a 
execução da obra de construção de uma edificação assistencial 
(vias de acesso interno, recepção, setor administrativo e 
ambulatório), para realização de atividades práticas de ensino. 

23855.002819/2025-31 Pregão eletrônico 

Contratação de empresa especializada de engenharia para a 
execução da obra para construção de uma edificação na 
UFDPar 

23855.005433/2024-72 Pregão eletrônico 

Contratação de serviço Manutenção Predial com dedicação 
exclusiva de mão de obra 

23855.000988/2025-95 Pregão eletrônico 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 12 - Reformas da estrutura física realizadas - 2025 

Reformas da estrutura física realizadas - 2025 

Reforma Local 

Implantação de Nova Área de Convivência ao Ar Livre Campus Sede UFDPar / Próxima à Quadra de Esportes 

Implantação de Soluções de Acessibilidade nas Edificações Campus Sede UFDPar 

Construção de cobertura para as embarcações e área de apoio para 
os motoristas 

Campus Sede UFDPar / Próxima à Escola de Aplicação 

Adequação e ampliação da área de estacionamento para carros, 
motocicletas e bicicletas 

Campus Sede UFDPar 

Execução de pintura da caixa d’água Campus Sede UFDPar / Próxima à Quadra de Esportes 

Implantação de subestação aérea de 112,5 kVA para atender às 
instalações da Escola de Aplicação de forma exclusiva (Requisito 
necessário para recebimento do projeto de eficiência energética) 

Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Instalação do projeto de eficientização energética de escola de 
aplicação (40 kW em potência instalada em inversores) 

Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Instalação de cobogós Campus Sede UFDPar / Quadra de Esportes 

Reforma da Reitoria Campus Sede UFDPar / Reitoria 

Substituição de postes antigos (7 postes) 
Campus Sede UFDPar / Reitoria, PROGEP, Estacionamento dos 
carros e Escola de Aplicação 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 13 - Manutenções da estrutura física realizadas - 2025 

Manutenções da estrutura física realizadas - 2025 

Manutenção Local 

Instalação de sistema de som nos auditórios Campus Sede UFDPar (Auditórios Central, Leste e Oeste) 

Implantação de Banheiros Neutros Campus Sede UFDPar 

242 unidades extintoras recarregadas, além da instalação de 40 
suportes tripé 

Campus Sede UFDPar e Anexos 

Instalação de datashow (4 unidades) e cabos HDMI (29 unidades) Campus Sede UFDPar 

Execução do projeto de cabeamento de ampliação Rede Wifi 
UFDPar - 5 unidades AP Outdoor Aruba 

Reitoria, Área de convivência em frente à Biblioteca, PROGEP/PROPLAN, 
PREG e PREUNI 

Instalação de 17 novos ares-condicionados 
Campus UFDPar, Laboratório Escola de Biomedicina, Estação de Aquicultura e 

Centro Integrado de Especialidades Médicas - CIEM 

Substituição de lâmpadas florescentes convencionais por 
lâmpadas florescentes da tecnologia LED (450 unidades) 

UFDPar e Anexos 

Aplicação de películas de controle solar  
Laboratório Escola de Biomedicina e Campus Sede UFDPar / Clínica de 

Psicologia e Clínica de Fisioterapia 

Manutenção das mesas de madeira das áreas externas Campus Sede UFDPar 

Implantação de Brita em Áreas de Solo Arenoso Campus Sede UFDPar 

Manutenção dos banheiros de grande circulação Campus Sede UFDPar 

Manutenção do piso do Auditório Central Campus Sede UFDPar 

Substituição dos lavatórios de plástico por lavatórios de louça Campus Sede UFDPar 

Substituição de vidraças quebradas Campus Sede UFDPar 

Atendimento contínuo às demandas de Civil Campus Sede UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Elétrica Campus Sede UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Eletrônica Campus Sede UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Mecânica Campus Sede UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Refrigeração Campus Sede UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas Administrativas Campus Sede UFDPar e Anexos 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 14 - Quantitativo de chamados na Central de Serviços (CS) - 2025 

Quantitativo de chamados na Central de Serviços (CS) - 2025 

Tipo de Serviço Quantidade Total Finalizadas Em Andamento Rejeitada/Cancelada 

Serviços da Prefeitura 1545 1427 93 25 

Solicitação de Transportes 816 713 2 101 

Solicitação de Reservas de Espaço (Total) 968 826 0 142 

Solicitação de Reservas de Espaço (Por Central de Serviços) 201 183 0 18 

Solicitação de Reservas de Espaço (Por E-mail) 767 643 0 124 

Total de Ordens de Serviços para a PREUNI 3.329 2.966 95 268 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

Quadro 15 - Consumo de Água e Esgoto adquiridos em m³ - 2025 (AGESPISA / ÁGUAS DO PIAUÍ) 

Consumo de Água e Esgoto adquiridos em m³ - 2025 (AGESPISA / ÁGUAS DO PIAUÍ) 

  Campus UFDPar CIEM Escola de Biomedicina  Escola de Aplicação 

Mês Água [m³]  Esgoto [m³] Água [m³] Esgoto [m³] Água [m³] Esgoto [m³] Água [m³] Esgoto [m³] 

Janeiro 12 300 10 - 1 8 - - 

Fevereiro 30 300 5 - 1 8 - - 

Março 6 300 6 - 1 8 - - 

Abril 16 300 6 - 2 8 - - 

Maio 11 300 7 - 1 8 - - 

Junho 15 300 10 - 10 8 - - 

Julho 0 300 10 - 10 8 - - 

Agosto 10 300 10 - 10 8 - - 

Setembro 21 300 10 - 10 8 20 - 

Outubro 15 300 10 - 10 8 10 - 

novembro 15 300 10 - 10 8 10 - 

dezembro 17 300 10 - 10 8 10 - 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 16 – Dados da Frotas de veículos UFDPar - 2025 

Frotas de veículos UFDPar - 2025 

Referência/Ano 2025 

Idade Média 14 anos 

Quantidade de veículos a Diesel 10 

Quantidade de veículos a Álcool 2 

Quantidade de veículos a Gasolina 4 

Quantidade de lanchas a Gasolina 2 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

Quadro 17 - Consumo de Combustível em litros por ano - 2025 

Consumo de Combustível em litros por ano - 2025 

Combustível Litros 

Gasolina 6.154,07 

Diesel 2.880,00 

Diesel S10 17.227,95 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

72 
 

Quadro 18 - Frotas de veículos UFDPar - 2025 

Frotas de veículos UFDPar - 2025 

Marca Tipo Veículo Modelo Ano Combustível Cor 

VOLKSWAGEN PESADO COMIL VERSATILE R 2013/2013 DIESEL AMARELO 

VOLKSWAGEN PESADO BUSSCAR ECOSS U 2008/2008 DIESEL BRANCO 

MARCOPOLO PESADO VOLARE WL ON 2015/2016 DIESEL BRANCO 

IVECO PESADO CAMINHAO DAILY 65/170 2021/2022 DIESEL BRANCO 

FORD CAMINHONETE FORD RANGER XL CD4 2013/2013 DIESEL BRANCO 

FORD CAMINHONETE FORD RANGER XL CD4 2008/2009 DIESEL BRANCO 

NISSAN CAMINHONETE FRONTIER 4X4 SE 2004/2005 DIESEL BRANCO 

VOLKSWAGEN LEVE KOMBI 2002/2003 GASOLINA BRANCO 

FIAT LEVE FIAT/PALIO WK ADVEN FLEX 2012/2013 FLEX BRANCO 

RENAULT SUV DUSTER 2015/2016 FLEX BRANCO 

LANCHA MARAMAR 25 EMBARCAÇÃO MARAMAR 25 2015/2015 GASOLINA BRANCO 

LANCHA SMALL BOAT EMBARCAÇÃO SMALL BOAT 2012/2012 GASOLINA PRETO 

HONDA LEVE TITAN CG 125 FAN 2007/2007 GASOLINA PRETO 

MITSUBISHI SUV PAJERO DAKAR 2012/2012 DIESEL PRATA 

MITSUBISHI SUV PAJERO DAKAR 2012/2012 DIESEL PRATA 

MITSUBISHI SUV PAJERO DAKAR 2012/2014 DIESEL PRETA 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 19 - Consumo de Energia comprada por ano - 2025 

Consumo de Energia comprada por ano - 2025 

Local Campus UFDPar  
Laboratório Escola de 

Biomedicina 

Estação de 

Aquicultura 

Escola de 

Aplicação 

Centro 

Integrado 

de 

Especiali

dades 

Médicas 

Museu 

da Vila 

Mês 
Consumo 

Ponta* 
[kWh] 

Consumo 
Fora 

Ponta** 
[kWh] 

Consumo 
Total [kWh] 

Consumo 
Ponta 
[kWh] 

Consumo 
Fora 

Ponta 
[kWh] 

Consumo 
Total 
[kWh] 

Ativo 
[kWh] 

Injetado 
[kWh] 

Ativo 
[kWh] 

Injetado 
[kWh] 

Consumo 
Total 
[kWh] 

Consu
mo 

Total 
[kWh] 

Janeiro 10.220,00 55.672,40 65.892,40 353,32 3.937,28 4.290,60 5.821,00 6.302,00 
Não há 
dados 

0,00 2.671,00 517,00 

Fevereiro 
10.025,26 55.800,36 

65.825,62 120,28 1.313,13 1.433,41 8.108,00 6.899,00 
Não há 
dados 

0,00 3.808,00 266,00 

março 20.216,70 96.185,46 116.402,16 102,76 1.873,14 1.975,90 8.705,00 6.117,00 5114 0,00 2.853,00 245,00 

abril 23.651,46 105.102,48 128.753,94 121,41 2.095,41 2.216,82 8.149,00 5.875,00 5.242,00 0,00 3.454,00 279,00 

maio 27.472,62 119.969,22 147.441,84 146,58 2.338,64 2.485,22 8.417,00 6.459,00 5.150,00 0,00 2.639,00 242,00 

junho 24.086,58 107.115,54 131.202,12 127,25 1.642,92 1.770,17 7.817,00 6.181,00 6.098,00 0,00 3.801,00 386,00 

julho 16.761,36 78.688,26 95.449,62 135,66 1.509,26 1.644,92 8.526,00 6.927,00 3.213,00 0,00 4.241,00 310,00 

agosto 20.484,24 76.728,54 97.212,78 129,36 1.515,41 1.644,77 8.099,00 8.529,00 2.115,00 0,00 3.820,00 374,00 

setembro 26.110,56 95.948,16 122.058,72 123,21 2.201,24 2.324,45 7.158,00 8.110,00 1.851,00 5.190,00 3.725,00 240,00 

outubro 29.635,20 112.371,00 142.006,20 166,15 2.517,71 2.683,86 8.273,00 9.402,00 1.858,00 2.828,00 3.918,00 368,00 

novembro 23.903,04 108.586,38 132.489,42 114,7 1.948,63 2.063,33 6.791,00 8.679,00 1.692,00 2.844,00 4.393,00 554,00 

dezembro 15.234,24 68.878,74 84.112,98 97,58 1.111,46 1.209,04 6.770,00 8.369,00 1.205,00 3.539,00 4.660,00 478,00 

*Consumo Ponta: Refere-se ao consumo de energia durante o período de maior demanda no sistema elétrico, conhecido como horário de ponta. 

**Consumo Fora Ponta: É o consumo de energia fora do horário de ponta, quando a demanda no sistema é menor. 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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Quadro 20 - Resíduos Sólidos por ano - 2025 

Resíduos Sólidos por ano - 2025 

Mês Quantidade (kg) 

janeiro 3.209,21 

fevereiro 2.707,33 

março 3.998,79 

abril 3.355,08 

maio 3.920,63 

junho 4.036,91 

julho 3.840,48 

agosto 4.734,40 

setembro 4.140,49 

outubro 4.850,04 

novembro 4.431,54 

dezembro 3.290,56 

46.515,45 kg 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 

 

Quadro 21 - Áreas verdes - 2025 (Campus) 

Áreas verdes - 2025 (Campus) 

Unidade Mês Quantidade 

UFDPar (Sede) 
Até janeiro 6.225 m² 

Após janeiro 6.326 m² 

Fonte: Elaboração própria, 2025. 
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7 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A Prefeitura Universitária manteve, ao longo de 2025, atuação integrada junto aos 

órgãos administrativos, unidades acadêmicas e à Reitoria da Universidade Federal do 

Delta do Parnaíba, contribuindo de forma contínua para o suporte às atividades 

acadêmicas, administrativas e sociais da instituição. Essa articulação institucional 

reafirma o papel estratégico da PREUNI na gestão da infraestrutura física e na prestação 

de apoio logístico e operacional ao funcionamento do campus e de suas unidades 

anexas. 

O presente relatório consolidou as principais ações desenvolvidas pela Prefeitura 

Universitária no exercício de 2025, evidenciando o compromisso da unidade com a 

execução e a gestão dos serviços de infraestrutura urbana universitária, manutenção 

predial e ambiental, vigilância e transportes. As atividades realizadas foram pautadas 

pelos princípios da eficiência, sustentabilidade e transparência, assegurando condições 

adequadas para o desenvolvimento das atividades institucionais da UFDPar. 

Diante dos desafios enfrentados e dos avanços alcançados ao longo do período, 

a PREUNI reafirma seu compromisso de seguir atuando de forma planejada, colaborativa 

e alinhada às diretrizes institucionais, buscando o aprimoramento contínuo da 

infraestrutura universitária e a melhoria do ambiente acadêmico, em benefício da 

comunidade universitária e da sociedade.
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