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1. INTRODUCAO

O Herbéario Delta do Parnaiba (HDELTA) é uma colecdo composta por amostras
de plantas, fungos e algas desidratadas provenientes de diversos ecossistemas.
Objetiva-se com este acervo fornecer uma colecao de referéncia cientifica e/ou ou que
possa subsidiar estratégias para a preservacdo e conservacdo da flora nordestina,
principalmente a do Piaui, além de formar recursos humanos e contribuir para o
desenvolvimento sustentavel da regido. Foi fundado em 2010, pela Curadora Dra.
Botanica lvanilza Moreira de Andrade.

De acordo com o diretério global de herbarios, o Index Herbariorum, o HDELTA é
um dos 4.423 herbarios mundiais. A nivel de Brasil, se encontram no catalogo da Rede
Brasileira de Herbarios brasileiros dos 277 registrados. Dessa quantidade apenas 146
estdo em funcionamento, 129 apresentam status desativado, destino de material
desconhecido, mudanca de sigla e inativo. Diante disso se faz necessario apresentar
os Herbarios, sua importancia na conservagdo da biodiversidade e registro da flora de
determinada regido, ferramenta indispensavel para desenvolvimento de pesquisas de
novas espécies, mudancas de taxons e na nomenclatura, assim como a sua utilizacédo
no ensino, pesquisa e extensao.

O HDELTA tem viabilizado estudos na area da Botanica e ciéncias correlatas,
visando a ampliacdo do conhecimento da flora brasileira, bem como fornecendo
informagdes para 0 manejo e conservacgdo dos diferentes ecossistemas e cobertura
vegetal, mediante: a) promocdo do conhecimento da flora brasileira, em especial, do
estado do Piaui, por meio de estudos taxonémicos e floristicos, subsidiando a
conservacdo e integridade do patrimbénio natural brasileiro, em consonancia com
projetos e programas institucionais; b) promocao da ampliacdo e conservacao da
colecdo de exsicatas e carpoteca através de intercambios e expedicdes cientificas; c)
organizacdo de um banco de informacgdes; d) intercambio com estudiosos da area de
Botanica e afins, entidades e empresas interessadas em informacdes sobre as plantas
e; d) formacéo de pessoas.

Além de realizar atividades que subsidem o ensino e a pesquisa, Sao
desenvolvidas no HDELTA atividades de extensdo, tais como: visitacdo a instituicbes
de ensino e espacos ndo formais levando o Herbéario Itinerante; recepcdo de
estudantes, pesquisadores e interessados; elaboracdo de materiais didaticos, dentre
outras. Nos encontros, 0s visitantes compreendem o que € herbario e sua importancia,
aprendem sobre técnicas de coleta e herborizacéo, além de conhecimento da flora e da
vegetacao no intuito de agucar a consciéncia conservacionista.

O objetivo principal com O HDELTA é ter uma colecdo de espécimes vegetais,
algas e fungos adequadamente armazenados, viabilizar estudos na area da Botéanica e
ciéncias correlatas visando a ampliacdo do conhecimento da flora brasileira, fornecer
subsidios para 0 manejo e conservacao de diferentes ecossistemas e cobertura
vegetal, além de contribuir na formacéo de pessoas na area de Botanica. Para tanto,
0s objetivos especifico sdo a) modernizar, organizar, e fornecer infraestrutura minima
para os acervos cientifico e didatico; b) assistir as instituicbes de ensino da regido com
material didatico; c) ampliar e otimizar os fluxos de recebimento e empréstimo de
material cientifico e didéatico; d) implementar atividades periddicas de divulgagéo
cientifica; e) organizar de forma sistematica as visitagcoes, exposi¢des e visitas guiadas;
f) informatizar e disponibilizar os dados do acervo; g) formar recursos humanos.

Para alcancar os objetivos visa-se as seguintes metas:

a) Melhorar a estrutura fisica para armazenamento dos exemplares/espécimes
(armarios, estantes, dentre outros) que atestem as pesquisas/levantamentos de
biodiversidade realizados no Estado do Piaui;

b) Fornecer infraestrutura fisica para o preparo e fixacdo dos
espécimes/exemplares (tratamento quimico e térmico) a serem incorporados nos
acervos cientificos e didaticos;



c) Realizar a coleta, fixacdo e preparacdo de exemplares de taxons de
fanerégamas para apoio pedagogico em disciplinas dos cursos da UFDpar e para
empréstimo a instituicbes de ensino, principalmente, para fomentar o contato dos
alunos com a biodiversidade regional,

d) Dinamizar o empréstimo/doacdo de exemplares e aprimorar as visitagcdes do
publico externo e interno da instituicdo de ensino UFDPar;

e) Informatizar 100% do acervo, através do uso de softwares de uso aberto
(publico);

f) Integrar dados dos acervos a rede Specieslink, e treinamento no uso de
aplicativos e ferramentas disponiveis, de forma a disponibilizar todas as informacdes a
comunidade cientifica, divulgacado das atividades em redes sociais e sites oficiais da
UFDPar;

g) Contribuir para a formacdo pessoas com a capacitacdo na area de Botéanica e
manejo de colecao bioldgica;

h) Contribuir no desenvolvimento de atividades de ensino pesquisa e extensao.

1.1. MISSAO

A missdao com o HDELTA é fornecer uma colecao de espécimes vegetais que se
constitua em um acervo de referéncia cientifica e didatica, fornecendo informacfes
para o conhecimento da flora e que possa subsidiar estratégias para a conservacao e
preservacao da biodiversidade brasileira, além de contribuir com formacéo de recursos
humanos e desenvolvimento sustentavel da regiéo.

1.2. VISAO

Ser uma colec¢éo que proporcione o manejo adequado e conservacdo da colecdo de
espécies vegetais a fim de fornecer suporte para o reconhecimento da flora nordestina,
principalmente do Piaui, fomentar a pesquisa na area de botanica, atuar na formacéo
de pessoas, realizar e subsidiar atividades de ensino, pesquisa e extensao quanto ao
conhecimento e conservacdo da flora e fornecer subsidios para o desenvolvimento
sustentavel da regido.

1.3. VALORES

Valores norteiam praticas de organizacdo de forma ética, compromissada e
condizente com a cultura (VERGARA, 2004). O Herbario Delta do Parnaiba adota os
valores de compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética, preservacéo
do meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica, além de promover a integracédo
de atividades de ensino, pesquisa e extensédo e de difusdo do conhecimento cientifico e
tecnologico.



2. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
2.1.Organograma
O HDELTA corresponde a uma Unidade Especial de Ensino ligada diretamente a

Reitoria e dependente Hierarquicamente do Reitor (Figura 1). Este € fundamentado
legalmente desde sua criacdo (Quadro 1).

PROPLAN  PRAD PREG f
Conselhos
paitens

Pré-Reitorias b

PREX PROPOPI PROGEP PRAE
PPGRIOTEC PPGAPM PPOCEM
Comités/Comissdes
s i
Reitoria
CGIRC Vice-Reitoria
CPA c PPGPSI PPGSF RES
Graties Unidades
ot
PREUNI  EAMRV  BCPCA [ see ] us

Fonte: UFDPar (2021)

Figura 1. Organograma da UFDPar com a indicagdo do HDELTA como um Unidade
Especial de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Fonte: UFDPar (2021).

Quadro 1. Documentos e normativas do HDELTA.

Documento Assunto
Resolucdo CEPEX/UFPI
352/2011 Cria 0 HDELTA no ambito da UFPI
Portaria CMRV 08/2011 Nomeia curador do HDELTA no ambito da UFPI
Resolugcdo CONSUN/UFPI Aprova o regimento interno do HDELTA como parte
21/2016 integrante do regimento interno do CMRV/UFPI
Portaria UFDPar 31/2020 Nomeia Curador do HDELTA no ambito da UFDPar
Portaria UFDPar 36/2020 Aprova regimento interno do HDELTA no ambito da UFDPar
Portaria UFDPar 85/2020 Revoga portaria UFDPar 35/2020
Resolucdo CONSUNI/UFDPar Aprova a estrutura organizacional da UFDPar e define
07/2021 objetivos dado HDELTA

2.2. Estrutura Hierarquica da Unidade

O Herbario é composto por Chefe com Funcdo Gratificada (FG) 1. A
administracdo do HDELTA é realizada pelo Chefe. A seguir sera apresentada, de forma
sucinta, a estrutura hierarquica do Herbario Delta do Delta Parnaiba (Figura 2) e suas
respectivas competéncias (Figura 2).
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Figura 2. Estrutura hierarquica do Herbario Delta do Parnaiba.

A funcdo do Chefe é exercida por profissional de nivel superior, formado na na area
de Botanica, preferencialmente taxonomia, ou &rea correlata, designado pelo Reitor, na
forma da Lei. Nas faltas e/ou impedimentos do Chefe, podera responder pela direcdo um
representante, que pode ser um professor, com formacdo na area preferencialmente, ou
um técnico eleito pela chefia do HDELTA.

A nomeacado do Chefe é realizada por meio de ato da Reitoria com mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida uma Unica reconducdo por igual periodo, podendo
candidatar-se apos intervalo de 2 (dois) anos de afastamento. A chefia deve ser realizada
por um docente, especialista em taxonomia. Na n&o existéncia desta qualificagdo, um
docente da area de Botéanica.

Ao Chefe compete discutir e aprovar o Plano de Acdo e a Proposta Orcamentéaria
Anual do acervo e os planos de pesquisa para expansdo das colecbes do HDELTA;
elaborar cursos e programas de trabalho, convocar, presidir e coordenar as reunides do
Conselho do HDELTA; representar o acervo em suas relagbes com outras instituicoes;
apresentar anualmente o Plano de Acdo e a PropostaOrcamentaria para fins de
aprovacao; acompanhar e avaliar o desempenho dos planos, programas e projetos no
ambito do HDELTA; propor e implementar, apés aprovacao doConselho, as modificacdes
gue se fizerem necessarias na estrutura organizacional efuncional da colec¢éo.

No momento, a colecdo do HDELTA néo dispbe de corpo técnico. No entanto, ao
corpo técnico designa-se a responsabilidade pela execucdo de atividades de natureza
técnica e administrativa do HDELTA, apresentar ao Chefe relatérios semestrais e/ou
anuais das atividades propostas e desenvolvidas no HDELTA e articular-se com a Chefia.

2.3 PERFIL DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

Atualmente, o HDELTA conta com um Docente e um técnico em assuntos
educacionais, cargo biélogo como quadropessoal permanente (Quadro 2).



Quadro 2. Pessoal permanente em funcdes administrativas.

CATEGORIA
CENTRO/CAMP {EoeEns, 158 CARGA NOME DO NIVEL FORMAGAO [TITULA | FUNGCAO(C
UNIDAD| SIGLA nico- 0 CARGO * ~ ATRIBUICOES
us E administrati |HORARIf  SERVIDOR CAO | D,FG)
Vo) A
Ivanilza Moreira ASSOCIADO IV DE
UFDPar/ Herbario| HDELT | DOCENTE DE de Andrade Chefia SUPERIOR Pos- FG1 Responsavel pelo planejamento
Ministro Reis Delta do| A Doctor e execucdo da Colecao, tais
Velloso Parnaib como: Qualificar e ampliar a
a infraestrutura fisica;Formar

profissionais capacitados,
dentre outros.Manutencao da
colecéo a nivel
nacional e internacional.
Suporte as atividades de ensino
pesquisa e extensédo, dentre
outras




3. ORGANIZACAO ACADEMICA

O HDELTA proporciona a infraestrutura, os materiais e 0s equipamentos basicos
necessarios para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

No tocante a pesquisa as dependéncias do Herbario estardo a disposicdo de
pesquisadores, professores orientadores e seus respectivos alunos e a comunidade em
geral, desde que:

. Estejam realizando pesquisa em botanica ou areas afins;
. Demonstrem competéncia técnica para 0 manuseio de equipamentos;
. Assumam responsabilidades de uso das instalacbes e respectivos

equipamentos.

As dependéncias do HDELTA funcionam de forma a agilizar todo o fluxo de material
botanico desde a sua chegada até a entrada no acervo, assim como, a viabilizacdo da
pesquisa cientifica, sendo fixadas normas especificas de procedimentos em cada sala.

N&o é permitido a retirada de plantas do acervo cientifico para aulas. Havera doacéo
de duplicatas e intercambio de amostras entre Herbarios nacionais e internacionais para
finalidades cientificas.

O HELTA presta assisténcia ao publico que dele necessitar, por meio de cursos e
informacdes sobre o acervo contemplando assim, além de atividades de pesquisa, as de
ensino e extensdo. Materias especificos didaticos sdo destinados a a saida do herbario
com o0s propositos de ensino e extensao.

4. INFRAESTRUTURA FISICA

O Herbéario Delta do Parnaiba se localiza no pavimento superior do Bloco B, setor
norte do Campus Universitario Ministro Reis Velloso, Universidade Federal do Delta do
Parnaiba. O setor possui aproximadamente 320 metros quadrados de area construida.

41 DETALHAMENTO DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O Herbario Delta do Parnaiba conta com nove espacos destinados ao atendimento
de demandas administrativas (Quadro 3). No rol de entrada estdo expostos materiais
utilizados na dindmica de uma colecdo botanica; uma sala onde fica armazenada a
colecao de amostras (exsicatas) de Algas, Fungos, Criptbgamas e Espermatéfitas, em
ordem alfabética, em armérios, podendo ser atualizada conforme as resolugbes da
comunidade cientifica internacional; sala de recepcéo, registro e informatizacdo de
amostras; sala de montagem; sala de depdsito de materiais para coleta, prensagem e
montagem de amostras vegetais e; copa.



Quadro 3. Infraestrutura Administrativa do HDELTA

CENTRO/CAMPUS UNIDADE DESCRICAO DO AMBIENTE QUANTIDADE
Almoxarifado 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Sala de informatizagdo 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Sala montagem das amostras 1
UFDPar/Ministro Reis Herbério Delta do
Velloso Parnaiba
Corredor/Tratamento de material 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do vegetal
Velloso Parnaiba
Acervo cientifico 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbério Delta do
Velloso Parnaiba
Sala de Curadoria do Acervo 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Corredor/exposi¢caotemporaria/recep¢ao 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
copa 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbério Delta do
Velloso Parnaiba
TOTAL 08

4.2 DETALHAMENTO DA INFRAESTRUTURA ACADEMICA

O Herbario Delta do Parnaiba além de espacos administrativos, conta comum
espaco destinado ao compartilhamento de saberes (Quadro 4)

Quadro 4. Infraestrutura Académica do HDELTA

TIPO
(Sala de

DESCRICAO DO AMBIENTE aula,LaboratériodePesquisa,La| QUANTI

ENTR AMP .
c orc us boratério de DADE
Ensino,Laboratério de
Informatica,etc)
Sala de estudo para estudantes e
UEDPar/Ministro pe_sqwsadores que desenvo]vem
atividades de ensino, pesquisa e sala de estudo 1

Reis Velloso =
extensdo sobre plantas e acervo de

plantas.
TOTAL 1




5. GESTAO E GOVERNANCA

A aquisicdo de materiais de consumo e aparelhos é alcancada mediante aprovacao
de projetos de pesquisa e fornecimento pela UFDPar, solicitados a Coordenadoria
Administrativa e Financeira/CMRV (nos setores, tais como, almoxarifado, patrimonio,
obras e servicos, dentre outros), conforme o Plano Anual de Contratacées (PAC) e
formalizacdo de solicitacao.

Foi finalizado no ano de 2022 o projeto pelo qual o HDELTA obteve um Freezer
horizontal e um desumidificador pela aprovacdo de atividades de pesquisas financiadas
pelo Programa PPP-PI - CNPq/FAPEPI, Edital FAPEPI/ MCT/ CNPqg N° 007/2018.

A chefia participa, anualmente, participa do edital de bolsas de extensdo da
UFDPar e bolsa de apoio as cole¢des do INCT. Em 2022 foi contemplada com duas
bolsas para o projeto submetido a PREX “Modernizagéo, informatizagdo e manejo do
herbario Delta do Parnaiba (HDELTA) da UFDPAR” e uma bolsa de apoio técnico de
duracéo de trés meses do INCT. Estas bolsas tem dado grande suporte as atividades
desenvolvidas na Colecéo.

Ainda no ano de 2022, foi aprovado o projeto “Digital imaging and barcoding of the
HDELTA herbarium, Federal University of Delta do Parnaiba (UFDPAR), Piaui, Brazil” no
edital “Small Collection Grants Program” da Associagéo Internacional dos Taxonomistas
em Plantas (IAPT) “International Association for Plant Taxonomy”. Com esta aprovacao
sera possivel a compra de equipamentos para digitalizacdo das amostras do acervo e
assim, divulgacéo na rede SpeciesLink.

6.PLANEJAMENTO TATICO

6.1. INTRODUCAO

O planejamento tatico do HDELTA ocorre para o periodo de dois anos, no intuito de
criar condicdes para que as diretrizes estabelecidas no planejamento estratégico do Plano
de Desenvolvimento Institucional sejam alcancadas. Se baseia no Mapa Estrategico, na
Cadeia de Valor, na Matriz de SWOTe no planejamento operacional.

6.2. MAPA ESTRATEGICO

O mapa estratégico € uma representacdo visual do planejamento estratégico da
unidade, explicitando as contribuicdo dos resultados organizacionais com propésitos de
definir e esclarecer de forma ética e transparente o foco e as estratégias da unidade.
Além disso eclarece como as ac¢des possibilitam atingir os resultados esperados (Figura
3). O mapa abrange tres perpectivas:

1- Perspectiva do resultado: Expdem os resultados esperados com efeito naestratégia
institucional.

2- Perspectiva dos processos internos: Adocdo de acdes de governaca e deviabilidade
dos resultados.

3- Perspectiva de recursos: Adequar os recursos para a realizacéo dos servicos, aperfeicoar
agestao depessoasporcompeténcia e habilidades ,priorizar a inovagéo tecnolégicas.



MISSAO VISAO

L . Ser uma colecdo que proporcione o0

A missdo com o HDELTA e : ~ ~

. o manejo adequado e conservacao da colecao

fornecer uma colecdo de especimes| 4o egpécies vegetais a fim de fornecer

vegetais que se constitua em um syporte para o reconhecimento da flora
acervo de referéncia cientifica e| nordestina, principalmente do Piaui, fomentar
didatica, fornecendo informagdes @ pesquisa na area de botanica, atuar na
para o conhecimento da flora e que fo_rma(;éo de pessoas, realiz_ar e subsidijar
possa subsidiar estratégias para a atividades de ensino, pesquisa e extenséo

conservagcdo e preservacdo da

guanto ao conhecimento e conservacdo da
o ) e i flora e fornecer subsidios para o
biodiversidade brasileira, além de| gesenvolvimento sustentavel da regido.
contribuir com formacéo de recursos

humanos e desenvolvimento

sustentavel da regido.

Il
_[ Resultados ]_

» Modernizar, organizar, e fornecer infraestrutura minima para os acervos cientificos e didatico

* Implementar uma colecgéo didatica para os Cursos de Ciéncias Biolégicas da UFDPar (Parnaiba)
*Implementar o herbario itinerante para instituicdes de ensino

» Formar profissionais capacitados

* Divulgar dados e informacdes sobre o Acervo e sobre a flora regional

« Informatizacgéo e disponibilizagéo publica dos dados do acervo do Herbario HDELTA

| Usuarios
* Aumentar o nimero de atendimentos

* Aprimorar o atendimento
* Otimizara acessibilidade aos dados

Processos [

* Tombamento dos exemplares depositadosColeta de plantas e elaboracdo da colegéo
* Visitacdo aos colégiosAprimorar os canais de comunicacgao e transparéncia
* Elaborar programas de gestao (acervo, seguranca, educacao, pesquisa, extensao, etc.)

Modernizacgéo

* Ampliar a estrutura fisica

* Adocao de softwares especificos para gestéo

« Estabelecer parcerias

* Aumentar a interacdo com profissionais especialistas
* Aumentar a quantidade de profissionais

| Pessoas

* Aumentar a quantidade de profissionais
« Estabelecer capacitagcdo continua
* Promover gestao de pessoas com base em habilidades e competéncias

Financas

N\ ZANG AN

Figura 3. Mapa estratégico do HDELTA.



6.3

MISSAO

A missdo com o
HDELTA é fornecer
uma colecdo de
espécimes vegetais
que se constitua em
um acervo de
referéncia cientifica e
didatica, fornecendo
informacgdes para o
conhecimento da
flora e que possa
subsidiar estratégias
para a conservacéo e

preservacéo da
biodiversidade
brasileira, além de
contribuir com
formag&o de recursos
humanos e
desenvolvimento
sustentavel da
regido.

CADEIA DE VALOR

A partir dos valores norteadores desenvolve-se atividades que abrangem
macroprocessos de sustentacdo, gerenciais e finalisticos a fim de fornecer dados e
vouchers com qualidade em tempo hébil para alunos, profissionais e sociedade em
geral (Figura 4).

Gerir atividades de manejo
da colecéo

Aprimorar mecanismos de
governanca

Gerir atividades
administrativas,
financeiras e
orcamentarias

Aperfei¢oar planejamento
estratégico

Gerir pessoas

Geririndicadores de
qualidade

Gerir informagdes

Gerir comunicacao
estratégica

Figura 4. Cadeia de Valor do HDELTA.

5.2. ANALISE SWOT OU FOFA

MACROPROCESSOS

FINALISTICOS

Promover aumento de
amostras da colecdo

Fomentar atividades de
pesquisa

Fomentar atividades de
extensédo

Fomentar atividades de
ensino

Estimular ag6es de
conservacao

Divulgar dados e
informagdes sobre o
Acervo e sobre a flora

VISAO

Ser uma colegdo
que proporcione
o manejo
adequado e
conservacéo da
colegao de
espécies
vegetais a fim de
fornecer suporte
para o
reconhecimento
da flora
nordestina,
principalmente
do Piaui,
fomentar a
pesquisa na area
de botanica,
atuar na
formacéo de
pessoas, realizar
e subsidiar
atividades de
ensino, pesquisa
e extensédo
quanto ao
conhecimento e
conservacao da
flora e fornecer
subsidios para o
desenvolvimento
sustentavel da
regido.

SOCIEDAD
Acervo do
HDELTA

informatizado €
dados
disponiveis ao
publico

Aberto a
visitagaca

Promocédo de
treinamento em

manejo de
colecéo
Conservacaoe

desenvolviment
0 sustentavel
daColecédo

A Matriz de Forcas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas (FOFA) ou Analysis:

Discover New Opportunities, Manage and Eliminate Threats (SWOT) do HDELTA
esclarece fatores internos e externos que devem ser fortalecidos ou corrigidos

possibilitando

tracar

0 planejamento

do HDELTA

(Quadro

5).



Equipe permanente e qualificada
Espagco préprio e  exclusivo
Reconhecimento institucional
Facilidade de acesso

Acervo 100% digitalizado
Integracéo com projetos de ensino,
pesquisa e extensdo

Inexisténcia de colecdes de plantas
similares na regido

Divulgacao nas redes sociais, sites
oficiais e instituicbes de ensino

Equipe insuficiente

Caréncia de profissionais na
atuacao da dinamica de
organizagao

Insuficiéncia de recursos
financeiros para manutencao,
compra de material e aparelhos
Caréncia estrutura adequada para
a instalacdo e seguranca da
colecéo

Caréncia de profissionais

especializados (taxonomistas)
Infraestrutura de acervo insipientes
Espaco impossibilitado de
expansao

Auséncia de software especializado
para gestao de colecbes

Quadro 5. Analise SWOT ou FOFA do HDELTA.

Proximidade de instituigbes afins (UFPI,
UESPI, CZDP, Museu da Vila, Museu
do Mar,ICMBIo, IBAMA, ITD, CIA etc.)

Afinidade com cursos de graduacéo e
pos- graduacéo da UFDPar (Biologia,
Engenhariade Pesca, Museologia)
Existéncia de redes nacionais e
internacionaisde cole¢des e museus
universitarios
Demandas de empresas,
pesquisadores, einstituicdes de
ensino.

e Insercdo em politicas cientificas

e Integracdo e apoio da rede de

herbarios doBrasil (Specieslink)

Cortes orgamentarios

o Caréncia de profissionais para
manutencdode equipamentos

. Estrutura predial sem suporte
fisico eelétrico para a manutencao
das colecbes

o Falta de concurso publico

o Alterag@es institucionais
durante aimplantacdo da UFDPar
o Caréncia de fornecimento de
insumos, manutengao, compra de
material e aparelhos




7. ESTRATEGIAS E DESEMPENHO DA UNIDADE

O Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) (Quadro 6) contempla o
acompanhamento das acdes e metas tracadas para o ano de 2022. Das 22 acdes
elencadas distribuidas em oito metas, oito (40%) foram concluidas, trés (30%) foram
iniciadas, e trés (50%) ndo comecaram executadas. Ressata-se que as acfes nao
executadas dependem da administragao superior. Diante do exposto, considera que o plano
de trabalho esta sendo seguido satisfatoriamente.

Quadro 6. Painel de objetivos e metas do Herbario Delta Delta do Parnaiba para o biénio
2022/2023.

PAINEL DE PLANO DE METAS — HERBARIO DELTA DO PARNAIBA

1 TEMA ESTRATEGICO ENSINO
OBJETIVO | FORMAR PROFISSIONAIS CAPACITADOS
i ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Néao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
1 5.0 Instruir de modo HDELTA
dindmico e com praticas SIM 02

pelo menos dois
discentes por ano

OBJETIVO | FORMAR PROFISSIONAIS CAPACITADOS
) ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR

(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)

Constante coleta,

2 5.0 empréstimo e HDELTA Sim 7.500 (final de 2022)
manutencdo
OBJETIVO AUMENTAR O NUMERO DE ATENDIMENTOS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/N&o/Parcial) | (MétricadeA valiacdo)
3 5.0 Documentar e avaliar | HDELTA Sim Em média 50 alunos
interagdes que mensalmente

abrangemconsulta
fisica ao acervo

cientifico.
OBJETIVO | OTIMIZAR A ACESSIBILIDADE AOS DADOS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE* | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR

(Sim/N&o/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)

Divulgar a colecédo Divulgacéo da

4 5.0 em redes sociais e | HDELTA Sim colegao em rede_s_ '
sites oficiais para sociais e sites oficiais
impulsinar o acesso
dos interessados nos
dados do acervo-

2 TEMA ESTRATEGICO PESQUISA E INOVACAO

OBJETIVO INFORMATIZACAO E DISPONIBILIZACAO PUBLICA DOS DADOS DO

ACERVO DO HERBARIO HDELTA
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)




Divulgacdo em Sim Divulgacdes em
1 5.0 instagram e HDELTA instagram e mais de
recebimento anual de 50 visitacbes
no minimo 50
pessoas para
divulgacéo publica
dos dados
OBJETIVO DIVULGAR DADOS E INFORMACOES SOBRE O ACERVO E SOBRE A
FLORA
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Quatro materiais por Producao de
2 5.0 ano nas redes sociais | HDELTA Parcial material de
e site UFDPar divulgacéo
OBJETIVO | TOMBAMENTO DOS EXEMPLARES DEPOSITADOS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Ampliar acervo em Numero de
3 5.0 10%anualmente HDELTA N&o exemplares menos
de 10% ampliado.
OBJETIVO | ADOCAO DE SOFTWARES ESPECIFICOS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Néao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
4 5.0 100% dos dados HDELTA Parcial 50%
geridos por softwares
OBJETIVO | AUMENTAR A QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Néo/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Aumentar o nimero REITORIA 3 NUmero de Pessoas
5 5.0 de profissionais - Nao na gestao e manejo
quatro no
Herbario, ao
contrario, diminuiu de
duas para uma
3 TEMA ESTRATEGICO EXTENSAO E CULTURA
OBJETIVO IMPLEMENTAR UMA COLECAO DIDATICA PARA OS CURSOS DE CIENCIAS BIOLOGICAS
DA UFDPAR (PARNAIBA)
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliagcao)
Montar colegdes HDELTA Parcial Duas colec¢bes
1 5.0 didaticasde 20
exemplares.
OBJETIVO IMPLEMENTAR O HERBARIO ITINERANTE PARA INSTITUICOES DE
ENSINO
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Levar até as Museu do Mar, no
instituices de ensino Complexo Porto das




o herbario itinerante e
divulgar a diversidade
e importanciada flora

HDELTA

Sim

Barcas em Parnaiba-
P1 350 visitacdes

4 TEMA ESTRATEGICO GESTAO E GOVERNANCA
OBJETIVO | APRIMORAR O ATENDIMENTO
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Planejamento e HDELTA Parcial 70% Somente o
1 5.0 organizacao para curador e dois
promover atendimento bolsistas de extensao
de qualidade para 0
desenvolvimento
desta atividade
OBJETIVO ELABORAR PROGRANMAS DE GESTAO (ACERVO, SEGURANCA, EDUCAC}/:\O,
PESQUISA, EXTENSAQ, ETC.)
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
30%
2 5.0 100% do Art. 46 da Parcial
Lei 11.904/09 HDELTA
OBJETIVO | APRIMORAR OS CANAIS DE COMUNICA(;AO E TRANSPARENCIA
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Aumentar nimero de Sim
3 5.0 divulgacéo nos canais | HDELTA
(site UFDPar,
instagram)
OBJETIVO | CAPTAR RECURSOS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Néo/Parcial) | (Métrica deAvaliagcdo)
Sim ERLAL N 0402~
4 5.0 HDELTA de apoio financeirs a
1 edital/ano Programas ou .
Projetos de Extensao
de Inser¢éo Social,
IAPT Small Collection
Grant
5 TEMA ESTRATEGICO GESTAO DE PESSOAS
OBJETIVO | ESTABELECER CAPACITACAO CONTINUA
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliagcao)
Participacdoem
1 5.0 1 atividade/ano REITORIA Nao cursos/ eventos
OBJETIVO PROMOVER GESTAO DE PESSOAS COM BASE EM HABILIDADES E
COMPETENCIAS
ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA ‘ EVIDENCIAR




(Sim/Néo/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Elaborar mapa REITORIA Sem pessoal
2 5.0 (atualizagdo anual) N&o
6 TEMAESTRATEGICO SUSTENTABILIDADE
OBJETIVO .
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
) ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
Reduzir a utilizacéo HDELTA Sem evidéncias,
1 5.0 de insumos de Parcial além de acdes de
confeccdo de material, conscientizacao
ecomizar agua e
energia
7 TEMAESTRATEGICO INTERNACIONALIZACAO
OBJETIVO | ESTABELECER PARCERIAS
] ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/N&o/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
1 5.0 1 projeto/ano HDELTA N&o
8 TEMAESTRATEGICO INFRAESTRUTURA
OBJETIVO | AMPLIAR A ESTRUTURA FiSICA
) ACOMPANHAMENTO
ITEM | IdPDE! | META RESPONSAVEL CONCLUIDA EVIDENCIAR
(Sim/Nao/Parcial) | (Métrica deAvaliacao)
1 5.0 Aumento do acervo HDELTA N&o

lldentificagdo do Planejamento Desenvolvimento Estratégico: (N° Tema Estratégico, N° Objetivo, N° da

Meta).

2 RESPONSAVEL2el: Definir metas a nivel de diretorias, coordenacdes e divisées.

Em 2022, recebemos visitantes de

instituicbes de ensino, incluindo alunos dos niveis
fundamental, médio e superior. Ressalta-se a efetiva participacdo do HDELTA no evento da
Caatinga, pois além das visitacdes, ocorreram oficinas no espaco do HDELTA.

Além da exposicdo permanente, foram realizadas Trés exposi¢des itinerantes utilizando o
acervo do HDELTA, nos periodos de 09/08/2022 a 19/08/2022 na sede do Museu do Mar,
no Complexo Porto das Barcas em Parnaiba-Pl, tendo sido intitulada “Inser¢des Cientificas”;
na sede da UFDPar, nos dias 29/09/2022 e 07/12/2022, e ambas ocorreram em parceria com
outros projetos da UFDPar, respectivamente a Feira Lagcos e o Coletivo Biosaber. A
estimativa foi de um publico de 300 visitantes.




8. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE

N&o héa valores exatos dos custos anuais do HDELTA. Porém, tentaremos estimar os
custos de energia elétrica (Quadro 6), insumos laboratoriais (Quadro 7) e bolsas
(Quadro 8), assumidos pela UFDPar no ano de 2022. No entanto, colocaremos a
seguir a quantidade de equipamentos que utilizam energia elétrica

Quadro 7. Equipamentos com utilizacdo de energia elétrica no HDELTA durante o ano de 2022

Item Qde
Ar-condicionado 8

Freezer (120w) (2x) 2

Geladeira (90w) 1

Lampadas fluorescentes (30w) (10x) 18

Estufa (2400w) 02
Computador fixo 03
Computador de usuario 02 media diaria

Quadro 8. Custos com material de consumo do herbario HDELTA durante o ano de 2022

Item Qde
Resma de papel 10
Cartolina 10
Papel madeira 10
Material de escritério diversos Diverso
Café 24
Aclcar 10

Quadro 9. Custos com bolsas para alunos de graduagéo para do herbario HDELTA durante o ano de
2022

Item Tipo Quantidade Preco Unitério (R$) Preco Total (R$)
Trabalho (Edital PRAE N°
Bolsa de trabalho 08/2022) 1 400 1200
Bolsa de extensdo 2 400 3200
TOTAL 4200

A gestdo de compras do HDELTA se baseia na Instrucdo Normativa n01 de
janeiro de 2019 e é decidida em reunido entre Chefia e corpo técnico cientifico e de
pesquisa. Todos os itens adquiridos pelo HDELTA sao destinados a conservacgao,
ampliacdo do acervo e manutencédo das exposi¢cdes ao publico de modo a manter o
funcionamento do setor.

As aquisicoes sao provenientes do plano anual de contratacbes de bens,
servicos e TICs consolidados para o PAC da UFDPAR no site
https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca.

22



9. INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

O Herbério Delta do Parnaiba conta com nove espacos destinados
ao atendimento de demandas administrativas (Quadro 3). No rol de entrada
estdo expostos materiais utilizados na dinamica de uma cole¢éo botanica,
uma sala onde fica armazenada a colecdo de amostras (exsicatas) de
Algas, Fungos, Criptbgamas e Espermatofitas, em ordem alfabética, em
armarios, podendo ser atualizada conforme as resolucfes da comunidade
cientifica internacional; sala de recepcédo, registro e informatizacdo de
amostras; sala de montagem; sala de depdsito de materiais para coleta,
prensagem e montagem de amostras vegetais e; copa.

Quadro 10. Infraestrutura Administrativa do HDELTA

CENTRO/CAMPUS UNIDADE DESCRICAO DO AMBIENTE QUANTIDADE
Almoxarifado 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Sala de informatizagdo 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Sala montagem das amostras 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Corredor/Tratamento de material 1
UFDPar/Ministro Reis Herbario Delta do vegetal
Velloso Parnaiba
Acervo cientifico 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Sala de Curadoria do Acervo 1
UFDPar/Ministro Reis Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
Corredor/exposicaotemporaria/recepgéo 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
copa 1
UFDPar/Ministro Reis | Herbario Delta do
Velloso Parnaiba
TOTAL 08

O acesso ao HDELTA pode ocorrer de forma presencial solicitando uma visita com
antecedéncia e agendada e a outra forma € online, através da rede Specieslink, inserindo o
acronimo do HDELTA.

De maneira online, os pesquisadores do Brasil e do mundo podem realizar o acesso,
verificando se determinada espécie em estudo ou pesquisa (do interesse do pesquisador),
por exemplo, esta indexado no HDELTA. Assim, é feito o contato para visita presencial e
possivel empréstimo de material, dentro das regras estabelecidas, que todas as colec¢des
seguem.

As plantas inseridas no Herbario ainda ndo passaram pelo processo de captura de
imagem das exsicatas, processo que vem acontecendo em outras herbarios.

Com o retorno das aulas e atividades presenciais em 2022, o Herbério voltou a
receber visitacbes e até a coleta dos dados, realizada para este trabalho os registros
mostram, que as visitagdes acontecem nos meses de marco (25), junho (52), julho (34). Ao
todo foram 111 visitas. Os visitantes eram da Universidade Federal do Piaui, Universidade
Federal do Delta do Parnaiba e da Universidade Federal Rural de Pernambuco.

A seguir, o fluxograma mostra o nimero de acessos pelo Instagran do HDELTA.



FLUXO INSTAGRAN HDELTA
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Figura 5. Numero de acessos no Instagran do HDELTA.

10. CONCLUSAO

No ano de 2022 foi possivel incrementar o acervo com mais amostras
vegetais, no total de 7.500. Tivemos a visita de especialista em faner6égamas que
fez olhou 100% do acervo e tornou possivel as atualizacdes de espécies.

Além de tombamento e manejo da Colecao, houve visitas de discentes da
rede publica e privada de instituicdes de ensino basico e superior, evidenciando
qgue além do cunho cientifico, o HDELTA representa um acervo educativo,
tornando possivel a promocdo de conhecimentos sobre a dinamica de herbario e
informacdes sobre a flora local. As visitas abrangeram a colecdo cientifica,
colecdo didatica e horto de plantas medicinais.

O horto MEDFLORA foi reativado, apés longo periodo de pandemia, para
complementar a mostra que ocorre durante as visitaces ao HDELTA. O Herbario
forneceu estagio a quatro alunos do curso de Ciéncias biolégicas. Além de alunos
de graduacdo, mestrado e doutorado, o Herbario foi base para pesquisas de
empresas das areas da bioquimica, farmacia e fitoterapicos; e pesquisadores e
docentes, principalmente das areas de boténica, bioquimica, biotecnologia e
farmacia. Desta maneira, o Herbario Delta Parnaiba (HDELTA) deu suporte ao
reconhecimento da flora do Piaui e regifes circunvizinhas, preservacdo de dados
sobre a vegetacao, fomento a pesquisa na area de botanicas e afins, formacéo de
pessoal quanto ao ensino de boténica e treinamento, especialmente na area de
taxonomia vegetal.

Dados da colecdo foram expostos durante o IV Encontro Regional da
Caatinga e | simpdésio do Semi-arido.

As colegBes biologicas, dentre as suas peculiaridades, sdo importantes
fontes de informacbes sobre a biodiversidade do planeta, portanto, modernizar,
organizar, e fornecer infraestrutura minima para um acervo biolégico é necessario
e continuo. Portanto, a maioria das metas tracadas no PDU foram alcancadas
satisfatoriamente, tais como

- Apoio da Instituicdo nas atividades de coleta e manejo do HDELTA,

- Informatizacéo, digitalizacéo e disponibilidade ao publico de todo acervo

-Manter a integragdo dados dos acervos a rede Specieslink e treinamento
no uso de aplicativos e ferramentas disponiveis, de forma a disponibilizar todas as
informagdes a comunidade cientifica, divulgacéo das atividades em redes sociais e



sites oficiais da UFDPar;

- Contribuicdo para a formacéo pessoas com a capacitacdo na area de
Botanica emanejo de colecao bioldgica;

- Participacao e subsidios no desenvolvimento de atividades de ensino
pesquisa eextensao.

- Aprovacao de projetos de pesquisa e extensao;

- Apoio do NAE com bolsistas trabalho;

Por fim, foram desenvolvidas a¢des de modo a cortar custos e promocéo da
economia na elaboracdo dos exemplares e contencdo dos gastos de agua e
energia.

Dentre os pontos negativos, cita-se a saida do técnico do setor, o que fez
com que os resultados pretendidos fossem obtidos de forma mais lenta ou ndo
realizados.

Ressalta-se que com mais visibilidade, divulgacdo e conhecimento de
todos, mais recursos e investimentos podem ser destinados para aplicagéo,
manutencdo e desenvolvimento destas colec¢des, que sdo um registro vivo de
taxons estudados, coletados e identificados em cada regido e lugar, onde se
encontra um herbario, com materiais coletados ha muitos anos tras que até
hoje permanece intactos e devidamente conservados, para estudos e
comparacoes nas identificacdes e mudancas de clados.



