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MENSAGEM DO DIRIGENTE DAS UNIDADES

Finda-se mais um ano com a Universidade Federal do Delta do Parnaiba
protagonizando diversas a¢fes junto a sociedade. 2024 ficara marcado por ser o ano
de inicio do primeiro mandato do Reitor e Vice-Reitor eleitos democraticamente, assim
como o periodo de elaboracao e efetivacdo de inUmeros documentos fundamentais
ao funcionamento e seguranca juridica institucionais, aproximadamente 155 decis6es
dos conselhos da universidade expressas em resolucdes, pareceres, politicas, planos,
entre outros, que evidenciam o dinamismo institucional e o apoio estratégico dos

setores sob a guarda da Reitoria.

As unidades, presentes neste relatério, objetivam dar visibilidade as acdes
executadas ao longo do ano de 2024. E um grande desafio unificar num s6 documento
todos os dados das ac¢Oes planejadas e executadas, pois constituem-se com muitas
informacfes, as quais precisam ser explicitadas numa ordem de relevancia,

priorizando aquelas de maior impacto para o setor e universidade.

Esta prestacdo de contas € fundamental para manter a transparéncia como
principio basilar da relagao dos setores com a comunidade académica e a sociedade.
As acOes aqui descritas demonstram o atendimento ao mapa estratégico do setor e

da universidade com a geracao de significativo valor publico.
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1 INTRODUCAO

O Relatério Anual de Atividades (RAA) dos oOrgdos vinculados a Reitoria
apresenta as atividades especificas com foco na missao, viséo e valores institucionais
inseridos na cadeia de valores e estruturado a partir do mapa estratégico da UFDPar,
como uma ferramenta de gestdo que elenca as principais atividades, acoes,
programas, projetos, processos e resultados que os setores realizam e alcancam
durante o exercicio.

Neste documento sao dispostos os esfor¢cos e desafios voltados para o alcance
dos objetivos institucionais, de acordo com as responsabilidades previstas na
Estrutura Administrativa.

Desse modo, apresenta-se como instrumento para andlise de performance
referentes a periodos passados, bem como base para planejamento, em conjunto com
demais documentos institucionais, de estratégias e planos de agéo para correcéo ou
prevencao de desvios, além de aprimoramento da eficiéncia e eficacia de atividades
€ processos.

A Reitoria é o 6rgdo maximo da administracao de qualquer instituicdo de ensino
superior. As suas principais competéncias sao planejar, organizar, dirigir, coordenar e
controlar todas as atividades da Universidade.

Os setores vinculados a Reitoria atuam em conjunto com o seu arcabouco
interno, formado pelas assessorias especiais, pela Ouvidoria e Auditoria Interna, bem
como em comum esforco com organismos externos a si, como por exemplo 0s

Conselhos Superiores da mencionada instituicao.

1.1 MISSAO

Formar profissionais, produzir e socializar conhecimento cientifico com ética e
inovacdo comprometidos com desenvolvimento da exceléncia no ensino, pesquisa e
extensado para atuar com qualidade na sociedade e promover transformacdes sociais,
politicas, inclusivas e sustentaveis, constituindo-se como instituicdo estratégica para

as questdes regionais, nacionais e internacionais (UFDPar, 2024).

1.2 VISAO
Ser referéncia no ensino, pesquisa, e extensao de qualidade, capazes de gerar

e transferir conhecimentos que atuem e se integrem aos diferentes contextos sociais,
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encontrando solucdes sustentaveis e inovadoras que contribuam para o

desenvolvimento local, regional e global (UFDPar, 2024).

1.3 VALORES
Etica; Coletividade; Desenvolvimento; Integridade;
Equipe; Equidade; e, Ciéncia (UFDPar, 2024).

Respeito; Trabalho em

1.4 CADEIA DE VALORES
Figura 1 - Cadeia de Valores da UFDPar
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Fonte: UFDPar, 2024.

1.5 MAPA ESTRATEGICO
Figura 2 - Mapa Estratégico da UFDPar
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2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL DAS UNIDADES
2.1 ORGANOGRAMA

Figura 3 - Organograma da Reitoria

REITORIA - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA

ASSESSORIA JURIDICA

Fonte: UFDPar, 2024.

2.2 ESTRUTURA HIERARQUICA DAS UNIDADES E COMPETENCIAS

As principais atribuicdes das Subunidades vinculados a Reitoria sdo, de acordo
com as Resolugbes n° 07/2021, de 08 de outubro de 2021, do Estatuto da UFDPar e
da Resolucdo n°® 39/2023, de 17 de marco de 2023 (UFDPar, 2024):

l. Compete a Secretaria dos Conselhos Superiores:

e A Secretaria dos Orgdos Colegiados Superiores é responsavel pelos servicos
de apoio administrativo necesséarios aos Conselhos Superiores, competindo-
lhe:

e Controlar a agenda das reunides dos Conselhos Superiores;
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Dar suporte administrativo e técnico as presidéncias dos Conselhos
Superiores;

Despachar com os presidentes dos Conselhos Superiores para elaborar as
pautas das reunides;

Secretariar as reunides dos Conselhos Superiores;

Redigir e publicar resolu¢cdes e encaminha-las para assinatura do presidente
do Conselho Superior competente;

Redigir e publicar as atas ap0s aprovacao pelos conselhos superiores;
Receber e formalizar processos de recursos administrativos;

Acompanhar os encaminhamentos dos processos sob sua responsabilidade.
Manter atualizados os arquivos e registro;

Desempenhar outras atividades inerentes as suas funcdes, ainda que nao

especificadas neste artigo.

Compete ao Cerimonial:
O Cerimonial é responséavel pela organizacao das solenidades, festividades e
cerimonias da Universidade, competindo-lhe:
Planejar, executar e supervisionar o cerimonial das solenidades da Reitoria;
Assessorar e orientar as solenidades e eventos presididos pelo Reitor ou pelo
Vice-Reitor;
Atender, agendar e orientar a comunidade académica nos eventos no Auditério
da Reitoria;
Manter atualizadas as listagens de autoridades da UFDPar e de autoridades
federais, estaduais, municipais e da sociedade;
Providenciar convites para solenidades do Gabinete e cartdes em nome do
Reitor;
Proceder ao levantamento de orcamentos referentes a realizacdo de eventos e
solenidades;
Desempenhar outras atividades inerentes as suas fung¢fes, ainda que néo

especificadas neste artigo.

Compete a Secretaria Geral das Assessorias:
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A Secretaria Geral das Assessorias € responsavel pelos servicos de apoio
administrativo necessarios as Assessorias especiais do Reitor, competindo-lhe:
Dar suporte administrativo e técnico as Assessorias da Reitoria;

Despachar com os Assessores;

Secretariar as reunides das Assessorias;

Acompanhar os encaminhamentos dos processos sob responsabilidade das
Assessorias.

Manter atualizados os arquivos e registro;

Desempenhar outras atividades inerentes as suas func¢fes, ainda que néo

especificadas neste artigo.

Compete a Assessoria Juridica:

Auxiliar nas atividades especificas dos membros da PROJUR/UFDPar,
mediante elaboracdo de pesquisas nas bases doutrinarias e jurisprudenciais
disponiveis, localizacdo de atos normativos, elaboracdo de minutas,
atendimentos preliminares, representacéo em reunides, entre outros atos que
se fizerem necesséarios nos limites de suas competéncias, respeitadas as
atribuicdes privadas os membros da AGU;

Coordenar a entrada e a saida de documentos e as audiéncias e reunides
solicitadas com os membros da PROJUR/UFDPar;

Supervisionar as atividades do apoio administrativo, responder de ordem

superior a correspondéncias e comunicac¢des administrativas.

Compete a Assessoria para Assuntos Internacionais:

Assessorar diretamente o Reitor nos assuntos que envolvam as relacdes da
Universidade com instituicbes estrangeiras;
Planejar, coordenar e avaliar a execu¢do das acbes inerentes a politica de
relagcdes internacionais da Universidade;
Estabelecer e divulgar os procedimentos para a submissao de propostas de
acordos e convénios internacionais, definindo também os critérios para sua
aprovacao;
Receber, registrar e emitir parecer sobre propostas de acordos e convénios
internacionais bem como sobre suas renovacdes, modificagdes e adendos;
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Regulamentar e coordenar o intercambio internacional de estudantes de
graduacdo e poés-graduacdo, oferecendo orientacdo, recebendo e
homologando candidaturas;

Estimular, coordenar e executar programas de cunho institucional que
fornecam aporte financeiro, interno ou externo, a mobilidade internacional de
estudantes, servidores docentes e técnico-administrativos;

Promover a integragdo, junto as respectivas Pro-Reitorias, das acdes da
Universidade, visando a internacionalizacdo do ensino de graduacao e poés-
graduacéo, da pesquisa e da extensao;

Dar suporte administrativo aos alunos e aos servidores docentes e técnico-
administrativos em projetos internacionais;

Emitir portarias atribuindo carga horéria de atividade administrativa aos
docentes que venham a ser nomeados coordenadores de convénios
internacionais;

Firmar acordos e convénios entre a Universidade e instituicdes estrangeiras
Nos casos em que o signatario da parte estrangeira nao seja o Reitor, mas sim
o responsavel pelo setor correspondente a Assessoria de Relacbes
Internacionais;

Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas
pelo Reitor;

Desempenhar outras atividades inerentes as suas funcdes, ainda que nao

especificadas neste artigo.

Compete a Assessoria Especial do Reitor:
As Assessorias Especiais, vinculadas administrativamente ao Reitor, auxiliardo
o Reitor e 0 Vice-Reitor no estudo e na andlise de assuntos especificos, assim
como na elaboracdo de documentos de responsabilidade da Reitoria e dos

orgaos colegiados superiores.

Compete a Secretaria Administrativa da Procuradoria:
Planejar, organizar, dirigir e executar servicos de gestéo da Procuradoria,;
Receber, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes e realizar demais
tarefas correlatas;
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Agendar e secretariar reunides;
Realizar outras atividades solicitadas pelo (s) Procurador es), relacionadas a

gestao administrativa da Procuradoria.

VIIl. Compete a Auditoria Interna:

Examinar os atos de gestdo com base nos registros contabeis e na
documentacdo comprobatdria das operagdes, com o objetivo de verificar a
exatiddo, a regularidade das contas e comprovar a eficiéncia, a eficacia, a
efetividade na aplicacdo dos recursos disponiveis;

Acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a
execucdo dos programas e do orgcamento;

Verificar o cumprimento das diretrizes, normas e orientagdes emanadas pelos
orgaos internos competentes, bem como dos Planos e Programas no ambito
da Instituicéo;

Verificar e opinar sobre as contas dos responsaveis pela aplicacao, utilizacao
ou guarda de bens e valores e de todo aquele que der causa a perda, subtracdo
ou dano de valores e de bens materiais de propriedade da Instituicéo;
Verificar a consisténcia e a seguranca dos instrumentos de controle, guarda e
conservacao dos bens e valores da Instituicdo ou daqueles pelos quais ela seja
responsavel;

Zelar pelo fiel cumprimento aos principios da licitacdo publica, nas licitacdes
relativas a aquisi¢do de bens, contratacdes de servicos, realizacao de obras e
alienacdes, no ambito da Instituicdo;

Analisar e avaliar os procedimentos contabeis utilizados, com o objetivo de
opinar sobre a qualidade e fidelidade das informacdes prestadas;

Propor ao Reitor a instauracdo de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar, quando da ocorréncia de indicios e evidéncias de irregularidade;
Analisar e avaliar os controles internos adotados com vistas a garantir a
eficiéncia e eficacia dos respectivos controles;

Acompanhar e avaliar as auditorias realizadas por firmas ou empresas privadas

que a Instituicdo contratar;
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Elaborar propostas visando o aperfeicoamento das normas e procedimentos
de auditoria e controles adotados com o objetivo de melhor avaliar o
desempenho das unidades auditadas;

Promover estudos periédicos das normas e orientagfes internas, com vistas a
sua adequacéo e atualizagdo a situagdo em vigor;

Assessorar 0o Gestor e Dirigentes, no acompanhamento da execucdo dos
programas pertinentes, visando comprovar o nivel de execucdo das metas, o
alcance dos objetivos e a adequacéo ao gerenciamento;

Analisar os processos de gestao de pessoas;

Examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual e as
tomadas de contas especiais;

Realizar auditagem obedecendo a programas de auditoria previamente
elaborados;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Elaborar relatorios de auditoria, assinalando as eventuais falhas encontradas,
para fornecer aos dirigentes os subsidios necessarios a tomada de decisdes;
Monitorar as recomendacfes emitidas pelo setor e pelos demais 6rgéaos de
controle;

Apresentar sugestbes e colaborar na sistematizacdo, padronizacdo e
simplificacdo de normas e procedimentos operacionais de interesse da
Instituicéo;

Auditar as contratacfes e 0 pagamento de prestacdo de servicos a pessoas
fisicas e juridicas e a concesséo de bolsas no ambito de projetos gerenciados
por Fundacao de Apoio.

Compete a Secretaria Administrativa da Auditoria Interna:
Planejar, organizar, dirigir e executar os servigos de secretaria da Auditoria
Interna,;
Assessorar o(s) Auditor(es);
Receber, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes e realizar demais
tarefas correlatas;
Agendar e secretariar reunioes;

Organizar os arquivos da Auditoria Interna;
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e Realizar outras atividades solicitadas pelo(s) Auditores(es), relacionadas a

secretaria administrativa.

X. Compete a Procuradoria Juridica Federal:

e Representar, juridicamente, a Universidade nos processos judiciais;

e Exercer assessoria administrativa relacionada com matéria juridica;

e Velar pelo cumprimento das leis, estatuto e regimento na esfera da
Universidade;

e Atuar extrajudicialmente, nas questdes contenciosas em que faz parte a
Universidade ou qualquer de suas Unidades;

e Emitir parecer sobre processos licitatorios, contratos, convénios, acordos,
processos administrativos disciplinares, sindicancias, dentre outros que
demandem esclarecimentos juridicos, sempre em busca da preservacdo do

patrimdnio e interesse publicos.

Xl.  Compete a Secretaria Administrativa da Procuradoria:

e Planejar, organizar, dirigir e executar os servigos de secretaria da Procuradoria;

e Assessorar o(s) Procurador(es);

e Receber, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes e realizar demais
tarefas correlatas;

e Agendar e secretariar reunioes;

e Organizar os arquivos da Procuradoria;

e Realizar outras atividades solicitadas pelo(s) Procurador(es), relacionadas a

secretaria administrativa.

Xll.  Compete a Ouvidoria:

e Organizar e operacionalizar os mecanismos e canais de acesso a Ouvidoria da
UFDPar pela comunidade servida;

e Publicar, orientar e facilitar o acesso da comunidade servida a melhor forma de
encaminharem o0s seus pedidos, de bem instrui-los e também de
acompanhamento da tramitacao;

e Receber denuncias, reclamacdes, solicitagdes, elogios, sugestdes e pedidos

de simplificacdo, denominadas genericamente de manifestagdes, sobre
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procedimentos, praticas e atividades consideradas inadequadas ou irregulares,
atuando no sentido de obter a apuracdo tempestiva de erros ou defeitos ou
processamentos indevidos, levando a instituicdo ou servidores responsaveis a
aperfeicoa-los ou corrigi-los, almejando obter sempre solucdo reparadora,
construtiva e satisfatoria para os envolvidos;

Receber, processar sem demora e encaminhar tempestivamente todas as
manifestacdes elencadas no inciso Il acima ao setor responsavel para a devida
apuracao, disto dando ciéncia ao manifestante;

Receber ou buscar e processar de oficio as demandas diferenciadas,
pulverizadas e até conflitantes, oferecendo a cada interessado, grupo ou
pessoa, tratamento digno, se possivel personalizado, dispensando a todos um
tratamento equanime;

Contribuir, por provocacdo ou de oficio, para a resolucdo de problemas
administrativos ou académicos elencando e trazendo aos setores e pessoas
envolvidas alternativas e informacgdes sobre a legislacéo e as normas internas
vigentes;

Acompanhar detalhadamente o processamento das manifestacdes em que se
envolver, por provocagdo ou de oficio, dando ciéncia a todos os interessados
das providéncias havidas;

Monitorar e, se necessario, envolver-se e agilizar a tramitacdo de processos e
procedimentos relativos a situagdes juridico-administrativas em que nao exista
ou em que a atuacao de outros controles administrativos se tenha demonstrado
insuficiente, sejam eles internos ou externos, quando couber, ou quando
eventuais embaracos processuais se estiverem sobrepondo as questdes de
mérito, com indicios de prejuizo para os interessados;

Requerer a alta administracdo a publicacdo anual de estatisticas indicativas do
nivel de satisfacao dos usuarios dos servicos publicos prestados pela UFDPar;
Propor por provocacao ou de oficio a ado¢do de medidas para a corre¢édo e a
prevencdo de falhas e omissGes eventualmente observadas e ocorridas
quando da prestacdo do servigco ao publico por agente publico da UFDPar,
servidor ou terceirizado;

Sugerir a expedicdo de atos normativos e de orientagdes, com o intuito de

corrigir situacdes inadequadas ao servico prestado pela UFDPar;
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Encaminhar direta ou indiretamente, para estudo pela alta administracéo, de
propostas de reformulacdo de normas e de mudancas de procedimentos, que
parecam ser causa de problemas e para cuja solucéo tenha sido chamada a
contribuir;

Promover a capacitagdo e treinamento relacionados as atividades de Ouvidoria
na UFDPar;

Cooperar com as demais Ouvidorias Publicas, no sentido de salvaguardar os
direitos dos cidadaos e garantir a qualidade das acdes e servi¢os prestados;
Elaborar e submeter & aprovacéo do Conselho Universitario relatorio anual das
atividades realizadas pela Ouvidoria, contendo descricdo suméria, tempo de
processamento, resultado conseguido, e quando julgar necessério, incluindo
sugestbes visando a melhoria das relagdes da UFDPar com a comunidade

servida.

XIlll.  Compete a Secretaria Administrativa da Ouvidoria:

Planejar, organizar, dirigir e executar 0s servicos de secretaria visando a
eficiéncia e eficacia de servigos sob sua responsabilidade;

Assistir e assessorar ao Ouvidor;

Coletar informacdes para o deslinde de manifestacoes;

Redigir textos especializados, inclusive em idioma estrangeiro;

Ler, interpretar e sintetizar textos e documentos oficiais;

Taquigrafar ditados, discursos, conferéncias, palestras de explanacoes,
inclusive em idioma estrangeiro;

Traduzir de e para idioma estrangeiro, textos e documentos oficiais visando
atender as necessidades de comunicacéo da ouvidoria,

Receber, avaliar, selecionar, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes
e realizar demais tarefas correlatas;

Realizar a gestdo documental da Ouvidoria;

Agendar e secretariar reunides e comissdes administrativas;

Realizar servicos tipicos de apoio ao Ouvidor tais como recepcdo e
atendimento primario presencial de manifestantes, triagem, atendimento e

registro de atendimentos telefénicos, dentre outros;
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Facilitar e colaborar com o Ouvidor no sentido de que os contatos da Ouvidoria
com o publico externo e interno fluam a contento;

Negociar com 0 publico interno e externo com o emprego de técnicas de
negociacgao;

Ser proficiente no emprego de aplicativos computacionais, inclusive oficiais,
direcionados a geracdo, protocolo, arquivamento, controle, expedicdo, e
genericamente ao trato de documentos, textos, artigos, panfletos e similares;
Conhecer e aplicar, no sentido amplo, protocolos administrativos oficiais do

governo federal, inclusive os de cerimonial.

XIV. Compete a Unidade Setorial de Correicéo:

Propor ao Orgdo Central do Sistema medidas que visem a definicéo,
padronizacao, sistematizacao e normatizacao dos procedimentos operacionais
atinentes a atividade de correicao;
Participar de atividades que exijam a¢des conjugadas das unidades integrantes
do Sistema de Correicdo, com vistas ao aprimoramento do exercicio das
atividades que lhes sdo comuns;
Sugerir ao Orgdo Central do Sistema procedimentos relativos ao
aprimoramento das atividades relacionadas as sindicancias e aos processos
administrativos disciplinares;
Instaurar ou determinar a instauracdo de procedimentos e processos
disciplinares, sem prejuizo de sua iniciativa pela autoridade a que se refere o
art. 143 da Lei n® 8.112, de 1990;
Manter registro atualizado da tramitacdo e resultado dos processos e
expedientes em curso;
Encaminhar ao Orgdo Central do Sistema dados consolidados e
sistematizados, relativos aos resultados das sindicancias e processos
administrativos disciplinares, bem como a aplicacdo das penas respectivas;
Supervisionar as atividades de correicdo desempenhadas pelos érgaos e
entidades submetidos a sua esfera de competéncia; (Redacdo dada pelo
Decreto n® 7.128, de 2010).
Prestar apoio ao Orgdo Central do Sistema na instituicio e manutencio de
informacdes, para o exercicio das atividades de correigao;
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Propor medidas ao Orgdo Central do Sistema visando a criacdo de condicbes

melhores e mais eficientes para o exercicio da atividade de correigéo.

Compete a Secretaria Administrativa da Unidade Setorial de Correigao:
Planejar, organizar, dirigir e executar os servigos de secretaria da Unidade;
Assessorar a chefia da Unidade;

Receber, controlar, distribuir, expedir e redigir expedientes e realizar demais
tarefas correlatas;

Agendar e secretariar reunides;

Organizar os arquivos da Unidade;

Realizar outras atividades solicitadas pela chefia da Unidade, relacionadas a

secretaria administrativa.

2.3 NORMAS DIRECIONADORAS DAS UNIDADES

As normas especificas que regem a criacdo da Reitoria, suas competéncias e

atribuicées, bem como o funcionamento da sua atividade séo:

Resolucao CONSUNI n° 07, de 08 de outubro de 2021 - Aprova a estrutura

organizacional e distribuicdo dos cargos de direcéo, funcdes gratificadas e
funcdes comissionadas de coordenacao de cursos da UFDPar;

Portaria n® 342 de 21 de Junho de 2021 e publicado no DOU de 22 de Junho
de 2021 - Estatuto da Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar;
Resolucdo CONSUNI n® 39, de 17 de marco de 2023 - Altera os Anexos | e lI
da Resolucdo CONSUNI N° 07/2021, de 08 de outubro de 2021, que dispde

sobre a estrutura organizacional e distribuicdo dos cargos de direcdo, funcdes

gratificadas e fungbes comissionadas de coordenacéo de cursos da UFDPar;
Resolucao CONSUNI n° 126, de 30 de dezembro de 2024 - Regimento Geral
da Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar.
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2023/resolucao-consuni-no-39-de-17-de-marco-de-2023.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2024/RESOLUOCONSUNIN126DE30DEDEZEMBRODE2024.pdf
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2.4 ROL DE RESPONSAVEIS DAS UNIDADES

2.4.1 Ouvidoria

Quadro 1 - Rol de Responséveis da Ouvidoria

N° Ato da
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéao Portaria de Nome E-mail Institucional Tglefo_ne Ml
. ~ Institucional
Designacao
Inicio Término
Portaria n® 401 .
Ouvidoria Ouvidora | de 19 dejunho de | A'®SSandre Tanurt 1 o yigoria@ufdpar.eud.br | (%% 39988 11010612023 | -
5023 agalhaes 7967
Fonte: UFDPar, 2024.
2.4.2 Unidade Setorial de Correi¢ado (USC)
Quadro 2 - Rol de Responsaveis da USC
N° Ato da Telefone Mandato
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéo Portaria de Nome E-mail Institucional o
. ~ Institucional
Designacao
Inicio Término
. . Portaria n® 148 —
Unidade Setorialde |\ ooodor | de 29 de abril | 0S€ Ribamar | oo oedoria@ufdpar.edubr | 8899457 | 0oi0510022 | 02/05/2024
Correicao Pereira 7737
de 2022
. . Portaria n® 361, J—
Unidade S?t(}”al de Corregedor de 08 de julho Jose Rlbamar corregedoria@ufdpar.edu.br (86) 99457- 02/05/2024 -
Correicao de 2024 Pereira 7737

Fonte: UFDPar, 2024.

2.4.3 Assessoria Especial do Reitor (ASSESP)
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN401DE19DEJUNHODE20233.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN401DE19DEJUNHODE20233.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN401DE19DEJUNHODE20233.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_148_de_29_de_abril_de_2022_10.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_148_de_29_de_abril_de_2022_10.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_148_de_29_de_abril_de_2022_10.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN361DE08DEJULHODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN361DE08DEJULHODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN361DE08DEJULHODE20241.PDF
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Quadro 3 - Rol de Responséveis da ASSESP

N° Ato da
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéao Portaria de Nome E-mail Institucional Tglefo_ne Mandato
. ~ Institucional
Designacéao
Inicio Término
Assessoria Especial Assessor Portaria n® 344
=SP Especial do de 28 de abril de | Dante Ponte de Brito | dantephb@ufdpar.edu.br - 28/04/2023 | 01/04/2024
do Reitor ;
Reitor 2023
. . Assessor Portaria n® 175 dantephb@ufdpar.edu.br -
Assessoria _Espemal Especial do de 27 de marco Dante Ponte de Brito 01/04/2024 -
do Reitor :
Reitor de 2024
. . Assessor Portaria n® 174 johnson@ufdpar.edu.br -
Assesdsggzi'f;pec'a' Especial do | de 27 de marco JOh”S,fl’g E‘Zri:‘:”des 01/04/2024 ,
Reitor de 2024 9
Fonte: UFDPar, 2024.
2.4.4 Assessoria para Assuntos Internacionais (ASSINTER)
Quadro 4 - Rol de Responsaveis da ASSINTER
Mandato
e Telefone
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéo Portaria de Nome E-mail Institucional Instituci |
Designagéo nstituciona Inicio Término
. Portaria n°
Assessoria para Assessor para 107 de 08 de Ludgleydson
Assuntos Assuntos _— Fernandes De - - 08/02/2023 01/04/2024
. . . . fevereiro de .
Internacionais Internacionais E— Araujo
2023
Assessoria para Assessor para Portaria n°
Assuntos Assuntos 173.de 2/ de Helder Ollvellra hocavalcanti@ufdpar.edu.br (49) 99113- 01/04/2024 -
. . . . marco de Cavalcanti 5215
Internacionais Internacionais 5024

Fonte: UFDPar, 2024.
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-344-de-28-de-abril-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-344-de-28-de-abril-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-344-de-28-de-abril-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN175DE27DEMARODE20243.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN175DE27DEMARODE20243.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN175DE27DEMARODE20243.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN174DE27DEMARODE20242.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN174DE27DEMARODE20242.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN174DE27DEMARODE20242.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-107-de-08-de-fevereiro-de-2023-4.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-107-de-08-de-fevereiro-de-2023-4.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-107-de-08-de-fevereiro-de-2023-4.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-107-de-08-de-fevereiro-de-2023-4.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN173DE27DEMARODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN173DE27DEMARODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN173DE27DEMARODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN173DE27DEMARODE20241.PDF

2.4.5 Auditoria Interna (AUDIN)
Quadro 5 - Rol de Responsaveis da AUDIN
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N° Ato da
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéao Portaria de Nome E-mail Institucional Tglefo_ne Ml
. ~ Institucional
Designacao
Inicio Término
Auditora- Portaria n° 303 Luanna Rhayra
Auditoria Interna de 15 de maio y luannarocha@ufdpar.edu.br - 15/05/2024 | 13/08/2024
Chefe Rocha Ferreira
de 2024
o Auditora- Portaria n° 400, Luanna Rhayra
Auditoria Interna de 13 de agosto d luannarocha@ufdpar.edu.br - 14/08/2024 -
Chefe Rocha Ferreira
de 2024
Fonte: UFDPar, 2024.
2.4.6 Divisédo de Protocolo e Arquivo (DPA)
Quadro 6 - Rol de Responsaveis da DPA
N° Ato da
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcéo Portaria de Nome E-mail Institucional Tglefo_ne D
. ~ Institucional
Designacgao
Inicio Término
Arquivista/Chef .
Diviséo de Protocolo (rjlulg/il\?iséo deee Portaria n° 31.2 . .
. de 23 de maio Daniele Melo Sales | danielesales@ufdpar.edu.br - 03/06/2024 -
e Arquivo Protocolo e B —
) de 2024
Arquivo
Fonte: UFDPar, 2024.
2.4.7 Procuradoria Juridica Federal (PROJUR)
Quadro 7 - Rol de Responsaveis da PROJUR
NP Ao el Telefone
Unidade/Subunidade | Cargo/Funcao Portaria de Nome E-mail Institucional L Mandato
; ~ Institucional
Designacéao
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN303DE15DEMAIODE2024NomearLUANAAUDITORA.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN303DE15DEMAIODE2024NomearLUANAAUDITORA.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN303DE15DEMAIODE2024NomearLUANAAUDITORA.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN400DE13DEAGOSTODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN400DE13DEAGOSTODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN400DE13DEAGOSTODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN312DE23DEMAIODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN312DE23DEMAIODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN312DE23DEMAIODE2024.PDF
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Inicio

Término

Procuradoria Juridica
Federal

Procurador
Federal

Portaria n® 492,

de 14 de julho
de 2022

Jodo Vinicius da
Brito Silva

joao.vinicius@ufdpar.edu.br

14/07/2022

Procuradoria Juridica
Federal

Assessora
Juridica

Portaria n® 15

de 13 de janeiro
de 2023

Ana Célia Coelho
Madeira Veras

ana.coelho@ufdpar.edu.br

16/01/2023

01/04/2024

Procuradoria Juridica
Federal

Assessora
Juridica

Portaria n® 176

—_—_—

de 27 de marco
de 2024

Ana Célia Coelho
Madeira Veras

ana.coelho@ufdpar.edu.br

01/04/2024

Fonte: UFDPar, 2024.

2.4.8 Cerimonial

Quadro 8 - Rol de Responsaveis do Cerimonial

Unidade/Subunidade

Cargo/Funcéao

N° Ato da
Portaria de
Designhacéao

Nome

E-mail Institucional

Telefone
Institucional

Mandato

Inicio

Término

Cerimonial

Chefe do
Cerimonial

Portaria n°® 571
de 30 de
outubro de 2023

Kelly Cristina Vaz
de Carvalho

30/10/2023

01/04/2024

Cerimonial

Chefe do
Cerimonial

Portaria n® 172,

de 27 de marco
de 2024

Kelly Cristina Vaz
de Carvalho

01/04/2024

01/08/2024

Cerimonial

Chefe do
Cerimonial

Portaria n® 381,

de 26 de julho
de 2024

Ligia Carvalho
Queiroz

ligiaqueiroz@ufdpar.edu.br

01/08/2024

Fonte: UFDPar, 2024.

2.4.9 Secretaria dos Conselhos Superiores (SCP)
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https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-492-de-14-de-julho-de-2022-415459330
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-492-de-14-de-julho-de-2022-415459330
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-492-de-14-de-julho-de-2022-415459330
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-15-de-13-de-janeiro-de-2023-6.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-15-de-13-de-janeiro-de-2023-6.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-15-de-13-de-janeiro-de-2023-6.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN176DE27DEMARODE20244.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN176DE27DEMARODE20244.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN176DE27DEMARODE20244.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN571DE30DEOUTUBRODE20231.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN571DE30DEOUTUBRODE20231.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/PORTARIAN571DE30DEOUTUBRODE20231.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN172DE27DEMARODE202410.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN172DE27DEMARODE202410.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN172DE27DEMARODE202410.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN381DE26DEJULHODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN381DE26DEJULHODE20241.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN381DE26DEJULHODE20241.PDF
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N° Ato da
Unidade/Subunidade | Cargo/Fungéao Portaria de Nome E-mail Institucional Tglefqne HEMEEED
. ~ Institucional
Designacao
Inicio Término
Secretéaria dos Portaria n°® Juliana Alves -
Secretaria do_s Conse_lhos 285, de 19 de de Macédo julianamacedo@ufdpar.edu.br 20/10/2021 | 01/04/2024
Conselhos Superiores Superiores outubro de V. |
2021 asconcelos
Secretaria dos Portaria n® Juliana Alves -
Secretaria dqs Consglhos 171, de 27 de de Macédo julianamacedo@ufdpar.edu.br 01/04/2024 -
Conselhos Superiores Superiores marco de Vv |
2024 asconcelos
Fonte: UFDPar, 2024.
2.5 PERFIL DO QUADRO DE SERVIDORES TECNICO ADMINISTRATIVOS
2.5.1 Unidade Setorial de Correi¢cédo (USC)
Quadro 10 - Perfil do quadro de servidores Técnico-Administrativos da USC
. . . - . T Telefone Mandato
Unidade/Subunidade | Nome Matricula (SIAPE) Carga Horaria E-mail Institucional o
Institucional
Inicio Término
. . Nayara
UnldaCde S_etgnal de Araljo 1635868 Nayara Araujo Tavares nayara@ufdpar.edu.br (86) 99457- 05/02/2024 -
orreicao Tavares 7737

Fonte: UFDPar, 2024.

2.5.2 Procuradoria Juridica Federal (PROJUR)
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_285_de_19_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_285_de_19_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_285_de_19_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_285_de_19_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN171DE27DEMARODE20249.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN171DE27DEMARODE20249.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN171DE27DEMARODE20249.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN171DE27DEMARODE20249.PDF
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: : Matricula - . L Telefone Mandato
Unidade/Subunidade Nome (SIAPE) Carga Horaria E-mail Institucional Institucional
Inicio Término
José
Procuradoria Juridica | Amorim 3394736 40h jose.amorim@ufdpar.edu.br : 2710512024 | -
Federal Franco
Neto
Fonte: UFDPar, 2024.
2.6 PERFIL DO QUADRO DE PESSOAL TERCEIRIZADO
2.6.1 Ouvidoria
Quadro 12 - Perfil do quadro de pessoal terceirizado da Ouvidoria
Unidade/Subunidade Nome CPF Cargo Carga Horaria — il o —
Inicio Termino
Ouvidoria GabrleiisgsMoura *** 929.403-** Secretaria 44h 10/07/2024 -
Fonte: UFDPar, 2024.
2.6.2 Diviséo de Protocolo e Arquivo (DPA)
Quadro 13 - Perfil do quadro de pessoal terceirizado da DPA
Unidade/Subunidade Nome CPF Cargo Carga Horaria — EIileleie ——
Inicio Término
Divisdo de Protocolo e Virginia Teles da xk 4O 533 Continuo 44h 08/07/2024 i

Arquivo

Silva

Fonte: UFDPar, 2024.

2.7 PERFIL DO QUADRO DE PESSOAL BOLSISTA

2.7.1 Quvidoria
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Quadro 14 - Perfil do quadro de Pessoal Bolsista da Ouvidoria

N° Edital — Caraa Periodo
Unidade Categoria PRAE/PROGEP/U 9 Nome Curso Atribuicdes . L
Horaria Inicio Termino
FDPar
Gabriela de Auxiliar nas
o Bolsista Edital n® 09/2022 — Bacharelado em rotinas
Ouvidoria Trabalho PRAE/UFDPar 20h '\L/l;)uéz Administracdo | administrativas 02/01/2023 29/02/2024
P do setor.
Fonte: UFDPar, 2024.
2.7.2 Assessoria Especial do Reitor (ASSESP)
Quadro 15 - Perfil do quadro de Pessoal Bolsista da ASSESP
N° Edital — Caraa Periodo
Unidade Categoria PRAE/PROGEP/U 9 Nome Curso Atribuicdes . L
Horaria Inicio Téermino
FDPar
. . Auxiliar nas
Assessoria | Bolsistade | g5 o 0172024 - Jodo Victor | Bacharelado rotinas
Especial do Apoio 20h em Ciéncias o . 05/03/2024 -
. L . PROGEP Sousa Castro P administrativa
Reitor Administrativo Econbmicas
s do setor.
Fonte: UFDPar, 2024.
2.7.3 Assessoria para Assuntos Internacionais (ASSINTER)
Quadro 16 - Perfil do quadro de Pessoal Bolsista da ASSINTER
N° Edital — Caraa Periodo
Unidade Categoria PRAE/PROGEP/U 9 Nome Curso Atribuicdes . _—
Horaria Inicio Termino
FDPar
. . . . Auxiliar nas
Assessoria BOIS'Stfa de Edital n® 01/2024 - Jonatas Lima Licenciatura rotinas
para Assuntos Apoio 20h - em . . 01/09/2024 -
. . L . PROGEP Araujo - administrativa
Internacionais | Administrativo Matematica s do setor

Fonte: UFDPar, 2024.

2.7.4 Cerimonial
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https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/edital-ndeg-09-2022-prae-processo-seletivo-para-bolsa-trabalho
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/edital-ndeg-09-2022-prae-processo-seletivo-para-bolsa-trabalho
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https://ufdpar.edu.br/ufdpar/edital-no-01-2024-progep-processo-seletivo-para-bolsa-de-apoio-administrativo
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Quadro 17 - Perfil do quadro de Pessoal Bolsista do Cerimonial

N° Edital — Caraa Periodo
Unidade Categoria PRAE/PROGEP/U 9 Nome Curso Atribuicdes . L
Horaria Inicio Termino
FDPar
Bolsista de Edital n° 01/2024 - lana Sofia de Bacharelado Aurﬂltli?];;\as
Cerimonial Apoio 20h Albuquerque em Ciéncias o . 05/03/2024 02/07/2024
i . PROGEP e administrativa
Administrativo — Paulo Contabeis
s do setor.
Bolsista de Maria dos Licenciatura Auxiliar nas
. o i . !
Cerimonial Apoio Edital n° 01/2024 20h Milagres em Ciéncias rotinas 09/07/2024 | 11/09/2024
i . PROGEP Carvalho Y administrativa
Administrativo S Bioldgicas
Santos s do setor.

Fonte: UFDPar, 2024.
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3 ESTRATEGIAS E DESEMPENHO DAS UNIDADES
N&o se aplica.
3.1 ACOMPANHAMENTO DE OBJETIVOS E METAS
As unidades ndo possuem o acompanhamento de objetivos e metas.
3.2 RESULTADOS ALCANCADOS
Por ndo haver acompanhamento de objetivos e metas, as unidades ndo possui

resultados alcangados.
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4 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DAS UNIDADES
A gestdo orcamentaria e financeira da Reitoria esta definida sob responsabilidade da Pro-Reitoria de Planejamento

(PROPLAN), especificamente na Coordenadoria de Orcamento e sua execucdo é realizada pela Pro-Reitoria de Administracdo
(PRAD).

4.1 DEMONSTRATIVO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Quadro 18 - Demonstrativo Orcamentario e Financeiro da Reitoria

Item Classificacao Especificacdo Preco Unitario Quantidade Valor Total
N&o se aplica N&ao se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
Valor Total R$ Néo se aplica

Fonte: UFDPar, 2024.

4.2 RESULTADOS ALCANCADOS

A Reitoria ndo possui resultados alcancados, pois ndo gere recursos financeiros e orcamentarios.
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5 INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES

A sala do Cerimonial da UFDPAR € um espaco bem organizado e funcional e
conta com dois ambientes. O mobiliario da sala principal € composto por duas mesas
de um metro, uma mesa média em formato de L, trés cadeiras fixas, quatro poltronas
giratOrias de escritdrio, um gaveteiro e um armario alto. Ja a sala do arquivo é
mobiliada com dois armarios médios e um armario alto.

O Cerimonial conta com um ar condicionado para climatizagao,
complementando a funcionalidade, h4& um mural de vidro para anotagcbes e
planificacbes, quatro lixeiros para manter a limpeza e para garantir a eficiéncia e
eficacia no desempenho das atividades administrativas, conta com quatro notebooks,
sendo que um deles é acoplado a um monitor de 23,6 polegadas.

Sob a responsabilidade do setor, materiais permanentes e de consumo sao
disponibilizados para empréstimos durante as realizacbes dos eventos da nossa
comunidade académica e séo eles: um microfone, quatro poltronas de 01 lugar, duas
mesas de centro, trés arranjos florais, uma toalha de mesa de 1 metro e trés toalhas
de mesa de 2 metros.

O Gabinete da Ouvidora fica localizado no Setor Oeste, Centro Administrativo,
Bloco B, junto a antessala da Reitoria, este espago conta com 1 ar-condicionado, 2
mesas secretaria simples, 2 cadeiras secretarias, 2 computadores desktop, 1
notebook, 1 mesa grande em “L”, 1 longarina de 3 lugares, 1 armario pequeno 2 portas
e 2 cadeiras avulsas.

A Secretaria dos Conselhos Superiores conta com um espaco destinado
exclusivamente a referida secretaria. Este espaco conta com uma sala com 3 mesas
de escritorio pequenas, 3 cadeiras, 1 ar-condicionado, 4 gaveteiros pequenos, 1
computador desktop e 1 notebook.

A sala da Secretaria dos Conselhos fica localizado no Setor Oeste, Centro
Administrativo, Bloco B, junto a antessala da Reitoria.

A sala da Unidade Setorial de Correicdo da UFDPar, fica situada no Bloco 21,
2° andar, lado oeste, sala 314, ela disp6e de um espaco destinado ao Gabinete do
Corregedor e um anexo destinado para reunides de comissoes.

No Gabinete do Corregedor temos 3 mesas de escritério, 2 armarios, 1 armario
aparador, 3 gaveteiros, 4 cadeiras giratorias, 3 cadeiras ficas, 1 ar-condicionado, 1
desktop, 2 notebooks e 1 televisor. Ja na sala anexa, temos 1 mesa de reunides com

6 lugares, 1 ar-condicionado, 1 impressora e 1 gaveteiro.
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A Auditoria da UFDPar, fica localizada no Lado Oeste, Bloco 21, na Sala 315 e
conta com um ambiente Unico que contém 2 mesas de escritorio, 3 cadeiras, 1
gaveteiro, 1 armario de duas portas, 1 ar-condicionado e 1 notebook.

A DPA situa-se no Bloco 11, Sala 78, térreo. Dentre as mobilias a unidade
possui 3 mesas, 2 cadeiras de escritorio, 1 armarios de duas portas, 2 gaveteiros, 1
ar-condicionado e 2 computadores de mesa.

A PROJUR possui um espaco fisico exclusivo, que fica localizado no Setor
Leste, Bloco 21, Sala 307 e, conta com 2 ambientes, sendo uma sala de recepc¢ao, ao
qual trabalham dos Técnicos Administrativos, e outros espaco destinado a sala do
Procurador. A primeira, contém 4 mesas de escritorio, 4 cadeiras, 3 sofas, 1 mesa de
centro, 1 ar-condicionado, 1 frigobar, 1 armario de duas portas e prateleiras expostas,
1 armario baixo de 4 portas, 2 computadores, 1 notebook, 3 armérios pequenos de
gavetas e 2 vasos com plantas. Ja o segundo conta com 1 mesa de escritorio, 1
armario pequeno de gavetas, 1 mesa redonda, 1 computador, 1 televisor, 1 armario-
diretor, 1 vaso de plantas, 1 ar-condicionado e 6 cadeiras.

O Gabinete da ASSINTER da UFDPar fica localizado no Setor Norte, Bloco 21,
2° andar, sala 315, tem um espaco compartilhado com a ASSESP, que conta com 5
mesas de escritorio, sendo 2 da ASSINTES e 3 da ASSESP, 5 cadeiras de escritorio
com rodas, das quais 1 pertence a ASSINTER, 1 aparelho de ar-condicionado com
controle, 1 computador de mesa de uso exclusivo da ASSINTER.

Quadro 19 - Infraestrutura da Reitoria

Ambientes/Salas Quantidade Area (m?)
Sala administrativa/Cerimonial 1 16,07
Arguivo/Cerimonial 1 3,54
Secretaria dos Conselhos Superiores 1 8,74
Ouvidoria 1 20,13
Gabinete do Corregedor 1 31,95
Sala de Reunido da Corregedoria 1 31,95
Auditoria 1 10,55
Recepcdo da Procuradoria Federal 1 30,88
Sala do Procurador 1 20,56

Sala compartilhada/ASSINTER e

ASSESP ! 15,63
Total 10 190

Fonte: UFDPar, 2025.
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Cerimonial

Fonte: Cerimonial, 2025.

Figura 5 - Sala do

arquivo/Cerimonial

Fonte: Cerimonial, 2025.
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Fonte: SCP, 2025.
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Fonte: Ouvidoria, 2025.

Figura 7 - Sala do Gabinete da Ouvidoria

Fonte: Ouvidoria, 2025.
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Fonte: AUDIN, 2025.
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Figura 9 - Sala da recep

ao da Procuradoria Federal

Fonte: PROJUR, 2025.
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Fonte: PROJUR, 2025.

Figura 11 - Sala da Correicéo

Fonte: USC, 2025.
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uivo

Fonte: DPA, 2024.

Figura 13 - Sala compartilhada da Assessoria para Assuntos Internacionais e
Assessoria Especial do Reitor

Fonte: ASSINTER; ASSESP, 2025.
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6 CONTEUDO ESPECIFICO DAS UNIDADES
Apresentam-se, a seguir, informacdes das unidades administrativas que

compdem a Reitoria da UFDPar.

6.1 OUVIDORIA

A Ouvidoria € o elo de ligacdo entre a UFDPar e o0 usuario dos servicos
publicos, assim como, do servidor com a instituicio em que trabalha. Ela promove
formas de o cidaddo exercer sobre a instituicAo o necessario controle social,
respondendo as manifestacbes encaminhadas na forma de sugestdes, elogios,
solicitacdes, reclamacdes, denuncias e solicitacbes de simplificacdo de servigos
publicos.

Além do recebimento das manifestagcbes pela Plataforma Integrada de

Ouvidoria e Acesso a Informacao Fala Br, a Ouvidoria realiza atendimento presencial

no periodo da manha e tarde, além dos agendamentos e retiradas de duvidas por
meio e-mail (ouvidoria@ufdpar.edu.br) e do telefone institucional (86 99488-7967)
Ao receber cada manifestacdo, a Ouvidoria busca respostas, informacoes,
orientacdes, e esclarecimentos necessarios para o devido atendimento ao cidadao.
Cabe ressaltar que a Ouvidoria esta localizada no Bloco da Reitoria, situada na Av.
S&do Sebastido, n° 2819, Parnaiba, Piaui, com horario de atendimento presencial de
Segunda a Quinta das 08h as 12h e 14h as 18h e Sexta das 08h as 12h e 14h as 17h.
A Ouvidora da UFDPar foi nomeada por meio da Portaria n® 401, de 19 de junho

de 2023, que designou a professora Alessandra Tanuri Magalhdes para exercer o
cargo.

Em relacdo as manifestacdes recebidas, no periodo de janeiro a dezembro de
2024, foram recebidas 214 manifestacdes pela Plataforma Fala.BR, 59 manifestacoes

por e-mail, e realizou 123 atendimentos presenciais, e 19 atendimento via Telefone
totalizando 415 atendimentos durante o ano.

Das 214 manifestagbes recebidas pela Plataforma Fala.BR, 183 foram
respondidas e 31 foram arquivadas, conforme motivos elencados pela Controladoria

Geral da Unido (CGU) exemplificado no Gréfico 1.
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Grafico 1 - Status das manifestacfes Fala.Br

m Respondidas = Arquivadas

Fonte: Ouvidoria, 2024.

Em comparacdo ao ano de 2023 houve um aumento de 27,5 % com o total de
155 manifesta¢des recebidas, conforme Gréfico 2.

Grafico 2 - Total de manifestacdes recebidas em 2023 e 2024
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Fonte: Ouvidoria, 2024.

Das 183 manifestacdes recebidas e tratadas por esta ouvidoria em 2024, 39

foram Reclamacgdes, 80 Comunicag¢des/Dendncias, 48 Solicitacdes, 1 Sugestdo e 15
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elogios. Em 2023 foram recebidas e tratadas 39 Reclamacdes, 38 Comunicacdes, 31
Solicitagcbes, 27 Denuncias, 3 Sugestdes e 2 elogios.

As manifestaces do tipo Reclamacao, seguida de Comunicagdes foram as
tipologias mais recebidas por esta Ouvidoria no ano de 2023. As manifestagcbes do
tipo dendncias, seguida de reclamacdes foram as tipologias mais recebidas no ano de
2024 conforme Grafico 3:

Gréfico 3 - Perfil das Manifesta¢cfes recebidas pelo Fala.Br
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Fonte: Ouvidoria, 2024.

O tempo médio que o setor levou para responder as manifestacdes foi de 21,35
dias.

Em relacdo a pesquisa de satisfagdo foi obtida 13 respostas, representando
somente 8,38% dos manifestantes. O indice de resolutividade dessas manifestacoes,
31% declaram que tiveram a demanda resolvida, 31% parcialmente resolvida e 38%
nao foram resolvidas. Em relagédo a Satisfacdo ao Atendimento prestado, 14,29% se
considera satisfeito, 14,29% insatisfeito e o indice médio de satisfacdo € de 53,57%
(Painel Resolveu?, 2024).

Em 2024, além do tratamento das manifestacdes a Ouvidoria:

e Confeccionou 4 relatdrios trimestrais;
e Participou de 18 lives/ treinamentos/Cursos/Seminario em videoconferéncia e

1 presencial;
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e Realizou 7 reunides com os colegiados dos Cursos para apresentar o papel da
Ouvidoria;

e O relatério final estd sendo confeccionado.

6.2 UNIDADE SETORIAL DE CORREIQAO (USC)

A Unidade Setorial de Correicdo € orgao de assessoramento do Gabinete da
Reitoria, pertencente ao Sistema de Correicdo do Poder Executivo, para coordenar
atividades relacionadas a prevencdo e apuracdo de irregularidades por meio do
acompanhamento de processos investigativos, disciplinares de servidores para a
probidade junto ao Poder Executivo Federal (Art. 21/Regimento Geral da UFDPar,
2025).

A USC destina-se a apuracdo e acompanhamento de ilicitos administrativos
praticados por servidores publicos, a USC tem como fundamento legal para a sua

instituicdo e apoio para a sua atuacdo a Constituicao Federal, art. 41, 8 1°, II; a Lei N°

8.112/1990, norma que estabelece o Estatuto dos Servidores Publicos da Unido, o

Decreto N° 5.480/2005, que instituiu o Sistema de Correicdo do Poder Executivo

Federal, a Instrucdo Normativa N° 14/2018, que regulamentou a atividade correcional

no Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal e a Portaria Normativa CGU N°

27, de 11 de outubro de 2022, que dispde sobre o Sistema de Correicdo do Poder

Executivo Federal de que trata o Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005, e sobre a

atividade correcional nos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Federal.
O Corregedor da UFDPar exerce seu cargo por meio de designacao da Portaria
n° 148/2022, com prorrogacdo por meio da Portaria n°® 361/2024, designando o

servidor José Ribamar Pereira.

Dentre as a¢des da USC podemos destacar a apuracao de ilicitos ocorrendo a
partir de denuncias registradas na Ouvidoria e encaminhadas para a corregedoria, até
0 inicio de 2024, utilizava-se o Sistema Integrado de Patriménio, Administracao e
Contratos (SIPAC), que, apds integracdo entre os sistemas Fala.BR e ePAD, a equipe
passou a tramitar os processos por Processo Eletrénico Correcional/Epad.

Em 2024, foram apurados eventos de asseédio moral, sexual, inobservancia de
normas e carga horaria. Dentre os eventos apurados, tivemos uma demissdo por
assédio sexual e os demais processos encaminhados para arquivamento apés
apreciacao do relatorio final. Importante ressaltar que em 2024 ndo houve processos

administrativos para apuracao de danos ao erario, fraudes ou corrupcao.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
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O servidor responsavel pela USC, tem participacédo no Nucleo de Integridade
da UFDPar, sendo uma principal acado de superviséo, controle de correicdo do setor.
Além disso, realiza frequentes reunides com a Ouvidoria, Comissdo de Etica e a
Procuradoria para reduzir estoque de pendéncias de sindicancias e ePAD, ou mesmo
denuncias que tenham resultados de campanhas de sensibilizacdo, treinamentos ou
outras acgoes.

Todos os processos tramitados encontram-se registrados na sua integralidade
ao Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares (CGU/PAD), podendo ser

acompanhados pela CGU e pelo cidadéo.

6.3 ASSESSORIA ESPECIAL DO REITOR (ASSESP)
Como definido na Resolucdo CONSUNI n° 07/2021, de 08 de outubro de 2021,

as Assessorias Especiais, vinculadas administrativamente ao Reitor, tém como funcéo

auxiliar o Reitor e o Vice-Reitor no estudo e na analise de assuntos especificos, assim
como na elaboracdo de documentos de responsabilidade da Reitoria e dos 6rgdos
colegiados superiores. Do mesmo modo, o Estatuto da UFDPar, em seu art. 24,

estabelece que as assessorias sdo estruturas organizacionais, vinculados a Reitoria,
gue detém o objetivo de assessorar, gerenciar, coordenar e executar as atividades
especificas relacionadas a sua area de atuacdo para implementacdo de politicas e
diretrizes institucionais, auxiliando o Reitor e o Vice-Reitor no estudo e na analise de
assuntos especificos, bem como na elaboracdo de documentos da Reitoria e dos
orgaos colegiados superiores.
Seguindo essa orientacdo, a ASSESP realizou, em 2024, um conjunto de acdes
que ¢ listado a seguir:
1. Participagdo em reunides
¢ Reunides com Reitor e/ou Vice-Reitor para discussédo de assuntos diversos
relacionados as acdes da Reitoria;
¢ Reunides com os 6rgdos da Administracdo Superior da UFDPar;
¢ Reunides do Férum de Gestores Federais no Estado do Piaui;
¢ Reunido da Rede Nordeste de Universidades Federais para discussdo do
programa de parceria com a SUDENE.

2. Participacdo em Comissdes:
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Comisséo para organizacdo do processo de recredenciamento da UFDPar
e acompanhamento da Comisséo de Avaliagédo do INEP;

Comisséo para elaboracdo de minutas de resolugcdo dos Regimentos
Internos dos Conselhos Superiores da UFDPar (CONSUNI, CONSAD e
CONSEPE);

Comisséo para elaboracdo do Regimento Interno da Reitoria da UFDPar;

Comisséo para elaboracdo do Regimento Geral da UFDPar.

Outros:

Emisséo de Pareceres Juridicos relacionados a questfes administrativas,
académicas, contratuais e patrimoniais, com base na legislacdo vigente,
incluindo normas especificas aplicaveis as Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES);

Andlise de consultas formuladas pela Reitoria, Pro-Reitorias, Diretorias e
outras unidades académicas e administrativas, fornecendo subsidios
técnicos para a tomada de deciséao;

Fornecimento de orientagcbes juridicas as diversas unidades da
universidade, visando prevenir litigios e garantir a conformidade legal das
atividades institucionais;

Apoio técnico na interpretacdo de normas internas e externas aplicaveis a
Universidade, com vistas a harmonizacao e atualizacdo regulatoria;
Assessoramento a Reitoria em questdes estratégicas relacionadas a gestéo
administrativa, académica e financeira da UFDPar;

Participacdo no planejamento institucional e na formulacdo de politicas
internas para a melhoria continua dos processos administrativos;

Atuacdo como interlocutor da Reitoria junto aos 6rgaos colegiados da
Universidade, como conselhos superiores e camaras tematicas;

Redacdo de oficios, memorandos e documentos técnicos para
comunicacao interna e externa da instituicao;

Identificacdo e analise de riscos juridicos e administrativos que possam
impactar as atividades da UFDPar;

Proposicdo de medidas preventivas e corretivas para mitigar possiveis

inconformidades ou irregularidades na gestao da UFDPar;
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e Acompanhamento da regularidade juridica de processos administrativos,
contratos e convénios firmados pela institui¢ao;

e Andlise de editais de licitacdo e outros documentos relacionados a
contratacdes publicas, em conformidade com a legislacao aplicavel;

e Redacado e revisdo de resolucdes, portarias, regulamentos e instrucdes
normativas para adequacao as politicas institucionais e a legislacéo federal;

e Realizacdo de palestras, seminarios e treinamentos para servidores e
gestores sobre temas juridicos e administrativos relevantes para o
desempenho de suas funcgdes;

e Representacdo da universidade em reunifes, comités e eventos
institucionais, promovendo a integracdo com outros 6rgdos e entidades
publicas;

e Realizacdo de estudos e elaboracdo de minuta de resolucdo para
implantacédo do Processo Estatuinte da UFDPar;

e Elaboracdo da minuta do Regimento Interno da Comissédo Propria de
Avaliacdo da UFDPar;

e Elaboracdo da minuta de resolucdo para criagdo da Medalha do Mérito
Universitario “Globally Putant, Esse Locum”,

e Assessoria na elaboracdo dos instrumentos de coleta de dados para a
Comisséo Prépria de Avaliacao.

Os Assessores do Reitor € exercido pelos professores, Dante Ponte de Brito

por meio da Portaria n® 344, de 28 de abril de 2023 e sua renovagao pela Portaria n°

175, de 27 de marco de 2024, Johnson Fernandes Nogueira exercendo suas

atividades por meio da Portaria n® 174, de 27 de marco de 2024.

6.4 ASSESSORIA PARA ASSUNTOS INTERNACIONAIS (ASSINTER)

A Assessoria para Assuntos Internacionais (ASSINTER) esta vinculada
diretamente ao Gabinete da Reitoria, trabalhando em estreita colaboracdo com os
diversos setores da universidade para apoiar e orientar nossos estudantes
interessados em estudar no exterior. Essa Assessoria tem como principal objetivo
promover e fortalecer a dimensdo internacional da UFDPar, buscando
constantemente estabelecer parcerias e ampliar o intercambio académico-cultural

com instituicbes de renome em todo o mundo. A ASSINTER esta comprometida em
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oferecer oportunidades enriquecedoras e experiéncias transculturais para nossos
alunos, professores e colaboradores.

Além disso, também se dedica a receber e acolher estudantes estrangeiros em
nossa universidade, acreditando que que a diversidade cultural enriquece o ambiente
académico, permitindo uma troca de conhecimentos e experiéncias valiosas. Oferece
suporte abrangente aos estudantes estrangeiros, desde a solicitacdo de vistos até a
integracdo na vida académica e social em nosso campus. Através da ASSINTER,
também se promovem programas de intercAmbio e parcerias internacionais para
professores e pesquisadores, incentivando a colaboracdo académica, a realizacdo de

projetos conjuntos e o compartilhamento de conhecimento em diversas areas do

saber.

Em 2024, a ASSINTER alcancou a marca de 34 convénios com universidades

e institutos e institutos de pesquisa estrangeiros. O Quadro 39 apresenta 0s convénios

de colaboracéo assinados entre a UFDPar instituicdes nacionais internacionais.
Quadro 20 - Convénios de Colaboracdo da ASSINTER

Paises Americanos Conveniados

Pais Universidade
Argentina Un?vers@dade Nac?onal do Sul_
Universidade Nacional de Quilmes
Belize Universidade de Belize
Camara do Comércio e Industria Brasil Korea
Brasil International Federation of Medical Students’ Associations of Brazil
(IEMSA Brazil)
Colombia Universjdade Qe Ia.Co.sta .
Fundacion Universitaria Los Libertadores
Cuba Universidad Central “Marta Abreu” De Las Villas

Universidade de Artemisa

Estados Unidos da América

Western Michigan University

México

Universidad Autdnoma del Estado de Hidalgo

Universidad del Noreste

Universidade Autonoma de Ciudad Juarez

Universidade Autdnoma de San Luis Potosi

Universidade del Pedregal

Universidade Latina de America

Paraguai

Universidad Nacional de Asuncion

Peru

Universidade Peruana de Ciéncias Aplicadas

Universidade Catolica de Santa Maria

Uruguai

Universidad Catélica del Uruguay

Universidade de la Republica Uruguay

Paises Europeus Conveniados

Pais

Universidade

Espanha

Universidad de Granada

Universidad de Cantabria

Universidade da Coruia

Universidade de Jaén

Universidad de Sevilha

Universidad de Malaga

Franca

Institut de Recherche pour le Développement
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Universidade de Nantes
Universidade dos Acores em Portugal
Universidade de Coimbra

Portugal Universidade de Evora
Instituto Superior de Engenharia do Porto
Paises Asiaticos Conveniados
Pais Universidade
China Zhejiang Ocean University

Total | 34 Convénios de Colaboracéo
Fonte: ASSINTER, 2024.

Assim, em comparacado com 2023, houve a celebracédo de 12 novos convénios,

representando um aumento de aproximadamente 54,55%, conforme explicito no
Gréfico 4.

Gréafico 4 - Nimeros de Convénios da UFDPar
40
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Fonte: ASSINTER, 2024.

Além dos convénios de Colaboracdo com Universidades do Brasil e do exterior,

destaca-se a assinatura de um novo convénio de intercAmbio com o Programa de

Intercambio Latino-americano (PILA). Esse programa tem como objetivo promover o

intercambio de estudantes de graduacéo e pés-graduacao, bem como de académicos,
pesquisadores e gestores das universidades e instituicbes de ensino superior
participantes, a fim de enriquecer sua formacdo académica, profissional e integral,
bem como promover a internacionalizacdo do ensino superior, fortalecendo lagcos de
cooperacgao.

Essa assinatura oportunizara intercambio presencial e virtual com 9 paises da

América Latina e Caribe e 255 instituicbes de ensino, para estudantes de graduacao
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e pos-graduacao, docentes e técnicos. Em 2024, foram promovidos intercambios
virtuais de 6 estudantes de graduacéo, o Grafico 5, compara esses dados com 0s
resultados de 2023.

Gréfico 5 - Alunos em Intercambio Virtual no Programa PILA
7

2023 2024

® Quantidade de alunos

Fonte: ASSINTER, 2025.

A UFDPar, por meio da ASSINTER, também integra o Programa de

Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G), uma iniciativa do governo brasileiro em

parceria com paises em desenvolvimento para oferecer oportunidades de estudo de
graduacdo no Brasil a estudantes estrangeiros. O programa tem como objetivo
principal promover a cooperagdo educacional, cultural e cientifica entre o Brasil e
outros paises, além de fortalecer os lagos entre as nac¢des participantes. Em 2024, a
UFDPar passou a contar com 8 discentes estrangeiros oriundos de paises africanos
e asiaticos de lingua portuguesa. Esses estudantes foram acolhidos com todo o
suporte necessario do setor. O Quadro 21, apresenta a quantidade de acolhidas
desses estudantes em 2023 e 2024.

Quadro 21 - Acolhida dos estudantes PEC-G na UFDPar

Acolhida dos estudantes PEC-G 2023 2024

Recepcao 0 2

Fechamento do semestre 0 2
Total 0 2

Fonte: ASSINTER, 2025.
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Figura 14 - Acolhida dos novos alunos que ingressaram na UFDPar através do
Programa PEC-G

; Z
Fonte: UFDPar, 2024.

Além disso, a ASSINTER ofereceu a comunidade académica da UFDPar
(estudantes de graduacédo, pés-graduacdo, docentes e técnicos-administrativos) 4

cursos de lingua estrangeira presencialmente e 2 cursos de curta duracao de russo,

em parceria com a Moscow State University.

A partir de setembro de 2024, a ASSINTER passou a divulgar o Boletim de

Internacionalizacao da UFDPar em suas redes sociais e no site da universidade, com

o objetivo de informar comunidade académica e externa da UFDPar sobre as
oportunidades de internacionalizacéo disponiveis.

Também, a ASSINTER promoveu encontros para a pratica de linguas
estrangeiras no campus (Picnic with English/Picnic com Espafiol) conforme Figura 15,
bem como outras atividades préaticas de linguas no campus, como o Conversation
club, o Grafico 6 apresenta uma comparacdo desses encontros com o ano anterior
(2023).

56


https://ufdpar.edu.br/ufdpar/selecao-para-cursos-de-russo-online-moscow-state-university
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/selecao-para-cursos-de-russo-online-moscow-state-university
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/publicacoes
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/publicacoes

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024

Grafico 6 - Quantidade de atividades praticas de linguas no campus
6

0
2023 2024
m Atividades de praticas de linguas no campus
Fonte: ASSINTER, 2025.

Figura 15 - Chamada para 2° encontro da roda de conversa com a tematica Picnic
with English: Music na UFDPar

AT THE NEW GREEN SPACE NEAR
THE UNIVERSITY RESTAURANT

I
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T, iy | (F}) ASSINTER
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Fonte: ASSINTER, 2024.

Outrossim, realizamos uma sesséo virtual da Fulbright Brasil para apresentar
as oportunidades de mobilidade para os Estados Unidos e uma sessao presencial

com a Coénsul Honoraria da Alemanha sobre o sistema educacional alemdo e
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intercambio, além de uma palestra sobre oportunidades de intercambio no exterior, a
comparacao com o ano anterior € demonstrado no Grafico 7:

Gréfico 7 - Quantidade de palestras realizadas pela ASSINTER sobre oportunidades
de intercambio no exterior

2,5

15

0,5

2023 2024
®m Quantidade de Palestras

Fonte: ASSINTER, 2025.

Ademais, realizou a Exposicéo "Jornada para o Brasil: Histéria das migracoes

de povos de lingua alema", em parceria com a Cénsul Honoraria da Alemanha nos

estados do Piaui, Ceard e Maranhao, conforme Figura 16:

Figura 16 - Exposi¢cédo "Jornada para o Brasil: Historia das migracdes de povos de
lingua alema" no Parnaiba Shopping

Jornada
para o Brasil:
Historia das
migracdes
de povos de
lingua alem3

agora para a terra do Brasil®
s

Fo‘nte: UFDPar, 2024.

58


https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-consul-honorario-da-alemanha-para-dialogo-sobre-estudos-internacionais
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/exposicao-sobre-migracoes-alemas-e-lancada-no-parnaiba-shopping
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/exposicao-sobre-migracoes-alemas-e-lancada-no-parnaiba-shopping

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024

No Quadro 22, é apresentado a quantidade de programas, projetos, cursos de
extensao e cultura estrangeira na UFDPar:

Quadro 22 - Programas, projetos e cursos de extensdo e cultura estrangeira na
UFDPar

Programas, projetos e cursos 2023 2024
Programas 0 0
Projetos 0 2
Cursos 0 6

Fonte: ASSINTER, 2025.

O Quadro 23 apresenta a comparacao dos acordos de cooperacao realizados
pela ASSINTER nos anos de 2023 e 2024
Quadro 23 - Acordos de cooperacdo da ASSINTER

Acordos de cooperacao 2023 2024
Acordos Bilaterais Firmados 0 2
Acordos de duplo-diploma e cotutela de tese 0 2
Total 0 4

Fonte: ASSINTER, 2025.

A ASSINTER também acompanha o0 numero de publicacbes dos
pesquisadores da UFDPar em parceria com pesquisadores estrangeiros, e também
publicacdes de artigos internacionais que citam artigos publicados por pesquisadores
vinculados a UFDPar. O Quadro 24 apresenta a comparacéo desses indicadores entre
2023 e 2024:

Quadro 24 - Namero de publicacbes de pesquisadores da UFDPar

Numero de publicacbes 2023 2024
Publicacdes em parceria com pesquisadores estrangeiros 0 22
Artigos internacionais que citam artigos publicados por pesquisadores 0 0
vinculados a UFDPar
Total 0 22

Fonte: ASSINTER, 2025.

Cabe destacar que a ASSINTER monitora o0s indicadores de
internacionalizacdo, incluindo o desempenho da UFDPar no Ranking de
Internacionalizac&o Universitario Folha (RUF), conforme apresenta os dados dos anos
de 2023 e 2024 no Quadro 25 a segquir:

Quadro 25 - Ranking de Internacionalizagéo Universitario Folha (RIF) da UFDPar

Indicadores de Internacionalizacéo 2023 2024
Citac8es internacionais por docente 0,26 0,49
Publica¢des em coautoria internacional 1,1 0,6

Fonte: RIF, 2025.
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E importante ressaltar que, em 2024, foi instituida a Politica de

Internacionalizacdo da UFDPar, por meio da Resolucdo CONSUNI n° 99, de 11 de

outubro de 2024, visando:

| - nortear as ac¢des de internacionalizacao pelo principio da reciprocidade; Il
- divulgar as produgdes de conhecimento da Universidade para a comunidade
internacional; 1l - cooperar e intercambiar conhecimentos, atividades de
pesquisa, bem como inovag@es curriculares, metodolégicas, tecnoldgicas e
sociais com instituicdes parceiras; IV - promover a mobilidade internacional
de discentes, docentes e servidores técnico-administrativos com vistas a
contribuir para o fortalecimento das comunidades académica, regional,
nacional e global; e V - ampliar a presenca de discentes, docentes e
servidores técnico-administrativos estrangeiros na UFDPar como forma de
consolidar sua inser¢éo internacional.

Através dessa mesma politica, foi instituido o Comité de Internacionalizacéo,

cuja composicao foi definida conforme o art. 9°:

| — assessor (a) para Assuntos Internacionais, como seu presidente; Il - pro-
reitores de Ensino de Graduacéo, de Ensino de Pds-Graduacao, Pesquisa e
Inovacao, de Extensdo e Cultura e Assuntos Estudantis (membros natos); Il
- um(a) representante docente e seu suplente; IV - um(a) representante
técnico administrativo e seu suplente; e, V - um(a) representante discente e
seu suplente, conforme legislacéo vigente.

Em 27 de margo de 2024, por meio da Portaria n° 173, foi nomeado o professor

Helder Oliveira Cavalcanti para exercer a funcdo de Assessor para Assuntos
Internacionais, assumindo, assim, a responsabilidade de coordenar e fortalecer as
iniciativas e parcerias de internacionaliza¢cao na UFDPar.

A presenca da ASSINTER na UFDPar é de grande importancia, pois suas
acOes representam um grande valor para o seu desenvolvimento e consolida¢ao local
e global, a partir das vocacdes e desafios constantes na regido em que esté inserida,
promovendo o didlogo intercultural e académico-técnico-cientifico no ambito do
ensino, da pesquisa, da extensdo, da inovagcdo e da gestdo, além da abertura a
diversidade cultural, com intercambios linguisticos e socioculturais, visando cultivar a
paz, a solidariedade e a cooperacédo entre instituicdes, nacdes, povos e culturas (PDI
UFDPar 2023 — 2025, 2024).

6.5 AUDITORIA INTERNA (AUDIN)

A Unidade de Auditoria Interna (AUDIN) é vinculada administrativamente a
Reitoria e funcionalmente ao CONSAD, enquanto 6rgao técnico de controle, prestacéo
de servicos de avaliacdo e de consultoria das operagdes e dos controles internos a

Administracdo Superior e aos demais gestores da Universidade, de forma
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independente e objetiva, visando a protecdo e agregacao de valor organizacional a
Instituicdo (Regimento Geral da UFDPar, 2024).

Conforme o Regimento Interno da Unidade de Auditoria Interna (2024), a
missdo da Auditoria Interna consiste em prestar contribuicdo para o aprimoramento
dos controles internos, da eficacia dos processos de governanga e gerenciamento de
risco, a fim de agregar valor a Universidade, auxiliando no alcance dos seus objetivos
institucionais.

O Quadro 26, a seguir, apresentam-se 0s processos abertos pela unidade

mencionada:
Quadro 26 - Processos abertos pela AUDIN em 2024
Processo/fonte Descricdo Situacdo

Processo n° Acompanhamento e assisténcia | Realizado.
23855.003007/2024-02 necessaria aos auditores da

CGU e do TCU por ocasido das

acbes a serem executadas,

pelos mencionados 6rgados de

controle, na Instituicao.
Processo n° Elaborar o Plano Anual de | Realizado.
23855.004635/2024-84 Auditoria Interna — PAINT/2024

(com posterior inser¢cdo no e-

CGL), objetivando o]

cumprimento da IN 05/2021-

CGU.
Processo n° Emissdo de ordem de servico | Realizado.
23855.003220/2024-71 para realizacdo de auditoria-

apuracao.
Processo n° Elaborar o Plano Anual de | Realizado.
23855.010214/2024-92 Auditoria Interna — PAINT/2025

(com posterior inser¢cdo no e-

CGL), objetivando 0

cumprimento da IN 05/2021-

CGU.
Processo n° Elaboragdo do Regimento | Realizado.
23855.005628/2024-45 Interno  da  Unidade de

Auditoria.
Ndo h& formalizagcdo de | Elaboracdo do Plano de | Realizado.
Processo (controle efetuado via | Providéncias permanente para
planilhas do Excel — Plano de | Monitoramento das
Providéncias Permanente — | recomenda¢Bes da Auditoria
PPP). Interna.
Processo n° Elaboragdo do Programa de | Realizado.
23855.005666/2024-86 Gestdo e Melhoria  da

Qualidade da unidade.

Fonte: AUDIN, 2024.
No dia 09 de maio de 2024, durante a 92 reunido Ordinaria do CONSAD, foi

realizada a designacao da servidora Luanna Rhayara Ferreira como Auditora Interina

da UFDPar, tendo sua aprovagédo para homeagao por meio da Resolucdo CONSAD

n° 29, de 14 de maio de 2024, justificando-se o fato da urgéncia da necessidade de

garantir a continuidade dos trabalhos de auditoria interna no a&mbito da administracao
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https://sipac.ufpi.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=658729
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https://sipac.ufpi.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=666443
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/consad-1/resolucoes-2024/RESOLUON29_CONSADDE14DEMAIODE20242.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/consad-1/resolucoes-2024/RESOLUON29_CONSADDE14DEMAIODE20242.pdf
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publica da UFDPar. Apés isso, sua homeacdo como Auditora Interna ocorreu por meio

da Portaria n® 303, de 15 de maio de 2024, com um periodo de 90 (noventa) dias, e

deteve sua prorrogacao por meio da Portaria n® 400, de 13 de agosto de 2024 por 12

(doze) meses.

A auditoria interna executa suas atividades em observancia ao seu Plano Anual

de Auditoria Interna (PAINT), conforme dispde a Instrucdo Normativa n°® 5/2021 da

Controladoria-Geral da Unidao. No decorrer de 2024, foram elaborados o Plano Anual
de Auditoria Interna de 2024, autorizado pela Resolugdo CONSAD n° 33, de 08 de
julho de 2024 e o Plano Anual de Auditoria Interna de 2025, aprovado pela Resolucao
CONSAD n° 41, de 18 de dezembro de 2024.

No ano de 2024, a previsdo de atividades e ac¢bOes de Gestdo Interna de
Auditoria, estédo elencadas no Quadro 27, conforme o PAINT 2024:

Quadro 27 - Previsao de atividades a serem realizadas em 2024

Acéo de | Origem da | Tipo de | Inicio Conclusdo | HH
auditoria demanda trabalho
Estruturacdo do | AUDIN Gestéo da | 08/03/2024 05/05/2024 | 48
setor guanto unidade
recursos
tecnolégicos,
materiais e
humanos
(visando
aumentar a
equipe)
PAINT 2025 Instrucéo Gestédo da | 01/08/2024 30/11/2024 | 144
Normativa CGU | Unidade
n° 05/2021
Elaboracédo do | AUDIN Gestédo da | 11/03/2024 30/11/2024 | 296
Regimento Unidade
Interno da
AUDIN
PDI, PDU, RAA | AUDIN Gestéao da | 15/05/2024 31/12/2024 | 112
unidade
Elaboracdo do | Instrucédo Gestéo da | 01/07/2024 31/12/2024 | 112
Programa  de | Normativa n® 3, | unidade
Gestao de | 2017 - Ministério
Melhoria e | da
Qualidade Transparéncia e
Controladoria-
Geral da Uniao -
Secretaria
Federal de
Controle Interno
Total: | 712

Fonte: PAINT 2024, 2025.
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN303DE15DEMAIODE2024NomearLUANAAUDITORA.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN400DE13DEAGOSTODE2024.PDF
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/66718/4/IN_5_2021.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/66718/4/IN_5_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/audin/PlanoAnualdeAuditoriaInternaUFDPar2024PAINTUFDPAR2024.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/audin/PlanoAnualdeAuditoriaInternaUFDPar2024PAINTUFDPAR2024.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/audin/PAINT2025FINAL_merged.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/consad-1/resolucoes-2024/copy_of_RESOLUOCONSADN41DE18DEDEZEMBRODE2024.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/66718/4/IN_5_2021.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/66718/4/IN_5_2021.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/66718/4/IN_5_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2024/RESOLUOCONSUNIn83DE09DESETEMBRODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2024/RESOLUOCONSUNIn83DE09DESETEMBRODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2024/RESOLUOCONSUNIn83DE09DESETEMBRODE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2024/RESOLUOCONSUNIn83DE09DESETEMBRODE2024.PDF
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/33409/19/Instrucao_Normativa_CGU_3_2017.pdf
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6.6 DIVISAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO (DPA)

A Diviséao de Protocolo e Arquivo (DPA) esta vinculada a Reitoria e tem como
responsabilidade o planejamento e a organizagdo das atividades de protocolo,
recebimento e distribuicdo de correspondéncias/encomendas institucionais, bem
como pela Gestdo de Documentos Arquivisticos no ambito da UFDPar.

Os servicos de Protocolo séo regulamentados pela Portaria Interministerial n°

1.677, de 7 de outubro de 2015, que estabelece que as atividades de protocolo séo:

0 recebimento, a classificacdo, o registro, a distribuicdo, o controle da tramitacao, a
expedicdo e autuacdo de documentos avulsos para formacéo de processos.

Conforme a Lei de Arquivos, Lei n° 8.159 de 8 de janeiro de 1991, art. 3°

considera-se gestdo de documentos o conjunto de procedimentos e operacoes
técnicas referentes a sua producdo, tramitacdo, uso, avaliacdo e arquivamento em
fase corrente e intermediaria, visando a sua eliminacdo ou recolhimento para guarda
permanente. Dentre o0s servicos de arquivo, destacam-se as atividades de
planejamento, organizacdo, tratamento técnico, fun¢des arquivisticas, bem como a
gestao documental.

Para executar essa funcdes, a DPA utiliza um Sistema Informatizado, o SIPAC
da UFDPar, adquirido em 2024 por meio de um Termo de Execucédo Descentralizada
(TED) formalizado com a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

Por meio da Portaria n°® 312, de 23 de maio de 2024, a servidora Daniele Melo

Sales foi designada como Chefe da Divisdao de Protocolo e Arquivo da UFDPar,
assumindo suas atividades a partir de 3 de junho de 2024.

No Quadro 28, apresentado a seguir, apresentam-se 0s himeros de processos
abertos nas unidades de atividades-fim da universidade em 2024. Entende-se por
atividades-fim aquelas voltadas ao ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia
estudantil, organizadas por més:

Quadro 28 - Processos abertos nas unidades das atividades-fim da UFDPar em 2024

Més PREG PROPOPI PREX PRAE
Janeiro 95 11 20 0
Fevereiro 112 24 58 4
Marco 140 34 71 2
Abril 119 11 57 13
Maio 70 38 27 9
Junho 105 44 114 4
Julho 97 12 72 0
Agosto 98 10 58 0
Setembro 98 17 88 0
Outubro 159 0 40 29
Novembro 20 5 15 3
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https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/portarias/portaria-interministerial-ndeg-1-677-de-07-de-outubro-de-2015
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Dezembro

*

*

*

Total

1.113

206

620

64

2.003

Fonte: DPA, 2024.

*A partir de 11 de novembro de 2024, todas as solicitacbes de processos foram recebidas por
intermédio da Central de Servicos (CS) da UFDPar.

O Gréfico 8, apresenta a quantidade de processos abertos pelas unidades
responsaveis pelas atividades-fim da UFDPar (PREG, PROPOPI, PREX e PRAE) em

2024.

Grafico 8 - Total de Processos abertos nas atividades-fim da UFDPar em 2024
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Fonte: DPA, 2024.
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No Quadro 29, sdo apresentados 0s numeros de processos abertos para as

atividades-meio da universidade em 2024, que sdo as atividades que dao apoio a
consecucao das atividades-fim da instituicdo, organizados por més:

Quadro 29 - Processos abertos nas unidades das atividades-meio da UFDPar em

2024

Més Reitoria PROGEP PRAD PROPLAN
Janeiro 4 27 3 0
Fevereiro 4 46 1 0
Marcgo 3 47 3 0
Abril 4 51 3 0
Maio 2 50 1 0
Junho 10 53 3 3
Julho 11 60 0 2
Agosto 9 32 0 0
Setembro 9 48 0 0
Outubro 20 28 2 5
Novembro 8 7 0 0
Dezembro * * * *
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Total 84 |
Fonte: DPA, 2024.

*A partir de 11 de novembro de 2024, todas as solicitagbes de processos foram recebidas por
intermédio da Central de Servicos (CS) da UFDPar.

449 | 16 | 10
559

O Grafico 9, apresenta a quantidade de processos abertos pelos setores das
unidas-meio da UFDPar (Reitoria, PROGEP, PRAD e PROPLAN).

Grafico 9 - Total de Processos abertos nas unidades-meio da UFDPar em 2024
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Fonte: DPA, 2024.

Em relagdo aos numeros de processos sigilosos e ostensivos, € inviavel
contabilizar sua distingdo, uma vez que até outubro de 2024 a universidade utilizava
o SIPAC-UFPI, portal administrativo, o qual ndo disponibiliza nenhum relatério de
quantificacdo de processos. Portanto, a informagéo solicitada excede os limites de
nossa capacidade, ao menos no ano de 2024, ja que nao tinhamos a mesa virtual e a
implementagdo da gestdo de documentos no novo SIPAC da UFDPar, atraves da
Portaria n°® 479, de 11 de novembro de 2024.

Ressalta-se que a partir do dia 12 de novembro de 2024, todos as solicitacdes
de Protocolo, que antes eram recebidos via e-malil, serédo recebidos exclusivamente

por intermédio da Central de Servicos (CS) da UFDPar, garantindo assim mais

agilidade, organizacéo, seguranca e acessibilidade no gerenciamento da informacdes,
como também, a eficiéncia e transparéncia no acompanhamento das solicitacdes,

oferecendo uma experiéncia mais pratica para todos 0s usuarios.
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Em novembro, foram recebidos 73 processos, e em dezembro, 139 processos,
por meio da CS, conforme ilustrado no Grafico 10.

Grafico 10 - Contabilizacdo de processos recebidos via Central de Servicos

B Novembro mDezembro

Fonte: DPA, 2024.

6.7 PROCURADORIA JURIDICA FEDERAL (PROJUR)

A Procuradoria Federal junto a UFDPar tem o exercicio de suas atividades
disciplinadas no Regimento Interno da Unidade, publicado no Boletim de Servigos
Ano IV — N°119, de 07 de julho 2023, por meio da Resolugcdo CONSUNI n°® 49/2023,

de 06 de julho de 2023, onde estdo dispostos também os aspectos procedimentais

relativos a solicitagéo e prestagédo da consultoria e assessoramento juridicos.

No exercicio do seu mister a Procuradoria Federal junto a UFDPar presta a
atividade de consultoria juridica formalmente por meio de pareceres, notas e cotas
juridicos, além da elaboracdo de pareceres referenciais (em casos especificos),
guando fica dispensado o envio individualizado dos processos, desde que seguidas
as orientacdes neles emanadas, de acordo com o Regimento Interno da Unidade.

Ja a atividade de assessoramento juridico ocorre também de maneira informal,
por meio de atendimentos presenciais ao corpo diretivo, ampliados de maneira
colaborativa a técnicos e docentes, que ndo ficam necessariamente registrados, além
de participacado em reunides dos Conselhos Superiores e acompanhamento do reitor
em audiéncias externas com Ministério Publico e demais 6rgaos, onde haja relevancia

juridica da tematica a ser tratada.
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https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/boletins-de-servicos/2023/119-boletim07072023_ufdpar_-docx.pdf
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Considerando que a representacédo judicial ndo é exercida diretamente pela
Procuradoria Federal junto & UFDPar, mas pela unidade da Procuradoria Federal em
Teresina, a PROJUR/UFDPar exerce a interlocucdo entre a essa ultima e a IFES,
promovendo a instrugdo processual capaz de garantir a melhor defesa perante o
judiciario, além da elaboracéo, em casos relevantes, da peca a ser protocolada.

Entretanto, considerando que as acdes referentes a Mandados de Seguranca
sao dirigidas diretamente ao gestor, a PROJUR/UFDPar faz a gestdo desses casos,
desde o controle, solicitacdo de subsidio técnicos, elaboracdo da peca de defesa e
peticionamento no sistema da Justica Federal.

Dessa forma, apresenta-se o Quadro 30, com 0s numeros relativos as
atividades desenvolvidas, lembrando que nela ndo consta o numero referente a
atendimentos informais de assessoramento, que demandam grande parte do tempo
do Procurador, bem como da assessoria juridica:

Quadro 30 - Atividades desenvolvidas pela PROJUR em 2024

Atividades desenvolvidas Quantidade

Parecer juridico 63
Parecer Juridico Referencial 5

Cota 2

Nota 4

Mandado de Seguranca — solicitacdo de subsidios técnicos 35
Mandado de Seguranca — oficio de resposta no sistema SAPIENS 33
Mandado de Seguranca — peticionamentos do PJE 26
Acdes Judiciais de Procedimento Comum - solicitac@o de subsidios técnicos 28
Acdes Judiciais de Procedimento Comum - oficios de resposta no sistema SAPIENS | 28
Elaboracéo da peca de defesa em Mandados de Seguranca e A¢des de Rito comum | 10
Interposicdo de acédo judicial (mandado de seguranca) em favor da UFDPar 1

Despachos 82

Total | 317

Fonte: PROJUR, 2024.

6.8 CERIMONIAL
O Cerimonial integra a estrutura administrativa do Gabinete da Reitoria da

Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) e, por meio da Resolucao n°

07/2021 do CONSUNI, tem a responsabilidade de organizar as solenidades,

festividades e cerimbnias da Reitoria, competindo-lhe planejar, executar e
supervisionar o cerimonial destes eventos.

Em outras solenidades, caso haja a presidéncia do Reitor ou do Vice-Reitor, o
Cerimonial prestara assessoria e orientacdo as coordenacdes dos eventos, ndo

cabendo, nesses casos, a organizacéo, planejamento e execucgao.
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Em eventos onde o Reitor ou o Vice-Reitor comparecam como convidados, o
Cerimonial podera atuar na condi¢do de assessor direto, caso seja necessario.

Sé&o exemplos de solenidades onde o Cerimonial atua diretamente: colagtes
de grau, aulas magnas, inauguracdes, posses, outorga de titulos honorificos e
dignidades universitarias, assinaturas de convénios, dentre outros.

Podera atuar ainda em congressos, seminarios, encontros, mesas-redondas,
painéis, palestras, jornadas, semanas académicas e demais eventos cientificos,
conforme o previsto na resolucéo vigente e de acordo com a indicacdo do Gabinete
da Reitoria.

As acbes do Cerimonial foram marcadas pela organizacdo e supervisao de
Varios eventos na instituicao, dentre elas, podemos destacar:

e 29 e 31 de janeiro, abertura e encerramento da primeira edicdo do Integra

UFDPar 2023 — Encontro Integrador de Ensino, Pesquisa, Extensdo e

Inovacao, onde foram debatidos temas relacionados as acfes universitarias e
seus impactos na sociedade. A abertura, que aconteceu no Auditorio Central,
contou com a presenca do reitor Jodo Paulo Sales Macedo, acompanhado
pelos Pro- reitores de Ensino de Graduacao, de Extenséo e de P4s-Graduacéo,
Pesquisa e Inovacao, além do Diretor Executivo da FADEX, Ribeiro Jr;

Figura 17 - Abertura e encerramento do Integra UFDPar 2023

JANEIRO
DE 2024

3 e vy 2 e
Fonte: UFDPar, 2024.

e 05 de fevereiro - Cerimbnia de Posse coletiva de vinte e dois novos servidores

técnico-administrativo no Auditério Central da universidade, os quais ocuparam
cargos como administrador (3), analista de Tl (6), bibliotecaria-documentarista
(1), contador (2), engenheiro civil (1), pedagogo (3), psicélogo (2) e técnico de
Tl (4). Seis destes novos servidores sdo egressos da UFDPar;
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Figura 18 - Cerimonia de Posse 22 novos servidores técnicos-administrat
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Fonte: UFDPar, 2024.

19 de margo — A UFDPAR foi sede da Conferéncia Territorial de Parnaiba -

Planicie Litoranea e Cocais, evento preparatério para a 5% Conferéncia

Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao 2024 (CECTI), com o tema: “Para
um Piaui Justo, Desenvolvido e Sustentavel”. A mesa de abertura do evento foi
presidida pelo Vice-reitor da UFDPar, Vicente Borges, pelo coordenador local,
o Pro-reitor de Pés-Graduacgédo, Pesquisa e Inovacao, Jefferson Soares, e por
representantes de instituicdes parceiras da conferéncia;

25 de marco — Cerim0Onia de posse coletiva de mais 13 novos servidores

técnico-administrativos em educacéo, realizada no auditério Oeste;

04 de abril - Solenidade de entrega dos prémios das melhores Dissertacdes
2023, promovido pela PROPOPI;
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08 a 12 de abril — Solenidades de Colacado de Grau coletivas do periodo 2023.2.

Ao todo, 170 novos bacharéis e licenciados em onze cursos de graduacdes da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) receberam o tdo sonhado
canudo e foram habilitados a atuar em suas respectivas areas. As cerimonias
ocorreram no Auditorio Central do Campus e foram presididas pelo Reitor Jo&o
Paulo Sales Macedo e pelo Vice-reitor Vicente Borges. As solenidades tiveram
inicio com o curso de Fisioterapia no dia 08 de abril. No dia seguinte, foi a vez
dos cursos de Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas e Pedagogia. Ja na
guarta-feira, colaram grau os concludentes dos cursos de Biomedicina e
Ciéncias Bioldgicas. No dia 11, foram os cursos de Matematica e Turismo e no
ualtimo dia, os cursos de Administracao, Engenharia de Pesca e Psicologia;
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Fonte: UFDPar, 2024.

16 de abril - Cerimbnia em comemoracéo aos 6 anos de criacdo da UFDPar,

no Auditério Oeste. Com o mote "Construindo identidades e criando lagos”, o
evento reuniu autoridades académicas, representantes da comunidade
universitaria e convidados especiais para celebrar o papel fundamental da
UFDPar na regiao;
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Fonte: UFDPar, 2024.

e 03 de maio - Solenidade de Assuncdo do primeiro Reitor, Jodo Paulo Sales

Macedo, e do Vice-Reitor, Vicente Borges, para o quadriénio 2024-2028. O

evento foi integralmente organizado e idealizado pelo Cerimonial - UFDPAR. A
cerimobnia foi conduzida pelas professoras Kelly Vaz (Pedagogia) e Heidi Kanitz
(Turismo);

e 05 dejunho - Conferéncia de abertura do Encontro Comunitario de Politicas de

Extensao - Reqgionalizacdo (ECOMPEX 2024), realizada no auditério central da

instituicdo. O evento assinala um importante passo na promocédo da
colaboragéo entre as Instituicbes de Ensino Superior e a comunidade local,
com o objetivo de fortalecer os vinculos entre a academia e a sociedade;

e 24 de junho - Solenidade de Apresentacdo da Comissdo Permanente de

Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia - Janaina da Silva Bezerra. A

solenidade ocorreu no auditorio Leste da instituicAo e contou com a
participagédo de autoridades académicas, familiares e membros da comunidade

universitaria;
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Figura 21 - Autoridades académicas, familiares e membros da comunidade
universitaria na Solenidade de Apresentacao da Comissdo Permanente de Prevencgao

e Enfretamento a Violéncia - Janaina da Silva Bezerra

Fonte: UFDPar, 2024.

19 de julho - Ceriménia de lancamento dos cursos Parfor Equidade, uma agéo

especial do Programa Nacional de Formacdo de Professores da Educacdo

Béasica (Parfor).O evento ocorreu no auditério Oeste e contou com a presenca

do Reitor da UFDPar, Professor Doutor Jodo Paulo Sales Macedo, da Pro-
Reitora de Ensino de Graduacao, Professora Doutora Eugénia Bridget Gadelha
Figueiredo, da Coordenadora Institucional do Parfor Equidade, Professora
Doutora Maria Patricia Freitas de Lemos, e da Professora Doutora Maria da
Gléria Duarte Ferro Silva, Coordenadora Institucional do Parfor da
Universidade Federal do Piaui;

12 de agosto - Visita de Flavia do Bonsucesso Teixeira, Diretora do Programa

de Atencdo Especializada a Saude da Populacdo Trans (PAES-PopTrans) do

Ministério da Saude. A visita teve como foco a Apresentacao e discussao do

programa que busca ampliar o acesso da populacao Trans a servi¢os de saude

especializados no Sistema Unico de Satde (SUS);
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Figura 22 - Acolhida Institucional e apresentacdo do Programa de Atencao
Especializada a Saude da Populacdo Trans (PAES-PopTrans) para a comunidade
académica

Fonte: UFDPar, 2024.

e 20 de agosto - A Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) abriu
suas portas para receber os calouros do periodo 2024.2 com uma programacao

repleta de atividades informativas e integrativas. A Acolhida Institucional,

realizada no Auditério Oeste e nos arredores do Campus, foi marcada por
momentos de alegria, integracao, troca de conhecimentos e celebracdo da vida
universitaria. A abertura do evento, contou com mensagens inspiradoras da
representacdo dos estudantes, das Pro-Reitorias de Ensino e Graduagéo
(PREG), P6s-Graduacado, Pesquisa e Inovacdo (PROPOPI), de Extenséo e
Cultura (PREX), de Assuntos Estudantis (PRAE) e da Reitoria. Essas falas
destacaram o compromisso da UFDPar em apoiar 0s novos estudantes em sua
jornada académica e pessoal, reafirmando a importancia de cada um como

parte da comunidade universitaria;
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22 de agosto - O vice-reitor Vicente Borges recebeu, no saldo da reitoria, 0

secretario de Estado do Turismo do Piaui, José Antbnio Neto, e o

superintendente da FADEX, Anténio Vinicius Oliveira Ferreira, para a

assinatura de uma parceria voltada para a criacdo do Observatorio de
Inteligéncia Turistica e a elaboracéo do Plano Estadual do Turismo;

28 de agosto - Abertura do | Ciclo de Formacédo Continuada, um evento

promovido pela Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG). Com foco na

tematica da Educacdo Inclusiva, o encontro teve como objetivo principal
capacitar servidores docentes, técnicos-administrativos e colaboradores da
instituicdo que atuam diretamente no atendimento & comunidade académica;

29 agosto a 06 de setembro - Sessdes Solenes de Colacdo de Grau coletiva

do periodo 2024.1. As solenidades tiveram inicio com o curso de Matemaética

no dia 29 de agosto. No dia seguinte, foi a vez dos cursos de Ciéncias
Biologicas e Pedagogia. Na segunda-feira, foram realizados os atos para o0s
cursos de Administracdo e Biomedicina. No dia 03 de setembro, foi a vez do
curso de Ciéncias Econdémicas. No dia 04, colaram grau os concludentes dos
cursos de Fisioterapia e Turismo. No dia 05, foi a vez dos cursos de Engenharia
de Pesca e Psicologia. Encerrando o calendario, no dia 06, foi a vez do curso
de Ciéncias Contébeis;

periodo 2024.1

Fonte: UFDPar, 2024.

9 de setembro - Aula Magna e a abertura oficial do Mestrado em Administracdo

Publica em Rede Nacional (PROFIAP). O evento marcou o inicio das atividades

do programa na instituicdo, consolidando um novo marco na qualificacdo de
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profissionais para a gestao publica, durante a solenidade foi comemorado o dia

do Administrador;

Figura 24 - Alunos da primeira turma do PROFIAP na UFDPar e autoridades
académicas

Fonte: UFDPar, 2024.

12 de setembro - Palestra internacional "A Ascensdo da China no Poder

Global", ministrada pelo renomado especialista Dr. Francisco Dominguez. O

evento teve inscricdes gratuitas, e teve como objetivo, a andlise profunda sobre
a reorganizacao do poder internacional impulsionada pelo rapido crescimento
econdmico e geopolitico da China;

13 de setembro - A ministra das Mulheres, Cida Goncalves, lancou a campanha

“Feminicidio Zero - Nenhuma violéncia contra a mulher deve ser tolerada” na

regido litoranea do estado do Piaui. Antes do ato de langamento, o reitor Jodo
Paulo Sales Macedo recebeu, no gabinete da reitoria, a comitiva integrada
também pela primeira-dama do estado e coordenadora do Pacto pelas
Criancas do Piaui, Isabel Fonteles, e pela secretaria das Mulheres do Estado
do Piaui, Zenaide Lustosa;

17 de setembro - Cerimobnia oficial de abertura das atividades do Doutorado do

Programa de Pd6s-Graduacdo em Ciéncias Biomédicas (PPGCBM), que em

2024, completou 10 anos de existéncia. A solenidade contou com uma Aula

Magna proferida pelo Prof. Dr. Jodo Xavier da Cruz Neto, presidente da
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui (FAPEPI), com o tema:
“‘Acdes da FAPEPI em Pesquisa e Inovacao: Oportunidades para a Pods-

Graduacgao”;
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Figura 25 - Foto oficial do encerramento da ceriménia de langamento do Doutorado
em Ciéncias Biomédicas da UFDPar

Fonte: UFDPar, 2024.

23 de setembro - No SESC Praia, em Luis Correia, a cerimbnia de abertura do

Encontro Nacional Intercambio e Nivelamento Conceitual-Metodolégico das

Experiéncias de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ProFor-Ext). O evento,

gue conta com a participacdo de 16 instituicbes de diversas regides do Brasil,
€ parte de um esfor¢co nacional de fortalecimento das acfes de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (ATER). A coordenacdo do encontro est4 sob a
responsabilidade do Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA), que
também financia o programa. A Ministra do MDA (Substituta), Fernanda
Machiaveli, esteve presente na abertura do evento;

30 de setembro - Comemoracdo pelos 10 anos de criacdo do curso de

Medicina, no auditorio Oeste do Campus Ministro Reis Velloso. A celebragéo

marcou uma década de contribuicdo significativa do curso para a formacéo de
profissionais qualificados para o setor de Saude, destacando seu impacto na
comunidade e nos egressos. Um dos momentos de maior destaque da
cerimbnia foi a homenagem ao Professor Doutor José Ivo dos Santos Pedrosa,
falecido em agosto deste ano, com a denominac¢éo do Bloco 21 do campus em

Seu nome,
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26 - Professor Doutor Jodo Paulo Sales Macedo em seu discurso durante o

11 de outubro - O ministro do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e

Combate a Fome, Wellington Dias, esteve em Parnaiba para o lancamento do

Programa Acredita no Primeiro Passo. A cerimbnia aconteceu no Auditério

Central da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) e contou com
a presenca do presidente do Banco do Nordeste do Brasil (BNB), Paulo
Céamara, além de diversas autoridades;

16 e 18 de outubro- Abertura e encerramento do | Encontro de Cultura, Arte e

Patrimonio (ECAPI), evento que visa promover um rico didlogo entre a

academia, artistas e a comunidade sobre temas ligados a cultura, arte e
patriménio. A iniciativa busca fortalecer a identidade cultural da Planicie
Litordnea do Piaui e regides proximas;

24 de outubro - Reunido realizada na reitoria do campus, para a assinatura do

Edital de Licitacdo para a elaboracdo dos projetos de arquitetura e engenharia

gue viabilizarédo a obra do Hospital Universitario - HU. Estiveram presentes

além do reitor, o Deputado Federal Florentino Neto e sua comitiva, a comissao
da Equipe de Planejamento da Contratagdo, composta por Layzianna Maria
Santos Lima, Luana Gabrielle de Franca Ferreira, Moysés Barbosa da Silva
Filho, Natanael Lima Ribeiro de Sousa e Rayson José Bezerra de Farias. As
pro-reitorias de Administracdo e Planejamento também marcaram presenca,

representadas pelos pro-reitores Rafael Araujo Sousa Farias e Osmar Gomes
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de Alencar Junior, respectivamente. A Prefeitura Universitaria (PREUNI) foi
representada pelo prefeito Moysés Barbosa da Silva Filho, e a Procuradoria
Juridica Federal no ambito da UFDPar esteve representada pelo Dr. Joao
Vinicius Brito da Silva e por Ana Célia;

25 de outubro — Solenidade de abertura da primeira edicdo do Ideathon

UFEDPar, edicdo 2024. O evento, que uniu inovagdo e empreendedorismo,

atraiu a participagéo de alunos, servidores e especialistas do ecossistema de
startups. A Competicdo de empreendedorismo e inovacdo na qual equipes
trabalham intensamente para desenvolver ideias de negocios ou solucdes
tecnologicas e sociais em um curto espaco de tempo foi idealizado pela Pré-
Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacado (PROPOPI), Coordenadoria
de Inovacdo e Propriedade Intelectual (CIPl) e do Nucleo de Inovacgéao
Tecnologica (NIT);

, facilitador das oficinas

Fonte: UFDPar, 2024.

30 de outubro — A Pro-reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP) e sua Divisdo

de Qualidade de Vida no Trabalho (DOVT), promoveu uma programacao

especial voltada ao bem-estar e integracdo dos servidores da instituicdo, em

comemoracao ao Dia do Servidor Publico. A agéo teve como objetivo reforgar
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a importancia da saude fisica e mental no ambiente de trabalho,
proporcionando momentos de aprendizado e interacdo. Aconteceu durante a
solenidade a entrega dos crachds institucionais;

e 04 de novembro - Cerimbdnia de lancamento de dois novos moédulos de gestao:

0 Sistema Integrado de Gestdo e Recursos Humanos (SIGRH) e o Sistema

Integrado de Patrimbnio, Administracdo e Contratos (SIPAC). Estes sistemas

fazem parte do Sistema Integrado de Gestdo, uma plataforma que busca
aprimorar a modernizacado, flexibilidade e capacidade de atendimento da
UFDPar em suas demandas institucionais;

e 12 de novembro, a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar)

celebrou a conquista da nota 5 no Recredenciamento Institucional do

INEP/MEC com a apresentacao do relatério da avaliacdo, no auditrio oeste e

posteriormente a inauquracdo da Praca da Diversidade "Négo Bispo", um

espaco que reforca o compromisso institucional de promover acolhimento,
integracdo e convivéncia entre estudantes e a comunidade académica.
Localizada em frente ao Restaurante Universitario, a praca foi revitalizada e
decorada com murais artisticos e intervencbes que buscam expressar
diversidade e incluséao;

Figura 28 - a Diversidade "Négo Bispo"

Inauguracéo da Praca d

Fonte: UFDPar, 2024.
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Figura 29 - Reitor Jodo Paulo e membros da comissdo de preparacdo e
acompanhamento do rg&iengiento institucional

Fonte: UFDPar, 2024.

e 13 de novembro, a Escola de Aplicacao Ministro Reis Velloso, ligada a

Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), realizou uma cerimoénia

especial de entrega das medalhas da Olimpiada Mandacaru de Matematica. O

evento, que contou com a presenca de autoridades e convidados, celebrou o
desempenho dos alunos que se destacaram na competicéo;

e 19 de novembro, a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar)

recebeu representantes do Sistema Nacional de Promocéao da lqualdade Racial

(SINAPIR), ligado ao Ministério da Igualdade Racial (MIR), para um evento que

reuniu a comunidade académica, estudantes de ensino médio, gestores
municipais e liderancgas locais. A atividade ocorreu no auditério Oeste, durante
a semana em que se celebra o Dia da Consciéncia Negra (20 de novembro), e
teve como foco a apresentacéo de acdes e programas do SINAPIR;

e 21 de novembro, a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar)

recebeu a Consul Honorério da Alemanha para os estados do Ceara, Maranhdo

e Piaui, Marlene Pinheiro Goncalves, em uma agenda voltada a

internacionalizagdo académica e a apresentacdo de oportunidades de estudo
no exterior. A programacao incluiu uma reunido com gestores da universidade
pela manha e uma palestra aberta ao publico no periodo da tarde;

e 25 e 27 de novembro — Abertura e encerramento do Integra UFDPar 2024 —

Encontro Integrador de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao, realizado no

Auditorio Central da UFDPar. O evento contou com atividades integrativas,
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como palestras e mesas redondas, além de trabalhos apresentados em formato
de video e na modalidade banner. Apresentaram trabalhos, membros da
comunidade interna (estudantes de graduacdo e pés-graduacdo, docentes e
técnicos administrativos) e externa da UFDPar. O Integra é um evento aberto
a comunidade de um modo geral, e todos puderam assistir as atividades
integrativas (palestras e mesas-redondas), além das apresentacdes de videos

e banners;

para abertura do Integra UFDPar 2024

= Ly AHFHH'%; n——— B

=)

Fonte: UFDPar, 2024.

26 de novembro - O auditdério Oeste da Universidade Federal do Delta do

Parnaiba (UFDPar) recebeu a palestra “A importidncia da retomada da

estatistica pesqueira para o desenvolvimento sustentavel da pesca no Brasil”.

O Diretor do Departamento de Pesquisa e Estatistica da Pesca e Aquicultura
do Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA), Prof. Dr. Marcelo Vianna, foi o
palestrante principal do evento;

4 a 6 de dezembro - 92 edicdo do Saldao do Livro de Parnaiba (SaLiPa), o

evento aconteceu pela segunda vez no campus da Universidade Federal do
Delta do Parnaiba (UFDPar);
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Fonte: UFDPar, 2024.

9 de dezembro 2024 - A Escola de Aplicacdo Ministro Reis Velloso realizou a

Cerimobnia de Entrega de Certificados aos alunos que concluiram o curso

“Programacao com Scratch 3.0 para Criancas”. A iniciativa, realizada pela Pro-

Reitoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PROTIC) da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), em parceria com a
propria escola.;

02 de dezembro — Colacao de grau presencial dos concludentes do curso de
Medicina do periodo letivo 2024.1;

13 de dezembro - Confraternizacdo de fim de ano no Auditério Central. O

evento, organizado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), reuniu

membros da comunidade académica para celebrar as conquistas de 2024 e

renovar_as _esperancas para o0 _proximo ano. Um dos momentos mais

emocionantes foi a apresentacéo do Coral da UFDPar/UFMA, que encantou 0s
presentes com musicas selecionadas para transmitir o espirito de fraternidade
e renovacao caracteristico do periodo natalino. A programacao também incluiu
a exibicdo de um video institucional em homenagem aos servidores e sorteios

de prémios, que trouxeram descontracao e alegria ao encontro;

O Cerimonial da UFDPAR atuou como assessor direto do reitor nos seguintes

eventos:

17 de outubro - O reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaiba

(UFDPar), Professor Dr. Jodo Paulo Sales Macedo, foi um dos 27

homenageados com a Outorga da Ordem Estadual do Mérito Renascenca do

Piaui, recebendo a comenda de “grande oficial’. A honraria foi entregue durante
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uma solenidade em comemoracédo ao 202° aniversario de adesdo do Piaui a
Independéncia do Brasil, realizada no Complexo Porto das Barcas, em
Parnaiba;

e 29 de novembro - Sessdao Solene na Camara Municipal de Parnaiba

homenageou o reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar),

Prof. Dr. Jodo Paulo Sales Macedo. Durante a cerimonia, ele recebeu o Titulo

de Cidadania Parnaibana e a Medalha do Mérito Legislativo Municipal
“Vereador Alcenor Candeira”, em reconhecimento aos relevantes servigcos
prestados ao municipio. A propositura da honraria foi apresentada pelo
vereador Renato Bittencourt, destacando a atuag&o do reitor na promogao do
ensino superior e na valorizacéo de Parnaiba como polo educacional e cultural;

e 20 de dezembro - Exposicao "Jornada para o Brasil: Historia das migracdes de

povos de lingua alema"”, uma iniciativa da Universidade Federal do Delta do

Parnaiba (UFDPar) por meio da Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura (PREX),
em parceria com a Cénsul Honoréaria da Republica Federal da Alemanha no

Piaui. O evento, realizado no Parnaiba Shopping.

6.9 SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES (SCP)

Sdo trés os Conselhos Superiores da UFDPar: Conselho Universitario
(CONSUNI); Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) e Conselho de
Administragcdo (CONSAD). Todos eles envolvem na sua composi¢do servidores
docentes e técnicos administrativos, bem como representantes do corpo discente,
sendo que o CONSUNI ainda conta com representantes da sociedade (PDI, 2025).

O CONSUNI é o 6rgdo maximo, deliberativo, normativo e de ultima instancia
jurisdicional da Universidade. O CONSEPE é o 6rgao superior com funcdes
deliberativas, normativas e consultivas sobre matéria académica, didatico
pedagdgica, cientifica, cultural e artistica, sendo a ultima instancia de deliberagéo para
recursos nessas areas. O CONSAD é o 6rgao superior com funcdes deliberativas,
normativas e consultivas em matéria administrativa, de pessoal, financeira e
patrimonial, incumbido de assegurar o regular funcionamento da entidade (PDI, 2025).

De acordo com o Estatuto da UFDPar (2021), os Conselhos Superiores da
UFDPar reinem-se ordinariamente ou extraordinariamente, por convocacao de seu

Presidente, convocadas pelo Reitor, sendo também permitida a convocacgao
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extraordinaria por requerimento de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus respectivos
membros.
O Regimento Geral da UFDPar, em seu art. 9, versa sobre os membros que

constituem o CONSAD, eles sao:

| — reitor, como Presidente; Il — vice-reitor, como Vice-Presidente; Ill — titulares
das Proé-Reitorias diretamente relacionadas as atividades de planejamento,
orcamento e financas, de administracéo e gestéo patrimonial, de gestéo de
pessoas, e de tecnologia da informacao; IV — dois representantes dos 6rgaos
suplementares da Administragdo Superior; V — dois representantes dos
Técnicos-Administrativos em Educacdo, com mandato de dois anos,
escolhidos por seus pares; VI — dois representantes estudantis, na forma da
legislacdo vigente, escolhidos por seus pares; e VII — dois representantes do
corpo docente, escolhidos por seus pares, com mandato de dois anos.

O art.10 aborda as atribuicbes do CONSAD, eles séo:

| — autorizar aquisicdo, alienacdo e gravame de bens iméveis da
Universidade, obedecidas as exigéncias da legislacdo pertinente; 1l —
autorizar a celebrac@o de contratos, convénios e acordos que envolvam,
direta e indiretamente, o comprometimento dos bens patrimoniais da
Universidade; Ill — elaborar e reformular o seu regimento interno; IV —
examinar e aprovar, anualmente, no prazo legal, os relatérios de gestao,
inclusive a prestagéo de contas, os demonstrativos orcamentario, financeiro
e patrimonial; V — fixar taxas de servigos, emolumentos, contribuicbes e
multas; VI — deliberar sobre doag¢8es, aliena¢bes e baixas, a qualquer titulo,
de bens patrimoniais, moéveis, imbveis e semoventes incorporados a
Universidade, ou que venham a ser constituidos; VII — deliberar sobre a
aceitacéo de doacgles, cessbes de direitos e legados; VIII — deliberar sobre
ato do Reitor praticado ad referendum de matéria do CONSAD; IX — decidir
sobre propostas de abertura de Concurso e de Sele¢do Publica para
nomeacao e contratagdo de técnicos-administrativos, em conformidade com
as normas existentes; X — fixar diretrizes para programas de formacéo de
técnicos-administrativos, em nivel de pds-graduagdo, bem como de
capacitacao permanente; X| — estabelecer normas gerais para o afastamento
de técnicos-administrativos; XIl — autorizar as solicitacfes de afastamento de
técnicos-administrativos; Xlll — deliberar sobre a gestdo e manutencao das
instalacdes fisicas da Universidade; XIV — aprovar politicas de segurancga,
salde e meio ambiente no campus universitario; XV — aprovar a politica de
tecnologia da informag&o e comunicacéo (TIC), incluindo a infraestrutura e a
seguranca de dados; XVI — estabelecer diretrizes para a implementacéo de
praticas de sustentabilidade ambiental na Universidade; XVII — aprovar as
politicas de gestdo de riscos e compliance; XVIII — aprovar o plano de
auditoria interna e seus relatérios.

O CONSEPE é constituido pelos seguintes membros:

| — reitor, como Presidente; Il — vice-reitor, como Vice-Presidente; Ill — os
titulares das Pro-Reitorias diretamente relacionadas com as atividades de
ensino de graduacdo, poOs-graduacdo, pesquisa, inovagdo tecnoldgica,
extensdo e assuntos estudantis; IV — os titulares das unidades académicas
de ensino de graduacéo; V — os titulares das unidades académicas de ensino
de pos-graduacao stricto sensu; VI — dois representantes das Unidades
Especiais de Ensino, Pesquisa e Extensdo; VIl — dois representantes dos
Servidores Técnicos-Administrativos em Educacdo, com mandato de dois
anos, indicados por seus pares; VIl — dois representantes estudantis, na
forma da legislacdo vigente, indicados por seus pares; e, IX — dois
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representantes do corpo docente, com mandato de dois anos, indicados por
seus pares.

Suas competéncias, de acordo com o art.8, do Regimento Geral da UFDPar,

| — apresentar ao Conselho Universitario as propostas de ensino, pesquisa e
extensao para a formulagdo da politica geral da Universidade; |l — estabelecer
as diretrizes da politica universitaria em matéria de ensino, pesquisa e
extensdo, priorizando &reas estratégicas e definindo um programa
institucional e permanente de avaliacdo; Ill — definir critérios didatico-
pedagégicos e deliberar sobre a criacdo, expansdo, modificacéo,
redimensionamento e extincdo de cursos ou habilitacdes, em conformidade
com a legislacdo vigente e considerando a relevancia e a viabilidade
académica de tais iniciativas, mediante parecer favoravel do Conselho
Universitario, quando onerados por encargos; IV — aprovar os curriculos dos
cursos e programas de educacédo superior, assegurando a consonancia com
as diretrizes gerais pertinentes e as decis6es dos Colegiados de cada curso;
V — normatizar os processos de sele¢cdo para ingresso em cursos e
programas da Universidade, incluindo critérios para transferéncia externa e
interna de alunos, bem como matricula de portadores de diploma de curso
superior; VI — deliberar sobre propostas de abertura de concursos e sele¢des
publicas para nomeacao e contratagdo de docentes, em consonancia com as
normas existentes; VIl — definir critérios para elaboracdo de curriculos dos
cursos de graduacao e pds-graduacéo; VIl — deliberar sobre as decisdes dos
Colegiados de cursos; IX — contribuir na reformulagdo dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos, do Estatuto, do Regimento Geral da Instituicdo e
dos Cursos nos aspectos didatico, cientifico e da vida académica; X — fixar
diretrizes para programas de formacgéo docente em nivel de p6s-graduacéo,
bem como de capacitacdo permanente que assegurem padrfes de qualidade
no ensino; Xl — estabelecer normas e diretrizes sobre organizacdo e
funcionamento dos cursos de graduacao, pés-graduacao stricto sensu e lato
sensu, e de extensdo; Xll — julgar, privativamente, recursos de decisbes da
Reitoria em matéria académica e didatico-cientifica; XIIl — aprovar,
acompanhar e deliberar sobre o processo de avaliagdo do ensino e dos
cursos de graduacéo da Universidade, observando a legislacéo vigente; XIV
— expedir normas complementares ao Estatuto e ao Regimento Geral da
UFDPar no que tange ao ensino, pesquisa e extensdo; XV — elaborar e
reformular o seu Regimento Interno; XVI — exercer quaisquer outras
atividades pertinentes a superviséo e coordenacdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, que lhe forem atribuidas; XVII — aprovar o Calendario
universitario, atendendo as especificidades de cada Campus, quando
aplicavel; XVIII — aprovar normas disciplinadoras de ingresso, regime de
trabalho, progresséo funcional, avaliacdo e qualificacdo do pessoal docente;
XIX — estabelecer normas gerais para o afastamento de docentes; XX —
autorizar as solicitagBes de afastamento de docentes; XXI — deliberar sobre
ato do Reitor praticado ad referendum de matéria deste Conselho; e, XXII —
deliberar sobre casos omissos que envolvam a organizagdo e o
funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

De acordo com o art. 5° do Regimento Geral da UFDPar (2024), o CONSUNI,

se constituem com os membros: | —reitor, como Presidente; Il — vice-reitor, como Vice-

Presidente; Ill — pro-reitores; IV — membros dos Conselhos de Administragéo
(CONSAD) e de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE); e V — trés representantes

da comunidade externa.
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As competéncias do CONSUNI, s&o:

| — definir e acompanhar a execucdo do planejamento estratégico da
Universidade, abrangendo metas, indicadores e gestdo orcamentaria; Il —
deliberar sobre a viabilidade de contratos e convénios que acarretem
despesas ndo previstas no orcamento aprovado pelo Conselho Universitario;
IIl — organizar e normatizar o processo eleitoral para a escolha dos cargos de
Reitor e Vice-Reitor, seguindo os preceitos legais e estatutarios; IV — aprovar,
por maioria qualificada de dois tercos, o Estatuto, o Regimento Geral, o PDI
e 0s regimentos internos, incluindo suas alteragc6es e emendas; V — julgar os
recursos contra decisfes de 6rgédos da administracdo universitaria superior e
setorial em matéria administrativa que envolvam infringéncia de legislacéo do
ensino, normas regulamentares e regimentais, salvo em matéria privativa do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo; VI — julgar recursos interpostos
contra decisdes da Reitoria; VIl — apreciar qualquer matéria da competéncia
do Reitor, quando por este solicitado, respeitadas as competéncias privativas
dos Conselhos Superiores; VIII — apreciar e aprovar o orcamento da
Universidade elaborado pelo 6rgdo competente; IX — constituir as suas
comissdes permanentes e transitdrias; X — aprovar, acompanhar e deliberar
sobre o processo de avaliacdo da Universidade, observada a legislacédo
vigente; X| — deliberar sobre a convocac¢éo das eleicées dos representantes
nos Conselhos Superiores, quando ndo convocadas pelas entidades
respectivas; Xll — deliberar sobre as providéncias necessérias ao adequado
funcionamento da Universidade; XIll — autorizar a concesséo de titulos de
Mérito Universitario, Professor Emérito, Técnico-Administrativo Emeérito,
Professor Honoris Causa e Doutor Honoris Causa; XIV — instituir prémios
honorificos como estimulo a atividade universitaria; XV — deliberar sobre
homenagens, que alterem o espago fisico, nas dependéncias da
Universidade; XVI — aprovar o quadro de pessoal docente e técnico-
administrativo da Universidade e suas alteracdes; XVII — deliberar sobre ato
do Reitor praticado ad referendum de matéria deste Conselho; e XVIII —
deliberar sobre os casos omissos neste Regimento, desde que, por sua
natureza, ndo sejam da competéncia de outros 6rgaos.

A SCP é exercida pela Secretaria Juliana Alves de Macédo Vasconcelos,

exercendo suas funcdes desde 9 de marco de 2020, por meio do Ato da Reitoria n°

14, de 06 de marco de 2020, e suas renovagdes por meio das portarias Portaria n°
285, de 19 de outubro de 2021, Portaria n® 171, de 27 de marco de 2024.

A seguir, no Quando 31 sao apresentadas as resolu¢cdes aprovadas em cada
Conselho Superior (CONSUNI, CONSEPE e CONSAD) ao longo dos meses de 2024

Quadro 31 - Resolucdes Aprovadas nos Conselhos Superiores da UFDPar em 2024

Més CONSUNI CONSEPE CONSAD
Janeiro 0 12 4
Fevereiro 2 16 0
Marcgo 7 7 3
Abril 6 3 0
Maio 1 4 1
Junho 4 2 1
Julho 0 4 3
Agosto 0 5 4
Setembro 12 1 0
Outubro 10 2 0
Novembro 13 7 2
Dezembro 9 1 1

Total 64 64 19
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| | 147
Fonte: SCP, 2024.

Em seguida, apresenta-se o0 Quadro 32, que detalha o0s processos
encaminhados para relatoria em cada conselho superior (CONSUNI, CONSEPE e
CONSAD) ao longo dos meses de 2024:

Quadro 32 - Processos encaminhados para relatoria nos Conselhos Superiores da
UFDPar em 2024

Més CONSUNI CONSEPE CONSAD
Janeiro 12 9 4
Fevereiro 0 9 0
Marco 0 8 2
Abril 8 5 0
Maio 0 2 1
Junho 5 4 0
Julho 1 0 7
Agosto 17 5 3
Setembro 1 3 0
Outubro 10 8 0
Novembro 24 8 3
Dezembro 0 0 2
78 61 22
Total 161

Fonte: SCP, 2024.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo deste relatério, torna-se evidente o avanco obtido em 2024, com
destaque para o aumento no namero de convénios de colaboracdo firmados pela
ASSINTER com diversas instituicbes. Entre as principais conquistas, ressalta-se a
adesao ao Programa PILA, que viabilizou o intercambio de seis pessoas da UFDPar,
além do fortalecimento do Programa PEC-G, que contribuiu significativamente para a
internacionalizacdo da universidade, promovendo a recepg¢do de estudantes
estrangeiros. Adicionalmente, foram realizados cursos e encontros de praticas em
linguas estrangeiras, consolidando o crescimento da internacionalizacdo na UFDPar
em conformidade com sua Politica de Internacionalizacéo.

No ambito da Ouvidoria, apesar do aumento no niamero de manifestacdes
registradas em 2024 em comparacdo a 2023, destaca-se que 89% dessas
manifestacbes foram devidamente respondidas, enquanto as demais foram
arquivadas. O numero de elogios recebidos teve um expressivo salto de 650%,
passando de apenas 2 em 2023 para 15 em 2024.

Outro marco relevante foi a chegada da 12 auditora da UFDPar, que vem
agregando valor organizacional e auxiliando no alcance dos objetivos institucionais.
Além disso, o lancamento da plataforma SIPAC da UFDPar representou um
importante avanco tecnoldgico, permitindo a gestdo interna de processos, que
anteriormente eram administrados pelo SIPAC-UFPI. A migragédo do recebimento de
protocolos, antes realizada por e-mail, para o novo sistema da CS da UFDPar também
otimizou os fluxos administrativos, além do acompanhamento em tempo real pelo
usuario demandante. Outrossim, a SCP realizou diversas acbes em 2024, com
destaque em participacdo de reunides, comissdes, além de outras acdes abracadas
ao decorrer do relatério, auxiliando o Reitor e o Vice-Reitor no estudo e na andlise de
assuntos especificos.

A atuacdo da PROJUR é destague com a prestacdo de consultoria juridica a
UFDPar por meio da emissao de pareceres, notas técnicas, cotas, despachos e outros
documentos juridicos. O Cerimonial, por sua vez, se destacou na organizacao de
solenidades, festividades e cerimbnias institucionais, contribuindo para fortalecer a
organizacéo de eventos pelo reitor e da universidade.

Por fim, a SCP desempenhou um papel essencial na secretaria dos trés
Conselhos Superiores da UFDPar (CONSUNI, CONSEPE e CONSAD), assegurando

a eficiéncia e a organizacéo de atividades desses 6rgdos superiores.
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<https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-
consuni/2024/RESOLUOCONSUNIN83DEQ9DESETEMBRODE?2024.PDF>. Acesso
em: 17 de janeiro de 2025.

UFDPar. Resolucdo CONSUNI N° 99, de 11 de outubro de 2024. Parnaiba:
UFDPar, 2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-
1/documentos/resolucoes/resolucoes-
consuni/2024/RESOLUOCONSUNIN99DE11DEOUTUBRODE?2024 republicada ass
inada.pdf>. Acesso em: 17 de janeiro de 2025.

UFDPar. Resultado da selecdo para cursos de russo online - Moscow State
University. Parnaiba: UFDPar 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/selecao-para-cursos-de-russo-online-moscow-state-
university>. Acesso em: 17 de janeiro de 2025.

UFDPar. SaLiPa 2024: Literatura, Arte e Cultura Celebradas em Parnaiba.
Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-
1/salipa-2024-literatura-arte-e-cultura-celebradas-em-parnaiba>. Acesso em: 17 de
janeiro de 2025.

UFDPar. TED UFRN. Parnaiba: UFDPar, 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/paginas/transparencia-pagdinas/licitacoes-contratos-e-
convenios-1/teds-2024/ted-ufrn>. Acesso em: 17 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar amplia numero de servidores Técnico-Administrativos em
Educacéo. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-amplia-numero-de-servidores-tecnico-
administrativos-em-educacao>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar apresenta Comissdo Permanente de Prevencéao e
Enfrentamento a Violéncia - Janaina da Silva Bezerra. Parnaiba: UFDPar: 2024.
Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-apresenta-comissao-
permanente-de-prevencao-e-enfrentamento-a-violencia-janaina-da-silva-bezerra>.
Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar assina convénio com Programa de Intercambio Latino-
americano. Parnaiba: UFDPar, 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-assina-convenio-de-intercambio-com-
programa-pila>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar assina Edital de Licitacéo para elaboracao de projetos do
Hospital Universitario. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
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<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-assina-edital-de-licitacao-para-

elaboracao-de-projetos-do-hospital-universitario>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

UFDPar. UFDPar celebra 10 anos do curso de Medicina com evento
comemorativo e homenagem ao Professor José Ivo Pedrosa. Parnaiba: UFDPar:
2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-celebra-10-
anos-do-curso-de-medicina-com-evento-comemorativo>. Acesso em: 20 de janeiro
de 2025.

UFDPar. UFDPar celebra 6 anos com cerimdnia marcante. Parnaiba: UFDPar:
2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-celebra-6-anos-
com-cerimonia-marcante>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025

UFDPar. UFDPar celebra Dia do Administrador com aula magna e abertura
oficial do Mestrado em Administragéo Publica (PROFIAP). Parnaiba: UFDPar:
2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-celebra-dia-do-
administrador-com-aula-magna-e-abertura-oficial-do-mestrado-em-administracao-
publica-profiap>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar é sede de conferéncia que debate os rumos da ciéncia,
tecnologia e inovacao no estado. Parnaiba: UFDPar, 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-e-sede-de-conferencia-que-debate-os-
rumos-da-ciencia-tecnologia-e-inovacao-no-estado>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

UFDPar. UFDPar empossa 22 novos servidores técnico-administrativos em
educacdao. Parnaiba: UFDPar, 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-da-posse-a-22-novos-servidores-
tecnico-administrativos-em-educacao>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar encerra ano com confraternizacdo marcada por apresentacao
de coral e celebrac¢des. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-encerra-ano-com-confraternizacao-
marcada-por-uniao-e-celebracoes>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar inaugura Doutorado em Ciéncias Biomédicas com Aula
Magna e celebra 10 anos do Programa. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/ufdpar-inaugura-doutorado-em-ciencias-biomedicas-
com-aula-magna-e-celebra-10-anos-do-programa>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

UFDPar. UFDPar inaugura Praga da Diversidade Négo Bispo. Parnaiba: UFDPar:
2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-inaugura-praca-
da-diversidade-nego-
bispo#:~:text=N0%20final%20da%20tarde%20desta,de%20promover%20acolhiment
0%2C%20integra%C3%A7%C3%A30%20e>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar realiza a primeira edicéo do Integra UFDPar 2023 com mais de
mil inscritos. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-
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a-primeira-edicao-do-integra-ufdpar-2023-com-mais-de-mil-inscritos>. Acesso em:

20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar realiza evento de promocéo da qualidade de vida no trabalho
para servidores. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-evento-de-promocao-da-
gualidade-de-vida-no-trabalho-para-servidores>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar Realiza Primeira Edicdo do Ideathon de 25 a 27 de outubro.
Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-
1/ufdpar-realiza-primeira-edicao-do-ideathon-de-25-a-27-de-outubro>. Acesso em:
20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar recebe Consul Honorario da Alemanha para dialogo sobre
bolsas de estudo internacionais. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-consul-honorario-da-
alemanha-para-dialogo-sobre-estudos-internacionais>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

UFDPar. UFDPar recebe Diretora do PAES-PopTrans para inicio de parcerias
em salde especializada para populacéao trans. Parnaiba: UFDPar: 2024.
Disponivel em: <https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-diretora-do-
paes-poptrans-para-inicio-de-parcerias-em-saude-especializada-para-populacao-
trans>. Acesso em: 20 de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar recebe o Ministro Wellington Dias para langamento do
Programa Acredita no Primeiro Passo. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-o-ministro-wellington-para-
lancamento-do-programa-acredita-no-primeiro-passo>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

UFDPar. UFDPar recebe palestra internacional sobre ascensao da China no
cenario global. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/ufdpar-recebe-palestra-internacional-sobre-ascensao-
da-china-no-cenario-global>. Acesso em: 120de janeiro de 2025.

UFDPar. UFDPar recebe representantes do SINAPIR/MIR para apresentacao de
acdes em igualdade racial. Parnaiba: UFDPar: 2024. Disponivel em:
<https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-representantes-do-sinapir-mir-
para-apresentacao-de-acoes-em-igualdade-racial>. Acesso em: 20 de janeiro de
2025.

100


https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-a-primeira-edicao-do-integra-ufdpar-2023-com-mais-de-mil-inscritos
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-evento-de-promocao-da-qualidade-de-vida-no-trabalho-para-servidores
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-evento-de-promocao-da-qualidade-de-vida-no-trabalho-para-servidores
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-primeira-edicao-do-ideathon-de-25-a-27-de-outubro
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-realiza-primeira-edicao-do-ideathon-de-25-a-27-de-outubro
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-consul-honorario-da-alemanha-para-dialogo-sobre-estudos-internacionais
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-consul-honorario-da-alemanha-para-dialogo-sobre-estudos-internacionais
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-diretora-do-paes-poptrans-para-inicio-de-parcerias-em-saude-especializada-para-populacao-trans
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-diretora-do-paes-poptrans-para-inicio-de-parcerias-em-saude-especializada-para-populacao-trans
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-diretora-do-paes-poptrans-para-inicio-de-parcerias-em-saude-especializada-para-populacao-trans
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-o-ministro-wellington-para-lancamento-do-programa-acredita-no-primeiro-passo
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-o-ministro-wellington-para-lancamento-do-programa-acredita-no-primeiro-passo
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/ufdpar-recebe-palestra-internacional-sobre-ascensao-da-china-no-cenario-global
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/ufdpar-recebe-palestra-internacional-sobre-ascensao-da-china-no-cenario-global
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-representantes-do-sinapir-mir-para-apresentacao-de-acoes-em-igualdade-racial
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/ufdpar-recebe-representantes-do-sinapir-mir-para-apresentacao-de-acoes-em-igualdade-racial

