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CONTRATANTE (UASG)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA (UFDPar)

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo do servico de Motorista,
conforme Classificagéo Brasileira de Ocupag¢des — CBO, do Ministério do Trabalho
e Emprego, para os postos de motorista de veiculo leve e pesado, a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra, para atender as
necessidades da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 403.776,28 (quatrocentos e trés mil, setecentos e setenta e seis reais e vinte
e oito centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 13/01/2025 as 08h30min (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item global

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

i
[=]

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Licitacéo

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 90011/2024
(Processo Administrativo n° 23855.003934/2024-96)

Torna-se publico que a Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar, por meio da
Coordenadoria de Licitacdo sediada no Campus Universitario Ministro Reis Velloso, Av. S8o Sebastiao,
2819 — Bairro: Fatima, Cep.: 64202-020 — Parnaiba-PI, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacées aplicaveis

e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.
1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagéo € a contratagcdo de empresa especializada na prestagao do servico
de Motorista, conforme Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des — CBO, do Ministério do Trabalho e
Emprego, para os postos de motorista de veiculo leve e pesado, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra, para atender as necessidades da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1.2 A licitagdo serd realizada em grupo Unico, formados por 03 (trés) itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o
compdem.
1.2.1 Acerca do critério de aceitabilidade de precos, serdo aceitos apenas 0s precos das
propostas que se mostrarem iguais ou inferiores tanto ao valor global do grupo como ao valor

unitario de cada item do grupo estabelecido pela Administracéo.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderéo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo

Av. Sdo Sebastido, 2819, B-Fatima, CEP 64.202-020 Parnaiba-PI
Coordenadoria de Licitac@o. Fone: (86) 9.9449-5837
e-mail: prad.da.cl@ufdpar.edu.br
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Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1 Os interessados deverédo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia til anterior a data prevista para recebimento das propostas.
2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgédo ou entidade
promotora da licitagcao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.
2.2.1 Nao caberd ao 6rgdo promotor desta licitacdo a responsabilidade por eventuais
indisponibilidades técnicas no sistema, devendo o licitante comunicar imediatamente ao provedor
do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer a sua participagdo na licitagdo, em
qualquer fase da licitacao.
2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, & corre¢do ou a alteracéo dos registros tao logo identifique

incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacéo.
2.5 Seré& concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte

nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6 N&o poderdo disputar esta licitacao:
2.6.1 aquele que ndo atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacéo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
2.6.3 empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragcéo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;
2.6.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
2.6.5 agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.6.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha

sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por
Av. S8o Sebastido, 2819, B-Fatima, CEP 64.202-020 Parnaiba-PI
Coordenadoria de Licitac@o. Fone: (86) 9.9449-5837
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submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;
2.6.8 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;
2.6.10 Na&o poderé participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagBes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de
2021.

2.7 O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8 A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servico, o0 autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucéo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob superviséo exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
2.10 O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagfes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.11 Em licitacbes e contratacOes realizadas no admbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica
que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos
daLein® 14.133/2021.

2.12 A vedacao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao

na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante

de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacéo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horéario estabelecidos para

abertura da sesséao publica.
3.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

Av. Sdo Sebastido, 2819, B-Fatima, CEP 64.202-020 Parnaiba-PI
Coordenadoria de Licitac@o. Fone: (86) 9.9449-5837
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3.3.1 estaciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos

do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o

disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
34 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema

eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

35 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento

favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.5.1 noitem exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a

assinalacédo do campo “n&o” impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;
3.5.2 nos itens em que a participacdo néo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagao do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter

direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que

microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
3.6 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sancdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta até a abertura da sessao publica.
3.8 N&o havera ordem de classificac@o na etapa de apresentacéo da proposta pelo licitante, o que

ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

Av. Sdo Sebastido, 2819, B-Fatima, CEP 64.202-020 Parnaiba-PI
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3.9 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacéo de propostas, apés a fase de envio de lances.
3.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
3.10.1 a aplicacéo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e
3.10.2 os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.11 O valor final minimo final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
3.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego.
3.12 O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.
3.13  Cabera ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.
3.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso, bem como
problemas no sistema, principalmente de instabilidade/falhas sdo de responsabilidade e ordem do

provedor do sistema, sendo total o risco da licitante, ndo competindo ao érgdo gerenciador solucionar.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1 valor total do item.
4.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢éo do objeto.
4.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacéo
de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.
4.5 Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais

variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
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nos ultimos doze meses.
4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
4.7 Na presente licitagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacéo pelo Simples Nacional, visto que os servi¢cos serdo prestados com
disponibilizac&o de trabalhadores em dedicagéo exclusiva de méo de obra, o que configura cesséo de
mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XIl, da Lei Complementar no 123/2006.
4.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.
4.8.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacao.
4.8.2 Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
4.9 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas

necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou

condenacéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
4.10 Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classifica¢@o Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.11 Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no

instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

53 O sistema disponibilizard campo préoprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s

licitantes.
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5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
55 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura
da sessdao e as regras estabelecidas no Edital.
5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 0,1% (um décimo por cento).
5.9 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apas o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
5.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
511 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacgées.
5.11.1 A etapa de lances da sessao publica ter4 duracdo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.
5.11.2 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.
5.11.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenarda e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificacéo.
5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
5.11.5 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.
5.12 Apb6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
5.14 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.
5.15 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o

sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢éo dos lances.
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5.16 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro

horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para

divulgagéo.
5.17 Caso o licitante néo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacéo com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para
o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.18.1 Nessas condi¢fes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
5.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
Gltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagéo
automética para tanto.
5.18.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.
5.18.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.
5.19 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
5.19.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera

aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;

5.19.1.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

5.19.1.2.1 verificar-se-4 o registro de Ocorréncias no SICAF, no qual cada
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ocorréncia registrada sera contabilizada como 01 (um) ponto em desfavor do licitante;
5.19.1.2.2 Persistindo empate entre licitantes, seguira o rol do critério de
desempate subsequente.

5.19.1.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres

no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.19.1.3.1 As licitantes empatadas serdo convocadas para apresentarem no
mesmo prazo a documentacao comprobatéria para o item 5.19.1.3.
5.19.1.3.2 N&o se julgara o mérito/impacto da acdo nem a quantidade de acdes
desenvolvidas por cada licitante, mas uma vez provando que desenvolve, ja satisfara
0 requisito;
5.19.1.3.3 O prazo que o Pregoeiro concedera sera de 02 (duas) horas para
atender a convocagédo do anexo do sistema, conforme o horério indicado no chat pelo
Pregoeiro;
5.19.1.34 O nédo atendimento por algum licitante empatado do envio da
documentacdo no prazo informado no chat, o excluira do julgamento do empate,
presumir-se-4 a decadéncia do prazo e, consequentemente, a perda o direito de
concorrer no desempate;
5.19.1.3.5 Permanecerd o empate quando licitantes empatadas atenderem a
convocacdo do anexo no prazo estabelecido no sistema e demonstrando que
desenvolvem qualquer acdo de natureza do item 5.19.1.3. Nessa situacao, persistird o
empate;
5.19.1.3.6 Persistindo empate entre licitantes, seguir-se-a o rol do critério de
desempate subsequente.

5.19.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.

5.19.1.4.1 As licitantes empatadas serdo convocadas para apresentarem no
mesmo prazo a documentacdo comprobatéria para o item 5.19.1.4;
5.19.1.4.2 N&o se julgara o mérito/impacto da acdo nem a quantidade de acdes
desenvolvidas por cada licitante, mas uma vez provando que desenvolve, ja satisfara
0 requisito;
5.19.1.4.3 O prazo que o Pregoeiro concedera sera de 02 (duas) horas para
atender a convocacao do anexo do sistema, conforme o horario indicado no chat pelo
Pregoeiro;
5.19.1.4.4 O ndo atendimento por algum licitante empatado do envio da
documentacao no prazo informado no chat, o excluird do julgamento do empate,
presumir-se-4 a decadéncia do prazo e, consequentemente, a perda o direito de
concorrer no desempate;

5.19.1.4.5 Permanecera o empate quando licitantes empatadas atenderem a
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convocacdo do anexo no prazo estabelecido no sistema e demonstrando que
desenvolvem qualquer acdo de natureza do item 5.19.1.4. Nessa situacao, persistira o
empate;

5.19.1.4.6 Persistindo empate entre licitantes, seguir-se-a o rol do critério de
desempate subsequente.

5.19.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:
5.19.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo

ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo

realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2 empresas brasileiras;

5.19.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.19.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lein®12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

5.19.3 Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do

licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serédo
convocados, vedado qualquer outro processo.
5.19.4 Em dultima forma de desempate, na situacéo que se persistiu 0 empate entre duas ou
mais propostas, e apds obedecido os itens 5.19.1 e 5.19.2, e seus respectivos subitens, que
estdo em observancia ao art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, podera o Pregoeiro realizar sorteio
em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados ou cancelar o(s) item(ns) com
fornecedores empatados por impossibilidade da classificacdo da ordem do menor preco por
persisténcia do empate, desde que frente a algum risco que afete a Administragéo.
5.19.4.1 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado a data, o local e horario de
realizacdo do procedimento para realizacdo do sorteio publico, cuja presenca seré facultada
a todos os interessados, incluindo os demais licitantes, podendo fazé-lo diretamente ou por
representante legal (por procura¢ao ou preposto).
5.19.4.2 O Pregoeiro informaré claramente a data, horario e local de realizacdo do
sorteio publico e presencial no chat do sistema.
5.19.4.3 O sorteio publico e presencial sera realizado no segundo dia util do seu
agendamento e conduzido pelo Pregoeiro e, concomitantemente, o Pregoeiro ficara logado
na sesséo eletrdnica do pregéo.
5.19.4.4 No momento do sorteio, o Pregoeiro ser4 acompanhado por equipe de apoio
em que deverdo estar no recinto com 01 (uma) hora de antecedéncia do horario marcado
para o sorteio e coletara a assinatura dos presentes, que deverdo permanecer até o final do

sorteio.
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5.19.4.5 O Pregoeiro devera manter-se logado no sistema para comunicar no chat dos
acontecimentos no sorteio publico presencial na sessao eletrénica do pregéao.

5.19.4.6 Sera colhida a assinatura/rubrica dos presentes na cédula que contém a
identificacdo de cada licitante na situacdo empatada.

5.19.4.7 As cédulas poderdo ser conferidas pelos presentes antes de ser depositada
na urna, que também poderd ser verificada pelos presentes.

5.19.4.8 A identificacdo da cédula contera a Razéo social e CNPJ da Licitante e o
namero do item/grupo em que ocorreu o empate.

5.19.4.9 O resultado do sorteio sera divulgado por meio de mensagem no sistema, no
qual consignara a ordem de classifica¢é@o dos licitantes no(s) item(ns) empatados.

5.19.4.10 Ao final do sorteio, sera feita uma ata da sessao do sorteio publico presencial
e assinada pelos presentes e, posteriormente, divulgada no chat do pregéo.

Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hipétese da proposta do primeiro

colocado permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratagéo, o pregoeiro podera negociar

condi¢cdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.20.1 Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacéo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para 0 Orgdo ou a
entidade e serdo observados os seguintes pre¢os unitarios méaximos como critério de
aceitabilidade:

5.20.1.1 Para o Grupo 01, o maximo aceitavel seréa o valor estimado estabelecido no

Termo de Referéncia, que sdo o seguintes maximos:

5.20.1.2 Quadro de valores maximos:
Valor Unitario Valor total
GRUPO | ITEM Descrigdo Maximo Qte. Maximo
(corresponde ao (corresponde
valor mensal) ao valor anual)
Motorista de veiculo devendo ser de
categoria B, CBO 782, para atender as
L demandas da Universidade Federal do Delta R$4.107,91 12 R$49.294,92
do Parnaiba/UFDPar.
Motorista de veiculo devendo ser de
categoria D ou E, CBO 782, para atender as R$18.924,08
01 2 demandas da Universidade Federal do Delta (4 X R$ 4.731,02) 12 R$ 227.088,96
do Parnaiba/UFDPar.
Servico de pagamento de diarias para
motorista [despesas acessorias - DIARIAS
3 (todo o Brasil)] R$276,94 460 R$ 127.392,40
A quantidade é estimativa para 12 meses de
contrato.

5.20.2 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
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classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo
definido pela Administragéo.
5.20.3 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
5.20.4 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.
5.20.5 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
5.20.5.1 Para julgamento da proposta na licitagdo, a proposta comercial deverd estar
acompanhada, sem detrimento aos documentos que venham a ser estabelecidos no “ITEM
6. Da Fase de Julgamento”, de planilha e memdria de calculo em .XLS ou .XLSX e em pdf,
além de apresentagdo da GFIP e FAP WEB e declaracdo de regime de tributagéo.
5.20.5.2 Devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacfes —
CBO, nos termos a seguir:
5.20.5.2.1 declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a
atividade econdmica preponderante e a justificativa para ado¢do do instrumento
coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;
5.20.5.2.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou
por forca de deciséo judicial; e
5.20.5.2.3 declaracdo de que se responsabiliza nas situa¢des de ocorréncia de
erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa néo tenha
sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado
vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sanc¢Bes previstas no art. 156, incisos lll e 1V, da Lei n® 14.133, de 2021.
5.20.6 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
5.20.6.1 Na hipétese de prorrogacao do prazo, o pregoeiro abrird nova convocacgéo de
anexo, no sistema compras.gov.br em prazo proporcional ao fundamento apresentado,
observando o minimo de 02 (duas) horas.

5.21  Apobs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢Ges de participacdo no certame, conforme previsto no

art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto a

existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 SICAF;

6.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria- Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2 A consulta aos cadastros CEIS e CNEP sera realizada em nome e CNPJ da empresa licitante
e também de seu sdcio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de
1992.

6.3 Caso conste na Consulta de Situac¢édo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas, o Pregoeiro diligenciaré para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo. (IN n® 3/2018, art. 29, §29°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sanc¢éo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de

condicéo de participacao.

6.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de preferéncia, o
pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o item 3.5 deste edital, e caso o
licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus, as propostas serao
reclassificadas, para fins de nova aplicacdo dos beneficios/preferéncia de ME/EPP.

6.5 Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacéo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacéo neste Edital e em seus anexos, observado
0 disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6 Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacéo

exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados
0s seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela

Administracao:
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6.6.1 Convencdo Coletiva De Trabalho 2024/2024. Numero de Registro no MTE:
P1000114/2024. Data de Registro No MTE: 12/08/2024. Numero da Solicitacao:
MR043542/2024. Numero do Processo: 13168.201169/2024-08. Data do Protocolo: 05/08/2024
- Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado do Piaui e Sind dos Emp de
Emp de Asseio e Conser do Est do Piaui.
6.6.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nédo é(séo) de utilizacéo obrigatéria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucédo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos
acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.
6.7 Seréa desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1  contiver vicios insanaveis;
6.7.2 nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratagao;
6.7.3.1 Tenham valor global superior ao limite estabelecido pela administracdo ou com
precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada sua viabilidade através de documentagdo que comprove que 0S custos séo
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a
execucao do objeto do contrato.
6.7.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
6.7.5.1 O descumprimento de prazo é entendido como desconformidade as exigéncias
do Edital e do Termo de Referéncia.
6.7.6  descumprir especificagdes técnicas constantes do instrumento convocatorio.
6.8 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.
6.8.1 A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada apés

diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta;
6.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.8.1.3 aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos

custos decorrentes da contratagcdo pretendida.
6.8.1.4 a inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos,
desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacdo da proposta.
6.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a

exequibilidade da proposta, que podem ser na forma do subitem 9.4 do Anexo VII-A da IN n.° 5/2017 —
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SLTIMPOG, para efeito de comprovacédo de sua exequibilidade, podendo adotar, dentre outros, os

seguintes procedimentos:

6.10

6.9.1 Questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

6.9.2 Verificacdo de acordos coletivos, convencfes coletivas ou sentencas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

6.9.3 Levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

6.9.4 Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

6.9.5 Pesquisas em 6rgéos publicos ou empresas privadas;

6.9.6 Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracdo ou
com a iniciativa privada;

6.9.7 Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados;

6.9.8 Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

6.9.9 Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgaos de
pesquisa;

6.9.10 Estudos setoriais;

6.9.11 Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

6.9.12 Analise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condicfes excepcionalmente favoraveis
que o proponente disponha para a prestagéo dos servicos.

Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos

custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagédo de Precos elaborada pela Administracéo,

o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,

com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da

proposta.

6.10.1 Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragédo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execuc¢éo
contratual.

6.10.2 Caso a produtividade for diferente daquela utlizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagdo de exequibilidade;
6.10.3 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.10.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia

empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as
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condicdes para a justa remuneracédo do servico.

6.11 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo minimo de 02

(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

6.12

6.11.1  Ser redigida em lingua portuguesa ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada pelo licitante ou seu
representante legal,

6.11.2 Apresentar a planilha de custos e formacao de itens da licitacdo, observando inclusive
a Categoria Profissional, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o
modelo anexo a este Edital e atendendo as diretrizes previstas no item 8 deste Edital e com a
planilha de relacdo dos materiais, insumos equipamentos, EPIS, uniformes (o que tiver sido
estabelecido no Termo de Referéncia que serdo utilizados na execucao dos servi¢os, indicando
0 quantitativo e sua especificacao.

6.11.3 Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento;

6.11.4  Apresentar a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia Social (GFIP) e FABWEB atualizados e aptos a comprovar o Fator
Acidentario de Prevencao (FAP).

6.11.5 Apresentar declaracdo do regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no
tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as
Leis n.° 10.637/2002 e 0.833/2003 (Acérddo TCU Plenario n° 2.647/2009).

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da

proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que

ndo haja majoracao do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos

da contratagéo;

6.13

6.12.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substéancia das propostas;

6.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correc¢éo a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel
esse regime, mas néao se limita a isso, podendo o pregoeiro pedir diligéncia para sanear algo
gue nao é insanavel e desde que ndo alterem a substancia das propostas.

6.12.3 Quanto a qualquer pedido de correcdo, a proposta sera desclassificada por nao

atender condi¢Bes de aceitacdo estabelecidas no Edital se:

6.12.3.1 N&o anexar no prazo determinado no chat;

6.12.3.2 Anexar documentacao incompleta, conforme o que foi solicitado no chat;
6.12.3.3 Anexar uma planilha corrigida que majore preco;

6.12.3.4 Incorrer em algum outro erro na planilha corrigida;

6.12.3.5 A planilha corrigida se torne manifestamente inexequivel.

E vedado a UFDPar realizar ingeréncias na formagio de precos privados por meio da
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proibicdo de insercdo de custos ou exigéncia de custos minimos que ndo estejam diretamente
relacionados a exequibilidade dos servicos e materiais ou decorram de encargos legais.
6.14 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.
6.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sesséo, informando no chat a nova data e horéario para sua continuidade.
6.16 Em caso de diligéncia da proposta, o Pregoeiro adotara a convocacdo nos termos do item
6.20.5 e 6.20.6. deste Edital.
6.17 Em caso de desclassificacdo de proposta, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade, na ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até
a apuracgdo de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.
6.17.1 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.
6.18 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificar4d a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

7. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

7.1 O MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS devera ser preenchido
individualmente para cada profissional envolvido na prestacéo dos servigos. Assim, deverdo ser
apresentadas, pela licitante, planilhas especificas.

7.2 Para o preenchimento das planilhas de custos e formacgé&o de precos os licitantes devem observar
as disposicdes contidas no Edital da presente licitacdo, com atencéo as informagfes do presente
item e 0 que esta disposto na Memoaria de Calculo, Apéndice do Termo de Referéncia deste
Edital.

7.3 As planilhas devem ser enviadas em forma de proposta de precos, no formato PDF, com local, data
e assinatura, além de serem enviadas formato .XLS ou .XLSX juntamente com a respectiva
memoéria de calculo demonstrando as férmulas utilizadas na planilhas.

7.3.1 As colunas que utilizam percentuais e as colunas com valores em reais devem ser
arredondadas para 02 (DUAS) CASAS DECIMAIS. Sendo assim, deve ser utilizada a formula
“=ARRED(Numero;Num_digitos)” para definicdo dos valores da planilha.

7.3.2 O modelo de planilha preenchido para definir o valor estimado da contratacéo foi
disponibilizado juntamente com o instrumento convocatério e pode ser utilizado como base

para a planilha da empresa.
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7.3.3 Devem ser utilizadas para cada modulo as bases de calculo citadas na planilha de
custos e formacao de precos modelo e na meméria de célculo.
7.4 O piso salarial (salario-base) e demais beneficios/vantagens dos profissionais colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servi¢os objeto do Termo de Referéncia, deverdo
ser fixados observando-se as disposi¢cbes da CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024.
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PI000114/2024. DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/08/2024.
NUMERO DA SOLICITACAO: MR043542/2024. NUMERO DO PROCESSO: 13168.201169/2024-08.
7.4.1 Adotou-se a CCT PI000114/2024-SECAPI para formagcdo do preco, em que a
remuneracéo dos profissionais MOTORISTA DE VEICULO LEVE e MOTORISTA DE VEICULO
PESADO deve ser, no minimo, equivalente ao quadro abaixo, que se baseou na referida

convencéo coletiva de trabalho:

POSTO VALOR DO SALARIO-BASE (minimo)
MOTORISTA DE VEICULO LEVE R$ 1.585,95
MOTORISTA VEICULO PESADO R$ 1.879,18
7.5 Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentacao inferiores

aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacéo de Precos referencial.
7.6 As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas que regem cada categoria profissional que executard os servi¢os e a respectiva data base
e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupac¢des — CBO.
7.7 Os encargos sociais e despesas administrativas decorrentes da execucdo dos servicos objeto
deste Edital serdo de responsabilidade da licitante vencedora.
7.8 Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacéo de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis,
em especial aqueles estabelecidos na legislagcdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos
sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacéo, FGTS, Seguro
Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).
7.8.1 Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributac&o ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS,
PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003
(Acérddo TCU- Plenario n.° 2.647/2009), se for o caso.
7.8.2 As empresas deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n° 6.957/2009 e outras que
porventura tenham sido editadas até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo
aplicar o Fator Acidentéario de Prevencao - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério
da Previdéncia Social.

7.8.3 Alicitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha
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de custos e formacdo de precos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacédo da GFIP e
FAP WEB atualizados.
7.9 Considerando se tratar de contratacdo de servigcos em que se enquadra, para fins tributarios,
no conceito de cessédo de méo de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e
alteragfes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa — RFB n°® 971, de 13/11/2009 e
alteracdes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples
Nacional, que, porventura venha a ser CONTRATADA, nao podera se beneficiar da condicdo de
optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos contribuicées sociais, na forma da legislacao
em vigor, em decorréncia da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES NACIONAL A CONTAR
DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATAGCAO, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII,
art. 30, inciso Il e art. 31,inciso Il, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
(Acérdé@o TCU 797/2011 — Plenério).
7.9.1 As licitantes ME E EPPs estardo IMPEDIDAS DE APRESENTAR
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM BASE NO REGIME DE
TRIBUTACAO DO SIMPLES NACIONAL, ja que tal pratica implicaria ofensa as
disposi¢cdes do art. 18 § 5°-C da LC 123/2006, conforme posicionamento externado pelo
TCU no Acé6rdao TCU 797/2011 - Plenario, salvo as exce¢des previstas no § 5° C do Art.
18 da lei complementar n° 123 de 14/12/2006.
7.10  No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a media das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer
tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuigcbes) para o
PIS/IPASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou por
outro meio habil.
7.11 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legisla¢éo vigente.
7.12 A UFDPar podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora a fim de esclarecer dividas
acerca dos valores e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formacdo de precos
apresentadas para cada categoria, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou
valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo
comprovadas documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta comercial.
7.12.1 Tais diligéncias também serdo realizadas para fins de apuracdo da
exequibilidade da proposta apresentada, analisando os itens obrigatérios da planilha
(inseridos por obrigac8es da legislacdo vigente) e os itens comprobatérios, como por exemplo
0s custos previstos para insumos (uniformes, materiais, EPIs e Equipamentos, quando houver).
7.13 A licitante, quando do preenchimento das planilhas, deverd observar as demais
orientacfes/determinac@es descritas no Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacéo.

7.14  N&o poderéo ser considerados na Planilha de Precos da licitante:
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7.14.1 Iltem relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art.
6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);
7.14.2 Iltem relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragédo Publica (art. 6°, paragrafo nico, da IN
SEGES/MP n.° 5/2017);
7.14.3 Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas
(Acordao TCU n° 2.746/2015 — Plenario);
7.14.4 Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
gue indique, claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo custeado, de
modo a haver a comprovacgéo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra
rubrica da planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plenério, n° 64/2010 - 22 Camara e n°
953/2016 - Plenario);
7.14.5 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e a
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);
7.14.6 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item n&o esta vinculado a
qualquer contraprestacéo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n® 6.439/2011
— 12 Camara).
7.15 Correrdo por conta da licitante vencedora todos os 6nus que incidam com o pessoal a ser
utilizado na execucdo dos servicos objeto deste Edital.
7.16  Caso a licitante detentora da melhor proposta apresente em sua composi¢ado algum item com
valor superior ao de referéncia da UFDPar, o mesmo sera objeto de negociagdo pelo Pregoeiro, que
devera consultar as demais classificadas caso ndo se configure o ajuste dos valores de cada item em
conformidade com aqueles de referéncia da UFDPar.
7.17 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos prec¢os, ndo sendo aceitos pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servicos, objeto deste Pregdo, serem executados
sem Onus adicional para a UFDPar.
7.18 A licitante ser& responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
7.19 A apresentacao da proposta implicara plena aceitacao, por parte da licitante, das condi¢des

estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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7.20  Os precos deverao ser cotados por item e em reais (R$), em valores unitéarios, em conformidade
com as especificacdes contidas na PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS, observando
0 preco maximo estabelecido para a contratacéao.

7.21 Incluida a proposta, ainda que omissa em sua descrigdo no sistema no campo correspondente
denominado “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado” ou de outro texto similar, a licitante
compromete-se a realizar os servicos, objeto deste Edital, sem pretericdo do que consta na PLANILHA
DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, integrante deste Edital.

7.22 Havendo divergéncia entre a descricdo dos servigcos constantes na “Descricao detalhada do
Objeto Ofertado” no sistema no portal compras.gov.br e a descri¢cdo contida na PLANILHA DE CUSTOS
E FORMACAO DE PRECOS, prevalecera sempre a descricdo contida na Planilha.

7.23 A UFDPar nao considerara propostas para execucao parcial dos servicos.
DA FASE DE HABILITA(;AO
8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para

demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1 A documentacgéo exigida para fins de habilitag&o juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.
8.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.
8.3 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitagdo seréo traduzidos por tradutor

juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de

2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.4 Quando permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

8.5 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em original, por
cbpia ou por diretamente -no sistema compras.gov.br salvo se devido algum imprevisto, o Pregoeiro
comunicar outra forma no chat.

8.6 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgado ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
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habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art.
63,1, da Lein®14.133/2021).

8.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragao

de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
8.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.
8.10 Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢bes de realiza¢do do
servigo, assegurado a ele o direito de realizacdo de vistoria prévia.
8.10.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administracdo data e horario exclusivos, a ser agendado previamente pelo e-mail

<preuni.coinfra.dt@ufdpar.edu.br>, de segunda a sexta- feira, das 08:00 horas as 12:00 horas

e das 14:00 horas as 16:00 horas, de modo que seu agendamento ndo coincida com o
agendamento de outros licitantes.
8.10.2 Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, poderé substituir a declaracdo exigida
no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsével técnico acerca do
conhecimento pleno das condic¢des e peculiaridades da contratacéo.

8.11 A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
8.11.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n°
3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, §4°).

8.12 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e

manté-los atualizados junto aos o6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcéo ou a alteragcdo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se

tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

8.12.1 A nao observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no

momento da habilitac@o. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.13 A verificac@o pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.
8.13.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas,

prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
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8.13.1.1 Cabera ao licitante observar as limitacdes do sistema compras.gov.br ao
submeter arquivos na convocacao de anexo, ndo restando para o 6rgdo promotor da licitacdo
gualquer responsabilidade por falha no envio da documentacéo, observados os itens 2.2 e
2.2.1 do Edital.
8.14 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacéo ao licitante vencedor.
8.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
8.15 ApOs a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

8.15.1 complementacdo de informacdes acerca dos documentos j4 apresentados pelos

licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
8.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento
das propostas;
8.16 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comiss@o de contratacdo poderd sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacéo
e classificagdo.
8.17 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sesséo, informando no chat a nova data e horario para sua continuidade.
8.18 Em caso de diligéncia da habilitacéo, o Pregoeiro adotara a convocacao de anexo no sistema
compras.gov.br no prazo de 02 (duas) horas.
8.18.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
8.19 Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.
8.19.1 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacéo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.
8.19.2 Em caso de inabilitacdo, o Pregoeiro convocara o licitante imediatamente subsequente,
devendo primeiramente conferir se ha ocorréncia de empate ficto nos itens nédo exclusivos para
a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, em seguida cumprira ao
Pregoeiro repetir os atos de modo que serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances, até que logre um vencedor com proposta

aceita e habilitada ou que a licitacé@o se torne fracassada.
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8.19.2.1 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for habilitada e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.
8.20 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacéo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.
8.21 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacéo, e ndo como condi¢ao para participacédo
na licitag&o (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).
8.21.1 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
gue a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora na etapa de habilitacdo, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.
8.21.2 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa ou empresa de
pequeno porte e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista e atendido a todas as demais exigéncias do Edital, o Pregoeiro
declarara no chat que restou provisoriamente habilitada e imediatamente convocando a licitante
ME/EPP para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaragédo provisoria de habilitacdo
no chat, comprovar a regularizacdo da documentacdo, a realizagdo do pagamento ou
parcelamento do débito e a emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certiddo negativa.
8.21.2.1 O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacéo de justificativa.
8.21.3 A ndo-regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior implicara
decadéncia do direito & contratacdo e com isso acarretard a inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocac¢é@o dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificac¢éo.
8.21.3.1 Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacéo fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacéo.
8.22 Encerrada a andlise quanto a habilitacdo, o processo estara apto, no que couber, para as
fases subsequentes do processo de licitagao estabelecida no Art. 17 da Lei n°® 14.133/2021, em que:
8.22.1 No caso de existéncia de intencdo de recurso, o Pregoeiro informaré os prazos da fase
de recurso, observado o disposto neste Edital, em que todos os licitantes estardo
automaticamente convocados a acompanhar a fase de recurso para tomarem conhecimento
das ocorréncias devido a fase de recurso, sob pena de decadéncia de alega¢fes posteriores.

8.22.2 No caso de nao haver intencéo de recurso ou ndo haver o recurso, 0 processo estara
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apto para adjudicacdo/homologacéo para os quais o Pregoeiro propora o encaminhamento do

processo a autoridade competente.

DOS RECURSOS

9.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagédo de
licitantes, a anulacdo ou revogacéo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,

de 2021.
9.1.1 A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apos os

prazos de regularizacéo fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno.

9.2 O prazo recursal € de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagé&o ou de lavratura da
ata.
9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo

ou inabilitacdo do licitante:
9.3.1 a intencdo de recorrer dever4d ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;
9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.
9.3.3 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimag&o
ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;
9.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisédo no prazo de 10 (dez)
dias Gteis, contado do recebimento dos autos.
9.6 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
9.7 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 03
(trés) dias uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagdo da interposicéo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.8 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico <https://sipac.ufdpar.edu.br/public/jsp/portal.jsf>.
9.10.1 A peticdo do processo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
<prad.da.cl@ufdpar.edu.br>, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Av. Sao
Sebastido, 2819, Bairro de Fatima, Parnaiba-PI, CEP 64.202-020, setor Coordenadoria de
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Licitacado/PRAD/UFDPar, entre 08:00 horas e 12:00 horas, pela manh4, e entre 14:00 as 18:00

horas, pela tarde.

9.11 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a aplicacédo do principio da autotutela para rever

0s atos anteriores praticados na fase de julgamento e/ou habilitacdo, ficam automaticamente

convocados todos os licitantes para acompanhar a continuidade da sesséo.

9.11.1 O Pregoeiro agendara a continuidade da sesséo publica para produzir os efeitos da
decisdo do recurso, tal como foram decididos, indicando a fase para que retornara.
9.11.1.1 O agendamento do retorno a sessao publica dar-se-a por aviso no quadro informativo
do pregao e por mensagem no chat.
9.11.1.2 A sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia da comunicacdo do fato pelo

Pregoeiro aos participantes.

10 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1

Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
10.1.1 deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
10.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
10.1.2.1ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;
10.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
10.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
10.1.2.4 apresentar proposta em desacordo com as especificacfes do edital;
10.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
10.1.5 apresentar declaracdo ou documentagcdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagéo
10.1.6 fraudar a licitacéo
10.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.7.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.7.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcao
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10.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2 Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo

administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1 adverténcia;

10.2.2 multa;

10.2.3 impedimento de licitar e contratar e

10.2.4 declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria

autoridade que aplicou a penalidade.
10.3  Na aplicacédo das sancdes serdo considerados:

10.3.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.3.2 as peculiaridades do caso concreto

10.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4 os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

10.3.5 aimplantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.
10.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

104.1 Para as infracdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.4 a multa sera de

0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

10.4.2 Para as infracBes previstas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 e 10.1.9 a multa

sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
10.5 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
10.6 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimacéo.
10.7 A sancao de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragcBes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.4 quando né&o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito
da Administracé@o Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos.
10.8 Podera ser aplicada ao responséavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da prética das infraces dispostas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 e
10.1.9 bem como pelas infra¢cdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.4 que
justifiquem a imposi¢céo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
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instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 10.1.4,
caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do
art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagéo das san¢Ges de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cinco)
dias Gteis, encaminhara o recurso com sua motivacéo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do recebimento dos autos.

10.12 Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sanc¢édo de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.13 O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.14 A aplicagdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo
de reparacéo integral dos danos causados.

10.15 Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os

cadastrados pela empresa no SICAF.

10.15.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das

comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacédo
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

11.2 A resposta & impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico

oficial no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do
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certame.
11.3 A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica,
pelos seguintes meios: e-mail <prad.da.cl@ufdpar.edu.br>, ou por peticdo diretamente no setor da
Coordenadoria de Licitagdes/PRAD/UFDPar no endereco Av. S8o Sebastido, 2819, Bairro Nossa Sra.
De Fatima, Parnaiba-Pl, CEP 64.202-020, entre 08:00 e 12:00 horas, pela manha, e entre 14:00 as
18:00 horas, pela tarde.
114 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.
1141 A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

115 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagcdo do certame.

DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.
12.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.
12.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarédo o
horario de Brasilia - DF.
12.4 A desclassificagcao no Julgamento ou na Habilitacao ser4 sempre fundamentada e registrada
no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
12.5 E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase da licitagdo, desde que nio seja alterada a
substancia da proposta, e sem que se prejudique a atribuicdo de tratamento isonémico entre 0s
licitantes, adotar medidas de saneamento destinadas a esclarecer informagdes, corrigir impropriedades
na documentac¢do de habilitagcdo ou complementar a instru¢do do processo.
12.6 A homologacgédo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.
12.6.1 Apds a homologacao e adjudicacao, caso a Administracao decida pela contratagdo do
objeto licitado, sera firmado termo de contrato ou outro instrumento equivalente.
12.6.2 O adjudicatario tera o prazo de 01 (um) dia util, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair
o direito a contratacao, sem prejuizo das sanc¢8es previstas neste Edital, ou alternativamente a
convocagao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera, no mesmo prazo, ou
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja assinado digitalmente ou
disponibilizar outro meio eletrénico.

12.6.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
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adjudicado, implica o reconhecimento de que:
12.6.3.1 a referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de

negocios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021;

12.6.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas neste Edital; e
que
12.6.3.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas

nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
12.6.4 Os prazos submetidos ao adjudicatario poderdo ser prorrogados, por igual periodo,
desde que por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
12.6.5 O inicio da execucdo do objeto e o prazo de vigéncia da contratacdo estédo
estabelecidos no Termo de Referéncia.
12.6.6 Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacéo
das condi¢cées de habilitacdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
12.6.7 A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao,
sendo que a nao regulariza¢édo no prazo de assinatura do contrato decai do direito de contratar
e a Administracdo podera reabrir a sesséo pela auséncia de condi¢des do fornecedor para ser
contratado, e convocar as subsequentes cabendo observar a ordem de classificacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da

disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio

da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

12.8

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e

a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da

conducéo ou do resultado do processo licitatério.

12.9

12.8.1 Caberd ao licitante responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros, perdas de negdcio ou intercorréncias e
instabilidades no sistema e na conexao.

12.8.2 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou o0s indicios que
fundamentam o pedido.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do

inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na

Administracao.
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12.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.
12.11 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital, exceto no caso em que tenha havido
aviso(s)/esclarecimento(s)/impugnacdo(6es) esclarecedoras no Quadro de Informacdes do referido
pregao.
12.11.1 Os avisos, esclarecimentos e impugnacdes, nos termos do § 1° do Art. 55 da Lei n°
14.133/2021, se vinculam ao Edital.
12.12 O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e no endereco eletronico <https://ufdpar.edu.br/>, e também seréo lidos e/ou obtidos
no endereco Av. S8o Sebastido, 2819, Bairro Nossa Sra. de Fatima, Parnaiba-Pl, CEP 64.202- 020,
setor Coordenadoria de Licitagdes/PRAD/UFDPar nos dias Uteis, no horario das 08:00 horas as 12:00
horas e das 14:00 horas as 18:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
12.12.1 No endereco do Portal de Compras do Governo Federal , o Edital e seus anexos
também ficardo disponiveis.
12.13 Sao situagBes nas quais a sessao publica poderd ser reaberta:
12.13.1 Quando da aplicacdo do principio da autotutela para rever atos quando houver
erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou da habilitagdo do licitante;
12.13.2 Diante do desfazimento de ato por anulacdo ou revogacdo devidamente

motivado, inclusive daqueles que dele dependam;

12.13.3 Em caso do licitante ndo assinar o contrato ou nao retirar o instrumento
equivalente;
12.13.4 Quando o fornecedor ndo comprovar a regularizacdo no Cadin no prazo de

assinatura do contrato, e constatada ainda existéncia de restricdo, o fornecedor sera reputado
inabilitado por deter fator impeditivo para a contratacéo, cujo fornecedor ndo atendeu o prazo
de regularizagéo.
12.135 O reinicio da sessao acarretara na convocagao dos licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, desde que previamente comunicado no quadro informativo do
pregéo e chat da sessao no prazo minimo de vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo
Pregoeiro aos participantes.
12.14 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.14.1 ANEXO | - Termo de Referéncia
12.14.2 Apéndice | do TR — Estudo Técnico Preliminar;
12.14.3 Apéndice Il do TR — Modelo de Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR;
12.14.4 Apéndice Ill do TR — Rotinas a serem cumpridas;

12.14.5 Apéndice IV do TR — Termo de Conciliagcdo Judicial firmado entre o Ministério
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Publico do Trabalho e a Unido;
12.14.6 Apéndice V do TR — Modelo de declaracdo de contratos firmados com a
iniciativa privada e a Administragdo Publica; e

12.14.7 Apéndice VI do TR — Planilha de Custos e Formagéo de Pregcos com a memdéria

de Calculo.
12.14.8 ANEXO Il — Minuta do Terrmo de Contrato
12.14.9 ANEXO lll - Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento

direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017);

12.14.10 ANEXO IV - Minuta do Termo de Cooperagédo Técnica com Instituicdo Financeira;
12.14.11 ANEXO V — Modelo de Termo de Vistoria;

12.14.12 ANEXO VI — Modelo de Proposta Comercial

Parnaiba-Pl, dezembro de 2024.
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Termo de Referéncia 116/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
116/2024 156680-UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO LAYZIANNA MARIA 23/12/2024 14:32
PARNAIBA PI SANTOS LIMA (v 6.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23855.003934
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-96

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo do servico de Motorista, conforme Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
— CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, para os postos de motorista de veiculo leve e pesado, a serem executados com
regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para atender as necessidades da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, para atender as necessidades da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar).

QUANTIDADE VALOR

VALOR
UNIDADE POSTO QUANTIDADE ESTIMADO VALOR Es_:;“_:_':fo
GRUPO| ITEM |ESPECIFICAGAO DE ESTIMADO

EMPREGADO ANUAL
MEDIDA DO SERVICO A MENSAL
(1 empregado ¢ (POR MES)

por posto)

Motorista de
Veiculo Leve,
devendo ser de
categoria B, CBO
1 782 ,para atender| Posto/més 01 12 meses R$4.107,91 | R$4.107,91 | R$ 49.294,92
as demandas da
Universidade
Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar.

Motorista de
Veiculo  Pesado,
devendo ser de
categoria D ou E,
CBO 782, para
atender as
demandas da

Posto/més 04 12 meses R$4.731,02 |R$ 18.924,08| R$ 227.088,96

1 Universidade
Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar.
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3 |acessodrias

Servigo de
pagamento de
didrias para
motorista
[despesas

Unidade 460

DIARIAS (todo o
Brasil)]

A quantidade ¢é
estimativa para 12
meses de contrato.

Termo de Referéncia 116/2024

- R$ 276,94 -

R$ 127.392,40

TOTAL MAXIMO GLOBAL

R$ 403.776,28

QUADRO RESUMO DA LICITACAO

REGIME DE EXECUCAO ADOTADO: Empreitada Por Preco Global

GRUPO

Unidade
Tipo de Servico de
Medida

ITEM

Quantidade

Valor Maximo
Mensal do
Servico

Valor Maximo
Anual do Servico
(12 meses)

Gl

Motorista de Veiculo
Leve, devendo ser de
categoria B, CBO 782 ,
para atender as
1 demandas da
Universidade Federal do
Delta do Parnaibal
/UFDPar. (MOTORISTA
VEICULO LEVE)

Posto/més

12

R$ 4.107,91

R$ 49.294,92

Motorista de Veiculo
Pesado, devendo ser de
categoria D ou E, CBO
782, para atender as
2 demandas da
Universidade Federal do
Delta do Parnaibal
/UFDPar. (MOTORISTA
VEICULO PESADO)

Posto/més

12

R$ 18.924,08

R$ 227.088,96

Unidade
Tipo de Servigo de
Medida

ITEM

Quantidade

Valor
Maximo Unitario
do Servigo

Valor Maximo
Anual do Servico
(12 meses)

Servico de pagamento de
diérias para motorista

[despesas acessoérias -
3 DIARIAS (todo o Brasil)] Diaria
A guantidade é
estimativa para 12 meses
de contrato.
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TOTAL GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO (G1) R$ 403.776,28

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano contados do(a) assinatura do contrato, prorrogdvel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista os fundamentos apresentados nos Estudos Técnico Preliminar, que
tratou o objeto como um servigo auxiliar essencial as atividades-fim e atividades-meio, imprescindiveis para viabilizar o
transporte de pessoal para missdes e atividades institucionais e académicas, de pesquisa e extensdo, e a UFDPar ndo tem
motorista no Plano de Cargos e para continuar o Contrato n° 05/2019.

1.5.1 E servico continuo tendo em vista que o Plano de Cargos e Carreiras da Universidade ndo contempla mais o cargo
de Motorista e tendo em vista que a necessidade do servigo ndo é pontual, ja que se estende por mais de um exercicio,
pois se trata de servico essencial e auxiliar a Administracdo, e também em conformidade a PORTARIA N° 416, DE 28
DE AGOSTO DE 2024 que disp0s sobre os servicos considerados de natureza continua no ambito da UFDPar, bem
como seus respectivos setores demandantes. Ademais, o objeto observar ao Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018,
e ndo se enquadrou nas vedagdes arroladas nos incisos de I a IV do Art. 3° do referido decreto.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

2. Fundamentacdo da contratacao
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagées Anual [2024] PCA 2024 - 33.519.114/0001-00 -
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPAR, conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: [33519114000100-0-000001/2024]

IT) Data de publicagdo no PNCP: [19/05/2023]

I1T) Id do item no PCA: [2068]

IV) Classe/Grupo: [851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL]

V) Identificador da Futura Contratacdo: [156680-72/2024]

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo compreende a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos auxiliares na drea de transporte (motorista) para conducédo de Veiculo Oficial, em regime de dedicagéo exclusiva
de mdo de obra, conforme requisitos neste Termo de Referéncia, com disponibilizacdo de até 1 (um) posto de trabalho na
categoria de Motorista de veiculo leve (categoria “B”) e de até 4 (quatro) postos de trabalho na categoria de Motorista de
veiculo pesado somando um total de 05 (cinco) motoristas e encontra-se pormenorizada no ITEM 10 dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacdo
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. A documentacdo referente a medicdo dos servicos prestados deve ser enviada a fiscalizacdo preferencialmente por
meio eletronico para fins de redugdo da utilizacao de papel;

4.1.2. Cumprird a empresa contratada respeitar todas as normas e legislacdes vigentes, assim como os requisitos
previstos neste instrumento referente ao atendimento das normas aplicadas ao desenvolvimento social, tecnoldgico e
ecologico de veiculos automotivos, os cuidados com minimizacdo de emissdo de poluentes e ruidos; essa contratacdo nao
causara nenhum impacto ambiental mensuravel.

4.1.3. A Contratada devera atender no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010. Outras diretrizes sustentaveis sao observar ao Plano Diretor de Logistica
Sustentavel da UFDPar, além da Contratada dever orientar seus empregados quanto a:

(i) colaborarem de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagao de
residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados
pela Contratante;

(ii) repassar orientagdes referentes a reducdo do consumo de energia e 4gua, adotando medidas para evitar o
desperdicio de dgua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos
e complementos que promovam a reducdo do consumo;

(iii) adogdo de boas préticas de otimizacao de recursos, reducdo de desperdicios e menor polui¢do se pautam em
alguns pressupostos e exigéncias a legislacdo ambiental.

4.2 Sdo outras diretrizes de critérios de sustentabilidade ambiental que devem observadas pelo CONTRATANTE, no que couber:

4.2.1 Use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacOes determinadas pela ANVISA;

4.2.3 Adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro
de 2003;

4.2.4 Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

4.2.5 Forneca aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para a execucdo de servicos;

4.2.6 Realize um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.2.7 Realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos érgdos e entidades da Administracdo Publica Federal
direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

4.2.8 Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos; e

4.2.9 Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

4.3 Sao boas praticas de sustentabilidades recomendadas pela Divisdo de Transporte da PREUNI/UFDPar:

4.3.1 A Contratada deve orientar ao empregado para ficar atento as manutencdes regulares dos veiculos para garantir
eficiéncia no consumo de combustivel e menor emissdo de poluentes, e, sempre que possivel que os motoristas possam
monitorar e registrar as emissoes de CO e outros gases poluentes, adotando metas de reducao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 4 de 27
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 156680 Termo de Referéncia 116/2024

4.3.2 A Contratada, por meio do preposto e empregados, devera cooperar com a UFDPar na roteirizagdo para otimizar os
trajetos, reduzindo o consumo de combustivel.

4.3.3 A Contratada devera orientar ao empregado para, sempre que possivel, utilizar praticas que viabilizem a eficiéncia
do combustivel.

4.3.4 A Contratada deverd promover treinamentos sobre direcdo defensiva e técnicas de direcdo econdmica,
conscientizar os motoristas sobre a importancia de préticas sustentaveis no uso dos veiculos.

4.3.5 A Contratada devera garantir que os motoristas tenham boas condic¢des de trabalho, principalmente, honrando com
os pagamentos da saldrios e auxilio alimentacdo dos funciondrios em prazo habil e legal.

Subcontratacao

4.4. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratac¢do

4.5. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.6. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.7. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.

4.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.

Vistoria

4.9. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condig¢bes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 16 horas.

4.10. Local e responsdveis para a acompanhar vistoria:

4.10.1 UFDPar - Campus Ministro Reis Veloso: Av. Sdo Sebastido, 2819 - Nossa Sra. de Fdtima, Parnaiba - PI .
Responsdvel: Mdrio Fernandes Lima

4.11. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagdo da vistoria.

4.12. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo.

4.13. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das instalagées, diuvidas ou

esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagcdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucdo
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5.1. A execugdo do objeto seguird a sequinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 24 (vinte quatro) horas da assinatura do contrato.

5.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho:

5.1.2.1 Os motoristas deverdo dirigir e manobrar os veiculos oficiais transportando servidores, colaboradores e
pessoas indicadas formalmente pela Contratante, estritamente por necessidade de servico da Administragdo;

5.1.2.2 Dirigir e manobra os veiculos oficiais adequados, transportando materiais, mobiliario, equipamentos,
documentos, e outras cargas indicadas pela Contratante, estritamente por necessidade de servico da
Administragao;

5.1.2.3 Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumagdo no veiculo, bem
como a sua retirada, para evitar acidentes;

5.1.2.4. Quando orientado pela Administracdo, se responsabilizar ela entrega, e pelo recebimento, daquilo que
for necessario transportar, portando e exigindo documentos que atestem a retirada, e recibos de entrega;

5.1.2.5. Atender prontamente aos chamados internos, para execucdo do servico de motorista;

5.1.2.6. Conduzir os veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevencdo de incidentes de qualquer
natureza;

5.1.2.7. Cumprir todas as normas da legislacdo de transito, e portar-se sempre de maneira defensiva quando da
conducdo dos veiculos;

5.1.2.8. Preencher formulério préprio , conforme disponibilizado pela Administracdo, para controle de(fisico ou
eletronico)trafego dos veiculos, como quilometragem, consumo, trajeto, horarios de saida e entrada nas
garagens, finalidade da viagem, abastecimentos e outros;

5.1.2.9. O motorista devera portar, habitualmente, sempre atualizada, a Carteira de Habilitacdo na categoria
correspondente, e deve constar na area de observacdao da mesma que ele esteja habilitado para o transporte
coletivo de passageiros e que ele exerca transporte remunerado;

5.1.2.10. O motorista devera recolher o veiculo em local apropriado resguardando-o de furtos ou roubos, de
acidentes, assim como dos perigos mecanicos e ameagcas climaticas;

5.1.2.11. Ao termino do servico e/ou retorno de viagem, os veiculos deverdo ser recolhidos ao estacionamento da
UFDPar, salvo por motivo de for¢a maior, situacdo em que o novo local deverd ser indicado pela
CONTRATANTE;

5.1.2.12. O motorista em servi¢o nao podera abandonar o veiculo oficial;

5.1.2.13. Na ocorréncia de acidente com o veiculo oficial, o motorista deverd solicitar pericia e, apés liberagdo,
remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso, para a oficina indicada pela CONTRATANTE;

5.1.2.14. O motorista sera responsavel por providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo Orgio competente e
devera preencher o formulério de Comunicacdo de Acidente com o veiculo oficial;(fisico ou eletronico)

5.1.2.15. Nao utilizar os veiculos em situacdo irregular, comunicando a Administracdo as ocorréncias de
quaisquer fatos ou avarias relacionados com os veiculos sob sua responsabilidade que venham a comprometer a
sua utilizacdo ou seu estado de conservagao;

5.1.2.16. Comunicar, a Administracdo, os defeitos e incorrecdes apresentadas nos veiculos para fins de
manutengao;

5.1.2.17. Comunicar ao responsavel pela execucdo do contrato as anormalidades ocorridas durante o
desempenho do servigo;

5.1.2.18. Ndo fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos;

5.1.2.19. Solicitar autorizacdo a UFDPar para a execucdo de pequenos reparos, compras e substituicdes de pegas
para garantir o funcionamento do veiculo, previamente ou durante a realizacdo da viagem.
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5.1.2.20. Quando solicitado, acompanhar inspecdo do veiculo e fazer prova de rua para fins de manutencdo
periddica, sendo acompanhado por um mecanico indicado pela CONTRATANTE;

5.1.2.21. Zelar pela seguranca, limpeza e manutengdo dos veiculos oficiais, instalagdes, materiais, mobilidrios e
equipamentos que estiverem sob sua guarda;

5.1.2.22. Zelar pelos veiculos a serem utilizados, de propriedade ou sob a responsabilidade da UFDPar, de
diferentes marcas e modelos, veiculos de pequeno, médio e grande porte, entre outros, que poderdo vir a ser
substituido(s) ao longo do contrato;

5.1.2.23. Ndo exceder, sob nenhum pretexto, os limites de velocidade e peso determinados por Lei;

5.1.2.24. Ndo se fazer acompanhar de terceiros nos veiculos oficiais que conduzir, sem autorizacdo da
Administracdo e/ou da Fiscalizagdo do Contrato;

5.1.2.25. Observar as seguintes orientacoes, visando a obtencdo de melhor rendimento e seguranga na utilizagao
dos veiculos:

5.1.2.25.1. Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos, principalmente ap6s contato
com lama, areia, 4reas alagadas e em regides litoraneas.

5.1.2.25.2. Planejar antecipadamente o percurso.
5.1.2.25.3. Manter a velocidade do veiculo compativel com o transito.

5.1.2.25.4. Evitar aceleragdo excessiva, afim de que ndo seja consumido combustivel
desnecessariamente.

5.1.2.25.5. Evitar freadas bruscas.

5.1.2.25.6. Utilizar a marcha adequada para a velocidade desenvolvida no veiculo.
5.1.2.25.7. Ndo acelerar veiculo quando parado.

5.1.2.25.8. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranga.

5.1.2.25.9. Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificagdes do
fabricante.

5.1.2.25.10. Néo deixar as chaves na ignicdo e nem no interior do veiculo quando estiver fora
do servigo.

5.1.2.25.11. Ao estacionar o veiculo por motivo de quaisquer defeitos, ligar as luzes de
emergéncia (pisca alerta)e colocar o tridngulo de seguranca.

5.1.2.25.12. Utilizar os veiculos oficiais, exclusivamente, em servigo

5.1.2.26. Relacionar-se com os servidores, funciondrios, prestadores de servico, e visitantes de forma respeitosa
e educada, tratando a todos com cordialidade;

5.1.2.27. Cumprir todas s determinagOes e normas estabelecidas na legislacdo sobre medicina e seguranca no
trabalho;

5.1.2.28. Apresentar relatério de atividades quando solicitado pela Administracao e chefia imediata;
5.1.2.29. Observar as normas internas do Servico Publico Federal;

5.1.2.30. Ter conhecimento e praticar todos os atos de dire¢do, em conformidade com o Cédigo Nacional de
Transito;

5.1.2.31. Executar as atividades inerentes ao servico de motorista, descritas na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), do Ministério do Trabalho e Emprego, Motorista de veiculo leve e pesado;

5.1.2.32. Observar as normas internas de seguranga;
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5.1.2.33. Zelar pelos equipamentos e objetos da Administracdo em especial, aqueles que usar diretamente no
desempenho de suas fungoes;

5.1.2.34. Manter o sigilo de todas as informagGes a que tiver acesso, por qualquer meio, relacionadas a
Administragdo Publica ou quaisquer outras que, por sua natureza, estejam protegidas por sigilo legal e ndo
devam ser divulgadas. Em caso de descumprimento dessa obrigacdo, a Administragdo analisard as medidas e
sancdes cabiveis, sem prejuizo das penalidades previstas nas esferas penal e civil, bem como de outras a¢des que
se mostrarem adequadas, conforme a oportunidade e conveniéncia da Administracao;

5.1.2.35. Prestar servicos de motorista diariamente, obedecendo a carga horaria semanal de 44 horas, nos
termos do inciso XIII, art 7° da CF/1988, e nas disposicdes da Legislacdo Trabalhista, segundo as orientacdes e
necessidade de servico da CONTRATANTE;

5.1.2.36. Para atender as necessidades da UFDPar, a prestacdo dos servicos podera ser realizada em localidades
fora da jurisdigdo desta Instituicdo de Ensino Superior (IES), inclusive em outros Estados e nessas situagges,
caso seja necessario pernoitar, as despesas relacionadas a didrias poderdo ser adicionadas aos pagamentos
efetuados pela CONTRATANTE, desde que ndo seja possivel a compensagao.

5.1.2.37. Os critérios quanto ao pagamento de didrias aos motoristas, estdo relacionados nos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia e a seguir:

5.1.2.37.1 A UFDPar definiu esse valor de R$ 229,01 (duzentos e vinte nove reais e um centavo) como
sendo um auxilio pago ao motorista durante as viagens intramunicipais e interestaduais por todo o
Brasil, e sendo este um valor suficiente para cobrir despesas durante a viagem. Em caso de ndo
pernoitar, caberd apenas % auxilio;

5.1.2.37.2 Serd necessario o pagamento de didrias para os motoristas, uma vez que h4 a previsdo de
realizagdo de viagens com alunos para visitas técnicas, participagdes em semindarios e congressos, bem
como o deslocamento de servidores quando da realizacdo de atividades institucionais, de interesse da
Administracdo Publica, para outros municipios. O motorista receberd o valor da diaria quando houver
deslocamento para um municipio diferente da sede profissional da sua lotacdo, no desempenho das suas
atividades profissionais (para suprir as necessidades de deslocamento);

5.1.2.37.3 O limite de diérias ndo implica na obrigatéria contratagdo de todo o quantitativo por parte da
Administragdo. Sendo esse quantitativo usado de acordo com a real necessidade da UFDPar;

5.1.2.37.4 Seré devida uma diaria de viagem para cada dia de deslocamento que implique pernoite;

5.1.2.37.5 Na hipétese de deslocamento para localidade fora do municipio sede do Campus, que
ultrapasse o horario de mudanga de turno, e que ndo haja pernoite, serd devido o pagamento de %2 (meia)
diaria;

5.1.2.37.6 Em viagens intermunicipais ou interestaduais, as didrias serdo pagas pela Contratada ao
motorista com antecedéncia minima de 24 horas do inicio da viagem, exceto em caso de agendamento
"de forma excepcional e de urgéncia" de viagens intermunicipais ou interestaduais em que as diarias
deverdo ser pagas até o dia de inicio da viagem.

5.1.2.37.7 Sera considerado para efeito de recebimento das diarias os deslocamentos iguais ou acima de
100 km de distancia, ressalvada situacdes excepcionais, a critério da administragdo, que enseja
pagamento de didria abaixo da quilometragem citada;

5.1.2.37.8 As diarias aos motoristas serdo pagas pela Contratada no valor informado pela UFDPar;

5.1.2.37.9 Na hipétese de cancelamento de viagem anteriormente programada e comunicada, cabe a
CONTRATANTE informar a CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, para que, se for o caso,
o empregado restitua a empresa as didrias recebidas antecipadamente;

5.1.2.37.10 Os valores a titulo de didrias de viagem serdo pagos pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, juntamente coma nota fiscal/fatura mensal de prestacdo dos servicos, mediante
relatério das diarias efetivamente utilizadas durante o més e comprovacdo dos valores efetivamente
pagos, atestados pelo fiscal do contrato formalmente designado pela CONTRATANTE;

5.1.2.37.11 As didrias serdo solicitadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA através de e-mail.
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5.1.2.37.12 O pagamento de despesas relativas as diarias se aplicard quando ndo for possivel a
compensacdo de horérios.

a) A compensacao de horas trabalhadas podem se aplicar:

I) nos casos de viagens sem pernoites realizadas independentemente da localidade
dentro do horario da escala de trabalho e/ou viagens de curtas distancias e/ou viagens
da regido metropolitana de Parnaiba-PI (se esta estiver determinada), além de outras
situacGes que este Termo de Referéncia e/ou seu respectivo Estudo Técnico Preliminar
possam ter previsto; e

II) em outras situagdes que eventualmente ocorram no decorrer da contrato que se
mostrem ser analogas as situacdes de compensacdo de horarios previstas nesta licitagao,
desde que ndo descumpram a legislacdo pertinente ao exercicio da profissdo,
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) e Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT).

5.1.2.37.13 Em qualquer caso em que as despesas forem diretamente custeadas (alimentagdo,
hospedagem e outros itens necesséarios durante a viagem) pela UFDPar ndo obriga a contrapartida de
pagamento de didria pela viagem ao motorista.

5.1.2.38. Os servicos nesta IFES serdo prestados dentro do periodo compreendido entre as 6h as 22h, com
atendimento ininterrupto, de segunda a sexta-feira, devendo ser mantido pessoal suficiente quando necessario, de
acordo com as necessidades para atendimento as chamadas mesmo durante o horario de almoco;

5.1.2.39. A jornada de trabalho dos profissionais a serem disponibilizados pela contratada sera de 44h00Omin
(quarenta e quatro) horas semanais, diariamente, de segunda a sexta-feira, de 8h00min (oito) horas diérias; ndo
computando nesse periodo o intervalo de uma hora para refeicdo e descanso;

5.1.2.40. As 4h00min (quatro) horas faltantes serao laboradas aos sabados, se houver necessidade de
servico, e a critério da contratante;

5.1.2.41. Ndo havendo expediente na contratante aos sdbados, poderad ser ultrapassado o periodo didrio de
8h00min de segunda a sexta-feira, para compensag¢do do sabado ndo trabalhado;

5.1.2.42. Néo sendo possivel a diluicdo das horas durante a semana, serd necessario realizar a compensacdo das
horas faltantes em até 120 (cento e vinte) dias, conforme estabelecido na convencao coletiva da categoria;

5.1.2.43. A contratante, mediante comunicacdo do Fiscal do Contrato/Setor de Transporte, podera dispensar os
empregados da Contratada, em razdo de feriados exclusivos das IFES ou recesso, sendo que neste caso as horas
ndo trabalhadas pelos empregados serdo creditadas no banco de horas a favor da contratante, devendo ser
planejada pela fiscalizagdo a compensacdo das mesmas no prazo maximo de 120 (cento e vinte dias);

5.1.2.44. Aos sabados e domingos, caso haja necessidade, podera ocorrer solicitacdo da Divisdo de Transportes,
no sentido de que seja colocado a disposicado parte ou a totalidade dos profissionais, para que cumpram jornada
de 04 (quatro) horas, as quais, por perfazerem o quantitativo ditado no inciso XIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal, ndo possuirdo o conddo de deferir o adicional de horas extras;

5.1.2.45. A ocorréncia de feriados exclusivos do Poder Executivo ou IFES ou ponto facultativo compreendido
em dias tteis, ndo implicara, necessariamente, interrupcdo dos servicos, reservando-se a Administragdo o direito
de dispensar os servicos, de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servico, podendo, conforme for o
caso, haver compensacao de horas ou pagamento das horas adicionais, conforme citado acima;

5.1.2.46. A concessdo de férias, licencas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais dispostos nos
postos de trabalho, serd de inteira responsabilidade da Contratada, devendo ser mantido sempre o quantitativo
determinado neste Termo;

5.1.2.47. Excepcionalmente, podera ser solicitada a contratada a prestagdo de servicos adicionais em qualquer
dia da semana, inclusive sabados, domingos e feriados, além da jornada prevista no item 5.1.2.38, mediante
comunicacao do Fiscal do Contrato, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

5.1.2.48. As horas colocadas a disposicdo desta IFES, excedentes das mencionadas no item 5.1.2.38, somente
serdo consideradas para fins de pagamento, caso ndo ocorra a devida compensagdo, nos termos da legislacdo
vigente, e desde que haja convocacdo expressa por parte do Fiscal do Contrato;
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5.1.2.49. O horério efetivo de prestacdo de servigos serd determinado pela UFDPar e comunicado a contratada
por intermédio da fiscalizacdo.

5.1.2.49. A distribuicdo do horério de prestacdo de servigo sera feita de modo que, pelo menos, um prestador
permanega até o final do expediente da UFDPar.

5.1.2.50 As partes interessadas do contrato deverdo observar a legislacdo que se aplicar quanto ao exercicio da
profissdo de motorista profissional, principalmente quanto a intervalo para almoco e/ou descanso/repouso pelo
tempo continuo de conducdo do veiculo.

5.1.2.51 Constituem intervenc¢ao indevida da Administracdo na gestdo interna do Contratado, aqueles previstos
no Art. 48 da Lei n® 14.133/2021 e no Art. 5° IN 05/2017-SEGES, dentre outros:

a) demandar a funciondrio de empresa prestadora de servigo terceirizado a execucdo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratagao;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdao a fungdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos.

Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: UFDPar: Av. Sdo Sebastido, 2819 - Nossa Sra. de Fdtima, Parnaiba -
PI, e excepcionalmente nas outras unidades/dependéncias da Universidade.

Rotinas a serem cumpridas

5.3 A execucgdo contratual observara as rotinas em anexo neste Termo de referéncia (Apéndice III do TR — Rotinas a serem
cumpridas).

Materiais a serem disponibilizados
5.4. Para a perfeita execu¢do dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessdrio.

5.4.1. Protetor solar fator 50 (Frasco 1L), na quantidade anual: 02 fracos de 01 (um) Litro por empregado, sendo 01
(um) frasco a cada 06 (seis) meses.

5.4.2. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s):

Quantidade (para

EPI (por empregado) atender 1 ano de
contrato)
Camisa de protecdo UV Chapéu de pescador (que tem protetor de pescogo) 4
Chapéu com protecdo solar para rosto, nuca e orelhas, tipo Boné drabe
/legiondrio, confeccionado em tecido Brim, com abas laterais, com logomarca 1
da empresa.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Adotou a CCT PI000114/2024-SECAPI para formacdo do preco, em que a remuneracdo dos profissionais MOTORISTA
DE VEICULO LEVE e MOTORISTA DE VEICULO PESADO, deve ser, no minimo, equivalente ao quadro abaixo, que se
baseou na referida convencéo coletiva de trabalho:
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POSTO VALOR DO SALARIO-BASE (minimo)
MOTORISTA DE VEICULO LEVE R$ 1.585,95
MOTORISTA DE VEICULO PESADO R$ 1.585,95

5.5.2 A tabela abaixo informa o dimensionamento proposto para atendimento das necessidades de motoristas identificadas pela
UFDPAR, como um todo:

C/H
NO

N° Descricao Jornada de Local

de postos

Trabalho

Universidade
Federal do Delta
do Parnaiba
/UFDPar

Motorista de Veiculo Leve, devendo ser de categoria B,
1 CBO 782 ,para atender as demandas da Universidade 44/sem 1
Federal do Delta do Parnaiba/UFDPar.

(Parnaiba-PI)

Universidade
Federal do Delta
Motorista de Veiculo Pesado, devendo ser de categoria D 44 h/sem 4 do Parnaiba

ou E, CBO 782, para atender as demandas da . /UFDPar

(Parnaiba-PI)

* Poderdo ocorrer pagamento de viagens, que serdo pagas ao motorista antecipadamente em até 24
horas do inicio da viagem, com excecdo as situagOes excepcionais/urgentes, conforme as condigdes
dispostas neste Termo de Referéncia.

Especificacao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.6.0 prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio, do seguinte conjunto completo::
5.7.1.1 Calca social masculina em tecido alfaiataria na cor preta (02 unid);
5.7.1.2 Camisa social manga curta 100% algoddo na cor branca (02 unid);
5.7.1.3 Camiseta na cor branca, manga curta, 100% algodao (02 unid); e

5.7.1.4 Par de sapato na cor preta, 100% em couro, com cadar¢o, com solado antiderrapante, com palmilha acolchoada,
anti-odor (01 unid).

5.7.2. Serdo fornecidos 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
horas, apés comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao.

5.7.3. Complementar ao conjunto completo de uniforme descrito acima, cabera fornecer ainda as seguintes pecas para compor o
vestudrio/identificacdo do empregado:
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5.7.3.1 Craché de PVC, para cada um dos motoristas, sendo que em caso de danificacdo ou extravio devera ser
prontamente substituido (01 unidade por ano);

5.7.3.2 Cinto de couro, fivela cromada, discreta (01 unidade por ano); e
5.7.3.3 Par de meias social, na cor preta, cano médio, 100% algoddo (02 par por ano)

5.7.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.7.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transi¢ao e finalizacao do contrato

5.8. Ndo serdo necessdrios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido ds caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestdao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante os primeiros 15 (quinze) dias ap6s
o inicio a prestacdo do servico, e sempre que solicitado pela fiscalizacdo ou administracdo superior.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
vI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);
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6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificages para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no "Apéndice II do TR — Modelo de Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR" para aferi¢do da qualidade
da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as san¢0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1 Verificar junto aos demandantes do servigo se os colaboradores estiveram condizentes com as normas da
instituicdo;
6.26.2 Verificar se os mesmos estdo devidamente uniformizados e com os crachés de identificacdo visiveis;

6.26.3 Avaliar a documentagdo para fins de medicado e analisar se as obrigacOes trabalhistas estdo sendo devidamente
pagas (INSS/FGTS), em caso de desacordo notificar a Contratada para fins de regularizagdo.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.
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6.28. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depésitos bancarios;
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6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
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6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragoes e das prorrogacOes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no "Apéndice
IT do TR — Modelo de Instrumento de Medicao de Resultado — IMR" para aferi¢cdo da qualidade da prestacdo dos servicos.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 Assiduidade dos colaboradores

7.4.2 Pontualidade dos colaboradores

7.4.3 Relacionamento com servidores (cortesia, profissionalismo e urbanidade)

7.4.4 Tratamento dispensado ao ptiblico quando da execugdo do servigo

7.4.5 Qualidade, limpeza e adequacdo do uniforme utilizado;

7.4.6 Fornecimento de uniformes para seus empregados nas quantidades, especificacdes e periodicidades indicadas no
Termo de Referéncia

7.4.7 Cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Contrato ou determinado pela Fiscalizagdo do Contrato

7.4.8 Substituicdo tempestiva de empregado que se conduza de modo inconveniente e/ou reposicdo de funciondrios
faltosos (caso houver alguma indicacdo inadequada)

7.4.9 Pagamento dos saldrios nos prazos pactuados com seus funcionérios e/ou nas datas previstas legalmente ou em
convencgdo coletiva de trabalho;

7.4.10 Recolhimento mensal do INSS de seus funcionarios nas datas conforme exigéncias trabalhistas;

7.4.11 Recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;

7.4.12 Pagamento de vale-transporte a seus funcionarios nas datas legalmente previstas ou em convencdo coletiva de
trabalho;

7.4.13 Pagamento de auxilio alimentac&o a seus funcionarios nas datas legalmente previstas ou em convengdo coletiva de
trabalho;

Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.10.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacgoes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveréa ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.
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7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacio do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de
prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em
relacdo a Administragdo, estd condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43 Conta-Depésito Vinculada

7.44. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatério dos valores das provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) salério;
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7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;
7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupancga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente ad empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.52. O contratado poderd solicitar a autorizag¢do do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagcdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da situacdo pela
Administragdo, serd expedida a autoriza¢do para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que
serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo MENOR PREGCO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato sera empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitac¢ao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;
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8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorTe;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.22. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
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8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.22.3. patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
hé& menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Apéndice V
do TR — Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdao Ptiblica deste termo de
referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Ptiblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresenta¢do da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.26. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condigbes locais para o cumprimento das
obrigagébes objeto da licitagdo;

8.26.1. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigées e peculiaridades da contratagdo.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovagdo de aptidao para execucao de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito ptblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Deveré haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.29. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagcdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicdvel
por forgca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.
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8.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;

8.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.34. A apresentagdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §8 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 403.776,28

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 403.776,28 (Quatrocentos e trés mil, setecentos e setenta e seis reais e vinte e oito

centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo.

GRUPO| ITEM

ESPECIFICAGCAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
POSTO

(1 empregado

por posto)

QUANTIDADE

DO SERVICO

VALOR
ESTIMADO
EMPREGADO
(POR MES)

VALOR
ESTIMADO
MENSAL

VALOR
ESTIMADO
TOTAL
ANUAL

de
Leve,
devendo ser de
categoria B, CBO
782 ,para atender
da

Motorista
Veiculo

as demandas
Universidade
Federal do Delta do

Parnaiba/UFDPar.

Posto

01

12 meses

R$ 4.107,91

R$ 4.107,91

R$ 49.294,92

de
Pesado,
de
categoria D ou E,
CBO 782,
atender

Motorista
Veiculo
devendo ser
para
as
demandas da
Universidade
Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar.

Posto

04

12 meses

R$ 4.731,02

R$ 18.924,08

R$ 227.088,96

de
de
para

Servigo
pagamento
diarias
motorista

[despesas
acessorias -
DIARIAS (todo o
Brasil)]

A quantidade ¢é
estimativa para 12
meses de contrato.

Unidade

460

R$ 276,94

R$ 127.392,40
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| TOTAL MAXIMO GLOBAL R$ 403.776,28

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: [26455/156680];
IT) Fonte de Recursos: [1000];
IIT) Programa de Trabalho: [231362];
IV) Elemento de Despesa: [33.90.37];
V) Plano Interno: [M20RKG01CDN];

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Classificacao da Informacao

CLASSIFICACAO DE ACESSO A INFORMACAO

Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, as informac¢des deste documento
“Termo de Referéncia" sdo de acesso ptiblico para fins de continuidade do processo licitatério.

12. Apéndice(s)
12. APENDICE(S)
12.1 Integram este Termo de Referéncias (TR) os seguintes Apéndice(s).

12.1.1 Apéndice I do TR — Estudo Técnico Preliminar;

12.1.2 Apéndice II do TR — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR;

12.1.3 Apéndice III do TR — Rotinas a serem cumpridas;

12.1.4 Apéndice IV do TR — Termo de Concilia¢do Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;
12.1.5 Apéndice V do TR — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo
Publica; e

12.1.6 Apéndice VI do TR — Planilha de Custos e Formagdo de Precos com a meméria de Calculo.

13. Assinatura(s)

AUTORIDADE(S) COMPETENTE(S)
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MARIO FERNANDES LIMA MOY SES BARBOSA DA SILVA FILHO
SIAPE n° 1649110 SIAPE n° 1264885
Cargo/Funcdo: Assistente em Administracéo Cargo/Fungdo: Prefeito Universitario
Setor: Divisdo de Transportes - PREUNI Setor: Prefeitura Universitaria- PREUNI
Foi EQUIPE DE PLANEJAMENTO, os servidores designados pela Portaria n® 86, de 03 de setembro de 2024.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIO FERNANDES LIMA

Membro da comissdo de contratacao

LAYZIANNA MARIA SANTOS LIMA

Membro da comissdo de contratagdo

WALBER MAURICIO COSTA

Membro da comissdo de contratagdo

ALBERTO VIEIRA ABRANTES PINHEIRO

Membro da comissdo de contratagdo
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MOYSES BARBOSA DA SILVA FILHO

Autoridade competente
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - Apendices de | a VI do Termo de Referencia TR156680_116_2024.pdf (3.17 MB)
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Estudo Técnico Preliminar 91/2024

Apéndice | do TR - Estudo Técnico Preliminar
1. Informagdes Basicas

Numero do processo: 23855.003934/2024-96

2. Objeto da Contratacao

2.1 Contratacdo de empresa especializada na Prestago de Servi¢o Continuado de Motorista, conforme Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes — CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, Motorista de veiculo leve e pesado, no total de 05 (cinco) postos, a serem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, conforme condiges e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
para atender as necessidades da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

2.2 Trata-se de servigo comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacgdo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo.

2.3 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

3. Suporte Legal

* CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: P1000114/2024 DATA
DE REGISTRO NO MTE: 12/08/2024 NUMERO DA SOLICITAGCAO: MR043542/2024 NUMERO DO PROCESSO:
13168.201169/2024-08 DATA DO PROTOCOLO: 05/08/2024

* RESOLUCAO CONSUNI N° 87/2024 DE 13 DE SETEMBRO DE 2024 - Aprovar o Plano Diretor de Logistica Sustentavel
da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, referente ao periodo 2024-2026, conforme processo acima mencionado.

* Decreto N° 11.890, de 22 de janeiro de 2024 Regulamenta o art. 26 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor
sobre a aplicagdo da margem de preferéncia no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
e institui a Comissao Interministerial de ContratacGes Publicas para o Desenvolvimento Sustentavel.

* Instrumento de padronizacdo dos procedimentos de contratacdo (IPPC/AGU) — Brasilia : Advocacia-Geral da Unido :
Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Pablicos, 2023. Brasil. Advocacia-Geral da Unido. Ministério da Gestéo e
Inovacdo em Servicos Publicos.

* Decreto n°11.430, de 8 de margo de 2023 Vigéncia Regulamenta a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre
a exigéncia, em contratagdes pUblicas, de percentual minimo de méo de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia
doméstica e sobre a utilizagdo do desenvolvimento, pelo licitante, de a¢des de equidade entre mulheres e homens no
ambiente de trabalho como critério de desempate em licitages, no &mbito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

* Instrucdo Normativa SEGES/ME N° 98, de 26 de dezembro de 2022 Estabelece regras e diretrizes para o procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucéo indireta de que dispde a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito
da Administragdo Pablica federal direta, autarquica e fundacional.

* |nstrucdo Normativa SEGES/ME n° 81, de 25 de novembro de 2022 Dispde sobre a elaboragdo do Termo de Referéncia —
TR, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servicos, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, e sobre o Sistema TR digital.

4 Decreto n®11.246, de 27 de outubro de 2022 - Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, para dispor sobre as regras para a atuacdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da comissdo
de contratacao e a atuacédo dos gestores e fiscais de contratos, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica
e fundacional.

* |nstrucdo Normativa RFB n° 2110, de 17 de outubro de 2022 Disp&e sobre normas gerais de tributacdo previdenciariae de
arrecadacdo das contribuices sociais destinadas & Previdéncia Social e das contribuiges devidas a terceiros, administradas
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB).

* Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 8 de agosto de 2022 Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares
- ETP, para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servicos e obras, no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.
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® Decreto n®10.947, de 25 de janeiro de 2022, Regulamenta o inciso VI do caput do art. 12 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, para dispor sobre o plano de contratagGes anual e instituir o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de
Contratages no ambito da administragdo pablica federal direta, autarquica e fundacional.

® GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS AGU/CGU SETEMBRO 2023 62 EDICAO, REVISTA,
ATUALIZADA E AMPLIADA EDICAO APROVADA PELA CAMARA NACIONAL DE SUSTENTABILIDADE E
PELA CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO.

® Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021 Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagéo
de pesquisa de pregos para aquisicdo de bens e contratagao de servigos em geral, no &mbito da administragdo pdblica federal
direta, autarquica e fundacional.
Solugdo de Consulta Cosit n° 75, de 14 de junho de 2021 ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS
Lei 14.133/2021 _ estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo para as Administragdes Publicas diretas, autarquicas
e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

® Instrucdo Normativa n® 107, de 28 de outubro de 2020 Altera a Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, que
estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —Sicaf, no ambito do Poder
Executivo Federal.

® Instrugdo normativa n° 10, de 10 de fevereiro de 2020, altera a Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, que
estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, no &mbito do Poder
Executivo Federal;

® |nstrucdo normativa n® 73, de 5 de agosto de 2020, disp&e sobre o procedimento administrativo para a realizacéo de pesquisa
de precos para a aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos em geral, no &mbito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

® Decreto n° 10.024/2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma eletronica, para a aquisi¢do de bens
e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica,
no &mbito da administragdo publica federal;

® |nstrucdo Normativa n° 07, de 20 de setembro de 2018 Altera a Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que
dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no &mbito
da Administragdo Pablica federal direta, autarquica e fundacional.

® Decreto n° 9.507/2018 - Dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de servicos da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;

® Decreto N° 9.262, de 9 de janeiro de 2018 - Extingue cargos efetivos vagos e que vierem a vagar dos quadros de pessoal
da administracdo publica federal, e veda abertura de concurso publico e provimento de vagas adicionais para 0s cargos que
especifica.

® Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018 (Atualizada) Estabelece regras de funcionamento do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, no ambito do Poder Executivo Federal.

® Instrugcdo Normativa 05/2017-SEGES - Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob
o0 regime de execucdo indireta no &mbito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

® |LEI N° 13.651, de 11 de abril de 2018 que cria a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), por
desmembramento da Universidade Federal do Piaui (UFPI), e cria a Universidade Federal do Agreste de Pernambuco
(Ufape), por desmembramento da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

GRIFO DA LEI 13.651/2018

()

Art. 22 A UFDPar tera por objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas diversas areas do conhecimento,

promover extens&o universitaria e concretizar sua insergéo regional.

Art. 32 A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da UFDPar, observado o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, serdo definidas nos termos desta Lei, de seu estatuto e das demais

normas pertinentes.

® Lei 13103/15 | Lei n° 13.103, de 2 de Margo de 2015. Dispde sobre o exercicio da profissdo de motorista; altera a
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943, e as Leis nos 9.503,
de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Trénsito Brasileiro, e 11.442, de 5 de janeiro de 2007 (empresas e transportadores
autdbnomos de carga), para disciplinar a jornada de trabalho e o tempo de direcdo do motorista profissional; altera a Lei no
7.408, de 25 de novembro de 1985; revoga dispositivos da Lei no 12.619, de 30 de abril de 2012; e da outras providéncias.

® | ei13.103 de margo de 2015 que trata do exercicio da profissdo de motorista.
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* |ei Complementar n°® 147 de 07 de agosto de 2014, altera a lei complementar n°® 123, de 14de dezembro de 2006, e as
leis n® 5.889, de 8 de junho de 1973, 11.101, de 9 de fevereiro de2005, 9.099, de 26 de setembro de 1995, 11.598, de 3
de dezembro de 2007, 8.934, de 18 de novembro de 1994, 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e 8.666, de 21 de junho de
1993; e da outras providéncias;

* | ein®12.527, de 18 de novembro de 2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXII1 do art. 5°, no inciso
11 do § 3°do art. 37 e no § 2°do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga
alein®11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

* Termo de Conciliagdo Judicial Firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, de 05 de junho de 2003.
<https://www.gov.br/inss/pt-br/media/anexo-v-termo-de-conciliacao-judicial-firmado-entre-o-ministerio-publico-do-
trabalho-e-a-uniao.pdf>

# Decreto n® 4.547, de 27 de dezembro de 2002. - Dispde sobre a extin¢do de cargos efetivos no &mbito da Administracdo
Publica Federal.

* |ein®9.327, de 9 de dezembro de 1996. Dispde sobre a conducéo de veiculo oficial.

# | ein®1.081, de 13 de abril de 1950 - Dispde sobre o uso de carros oficiais.

Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Aprova a Consolidacgéo das Leis do Trabalho.

Documentos Institucionais:

* ESTATUTO DA UFDPAR
* PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE 2023 - 2025 DA PREUNI/UFDPAR
* PLANO DE OBJETIVOS E METAS DA UFDPAR 2024

4. Andlise da Contratacao Anterior

4.1. Resultados Positivos
4.1.1. Os motoristas ficam sempre a disposicao da UFDPar, atendendo de forma satisfatdria as necessidades da institui¢ao;
4.1.2. A empresa realiza da entrega do fardamento dentro do previsto no Termo de referéncia;

4.2. Resultados Negativos

4.2.1. A empresa tende a atrasar a entrega da documentacdo referente ao processo de pagamento tanto dos servigos més
como das despesas acessorias; e

4.2.2. Como o contrato vigente (Contrato n® 05/2019 - UFPI) € um contrato antigo, de responsabilidade da Universidade
Federal do Piaui, quase 100 % das comunicagdes sdo feitas por e-mail ou ligagdes. Este contrato foi celebrado quando a
UFDPar era um dos campi da UFPI. Portanto, nossas comunicacdes sao feitas, em grande parte, formalmente, por e-mail.
E, dificilmente a empresa atende uma ligagao ou responde e-mails.

4.2.3. Em outubro/2024, foi enviado um e-mail para a empresa solicitando esclarecimentos sobre a auséncia de
comunicagao de aviso de férias, em tempo habil, a um dos motoristas do quadro de pessoal e a ndo substituigdo deste para
a continuidade da prestacdo do servigo durante o més de outubro/2024. A empresa ndo respondeu.

4.2.4. Em novembro/2024, foi enviado outro e-mail para a empresa solicitando esclarecimentos sobre a auséncia de
comunicagao de aviso de férias, em tempo habil, a um dos motoristas do quadro de pessoal e a ndo substituicdo deste para
a continuidade da prestacdo do servico durante 0 més de novembro/2024. Os procedimentos de apuracdo de
descumprimento contratual foi iniciado em novembro/2024.

5. Descricdo da necessidade

5.1. A demanda da UFDPar, objetivo deste estudo preliminar, deve-se pela necessidade de contratar solucédo servigos decorrente da
razdo da UFDPar ndo possuir, em seu quadro, recursos humanos necessarios ou suficientes para exercer as fungdes objeto dessa
contratagdo, sendo que nos Ultimos anos mantém um contrato de postos de motoristas num total de 05 (cinco) motoristas
terceirizados.
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5.2. Trata-se de servico auxiliar as atividades-fim e atividades-meio, imprescindiveis para viabilizar o transporte de pessoal para
missdes e atividades institucionais e académicas, de pesquisa e extensdo.

5.3. A contratagdo da prestagdo dos servigcos em pauta, no quantitativo definido, permitira o atendimento das demandas existentes
no ambito da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar). Esse quantitativo foi estabelecido em razdo do
contingenciamento e bloqueio feito pelo Governo Federal (R$ 15 bilhdes do orcamento para cumprir a meta do superavit primario
- publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), o Decreto n® 12.120, de 30/07/2024), atingindo assim as Instituicdes Federais de
Ensino  (https://ufdpar.edu.br/ufdpar/noticias-1/nota-ufdpar-tem-recursos-orcamentarios-contingenciados-e-  bloqueados-pelo-
governo-federal). Porém, registra-se neste que, o quantitativo ideal, para um "adequado atendimento das demandas", seria de no
minimo 06 (seis) motoristas;

5.4. Trata-se de servicos que, sua interrupcdo ou descontinuidade, afeta diretamente a atividade-fim da Universidade Federal do
Delta do Parnaiba (UFDPar), pois estes atendem a demanda diaria de transporte de professores e alunos dos diversos setores no que
tange as aulas de campo, trabalhos de campo, visitas técnicas, desenvolvimentos de projetos de pesquisa e extensdo, entre outras
atividades-fim. Estes servicos estdo também a disposi¢ao dos dirigentes (Reitor, Pro-Reitores, Diretores, Coordenadores, Chefes de
Divisfes e demais servidores), visando o atendimento das necessidades administrativas da universidade, sendo administrado pela
Diviséo de Transportes;

5.5. Entdo, diante das alternativas possiveis, verificou-se que podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacdo de
servigos terceirizados com dedicacao exclusiva de méo-de-obra.

5.6. O objeto da presente contratagdo enquadra-se como execucdo indireta, prevista no Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a
execucdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional. Nesse
sentido, considera-se a prestacdo do servico de motorista, servigo auxiliar necessario ao desempenho das atribuices da
Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) e suscetivel de terceirizagdo, uma vez que sua interrupgcdo compromete a
continuidade de suas atividades.

5.7. Recomenda-se 0 emprego de Pregdo como modalidade de Licitagdo, preferencialmente na forma eletrdnica, nos termos do § 2°

do Art. 17 da lei n® 14.133/2021, uma vez que essa modalidade se destina a aquisi¢do de bens e servigos comuns, cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificagdes usuais do mercado.

6. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Diviséo de Transportess/COINFRA/PREUNI Mario Fernandes Lima
Prefeitura Universitaria - PREUNI/UFDPAR Moyseés Barbosa da Silva Filho

7. Descricédo dos Requisitos da Contratacao

7.1 Natureza da contratacéo trata-se de Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacéo exclusiva;

7.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°. 9.507, de 2018, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

7.3 Os objetos a serem contratados enquadram-se na defini¢éo de servico comum, nos termos do Lei 14.133/2021.

7.4 Os servicos serdo prestados nas dependéncias da sede da UFDPAR, cujos empregados terceirizados executardo as funcgdes,
conforme estabelecido no Termo de referéncia, e excepcionalmente nas outras unidades/dependéncias da UFDPar:

1. UFDPar, na cidade de Parnaiba — Piauf, Av. Sdo Sebastido, 2819 - Nossa Sra. de Fatima, Parnaiba - PI.

7.5 O objeto sera dividido em Motorista de Veiculo Leve, sendo que o empregado devera ter minimamente categoria B, CBO 782;
Motorista de Veiculo Pesado ser de categoria D ou E, CBO 782, para atender as demandas da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar.
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7.6. Os requisitos minimos exigidos dos empregados a serem alocados nos postos de trabalho da categoria de motorista séo:
7.6.1. Habilitacdo para condugdo de veiculos leves e pesados;
7.6.2. Saber ler e escrever;

7.6.3. Possuir o curso de Transporte de passageiros de acordo com a resolucdo 168/04 do Conselho Nacional de Tréansito
— CONTRAN;

7.6.4. Comprovar experiéncia de, pelo menos, 6 (seis) meses no exercicio da atividade de motorista;
7.6.5. Ter disponibilidade para prestar servicos:

7.6.5.1 Apos a jornada normal de trabalho;

7.6.4.2. Em horério noturno;

7.6.4.3. Em viagens;

7.6.4.4. Em feriados e fins de semana;
7.6.5. Dirigir os seguintes tipos de veiculo: motocicletas, carros, caminhonetes, vans, dnibus e caminh&o.

7.6.6. Atender diariamente solicitacdes de utilizacdo dos veiculos da frota oficial da UFDPar para os mais diversos fins
(transportes de materiais, docentes, discentes e do corpo técnico), componentes de nossas rotinas de servicos fixos e o
transporte de pessoal e alimento das unidades do Restaurante Universitério.

7.7. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgéo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

7.7.1.0 uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
7.7.1.1. Calga social masculina em tecido alfaiataria na cor preta;
7.7.1.2. Camisa social manga curta 100% algodédo na cor branca;
7.7.1.3. Camiseta na cor branca, manga curta, 100% algodéo;
7.7.1.4. Cinto de couro, fivela cromada, discreta;
7.7.1.5. Par de meias social, na cor preta, cano médio, 100% algod&o;

7.7.1.6. Par de sapato na cor preta, 100% em couro, com cadarco, com solado
antiderrapante, com palmilha acolchoada, anti odor;

7.7.1.7. Crachd de PVC.
7.8. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

7.8.1. Entrega de 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucédo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) horas, ap6s comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢fes minimas de apresentagao;

7.8.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

7.8.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

7.9 Seraexigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condigdes
descritas nas clausulas do contrato.

7.10 Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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7.11 Deverao ser observados critérios de sustentabilidade, principalmente, no que tange a respeitar todas as normas e legislacdes
vigentes, assim como 0s requisitos previstos neste instrumento referente ao atendimento das normas aplicadas ao desenvolvimento
social, tecnoldgico e ecolégico de veiculos automotivos, os cuidados com minimizacdo de emisséo de poluentes e ruidos; essa
contratagdo ndo causara nenhum impacto ambiental mensuravel.

7.12 Para julgamento da proposta na licitagdo, sera pelo menor prego, em que a proposta comercial devera estar acompanhada de
planilha e meméria de calculo, além de apresentagdo da GFIP e FAP WEB e declaracao de regime de tributacéo.

7.13 Adotou a CCT P1000114/2024-SECAPI para formagéo do preco, em que a remuneragdo dos profissionais MOTORISTA DE
VEICULO LEVE e MOTORISTA DE VEICULO PESADO, deve ser, no minimo, equivalente ao quadro abaixo, que se baseou na
referida convencdo coletiva de trabalho:

POSTO VALOR DO SALARIO-BASE (minimo)
MOTORISTA DE VEICULO LEVE R$ 1.585,95
MOTORISTA VEICULO PESADO R$ 1.879,18

7.14 Para Didrias, a quantidade estabelecida é meramente estimativa em carater eventual e transitério, ou seja, pode nédo ser
executada na quantidade prevista e fica esclarecido que somente serdo pagas as diarias efetivamente ocorridas no més
correspondente.

7.14.1 Trata-se de pagamento de diarias em virtude de deslocamento de empregado para municipio diferente da sede
profissional dos empregados no desempenho de seu emprego para despesas com hospedagem no local da prestagédo do
servico eventual e temporario, com base nos preceitos da IN n° 05 de 26/05/2017 - SEGES/MPDG, para suprir as
necessidades de deslocamento em servico.

7.14.2 Conforme Art. 457, 8 2 ° da CLT, "as importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-
alimentagdo, vedado seu pagamento em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos ndo integram a remuneragdo do
empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista
e previdenciario";

7.14.3. O valor a ser pago ao empregado deverd ser o valor liquido de eventual tributacdo, ou seja, 0 mesmo descrito na
proposta, para que o empregado possa arcar com as efetivas despesas em viagem.

7.14.4 O valor da diaria dos profissionais MOTORISTA DE VEICULO LEVE e MOTORISTA DE VEICULO PESADO,
deve ser, no minimo, equivalente ao quadro abaixo, que se baseou em pesquisa de mercado nos termos da IN n° 05 de
26/05/2017 - SEGES/MPDG:

POSTO VALOR DA DIARIA (minimo)
MOTORISTA DE VEICULO LEVE R$ 229,01
MOTORISTA VEICULO PESADO R$ 229,01

O valor da diaria é independente do local/regido, sendo aplicada para qualquer local/regido do Brasil.

7.14.5 As diarias deverdo ser pagas aos empregados de maneira antecipada a viagem, mediante comunicagdo prévia do
Fiscal do Contrato a empresa sobre o deslocamento necessério.

7.14.6 A UFDPAR ndo fica obrigada a realizar a quantidade de viagens previstas para a contratacdo, pois tal quantitativo
serve apenas como uma estimativa, o qual sera efetivado de acordo com as necessidades da area demandante dos  servicos.

7.15 Os interessados dever#o estar cadastrados no SICAF e para fins de HABILITACAO na licitagdo serfio exigidos critérios de
Credenciamento, Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscais e Trabalhista, Qualificacdo econémica-financeira e Qualificagdo
Técnica, que ficara pormenorizado no Termo de Referéncia.

8. JUSTIFICATIVAS DOS REQUISITOS DO OBJETO

JUSTIFICATIVAS DOS CRITERIOS DEFINIDOS PARA O OBJETO CONTRATUAL
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8.1 JUSTIFICATIVA SOBRE A PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

Em conformidade com a legislagao aplicavel e em atendimento ao principio da ampliagdo da competitividade, visto que
a participagdo de consorcios em processos licitatorios esta prevista no art. 15 da Lei n° 14.133/2021, que dispde
sobre a possibilidade de participagcdo de empresas reunidas em consorcio, desde que observadas as exigéncias
estabelecidas no edital. Outrossim, é o fato que a constituicdo de consorcios visa a maximizar a competitividade e a
viabilidade técnica e financeira, especialmente em contratacdes que envolvam maior complexidade ou considerando
vulto da contratagcdo, como € o caso dos servi¢go continuo de conducgéo de veiculo oficial (motoristas) com
dedicacao exclusiva de méo-de-obra.

Verifica-se que quanto a participagdo de consorcios na contratagédo de servi¢co continuo de conducédo de veiculo
oficial com dedicacé&o exclusiva de mao-de-obra podera agregar as possiveis vantagens abaixo:

# Capacidade Técnica: O consorcio permite que empresas unam suas expertises, melhorando a capacidade
técnica global da prestagéo dos servigos. Empresas especializadas podem se unir para atender, de forma mais
eficiente, a demanda especifica do 6rgao contratante.

* Capacidade Operacional: A estrutura de um consoércio pode ser vantajosa para contratos que demandam
ampla abrangéncia geografica ou o fornecimento de uma grande quantidade de trabalhadores, o que pode ser
melhor gerido por uma unido de empresas.

* Eficiéncia na Execucdo dos Servicos: A admissdo de consorcios pode promover a divisdo de
responsabilidades, especializando a execugdo de partes do servico e proporcionando maior eficiéncia e
qualidade no cumprimento do contrato.

* Equilibrio Econdmico-Financeiro: O consorcio permite que empresas compartiihem riscos e
responsabilidades, o que pode resultar em propostas mais competitivas, financeiramente equilibradas e com
maior viabilidade de cumprimento.

Somado as possiveis beneficios que poderédo agregar a contragao, vislumbramos que a admissao de consorcios em
licitagbes visa fomentar a competitividade, possibilitando que empresas de menor porte ou com limitagdes financeiras
ou técnicas possam se unir a outras, formando um consoércio que atenda plenamente as exigéncias do edital. Isso
contribui para uma maior pluralidade de participantes e, consequentemente, para uma licitagdo mais

competitiva e vantajosa para a Administracdo Publica. Desse modo, ampliar a concorréncia por meio de
consércios € uma medida que vai ao encontro do principio da isonomia, conforme previsto no art. 11 da Lei n? 14.133
/2021, garantindo condigdes igualitarias de participagdo para empresas de diferentes portes e capacidades.

Uma vez que admitimos a participagao de consorcio, e para assegurar que a formagao de consorcios ocorra de maneira
regular e em conformidade com a legislagéo, a participagdo de consorcios s6 sera admitida desde que atendidos os
seguintes critérios minimos, estabelecidos no art. 15 da Lei n? 14.133/2021 (in verbis):

GRIFO NOSSO

Art. 15. Salvo vedagédo devidamente justificada no processo licitatério, pessoa juridica podera participar de licitagdo em

consorcio, observadas as seguintes normas:
| - comprovagéo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio, subscrito pelos consorciados;
II - indicagdo da empresa lider do consoércio, que sera responsavel por sua representagao perante a Administragéo;

Ill - admissao, para efeito de habilitagdo técnica, do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de

habilitagdo econdmico-financeira, do somatério dos valores de cada consorciado;
IV - impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um consoércio ou de forma isolada;

V - responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consoércio, tanto na fase de licitagdo quanto na de

execugao do contrato.

§ 12 O edital devera estabelecer para o consoércio acréscimo de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor

exigido de licitante individual para a habilitagdo econémico-financeira, salvo justificagdo.

§ 22 O acréscimo previsto no § 12 deste artigo ndo se aplica aos consorcios compostos, em sua totalidade, de microempresas e

pequenas empresas, assim definidas em lei.
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§ 32 O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituicdo e o registro do consoércio, nos

termos do compromisso referido no inciso | do caput deste artigo.

§ 4° Desde que haja justificativa técnica aprovada pela autoridade competente, o edital de licitagdo podera estabelecer limite

maximo para o numero de empresas consorciadas.

§ 52 A substituigdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante e condicionada a
comprovagédo de que a nova empresa do consércio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica
e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econémico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de

habilitagdo do consoércio no processo licitatorio que originou o contrato.

Com base no exposto, conclui-se que a admiss@o de consorcios em licitagdo para a prestacdo de servigo continuo
de conducéo de veiculo oficial com dedicagdo exclusiva de méao-de-obra € plenamente justificada, uma vez que
promove a ampliacdo da competitividade, garante a eficiéncia na execugéo dos servicos e esta em conformidade com
a legislacao aplicavel. Além disso, a legislagdo ndo impde restricbes especificas a participagdo de consodrcios em
contratagdes que envolvam servicos de apoio administrativo (nesse caso, servigos auxiliares essenciais de motorista),
desde que as exigéncias de capacidade técnica e financeira sejam atendidas pelos consorciados, conforme a
regulamentagéo em vigor.

Portanto, ficara admitida a inclusédo da possibilidade de participagdo de consorcios no edital do referido processo
licitatorio, mediante o cumprimento das exigéncias legais e das condig¢des previstas neste documento.

8.2 JUSTIFICATIVA PARA VEDAGAO DA SUBCONTRATAGAO

E sabido que a nova Lei de Licitagdes prevé a possibilidade de exigir, no edital, a subcontratagdo de ME/EPP
/Equiparadas em contratos de maior porte. Essa medida visa garantir que mesmo nas grandes contratacdes, as micro
e pequenas empresas possam ser beneficiadas. Nesse caso, uma parcela do contrato principal pode ser executada
por empresas de pequeno porte.

Entretanto como o objeto trata-se de uma mesma atividade, ou seja, o escopo do servico € motorista para conduzir
veiculos oficiais em que ndo se identificou nenhuma parcela do objeto que tem um viés de capacitagédo diferenciada,
sendo um escopo uniforme, homogéneo, sendo, portanto, perfeitamente possivel de ser realizado pelo mesmo
fornecedor, e considerando o 29, artigo 122 da lei 14.133/2021, n&o sera admitida subcontratagdo do objeto contratual,
pois trata-se de um servico comumente praticado no mercado, inclusive em outras Instituicbes Federais de Ensino,
sem caracteristicas extraordinarias de execugao que afetem a complexidade do objeto, tornando possivel sua execugao
por empresas especializadas do ramo que atendam os requisitos de habilitagao.

Ademais, foi admitido participar reunido em forma de consércio para que as exigéncias de habilitagdo, diante do
vulto estimado da contratagdo, ndo seja um limitador de participagdo. Ademais, adotou-se os postos envolvidos na C
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO (CCT) 2024/2024, sob n2 PI000114/2024, devidamente registrada no MTE
em 12/08/2024, de abrangéncia estado do PIAUI e observando as definices do CBO - Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes.

Enfim, ndo sera admitida a subcontratagao.

8.3 JUSTIFICATIVA SOBRE EXCLUSIVIDADE ME/EPP/Equiparadas e JUSTIFICATIVA SOBRE COTA
RESERVADA ME/EPP/Equiparadas

A Lein?14.133/2021, que institui a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos no Brasil, prevé a possibilidade
de em determinadas situagdes aplicar disposi¢cées da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, cujo
entende-se que é com o intuito de promover o desenvolvimento dessas empresas e fomentar a economia local e
regional.

Dentre as hip6teses em que se aplica tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para ME/EPP/Equiparadas, e
observando a Lei n? 14.133/2021, aos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e ao
Decreto n? 8538/2015, tem-se:
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1. ContratagGes de até R$ 80.000,00

Licitagcoes de bens e servicos comuns, quando o valor estimado da contratacéo for de até R$ 80.000,00, devem
ser exclusivas para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), além das Equiparadas. O
objetivo é facilitar o acesso dessas empresas a contratagbes publicas de menor valor, ampliando sua
participagdo no mercado.

2. Itens de Licitagdes com Valor Até R$ 80.000,00

Nos processos licitatorios que envolvam varios itens, aqueles cujo valor seja de até R$ 80.000,00 poderado ser
destinados exclusivamente a ME/EPP/Equiparadas. Isso significa que, dentro de uma licitagdo com varios itens,
0s de menor valor podem ser reservados para a participagdo dessas empresas.

3. Cota de até 25% em Licitagdes de Bens de Natureza Divisivel

Para licitacbes de bens de natureza divisivel, a Administracdo Publica pode reservar até 25% do valor da
contratacéo para a participacéo exclusiva de ME/EPP/Equiparadas. Isso permite que, em uma contratagcéo de
maior valor, uma parcela significativa seja destinada exclusivamente a essas empresas.

Além desses quesitos listados, tem a possibilidade da subcontratacdo de ME/EPP/Equiparadas, que ja foi explorada
em outra justificativa.

Ademais, é valido conferir o mercado, visto que exclusividade para ME/EPP/Equiparadas nao pode ser aplicada quando
houver a comprovagéao de que ndo existem no mercado empresas desse porte que possam fornecer o bem ou prestar
0 servigo, ou em situagdes em que nao seja vantajoso para a administracédo, ou até mesmo em situagdes em que o
ramo nao admite o tratamento diferenciado, como € o caso dos estabelecimentos bancarios, de seguros privados e
outros definidos em lei.

Dito isso, é evidente que essas medidas visam promover a inclusdo e o desenvolvimento econdmico, oferecendo
melhores condigbes de competitividade para ME/EPP/Equip nos processos licitatérios, mas é poder-dever em
assegurar vantajosidade e eficacia, eficiéncia e efetividade da contratacéo e, por isso, ndo se aplicara estabelecer a
cota reservada para ME/EPP/Equiparadas, tendo em vista que a natureza do objeto se trata de servi¢os e ndo de bens.
E considerando que dimensionamento e parcelamento do objeto e o total do preco estimado para a contratagéo,
também n&o se aplicara a exclusividade para ME/EPP/Equiparadas.

Portanto, conclui-se que ndo se aplica a exclusividade para ME/EPP/Equiparadas e nem mesmo se aplica cota
reservada de ME/EPP/Equiparadas para o objeto deste estudo preliminar.

8.4 JUSTIFICATIVA SOBRE APRESENTACAO OU NAO DE AMOSTRA
Nao se aplica estabelecer a apresentagdo de amostra(s), tendo em vista que a natureza do objeto se trata de servigos
e ndo bens. O artigo 41 da Lei 14.133/2021 traz alguns requisitos que administragdo pode utilizar, excepcionalmente
no caso de fornecimento de bens conforme transcrito a seguir:
Art. 41. No caso de licitagdo que envolva o fornecimento de bens, a Administragdo podera excepcionalmente:
Il - exigir amostra ou prova de conceito do bem no procedimento de pré-qualificagdo permanente, na fase de julgamento das
propostas ou de lances, ou no periodo de vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos, desde que previsto no edital da

licitagdo e justificada a necessidade de sua apresentagéo;

()

8.5 JUSTIFICATIVA SOBRE INDICACAO/VEDAGCAO DE MARCAS OU MODELOS

O artigo 41 da Lei 14.133/2021 traz alguns requisitos que administracao pode utilizar, excepcionalmente no caso de
fornecimento de bens conforme transcrito a seguir:

Art. 41. No caso de licitagdo que envolva o fornecimento de bens, a Administragdo podera excepcionalmente:
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| - indicar uma ou mais marcas ou modelos, desde que formalmente justificado, nas seguintes hipéteses:
a) em decorréncia da necessidade de padronizagéo do objeto;
b) em decorréncia da necessidade de manter a compatibilidade com plataformas e padrdes ja adotados pela Administragéo;

c) quando determinada marca ou modelo comercializados por mais de um fornecedor forem os Unicos capazes de atender as

necessidades do contratante;

d) quando a descrigdo do objeto a ser licitado puder ser mais bem compreendida pela identificagdo de determinada marca ou

determinado modelo aptos a servir apenas como referéncia;

()

Ill - vedar a contratacdo de marca ou produto, quando, mediante processo administrativo, restar comprovado que produtos
adquiridos e utilizados anteriormente pela Administragdo ndo atendem a requisitos indispensaveis ao pleno adimplemento da

obrigagao contratual;

()

Enfim, n&o se aplicara estabelecer a indicagdo de marca/modelo tendo em vista que a natureza do objeto se trata
de servigos e nao bens.

8.6 JUSTIFICATIVA SOBRE CARTA DE SOLIDARIEDADE

O artigo 41 da Lei 14.133/2021 traz alguns requisitos que administracao pode utilizar, excepcionalmente no caso de
fornecimento de bens conforme transcrito a seguir:

Art. 41. No caso de licitagdo que envolva o fornecimento de bens, a Administracdo podera excepcionalmente:
()

IV - solicitar, motivadamente, carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugéo do contrato, no caso de

licitante revendedor ou distribuidor.

Nao sera solicitado carta solidariedade uma vez que essa exigéncia se destina a licitagdo que envolva o fornecimento
de bens e a contratagdo em analise corresponde a prestagdo de servico conforme descrito neste Estudo Técnico
Preliminar e logo definido no Termo de Referéncia.

8.7 JUSTIFICATIVA DE GARANTIA CONTRATUAL

Considerando o artigo 96 da Lei n2 14.133/2021 e observando os arts. 97 a 98 da mesma lei, admite a possibilidade de
exigéncia de garantia contratual conforme transcrito a seguir:

Art. 96. A critério da autoridade competente, em cada caso, podera ser exigida, mediante previsdo no edital, prestagéo de

garantia nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos.
§ 12 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido

pelo Ministério da Economia;
Il - seguro-garantia;

Il - fianga bancaria emitida por banco ou instituigao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do

Brasil.

IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lein® 14,770, de 2023)
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§ 22 Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragéo, o contratado ficara desobrigado de
renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela

Administragao.

§ 32 O edital fixara prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologagao da licitagdo e anterior a assinatura do contrato,

para a prestacéo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade prevista no inciso Il do § 12 deste artigo.

Art. 97. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado perante a
Administragdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagdes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes

regras nas contratagdes regidas por esta Lei:

| - o prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e deverd acompanhar as

modificagdes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora;
Il - o seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado nao tiver pago o prémio nas datas convencionadas.

Paragrafo Unico. Nos contratos de execugdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, serd permitida a
substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas as mesmas condigdes
e coberturas da apolice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o dispostono  §22do art, 96 desta
Lel,

Art. 98. Nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos, a garantia podera ser de até 5% (cinco por cento) do valor inicial
do contrato, autorizada a majoragdo desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que justificada mediante analise da

complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

Paragrafo unico. Nas contratagdes de servigos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1 (um) ano, assim como nas
subsequentes prorrogacoes, sera utilizado o valor anual do contrato para definigdo e aplicagdo dos percentuais previstos no
caput deste artigo.

Conforme descrito no Termo de Referéncia sera exigido que a Contratada, o qual no contrato devera apresentar,
consoante a IN 05/2017-SEGES/MPDG (in verbis), comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% do
valor contratado, devendo observar o que a IN 05/2017-SEGES/MPDG dispbs, conforme a IN 98/2022-SEGE/ME
normatizou.

GRIFO NOSSO
3. Garantia de execucéo do contrato

3.1. Exigéncia de garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n? 8.666, de 1993, com validade durante a
execugao do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagéo,

observados ainda os seguintes requisitos:

a) A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo
contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugao em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, sendo que, nos casos de contratagédo de servigos continuados
com dedicagao exclusiva de mao de obra, o valor da garantia devera corresponder a 5 % (cinco por cento) do valor total do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham
a participar da execugéao dos servigos contratados;

b) A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

b.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b.2. prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do contrato;

b.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracédo a contratada; e

b.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

c) A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no alinea “b” do subitem 3.1

acima , observada a legislagdo que rege a matéria;

d) A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corre¢gdo monetaria, em

favor do contratante;
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e) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos

por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

f) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento

ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993;

g) O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar

prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;
h) A garantia sera considerada extinta:

h.1. com a devolugdo da apdlice, carta-fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu

todas as clausulas do contrato; e

h.2. com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no subitem 3.1 acima, que podera, independentemente

da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro;
i) O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria;

j) Devera haver previsdo expressa no contrato e seus aditivos de que a garantia prevista no subitem 3.1 acima somente sera
liberada mediante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo,
e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B,

observada a legislagdo que rege a matéria;

k) Disposicdo prevendo que nas contratagdes de servigos continuados com fornecimento de méo de obra exclusiva, podera ser
estabelecido, como condigdo para as eventuais repactuagdes, que o contratado devera complementar a garantia contratual

anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcéo de 5% (cinco por cento) em relagéo ao valor contratado.

(NOTA ESCLARECEDORA: ONDE SE LE : “..nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,...”.
LEIA-SE: “...nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021,...”. Tendo em vista que a IN 98/2022 dispds
para aplicar essa IN 05/2017 no que couber a Lein°®14.133, de 1° de abril de 2021. Desse modo, é para fins
a correlacdo dos dispositivos.)

Ademais, essa exigéncia se justifica com base no risco relacionado ao “Nao cumprimento de Obriga¢des Contratuais
pela Contratada”. Nesse sentido, a Contratada pode causar:

* Prejuizos do ndo cumprimento do objeto contratado e do ndo adimplemento das obrigagbes nele previstas,
principalmente, aquelas relacionadas aos empregados da empresa. Por exemplo: ndo pagamento de férias, 132
salario e outros, ou seja, a Contratada também pode ter obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer
natureza e para com o FGTS nao adimplidas;

* Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do contrato.
Por exemplo, ndo disponibilizar EPI's podendo comprometer a seguranga dos empregados e levar a ocorréncias
que prejudicam a imagem da instituicdo interna e externamente; e

* Dentre outros.

Desse modo, entre as agbes de contingéncia previstas na Matriz de Gerenciamento de Riscos verifica-se a
execuc¢do de garantia contratual e também definiu-se a Conta-depdsito vinculada.

8.8 JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO DO OBJETO

Diante da necessidade, verificou-se que a UFDPar necessita de postos de ocupacdo de MOTORISTA DE VEICULO
LEVE e MOTORISTA DE VEICULO PESADO para se contratar com dedicagdo de mao-de-obra exclusiva, inclusive,
observando questbes orcamentérias.

Considerando que o objeto do presente estudo pretende licitar os servicos de motorista para veiculos leves e pesados
e despesas acessorias (para pagamento de diarias ao motorista) e tendo em vista que os servigos de motoristas sao
homogéneos, ou seja, ndo ha uma significativa diferenciagéo entre os itens, e que no caso das despesas acessorias
elas sdo intrinsecamente vinculadas aos postos pela execugao de servigos para além do local de execugao dos servigos
(Parnaiba-PI e regido metropolitana), verifica-se que se mostra vantajoso parcelar o objeto num unico grupo, ou seja,
sob um unico processo licitatorio, pode ser fundamentada em varios aspectos
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operacionais, administrativos e financeiros, com o objetivo de otimizar recursos e melhorar a gestdo dos servigos, ou
seja, além de uma série de razdes técnicas que garantem a eficiéncia, a seguranga e a otimiza¢do de recursos na
operacgdo da organizagao.

A seguir estéo as principais justificativas para essa de escolha pela contratagdo em Unico grupo de uma empresa
especializada em servigo continuo de conducéo de veiculo oficial com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra,
cujos postos estéo, inclusive, na mesma Convencédo Coletiva de trabalho 2024/2024 - CCT PI000114/2024, de
12/08/2024, sendo que em suma realizar a licitacdo dos servigos de motoristas para veiculos leves e pesados no
mesmo grupo oferece vantagens tanto para a administragao publica quanto para o fornecedor, ao otimizar recursos,
reduzir custos e simplificar a gestdo operacional. A flexibilidade, economia de escala e a centralizagdo dos servigos
podem trazer eficiéncia, garantindo que os motoristas sejam alocados de forma dinamica e atendam as necessidades
de diferentes tipos de veiculos, sem comprometer a qualidade e a continuidade do servigo.

1. Eficiéncia Administrativa e Simplificagdo do Processo Licitatorio
2. Otimizagao de Recursos Humanos

3. Economia de Escala

4. Maior Flexibilidade Operacional

5. Facilidade no Acompanhamento e Controle do Contrato

6. Garantia de Continuidade do Servico

7. Adequacao a Demanda Variavel

8. Reducgao de Riscos Operacionais

No item deste ETP "Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solug¢do" ficara mais detalhado sobre o
parcelamento do objeto em um dnico grupo.

8.9 JUSTIFICATIVA SOBRE ADOTAR A CONTA-DEPOSITO VINCULADA OU PAGAMENTO POR FATO
GERADOR

O art. 121, § 39, incisos lll e V, da Lei n.2 14.133/2021, estabelece que nas contratagdes de servigos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para assegurar o cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo
contratado, a Administragdo, mediante disposicdo em edital ou em contrato, podera, entre outras medidas,
“Ill- efetuar o deposito de valores em conta vinculada;” e “V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo
terceiro salario, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado que participarem da
execucgao dos servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato gerador”.

Rememore-se, por fim, que o art. 121, § 32, incisos lll e V, da Lei n.2 14.133/2021, prevé que, em contratos continuados
com dedicagéo exclusiva de mao-de-obra, a Administracdo podera prever em edital ou contrato, dentre outras medidas,
a necessidade de ser efetuado o depdsito de valores em conta vinculada ou, ainda, estabelecer que os valores
destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado
que participarem da execugéao dos servigos serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato
gerador.

Dessa forma, e considerando que se trata de mecanismos, em principio, excludentes entre si, incumbe a Administragao
escolher, alternativamente, entre a utilizagdo da Conta-Vinculada ou do Pagamento pelo Fato Gerador.

Outrossim, sabendo-se que os termos do contrato devera apresentar consoante a IN 05/2017-SEGES/MPDG (in
verbis), conforme a IN 98/2022-SEGE/ME normatizou (in verbis), e sobre a escolha/opgéo entre a conta-vinculada
ou o pagamento do fato gerador, buscou-se preliminarmente consultar a pratica da UFDPar, que diante de consulta ao
setor da area administrativa e de contratos da UFDPar manifestou acerca de Termo de Cooperag¢ao Técnica com o
Banco do Brasil e que nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de
recursos financeiros entre os Participes, em que essa conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.
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IN 98/2022-SEGE/ME (GRIFO NOSSO)

Art. 12 Fica autorizada a aplicagdo da Instrugdo Normativa n2 5 de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as
regras e diretrizes do procedimento de contratagéo de servigos sob o regime de execugéo indireta no ambito
da Administragcdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, no que couber, para a realizagao
dos processos de licitagdo e de contratagdo direta de servigos de que dispde a Lei n? 14.133, de 12 de abril
de 2021.

IN 05/2017 (GRIFO NOSSO)

Art. 18. Para as contratagdes de que trata o art. 17, o procedimento sobre Gerenciamento de Riscos,
conforme especificado nos arts. 25 e 26, obrigatoriamente contemplard o risco de descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada.

§ 12 Para o tratamento dos riscos previstos no caput, poderdo ser adotados os seguintes controles internos:

| - Conta-Depésito Vinculada =~ bloqueada para movimentag&o, conforme disposto em Caderno de
Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo; ou

Il - Pagamento pelo Fato Gerador, conforme disposto em Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria
de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

§22 A adogao de um dos critérios previstos nos incisos | e |l do paragrafo anterior devera ser justificada com
base na avaliagado da relagao custo-beneficio.

Ademais, como ja mencionado, a Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022, autoriza a
utilizacdo da IN SEGES/MP n2 05/2017, no que couber, quanto a atuagdo da gestéo e fiscalizagdo da execugéo
contratual nos processos de contratagao direta de que dispde a Lei n? 14.133/2021. Com isso, destaca-se o art. 39 da
IN SEGES/MP n2 05/ 2017, que na gestdo contratual as agdes que tém por objetivo “verificar a regularidade das
obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas”, bem como a “instrugdo processual e o encaminhamento da
documentacgéao pertinente” para “pagamento”.

Entéo, considerando que a UFDPar ja possui Termo de Cooperagao Técnica com o Banco do Brasil, considerando que
ainda fez-se a consulta as licitagbes/contratos anteriores dos servigcos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra
(Servigos DEMO) da UFDPar e verificou-se que foram adotadas nessas licitagbes/contratacdes anteriores a CONTA
DEPOSITO VINCULADA, desde a época de quando ainda era campus da UFPI, e que diante disso, esses pressupostos
mostram-se vantajoso para esta IFES em relagdo ao custo-beneficio, com tudo isso, € que se definiu para o descrever
no Termo de Referéncia que sera exigido para o Objeto a CONTA-DEPOSITO VINCULADA e, por isso, ndo se aplica
estabelecer nenhum critério do “Pagamento do Fato Gerador”.

Portanto, de forma excludente e motivada, adotar-se-a para a contratagdo deste processo a CONTA-DEPOSITO
VINCULADA em detrimento ao Pagamento pelo Fato Gerador.

8.10 JUSTIFICATIVA SOBRE O PAGAMENTO ANTECIPADO

Em observancia as normativas correlatas INSTRUQAO NORMATIVA N2 5, DE 26 DE MAIO DE 2017; e INSTRUQAO
NORMATIVA SEGES N2 58, DE 8 DE AGOSTO DE 2022 e INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME Ne

81, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022, e considerando o artigo 145 da Lei 14.133/2021, que veda o pagamento
antecipado, exceto se propiciar sensivel economia de recursos ou se representar condigdo indispensavel para a
obtenc¢ado do bem ou para a prestacao do servigo, conforme transcrito a seguir:

Art. 145. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens,

a execugao de obras ou a prestagao de servigos.
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12 A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel economia de recursos ou se representar condicdo
indispensavel para a obtengdo do bem ou para a prestagdo do servigo, hipdtese que devera ser previamente justificada no processo

licitatério e expressamente prevista no edital de licitagdo ou instrumento formal de contratagao direta.
22 A Administragdo podera exigir a prestagdo de garantia adicional como condig&o para o pagamento antecipado.
32 Caso o objeto ndo seja executado no prazo contratual, o valor antecipado devera ser devolvido.

No levantamento de mercado, verificou-se predominantemente outras instituicdes publicas executam contratagdes

com o mesmo objeto dessa licitagdo e realizam o pagamento apds a prestagdo do servigo, ou melhor, o objeto deste
processo ja € comumente praticado no servigo publico, sendo que a forma de pagamento ocorre apds a execugao
de cada servigo prestado, além disso, o pagamento antecipado ndo se enquadrou como indispensavel para a prestagao
do servigo e nem mesmo possibilitara um ganho de economia de recursos para a Administracao.

Portanto, o objeto pretendido ndo atende aos requisitos previstos no 19, artigo 145 da lei 14.133/2021 e, portanto, nao
sera admitido antecipagcéo do pagamento.

8.11 JUSTIFICATIVA QUANTO AO REGIME DE FORNECIMENTO DE BENS, DE PRESTACAO DE SERVIGOS (
JUSTIFICATIVA DO REGIME DE EXECUGAO DA CONTRATAGAO)

Considerando que a UFDPar tem uma necessidade cuja a contratagdo € certa e determinada, a adogéo do regime
de empreitada por preco global para a contratagdo de servigos de motorista com dedicagdo exclusiva de méao de
obra, ou seja, o objeto do contrato tem escopo bem definido, portanto, a empreitada por preco global é o regime
mais adequado, ja que permite um entendimento claro das expectativas da Administragao.

Portanto, trata-se de um objeto cuja a contratacao é certa e determinada, sendo o fornecedor pago pelo servigo que for
efetivamente executado. Inclusive, trata-se de um contratagdo continuada para substituir o Contrato n2 05/2018- UFPI.

Diante dos seguintes motivos detalhados abaixo, o regime de empreitada por preco global mostra-se a

modalidade mais adequada para a contratacdo de servicos de motorista com dedicagéo exclusiva de m&o de obra,
assegurando maior previsibilidade, eficiéncia e simplificagdo no gerenciamento contratual, além de mitigar riscos para
a Administragdo Publica.

a. Definicdo Clara do Escopo e Previsibilidade de Custos

No regime de empreitada por prego global, o escopo dos servicos é previamente definido de forma
detalhada, permitindo que o contratado apresente uma proposta com preco fixo e global para a execugao de
todos os servigos descritos no contrato.

Esse regime assegura maior previsibilidade e controle orgamentario, evitando surpresas relacionadas a custos
adicionais decorrentes de variagdes quantitativas ou ajustes contratuais.

b. Risco Transferido ao Contratado

Ao estabelecer um preco global, o risco de variagdes nos custos dos servigcos durante a execugao € transferido
ao contratado, que assume a responsabilidade pela gestao eficiente dos recursos necesséarios para cumprir o
objeto do contrato. Isso estimula o contratado a buscar maior eficiéncia operacional, reduzindo potenciais
desperdicios.

c. Simplificagdo da Gestdo Contratual
O regime de empreitada por prego global simplifica a gestdo e fiscalizagdo do contrato por parte da
Administragdo Publica. Em vez de se preocupar com medigbes detalhadas de cada item ou servigo

realizado, a verificagdo se concentra no cumprimento do escopo geral acordado, facilitando o controle
administrativo.
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d. Adequacdo a Natureza do Servigo Contratado

A prestagéo de servigcos de motorista com dedicagao exclusiva de mao de obra caracteriza-se por atividades
continuas, com requisitos previamente estabelecidos quanto a carga horaria, disponibilidade e condigbes de
execucao. Essas caracteristicas permitem definir de forma clara o volume de servicos a ser contratado, sendo,
portanto, compativel com o regime de preco global.

e. Garantia da Qualidade e Cumprimento do Contrato

A definicdo de um preco global incentiva o contratado a cumprir integralmente as obrigagbes pactuadas, uma
vez que o pagamento estara atrelado a execugéo completa e satisfatoria dos servigos. Assim, ha maior garantia
de que o servico sera entregue conforme os padrdes de qualidade exigidos.

8.12 JUSTIFICATIVA QUANTO A INDICAGAO DAS PARCELAS DE MAIOR RELEVANCIA TECNICA OU VALOR
SIGNIFICATIVO DO OBJETO

Trata-se de postos de motorista para veiculos leves e pesados, em que um requer pelo menos habilitagdo do
profissional em carteira "B" e ou outros pelo menos carteira "D", e sdo homogéneos entre si, de modo que todos os
postos de trabalho que formam o objeto da contratagédo tém grande relevancia para a Instituicdo e a Contratada devera
destinar a eles a mesma atengéo, logo, néo serao indicadas parcelas de relevancia técnica ou valor significativo, sendo
todo o escopo do objeto de suma importancia para o resultado almejado pela contratagéo.

Desse modo, o valor significativo para requisitos de qualificagéo técnica e qualificagdo econdmica-financeira e demais
outros critérios que couber ligar, inferir sobre a parcela relevante, serdo tomados por base todo o maximo da
contratacao, tanto o preco estimado como a quantidade estimada.

Enfim, todo o objeto é relevante.

8.13 JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DE PARTICIPAGAO DE PESSOA FISICA

A Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 116, de 21 de dezembro de 2021, estabelece procedimentos para a participagéo
de pessoa fisica nas contratages publicas de que trata a Lei n? 14.133/2021.

Entretanto, considerando o paragrafo Unico do artigo 4 da referida IN, ndo é admitida a participagdo de pessoa fisica
nesta licitagéo, pois as caracteristicas do objeto (prestagao de servicos) sao incompativeis com a natureza profissional
da pessoa fisica, visto que uma pessoa fisica sozinha néo realiza 0 escopo do servigos, ja que sdo o objeto somam-se
05 postos de trabalhos, portanto, mostra-se incompativel para a pessoa fisica executar todos os servigos objetos da
licitagdo.

Enfim, ndo se admitira a participagdo de pessoa fisica.

8.14 JUSTIFICATIVA VEDAGAO DE COOPERATIVAS

A contratacdo de cooperativas é vedada nesta licitagao, pela impossibilidade de o servigo ser executado com autonomia
pelos cooperados e por haver relagdo de subordinacdo, na forma do Art. 10, inciso |, da Instrugdo Normativa n? 05
/2017 e alteragdes posteriores, da Secretaria de Gestdo, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestado e
do Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido.

Art. 10. A contratagdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer quando, pela sua natureza, o servigo a ser

contratado evidenciar:

| - a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relagdo de

subordinagao entre a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administracdo e os cooperados;
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Outrossim, a Lei n? 14.133/21 traz as possibilidades em que os profissionais organizados sob a forma de cooperativa
poderdo participar de licitagcdo, sendo que as cooperativas poderao participar das licitagbes, desde que observando
o regramento do art. 16 da lei 14.133, de 2021 (in verbis):

Art. 16. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderéo participar de licitagdo quando:

| - a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em especial a Lei n?
5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n? 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n 130, de 17 de abril de 2009;

Il - a cooperativa apresentar demonstrativo de atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os

cooperados;

Ill - qualquer cooperado, com igual qualificagdo, for capaz de executar o objeto contratado, vedado a Administragdo indicar

nominalmente pessoas;

IV - o objeto da licitagdo referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n? 12.690, de 19 de julho de 2012, a

servigos especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuagao.

Entdo, voltando-se para um dos pré-requisitos que é o de que “qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for
capaz de executar o objeto contratado, vedado a Administracdo indicar nominalmente pessoas” (art. 16, Ill, Lei
14.133/2021) e considerando o fato de que o objeto desta licitagdo/contratagdo prevé nivel de habilitagdo de carteira
de transito minima de categoria "B" para veiculo leve e minima de categoria "D" para veiculo pesado, essa diferenca
de aptidao verifica-se que ¢ inviavel de qualquer dos cooperados conseguir cumprir o objeto nos termos do inciso Il do
art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

Enfim, ndo sera permitida a participacdo de pessoas juridicas organizadas sob a forma de Cooperativas uma vez
que as especificidades do objeto e da prestagéo de servigo exige uma gestdo operacional centralizada e ndo concede
autonomia dos cooperados, conforme exigido pela IN MPOG 05/2017. Ademais, ndo & admitida a participagéo de
cooperativas, conforme Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo.

8.15 JUSTIFICATIVA VEDAGAO DE AGRICULTOR FAMILIAR

A contratagdo de agricultor familiar € vedada nesta licitagdo, pela impossibilidade do servigo ser executado com
autonomia pelos agricultores em forma individual ou reunidos em cooperativa, na forma do Art. 10, inciso |, da Instrucao
Normativa SEGES n? 05/2017.

Ademais, o servico ndo se mostra compativel com as atividades relacionadas ao agricultor familiar.

8.16 JUSTIFICATIVA DE PERCENTUAL DO CAPITAL SOCIAL OU PATRIMONIO LIQUIDO PARA A
QUALIFICAGAO ECONOMICA- FINANCEIRA

Por ser uma licitagdo de um valor interessante, cuja a composicao de preco esta relacionada a obrigagdes legais
realizadas mensalmente a mao-de-obra alocada (empregados terceirizados) no posto do servigo continuo de
conducédo de veiculo oficial (motoristas) com dedicacdo exclusiva de méo-de-obra, ademais, a propria IN 05
/2017-SEGES/ME (alinea “c” do item 11.1 do ANEXO VII-A) define o patriménio liquido para o ato convocatério, e,
entdo, entende-se que o PATRIMONIO LIQUIDO reflete melhor a satide financeira da empresa, visto que se relaciona
ariqueza da empresa, e dai que presume ser a capacidade de pagar os passivos mensais a terceiros (0s empregados
terceirizados), cujos valores a pagar a mao-de-obra ndo podem ser negligenciados ou dispensados alegando que
detém custos de oportunidade, e, portanto, foi a exigéncia escolhida para fins habilitacdo prevista no artigo 69 da lei
14.133/2021.

8.17 JUSTIFICATIVA DAS CONDICOES DE EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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Pelo objeto da contratagcdo ser servi¢co continuo de conducéo de veiculo oficial (motoristas) com dedicacédo
exclusiva de méo-de-obra fica claro que se tratam de servigos auxiliares essenciais, inclusive por que a UFDPar conta
com quadro de pessoal técnico-administrativo efetivo insuficiente para atender todas as demandas e que uma
infraestrutura com manutencédo em dias é imprescindivel para o pleno funcionamento das atividades institucionais.
Diante disto, a equipe de planejamento definiu exigéncias para comprovagado de Qualificagdo Econdmico-Financeira
no Termo de Referéncia, a exemplo do item 11.1 da IN SEGES n° 05/2017, considerando a proporcionalidade e a
razoabilidade em relagdo ao impacto do valor do contrato, as condi¢es e requisitos do objeto, a essencialidade do
objeto, a vigéncia do contrato e os riscos da contratacgao.

O Patrimbnio liquido devera ser demonstrado minimamente a representar 10% (dez por cento) do valor estimado
maximo total da contratagdo. Ademais, devera demonstrar os compromissos assumidos por meio de declaragao,
conferindo a 1/12 do assumido n&o € superior ao patriménio liquido, visto que o servigo abrange dedicacéo exclusiva
de mao-de-obra, e ainda conferindo o que dispde a IN 05/2017 (in verbis):

11.1. Nas contratagdes de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a
Administragcao devera exigir:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao Ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

c) Comprovacéao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagédo, por
meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
da apresentagéo da proposta;

d) Declaragéao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VII-E de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao

patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c” acima,
observados o0s seguintes requisitos:

d.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

d.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

e) Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagéo judicial ou recuperagdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

8.18 JUSTIFICATIVA DAS CONDICOES DE EXIGENCIAS QUALIFICACAO TECNICA

Visto que os servicos listados no objeto da contratagdo ndo sao regidos por entidades profissionais competentes, a
qualificagéo técnica sera aferida por meio de vistoria realizada pelos licitantes ou declaragdo de que estes tém pleno
conhecimento das condig¢des e peculiaridades da contratagao, conforme inciso VI, artigo 67, da Lei 14.133/2021. Além
disso, dispde-se na IN SEGES n° 05/2017 (in verbis):

10.6. Na contratacdo de servico continuado, para efeito de qualificagdo técnico-operacional, a
Administragcao podera exigir do licitante:

a) declaracdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administra¢do, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato;
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b) comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo licitado,
mediante a comprovacao de experiéncia minima de trés anos na execugao de objeto semelhante ao
da contratacdo, podendo ser aceito o somatoério de atestados;

c) no caso de contratagado de servigos por postos de trabalho:

c.1. quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados; c.2. quando o numero de postos
de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que
tenha executado contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da contratacéo.

10.6.1 E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para
fins da comprovacao de que trata a alinea "b" do subitem 10.6 acima, ndo havendo obrigatoriedade
de os trés anos serem ininterruptos.

10.7. No caso de contratagdo de servigcos por postos de trabalho (alinea “c” do subitem 10.6), sera
aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo n&o inferior a 3 (irés) anos.

10.7.1. E admitida a apresentacao de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para
fins da comprovacéao de que trata o subitem 10.7 acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos
serem ininterruptos.

10.8. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucgao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

10.9. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagéao.

10.10. O licitante deve disponibilizar todas as informagbes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato
que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos. No Termo de Referéncia respeitou-se a legislagéo vigente.

Diante disso, a qualificagdo técnico-operacional € cumulativamente dizer respeito a contratos executados a tempo
de experiéncia e quantidade do servigo prestado.

a) comprovacgao de experiéncia minima de trés anos na execugao de objeto semelhante ao da contratacédo e
por meio de atestados de capacidade técnica; e

b) 50% do numero de postos de trabalho a serem contratados.
Nao se exigira escritério, visto que o ter um preposto no local da execugdo do servigos ja supre a necessidade de

comunicagdes providéncias com a futura contratada, além de que a exigéncia de escritorio poderia onerar a proposta.
Outrossim, as exigéncias deverao ser aquelas que forem imprescindivel para execugéo do objeto.

8.19 JUSTIFICATIVA SOBRE PREPOSTO
O preposto estd previsto no artigo 118 da Lei 14.133/2021 e nos artigo 5 e 44 da IN 05/2017. Justifica-se a
exigéncia com base na necessidade de resolugéo rapida de qualquer inadequagéo ou problema identificado para

garantir a prestacao dos servigos, ja que o ocupante deste cargo é o representante da contratada na instituicao,
logo, presume-se que tenha conhecimento da empresa e autonomia para buscar solugdes diante eventuais imprevistos.

8.20 JUSTIFICATIVA DA CLASSIFICACAO DO OBJETO
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O objeto da contratagao é considerado servico comum, a luz da Lei 14.133/2021: “bens e servigos comuns: aqueles
cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica¢cbes
usuais de mercado® e enquadrado como continuado, tendo em vista que a necessidade do servigo ndo é pontual, ja
que se estende por mais de um exercicio. Ademais, o objeto observar ao Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de
2018, e ndo se enquadrou nas vedagdes arroladas nos incisos de | a IV do Art. 32 do referido decreto. Outrossim, trata-
se de um servico auxiliar a Administragéo.

8.21 JUSTIFICATIVA SOBRE A MODALIDADE

Diante de se tratar de servigo comum e do vulto estimado da contratagcao, o fornecedor sera selecionado por meio
de Licitagdo, na modalidade Pregao, sob a forma Eletr6nica, sob o critério de menor prego. A escolha dessa modalidade
justifica-se com base no inciso XLI do artigo 6 da Lei 14.133/2021, transcrito abaixo:

Art. 6 Para os fins desta Lei, consideram-se:
(-r)
XLI - pregédo: modalidade de licitagido obrigatoria para aquisicdo de bens

e servigos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de menor
preco ou o de maior desconto;

(..)

8.22 JUSTIFICATIVA DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

Sera adotado o menor prego como critério de julgamento, diante de se tratar de servigo comum e do vulto estimado da
contratagdo. Com base no inciso XLI do artigo 6 da Lei 14.133/2021, no pregéo o critério de julgamento deve ser o
menor prego ou o maior desconto, mas tendo em vista a natureza do servico e a economicidade, se torna mais
vantajosa para a Administragao a primeira opgao.

8.23 JUSTIFICATIVA QUANTO AO MOMENTO DA DIVULGAGAO DO ORGCAMENTO DA LICITACGAO

O preco estimado néo sera sigiloso, pois considerando as caracteristicas do objeto e requisitos da contratagdo, ndo
foram identificadas razdes relacionadas a questdes técnicas, a maior competitividade, risco a contratagdo ou qualquer
outra vantagem para Administragdo com a manutengao de sigilo no orgamento.

8.24 JUSTIFICATIVA PARA APLICAR A MARGEM DE PREFERENCIA SOB DECRETO N° 11.890, DE 22 DE
JANEIRO DE 2024 EM LICITAGAO DE SERVICO CONTINUO DE CONDUGAO DE VEICULO OFICIAL
(MOTORISTAS) COM DEDICAGCAO DE MAO-DE-OBRA EXCLUSIVA

Sobre a Margem de Preferéncia, em processos licitatorios permite que, nos processos de licitagcdo, o Estado brasileiro
estabelega a preferéncia, entre os concorrentes que disputam o certame, para a aquisicao de produtos manufaturados
e servicos nacionais. Ou seja, d4 uma vantagem para certos participantes, desde que atendidos alguns requisitos.
Desse modo, a Lei n? 14.133/2021 estabelece o seguinte:

Art. 26. No processo de licitagdo, podera ser estabelecida margem de preferéncia
para: (Regulamento)

| - bens manufaturados e servigos nacionais que atendam a normas técnicas brasileiras;
Il - bens reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis, conforme regulamento.
§ 12 A margem de preferéncia de que trata o caput deste artigo:

| - sera definida em decisdo fundamentada do Poder Executivo federal, no caso do inciso | do
caput deste artigo;
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Il - podera ser de até 10% (dez por cento) sobre o preco dos bens e servicos que nado se
enquadrem no disposto nos incisos | ou Il do caput deste artigo;

Il - podera ser estendida a bens manufaturados e servigos originarios de Estados Partes do Mercado
Comum do Sul (Mercosul), desde que haja reciprocidade com o Pais prevista em acordo internacional
aprovado pelo Congresso Nacional e ratificado pelo Presidente da Republica.

§ 22 Para os bens manufaturados nacionais e servigos nacionais resultantes de desenvolvimento e
inovagao tecnoldgica no Pais, definidos conforme regulamento do Poder Executivo federal, a margem
de preferéncia a que se refere o caput deste artigo podera ser de até 20% (vinte por cento).

§ 32 (VETADO).
§ 42 (VETADO).

§ 52 A margem de preferéncia ndo se aplica aos bens manufaturados nacionais e aos servigos
nacionais se a capacidade de producao desses bens ou de prestacdo desses servigos no Pais for
inferior:

| - a quantidade a ser adquirida ou contratada; ou
Il - aos quantitativos fixados em raz&o do parcelamento do objeto, quando for o caso.

§ 62 Os editais de licitagdo para a contratagdo de bens, servicos e obras poderdo, mediante prévia
justificativa da autoridade competente, exigir que o contratado promova, em favor de érgédo ou
entidade integrante da Administragdo Publica ou daqueles por ela indicados a partir de processo
isondmico, medidas de compensagéo comercial, industrial ou tecnologica ou acesso a condigbes
vantajosas de financiamento, cumulativamente ou n&o, na forma estabelecida pelo Poder
Executivo federal.

§ 72 Nas contratagdes destinadas a implantagdo, a manutengéo e ao aperfeicoamento dos sistemas
de tecnologia de informagéo e comunicagéo considerados estratégicos em ato do Poder Executivo
federal, a licitagdo podera ser restrita a bens e servigos com tecnologia desenvolvida no Pais
produzidos de acordo com o processo produtivo basico de que trata a Lei n2 10.176, de 11 de janeiro
de 2001.

Entao, diante desse dispositivos legal e também considerando a regulamentacéo pelo Decreto n? 11.890/2024, tem-

se que:

I. Trata-se de margem de preferéncia normal: a) aquela que ocorre entre: 1. produtos manufaturados nacionais
e produtos manufaturados estrangeiros; 2. servicos nacionais e servigos estrangeiros, ou 3. bens reciclados,
reciclaveis ou biodegradaveis e bens ndo enquadrados como tal; e b) que permite assegurar preferéncia a
contratacéo de produtos manufaturados nacionais, de servigcos nacionais ou de bens reciclados, reciclaveis ou
biodegradaveis.

Il. Trata-se de margem de preferéncia adicional: a) aquela que ocorre entre: 1. produtos manufaturados nacionais
resultantes de desenvolvimento e inovagéo tecnoldgica realizados no Pais e produtos manufaturados
estrangeiros; ou 2. servicos nacionais resultantes de desenvolvimento e inovagéo tecnoldgica realizados no
Pais e servicos estrangeiros; e b) que permite assegurar preferéncia a contratagdo de produtos manufaturados
nacionais ou servigos nacionais. Adotando a distingdo entre margem de preferéncia normal e adicional, o artigo
32 do Decreto n? 11.890/2024 disciplina os limites percentuais para aplica¢do do beneficio:

Art. 32 Nos processos de licitagdo realizados no &mbito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, os produtos manufaturados nacionais e 0s servigos nacionais que atendam
aos regulamentos técnicos pertinentes e as normas técnicas brasileiras poderdo ser objeto de
margem de preferéncia normal, na forma prevista em resolu¢do da CICS, de até dez por cento sobre
o preco dos produtos manufaturados estrangeiros ou dos servigcos estrangeiros.

§ 12 Os produtos manufaturados nacionais e os servi¢os nacionais resultantes de desenvolvimento
e inovagao tecnoldgica realizados no Pais poderdo ter margem de preferéncia adicional de até dez
por cento, que, acumulada a margem de preferéncia normal, ndo podera ultrapassar vinte por cento.
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Na mesma linha do que estabelecido pelo artigo, o dispositivo autoriza a concessdo de margem de preferéncia a
produtos manufaturados e servigos que além de nacionais sejam resultantes de inovagao tecnoldgica realizados no
Pais.

Defronte do exposto acima, e considerando o objeto da licitagdo e os requisitos da contratacdo Contratacdo de
servigo continuo de conducao de veiculo oficial (motoristas) com dedica¢ao exclusiva de méo-de-obra, se
vislumbra a aplicabilidade de margem de preferéncia no percentual maximo admitido no Decreto n? 11.890/2024,
visto que os itens do objeto sdo servicos comuns que ndo se esbaram nas vedagdes no § 5 do Art. 26 da Lei n?
14.133/2021, ou melhor, no mercado nacional tem empresas competidoras para atender o objeto, quer dizer, com
capacidade de executar o objeto contratual. Além do mais, néo foi identificado empecilhos legais para confiar que
empresas estrangeiras nao participaram por auséncia de requisitos legais quanto a cumprir regulamentos técnicos
pertinentes e as normas técnicas brasileiras.

Outrossim, é o fato da aplicagdo da margem de preferéncia prevista no Decreto n? 11.890, de 22 de janeiro de 2024,
ficar justificada devido a natureza do objeto ser de servico de apoio administrativo (no caso de servicos de motorista
que sao auxiliares essenciais) com dedicacdo de mao-de-obra exclusiva com base em varios aspectos, destacando-
se 0s seguintes pontos, em que diante disso, invoca-se os principio correlatos:

1. Promocéo da Industria Nacional e Local: Objetivando atender as politicas publicas voltadas a promoc¢édo da
producdo nacional e ao desenvolvimento da economia local, incentivando a contratacdo de empresas que
utilizem mao-de-obra e insumos locais. Ao aplicar a margem de preferéncia em servicos de apoio
administrativo (no caso de servigos de motorista que sdo auxiliares essenciais), 0 governo favorece empresas
brasileiras que contratam trabalhadores locais, gerando empregos e fortalecendo a economia interna.

2. Fomento ao Desenvolvimento Sustentavel: A preferéncia por fornecedores que utilizam méo-de-obra
exclusiva também contribui para o desenvolvimento sustentavel, pois esses servi¢cos geralmente demandam
praticas de contratacdo que respeitam legislagdes trabalhistas e padrdes sociais, 0 que pode beneficiar
diretamente a comunidade. Desse modo, a aplicagdo da margem de preferéncia pode, portanto, fomentar
praticas empresariais socialmente responséaveis. Ademais, o Plano Diretor de Logistica Sustentavel da UFDPar
2024-2026, traca objetivos de desenvolvimento local e regional e, portanto, direciona a UFDPar a tomar
decisfes para alcancar esse viés.

3. Fortalecimento da Competitividade: A aplicacdo de uma margem de preferéncia ajuda a equilibrar a
competitividade entre empresas nacionais e estrangeiras, considerando que empresas locais podem estar em
desvantagem em termos de custos. Entdo, ao garantir um incentivo para fornecedores nacionais aplicando a
margem de preferéncia estabelecida no Decreto n° 11.890/2024, estimula-se a participagédo de empresas locais
e melhora a competitividade, sem comprometer a qualidade e a eficiéncia dos servi¢os prestados.

4. Conformidade com as Politicas Governamentais: O Decreto n°® 11.890, de 2024, ao determinar a margem de
preferéncia, esta alinhado com as diretrizes de politicas publicas que visam a valorizagdo de produtos e
servigos nacionais. A aplicacdo dessa margem em licitagcdes de apoio administrativo (no caso de servigos
de motorista que sdo auxiliares essenciais) com dedicagdo exclusiva de méo-de-obrareforca o compromisso
do poder publico com o fortalecimento da economia nacional e o cumprimento de seus objetivos estratégicos.

5. Incentivo a Formalizagcdo de Mao-de-Obra: Ao aplicar a margem de preferéncia, o governo pode promover a
formalizacdo da mé&o-de-obra, garantindo que os trabalhadores empregados em servicos de apoio
administrativo (no caso de servicos de motorista que sao auxiliares essenciais) com dedicacgao exclusiva
tenham seus direitos respeitados, o que contribui para ainclusédo social e a protec¢do trabalhista.

Portanto, a justificativa para aplicar a margem de preferéncia nessa licitagcdo se fundamenta na necessidade de
promover o desenvolvimento econdmico local, fortalecer o setor de servigos nacional, melhorar a competitividade das
empresas brasileiras e fomentar a formalizagdo e o respeito aos direitos trabalhistas no &mbito dos servigos
administrativos.
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8.25 JUSTIFICATIVA SOBRE APLICAR O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS E DA ADESAO DE REGISTRO
DE PRECOS (Fase IRP e Fase ARP)

Esta contratagéo caracteriza-se como um servigo de natureza continuada, o que inviabiliza a adogéo de Sistema de
Registro de Precos, conforme orienta a Controladoria Geral da Unido (CGU) na Cartilha Sistema de Registro de Precos,
como transcrito abaixo:

Pode haver contratagédo de servigos do tipo continuado por meio de SRP?

N&o, tendo em vista que as contratagdes de servigos continuados envolvem a
necessidade de planejamento e elaboracao prévia obrigatoria de projeto basico
/termo de referéncia para a contratagdo daqueles servigos. Assim, considerando
que se os servigos continuados ja sao certos e determinados, ndo poderia a
sistematica do SRP ser utilizada para a contratagdo enquanto o SRP é destinado a
compras e servicos que se caracterizam pela sazonalidade e eventualidade nas
aquisigoes. (CGU, 2014)

Uma vez que ndo se adotara o Sistema de Registro de Pregos (SRP), € incoerente se falar em adesao de registro
de pregos na fase de intengdo de registros de pregos ou na fase de adeséao de ata de registro de pregos. Enfim, ndo se
aplica nenhuma adeséo de registro de precos.

Enfim, a licitagdo sera pela forma tradicional e ndo pelo SRP.

8.26 JUSTIFICATIVA iINDICE DE REAJUSTAMENTO DE PRECO/DE CORRECAO MONETARIA
Respeitando a IN SEGES/MP n? 5/2017, Anexo IX, item 7, alinea a:

“7. A vantajosidade econdmica para prorrogagao dos contratos com méo de obra
exclusiva estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de
mercado, nas seguintes hipoteses:

a) quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens
envolvendo a folha de salérios serdo efetuados com base em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei; ”

Considerando que néao se identificou indice setorial para o segmento econdmico do objeto deste processo e que em
outras contratagdes similares no servico publico utilizou-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, resolve-
se adotar a aplicag&o do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA (IBGE) de correcdo monetaria para
a contratacdo deste objeto. Inclusive, esse indice remota de contragdes anteriores deste objeto.

8.27 JUSTIFICATIVA DE PADRONIZAGAO

O objeto é classificado como servigo comum e ser utilizada de forma cogente a modalidade do pregao eletrénico”
(Acordao n? 2.806/2014 — 12 Camara), e ficaram apresentadas para o objeto as caracteristicas padronizadas (de
desempenho e de qualidade). Outrossim, o mercado domina as técnicas de sua realizagdo, ou melhor, esse servico ja
é usualmente encontrado e aplicado no mercado. Portanto, o foco da definicdo de servico comum sao as
“caracteristicas padronizadas” que podem ser enquadradas para o servigo com dedicagdo de mao-de-obra
exclusiva, conforme descricdo de atividades em compatibilidade com as definidas na UFDPAR e, em consonancia
ao cédigo de Classificacdo Brasileira de Ocupacdo (CBO) e ao Cddigo de servicos (CATSERV) do Ministério da
Economia.

Além disso, ressalta-se o seguinte:

A nova lei de licitagbes e contratos, Lei n 214.133, de 2021, versa sobre o principio da padronizacgéo,
conforme, destacou-se abaixo:

GRIFO NOSSO
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Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

(..)

XXI - servico de engenharia: toda atividade ou conjunto de atividades destinadas a obter
determinada utilidade, intelectual ou material, de interesse para a Administragdo e que, nao
enquadradas no conceito de obra a que se refere o inciso XIl do caput deste artigo, sédo
estabelecidas, por forca de lei, como privativas das profissdes de arquiteto e engenheiro ou de
técnicos especializados, que compreendem:

a) servico comum de engenharia: todo servico de engenharia que tem por objeto agbes,
objetivamente padronizaveis em termos de desempenho e qualidade, de manutencédo, de
adequacdo e de adaptacdo de bens moveis e imdveis, com preservacdo das caracteristicas
originais dos bens;

(..)

LI - catalogo eletronico de padronizagdo de compras, servigos € obras: sistema informatizado, de
gerenciamento centralizado e com indicagdo de precgos, destinado a permitir a padronizagédo de
itens a serem adquiridos pela Administragcdao Publica e que estardo disponiveis para a
licitacéo:

Art. 19. Os 6rgédos da Administragdo com competéncias regulamentares relativas as atividades
de administragdo de materiais, de obras e servigos e de licitagdes e contratos deverao:

(.)

Il - criar catalogo eletrbnico de padronizagdo de compras, servigos e obras, admitida a adogéo do
catalogo do Poder Executivo federal por todos os entes federativos;

()

§ 22 A ndo utilizagdo do catalogo eletrénico de padronizagéo de que trata o inciso Il do caput ou dos
modelos de minutas de que trata o inciso IV do caput deste artigo devera _ser justificada por escrito e
anexada ao respectivo processo licitatorio.

Art. 25. O edital devera conter o objeto da licitagdo e as regras relativas a convocagéo, ao
julgamento, a habilitagdo, aos recursos e as penalidades da licitagdo, a fiscalizagdo e a gestao
do contrato, a entrega do objeto e as condi¢gdes de pagamento.

§ 12 Sempre que o objeto permitir, a Administragdo adotara minutas padronizadas de edital e de
contrato com clausulas uniformes.

Art. 41. No caso de licitagdo que envolva o fornecimento de bens, a Administracdo podera
excepcionalmente:

| - indicar uma ou mais marcas ou modelos, desde que formalmente justificado, nas seguintes
hipoteses:

a) em decorréncia da necessidade de padronizacéo do objeto:;

Art. 43. O processo de padronizagao devera conter:

I. - parecer técnico sobre o produto, considerados especifica¢des técnicas e estéticas, desempenho, analise de
contratagdes anteriores, custo e condigdes de manutengao e garantia;
1. - despacho motivado da autoridade superior, com a ado¢&o do padréo;
Il. - sintese da justificativa e descrigao sucinta do padrao definido, divulgadas em sitio eletrdnico oficial.
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§ 12 E permitida a padronizagdo com base em processo de outro 6rgéo ou entidade de nivel
federativo igual ou superior ao do 6rgao adquirente, devendo o ato que decidir pela ades&do a outra
padronizacdo ser devidamente motivado, com indica¢do da necessidade da Administracdo e dos
riscos decorrentes dessa decisdo, e divulgado em

sitio eletrénico oficial.

Art. 47. As licitagdes de servigos atenderao aos principios:
| - da padronizagéo, considerada a compatibilidade de especifica¢des estéticas,

técnicas ou de desempenho;

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, o processo licitatorio seguira para o 6érgéo de assessoramento
juridico da Administracéo, que realizara controle prévio de legalidade mediante analise juridica da
contratagéo.

(..)

§ 5° E dispensavel a analise juridica nas hipoteses previamente definidas em ato da autoridade
juridica maxima competente, que devera considerar o baixo valor, a baixa complexidade da
contratagéo, a entrega imediata do bem ou a utilizagdo de minutas de editais e instrumentos de
contrato, convénio ou outros ajustes previamente

padronizados pelo 6rgéo de assessoramento juridico.

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

()

g) materiais de uso das Forgas Armadas, com excegao de materiais de uso pessoal e administrativo,
quando houver necessidade de manter a padronizagéo requerida pela estrutura de apoio logistico
dos meios navais, aéreos e terrestres, mediante autorizagao

por ato do comandante da forca militar;

Art.  79. (0] credenciamento podera ser usado n

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragdo a realizagao
de contratagdes simultdneas em condi¢des padronizadas;

()

Paragrafo unico.  Os procedimentos de credenciamento serao definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

()

Il - o edital de chamamento de interessados devera prever as condigées padronizadas de
contratagéo e, nas hipoteses dos incisos | e |l do caput deste artigo, devera definir o

valor da contratacio;

Art. 85. A Administracdo podera contratar a execugéo de obras e servigos de engenharia pelo
sistema de registro de precos, desde que atendidos os seguintes requisitos:
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I. - existéncia de projeto padronizado, sem complexidade técnica e operacional;

Art. 174. E criado o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), sitio eletronico oficial
destinado a:

(.)

§ 22 O PNCP contera, entre outras, as seguintes informagdes acerca das contratagoes: (...)

Il. - catalogos eletrénicos de padronizagao;

Art. 174. E criado o Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), sitio eletronicooficial destinado
a:

(..)

§ 22 O PNCP conterd, entre outras, as seguintes informacgdes acerca das
contratagoes:(...)

I1l. - catalogos eletrdnicos de padronizagéo;

Diante dos institutos acima, vale ressaltar que se trata de servico comum com dedicagcdo de mao-de-obra
exclusiva pelo menor prego aplicando-se a modalidade pregéo eletrdnico, entdo, observando ao principio da
padronizagao relacionado a essas caracteristicas do objeto, ttm-se o seguinte a se manifestar:

- no catalogo eletrénico de padronizacdo de compras, servigos e obras:

Primeiramente, comenta-se que € uma ferramenta informatizada, disponibilizada e gerenciada pela
Secretaria de Gestdo e Inovagdo do Ministérioda Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
destinado a permitir a padronizagao de itens (bens e servigos) a serem contratados pela Administragéo
e que estarao disponiveis para a licitagdo cujo critério de julgamento seja o de menor prego ou de
maior desconto, bem como nas contratagdes diretas de que tratam os incisos | do art. 74 e os incisos
I e ll do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, ainda, tem o seu procedimento de padronizagao definido no
art. 52 do Portaria Seges/ME n? 938, de 2022.

Defronte disso, identificou-se os CATSERYV no sistema Catalogo de Servigos, aplicando-os ao objeto
da licitagdo, conforme detalhado no Termo de Referéncia.

Inclusive, buscou-se verificar no préprio Portal de Compras do Governo Federal (Compras.
gov) <https://www.gov.br/compras/pt- br/search?
SearchableText=padroniza%C3%A7%C3%A30> e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP) <https://www.gov.br/pncp/pt-br/catalogo- eletronico- de-padronizacao> os itens que ja estao
padronizados (ou estdo em curso de padronizag&o), e, no momento, sé foram localizados

providéncias para a padronizacéo do item Agua mineral; Café e Acticar pelos 6rgéos do governo
federal.

Agua mineral é primeiro item do Catalogo de Padronizacdo de compras do Ministério da Gestdo <
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a- informacao/noticias/agua- mineral-e-primeiro-item-do-

catalogo-de- padronizacao-de-compras-do-ministerio-da- gestao>

Gestéo promove audiéncia publica para debater padronizagao das compras
de café e agucar pelos 6rgéos do governo federal

<https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a- informacao/noticias/gestao- promove-audiencia-publica-
ara-debater-padronizacao- das-compras-de-cafe- e-acucar-pelos-orgaos-do-governo-federal>

Desse modo, néo se aplica no momento esse nivel de padronizagéo.
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- Procedimentos/Artefatos padronizados:

Utilizou-se a modelagem padrao na elaboragao Estudo Técnico Preliminar (ETP), do Mapa de Riscos
(MR) e do Termo de Referéncia (TR), cujos esses documentos (ETP, MR e TR) foram elaborados
digitalmente pela equipe de planejamento utilizando os sistemas disponibilizados na area de trabalho
do Compras.gov.br. Esses padrdes, sdo em observancia a IN SEGES N2 81/2022, IN SEGES N¢
58/2022, IN SEGES 98/2022, IN SEGES 05/2027 e no caso do TR ainda obedece a minuta/modelo

da disponibilizados pela Advocacia-Geral da
Unido (AGU)<https://www.gov.br/agu/pt- br/composicao/cgu

[cagu/modelos/licitacoesecontratos/14133/modelos-da- lei- no-14-133-21-para-pregao-e-concorrencia
> e/ou aquelas ja vinculdas diretamente no Sistema Compras.gov.

Ou seja, adotou-se os instrumentos de padronizacdo dos procedimentos de
contratagao referéncia técnico-juridica para elaborag¢édo do Estudo Técnico Preliminar
(ETP), do Mapa de Riscos (MR) e do Termo de Referéncia (TR) disponiveis na ocasiao da elaboragao.

Outrossim, os documentos (ETP, MR e TR) foram elaborados digitalmente pela equipe de
planejamento utilizando os sistemas disponibilizados na area de trabalho do Sistema Compras.gov.,
em observancias as diretrizes do Ministério da Economia e também observando dentro do possivel ao
Instrumento de Padronizagédo dos Procedimentos de Contratagdo < https://www.gov.br/agu/pt-br
/composicao/cgu/cgu/guias/instrumento-de-padronizacao-dos-procedimento-de-contratacao-agu-fev-

2024 pdf >.

Além disso, nesse processo de contratagéo, as minutas de Edital e de Contrato deverdo obedecer
aos disponibilizados pela Advocacia-Geral da Unidao (AGU)

<https://www.gov.br/agu/pt- br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/14133/modelos-
da- lei- no-14-133-21-para-pregao-e-concorrencia> e/ou aquelas ja vinculdas diretamente no
Sistema Compras.gov.

Desse modo, foi devidamente aplicado esse nivel de padronizagao.

- Padronizagéo dos servigos:

No termo de referéncia foi estabelecido sobre padronizacdo dos servigos, inclusive,
destacados alguns critérios abaixo:

Primeiramente, quanto ao objeto prevalece o enquadramento técnico e individual do objeto como
servico comum de DEMO para os quais € acertada (e obrigatéria) a adog¢do da modalidade
licitatoria pregao e relaciono o escopo do servigo ao padréo da CBO.

CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacdes

Atencéao! Ja encontra-se disponivel no site CBO o novo processo para preenchimento do
formulario para solicitagdo de demandas junto a CBO.

A Classificagao Brasileira de Ocupacgoes - CBO, instituida por portaria ministerial n2. 397, de
9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificacdo das ocupagdes no mercado de
trabalho, para fins classificatérios junto aos registros administrativos e domiciliares. Os
efeitos de uniformizacdo pretendida pela Classificacdo Brasileira de Ocupagbes sao de
ordem administrativa e ndo se estendem as relagdes de trabalho. Ja a regulamentagao da
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profissdo, diferentemente da CBO é realizada por meio de lei, cuja apreciagao é feita pelo
Congresso Nacional, por meio de seus Deputados e Senadores , e levada a sang¢éo do
Presidente da Republica.

Fonte: http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/home.jsf

Além disso, adotou-se a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO (CCT) 2024/2024, sob n®
P1000114/2024, devidamente registrada no MTE em 12/08/2024, de abrangéncia estado do
PIAUI, para dimensionamento e definicAo de postos de trabalho, bem como observando a
remumeracao demais critérios pecuniarios trabalhistas estabelecidos na referida convengéo.

Outrossim, para a licitagdo adotu-se os codigos CATSERYV disponiveis no Catalogo de servigos
do Ministério da Economia (ME). Esse codigos possibilitam o controle da Administragdo.

Ademais, foram observados os fluxos e tramites regulares dos processos de licitagdo conduzidos pela
CLPRAD/UFDPar, buscando que esse processo mantevesse o padrdo de estrutura e movimentagéo
ja conduzidos nos processos anteriores da PRAD/UFDPar, que, inclusive, mantém, critérios e
diretrizes de padréo apresentados no <https://ufdpar.edu.br/prad/paginas/paginas

[artefatos>. E também definidos em documentos de Boas Praticas que a CLPRAD/UFDPar sumeteu
por e-mail

Por fim, essa padronizagao tem efeito preventiva e didatico quanto ao objeto da contratagéo de servigo
comum DEMO e garante maior uniformizagdo da instrugdo dos processos de contratagdo, com
reflexos na celeridade dos trabalhos e na diminui¢édo de riscos que possam comprometer a corregao
das contratagbes pretendidas, reduzindo os erros, com ganhos de eficiéncia e seguranga ao
procedimento licitatério e possibilitara celeridade, economicidade e otimizagdo das praticas
administrativas.

Desse modo, foi devidamente aplicado esse nivel de padronizagao.

8.28 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE INSTALACAOQ DE ESCRITORIO NO LOCAL/PROXIMO A
EXECUCAO DO OBJETO

Nao se vislumbra no presente contrato a necessidade de exigéncia de escritério na regido. De todo modo, somente se
exigira os critérios indispensaveis para a execu¢ao do objeto, nos termos da quantidade e qualidade estabelecida para
0 objeto.

Ademais, a presenga do Preposto é considerada suficiente para atendimento das demandas desta IFES.

Portanto, ndo se exigira escritério na localidade de realizagdo do servicos, nem mesmo nas regides metropolitanas da
UFDPar.

8.29 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE VISTORIA

O Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia trazem informacgoes relevantes e suficientes, entretanto ficara
assegurado ao licitante realizar ou nao a vistoria, sendo um critério facultativo do licitante.

A vistoria mostra-se importante para reconhecer a dindmica, de modo mais real, da instituicdo e também a distribuicdo
dos postos pelos setores da UFDPar, além de possibilitar antecipadamente esclarecer mais diligentemente sobre a
execucgdo, rotinas e fiscalizagdo do servigco, bem como outras informacdes se fizerem indispensaveis formalizar a
proposta e, cabiveis de serem conferidas pelo licitante, principalmente, aquelas voltadas fase de execugao contratual.
Desse modo, tais informagdes colhidas por meio de vistoria poderdo contribuir para o melhor dimensionamento da
proposta e garantira a elaboragdo compativel com as condi¢des do Termo de Referéncia.

Entédo, define-se por adotar o critério de estabelecer vistoria ao objeto contratual, em que o fornecedor devera
apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢gdes necessarias para a prestagdo do servigo
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como requisito para celebragao do contrato, podendo fazer vistoria na UFDPar ou declarar que conhece as condi¢cdes
locais para execugdo do objeto ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza
do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

8.30 JUSTIFICATIVA PARA A NAO APLICACAO DE COTA MINIMA DE MAO DE OBRA FEMININA EM
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E ORIUNDOS OU EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL

A Lein?14.133/2021, de 12 de abril de 2021, dispde que nas licitagdes poderao cota social, ou melhor, o edital podera
exigir critérios na contratagdo com percentual minimo da mao de obra responsavel pela execu¢do do objeto da
contratacéo seja constituido por mulheres vitimas de violéncia doméstica e oriundos ou egressos do sistema prisional.

Art. 25. O edital devera conter o objeto da licitagdo e as regras relativas a convocagao, ao
julgamento, a habilitagdo, aos recursos e as penalidades da licitacdo, a fiscalizagédo e a
gestéo do contrato, a entrega do objeto e as condi¢cdes de pagamento.

()

§ 92 O edital podera, na forma disposta em regulamento, exigir que percentual minimo da
mao de obra responsavel pela execucao do objeto da contratagdo seja constituido por:

| - mulheres vitimas de violéncia doméstica; (Vide Decreto n? 11.430, de
2023) Vigéncia

Il - oriundos ou egressos do sistema prisional.
Sobre isso, tem-se o seguinte:

N&o se exigira percentual minimo da mao de obra responsavel pela execugéo do objeto da contratagdo seja constituido
por mulheres vitimas de violéncia doméstica e oriundos ou egressos do sistema prisional, pelos motivos abaixo:

* Mulheres vitimas de violéncia doméstica
Tal dispositivo esta regulamentado pelo DECRETO N2 11.890, DE 22 DE JANEIRO DE 2024 (in verbis):
Percentual aplicavel

Art. 32 Os editais de licitagdo e os avisos de contratacdo direta para a contratagdo de servigos continuos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos do disposto no inciso XVI do caput do art. 62 da Lei n? 14.133, de 2021,
preverdo o emprego de mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito

por cento das vagas.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a contratos com quantitativos minimos de vinte e cinco colaboradores.

§ 22 O percentual minimo de méo de obra estabelecido no caput devera ser mantido durante toda a execugéo contratual.
§ 32 Asvagas de que trata o caput:

| - incluem mulheres trans, travestis e outras possibilidades do género feminino, nos termos do disposto no art. 52 da Lei n?
11.340, de 2006; e

Il - seréo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas, observada a proporgédo de pessoas pretas e pardas na
unidade da federag&o onde ocorrer a prestagéo do servigo, de acordo com o ultimo censo demogréfico do Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 42 A indisponibilidade de mao de obra com a qualificagcdo necessaria para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza

descumprimento do disposto no caput.
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A obrigatoriedade de contratagdo de um percentual minimo de mulheres vitimas de violéncia doméstica, prevista em
normativo especifico, visa promover a incluséo social e o empoderamento econdmico de grupos vulneraveis. Contudo,
a aplicacdo dessa medida deve ser analisada a luz das particularidades do objeto da contratacdo e da quantidade de
postos de trabalho envolvidos.

No caso em tela, a execucdo do objeto contratado demanda um numero reduzido de postos de trabalho, somando- se
no méximo 05 (cinco) posto. Essa limitagdo nhumérica compromete a viabilidade da reserva obrigatdria, considerando
que a aplicagdo de um percentual minimo poderia representar uma fragdo muito pequena ou mesmo inviavel de vagas
para atender aos critérios de incluséo social estabelecidos.

Além disso, a imposigao desse requisito, em fungao do quantitativo limitado, poderia implicar dificuldades operacionais,
tais como:

* Reduzida capacidade de atrair candidatas que atendam ao perfil, dadas as especificidades do mercado de
trabalho local ou regional;

* Prejuizo a execugdo eficiente do contrato, em razéo da dificuldade de formagéo de equipes diversificadas
em um universo tao restrito.

Diante desse cenario, conclui-se que a exigéncia da cota minima ndao se mostra proporcional ou eficaz a finalidade a
que se destina, sendo razoavel sua dispensa no caso concreto, com fundamento no principio da eficiéncia e no
atendimento ao interesse publico.

* Fgressos do sistema prisional

Nao se identificou os critérios legais disciplinados em ato normativo, ou seja, néo se identificou regulamento/decreto.
A Administracéo, pelo principio constitucional da legalidade, executa os atos nos termos da Lei.

Entéo, define-se por ndo se adotara o critérios de cota social para a constituicdo da mao-de-obra do contrato.

OBSERVAGCOES: Os servicos de motoristas a serem contratados n&o sdo aqueles de transporte rodoviario de
passageiros e de transporte rodoviario de cargas. Portanto, o objeto ndo se aplica a Lei 13103/2015.

9. Levantamento de Mercado

9.1 Dentre as possiveis solugdes para o atendimento da demanda constante no presente estudo e analisando as
ofertas que o mercado apresenta, podemos listar as seguintes op¢des no Levantamento de Mercado:

® 8.1.1 Viés |l da Solugdo: Concurso publico para o preenchimento das necessidades

9.1.1.1 Porém o cargo de motorista encontra-se extinto em decorréncia do decreto N2 9.262, de 09 de
janeiro de 2018.

DECRETO N2 4.547, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2002.

Dispde sobre a extingéo de cargos efetivos no &mbito da Administragao Publica

Federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84, inciso VI, alinea "b", da Constituig&o,

e tendo em vista o disposto no art. 11 da Medida Proviséria n? 86, de 18 de dezembro de 2002,
DECRETA:

Art. 12 Ficam extintos os cargos efetivos vagos relacionados nos Anexos | a V, no &mbito de 6rgéos e entidades

da Administragao Publica Federal.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 27 de dezembro de 2002; 1812 da Independéncia e 1142 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
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Guilherme Gomes Dias

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 27.12.2002 (Edig&o Extra)
()

ANEXO Ill

CARGOS EFETIVOS VAGOS EXTINTOS NO QUADRO DE PESSOAL DAS

INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR - IFES

NI 416028 MOTORIS

9.1.1.2 Outrossim, conforme a LElI N2 9.327, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1996, que dispbe sobre a
condugéo de veiculo oficial, ressalta-se que somente em caso de insuficiéncia de servidores ocupantes
do cargo de Motorista Oficial, os servidores publicos federais, dos 6rgédos e entidades integrantes da
Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional, no interesse do servico e no exercicio
de suas proprias atribui¢cdes, poderao dirigir veiculos oficiais, de transporte individual de passageiros,
desde que possuidores da Carteira Nacional de Habilitagdo e devidamente autorizados pelo dirigente
maximo do 6rgéo ou entidade a que pertencam. Nesse sentido, a UFDPar, nos ultimos anos e desde
que era Campus da UFPI tem adotado solugdes do mercado para a condugdes de veiculos oficiais.

9.1.1.2 Portanto, aponta a inviabilidade, visto que no Plano de Cargos e Carreiras ndo contempla mais
cargo de Motorista.

® 8.1.2 Viés Il da Solugdo: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de motorista.

9.1.2.1 Identificou-se as alternativas listadas abaixo como solu¢cdo de mercado no que tange as
contratagbes no mercado que abrangem o servico de motorista com objetivo de movimentar
servidores/colaboradores/comunidade de usuarios de instituicdo publica para consecugdo de
atividades-fim e atividades-meio (administrativas), que no caso a UFDPar, que é uma instituicdo publica
federal de ensino (IFES), tal solugdo tem o objetivo definido para satisfazer a demanda diaria de
transporte de professores e alunos dos diversos setores no que tange as aulas de campo, trabalhos de
campo, visitas técnicas, desenvolvimentos de projetos de pesquisa e extensao, entre outras atividades-
fim. Estes servicos estdo também a disposicdo dos dirigentes (Reitor, Pro-Reitores, Diretores,
Coordenadores, Chefes de Divisbes e demais servidores), visando o atendimento das necessidades
administrativas da universidade, sendo administrado pela Divisdo de Transportes

/UFDPar. OBS: Buscou-se priorizar as modelagens de solugbes praticadas no Pl, mas também foram
percebidas de outras regides, como é a que citou o IFES/CAMPUS CENTRO-SERRANO.

9.2. Analisando as opg¢bes de vieses descritas acima, percebeu-se:

* A opgdo viés 01 é inviavel devido a extingdo do cargo de motorista (DECRETO N2 4.547, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2002).
* SEM ALTERNATIVA
* A opcao viés 02 sera capaz de manter um quadro de profissionais devidamente treinados para a condugao
dos veiculos da instituicdo no atendimento das diversas demandas presentes na UFDPar.
* S&o solugdes no mercado:

ALTERNATIVA 1: "LOCAGCAO MENSAL DE VEICULOS SEM MOTORISTA” servigos comuns de
locacao de veiculos sem motorista CatSer: 4014 - Locagdao de Veiculos - Leves / Pesados

N2Preg&0:900042024 / UASG:114609
Ministério do Planejamento e Orgamento Fundagéo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica Unidade Estadual do IBGE no Piaui
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ALTERNATIVA 2: "LOCAGCAO MENSAL DE VEICULOS COM MOTORISTA” servicos comuns de
locacéo de veiculos com condutores CatSer: 25089 - Locacgéo de Veiculos - Leves / Pesados /
Com Motorista

NePreg&o:900222024 / UASG:070006

PODER JUDICIARIO Tribunal Superior Eleitoral TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
PIAUI

ALTERNATIVA 3: “LOCAGAO DE SERVICO DE DIARIAS DE VEICULOS COM MOTORISTA”
servigos comuns de locagdo de dnibus com motorista CatSer: 25089 - Locacéo de Veiculos -
Leves / Pesados / Com Motorista

N°Preg&0:900022024 / UASG:929546
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL

ALTERNATIVA 4: "LOCACAO DE VEICULOS LEVE E PESADOS COM MOTORISTA” Locacéo de
veiculos - leves / pesados / com motorista - Locacdo de Veiculos Leves / Pesados / Com
Motorista CatSer: 25089 - Locacgao de Veiculos - Leves / Pesados / Com Motorista

N°Preg&0:900032024 / UASG:160202

MINISTERIO DA DEFESA Comando do Exército Comando Militar do Nordeste COMANDO
DO 12 GRUPAMENTO DE ENGENHARIA 3°Batalhdo de Engenharia de Construcédo

ALTERNATIVA 5: “SERVIGOS CONTINUO DE CONDUCAO DE VEICULO OFICIAL” prestag&o
de servicos continuos de terceirizados, com dedicacdo de méo-de-obra exclusiva para o posto
de Motorista na Prestagédo de Servi¢cos de Motorista

NePreg&0:900022024 / UASG:195012

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Companhia de Desenvolvimento do Vale do Sao Francisco - DF
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e Parnaiba

Dispensa de Licitagdo N2 90008/2024 / UASG: 158146
MINISTERIO DA EDUCAGAO

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento e Orgamento

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

NePregéo:900022024 / UASG:389335
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI

06553481000149-1-000413/2024

Orgéo: ESTADO DO PIAUI

Descricdo: Prestagdo de Servicos de Motorista Prestacdo de Servigcos de Motorista —
Prestacao de Servicos de Motorista Prestagdo de Servigcos de Motorista

10806496000149-1-000092/2024
Orgao: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
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047_Pref. Corrente
Orgéo: Prefeitura Municipal de Corrente

10806496000149-1-000042/2024
Org&o: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

ALTERNATIVA 6: “SERVIGOS TRANSPORTE DIARIO, DE FORMA CONTINUADA, COM
MOTORISTAS E VEICULOS” prestagdo de servigos continuo sem dedicagdo de mao-de-obra
exclusiva. Servico de TRANSPORTE ESCOLAR DIARIO, de forma continuada, com motoristas e
veiculos automotores, tipo dnibus, micro-6nibus e van, a serem executados com percursos e
itinerarios estabelecidos previamente.

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO CAMPUS CENTRO-SERRANO UASG 158885
(Processo Administrativo n° 23544.000493/2023-31) acessado em <hitps://sipac.ifes.edu.br
[public/verArguivoDocumento?

idArguivo=3892955&key=b88d2fece8f70d4cbb7aa2e17682a2bc&idDocumento=2177633&downl
>

ALTERNATIVA 7: “PRESTAGAO DOS SERVICOS DE LOCAGAO PRESTAGAO DE FORMA
CONTINUA, DE SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULO - INCLUINDO MOTORISTA
DEVIDAMENTE HABILITADO, MANUTENGAO E COMBUSTIVEL”.

06554844000160-1-000042/2024
Org&o: MUNICIPIO DE ELESBAO VELOSO

ALTERNATIVA 8: "Contratacdo de Micro Empreendedor Individual para eventual prestacédo de
servicos MOTORISTA Categoria B - MOTORISTA Categoria "B"

296949 Orgao: Prefeitura Municipal de Barras

ALTERNATIVA 9: PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE MOR, MEDIANTE
REGIME DE EXECUGAO INDIRETA POR HORA

79220 Orgao: MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PIAUI/PI (item 18)
ALTERNATIVA 10: MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO (MENSALISTA)

Cddigo Insumo 1: 00040990 Tabela: SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
indices

ALTERNATIVA 11: Atualmente, a Central de Compras da Secretaria de Gestao da Secretaria
Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital disponibiliza os seguintes servigcos

TAXIGOV >> E o servigo de transporte de servidores e colaboradores da Administracdo Publica
Federal em deslocamentos a trabalho com o uso de taxis, que comegou a ser implementado em
margo de 2017, em Brasilia. A partir de 2019, o projeto se expandiu para outras localidades do
Brasil. O objetivo € melhorar a oferta de servigos de transporte administrativo ao servidor, com
economia, transparéncia de gastos publicos e eficiéncia, através do uso de tecnologia. A Central
de Compras implantou o TaxiGov PI, solu¢do para o transporte de servidores e colaboradores a
servico das entidades publicas em Teresina e parte da regido metropolitana.
<https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/central-de-compras

[taxigov>.

MOBGOV >> O Mobgov é uma evolugdo do TaxiGov, em que se deixa de ter um unico
fornecedor por estado, com contratagdes individuais, passando para uma sistematica nacional,
na qual varios prestadores de servigo de transporte sdo credenciados, em formato semelhante
ao servico de Compra Direta de Passagens Aéreas, centralizados em uma unica ferramenta
integradora. O novo servi¢o de transporte terrestre para os 6rgdos da Administragdo Publica
Federal localizados em todo o pais. Por meio dele, os servidores,
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empregados e colaboradores em servico poderdo se deslocar para a execugdo de agdes
administrativas dos 6rgdos. Por meio da plataforma integradora, o usuario ird indicar a origem e
o destino de seu deslocamento. Ao fazer isso, o sistema trara a cotagéo de todas as empresas
credenciadas que possuem disponibilidade de atendimento para aquele local e horario,
apresentando o valor da corrida e tempo estimado de inicio. <https://www.gov.br
[gestao/pt-br/assuntos/central-de-compras/mobgov>.

Compra direta de passagens >> Solug¢do de automatizagdo do processo da cotagao, reserva
e emissao de bilhetes, por meio do buscador que integra o SCDP com os sistemas das
companhias aéreas credenciadas, nesta nova modelagem o pagamento sera centralizado,
possibilitando a emissdo de fatura mensal pelas companhias aéreas. Assim, ndo mais sera
utilizado o Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF) — Passagens Aéreas. E uma
solugdo promovida pela Central de Compras do Ministério da Economia para aquisicdo de
bilhetes para voos regulares domésticos diretamente das companhias aéreas, por meio do
Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens (SCDP), com a adogéao de credenciamento como
forma de selecdo dos fornecedores. A Central de Compras sera responsavel pela gestédo de
saldo orgcamentario e pagamentos, bem como pela fiscalizagéo, que sera realizada por meio do
monitoramento, via SCDP, para otimizag&o da forga de trabalho. <https://www. gov.br/gestao/pt-

br/assuntos/central-de-compras/compra-direta-de-passagens>

Para essa centralizagdo com padronizagdo nacional do servico dessas solugbes Taxigov e Mobgov,
cabe a UFDPar fazer estudos de viabilidade dos servicos de compras compartilhadas
disponibilizados na Central de Compras e, quando aplicavel, elaborar resolugées proprias para sua
utilizagdo. Outrossim, devera observar os calendarios e prazos da Central de Compras do Ministério da
Economia para conseguir se integrar as referidas solugbes governamentais. J& para a solugao,
comenta-se que a UFDPar ja adota o Compra direta de Passagens pelo SCDP.

9.3 JUSTIFICATIVA DA ALTERNATIVA ESCOLHIDA

9.3.1 A solucdo escolhida tratou-se da solugdo mais comumente empregada pelos érgdos que foram pesquisados
no levantamento de mercado das alternativas apresentadas: "ALTERNATIVA 5: “SERVIGOS CONTINUO DE
CONDUGAO DE VEICULO OFICIAL” prestacdo de servigos continuos de terceirizados, com dedicagdo de mao-
de-obra exclusiva para o posto de Motorista na Prestacdo de Servicos de Motorista".

9.3.1.1 - Considerando que a UFDPar foi criada em 2018 por desmembramento da Universidade Federal do
Piaui, cujo o Termo de Cooperacéo Técnica de Implantagdo da UFDPar perdurou até fevereiro de 2024 (Termo
Aditivo n2 05 - MEC X UFPI - UFDPAR/2023 até 12/02/2024) e que de la para ca a UFDPar é que tem
conduzido e efetivados todos os tramites institucionais, com uma equipe de servidores diminuta em todos
os setores, inclusive, na Divisdo de Transportes da PREUNI/UFDPar. Inclusive, a UFDPar nao foi inserida nos
autos do novo processo de licitagdo da UFPI, para contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de
Servigo Continuado de Motorista, que esta na UFPI em tramite sob processo n? 23111.022249

/2022-55.

9.3.1.2 - Considerando que a UFDPar detém de uma frota de veiculos oficiais, e que a UFDPar ndo possui
motorista no Plano de Cargos e Carreiras do TAES, que frente a isso, verifica-se que pode ser objeto de
execucdo indireta na administragdo publica, nos termos do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018
(Art. 39, 1IV). A frota de veiculos n&o se pode dizer reduzida, pois ja possui mais de 10 (dez) veiculos automotores:

Picape Hilux SR5/ TOYOTA;
Kombi/ Volkswagen;

Onibus Versatile R/ COMIL;
Onibus Ecoss U/ BUSSCAR,;
Ford Courier 1.6;

Moto CG Titan FAN/ Honda;
Renault Duster 1.6;

Micro 6nibus Volare WL ON;
Caminhao IVECO Daily 65/170;
FIAT Palio Weekend Adventure;
NISSAN Frontier; e

além de outros que estdo em processo de recepgao por doagao.

ok F & B & & F & & & &
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9.3.1.3 - Considerando que a UFDPar possui o Termo de Contrato de Prestacdo de Servigos N2 05/2019 -
UFPI, no qual a UFDPar acompanhou (e ainda acompanha até a vigéncia do contrato) a fiscalizagdo que a
UFPI realiza, de modo, que aprendeu os requisitos da contratagdo e cuja modelagem do servico atendeu a
necessidade, embora além de pontos positivos, verificou-se alguns negativos. Outrossim, o referido Contrato
Ne 05/2019 - UFPI que tem o prazo de encerramento da sua vigéncia no dia 04.02.2025, e sequer tem
prazo excepcional, pois esse contrato, j& se encontra no prorrogacdo excepcional, ou seja, em FEV/2025
integralizara 72 meses de servico.

9.3.1.4 - Considerando que a UFDPar necessita, nas atividades administrativa, de ensino, pesquisa e
extensao, realizar as mais diversas viagens/missdes em que sujeita os viajantes a diversas estradas e horarios,
e que, portanto, requer profissionais dedicados e conhecidos para aumentar o nivel de confianga e seguranga
na execugdo dos servigos, ja que transporta passageiros desde a autoridades publicas, docentes, técnicos,
colaboradores e estudantes, que podem ter dentre eles até menor de 18 (dezoito) anos.

9.3.1.5 Ademais, a escolha da alternativa "Servigos continuos de condugdo de veiculo oficial por posto com
dedicacéao exclusiva de mao-de-obra" se justifica por diversos motivos relacionados a eficiéncia operacional, a
necessidade de cumprimento de normativas, e a garantia da continuidade na prestacéo dos servigos. A seguir,
estdo as principais justificativas para essa escolha:

1. Necessidade de M&o-de-Obra Exclusiva e Capacitada: A prestacdo de servicos continuos de
conducédo de veiculo oficial requer motoristas altamente capacitados e dedicados, que atendam as
exigéncias legais e operacionais, além de garantirem a seguranca e o bom funcionamento do servico.
A contratacdo de servicos terceirizados com dedicagdo exclusiva permite que o motorista esteja
disponivel integralmente para suas fungdes, sem a sobrecarga de outras atribuigées.

2. Eficiéncia e Continuidade dos Servigos: A contratagdo de um servigo continuo garante que o posto
de motorista seja atendido de forma ininterrupta, sem interrupgdes ou falhas operacionais. Em situacoes
de urgéncia ou demanda constante, a presenca de motoristas disponiveis em tempo integral é
fundamental para garantir que a conducao do veiculo oficial seja realizada de maneira eficiente e sem
prejuizos ao servigo publico.

3. Reducdo de Custos e Responsabilidade Administrativa: Ao optar pela terceirizagdo de servigos
de motorista, o érgéo publico pode reduzir os custos relacionados a gestéo de recursos humanos, como
contratagdo, treinamento, encargos trabalhistas e beneficios, além de concentrar-se em sua atividade
fim. A responsabilidade sobre a gestdo da mao-de-obra terceirizada recai sobre a empresa prestadora,
que assume a responsabilidade pela contratagéo, qualificagéo e disponibilidade do motorista.

4. Atendimento as Normas e Regulamentacdes: A escolha por um servico continuo garante o
cumprimento das normas de seguranga, como as relacionadas ao uso de veiculos oficiais, e
assegura que o motorista esteja em conformidade com os requisitos legais, como licenciamento,
exames periddicos de saude e aptidao para a condugao do veiculo.

5. Flexibilidade e Capacidade de Adaptacao: A prestacao de servigos terceirizados oferece flexibilidade
para ajustes conforme a demanda, permitindo que o numero de motoristas seja alterado ou adaptado
conforme a necessidade do 6rgéo publico. Isso contribui para uma gestdo mais dindmica e adaptada
as necessidades do momento, sem a rigidez de um quadro fixo de funcionarios.

6. Garantia de Qualidade no Servi¢co: Empresas especializadas em prestacdo de servigos de motoristas
frequentemente oferecem treinamento e aperfeicoamento continuo de seus funcionarios, o que
assegura que os motoristas possuam as habilidades necessarias para o bom desempenho das fungoes,
além de adotar praticas de seguranga que minimizem riscos durante a condugao.

9.3.2 Portanto, a escolha da solugdo mais adequada ao atendimento da necessidade, trata-se de uma contratagéo
comum no ambito das instituigdes publicas, e o mercado tem plena capacidade de atendimento, ou seja, a escolha por
contratar a alternativa de servigo continuo de condugao de veiculo oficial com dedicagao exclusiva de mao-de-
obra esta alinhada com os objetivos de garantir um servico seguro, eficiente, continuo e em conformidade com as
exigéncias legais, ao mesmo tempo em que otimiza os recursos e a gestdo do 6rgéo publico.

10. Descrigao da solugdo como um todo

10.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a
ser contratado mediante licitacéo.
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10.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdao indireta é vedada.

10.3 A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

10.4. Descri¢do dos Servigos:

10.4.1. Os motoristas deverao dirigir e manobrar os veiculos oficiais transportando servidores, colaboradores e pessoas
indicadas formalmente pela Contratante, estritamente por necessidade de servigco da Administragéo;

10.4.2. Dirigir e manobra os veiculos oficiais adequados, transportando materiais, mobiliario, equipamentos, documentos,
e outras cargas indicadas pela Contratante, estritamente por necessidade de servigco da Administracao;

10.4.3. Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumagao no veiculo, bem como a sua
retirada, para evitar acidentes;

10.4.4. Quando orientado pela Administracdo, se responsabilizar ela entrega, e pelo recebimento, daquilo que for
necessario transportar, portando e exigindo documentos que atestem a retirada, e recibos de entrega;

10.4.5. Atender prontamente aos chamados internos, para execuc¢do do servigo de motorista;
10.4.6. Conduzir os veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevenc¢do de incidentes de qualquer natureza;

10.4.7. Cumprir todas as normas da legislacdo de transito, e portar-se sempre de maneira defensiva quando da condugdo
dos veiculos;

10.4.8. Preencher formulério proprio (fisico ou eletronico), conforme disponibilizado pela Administragdo, para controle de
trafego dos veiculos, como quilometragem, consumo, trajeto, horérios de saida e entrada nas garagens, finalidade da
viagem, abastecimentos e outros;

10.4.9. O motorista devera portar, habitualmente, Carteira de Habilitacdo da categoria correspondente, sempre atualizada,
e deve constar na area de observagdo da mesma que ele esteja habilitado para o transporte coletivo de passageiros e que ele
exerga transporte remunerado;

10.4.10. O motorista devera recolher o veiculo em local apropriado resguardando-o de furtos ou roubos, de acidentes, assim
como dos perigos mecanicos e ameagas climaticas;

10.4.11. Ao termino do servigo e/ou retorno de viagem, os veiculos deverdo ser recolhidos ao estacionamento da UFDPar,
salvo por motivo de for¢a maior, situacdo em que o novo local deverd ser indicado pela CONTRATANTE;

10.4.12. O motorista em servico ndo podera abandonar o veiculo oficial;

10.4.13. Na ocorréncia de acidente com o veiculo oficial, o motorista devera solicitar pericia e, ap6s liberagdo, remover o
veiculo para a garagem ou, se for o caso, para a oficina indicada pela CONTRATANTE;

10.4.14. O motorista sera responsavel por providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo Orgdo competente e devera
preencher o formulario de Comunicagdo de Acidente (fisico ou eletrénico) com o veiculo oficial;

10.4.15. Nao utilizar os veiculos em situacao irregular, comunicando a Administracdo as ocorréncias de quaisquer fatos ou
avarias relacionados com os veiculos sob sua responsabilidade que venham a comprometer a sua utilizagdo ou seu estado
de conservagéo;

10.4.16. Comunicar, a Administracdo, os defeitos e incorrecdes apresentadas nos veiculos para fins de manutengao;

10.4.17. Comunicar ao responsavel pela execucdo do contrato as anormalidades ocorridas durante o desempenho do
Servico;

10.4.18. N&o fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos;

10.4.19. Sempre solicitar a UFDPar, quando em viagem, autorizagdo para executar pequenos reparos, comprar e substituir
pecas para manter o veiculo em funcionamento;

10.4.20. Quando solicitado, acompanhar inspegao do veiculo e fazer prova de rua para fins de manutencéo periddica, sendo
acompanhado por um mecanico indicado pela CONTRATANTE;
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10.41.21. Zelar pela seguranga, limpeza e manutencdo dos veiculos oficiais, instalagbes, materiais, mobiliérios e
equipamentos que estiverem sob sua guarda;

10.4.22. Zelar pelos veiculos a serem utilizados, de propriedade ou sob a responsabilidade da UFDPar, de diferentes marcas
e modelos, veiculos de pequeno, médio e grande porte, entre outros, que poderdo vir a ser substituido(s) ao longo do
contrato;

10.4.23. Ndo exceder, sob nenhum pretexto, os limites de velocidade e peso determinados por Lei;

10.4.24. Nao se fazer acompanhar de terceiros nos veiculos oficiais que conduzir, sem autorizagdo da Administragdo e
/ou da Fiscalizagdo do Contrato;

10.4.25. Observar as seguintes orientagdes, visando a obtengdo de melhor rendimento e seguranca na utilizacdo dos
veiculos:

10.4.25.1. Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos, principalmente ap6s contato com lama, areia,
areas alagadas e em regi0es litoraneas.

10.4.25.2. Planejar antecipadamente o percurso.

10.4.25.3. Manter a velocidade do veiculo compativel com o transito.

10.4.25.4. Evitar aceleracdo excessiva, afim de que ndo seja consumido combustivel desnecessariamente.
10.4.25.5. Evitar freadas bruscas.

10.4.25.6. Utilizar a marcha adequada para a velocidade desenvolvida no veiculo.

10.4.25.7. Nao acelerar veiculo quando parado.

10.4.25.8. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca.

10.4.25.9. Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especifica¢des do fabricante.
10.4.25.10. Néo deixar as chaves na igni¢do e nem no interior do veiculo quando estiver fora do servigo.

10.4.25.11. Ao estacionar o veiculo por motivo de quaisquer defeitos, ligar as luzes de emergéncia (pisca alerta)
e colocar o tridngulo de seguranca.

10.4.25.12. Utilizar os veiculos oficiais, exclusivamente, em servico.

10.4.26. Relacionar-se com os servidores, funciondrios, prestadores de servico, e visitantes de forma respeitosa e educada,
tratando a todos com cordialidade;

10.4.27. Cumprir todas s determinagfes e normas estabelecidas na legislagdo sobre medicina e seguranga no trabalho;
10.4.28. Apresentar relatorio de atividades quando solicitado pela Administragdo e chefia imediata;

10.4.29. Observar as normas internas do Servico Publico Federal;

10.4.30. Ter conhecimento e praticar todos os atos de direcdo, em conformidade com o Cddigo Nacional de Transito;

10.4.31. Executar as atividades inerentes ao servico de motorista, descritas na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes
(CBO), do Ministério do Trabalho e Emprego, Motorista de veiculo leve e pesado;

10.4.32. Observar as normas internas de seguranca;

10.4.33. Zelar pelos equipamentos e objetos da Administragdo em especial, aqueles que usar diretamente no desempenho
de suas fungdes;

10.4.34. Manter o sigilo de informacdes, que por qualquer meio venha a ter acesso, referentes a Administragdo Publica, ou
qualquer outra que pela sua natureza nao deva ser divulgada por estarem protegidas por sigilo previsto por lei. Em caso de
descumprimento do sigilo de informagdes, a Administracdo procedera a analise das acOes e sancdes cabiveis, sem prejuizo
das sangBes na esfera penal e civil, bem como em relacdo a quaisquer outros assuntos segundo a oportunidade e
conveniéncia da Administrac&o;
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10.4.35. Prestar servicos de motorista diariamente, obedecendo a carga horaria semanal de 44 horas, nos termos do inciso
X111, art 7° da CF/1988, e nas disposi¢des da Legislacdo Trabalhista, segundo as orientagdes e necessidade de servigo da
CONTRATANTE;

10.4.36. Para atendimento das necessidades da UFDPar, a prestacdo dos servigos podera se estender a outras localidades
fora da jurisdigdo desta IES, inclusive outros Estados, inclusive com pernoites, cujas despesas relativas a diarias que
poderdo ser acrescidos aos pagamentos efetuados pela CONTRATANTE, QUANDO NAO FOR POSSIVEL A
COMPENSACAO;

10.4.37. Os servigos nesta IFES serdo prestados dentro do periodo compreendido entre as 6h as 22h, com atendimento
ininterrupto, de segunda a sexta-feira, devendo ser mantido pessoal suficiente quando necessario, de acordo com as
necessidades para atendimento as chamadas mesmo durante o horério de almogo;

10.4.38. A jornada de trabalho dos profissionais a serem disponibilizados pela contratada sera de 44h00min (quarenta e
quatro) horas semanais, diariamente, de segunda a sexta-feira, de 8h00min (oito) horas diarias; ndo computando nesse
periodo o intervalo de uma hora para refeicéo e descanso;

10.4.39. As 4h00min (quatro) horas faltantes serdo laboradas aos sabados, se houver necessidade de servigo, e a critério da
contratante;

10.4.40. Nao havendo expediente na contratante aos sabados, podera ser ultrapassado o periodo diario de 8h00min de
segunda a sexta-feira, para compensacao do sabado ndo trabalhado;

10.4.41. N&o sendo possivel a diluicdo das horas durante a semana, sera necessario realizar a compensacdo das horas
faltantes em até 120 (cento e vinte) dias, conforme estabelecido na convencéo coletiva da categoria;

10.4.42. A contratante, mediante comunicacéo do Fiscal do Contrato/Setor de Transporte, podera dispensar os empregados
da Contratada, em razéo de feriados exclusivos das IFES ou recesso, sendo que neste caso as horas ndo trabalhadas pelos
empregados serdo creditadas no banco de horas a favor da contratante, devendo ser planejada pela fiscalizacdo a
compensagdo das mesmas no prazo maximo de 120 (cento e vinte dias);

10.4.43. Aos sdbados e domingos, caso haja necessidade, podera ocorrer solicitagcdo da Divisdo de Transportes, ho sentido
de que seja colocado a disposicao parte ou a totalidade dos profissionais, para que cumpram jornada de 04 (quatro) horas,
as quais, por perfazerem o quantitativo ditado no inciso XI1I do artigo 7° da Constitui¢do Federal, ndo possuirdo o condado
de deferir o adicional de horas extras;

10.4.44. A ocorréncia de feriados exclusivos do Poder Executivo ou IFES ou ponto facultativo compreendido em dias Uteis,
ndo implicard, necessariamente, interrupcdo dos servicos, reservando-se a Administragdo o direito de dispensar os servicos,
de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servico, podendo, conforme for o caso, haver compensacéo de horas ou
pagamento das horas adicionais, conforme citado acima;

10.4.45. A concessao de férias, licencas, folgas e descansos semanais, atribuidos aos profissionais dispostos nos postos de
trabalho, sera de inteira responsabilidade da Contratada, devendo ser mantido sempre o quantitativo determinado neste
Termo;

10.4.46. Excepcionalmente, podera ser solicitada a contratada a prestagdo de servicos adicionais em qualquer dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados, além da jornada prevista no item 9.1.38, mediante comunicagéo do Fiscal
do Contrato, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

10.4.47. As horas colocadas a disposicdo desta IFES, excedentes das mencionadas no item 9.1.38, somente serdo
consideradas para fins de pagamento, caso ndo ocorra a devida compensagdo, nos termos da legislacao vigente, e desde que
haja convocacédo expressa por parte do Fiscal do Contrato;

10.4.48. O horario efetivo de prestagdo de servigos sera determinado pela UFDPar e comunicado a contratada por
intermédio da fiscalizagdo.

10.4.49. A distribuicédo do horario de prestacdo de servigo sera feita de modo que, pelo menos, um prestador permanega até
o final do expediente da UFDPar.

10.4.50. Na auséncia de previsdo em Acordo ou Convencdo Coletiva, a UFDPar podera requerer da empresa contratada

que seja firmado acordo individual, relativo ao horéario de prestacdo de servicos com determinado prestador de servico ou
categoria funcional, obedecidas as determinagdes legais acerca de jornadas maximas e de compensagéo de horarios.
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11. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

11.1. A quantidade de motoristas prevista neste estudo (contratagdo de 05 motoristas) contempla as necessidades da UFDPar, porém,
registra-se novamente neste que, o quantitativo ideal, para um "adequado atendimento das demandas", seria de no minimo 06 (seis)
motoristas (conforme descrito no item 5.1), devido o crescente aumento das demandas e do recebimento de doages de veiculos
ocorridas no ano anterior e neste ano. Portanto, faz-se necessaria a contratagdo das quantidades abaixo informadas para o
atendimento das solicitacdes da UFDPar:

ITEM ESPECIFICAGAO QUANTIDADE

MOTORISTA DE VEICULO LEVE E PESADO

Categoria B, conforme Classifica¢do Brasileira de Ocupagfes — CBO, do
Ministério do Trabalho e Emprego, para atender as demandas da UFDPar

MOTORISTA DE VEICULO LEVE E PESADO

2 Categorias D ou E, conforme Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — 04
CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, para atender as demandas da
UFDPar

11.2 Ressaltamos que as demandas foram discutidas com o Chefe da Diviséo de Transportes, Prefeito Universitario e Reitoriae se
chegou na estimativa acima;

11.3. Para fins de despesas acessorias, foi feito o levantamento da quantidade de didrias utilizadas nos anos de 2022, 2023 e 2024
(até o dia 26.11.2024). Foram utilizadas a quantidade de 578 (quinhentas e setenta e oito), 460 (quatrocentas e sessenta) e 431
(quatrocentas e trinta e uma) diarias, respectivamente, conforme abaixo:

2022 2023 2024
Diarias CAPITAIS | Diarias OUTRAS LOC. Diarias CAPITAIS | Didrias OUTRASLOC. Didrias CAPITAIS | Diarias OUTRAS LOC.

JAN 32 [MN 7 N 9 [ 19,5 IAN 24 [MN 29
FEV 33 [FEv 2 FEV 13 |FEv 18,5 FEV 16 |FEV 13,5
MAR 34 [MAR 9 MAR 29 [MAR 20 MAR 28 |MAR 11
ABR 22 |ABR 29 ABR 255 |ABR 155 ABR 125 |ABR 215
MA | 325 MAI 85 | [MA 85 (MM | 105 | IMAI 35 IMA 103
JUN 18 [UN 8 UN T & [N 12 JUN 405 [UN 17
JUL 40 L 14 L | o Jw 215 JUL 27 Dt | 85
AGO 33 [AGO 12 AGO 7 |as0 145 AGO 27 |aGO 9,5
SET 4 SET 14 SET 15 SET 175 SET 34,5 [SET 8.5
ouT 255 |ouT 95 ouT 375 |out 11 our 315 |our 12,5
NOV 62 [NOV 34 NOV 5 |NOV 18 NOV 8 |nov 8
DEZ %5 |DEZ 28,5 DEZ 24 |DEz 17 DEZ DEZ

| rora | 4025 | rora | 1755 | | vora | 2645 | vora | 1955 | | o | 284 | vom | 1475 |
578 Diarias 460 Diarias 4315 Diarias

11.4. A Divisdo de Transportes decidiu optar pelo mesmo quantitativo do ano de 2023, pois até novembro de 2024, foram utilizadas
quase 0 mesmo quantitativo de diarias do ano de 2023. Com isso, coloca-se 0 quantitativo de 460 (quatrocentos e sessenta)
diarias para esta contratacao.

11.5. Levando em conta que o valor das diarias em viagens para capitais e viagens para outras localidades, que possuem valores
diferentes, consideraremos a média dos valores das diarias para as viagens para capitais e para as viagens para outras localidades)
formando um valor Gnico. Isso trard mais economia para a administragao publica, visto que, as viagens para capitais, que o valor
de diaria maior, sdo as mais recorrentes, conforme demonstra o levantamento feito nos quadros acima.

11.6. Para chegarmos ao valor de cada didria, foi feito outro levantamento, em pregdes realizados por 6rgdos publicos dentro do
Estado do Piaui: Pregdo N° 900022024 / UASG 195012 - CODEVASF; Dispensa de Licitagdo N° 90008/2024 / UASG: 158146

- MEC; Pregdo N° 900022024 / UASG:389335 - COREN; 10806496000149-1-000092/2024 - IFPI; 10806496000149-1-000042
/2024 - IFPI; e Pregdo Eletronico N° 32/2018, Contrato N° 05/2019 UFPI. A médias apurada apés a analise dos processos de
contratagBes foi de R$ 276,94 (duzentos e setenta e seis reais e noventa e quatro centavos).
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= UNIDADE DE VALOR
DESCRICAO LOCAL MEDIDA QUANTIDADE TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL
DIARIAS - UFDPar UNIDADE 460 R$ 276,94 R$ 127.392,40

11.7. Sera necessario o pagamento de diarias para 0s motoristas, uma vez que ha a previsdo de realizagdo de viagens com alunos
para visitas técnicas, participagdes em semindrios e congressos, bem como o deslocamento de servidores quando da realizagdo de
atividades institucionais, de interesse da Administragdo PUblica, para outros municipios. O motorista recebera o valor da diaria
quando houver deslocamento para um municipio diferente da sede profissional da sua lotagdo, no desempenho das suas atividades
profissionais (para suprir as necessidades de deslocamento).

11.8. O limite de diarias ndo implica na obrigatdria contratacdo de todo o quantitativo por parte da Administracdo. Sendo esse
quantitativo usado de acordo com a real necessidade da UFDPar.

11.9. O pagamento das diarias aos motoristas, quando da necessidade de deslocamentos, sera de acordo com os critérios abaixo:

11.9.1. Sera devida uma diéria de viagem para cada dia de deslocamento que implique pernoite;

11.9.2. Na hip6tese de deslocamento para localidade fora do municipio sede do Campus, que ultrapasse o horério de
mudanga de turno, e que ndo haja pernoite, sera devido o pagamento de ¥ (meia) didria;

11.9.3. Em viagens intermunicipais ou interestaduais, as diérias serdo pagas pela Contratada ao motorista, no prazo maximo
de 24 horas antes da viagem, ressalvadas situagdes de urgentes onde as diarias deverdo ser pagas no mesmo dia da viagem
dentro do horério comercial.

11.9.4. Seré considerado para efeito de recebimento das dirias os deslocamentos iguais ou acima de 100 km de distancia,
ressalvada situacdes excepcionais, a critério da administracdo, que enseja pagamento de didria abaixo da quilometragem
citada;

11.9.5. As diarias aos motoristas serdo pagas pela Contratada no valor informado pela UFDPar;

11.9.6. Na hipétese de cancelamento de viagem anteriormente programada e comunicada, cabe a CONTRATANTE
informar 8 CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, para que, se for o caso, o empregado restitua a empresa as
diarias recebidas antecipadamente;

11.9.7. Os valores a titulo de diarias de viagem serdo pagos pela CONTRATANTE a CONTRATADA, juntamente com a
nota fiscal/fatura mensal de prestagdo dos servigos, mediante relatério das diarias efetivamente utilizadas durante 0 més e
comprovacdo dos valores efetivamente pagos, atestados pelo fiscal do contrato formalmente designado pela
CONTRATANTE.

11.10. As diéarias serdo solicitadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA através de e-mail.

12. Estimativa do Valor da Contratacéo

Valor (R$): 403.776,28

12.1. Apos o preenchimento das planilhas de formagéo de prego obteve-se a estimativa para a futura contratagdo
conforme tabela abaixo:

) UNIDADE VALOR VALOR VALO
GRUPO(ITEM ESPECIFICAGCAO CATSER DE QUANT. UNITARIO TOTAL TOTAL A
MEDIDA MENSAL

Motorista Veiculo Devendo
ser de categoria B, CBO

782,

para atender

as
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R$ 4.107,91

R$ 4.107,91

R$ 49.2¢

02

Motorista Veiculo Devendo
ser de categoria D ou E,
CBO 782, para atender as
demandas da Universidade
Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar.

15008

POSTO

R$ 4.731,02

R$ 18.924,08

R$ 227.0

03

Despesas Acessorias -
DIARIAS

Servico de Pagamento de
Diarias Motorista
Despesas Acessorias -
DIARIAS (todo o Brasil).

A quantidade é estimativa
para 12 meses de contrato.

21849

UNIDADE

460

R$ 276,94

R$ 127.3

TOTAL

R$ 403.776,28

Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os seguintes esclarecimentos: a. Para a elaboragdo das P
de Custo e Formagéo de Preco foram adotados os salarios de acordo com a Convengéo Coletiva de Trabalho 2024 do SECAPI - Sindic
Empresas de Conservagéo e Asseio do Estado do Piaui. b. Cabe informar que as empresas interessadas na contratagcdo deverdo aprese
Planilhas de Custo e Formagao de Preco com base na convengdo da categoria, pois caso haja uma eventual repactuagdo de contrato s
serdo considerados os itens previstos nas respectivas planilhas. c. A licitante devera na composi¢do de precos unitarios de mao de obra obse
pisos salariais normativos da categoria correspondente, fixados por lei, dissidio coletivo, acordos ou convengdes coletivas de trabalh
municipio(s) onde ocorrera(do) o(s) servigo(s).

JUSTIFICATIVA/IMANIFESTACAO TECNICA CONCLUSIVA DA PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de precos do objeto desta contratacdo obedece as regras contratos com dedicagao
exclusiva de méo de obra, observando as orientacbes dos itens precedentes, em que o valor
estimado se trata de uma a composicao de custos e formagéo de precos em planilha de precos
detalhada.

INSTRUGCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 98, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022

Art. 1° Fica autorizada a aplicagcdo da Instrucdo Normativa n° 5 de 26 de maio de 2017,
gue dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob
0 regime de execucgdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional, no que couber, para a realizacdo dos processos de licitagéo e
de contratacdo direta de servigcos de que dispde a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

GRIFO DO ANEXO V DA INSTRUGCAO NORMATIVA SEGES/MP N° 5, DE 2017

XV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS: documento a ser utilizado
para detalhar os componentes de custo que incidem na formacdo do preco dos
servigos, podendo ser adequado pela Administracdo em funcdo das peculiaridades dos
servicos a que se destina, no caso de servi¢os continuados.
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A planilha de precos é composta por diversos custos/precgos, entre eles os que sao advindos por
disposi¢Oes legais (ex. tributos) ou normativas como acordos, convencdes coletivas e dissidios
coletivos de trabalho (ex. salério base, salubridade, periculosidade, etc) capazes de deduzir os
custos da contratacao, dai a necessidade da memoria de célculo para ficar demonstrado como
se calculou o valor estimado maximo da contratacdo, sendo que apenas alguns custos se tratam
de insumos/servi¢os de mercado, ou seja, precos advindos de fonte de Pesquisa de Mercado (ex.
uniformes, EPIS, seguro de vida, etc), exceto, se houver em disposicdes claras sobre esses em
acordos, convencgdes coletivas e dissidios coletivos de trabalho, em que dai, a fonte do preco é
a prépria CCT / ACT.

No procedimento de pesquisa de precos do valor estimado maximo foi obedecendo a
INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 98, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022, a INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES /ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, e & INSTRUCAO

NORMATIVA SEGES/MP N° 5, 26 DE MAIO DE 2017, no qual o pre¢co maximo da contratagao
foi calculado por meio de preenchimento de PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS.

Essa planilha, prever custos calculados com bases e normativas legais (nesse caso, a
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO N° Pl000114/2024) e alguns outros custos s&o
calculados por pesquisa de mercado, sendo que aqueles gue se tratam de pesquisa de mercado,
foram calculados pelo levantamento de cesta de precos, que constou pesquisa de pregos
praticada na Administracdo (com contratagdes similares), cujos precos foram coletados por meio
do Sistema de Banco de Precos.

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PI000114/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/08/2024
NUMERO DA SOLICITAGAO: MR043542/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13168.201169/2024-08

DATA DO PROTOCOLO: 05/08/2024

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de
janeiro.

GRIFO DO ANEXO V DA INSTRUGAO NORMATIVA SEGES/MP N° 5, DE 2017
2.9 Estimativa de precos e precos referenciais:

a) Refinar, se for necessario, a estimativa de precos ou meios de previsdo de precos
referenciais realizados nos Estudos Preliminares;
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b) No caso de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, o custo
estimado da contratagdo deve contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido
em decorréncia da identificacdo dos elementos que compfem o preco dos servicos,
definidos da seguinte forma:

b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formacao de precos, observados
0s custos dos itens referentes ao servico, podendo ser motivadamente dispensada
naguelas contratacdes em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario
o detalhamento dos custos para afericdo da exequibilidade dos precgos praticados;

b.2. por meio de fundamentada pesquisa dos precos praticados no mercado em
contratag6es similares; ou ainda por meio da adogéo de valores constantes de indicadores
setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes, se for o caso; e

b.3. previsdo de regras claras quanto a composicdo dos custos que impactem no valor
global das propostas das licitantes, principalmente no que se refere a regras de
depreciacdo de equipamentos a serem utilizados no servico.

GRIFO DA IN SEGES /ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021

Parédmetros

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinagdo do pre¢o estimado em processo
licitatério para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral sera realizada
mediante a utiliza¢&o dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:
| - composigdo de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente
nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregos em saude,
observado o indice de atualizacéo de precgos correspondente;

Il - contratacdes similares feitas pela Administracéo Publica, em execugéo ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacdo de precos
correspondente;

Ill - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados
ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos
no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital,
contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotacédo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das notas
fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacéo do
edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestao
da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.
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§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e 1, devendo,
em caso de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

Nos custos de base e normativa legal, registrou-se a meméria de célculo na referida Planilha de
custos e formacao de precos, evidenciando o subsidio normativo legal. Inclusive, ressalta-se que
utilizou-se a CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CCT P1000114/2024 que possui vigéncia
2024-2024, ou seja, adotou-se a Ultima vigente, portanto apta para produzir os efeitos das
disposicdes conveniadas atuais pertinentes a 2024 dos postos de trabalhos abrangidos nesta
contratacdo. Portanto, para fins de elaboracdo de proposta para os itens Motorista de veiculo leve
e Motorista de veiculo pesado deverdo ser consideradas e solicitadas que as propostas sejam
compativeis com as determinac¢des da CCT PI1000114/2024.

O procedimento de pesquisa de precos dos itens de Pesquisa de Mercado foi realizado
obedecendo a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MP N° 5/2017 e a INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES /ME N° 65/2021, no qual o preco estimado foi calculado por meio de
pesquisa de cesta de precos onde constou pesquisa de precos praticada nha Administragdo (com
contratagBes similares) e combinada com pesquisa de amplo dominio, cujos precos foram
coletados por meio do Sistema de Banco de Pregos.

Ademais, nos custos da Planilha que séo de fonte (memaria de célculo) de Pesquisa do Mercado,
adotou-se a média de pregos, por meio do Sistema de Banco de Precos, pois entendeu-se ser a
metodologia de precos mais adequada para ser adotada no procedimento da contratacdo do
objeto deste processo administrativo, cujo calculo da média de pregos incidiu em conjunto
combinado de precos publicos, para suavizar as distorgbes de valores para uma tendéncia
central mais equacionada ao meio termo, cujas as variacbes compensa-se entre um item e
outro, ou seja, em que os valores distorcem dentro de um nivel aceitavel, e, portanto, e, portanto,
aptas para compatibilizar e compor cesta de precos e, com isso, pode-se prontamente aceitar os
valores calculados pela férmula da média de precos como o0 preco estimado méaximo da
contratagao.

O preco médio dos custos de fonte de Pesquisa de Mercado foi entdo calculado nos termos das
normas legais e em sua predominancia mostrou-se com variagao aceitavel onde se presumiu que
o valor médio tem mais espaco de competicdo entre os fornecedores que se interessarem pelo
objeto da UFDPAR.

Com isso, ressalta-se que para os itens de pesquisa de mercado, fez-se a pesquisa de precos e
célculo do valor estimado maximo obedecendo & INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N°
65/2021, no qual constou pesquisa de pre¢cos como uma cesta de precos que envolvem precos
praticados na Administracdo, com contratacfes similares (em execuc¢ao ou concluidas no periodo
de 1 (um) ano anterior & data do momento da pesquisa de precos).

Dito isto, reitera-se que a pesquisa de preco do processo de SERVICOS CONTINUO DE
CONDUGAO DE VEICULO OFICIAL” prestacdo de servicos continuos de terceirizados, com
dedicacdo de mao-de-obra exclusiva para o posto de Motorista na Prestacdo de Servigos de
Motorista de veiculos leve e pesado para obtencao do preco estimado relativo as contratacdes de
prestacéo de servicos com regime de dedicacdo de méo de obra exclusiva, aplicou-se o disposto
na Instrucao Normativa SEGES/MP N° 5, de 26 de maio de 2017 e a Instrugdo Normativa SEGES
/ME N° 65, de 7 de julho de 2021.

Enfim, no caso do processo em tela o preco estimado maximo foi estabelecido por meio do
preenchimento da planilha de custos e formacgé&o de precos, em que calculados os varios custos
envolvidos no servico ora fundamentado nas normas legais, ora pela Convengédo Coletiva de
Trabalho e ainda outros por meio de média de precos de pesquisa de Precos
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Praticados na Administragdo Publica (neste caso s8o o0s insumos/materiais, equipamentos,
uniformes, EPIS, seguro de vida), combinada com outras fontes, conforme Relat6rio do Banco de
Precos.

As planilhas de custos e formacdo de precos dos itens constam com a meméria de calculo e
acompanhadas da pesquisa de mercado (relatério do sistema banco de Precos que traz precos
da Administracao e também acompanhadas das convencdes coletivas adotadas.

Em suma, a pesquisa foram estruturada da seguinte forma:

A Convencgéo Coletiva de
Médulo 1 - Composicéo da Convencéo Coletiva de Trabalhodo || Trabalho é um acordo
Remuneracdo P1000114/2024 normativo (conforme CLT "DL
5452/1943").

Custos previstos em legislacdo
especifica que incidem sobre a
remuneragdo-base do médulo 1.

Legislagdo trabalhista, fiscal e

M6édulos 2,3,4¢e6 . .
previdencidria

Médulo 5 — Insumos Pesquisa de Mercado

Foram calculados o valor da
Diério pago (liquido) ao
Motorista e incididos os Custos
Indiretos, Tributos e Lucro.

DIARIAS Pesquisa de Mercado

Por fim, esta é critica da pesquisa de pregos para o alcance do valor estimado da licitagdo, que
serd o maximo estabelecido para a contratagdo do objeto deste estudo.

13. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

13.1. O objeto ficara dividido em 03 (trés) itens agrupados em um unico grupo (conforme tabela abaixo) visando uma
maior competitividade e a possibilidade de cada base ter maior autonomia para a operacionalizagdo da contratagao,
nos termos do inciso Il do caput do Art. 47 da Lei n? 14.133/2021, e diante das vantagens apontadas no ltem deste ETP
"JUSTIFICATIVAS DOS REQUISITOS DO OBJETO" que a contratagdo em Unico grupo gera para a Administragao.

UNIDADE
GRUPO(ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE QUANTIDADE
MEDIDA

Motorista Veiculo Devendo ser de categoria B, CBO 782,
01 |[para atender as demandas da Universidade Federal do Deltal| 15008 POSTO 1
do Parnaiba/UFDPar.

Motorista Veiculo Devendo ser de categoria D ou E, CBO 782,
02 |[para atender as demandas da Universidade Federal do Deltal| 15008 POSTO 4
do Parnaiba/UFDPar.

Despesas Acessorias - DIARIAS: Servico de Pagamento de

Diarias Motorista - Despesas Acessorias - DIARIAS (todo o
03 |Brasil). 21849 |[UNIDADE 460

A quantidade € estimativa para 12 meses de contrato.

13.2 Pormenorizando as vantagens de licitar em grupo unico, seguem as premissas abaixo:

13.2.1 Eficiéncia Administrativa e Simplificacdo do Processo Licitatorio:
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® A unificagdo dos servigos de motoristas para veiculos leves e pesados em um unico grupo pode simplificar o
processo licitatério. Ao incluir ambos os tipos de veiculos no mesmo certame, reduz-se a burocracia e o tempo
necessario para a realizacéo de licitagdes separadas, além de facilitar a coordenagao e o acompanhamento do
contrato.

® A centralizagado do processo pode também reduzir a sobrecarga administrativa e permitir que a contratagao de
servicos seja realizada de forma mais agil e eficiente, com um Unico fornecedor responsavel pela gestédo de
todos os motoristas.

13.2.2 Otimizagao de Recursos Humanos:

® Em muitos casos, o mesmo prestador de servigos pode oferecer motoristas qualificados tanto para veiculos
leves quanto para pesados, o que possibilita a utilizagdo de recursos humanos de maneira mais flexivel.

® [sso pode resultar em uma melhor alocagdo de motoristas, permitindo que os profissionais sejam designados
conforme a demanda do momento, sem a necessidade de uma segmentacao rigida, oferecendo mais agilidade
na operagao.

13.2.3 Economia de Escala:

® Ao contratar os servigos para ambos os tipos de veiculos nho mesmo grupo, € possivel negociar melhores
condigdes financeiras com a empresa fornecedora, aproveitando a economia de escala. O prestador de servicos
pode oferecer um prego mais competitivo, ja que estara atendendo a uma demanda maior e com uma operagao
mais consolidada.

® A contratagdo de motoristas para ambos os tipos de veiculos por meio de um Unico contrato pode resultar
em custos mais baixos para o 6rgao publico, uma vez que a empresa contratada pode otimizar sua logistica
e recursos para atender a uma demanda conjunta.

13.2.4 Maior Flexibilidade Operacional:

® A juncéo dos servicos de motoristas para veiculos leves e pesados pode proporcionar maior flexibilidade na
gestdo das operagdes. Caso haja flutuagdo na demanda, por exemplo, a empresa contratada pode redistribuir
0s motoristas conforme necessario, de forma mais dinamica.

® A possibilidade de mobilizar motoristas tanto para veiculos leves quanto pesados com mais agilidade é
vantajosa, especialmente em situagdes de urgéncia ou mudancgas nas necessidades operacionais.

13.2.5 Facilidade no Acompanhamento e Controle do Contrato:

® Ao licitar os servigos no mesmo grupo, o acompanhamento da execugao do contrato pode ser mais simplificado.
Um unico fornecedor é responsavel por todo o servico, o que facilita o controle da qualidade, a verificagdo de
conformidade com os termos contratuais e a coordenagéo das atividades.

® A fiscalizagdo e o monitoramento das condigbes dos motoristas e dos veiculos podem ser feitos de forma
integrada, sem a necessidade de dividir essa responsabilidade entre diferentes empresas ou contratos.

13.2.6 Garantia de Continuidade do Servigo:

® Licitar no mesmo grupo os servigos para veiculos leves e pesados pode garantir maior continuidade e
estabilidade na prestacao dos servigos. Caso a empresa contratada tenha a capacidade de atender a ambos
os tipos de veiculos, ha uma garantia de que o servigo ndo sera interrompido, independentemente da categoria
do veiculo.

® |sso evita possiveis lacunas de atendimento que poderiam ocorrer se fossem contratados prestadores distintos
para veiculos leves e pesados.

13.2.7 Adequagao a Demanda Variavel:

® Se a demanda por motoristas para veiculos leves e pesados varia ao longo do tempo, a contratagdo conjunta
pode permitir que o prestador de servigos se ajuste rapidamente a essas variagdes. Em periodos de maior
demanda para veiculos pesados, por exemplo, a empresa pode alocar mais motoristas com habilitagdo
especifica para esse tipo de veiculo, e vice-versa, de forma mais rapida e eficiente.

® Esse tipo de flexibilidade pode ser especialmente util em 6rgaos publicos com necessidades sazonais ou que
enfrentam situagdes imprevistas, como emergéncias ou mudancgas nas operagdes logisticas.

46 de 51



UASG 156680 Apéndice | do Termo de Referéncia (TR) — Estudo Técnico Preliminar 91/2024

13.2.8 Reducédo de Riscos Operacionais:

* A contratagdo conjunta dos servigos pode reduzir os riscos operacionais relacionados a coordenagao entre
fornecedores diferentes. Quando a responsabilidade por ambos os servigos (veiculos leves e pesados) é
atribuida a um unico prestador, ha uma maior integragdo na gestéo do transporte e, consequentemente, uma
reducao nos riscos associados a falhas de comunicacéo, atrasos e problemas de logistica.

14. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

14.1. No momento, ndo se identificou a necessidade de contrata¢des correlatas. Mas vale salientar, que a UFDPar tem em vigéncia
0s seguintes contratos:

* Contrato n°® 02/2024-UFDPar, referente ao Combustivel
* Contrato n° 04/2023-UFDPar, referente a Manutencdo de veiculos frota oficial

15. Alinhamento entre a Contratacéo e o Planejamento
15.1 Ressalta-se que foram adotados os principios do Estatuto da UFDPAR.

15.2 Em observéncia ao Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, Quanto ao Plano Anual de Contratagdes (PAC) verifica-se a
inclusdo durante o calendério de 2024 (PAC-2025) (fase de redimensionamento / revisdo do PAC 2024), conforme o Documento
de Formalizacdo de Demanda sob 172/2024. Assim, a contratacdo esta alinhada ao Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes
- PGC 2024/2025, ndo pois a UFDPar era atendida pelo Contrato N° 5/2019 - UFPI, que tem o0 prazo de encerramento da sua
vigéncia no dia 04.02.2025. E, a UFDPar ndo foi inserida nos autos do novo processo de licitagdo da UFPI, COMO ORGAO
PARTICIPANTE, para contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigo Continuado de Motorista, no processo n°
23111.022249/2022-55, que estd em tramite. Entdo, para fins de garantir que ocorra a contratacdo de empresa especializada na
Prestacdo de Servico Continuado de Motorista, foi feita a inclusdo no PCA-2024 (em execugdo) sob Nimero do Documento de
Formalizagéo da Demanda: 172/2024, no sistema PGC/Compras.gov (em anexo neste ETP).

15.3 Outrossim, em observancia a Portaria SEGES/MGI n° 5.376, de 14 de setembro de 2023 e Portaria SEGES/ME n° 8.678, de
19 de julho de 2021, sob a luz da nova Lei de LicitacGes e Contratos, a Lei n® 14.133, de 2021, INSTRU(;AO NORMATIVA
SEGES N° 58, DE 8 DE AGOSTO DE 2022 e INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 81, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2022, nos termos do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) para fins de alinhamento com a contratacdo do presente estudo, verificou-
se que o referido PLS da UFDPAR foi recém publicado sob RESOLUCAO CONSUNI N° 87/2024 DE 13 DE SETEMBRO DE
2024.

15.4 Em relago ao PLS/UFDPar, verificou-se que esta contratacdo se alinha:
PLS/UFDPar (fl. 41)
Eixo Promogdo da racionalizagdo e do consumo consciente de bens e servicos

P3 - Falta de conscientizagdo sobre praticas de consumo sustentavel entre a comunidade académica

PLS/UFDPar (fl. 41)
Eixo ldentificacdo dos objetos de menor impacto ambiental

P8 - Auséncia de um sistema para monitorar e reduzir a pegada de carbono associada ao consumo de
energia e combustiveis.

15.4 Portanto, quando da execucéo da contratagéo observar-se-a, no que couber, as metas desses eixos foram acima destacados.
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Em relacdo ao PDU 2023-2025 da Prefeitura Universitaria (PREUNI/UFDPar), verifica-se que esta contratagdo esta
alinhada para Perspectivas “GESTAO OPERACIONAL: VIGILANCIA E TRANSPORTES”, em que coaduna
diretamente com “Aquisicdo de 1 6nibus, 1 van e 2 pick-ups até o final de 2025”; “Adequacgao da remuneracgéo e diarias
dos condutores” e “Acréscimo aos valores referentes ao aporte destinado a combustiveis para o campus até o final
de 2024”. Diante do aumento da frota e de ampliagéo de aporte destinado a combustiveis, presume-se maior viabilidade
de ampliacédo de viagens/misséo institucional, e oferece mais servigos para a comunicada da UFDPar.

Ademais, considerando o Painel de Objetivos 2024 da UFDPAR <https://ufdpar.edu.br/paginas/painel-de-objetivos-e-
metas-2024>, ver-se que a contratacdo se alinha também:

Garantir
uma frota
de
veiculos
eficiente,
segura e
OBJ64| adequada
para
atender
as
demandas
da
instituicao.

M320

Adequacéo da
remuneracao e
diarias dos
condutores

4°
TRIMESTRE

M321

Providenciar
estacionamento
protegido da
exposic¢ao solar
para veiculos e
lanchas

4°
TRIMESTRE

M322

Acréscimo aos
valores
referentes ao
aporte
destinado a
combustiveis
para 0 campus

10
TRIMESTRE

M323

Aumentar a
frota de
veiculos da
ufdpar

30
TRIMESTRE

https://docs.google.com/spreadsheets/d

/1ZQ07R05eKP1FyScWZUplpEoleXVFn19wXI8zelgCuyU/edit?

16. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

0id=631132096#gid=631132096

16.1. Os servicos a serem contratados tém como beneficios diretos:
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16.1.1. Atendimento das demandas de deslocamentos nos veiculos oficiais para as diversas atividades desempenhadas pela
instituicdo, como: transporte de professores e alunos dos diversos setores no que tange as aulas de campo, trabalhos de
campo, visitas técnicas, desenvolvimentos de projetos de pesquisa e extensdo, entre outras atividades-fim. E, também, os
servigcos a disposicdo dos dirigentes (Reitor, Pro-Reitores, Diretores, Coordenadores, Chefes de Divisdes e demais
servidores) visando o atendimento das necessidades administrativas da universidade;

16.1.2. Melhor planejamento e organizagao da frota, atendimento as necessidades de transportes de pessoas, equipamentos,
alimentos e demais objetos da Administracdo, com base na singularidade de cada veiculo e cada demanda, com agilidade e
eficiéncia.

16.2. Os beneficios Indiretos originados da contratagdo séo:

16.2.1. Melhor atendimento da demanda e certeza na disponibilidade de motoristas para conduzir os veiculos.

17. Providéncias a serem Adotadas

17.1. A Universidade Federal do Delta do Parnaiba ja possui ambiente adequado para o servigo a ser contratado, tendo em vista que
existe um contrato vigente com caracteristicas coincidentes (Contrato n° 05/2019 - UFPI). Qualquer modificagdo ou ajuste serd
avaliada pelos fiscais do contrato para melhoria no funcionamento do servico contratado, bem como aprimorar a logistica e execugao
como um todo.

18. Possiveis Impactos Ambientais

18.1. Considerando que a empresa contratada respeitara todas as normas e legislagdes vigentes, assim como o0s requisitos previstos
neste instrumento referente ao atendimento das normas aplicadas ao desenvolvimento social, tecnol6gico e ecoldgico de veiculos
automotivos, os cuidados com minimizagdo de emissdo de poluentes e ruidos; essa contratagdo ndo causara nenhum impacto
ambiental mensuravel.

18.2 Outrossim, a Contratada devera atender no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010. Outras diretrizes sustentaveis sdo observar ao Plano Diretor de Logistica Sustentavel
da UFDPar, além da Contratada dever orientar seus empregados quanto a:

(i) colaborarem de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacao de residuos sélidos,
em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante;

(i) repassar orientagdes referentes a reducdo do consumo de energia e 4gua, adotando medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a reducdo do consumo;

(iii) adogdo de boas préticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias a legislagdo ambiental.

18.3 Além disso no Termo de Referéncia, buscar-se-a incluir critérios de sustentabilidade compativeis com o objeto baseados no
Guia Nacional de Contratacfes Sustentaveis da AGU/CGU, em que no TR ficara pormenorizado.

19. Declaracéo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacéo.

19.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando a analise cuidadosa da pesquisa realizada, que revelou que a opgédo de contratagdo de uma empresa especializada para

a prestacdo continua de servigos auxiliares na area de transporte com a dedicacdo exclusiva de mao-de-obra e que é uma préatica
comum em diversos 6rgdos publicos, além de ser uma solugdo historicamente adotada pela UFDPar para atender as suas
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necessidades, concluimos que a contratagdo de servigos de terceiros é a melhor alternativa para a substituir o Contrato n® 05/2018-
UFPI e garantir a continuidade dos servicos de condugéo de veiculos da frota oficial da UFDPar. Além disso, a UFDPar ndo possui
em seu quadro recursos humanos necessarios ou suficientes para exercer as fungdes objeto dessa contratacéo.

Portanto, neste estudo foram analisados todos os itens deste estudo e verificou-se a viabilidade da contratacdo para a execu¢do do
objeto, tendo em vista que atende a todos 0s requisitos necessarios para aquisigdo do servico.

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543
de 13 de novembro de 2020.

MARIO FERNANDES LIMA
Membro da comissdo de contratacéo

t"r Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 09:38:02.

WALBER MAURICIO COSTA

Membro da comissdo de contratagdo

1
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 09:24:12.

LAYZIANNA MARIA SANTOS LIMA
Membro da comissdo de contratagdo

1
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 09:40:51.

ALBERTO VIEIRA ABRANTES PINHEIRO
Membro da comissdo de contratagdo

1
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 09:50:41.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

APENDICE Il DO TERMO DE REFERENCIA (TR)

Apéndice Il do TR - Modelo de Instrumento de Medi¢dao de Resultado — IMR

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DO RESULTADO

INDICARDOR 1: AFERICAO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS CONTINUADOS DE MOTORISTA PARA A

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA.

ITEM DESCRICAO
Descricao do Proporcionalidade ao atendimento das obrigacdes estabelecidas/ constantes
indicador no edital e seus anexos.
Finalidade Garantir o apoio as atividades desempenhadas pela instituicdo

proporcionando o transporte de servidores, colaboradores e materiais.

Meta a cumprir

v Fornecer um servico de qualidade (motoristas qualificados, capacitados,
corteses, uniformizados e com utilizacdo de EPIs);

v" Manter a assiduidade em todas as demandas;

v/ Garantir a substituicdo do motorista faltoso/ausente, no prazo limite
conforme edital e seus anexos;

v’ Vistoriar o veiculo constantemente, verificando as necessidades de limpeza,
calibragem dos pneus, suspensao, nivel de combustivel e outras obrigacdes
do termo de referéncia;

v' Disponibilizar o veiculo na data e hora agendada, substituir o veiculo quando
necessario;

v Sempre obedecer as normas de transito (Codigo de Transito Brasileiro).

Instrumento de

Planilha de Controle dos servigos executados com registro de ocorréncias.

Medigao
Itens que a fiscalizagdo aferira:
v" Relatérios;
Forma de v Registro do Fiscal;
acompanhamento | v A fiscalizacdo acompanhard o cumprimento das atividades da execucdo

dos servicos, conforme Termo de Referéncia, posteriormente lancara
resultado em planilha de controle.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
calculo

O numero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimentoda
meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Inicio da vigéncia

Data do inicio da prestacao dos servicos, a partir da vigéncia do contrato.

A inexecucdo parcial ou total, poderd ensejar a abertura de processo

Sanc¢oes administrativo sancionador, com aplicacdo das san¢Bes previstas no termo de
referéncia, caracterizando a inexecucao parcial do total do contrato.
v" O Instrumento de Medic¢do de Resultados n3o restringe e nem prejudica
a aplicacdo de outras penalidades previstas neste termo de referéncia;
Observagdes v N&o serdo consideradas para fins de aplicacdo deste Instrumento

situacOes caracterizadas como: desastres naturais ou eventos alheios a
responsabilidade da contratada.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

TABELA | - FATORES DE AVALIACAO

AVALIACAO POR MEDICAO

ITEM DESCRICAO OCORRENCIAS
N3o executar o contrato conforme especificacdbes do Termo de
1 A 08 pontos
Referéncia e de sua proposta.
Ndo reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos
2 parte, P P ’ ¢ 03 pontos

efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢dao ou dos materiais empregados.

Nao prestar esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante
3 ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, 02 pontos
aos documentos relativos a execugao dos servicos.

Nao cumprir determinagdes e notificagcdes ou recusar e retardar o

4
recebimento das notificacdes. 05 pontos
Recusar-se ou atrasar a executar servico determinado pela
5 . o L 05 pontos
FISCALIZACAO, sem motivo justificado ou determinag¢ao formal.
TABELA Il - AJUSTES NO PAGAMENTO
VALOR DA MEDICAO DO CONTRATO (A) RS
PERIODO
NUMERO DE OCORRENCIAS (B)
NUMERO DE PONTOS NA MEDICAO FAIXA PERCENTUAL DE ATINGIMENTO
(TABELA 1) DA META % ()
0a2 100%
3a5 99%
6al0 98%
11a17 97%
18 a 23 96%
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AN 7

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

APENDICE Il DO TERMO DE REFERENCIA 116/2024
- ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS -
Apéndice Ill do TR — Rotinas a serem cumpridas

1. A execucao contratual observara as rotinas:
1.1 Arotina de execucado de um servico de motorista terceirizado envolve uma série de atividades que visam garantir
eficiéncia, seguranca e qualidade no transporte de pessoas ou cargas.
1.2 A Administracdo podera estabelecer rotinas aos motoristas, como as seguintes:
1.2.1. Inicio do Turno
1.2.1.1 Checagem do veiculo:
1.2.1.2 Verificagao de itens obrigatorios (documentacao, kit de seguranca).
1.2.1.3 Inspec¢do de condigbes mecanicas e de seguranca (pneus, freios, faréis, nivel de 6leo e
combustivel).
1.2.1.4 Limpeza interna e externa do veiculo.
1.2.1.5 Recebimento das ordens de servico:
a) Conferéncia da agenda diéria ou rota programada.
b) Identificacdo dos passageiros ou tipo de carga a ser transportada.
c¢) Analise de rotas, condi¢Bes climaticas e possiveis interdicdes.
1.2.2 Execucéo do Servigo
1.2.2.1 Conducéo segura e responsavel:
a) Respeito as leis de transito e aos limites de velocidade.
b) Priorizagéo da seguranga dos passageiros ou da carga.
¢) Comunicacao com o cliente sobre horarios e imprevistos.
1.2.2.2 Pontos de parada:
a) Em caso de transporte de passageiros, cumprimento de horarios e locais pré-determinados.
b) Para carga, observancia de prazos e cuidados na entrega.
1.2.3 Comunicacgéo e Registro
1.2.3.1 Atualizacao sobre o status do servico:
a) Informar o gestor ou contratante sobre o andamento do servigo.
b) Relatar atrasos, problemas mecanicos ou outras ocorréncias.
1.2.3.2 Preenchimento de registros:
a)Registro de quilometragem, consumo de combustivel e paradas realizadas.
b) Anotacéo de eventuais incidentes ou necessidade de manutencao.
1.2.4 Finalizacdo do Servico
1.2.4.1 Encerramento da jornada:
a) Retorno a base ou garagem.
b) Entrega do veiculo, se for o caso, ou preparacéo para o préximo dia.
1.2.4.2 Relatérios finais:
a) Entrega de documentacao e formularios preenchidos ao setor administrativo.
b) Reporte verbal ou escrito sobre o estado do veiculo e o desempenho do servico.
1.2.5 Manutenc¢é&o Preventiva e Reabastecimento
1.2.5.1 Planejamento de manutengéo:
a) Informar a necessidade de manutencé&o preventiva ou corretiva.
b) Agendamento de servigos em oficina, caso necessario.
1.2.5.2 Abastecimento:
a) Garantir que o veiculo esteja pronto para o préximo servigo.
1.2.6 Pontos-Chave da Rotina
1.2.6.1 Flexibilidade e pontualidade: O motorista deve estar preparado para ajustes na programacao.
1.2.6.2 Foco na satisfagdo do cliente: Manter comunicagdo clara e atender as expectativas do
contratante.
1.2.6.3 Cuidado continuo com o veiculo e documentac¢do: Garantir a legalidade e a seguranca do servico.

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO DELTA
DO PARNAIBA

Av. Sdo Sebastido, 2891 — CEP 64.202.020 — Parnaiba/PI
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Apéndice IV do Termo de Referéncia (TR) — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério
Publico do Trabalho e a Unido

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador - Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador- Chefe da PRT da 102 Regiado, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1% Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacéo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagédo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagéo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...) sdo
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art.
86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
gue a préatica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servicos
de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer prote¢do juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Ill e IV da Constituicdo
Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servigos (no caso a administracio
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra,
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hip6tese de se apurar a presenca dos requisitos 52 do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de
mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacéo Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na 902 sesséo,
da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou
direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacées de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a
lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitac&o perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira — A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de méo de
obra, para a prestacéo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria
natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:
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a) - Servicos de limpeza;

b) - Servicos de conservagéo;

C) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) - Servicos de recepcéo;

e) - Servicos de copeiragem;

f) - Servicos de reprografia;

g) - Servicos de telefonia;

h) - Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;
i) - Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) - Servicos de auxiliar de escritorio;

k) - Servicos de auxiliar administrativo;

[) - Servicos de office boy (continuo);

m) - Servicos de digitacdo;

n) - Servi¢os de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

0) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgédo
p) - Servicos de ascensorista;

q) - Servicos de enfermagem; e

r) - Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem

previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunica¢éo e acordos prévios,
ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda — Considera-se cooperativa de méo de obra, aquela associagéo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacéo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos
servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro — E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s Servicos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados
em caréater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em
relacdo ao tomador dos servigcos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de

todos os associados.

Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa menc¢éo ao presente termo de conciliagdo e sua homologacao, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas no presente Termo
de Concilia¢é@o, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).
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Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracéo, firmar o contrato de prestacéo de
servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera responsavel solidario
por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os érgaos integrantes da administracéo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagéo e Controle das Empresas Estatais
— DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a

matéria no ambito de sua competéncia.
DA HOMOLOGA(;AO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — As partes submetem os termos da presente conciliagdo & homologacéo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima — Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava — A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagéo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficicia de titulo judicial, nos

termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.
Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Uniéo

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —

ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagdo dos Juizes Federais do Brasil —

AJUFE REGINA BUTRUS

Presidente da Associagéo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT

Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do trabalho, nos autos do

processo n° 1082/02, da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de 2003.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

Apéndice V do Termo de Referéncia (TR) — Modelo de declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e a Administracéo Publica

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no ,
inscricdo estadual no__, estabelecida em_, possui os seguintes contratos firmados com a
iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos R$
Local e data
Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o fornecedor devera informar também o
endereco completo dos drgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTONOS
ITENS "D.1" E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A,
DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

* A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela fornecedor n&o € superior ao Patrimdnio Liquido daempresa.

Formulade célculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12>1 Valor total dos contratos*

Observacéo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

e) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo doResultado do
Exercicio (DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dezpor cento) positivo ou
negativo em relacado areceita bruta, o fornecedor devera apresentar justificativas. Formula
de célculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 = Valor da Receita Bruta

UNIVERSIDADE Av. S#o Sebastifio, 2819, Bairro de Fatima — CEP 64.202.020 — Parnaiba/PI
FEDERAL DO DELTA

DO PARNAIBA
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MODELO DA(S) PLANILHA(S) DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS COM A MEMORIA DE CALCULO

Apéndice VI do Termo de Referéncia (TR) — Planilha de Custos e Formacéo de Precos com a meméria de Calculo

MEMORIA DE CALCULO
ORIENTACOES/INFORMACOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBSERVACOES:

1. 0 MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS devera ser preenchido individualmente para cada profissional envolvido na prestacdo dos
servicos. Assim, deverao ser apresentadas, pela licitante, planilhas especificas

2. O piso salarial (salario-base) e demais beneficios/vantagens dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos

objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados observando-se as disposicdes da CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: P1000114/2024 para os postos de Motorista Leve e Motorista Pesado.
3. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas que regem cada categoria profissional que executard os
servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.
4. O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados, no valor referente ao itinerario de cada funcionario, observadas as
disposicGes insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho da categoria.
4.1. A cidade de Parnaiba ndo tem transporte publico regulamentado.

5. Na hipdétese em que a lei, 0 normativo ou as Convencgdes Coletivas de Trabalho-CCT indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito de
beneficios concedidos, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercdo na proposta, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses valores em sua planilha.

5.1. A ndo apresentac¢do dos documentos comprobatérios citados resultara na desclassificacdo da proposta.

6. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacgao de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI
ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

6.1. Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacdo ao qual estad submetida, inclusive no tocante a incidéncia das
aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rddo TCU- Plenario n.2 2.647/2009), se for o
caso.

6.2. As empresas deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n? 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o momento da formulagdo
de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevengdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.

6.3. A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e formacado de pregos considerando o valor de seu FAP, a
ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagao da GFIP e FAP WEB.

1. MODULOS

MAO DE OBRA

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-
obra
Motorista de Veiculo Leve, devendo ser de
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) categoria B, CBO 782 ,para atender as demandas
P ¢ ¢ da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar. (MOTORISTA VEiCcuLO LEVE) -
INFORMAGBOES COMPLEMENTARES:
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 782
3 Saldrio normativo da categoria profissional RS 1.585,95 | Fundamento: CCT PI000114/2024.
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO B
gorap ¢ CONSERVACAO DO ESTADO DO PIAUI
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024

Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mddulo 1 - Composi¢cdo da Remunerag¢ao (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)
Modulo 1 - Composi¢cdo da Remunerag¢ao (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Mddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao

1 Composicdo da Remuneragao % Valor (RS) INFORMACOES COMPLEMENTARES:
A Saldrio base RS 1.585,95 | Fundamento: CCT PI000114/2024.

B Adicional de Periculosidade 0 RS -

C Adicional de Insalubridade 0 RS -

D Adicional Noturno 0 RS -
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RS -

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0

Total RS 1.585,95

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e

incidéncia

2.1 | 132 Salario e Adicional de Férias % Valor (RS)

A 13 2 Salario 8,3333% RS 132,16
B Adicional de Férias 2,7778% RS 44,05
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% RS 176,21
C Iznfl:ldenaa do Submaddulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submédulo 4,4222% RS 70,13
Total (Subtotal 1 + C) RS 246,34

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes
a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragio que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

Nota 3: : Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no TR, cujo o prazo de vigéncia da contratacdo é na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n°14.133, de 2021, a rubrica férias tem como objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018).

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por

Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigbes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes % Valor (RS)

A INSS 20,0000% RS 317,19
B Saldrio educacgdo 2,5000% RS 39,65
C SAT / Contribuicdo Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,0000% RS 95,16
D SESC ou SESI 1,5000% RS 23,79
E SENAI - SENAC 1,0000% RS 15,86
F SEBRAE 0,6000% RS 9,52
G INCRA 0,2000% RS 3,17
Subtotal 31,8000% RS 504,34
H FGTS 8,0000% RS 126,88
Total 39,8000% RS 631,22

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

C — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicacdo do cddigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.2 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP —varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.2 6.957/2009. Observacdo: A licitante deve preencher o item
"C" das planilhas de composigdo de custos e formagdo de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 | Beneficios Mensais e Didrios % Valor (RS)

A Transporte

B Auxilio refeicdo/alimentagao RS 440,77
C Assisténcia médica e familiar

D Seguro de vida RS 13,10
E Outros: Especificar

Total RS 453,87

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta Instrugdo
Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e
diarios

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragdo.
Fundamento: Art. 72, VIII, CF/88 e Art. 12 Dec. 57155/65.
Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remunerag3o.
Fundamento: S6 provisiona o adicional - Art. 72, inciso XVII
da CF/88.

Formula: 11,1111% x 39,8000% (que é total do submddulo
2.2)=4,4222% da remuneragdo.

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n? 8.212/91.

Fundamento: Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

Fundamento: Decreto n? 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei
8.212/91. SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) =
RAT (3% - Atividades de transporte escolar - codigo 4924-
8/00 do Anexo V do Decreto n? 3.048/1999) x FAP (2% -
Valor méaximo, conforme Decreto n2 6.957/2009). Obs: O
licitante devera preencher o valor do seu FAP, a ser
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo.

Fundamento: Decreto n? 1.867/81 e Art. 32, Lei n.2
8.036/90.

Fundamento: Decreto n.2 2.318/86.
Fundamento: Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.

Fundamento: DL n.2 1.146/70 e Lei n.2 7.787/89.

Fundamento: Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 72, IIl, CF.

N3o ha transporte publico regulamentado na cidade de
Parnaiba-PI.

Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2
65/2021. Fundamento: CCT PI000114/2024.



Apéndice VI do TR — Planilha de Custos e Formagdo de Pregos com a memoria de Calculo

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 | 132 (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia RS 246,34
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicGes RS 631,22
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 453,87
Total RS 1.331,43

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instru¢ao Normativa n2 7, de 2018)

Mddulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,8333% RS 13,22
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% RS 1,06
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% RS 5,64
D Aviso prévio trabalhado 1,7500% RS 27,75
£ Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicGes sobre aviso prévio 0,6965% RS 0,19

trabalhado

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% RS 50,75
Total 14,4798% RS 98,61

Moadulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagdo de
servigo estiver ausente, conforme as previsGes estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acérddo n? 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo estabelece que no contrato a parcela mensal a titulo de
aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogag¢do do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera
de 0,194% a cada ano de prorrogacio, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado
do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017)

Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redac¢ao dada pela
Instrucdo Normativa n? 7, de 2018)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
0,
A | [{(15/30)/12)x8%] 0,3333% RS 5,29
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% RS 0,42
Subtotal 1 (A+B) RS 5,71
C Substituto na cobertura de Férias 9,2593% RS 146,85
D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% RS 8,81
E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% RS 0,44
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
0,
P s 1/3)/12a%x(4/12)) 0,0370% Re 059
Subtotal 2 (C+D+E+F) 9,8796% RS 156,69
G Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 3,9321% RS 62,36
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) RS 224,76

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo Profissional Ausente
(Redagao dada pela Instru¢do Normativa n2 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais RS 224,76
Total RS 224,76

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Mddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos % Valor (R$)

A Uniformes RS 124,32
B EPI's RS 13,05

Férmula: 1/12 x 0,1=0,8333% da remunerag3o.
Fundamento: Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT. Lei
12.506/2011.

Foérmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo que 8%
x {[10%x(1/12)]}= 0,067% da remuneragdo. Fundamento:
Sumula n.2 305 do TST.

Férmula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da
remuneragdo + 139 salario + adicional de férias. Art. 18, Lei
8.036/90.

Férmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da
remuneragdo. Fundamento: Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e
491 CLT.

Formula: 1,9444% x 39,8000% (que é total do submddulo
2.2)x 90%= 0,6965% da remuneragdo ou 0 mesmo que
{[(1/30)x7 dias]/12} x (Total do submédulo 2.2) x 90%.
Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragdo + 139
salario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.

Férmula: [{(15/30)/12}x8%)] = 0,3333% da remueragao

Férmula: 8% do custo da substituto na cobertura de
Auséncia por acidente de trabalho

Férmula: (1/12)+((1/3/12)/12)+(1/12/12)= 9,2593% da
remuneragdo. Célculo leva em consideragdo a
remuneragdo/12 + [proporcional 1/12 do adicional de
férias]/12 + [proporcional 1/12 do 139 saldrio]/12.
Fundamento: Art. 129 da CLT.

Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,5556% da remuneragdo

Férmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo.
Fundamento: Art. 72, XIX, CF/88 e 10, § 12, da CLT e inciso Il
do art. 12 da Lei n2 11.770, de 9 de setembro de 2008
Férmula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da
remuneragdo. Fundamento: Impacto do item férias sobre a
licenga maternidade, visto que a licenga é paga pelo INSS e
ndo gera custo e reposigdo, inciso | do art. 12 da Lei n?
11.770, de 9 de setembro de 2008.

Férmula: 9,8796% x 39,8000% (que ¢é total do submédulo
2.2) =3,9321% da remuneragdo

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N¢
65/2021
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2
65/2021
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C Materiais de consumo RS 18,75
D Equipamentos RS -
Total RS 156,12
Nota: Valores mensais por empregado.

Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)

A Custos Indiretos 3,3600% RS 114,14
B Cofins 3,0000% RS 123,24
C PIS 0,6500% RS 26,70
D ISS 5,0000% RS 205,40
E Lucro 6,8800% RS 241,56
Total 18,8900% RS 711,04

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota 3: A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a execugdo

do contrato.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N¢
65/2021
Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N¢
65/2021

Pesquisa de mercado: A aliquota de Cl e Lucro foi calculada a partir
de Média de Pregos advindas de Contratagdes Publicas Similares, nos
termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

Lucro(L) e Custos indiretos(Cl)

Para fins de estimativa, o LCl — Lucro e Custos Indiretos, é definido
em: 6,88% para o Lucro e para os custos indiretos 3,36%.

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4
+M5 + M6

BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + M6 + Cl

Tributagdo

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de
tributagdo de Lucro Presumido, o licitante deve elaborar sua
proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de
tributagdo ao qual estara submetido durante a execugdo do contrato.
Calculo: {[Total (M1 + M2 + M3 + M4 +M5) + Total (Lucro + custos
indiretos)] / [1-(%COFINS + %PIS + %ISS)]} x Aliquota do imposto

LEGENDA:

M1: Total do médulo 1

M2: Total do médulo 2

M3: Total do médulo 3

M4: Total do médulo 4

MS5: Total do médulo 5

M6: Total do médulo 6

Cl: Valor dos Custos Indiretos
L: Lucro

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N¢
65/2021.

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) Valor (RS)
A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.585,95
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.331,43
C Médulo 3 - Provisao para Rescisdo RS 98,61
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 224,76
E Moddulo 5 - Insumos Diversos RS 156,12
Subtotal (A+B+C+D +E) RS 3.396,88
F Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 711,04
Valor total por empregado / més RS 4.107,91
Quantidade de empregados 1
Valor total mensal do item 01 (Motorista Leve) RS 4.107,91
3. FORMAGCAO DE PRECOS PARA SEGURO DE VIDA, UNIFORMES, MATEIAIS E EPI’S
~ QUANTIDADE VALOR
E DE DADE L L
ITEM SCRICAO UNIDA (para 12 VALOR ANUA MENSAL
meses)
1 Seguro de vida Apdlice anual 1 RS 157,20 RS 13,10
MATERAIS: UNIFORMES, INSUMOS E EPIS (para 12 meses)
QUANTIDADE Va(g;::‘:":a'
ITEM DESCRICAO UNIDADE (para 12 PESQUISA DE MERCADO Valon:
meses) pesquisa) /12
UNIFORME POR ANO (para 12 meses)
c Calga soc.lal mascullna em tecido UNIDADE 4 RS 137,84 RS 551,36
alfaiataria na cor preta
- - .
) Camisa sczaal manga curta 100% UNIDADE 4 RS 83,27 RS 333,08
algodao na cor azul royal;
Sapato na cor preta, 100% em couro,
3 com cadarco, com solado PAR 2 RS 156,87 RS 313,74
antiderrapante, com palmilha
acolchoada, anti odor
Camiseta na cor azul royal, manga
4 curta, 100% algodso UNIDADE 4 RS 52,58 RS 210,32
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Cinto de couro, fivela cromada, discreta UNIDADE 1 RS 37,63 RS 37,63 zg;ggizsfde mercado, nos termos da IN SEGES /ME N¢
Meia social, na cor preta, cano médio, Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2
100% algodso PAR 2 RS 12,22 RS 24,44 65/2021.
Cracha de PVC - Cracha de identificagdo :g;gg'zsf de mercado, nos termos da IN SEGES /ME Ne
em PVC com nome e cargo do ‘
empregado, e conter fotografia 3x4 UNIDADE 1 RS 21,30 RS 21,30
recente com Corddo para cracha em
poliéster.
TOTAL DE UNIFORME (12 MESES) RS 1.491,87
TOTAL DE UNIFORME POR MES RS 124,32
INSUMO POR ANO (para 12 meses)
Protetor solar fator 50 / Frasco 1L LITRO 2 RS 112,51 RS 225,02 :E;ggizsf‘de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N®
TOTAL DE INSUMO (12 MESES) RS 225,02
TOTAL DE INSUMO POR MES RS 18,75
EPIS POR ANO (para 12 meses)
Camisa de protecio UV UNIDADE 4 RS 34,43 RS 137,72 | goraes de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N
Chapéu de pescador (que tem protetor pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME e
de pescog¢o) Chapéu com protecgdo solar '
F{ara rostq, nL{cta e orelhas., tipo Boné UNIDADE 1 RS 18,84 RS 18,84
arabe/legiondrio, confeccionado em
tecido Brim, com abas laterais, com
logomarca da empresa.
TOTAL DE EPI'S (12 MESES) RS 156,56
TOTAL DE EPI'S POR MES RS 13,05
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MEMORIA DE CALCULO
ORIENTACOES/INFORMACOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBSERVACOES:

1. 0 MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DE PRECOS deverd ser preenchido individualmente para cada profissional envolvido na prestacdo dos
servicos. Assim, deverao ser apresentadas, pela licitante, planilhas especificas

2. O piso salarial (salario-base) e demais beneficios/vantagens dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos

objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados observando-se as disposicdes da CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: P1000114/2024 para os postos de Motorista Leve e Motorista Pesado.
3. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas que regem cada categoria profissional que executard os
servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.
4. O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados, no valor referente ao itinerario de cada funcionario, observadas as
disposicées insertas nas Convencdes Coletivas de Trabalho da categoria.
4.1. A cidade de Parnaiba ndo tem transporte publico regulamentado.

5. Na hipdétese em que a lei, 0 normativo ou as Convengdes Coletivas de Trabalho-CCT indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito de
beneficios concedidos, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercdo na proposta, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses valores em sua planilha.

5.1. A ndo apresentac¢do dos documentos comprobatérios citados resultara na desclassificacdo da proposta.

6. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em
normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).
6.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia
das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rddo TCU- Plendrio n.2 2.647/2009), se for
0 caso.

6.2. As empresas deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n? 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o momento da
formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencao - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.
6.3. A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e formacado de precos considerando o valor de seu FAP,
a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP e FAP WEB.

1. MODULOS

MAO DE OBRA

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-
obra
Motorista de Veiculo Pesado, devendo ser de
categoria D ou E, CBO 782, para atender as
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) demandas da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba/UFDPar. (MOTORISTA VEiCULO
PESADO) INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
2 Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO) CBO 782
3 Saldrio normativo da categoria profissional RS 1.879,18 | Fundamento: CCT PI000114/2024.
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAOQO DO ESTADO DO PIAUI
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024

Nota 1: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)
Moddulo 1 - Composi¢cdo da Remunerag¢ao (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao

1 Composi¢dao da Remuneragao % Valor (RS)

A Salario base RS 1.879,18 | Fundamento: CCT PI000114/2024.
B Adicional de Periculosidade 0 RS -

C Adicional de Insalubridade 0 RS -

D Adicional Noturno 0 RS -

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0 RS -

Total RS 1.879,18

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.
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Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Adicional de Férias e

incidéncia

2.1 | 132 Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)

A 13 2 Salario 8,3333% RS 156,60
B Adicional de Férias 2,7778% RS 52,20
Subtotal 1 (A+B) 11,1111% RS 208,80
c I2n<1:|denC|a do Submddulo 2.2 sobre o Subtotal 1 (A+B) do Submddulo 4,4222% RS 83,10
Total (Subtotal 1 + C) RS 291,90

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes
a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragio que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

Nota 3: : Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no TR, cujo o prazo de vigéncia da contratacdo é na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n°14.133, de 2021, a rubrica férias tem como objetivo princial suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por

Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes % Valor (RS)

A INSS 20,0000% RS 375,84
B Saldrio educacgdo 2,5000% RS 46,98
C SAT / Contribuicdo Adicional - RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,0000% RS 112,75
D SESC ou SESI 1,5000% RS 28,19
E SENAI - SENAC 1,0000% RS 18,79
F SEBRAE 0,6000% RS 11,28
G INCRA 0,2000% RS 3,76
Subtotal 31,8000% RS 597,59
H FGTS 8,0000% RS 150,33
Total 39,8000% RS 747,92

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

C — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

RAT x FAP, em que:

RAT — Varia de acordo coma atividade preponderante aplicagdo do cédigo CNAE ao Anexo V do Decreto n.2 3.048/1999, de 1% a 3%)

FAP —varia de 0,5 a 2,000, mas adota-se o maior valor possivel para o exercicio, conforme Decreto n.2 6.957/2009. Observacdo: A licitante deve preencher o item
"C" das planilhas de composigdo de custos e formagdo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mdédulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)

A Transporte

B Auxilio refeicdo/alimentacdo RS 440,77
C Assisténcia médica e familiar

D Seguro de vida RS 13,10
E Outros: Especificar

Total RS 453,87

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta Instrugdo
Normativa.

Quadro-resumo do médulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e

diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 1392 (décimo terceiro) salario, adicional de férias e incidéncia RS 291,90

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicGes RS 747,92

Férmula: (1/12)x100=8,3333% da remuneragdo.
Fundamento: Art. 72, VIII, CF/88 e Art. 12 Dec.
57155/65.

Férmula: [(1/3)/12]x100=2,7778% da remunerag3o.
Fundamento: SO provisiona o adicional - Art. 72, inciso
XVII da CF/88.

Formula: 11,1111% x 39,8000% (que é total do
submddulo 2.2)= 4,4222% da remuneragao.

Fundamento: Art. 22, Inciso |, da Lei n? 8.212/91.

Fundamento: Art. 32, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

Fundamento: Decreto n? 6.957/09 e Art. 22, Il, da Lei
8.212/91. SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X
FAP) = RAT (3% - Atividades de transporte escolar -
codigo 4924-8/00 do Anexo V do Decreto n?
3.048/1999) x FAP (2% - Valor méaximo, conforme
Decreto n? 6.957/2009). Obs: O licitante devera
preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante apresentagdo da GFIP ou outro documento
apto a fazé-lo.

Fundamento: Decreto n? 1.867/81 e Art. 32, Lei n.2
8.036/90.

Fundamento: Decreto n.2 2.318/86.

Fundamento: Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2
8.154/90.

Fundamento: DL n.2 1.146/70 e Lei n.2 7.787/89.

Fundamento: Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 72, IIl, CF.

N3o ha transporte publico regulamentado na cidade
de Parnaiba-PI.

Fundamento: CCT PI000114/2024.

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME
Ne 65/2021. Fundamento: CCT PI000114/2024.
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2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 453,87

Total RS 1.493,69

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instru¢do Normativa n2 7, de 2018)

Mddulo 3 - Provisao para Rescisdao

3 Provisao para Rescisao % Valor (R$)

Férmula: 1/12 x 0,1=0,8333% da remunerag3o.

A Aviso prévio indenizado 0,8333% RS 15,66 | Fundamento: Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT.
Lei 12.506/2011.

Férmula: 8% do aviso prévio indenizado ou mesmo

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,0000% RS 1,25 | que 8% x {{10%x(1/12)]}= 0,067% da remunerago.
Fundamento: Simula n.2 305 do TST.

Formula: 40% x 8% x 10% = 0,3200% da soma da

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,3200% RS 6,68 | remuneragdo + 132 salrio + adicional de férias. Art.
18, Lei 8.036/90.

Férmula: {[(1/30)x7 dias]/12]x0,9}= 1,7500% da

D Aviso prévio trabalhado 1,7500% RS 32,89 | remuneragdo. Fundamento: Art. 72, XXI, CF/88, 477,
487 e 491 CLT.

Formula: 1,9444% x 39,8000% (que é total do

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢Ges sobre aviso prévio submédulo 2.2)x 90%= 0,6965% da remuneracio ou o

E trabalhado 0'6965% RS 0’23 mesmo que {[(1/30)x7 dias]/12} x (Total do
submodulo 2.2) x 90%.
. L. Formula: 40% x 8% X 90% da soma da remuneragdo +
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,8800% RS 60,13 | |30 caliario + adicional de férias. Art. 18, Lei 8.036/90.
Total 14,4798% RS 116,84

Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na presta¢io de
servigo estiver ausente, conforme as previses estabelecidas na legislagdo. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n2 7, de 2018)

Nota 2: De acordo com o entendimento do TCU no Acérd&do n? 1.186/2017 - Plenario, a Administracio estabelece que no contrato a parcela mensal a titulo de
aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorroga¢do do contrato, o percentual maximo dessa parcela serd
de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado
do Boletim de Jurisprudéncia n2 176/2017)

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela
Instru¢do Normativa n2 7, de 2018)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais % Valor (R$)
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
0,
A | [{(15/30)/12}x8%] 0,3333% RS 6,26 | Formula: [{(15/30)/12)x8%] = 0,3333% da remueracio
B FGTS sobre a cobertura de auséncia por acidente de trabalho 8,0000% RS 0,50 ;?jl;r::(!; xg‘;gz;ttoeiae?::;grﬁgo na cobertura de
Subtotal 1 (A+B) RS 6,76

Férmula: (1/12)+((1/3/12)/12)+(1/12/12)= 9,2593% da
remuneragdo. Calculo leva em consideragdo a

C Substituto na cobertura de Férias 9,2593% RS 174,00 | remuneragdo/12 + [proporcional 1/12 do adicional de
férias]/12 + [proporcional 1/12 do 132 saldrio]/12.
Fundamento: Art. 129 da CLT.

D Substituto na cobertura de Auséncias Legais {(2/30)/12} 0,5556% RS 10,44 | Férmula: {(2/30)/ 12} = 0,5556% da remuneragso

Férmula: ((5/30)/12)x0,02= 0,0278% da remuneragdo.
Fundamento: Art. 72, XIX, CF/88 e 10, § 12, da CLT e

E Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5/30)/12)*0,02 0,0278% RS 0,52 | | ciso Il do art. 19 da Lei n® 11,770, de 9 de setembro
de 2008
Férmula: {[(1+1/3)/12]x1%x(4/12)}=0,0370% da
. : remuneragdo. Fundamento: Impacto do item férias
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,0370% RS 0,70 | sobre a licenga maternidade, visto que a icenga ¢ paga
{[(1+1/3)/12]X1%X(4/12)} pelo INSS e ndo gera custo e reposi¢do, inciso | do art.
19 da Lei n2 11.770, de 9 de setembro de 2008.
Subtotal 2 (C+D+E+F) 9,8796% RS 185,66
A - . Férmula: 9,8796% x 39,8000% (que é total do
G Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Subtotal 2 (C+D+E+F) 3,9321% RS 73,89 | (ubmodulo 2.2) = 3,9321% da remuneracio
Total (Subtotal 1 + Subtotal 2 + H) RS 266,31

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo Profissional Ausente
(Redagdo dada pela Instru¢io Normativa n2 7, de 2018)

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais RS 266,31
Total RS 266,31

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos % Valor (R$)

. Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME
A Uniformes RS 124,32 |\, 65/2021

' Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME
B EPI's RS 13,05 | no 65/2021

.. Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME

C Materiais de consumo RS 18,75 | pe 25/2021 /
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D Equipamentos RS -
Total RS 156,12
Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)

A Custos Indiretos 3,3600% RS 131,45
B Cofins 3,0000% RS 141,93
C PIS 0,6500% RS 30,75
D ISS 5,0000% RS 236,55
E Lucro 6,8800% RS 278,20
Total 18,8900% RS 818,88

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota 3: A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a execugdo
do contrato.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Composi¢cdao da Remuneragao RS 1.879,18
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.493,69
C Mddulo 3 - Provisado para Rescisdo RS 116,84
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 266,31
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 156,12
Subtotal (A+B +C+D +E) RS 3.912,15
F Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 818,88
Valor total por empregado / més RS 4.731,02

Quantidade de empregados

4

Valor total mensal do item 02 (Motorista Pesado)

RS 18.924,08

3. FORMAGAO DE PREGCOS PARA SEGURO DE VIDA, UNIFORMES, MATEIAIS E EPI’S

Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME
Ne 65/2021

Pesquisa de mercado: A aliquota de Cl e Lucro foi calculada a
partir de Média de Pregos advindas de Contratagdes Publicas
Similares, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

Lucro(L) e Custos indiretos(Cl)

Para fins de estimativa, o LCl — Lucro e Custos Indiretos, é
definido em: 6,88% para o Lucro e para os custos indiretos
3,36%.

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 +
M4 + M5

BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + Cl

Tributagdo

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o
regime de tributagdo de Lucro Presumido, o licitante deve
elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base
no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a
execugdo do contrato.

Célculo: {[Total (M1 + M2 + M3 + M4 +M5) + Total (Lucro +
custos indiretos)] / [1-(%COFINS + %PIS + %ISS)]} x Aliquota do
imposto

LEGENDA:

M1: Total do médulo 1

M2: Total do médulo 2

M3: Total do médulo 3

M4: Total do médulo 4

MS5: Total do médulo 5

M6: Total do médulo 6

Cl: Valor dos Custos Indiretos
L: Lucro

~ QUANTIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR ANUAL
¢ (para 12 MENSAL
meses)
1 Seguro de vida Apdlice anual 1 RS 157,20 RS 13,10 :j;Z:';aezforjqégagfgogﬁzjrzrggz_da IN SEGES /ME N® 65/2021.
MATERAIS: UNIFORMES, INSUMOS E EPIS (para 12 meses)
QUANTIDADE V?'g:x‘:":a'
ITEM DESCRICAO UNIDADE (para 12 PESQUISA DE MERCADO Valor.
meses .
) pesquisa) /12
UNIFORME POR ANO (para 12 meses)
H H 7 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
c Ca";aj%ci:t'ar::f:'c'gf srrztzec'do UNIDADE 4 RS 137,84 R$ 551,36 | Fundamentos CCT PI000114/2024.
H H 0, S Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
, | Camisa Soc'anlamcir:iazjll‘:;a‘llgw’ algoddo UNIDADE 4 RS 83,27 RS 333,08 | Fundamento: CCT PI000114/2024.
Sapato na cor preta, 100% em couro, com pesduisa de mercado nos 272'3:: da IN SEGES /ME Ne 65/2021.
undamento: .
3 cadargo, com solado antiderrapante, com PAR 2 RS 156,87 RS 313,74
palmilha acolchoada, anti odor
Camiseta na cor azul royaL manga curta, Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
DADE 2 210,32
4 100% algodsio UNIDA 4 R$ 52,58 RS 210,3
5 Cinto de couro, fivela cromada, discreta UNIDADE 1 RS 37,63 RS 37,63 | Pesauisade mercado, nos termos da IN SEGES /ME Ne 65/2021.
Meia social, na cor preta, caho médio, Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
6 PAR 2 RS 12,22 RS 24,44
100% algod&o 212, > 24,
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Cracha de PVC - Cracha de identificagéo Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

5 |em PVC com nome e' cargo do empregado, UNIDADE 1 RS 21.30 RS 21,30

e conter fotografia 3x4 recente com
Corddo para cracha em poliéster.
TOTAL DE UNIFORME (12 MESES) RS 1.491,87
TOTAL DE UNIFORME POR MES RS 124,32
INSUMO POR ANO (para 12 meses)
8 Protetor solar fator 50 / Frasco 1L LITRO 2 RS 112,51 RS 225,02 | Pesauisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N® 65/2021.
TOTAL DE INSUMO (12 MESES) RS 225,02
TOTAL DE INSUMO POR MES RS 18,75
EPIS POR ANO (para 12 meses)

9 Camisa de protegéo uv UNIDADE 4 RS 3443 RS 137.72 Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
Chapéu de pescador (que tem protetor de Pesquisa de mercado, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.
pescoc¢o) Chapéu com protecdo solar para

10 | rostF), n’ut.:a e orelha§, tipo Boné ' UNIDADE 1 RS 18,84 RS 18,84
arabe/legionario, confeccionado em tecido
Brim, com abas laterais, com logomarca da

empresa.
TOTAL DE EPI'S (12 MESES) RS 156,56
TOTAL DE EPI'S POR MES RS 13,05
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

MEMORIA DE CALCULO - DIARIAS MOTORISTAS TODO O BRASIL
ORIENTAGOES/INFORMAGOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE
CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

1. MODULOS DIARIAS >> Pagamento de Diaria ao Motorista vinculada a execugdo
contratual

Dados complementares para composicdo
da Diaria

Tipo de servigo (mesmo servigo com

Servigo de pagamento de diarias para
motorista [Despesas acessorias - DIARIAS

caracteristicas distintas) (todo o Brasil)] A quantidade é estimativa
para 12 meses de contrato.
Valor de Diaria (liquida) a pagar para o
2 Motorista (Capitais) RS 229,01
Modulo 1 - Composi¢ao da Diaria
1 | Composicdo da Diaria % Valor (RS)
A Valor Qe Diaria (liquida) a pagar para o RS 229,01
Motorista
Total RS 229,01
Modulo 2 - Custos Indiretos, Tributos e
Lucro
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos 3,3600% RS 7,69
B | Cofins 3,0000% RS 8,31
C |PIS 0,6500% RS 1,80
D | ISS 5,0000% RS 13,85
E | Lucro 6,8800% RS 16,28
Total 18,8900% R$ 47,93

2. QUADRO-RESUMO DO SERVIGCO DE PAGAMENTO DE DIARIAS AO MOTORISTA

SERVICO DE PAGAMENTO DE DIARIA AO Valor (RS)
MOTORISTA
A | Mddulo 1 - Composicdo da Diaria RS 229,01
B Mddulo 2 - Custos Indiretos, Tributos e RS 47,93
Lucro
Valor do Servigo de Pagamento da Diaria ao Motorista (uma diaria) R$ 276,94
Quantidade de Diarias 460
Valor total de Diarias (estimativa anual da contratagao) RS 127.392,40

Pesquisa de mercado: O valor da DIARIA paga ao Motorista foi calculado a partir de Média de Pregos advindas de Contrataces
Publicas Similares, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

Pesquisa de mercado: O valor da DIARIA paga ao Motorista foi calculado a partir de Média de Pregos advindas de Contratagdes
Publicas Similares, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

Pesquisa de mercado: A aliquota de Cl e Lucro foi calculada a partir de Média de Precos advindas de Contratagdes Publicas
Similares, nos termos da IN SEGES /ME N2 65/2021.

Lucro(L) e Custos indiretos(Cl)

Para fins de estimativa, o LCI — Lucro e Custos Indiretos, foi definido em: 6,88% para o Lucro e para os custos indiretos 3,36%.
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1, ou seja, Cl = (0,0336)* (M1)

BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + Cl, ou seja, L = (0,0688)*(M1+Cl)

Tributagdo

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Presumido, o licitante deve elaborar sua
proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a execugdo do
contrato.

Calculo: {[(M1) + (L) + (C1)] / [1-(%COFINS + %PIS + %ISS)]} x Aliquota do imposto

LEGENDA:

M1: Total do médulo 1

M2: Total do médulo 2

Cl: Valor dos Custos Indiretos
L: Lucro

Trata-se da soma do (M1) e (M2), ou seja, o Valor do Servigo de Pagamento da Didria ao Motorista (uma didria) =
(M1) + M2)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

QUADRO RESUMO DA LICITAGAO

REGIME DE EXECUCAO ADOTADO: Empreitada Por Prego Global
- . Unidade - Valor Maximo Mensal do Valor MaX|m.o Anual do
GRUPO ITEM Tipo de Servigo de Quantidade Servico Servigo
Medida ¢ (12 meses)
Motorista de Veiculo Leve, devendo ser de
categoria B, CBO 782 ,para atender as .

1 Post 12 RS 4.107,91 RS 49.294,92
demandas da Universidade Federal do Delta do osto/més > ’ > !
Parnaiba/UFDPar. (MOTORISTA VEICULO LEVE)

Motorista de Veiculo Pesado, devendo ser de
categoria D ou E, CBO 782, para atender as

2 demandas da Universidade Federal do Delta do| Posto/més 12 RS 18.924,08 RS 227.088,96
Parnaiba/UFDPar. (MOTORISTA VEICULO

G1 PESADO)
Unidade L. . Valor Maximo Anual do
. . ] Valor Maximo Unitario do .
ITEM Tipo de Servigo de Quantidade . Servico
. Servico
Medida (12 meses)
Servigo de pagamento de didrias para motorista
d Srias - DIARIAS (todo o Brasil

3 |ldespesasacessorias (todo o Brasil)] Diaria 460 RS 276,94 RS 127.392,40
A quantidade é estimativa para 12 meses de
contrato.

TOTAL GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO (G1) RS 403.776,28
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ANEXO Il — (MINUTA) TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/202X — PREGAO N° 90011/2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Licitagdo

ANEXO Il = MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS - LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 90011/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar

(Processo Administrativo n°® 23855.003934/2024-96)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/202X, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA-
UFDPAr E ..o

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar, com sede na Av. Sao Sebastido,
2819, Bairro de Fatima, CEP 64202-020 na cidade de Parnaiba /Estado do Piaui, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 33.519.114/0001-00, neste ato representado pelo Reitor, Sr. Jodo Paulo Sales Macedo,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 23 de janeiro de 2024, publicada ho DOU de 24 de janeiro
de 2024, portador da Matricula Funcional n° 1774313 (Siape), doravante denominado

CONTRATANTE, € 0(Q) ..cevvvvvveriiiiiieieeeeeenn, , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N° .......cccceeiiininnnnns ,
sediado(a) Na .....cooevvvvveieeeeeeei yBM doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado(@) POr ..........eeevvveveveereeeeeenne. (nome e fungéo no contratado), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n° 23855.003934/2024-96 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletronico n. 90011/2024, mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada na prestagéo
do servico de Motorista, conforme Classificacao Brasileira de Ocupacdes — CBO, do Ministério do
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ANEXO Il — (MINUTA) TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/202X — PREGAO N° 90011/2024

Trabalho e Emprego, para 0os postos de motorista de veiculo leve e pesado, a serem executados
com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.

Objeto da contratagéo:

GRUPO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANT

VALOR
UNITARIO
(MENSAL)

VALOR
TOTAL
(ANUAL)

Motorista de veiculo
devendo ser de
categoria B, CBO
782, para atender as
demandas da
Universidade Federal
do Delta do
Parnaiba/UFDPar.

15008 Posto 1 R$ R$

Motorista de veiculo
devendo ser de
categoria D ou E,
CBO 782, para

2 atender as
Gl demandas da
Universidade Federal
do Delta do
Parnaiba/UFDPar.

15008 Posto 4 R$ R$

Servigo de
pagamento de
diarias para
motorista [despesas
acessorias -
DIARIAS (todo o
Brasil)]

A quantidade é
estimativa para 12
meses de contrato.

21849 Unid 460 R$ R$

1.3.  Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagéo;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO DELTA
DO PARNAIBA

Av. S0 Sebastiao, 2819, B-Fatima, CEP 64.202-020 Parnaiba-pl  Pagina 2 de 19
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ANEXO Il — (MINUTA) TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/202X — PREGAO N° 90011/2024

2.2.  Aprorrogacado de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacfes de que
0s servi¢cos tenham sido prestados regularmente;

c) Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacao do servico;

d) Haja manifestacédo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacéo.

f) N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicéo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,
a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacao contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos o0s ajustes
necessarios decorrentes das oscilacées dos custos efetivos dessas contribuicdes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, Vil e XVIII

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigBes de concluséo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. Ovalor mensal da contratagcdo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (cer)-
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ANEXO Il — (MINUTA) TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/202X — PREGAO N° 90011/2024

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicBes a ele referentes, inclusive
quanto a utilizagédo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacao ou do Pagamento
pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-
financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado
a partir da data da ultima repactuacédo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como dltima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucgao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°,
da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracéo Puablica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
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participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88§ 1° e 2°,
da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de
obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o0 respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula:

R=V(-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacéo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela udltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferigbes finais, o indice utlizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em
vigor.

7.13. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado,
o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo
de obra vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,

Fsgé“;ﬁ'*gg‘l‘)zfj . AV. S@o Sebastido, 2819, B-Fétima, CEP 64.202-020 Pamaiba-P! Pagina 5 de 19
PARNAI Coordenadoria de Licitagdo. Fone: (86) 9.9449-5837
DO FARNAIBA e-mail: prad.da.cl@ufdpar.edu.br
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guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincao do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 (sessenta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagéo
dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo contratante para a comprovagdo da variagao
dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso |l,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacédo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo
sobre os precgos contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacbes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecfes, imperfeicdes, falhas
ou irregularidades verificadas na execucgéo do ne objeto contratual, fixando prazo para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas, certificando-se de
gue as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucédo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia,;

8.8.  Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9.  Na&o praticar atos de ingeréncia na administragédo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do

objeto da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervengao indevida da Administracdo na gestédo
interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execugcdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

8.11.1. A Administracao terd o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagcao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracéao de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82° da Lein® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragédo no local da obra ou do servico para representa-
lo na execucgdo do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
0 exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢édo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico
gue tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucgdo dos servi¢os, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou funcdo de confianca no érgado contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nédo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
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9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e
nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagcéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-
estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;
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9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for
0 caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servi¢os, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicao, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

9.33. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagBes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das
informacBes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;
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9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadado pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos
ou da admisséo do empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicéo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessao de méo de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIlI, art. 30, 81°, 1l, e
do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excecbes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagéo da comunicacgao, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas
em Lei.

10.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagédo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.7. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
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horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.8.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.10. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados
a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de
garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga
bancéria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada
ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
gue venham a participar da execugdo dos servi¢os contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apodlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagfes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacédo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cfes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hip6tese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugado ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6. A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,

nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opgdao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custédia autorizado
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pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia ha modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
deveré constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia ha forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais (art. 137, 8§ 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apolice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga ou autorizacéo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo
do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas
do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execug¢do do contrato ou apos a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente serd liberada ante a comprovagéo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria,;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgado do
contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Administracédo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancfes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.
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11.21. A garantia de execucdao € independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgéo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave (art. 156, 8 4° da Lei n® 14.133, de 2021);
i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°
14.133, de 2021).
iv) Multa:
D) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacédo, suplementacéo ou reposicao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
3) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
5% a 25% do valor do Contrato.
4) Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 15% a 30% do valor do Contrato.
(5) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 30% do
valor do Contrato.
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(6) Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 25%
do valor do Contrato.
@) Para a infrac@o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 15% do

valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes:

12.3. A aplicacdo das sanc¢les previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigagéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sanc¢fes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da
Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, N0S Mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)
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12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagbes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extin¢do nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 2 (dois)
meses da data da comunicacéo.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizactes e multas.

13.5. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢cBes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o0 contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

13.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisérias ou 0s documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciéria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacéo
gue rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacbes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o Contratado obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao Contratante, que podera
efetuar o pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art.
121, 83°, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021).

13.11. O contratante poderd ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia

prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege
a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.13. O contrato podera ser extinto em caso de alteracao da convencao coletiva de trabalho em
gue se baseia a planilha de custos e formacdo de pregcos contratuais, em razdo de erro ou fraude
no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposicao de 6nus
financeiro para a Administracdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, has mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.5. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poder&o
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, ha dotacdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade:
15.1.2. Fonte de Recursos:
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagcédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Bes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA-FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Parnaiba - PI, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que hdo puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme
art. 92, 81° da Lein® 14.133/21.

Parnaiba, [dia] de [més] de [anq].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Licitac&o

ANEXO Ill - MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DE GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN
SEGES/MP N. 5/2017)

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXX/202X

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DE GARANTIA E DE
PAGAMENTO DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2
DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MP N. 5/2017)

no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° :
AUTORIZA o(a) (Nome do Orgéo ou Entidade

promotora da licitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo Eletronico n. 09/2021.

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execuc¢éo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios
e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, blogqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da(o)

(Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), que também tera permanente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Licitac&o

ANEXO Ill - MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DE GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN
SEGES/MP N. 5/2017)

autorizagéo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execuc¢éo do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apdos o encerramento

da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

()
FDPar;

©
T
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ANEXO IV

MINUTA DO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA
COM INSTITUICAO
FINANCEIRA

Pregéao Eletrénico n° 90011/2024



TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUICAO FINANCEIRA

Ne /

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES
DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 06rgdo) estabelecido(a)
, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon®__/

-__, por meio da Coordenacéo .

consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° ,de [/ / , (data)
publicada no D.OU. de _ [ |/ (data) neste ato, representado(a) pelo(a)

(cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela____, e inscrito no CPF sob n°

, homeado(a) pela Portaria n° , de_/ [
(data), publicada no D.O.U. de_/ / _(data), doravante denominado(a)ADMINISTRACAO, e, de outro lado,
a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por
diante denominado(a)INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo),
Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida
pela , € inscrito no CPF sob n° , tém justo e

acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e
procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos de contratos firmados pelo 6rgdo ou
entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado
com a ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacg&o de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do



Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracéo Publica Federal e a Instituicao Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formag&o de precos
dos contratos firmados pela ADMINISTRAC;AO, bem como viabilizar o acesso da
ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formagéo de pregcos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera denominada
Conta- Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacgao.

3. A movimentacdo dos recursos na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentac&o sera providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-&o conforme o fluxo
operacional a seguir:
1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio
magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a
INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada
para movimentacdo - em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou



envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Dep0sito
Vinculada — bloqueada para movimentagao em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e
abre Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, em nome do
Prestador dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA
recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos
documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentacdo em nome do Prestador de Servicos.

4. AINSTITUICAO FINANCEIRA envia @ ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da
Conta- Depdésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos ou
envia Oficio a ADMINISTRAQAO, contendo o nimero da conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua
cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e
de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas
agéncias da INSTITUIQAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancéaria, na
forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRAQAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacéo financeira na
Conta- Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentacdo efetuada pela
ADMINISTRAC;AO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V
deste Instrumento, caso a movimentacdo ndo tenha sido efetuada pela Administracéo
via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacdo, se for o caso, da
Conta-Depoésito  Vinculada — bloqueada para movimentagdo, apds autorizagcdo
expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a
sistema eletrénico.



9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas
para movimentacao fica condicionado a expressa autorizacao, formalizada em carater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes,
titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacéo junto a agéncia
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas
para movimentacao serdo remunerados conforme indice de corre¢do da poupanca pro
rata die; e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de corre¢cdo da poupancga prevista no subitem 9.1.2
deste Instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperagéo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUIC;AO FINANCEIRA, onde
esta estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacdo de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no
méaximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento & Administragdo, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos
vinculadas - blogueadas para movimentagéo;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado
entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depositos vinculadas -
bloqueadas para movimentagdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depoésitos vinculadas - blogueadas para
movimentacao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacdo de recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo ou movimenta-los por meio eletrénico;

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente
Instrumento, o cadastramento das contas-depoésitos vinculadas - bloqueadas para



movimentac&o, orientando- os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA,
para providenciar a regularizacdo, entrega de documentos e assinatura da autorizagao,
em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para
que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentacdo, bem como solicitar movimentacdes
financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacao para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacao;

7. Adequar-se a eventuais alteracbes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA;

8. Instruir os usuéarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUIQAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assunir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem de mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-
las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de
terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em
razao de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia
de informagé&o ou de fornecimento incompleto de informacdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas
de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacoes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de
autoatendimento; e

14. N&o divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos
sistemas de autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo
bancério, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da



ADMINISTRACAO que ndo sejam usuarios, e as normas de seguranca da informac&o
da INSTITUICAO FINANCEIRA.

) CLAUSULA QUINTA )
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagcao na
primeira conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas
serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra
de conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteragbes nos servigos oferecidos pela
INSTITUIQAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencao do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para
movimentac¢do ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do
Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste Instrumento; e

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencdo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.



CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

* Observar a Orientac&o Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacdo Técnica poderd ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a
data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excegao
da que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante
Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte
integrante deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢cbes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal
ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicag&o prévia
da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias,
ficando os Participes responsaveis pelas obrigagdes anteriormente assumidas.



CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditdrias deste Termo de Cooperacdo Téchica
deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia
comunicagdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
agueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Sec¢éo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO
FINANCEIRA

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF



Anexo | do Termo de Cooperacao Técnican®__/

Oficio n° / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

de de 20__.

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)

(cargo/Gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacdao Técnica n° / , firmado com essa
Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
depdsito vinculada — blogueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de
Servigos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes
na planilha de custos e formagédo de precos do Contrato n°_/ , firmado por esta
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica

Federal ou do servidor previamente designado pelo ordenador



Anexo Il do Termo de Cooperac¢do Técnica n® /

INSTITUICAO
FINANCEIRA (LOGOTIPO)

, de de 20__.
Senhor (a) ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o0 representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de ContaDepdsito

Vinculada — bloqueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparo
na IN n°

__de de de , a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do
Contrato n°..

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica n°_/ firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentac@o financeira somente ocorrera
mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Endereco



Anexo lll do Termo de Cooperacao Técnican®__/

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n® /
de de 20__.

Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentacdo a empresa , CNPJ , na
Agéncia

, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a
receber os créditos ao amparo da IN n°_de__de__de , da Secretaria de Gestao do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:

Agéncia:

Convenente Subordinante: Administragéo Publica

Federal Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica podera realizar os créditos

apos pré- cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio :

Ratifico que a conta somente sera aberta ap6s o acolhimento do primeiro depésito e,
conforme Termo de Cooperacao Técnica n° / : gualquer tipo de
movimentac&o financeira ocorrera mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente



Anexo IV do Termo de Cooperacado Técnican®_/

Oficion®/20_ -

Local, de de 20__.

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)
Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$___da conta

n° da agéncia n° de titularidade de
,(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos do
Contrato n°_/ _, firmado por esta ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL, e
CREDITAR na seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao:

Instituicdo .
Financeira Agencia Conta CPF/ CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragcdo Publica

Federal/ou servidor previamente designado pelo ordenador




Anexo Vdo Termo de Cooperacado Técnican®_/

INSTITUIGAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n° (nimero sequencial)
, de de 20__
Senhor (a) ,
(nome do representante da Administragéo Publica
Federal)
Em atencdo ao seu Oficio n° /20 - , de / /2Q _, informo a

efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentac&o
- de n°

, da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e
CREDITO na seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentaco:

CREDITAR

Instituicdo Financeira  |Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira




Anexo VIdo Termo de Cooperagéo Técnican®__/

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRAQAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia,
qualquer tipo de movimentacao financeira na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentagédo n°

- bloqueada para movimentag&o, de minha titularidade, aberta para
receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de
precos do Contrato n°/ , firmado com a ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL, bem
como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de
aplicacgfes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagéo



Anexo VIl do Termo de Cooperacao Técnican®__/

Oficio n° 20 -

) de de 20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geragdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos
dos sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a
seguir indicados:

[CPF INOME [DOCUMENTO/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica

Federal ou do servidor previamente designado pelo ordenador



Anexo VIl do Termo de Cooperagédo Técnica n®_/

Oficio n° 20 -

Local, de

20
Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracédo
Publica Federal) (endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio-Proprietério,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada-bloqueada
para movimentacao, pertencente ao CNPJ sob n°

__,ha Agéncia n° , da INSTITUICAO FINANCEIRA :
em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes
da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n° / ,

firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias
corridos, a contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para
fornecer a documentagéo indicada no ato convocatoério de licitacdo, de
acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar o0s
documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater
irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos da

referida conta-depdsito, aos extratos e a movimentagfes financeiras,
inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacgoes
financeiras da referida Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para
movimentacao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior
podera ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Clausula___ do
mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica

Federal ou do servidor previamente designado pelo ordenador

de
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ANEXO V — DECLARACAO DE VISTORIA
MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para os fins de participacdo no Pregao Eletrénico n°® 90011/2024 que a

empresa , inscrita  no CNPJ sob n°

, sediada no endereco , realizou

visita técnica as areas onde serdo executados 0s servi¢os, para tomar pleno conhecimento
das instalagOes e das dificuldades que 0s servigcos possam apresentar no futuro.

, de de

(Assinatura, nome legivel e CPF do representante legal da empresa)
ou

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS DO
OBJETO

Declaro, para os fins de participagcdo no Pregao Eletrénico n°® 90011/2024 que a

empresa , inscrita  no CNPJ sob n°

, sediada no endereco , que

tem pleno conhecimento das condi¢cfes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho

da contratacdo, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizar4 deste para
guaisquer guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras.

(Assinatura, nome legivel e CPF do representante legal da empresa)
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO ELETRONICO N° 90011/2024

(Processo Administrativo n° 23855.003934/2024-96)

Local, de de 20 .

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
Referente: Edital de Pregéo Eletrénico n°® 90011/2024

Prezado(s) Senhor(es),
As planilhas de quantitativos e custos conterdo as descricdes dos materiais que

compdem a solugcdo proposta, incluindo as respectivas quantidades, unidades, precos
unitarios e totais gerais, expressos em reais (R$).

DESCRICAO UNIDADE DE VALOR VALOR

ITEM DO SERVICO MEDIDA QUANT. MENSAL ANUAL

VALOR TOTAL por extenso:

a) APRESENTAMOS A PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
DELTA DO PARNAIBA relativamente a prestacdo de servicos, objeto do Pregédo Eletrénico n°
90011/2024, conforme especificacdes técnicas descritas no ANEXO | (Termo de Referéncia), pela
gual declaramos pleno conhecimento e total concordancia com os termos do Edital respectivo, bem
assim com as condi¢des estabelecidas para a contratacgao.

b) Compreendemos, na integra, o Edital supramencionado e afirmamos que nossa proposta é
perfeitamente exequivel aos precos finais que ofertarmos nesta licitagdo, bem assim que temos
plenas condicbes de executar o objeto licitado, manifestando total concordancia em realiza-lo
conforme disposto no Edital, respeitando especificacbes, requisitos, prazos e condi¢bes do
fornecimento, bem como cumprimos os respectivos critérios de aceitacédo e de habilitagédo da licitagdo
Pregéo Eletrénico n°® 90011/2024.
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c) Esta empresa proponente cumpre plenamente todos os requisitos para habilitacdo e que, até
apresente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatorio,
estando ciente e compromissada na obrigacdo de declarar ocorréncias posteriores.

d) Esta empresa ndo mantém nenhum vinculo de dependéncia ou subordinacdo com quaisquer
outras empresas licitantes neste certame;

e) Esta empresa se responsabiliza formalmente pelas transacbes efetuadas em seu nome,
reconhecendo como verdadeiras as propostas, ofertas e demais atos praticados no
COMPRAS.GOV.BR, diretamente e/ou por representante, neste certame;

f) As obrigacdes que impliguem custos e formacao de precos que nao fizemos constar desta proposta
serdo suportadas por nds proponentes;

g) Todos os calculos foram feitos com base nos precos vigentes no mercado, pelo que ofertamos os
valores supracitados.

h) Esta é a proposta que apresentamos a Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar, pelo
qual solicitamos que a tomem como firme e irretratavel, na forma do Edital e da legislacdo aplicavel.

i) BANCO: AG: C/C:
TITULAR:
j) Validade da Proposta: ( ) dias (no minimo 90 dias).

Local, data — carimbo/CNPJ
Assinatura do Representante da Empresa

O representante devera rubricar em todas as folhas da proposta e assinar a Gltima
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