
ATA  DA  QUINQUAGÉSIMA  PRIMEIRA  REUNIÃO,  EM  SESSÃO  EXTRAORDINÁRIA,  DO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA

No dia  quatro de fevereiro  de dois  mil  e  vinte  e  seis,  às  nove horas  e  vinte  e  sete 
minutos, na cidade de Parnaíba, no auditório Oeste, do  Campus Ministro Reis Velloso, 
sob  a  presidência  do  professor  João  Paulo  Sales  Macedo,  Presidente  do  Conselho 
Universitário e Reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar) realizou-se 
a Quinquagésima Primeira Reunião, em sessão Extraordinária, do Conselho Universitário 
(CONSUNI) da UFDPar. Estiveram presentes os conselheiros: João Paulo Sales Macedo, 
Vicente de Paula Censi Borges, Eugênia Bridget Gadelha Figueiredo, Jefferson Soares de 
Oliveira, Francisco Jander de Sousa Nogueira, Gilvana Pessoa de Oliveira, Rafael Araújo 
Sousa Farias, Osmar Gomes de Alencar Junior, Aurélio Vinícius Araújo Silva, Silmar Silva 
Teixeira, Francilene Leonel Campos (substituindo a Coordenadora do curso de Ciências 
Biológicas,  Rosana Aquino de Souza),  Lidiana Fonseca de Souza Melo,  Mauro Mendes 
Pinheiro Machado (substituindo a Coordenadora do Curso de Medicina, Nayze Lucena 
Sangreman Aldeman),  Felipe  Sávio  Cardoso  Teles  Monteiro,  Edvania  Gomes  de  Assis 
Silva, Rodrigo de Sousa Melo, Paloma Cavalcante Bezerra de Medeiros, Moyses Barbosa 
da  Silva  Filho,  Cátia  Regina  Furtado  da  Costa,  Pedro  Bastos  de  Macêdo  Carneiro, 
Miquéias  de  Oliveira  Nascimento,  Lana  Veras  de  Carvalho,  Emerson  Diógenes  de 
Medeiros, Flávio Rovani de Andrade, Johnson Fernandes Nogueira, André Luiz dos Reis 
Barbosa,  Francisco  Eudes  Barros,  Karina  Oliveira  Drumond,  Maria  de  Fátima  Vieira 
Crespo,  Maria  Patrícia  Freitas  de  Lemos e  Rafael  Castello  Branco  Ciarlini.  Estiveram 
ausentes sem justificativa: José Gerardo Ferreira Gomes Filho, Flávio Furtado de Farias, 
Lucas Antônio Duarte Nicolau, Marcelo de Carvalho Filgueiras, Alyne Rodrigues de Araújo 
Nobre, Anderson Guzzi, Denise Mayara Silva de Melo, Jerônimo Ferreira de Sousa Neto, 
Francisca  Edna  de  Andrade  Cunha,  Heidi  Gracielle  Kanitz  e  Celina  Maria  de  Souza 
Olivindo.  Estiveram  ausentes  com  justificativa:  Cleidivan  Alves  dos  Santos,  Jéferson 
Nascimento  Silva,  Joiza  Angélica  do  Carmo  Sampaio,  Pedro  Sanches  dos  Reis,  José 
Natanael Fontenele de Carvalho, Fernando Lopes e Silva Junior, José Jonas Alves Correia, 
Cyntia Mendes de Oliveira e Raimundo Pereira da Silva Neto. EXPEDIENTE:  O senhor 
Presidente saudou a todos e deu início à reunião com a apreciação da Ata da 50ª Reunião 
Ordinária  do  CONSUNI,  a  qual  foi  aprovada  por  todos  os  conselheiros  presentes. 
INFORMES:  A reunião iniciou com a posse dos novos conselheiros eleitos do CONSUNI: 
Representantes  do  Corpo  Docente,  Subcoordenadores  dos  Cursos  de  Graduação  e 
Subcoordenadores  dos  Cursos  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu e  Representante  da 
Comunidade  Externa  -  Área  Educacional. Em  seguida,  o  professor  João  Paulo  Sales 
Macedo reportou-se à sessão solene de entrega da Medalha de Mérito Universitário aos 
professores e servidores técnico-administrativos aposentados do  Campus Ministro Reis 
Velloso, em comemoração aos 50 (cinquenta) anos de atividades do referido Campus e 
aos 7 (sete) anos de criação da UFDPar, realizado no mês de dezembro do ano anterior.  
Constatou-se que a solenidade transcorreu de forma exitosa, marcada por sentimentos 
de reconhecimento, gratidão e valorização dos homenageados.  Ressaltou-se,  ainda,  o 
papel  fundamental  desses  profissionais  na  construção  e  consolidação  da  história  do 
Campus e  no  fortalecimento  da  educação  superior  na  região,  especialmente  no 
município  de  Parnaíba.  Após,  o  presidente  do  Conselho  informou  que  foi  realizada 
atividade  comemorativa  referente  ao  segundo  ano  da  primeira  gestão  eleita  da 
Universidade,  com  a  divulgação  de  boletim  especial  à  comunidade  acadêmica  e  ao 
público em geral, contemplando as principais realizações do período de janeiro de 2024 a 
janeiro de 2025. Foram destacadas as conquistas institucionais, atribuídas ao trabalho 

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46



coletivo  da  comunidade  acadêmica,  envolvendo  discentes,  servidores  técnico-
administrativos, docentes e colaboradores terceirizados. Destacou ainda a criação dos 
dois  novos  cursos  (Bacharelado  em  Música  e  Bacharelado  em  Inteligência  Artificial). 
Ressaltou que as 1.136 (um mil cento e trinta e seis) vagas ofertadas tiveram integral 
preenchimento  em  termos  de  intenção  de  inscrição,  fato  inédito  na  Instituição. 
Mencionou ainda a obtenção da nota 4 (quatro) no Exame Nacional  de Avaliação da 
Formação Médica (ENAMED) pelo curso de Medicina, destacando o resultado como de 
grande relevância institucional. Foram consignados votos de congratulações ao curso e, 
em especial, aos estudantes.  Destacou ainda o aumento das bolsas de pós-graduação e 
o  crescimento  no  financiamento  em  pesquisa,  a  criação  de  um  novo  programa  de 
Residência, ampliação do refeitório do Restaurante Universitário, avanços na aquisição 
de equipamentos para a Universidade, aquisição de um ônibus e uma van. Comentou 
ainda sobre a visita do ministro da educação Camilo Santana à UFDPar, registrou que se 
tratou  de  um  momento  ímpar  para  a  Universidade,  não  apenas  em  razão  das 
contribuições entregues à sociedade, mas também pelo fortalecimento de sua projeção 
na região e no estado do Piauí. Comentou sobre a aprovação na Câmara dos Deputados 
do fim da lista tríplice de reitores, destacou que essa é uma grande conquista, já que 
agora o reitor eleito será nomeado. Ainda, informou sobre o projeto de lei que visa à 
criação de novos cargos para docentes e técnicos administrativos para as universidades e 
institutos  federais.  O  presidente  ainda  comentou  sobre  a  ampliação  do  banco  de 
equivalência de servidores técnico-administrativos na Universidade. Destacou que ainda 
este ano, ocorrerá uma nova ampliação do banco de equivalência, pois a relação técnico-
administrativo por estudante (RAT) da UFDPar, atualmente, é 28, a maior do Brasil. Dessa 
forma, a Instituição contará com a ampliação de mais 90 técnico-administrativos, sendo 
50  de  nível  E  e  40  de  nível  D.  Comunicou  a  ocorrência  de  redução  no  número  de 
terceirizados,  em  decorrência  da  chegada  de  novos  servidores,  tanto  no  último  ano 
quanto com previsão para o curto prazo. Destacou que tal medida visa ao reequilíbrio 
orçamentário  e  ao  direcionamento  de  recursos  para  as  atividades  finalísticas  da 
Universidade.  Esclareceu  que  o  contrato  anteriormente  vigente,  encerrado 
recentemente, estava vinculado à Universidade Federal do Piauí (UFPI), com origem no 
ano de 2020. Informou que, há aproximadamente um ano, a Instituição passou a realizar 
o pagamento direto aos terceirizados, compreendendo não apenas a transferência de 
valores, mas todo o processamento administrativo e contábil da folha de pagamento. 
Informou, também, a celebração de novo contrato, com o objetivo de sanar problemas 
históricos,  tais  como  desvios  de  função  e  inadequações  na  definição  de  cargos.  Na 
sequência,  deu  início  à  apreciação  das  pautas.  ORDEM  DO  DIA: 1.  Calendário  de 
reuniões do CONSUNI 2026. O conselheiro Vicente de Paula Censi Borges, procedeu com 
a leitura da proposta do calendário, manifestando-se favorável à aprovação. A proposta 
foi colocada em votação e aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes.  2. 
Processo  nº  23855.008492/2025-23  –  Homologação  do resultado final  da  eleição, 
referente ao Edital nº 03/2025. A Conselheira Lidiana Fonseca de Souza Melo, relatora 
do processo, procedeu com a leitura do parecer, manifestando-se favorável à aprovação. 
O  parecer  colocado  em  votação  foi  aprovado  por  unanimidade  pelos  conselheiros 
presentes.  3.  Processo n°  23855.007505/2025-94 – Minuta de resolução que dispõe 
sobre a Política de Governança da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar). 
O Conselheiro  Silmar Silva Teixeira, relator do processo, procedeu à leitura do parecer, 
manifestando-se  favorável  à  aprovação.  O  presidente  do  Conselho,  João  Paulo  Sales 
Macedo, sugeriu  a retirada da Assessoria para Assuntos Internacionais (ASSINTER) do § 
1º do artigo 15. Segundo ele, essa alteração não traria prejuízo, pois o § 4º já estabelece 
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que o Comitê de Governança, Integridade, Riscos e Controle poderá convidar servidores, 
representantes ou dirigentes de outras unidades ou entidades públicas ou privadas para 
prestar  colaboração  técnica  às  atividades  do  Comitê,  conforme  a  pauta  específica. 
Portanto, não haveria perda, e seria evitada a obrigatoriedade de participação em todas 
as reuniões quando não houvesse pertinência temática. Em seguida, o conselheiro Osmar 
Gomes  de  Alencar  Junior  se  manifestou  declarando  que,  o  compromisso  com  essa 
Política  e  com  o  Plano  de  Governança  estabelece  que  todos  são  responsáveis  pela 
governança institucional — não apenas um setor específico ou a Reitoria, mas toda a 
Administração Superior, incluindo Pró-reitorias e órgãos suplementares. Enfatizou que 
esse modelo representa uma mudança importante, no qual a governança deixa de ser 
centralizada e passa a ser uma responsabilidade compartilhada por todos aqueles que 
exercem funções de gestão na Universidade. O parecer com a referida alteração foram 
submetidos à votação, sendo aprovados por unanimidade pelos conselheiros presentes. 
4.  Processo  n°  23855.007606/2025-83  –  Solicitação  de  concessão  de  Láurea 
Universitária à discente Lívia Rocha Santos, do curso de Bacharelado em Medicina. A 
conselheira Karina Oliveira Drumond fez a leitura do parecer, cujo relator foi o professor 
Pedro Sanches dos Reis, que se manifestou favorável à aprovação. O parecer colocado 
em votação foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes. 5. Processo n° 
23855.000006/2021-43 - Retificação do lema constante no listel do Brasão da UFDPar. 
O Conselheiro Pedro Bastos de Macêdo Carneiro, relator do processo, procedeu à leitura 
do  parecer,  manifestando-se  favorável  à  aprovação,  sugerindo,  no  entanto,  duas 
ressalvas textuais  nos artigos 1º e 3º e a escolha pelo Conselho de uma entre cinco 
variantes  de  tradução  propostas  no  parecer  do  referido  processo. Em  seguida,  o 
presidente  do  Conselho,  João  Paulo  Sales  Macedo,  declarou  que  o  tema  impactava 
diretamente  o  brasão  da  UFDPar,  especificamente  no  elemento  do  listel.  Os  demais 
elementos  do  brasão  permaneceriam  inalterados.  No  entanto,  a  frase  atualmente 
inscrita  apresentava  incorreções.  Destacou  ainda  que  a  eventual  correção  do  listel 
implicaria  a  atualização  dos  diversos  suportes.  No  entanto,  não  seria  possível  que  a 
Universidade,  enquanto  instituição  pública  de  ensino  superior  e  referência  em 
excelência, mantivesse em seu principal símbolo um elemento linguístico incorreto. Isso 
representaria riscos institucionais relevantes, tanto à credibilidade acadêmica quanto à 
integridade  simbólica  do  brasão.  Ressaltou  que  o  entendimento  expresso  pela  frase 
“Pensar globalmente, agir localmente” permaneceria válido e alinhado à identidade da 
Universidade. O presidente do Conselho finalizou a fala destacando as duas sugestões de 
correções  que  seriam  apreciadas  pelo  Conselho.  No  caso,  a  correção  linguística  da 
expressão  em  latim  no  listel  e  a  adequada  atribuição  de  autoria  e  fundamentação 
conceitual da frase. Na sequência, a conselheira Lana Veras de Carvalho pediu a palavra e 
sugeriu a escolha de outra língua de referência para o Português brasileiro. Indagou o 
porquê de limitar a escolha a frases em latim ou a autores europeus, no caso, questionou 
por que não considerar autores de outras origens, como africanas, indígenas ou mesmo 
contemporâneas,  que  representariam  melhor  a  diversidade  cultural  e  linguística 
brasileira. Propôs então que ampliassem as possibilidades de escolha, que ao invés de 
restringir a escolha a cinco opções em latim, incluíssem alternativas em português, em 
línguas indígenas, em línguas africanas ou até mesmo deixar aberta a possibilidade de 
não adotar nenhuma dessas opções predefinidas. Finalizou declarando que acreditava 
que essa ampliação permitiria uma escolha mais coerente com a diversidade e com o 
posicionamento  crítico  que  se  busca  construir  na  Universidade.  Após,  o  conselheiro 
Osmar  Gomes  de  Alencar  Junior destacou  que  o  parecer  foi  muito  preciso  e  bem 
fundamentado, porém que o nível de imprecisão da escolha, comprovado pelo parecer, 
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não  permitiria  tratar  o  tema  de  forma  superficial  no  Conselho,  sugeriu  então  o 
amadurecimento da discussão a fim de escolher a opção que melhor dialogasse com os 
princípios  da UFDPar.  Depois,  o  conselheiro  Johnson  Fernandes Nogueira propôs  que 
fosse  votado  no  Conselho  a  correção  do  listel  e  futuramente  uma  discussão  mais 
aprofundada sobre a revisão do lema do brasão da UFDPar. Em seguida, o conselheiro 
Rafael  Araújo  Sousa  Farias  disse  concordar  com  a  sugestão  do  conselheiro  Johnson 
Fernandes Nogueira, ou seja, que deveriam votar primeiramente pela correção do listel e 
em  seguida,  depois  de  um  debate  aprofundado,  a  escolha  do  lema  do  brasão. Na 
sequência, o conselheiro Rafael Castello Branco Ciarlini posicionou-se também a favor da 
correção do listel, sugerindo que se mantivesse o latim, já que é uma língua global e  
imutável, garantiria assim, segurança jurídica para a Universidade. Após, o conselheiro 
Pedro Bastos de Macedo Carneiro destacou que, de acordo com o parecer do processo 
em  questão, no  latim  clássico  não  existe  a  oposição  que  tem  na  frase  “Pensar 
globalmente, agir localmente”. Não há oposição direta nem entre pensar e agir,  nem 
entre global e local. Dessa forma, sugeriu que fosse adotado um lema em Português ou 
até mesmo não utilizá-lo. Enfatizou que seria importante fazer a correção, mas também 
considerava válida a contribuição da professora Lana Veras de Carvalho, podendo incluir 
a sugestão dela como mais uma alternativa. Dessa forma, destacou que teriam diferentes 
possibilidades: as opções em latim sugeridas, uma versão em português que garantisse 
maior clareza, ou a ausência de lema. Posteriormente, o conselheiro Vicente de Paula 
Censi Borges disse  entender que, diante da amplitude e profundidade que a discussão 
tinha tomado, o encaminhamento mais adequado para a pauta seria que tanto o parecer 
quanto a análise técnica do professor da Universidade de Brasília (UnB) fosse objeto de 
discussão em uma comissão a ser instituída,  a fim de se debruçar sobre as questões 
relacionadas à identidade que a Universidade expressa. E, naturalmente, avaliar se essa 
identidade está de fato refletida no lema, especialmente sob a perspectiva filosófica que 
ele carrega. Dessa forma, poderiam avaliar a possibilidade de adotar uma referência aos 
povos originários, às culturas afro-brasileiras, ou mesmo manter o latim como língua do 
lema,  desde que a  filosofia expressa  representasse  os  povos que compõem,  em sua 
maioria, a cultura brasileira. Finalizou destacando a preocupação de que, caso a correção 
fosse  aprovada  de  forma  imediata,  pudesse  incorrer  em  despesas  não  apenas  para 
implementar  a  mudança,  mas também para refazer  aquilo  que viesse a  ser  decidido 
futuramente,  caso  a  comissão  fosse  constituída  e  a  reflexão  fosse  aprofundada. Em 
seguida,  o presidente  do Conselho esclareceu os  dois  pontos  que seriam votados,  o 
primeiro seria se corregeriam ou não o erro do listel de forma imediata ou se abririam 
comissão para discutir a correção.  A maioria dos conselheiros votaram pela correção 
imediata do listel. Nesse momento, decidiram que votariam entre 7 (sete) propostas de 
alteração: as 5 (cinco) contidas no parecer do processo, deixar em branco o listel  ou 
escrever o lema em português: “Pensar globalmente, agir localmente”. Depois, decidiram 
pela  retirada  das  2  (duas)  últimas  propostas,  ficando  então  somente  as  5  (cinco) 
propostas  presentes  no  parecer  do  processo:  a)  ad  urbem  esse,  spectare  in  orbem 
(tradução livre: “Estar junto à cidade e observar o mundo”), b) ad urbem ero, spectabo in 
orbem (tradução livre: “Estarei junto à cidade e observarei o mundo”), c) ad urbem est, 
spectat in orbem (tradução livre: “Está junto à cidade e observa o mundo”), d) ad urbem 
es, specta in orbem (tradução livre: “Esteja junto à cidade e observe o mundo”) e e) ad 
urbem sum, specto in orbem (tradução livre: “Estou junto à cidade e observo o mundo”). 
A opção A, recebeu 0 (zero) votos; a opção B, 4 (quatro) votos; a opção C, 9 (nove) votos;  
a opção D, 0 (zero) votos e a opção E, 4 (quatro) votos. Então, a proposta vencedora para 
correção do listel foi a opção C, “ad urbem est, spectat in orbem” (tradução livre: “Está 
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junto à cidade e observa o mundo”). O parecer foi submetido à votação, sendo aprovado 
com a decisão de correção do listel e a escolha do lema do mesmo. OUTROS ASSUNTOS: 
O presidente do Conselho finalizou a reunião apresentando o último informe. Comunicou 
que  uma  equipe  técnica  do  Ministério  da  Gestão  e  Inovação,  em  parceria  com  a 
Secretaria de Administração do Estado, estaria na região. Essa ação faria parte de um 
projeto financiado pelo próprio Ministério, voltado à implantação de um escritório de 
formação de gestores para os municípios da planície litorânea.  Nada mais havendo a 
tratar, às onze horas e cinquenta e cinco minutos, o senhor Presidente do Conselho deu 
por encerrada a reunião, da qual eu,  Vanessa de Sousa Brito, Secretária dos Conselhos 
Superiores da Universidade Federal do Delta do Parnaíba, lavrei a presente ata que, após 
lida, discutida e submetida à aprovação, será por mim assinada e pelo Presidente deste 
Conselho.

Parnaíba (PI), 04 de fevereiro de 2026.

              Vanessa de Sousa Brito                                    João Paulo Sales Macedo       
Secretária dos Conselhos Superiores                            Presidente do CONSUNI 

                                                      Reitor 

 

194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205








