MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Termo de Adesao

1. informacdes da IES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO

PARNAIBA Dados do Representante Legal da IES

Sigla: UFDPAR Nome: ALEXANDRO MARINHO OLIVEIRA
Cédigo: 25277

CNPJ: 33.519.114/0001-00 Dados do Responsavel Institucional do Sisu
Unidade Administrativa: Publica Federal Nome: LIENE MARTHA LEAL

Categoria Administrativa: Autarquia Federal
Organizacdo Académica: Universidade
Endereco do site da IES:
www.ufdpar.edu.br

Endereco do site com informacgdes para os
candidatos:

www.ufdpar.edu.br

2. cursos e vagas

Resumo Geral

15 cursos da IES 1.036 vagas autorizadas no e-MEC
12 cursos participantes do Sisu 596 vagas ofertadas no Sisu
3 cursos ndo participantes 298 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - a¢des afirmativas
298 vagas ofertadas no Sisu - Lein®12.711/2012

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Participacao dos cursos no Sisu

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sdo Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

500 - ADMINISTRACAO

Cédigo: 500 Not
. Prova do Enem Peso ,0. &
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Vespertino/Noturno) Redaco 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 56 Natureza e suas 2,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 56 vagas, sendo 56 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 4,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'°a € sUas 1 5 0o 20,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
28 2 8 2 3 3

Informacdes adicionais:

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estdo
passando por processo de reformulagéo.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

102566 - BIOMEDICINA

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 102566 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 5,00 20,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 € SU8S 1 4,00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

99728 - CIENCIAS BIOLOGICAS

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 99728 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Turno: Noturno Redag&o 3,00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 5,00 20,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'ca € sUas 1 4 00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

501 - CIENCIAS CONTABEIS

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 501 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino/Noturno) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 2,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 4,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 & S35 15 00 20,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

502 - CIENCIAS ECONOMICAS

Cédigo: 502 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino/Noturno) Redac#o 3.00 450,00

Periodicidade: Semestral

Integralizag&o: 9 Ciéncias da

Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 2,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias

semestre e 0 vagas no 2° semestre.

) Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%

e suas 4,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 5,00 20,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 1 2

Informacdes adicionais:

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo
passando por processo de reformulacéo.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

99738 - ENGENHARIA DE PESCA

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 99738 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 4,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 & S35 15 00 20,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

102564 - FISIOTERAPIA

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 102564 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 5,00 20,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
'ca € sUas 1 4 00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

102576 - MATEMATICA

Cédigo: 102576 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 4,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matemética e suas
. 5,00 20,00
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

1202553 - MEDICINA

Cédigo: 1202553 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizacéo: 12 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 5,00 20,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 40 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 2,00 0,01
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matemética e suas
'8 € SU8S 1 4,00 0,01
Tecnologias
Média mini
édiaminimano | 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
20 1 6 1 6 1 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

104156 - PEDAGOGIA

Cédigo: 104156 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 9 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 4,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
ca e suas 15 00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

102530 - PSICOLOGIA

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Cédigo: 102530 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 4,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
ca e suas 15 00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 2 7 1 3 2

Informacdes adicionais:

passando por processo de reformulacéo.

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712
N° do protocolo: NHODAFA
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

BLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)

Avenida Sado Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

99921 - TURISMO

Cédigo: 99921 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Iljtegral (Matutino/Vespertino) Redac#o 3.00 450,00
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 4,00 0,01
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 50 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 5,00 20,00
Tecnologias
Matematica e suas
ca e suas 15 00 0,01
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 300,00
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 73,51 % 73,51 %
Pessoas com deficiéncia: 10,28 % 25,00 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
25 2 7 7 1 2

Informacdes adicionais:

Os Projetos Pedagogicos Curriculares dos Cursos de Graduacao elencados neste Termo de Adesao estédo
passando por processo de reformulacéo.
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Quadro geral de oferta de vagas

500 - ADMINISTRACAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

28 2 8 2 8 1 3 1 3 56
102566 - BIOMEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
99728 - CIENCIAS BIOLOGICAS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
501 - CIENCIAS CONTABEIS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
502 - CIENCIAS ECONOMICAS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
99738 - ENGENHARIA DE PESCA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
102564 - FISIOTERAPIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
102576 - MATEMATICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
1202553 - MEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 1 6 1 6 1 2 1 2 40
104156 - PEDAGOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
102530 - PSICOLOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 2 7 2 7 1 3 1 2 50

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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99921 - TURISMO
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
25 2 7 2 7 1 3 1 2 50
Total do Local de Oferta: Unidade SEDE(Parnaiba, PI)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
298 23 84 23 84 12 35 12 25 596
Total da IES (UFDPAR) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
298 23 84 23 84 12 35 12 25 596

Legenda de leis e agOes afirmativas

AO: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n° 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda
(art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein®12.711/2012).

3. Cursos nao participantes no Sisu
BlLocal de Oferta: 1112700 - Unidade SEDE (Parnaiba, Pl)
Avenida S&o Sebastido, 2.819 - Nossa Senhora de Fatima - Parnaiba -P164202-020 - 86 3323-5125

99728 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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102576 - MATEMATICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50
99921 - TURISMO
Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de
acOes afirmativas

*A instituicdo optou por manter as acfes afirmativas proprias na lista de
espera.

Documentacéo Basica

Documentos para matricula

O detalhamento dos procedimentos referentes as matriculas serdo publicados na pdagina eletronica
www.ufdpar.edu.br, a partir do primeiro dia Util correspondente a divulgagéo do resultado da chamada regular
Sisu, estabelecido em cronograma do MEC a ser divulgado pela Secretaria de Educacéo Superior (SESU/MEC)
em edital publicado no Diario Oficial da Unido e no Edital UFDPar, referente ao processo seletivo para ingresso
nos cursos de graduacdo por meio do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), primeira edicdo de 2023.
DOCUMENTACAO BASICA: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente, digitalizada, com as seguintes caracteristicas:
foto frontal, colorida, do pescoco para cima, com boa iluminacdo e fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e
verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a) Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de
Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF com cédigo de controle do comprovante obtida
na pagina eletronica: https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o
caso de a informacéo ndo constar no documento indicado no item a; ¢) Prova de quitacdo com a Justica Eleitoral
ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral com certificacdo eletrdnica obtida no endereco eletrbénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢o Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Concluséo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educacdo do Estado emissor
ou Certidao de Concluséo do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu o Ensino Médio. f) Candidatos estrangeiros deverao apresentar: documentos estrangeiros autenticados
pela Autoridade Consular Brasileira, no pais de origem, e acompanhados da respectiva traducéo oficial; cépia do
Passaporte, acompanhado do original, com visto de permanéncia valido e parecer da equivaléncia de estudos
do Ensino Médio emitido pela Secretaria de Educacéo, referente a estudos realizados no todo ou em parte, no
exterior.

Vagas reservadas - Lei n®12.711 /2012

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

DOCUMENTACAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com cadigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); c) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Conclusédo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educagéo do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracdo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA RENDA FAMILIAR: 5) Resultado deferido emitido pela Comissdo de Avaliag&o
Socioecondmica PRAE/UFDPar, conforme orientagdes a seguir: PROCEDIMENTOS PARA CALCULO E
APURACAO DA RENDA FAMILIAR Somente poderdo concorrer as vagas reservadas para a cota de renda,
os(as) candidatos(as) que comprovarem receber renda familiar bruta per capita mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo, por meio da apresentacdo da documentacgdo exigida no Edital. Conforme a
Portaria Normativa MEC n°. 18/2012, considera-se: a) Renda familiar bruta mensal: o total dos rendimentos
brutos recebidos por todas as pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC
n°. 18/2012; b) Renda familiar bruta mensal per capita: a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC n°. 18/2012. A renda familiar
bruta mensal per capita, para fins de verificacdo da documentacdo comprobatéria da renda dos(as)
candidatos(as) abrangidos(as) pela Lei n°. 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°. 7.824, de 11 de
outubro de 2012, e Portaria Normativa MEC n°. 18, de 11 de outubro de 2012 e alteracGes posteriores sera
apurada de acordo com o seguinte procedimento: a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas da familia a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta os Ultimos trés meses
anteriores a data da matricula; b) Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apdés a aplicacao
do disposto no item a (soma dos rendimentos auferidos nos meses citados no item, a, conforme o caso, dividida
por 3); c) Divide-se o valor apurado apés a aplica¢éo do disposto no item, b, pelo nimero de pessoas da familia
do(a) candidato(a). No calculo da renda per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacéo ou
de arrendamento de bens moéveis e imoveis. Estdo excluidos do calculo de renda: a) Os valores percebidos a
titulo de: 13° salario, 1/3 (um terco) de férias, auxilios para alimentacdo e transporte, diarias e reembolsos de
despesas, adiantamentos e antecipacdes, estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores,
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indenizacdes decorrentes de contratos de seguros, indenizacbes por danos materiais e morais por forca de
deciséo judicial; b) Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de Erradicacéo
do Trabalho Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa Familia e
0s programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem, Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacéo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia e demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal,
Salario Familia, Bolsas referentes ao Estagio Curricular Obrigatério; Amparo Social da Previdéncia.
OBSERVACAO: A comprovacéo da renda familiar bruta mensal per capita tomard por base as informacdes
prestadas pelo(a) candidato(a) e a documentacao por ele/ela fornecida no ato da solicitagdo de matricula. O/A
candidato/a deverd acessar 0 Questionario Socioecondmico, disponivel no Sistema de Avaliagdo
socioeconémica, no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br, para preenchimento de informag@es e insercao da
documentacdo listada a seguir: Os documentos deverao ser digitalizados, no formato PDF (Portable Document
Format - Formato Portatil de Documento) ou JPG ou JPEG (Joint Photographics Experts Group arquivo de
imagem) com tamanho maximo de 2 Megabytes (MB) cada, sendo responsabilidade do/a candidato/a observar
se as imagens estdo legiveis. A UFDPar ndo se responsabiliza por falhas em conexfes de rede de internet no
momento do preenchimento do questionario, bem como, documentacdo anexada de forma equivocada e/ou
incompleta. Caso o/a candidato/a e/ou membros familiares tenham mais de uma renda (formais ou informais),
deverdo ser apresentados comprovantes referentes a todas estas fontes de renda. RELACAO DE
DOCUMENTOS: 5.1) Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), desde que devidamente assinada ou com autenticacdo eletronica (disponivel no endereco
eletrénico indicado a seguir: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php), valida e emitida
nos ultimos dois anos, para o candidato/a que possuir registro no CadUnico para Programas Sociais; 5.2) Para
grupo familiar e ou membro do grupo familiar que possua como Unica fonte de renda, beneficios sociais (como
por exemplo Auxilio Brasil, antigo Bolsa Familia), devera ser anexado, além da DECLARACAO PARA MAIORES
DE 18 ANOS SEM RENDA , o comprovante do Ultimo saque de beneficio, constando nome do beneficiario,
origem do beneficio, valor recebido e data atualizada. OBSERVACAO: N&o serdo aceitos cartdo magnético
como comprovante de recebimento de beneficios, nem o saldo e extrato bancarios de conta corrente. 5.3)
Certiddo de Nascimento ou RG (Registro Geral) para os membros menores de 18 anos; CPF e RG de todos os
membros da familia maiores de 18 anos (incluindo o/a candidato) que dependam e/ou contribuam para a renda
familiar e residem no domicilio do/a candidato/a; 5.4) Declaragédo de imdvel cedido, para a familia que reside em
domicilio cedido por terceiros; 5.5) Comprovacdo de Estado Civil: Certiddo de Casamento; ou Declaracao de
Unido Estavel; ou Declaracdo de separacao de Unido Estavel; ou Averbacéo de divorcio; ou Separacéao judicial,
guando for o caso; ou Certidao de 6bito do/a conjuge/companheiro/a, quando for o caso; 5.6) Comprovante de
renda, relativo aos trés Ultimos meses anteriores a data da matricula, de cada membro familiar com idade igual
ou superior a 18 anos, para quem possuir renda; 5.7) Declaracdo atualizada da qual constem os dados de
identificacdo, bem como a afirmacao de que ndo possui rendimentos e que ndo exerce nenhuma atividade
remunerada, de cada membro familiar com idade igual ou superior a 18 anos, para quem N&o Possui Renda;
5.8) Documento de concessdo do Seguro-desemprego constando o valor, a quantidade e vigéncia das parcelas,
para quem recebe Seguro-desemprego; 5.9) Carteira de trabalho de todos os membros da familia com idade
igual ou superior a 18 anos, inclusive do/a candidato/a, especialmente das seguintes paginas: folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da proxima que esteja em branco, e a folha de Alteragcdo de Salario mais atual. Quem nunca teve a
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carteira assinada deve apresentar copia da folha da foto (frente e verso) e da 12 folha destinada ao registro de
Contrato de Trabalho. Pessoas que tenham mais de uma carteira devem tirar cépia de todas, conforme
orientacdo acima. Quem ndo possui Carteira de Trabalho, deve apresentar declaracdo; 5.10) Documentos
comprobatérios de despesas, referente ao més anterior & matricula institucional: conta de agua; taxa de
condominio; conta de energia elétrica; conta de telefone; conta de internet; comprovante de aluguel; carné do
IPTU; boleto de Financiamento Habitacional (ex.: contrato de financiamento; boleto ou extrato bancario
comprovando o valor e a vigéncia do financiamento); comprovante de mensalidade (escola, faculdade, cursos,
dentre outros); OBSERVACAO 1: Caso os comprovantes de despesa ndo estejam em nome de nenhum
componente do nucleo familiar, anexar todos os comprovantes atualizados e justificar o motivo de estar em
nome de terceiros. OBSERVACAO 2: Caso o candidato no possua algum tipo de despesa, a auséncia do
comprovante devera ser justificado. 5.11)Documentacédo de acordo com o perfil socioeconémico, incluindo as
recomendacfes da Portaria Normativa N° 18/12-MEC e suas alteragcbes: 5.11.1. TRABALHADORES
ASSALARIADOS 5.11.1.1. Contracheques dos ultimos trés meses; OU 5.11.1.2. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo
com a data de convocacao, sera exigida a Ultima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil; OU 5.11.1.3. CTPS registrada e atualizada, constando obrigatoriamente, folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da préxima que esteja em branco, e a folha de Alteragédo de Salario mais atual. Pessoas que tenham
mais de uma carteira devem tirar copia de todas, conforme orientagcdo acima; OU carné do INSS com
recolhimento em dia; OU Declaracao de renda atualizada do empregador ou do sindicato ou do 6rgdo-gestor de
mao de obra ao qual esteja vinculado/a constando cargo, salario do/a empregado/a e a data da contratacao, no
caso de empregado doméstico; OU demonstrativo de pagamento; Ou recibo de pagamento de salario com os
valores mais atuais que o empregado recebe. 5.11.2. ATIVIDADE RURAL 5.11.2.1. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as péaginas referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com
a data de convocacdo, sera exigida a ultima declaracao enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil; OU 5.11.2.2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica DIRPJ, (todas as paginas)
referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima
declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.2.3. Declaracao
de renda atualizada com a média dos Ultimos trés meses anteriores a data da matricula do Sindicato Rural,
Associagdo ou Cooperativa constando CNPJ, endereco e telefone da sede do sindicato/associa¢do/cooperativa,
nome do agricultor/pescador e valor mensal da renda familiar deste e atividade desenvolvida, devendo estar
assinada e carimbada pelo presidente do sindicato/associacao/cooperativa e Notas fiscais de vendas dos trés
ultimos meses; OU 5.11.2.4. Declaracéo de renda atualizada com a média dos Ultimos trés meses anteriores a
data da matricula da Secretaria Municipal de Agricultura, constando nome do (s) agricultor (es), atividade
desenvolvida e rendimento mensal, devendo estar assinada e carimbada pelo Secretario Municipal de
Agricultura e Notas fiscais de vendas dos trés ultimos meses; OU 5.11.2.5. Quaisquer declara¢des tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 5.11.3.
PARA BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL (QUEM RECEBE APOSENTADORIA, PENSAO POR
MORTE, AUXILIO-DOENCA, SEGURO DEFESO, BPC LOAS, ENTRE OUTROS) 5.11.3.1. Extrato mais recente
do pagamento de beneficio constando nome do/a beneficiario/a, origem do beneficio, data e valor; OU 5.11.3.2.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.3.3. Comprovante de Detalhamento de Crédito do INSS,
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obtido por meio de consulta no endereco eletrbnico
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de- beneficio. OBSERVACAO: No serfo aceitos
cartdo magnético como comprovante de aposentadoria ou pensdo, nem o saldo e extrato bancarios de conta
corrente. 5.11.4. PARA TRABALHADORES AUTONOMOS (BICOS) OU EVENTUAIS OU PRESTADORES DE
SERVICOS 5.11.4.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao
ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao, serd exigida a Ultima declaragéo
enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.4.2. Quaisquer declaracfes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso; OU 5.11.4.3. Declaragéo de renda atualizada com média mensal dos ultimos trés meses anteriores a data
da matricula, com identificacdo do/a trabalhador/a autdnomo/a, na qual conste o tipo de atividade e rendimentos
mensais. 5.11.5. PARA QUEM POSSUlI RENDA PROVENIENTE DE LOCACAO DE IMOVEL 5.11.5.1.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.5.2. Contrato de locagdo, no qual conste nome do
locador, locatéario, periodo de vigéncia do contrato e valores; OU 5.11.5.3. Declaracdo de Renda de Imével
Alugado. 5.11.6. PARA EMPRESARIOS E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS 5.11.6.1. Declaracéo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de
acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima declaragdo enviada, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.6.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (DIRPJ) e
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e recibos de entrega referente ao referente ao ano calendério
de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao, serd exigida a ultima declaracéo enviada; OU
5.11.6.3. Microempreendedor Individual: copia da Declaragdo Anual do Simples Nacional DASN- SIMEI 2021 ou
2022, de acordo com a data de convocacao, sera exigida a ultima declaragcéo enviada e Declaracao de Imposto
de Renda Pessoa Fisica referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao,
sera exigida a Gltima declaracdo enviada. 5.11.7. PARA QUEM RECEBE PENSAO ALIMENTICIA E/OU AJUDA
DE TERCEIROS 5.11.7.1. Deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando
0 pagamento de penséo alimenticia, na qual conste o valor recebido; OU 5.11.7.2. Declaragdo atualizada com a
média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula, de que recebe a Penséo Alimenticia e/ou Ajuda de
Terceiros, na qual conste o valor recebido. OBSERVAGCAO 1: ajuda financeira de pai e mée que residem no
mesmo domicilio que o candidato ndo se configura ajuda de terceiros/ parentes. OBSERVACAO 2: Vale
ressaltar que a Comisséo podera solicitar durante todo o processo de avaliacdo, a apresentacdo de documentos
comprobatérios adicionais, que julgar necessario. Caso o candidato (a) ndo encaminhe a documentacao
adicional solicitada ou n&o justifique devidamente o ndo envio, tera inscrigo indeferida. OBSERVACAOQ: Para
efetuar Matricula Institucional, o candidato classificado devera adotar os tramites de matricula, conforme datas,
horarios e procedimentos estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletronico:
www.ufdpar.edu.br. NAO poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012),
candidatos que tenham realizado o Ensino Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder
publico de outro pais.

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTAGCAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
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fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com codigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrdnica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); c) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certidao de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrbnica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Conclusao do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educacao do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu o Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificagdo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracio atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA RENDA FAMILIAR: 5) Resultado deferido emitido pela Comissdo de Avaliacéo
Socioecondmica PRAE/UFDPar, conforme orientacdes a seguir. PROCEDIMENTOS PARA CALCULO E
APURACAO DA RENDA FAMILIAR Somente poder&o concorrer as vagas reservadas para a cota de renda,
os(as) candidatos(as) que comprovarem receber renda familiar bruta per capita mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo, por meio da apresentacdo da documentacdo exigida no Edital. Conforme a
Portaria Normativa MEC n°. 18/2012, considera-se: a) Renda familiar bruta mensal: o total dos rendimentos
brutos recebidos por todas as pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC
n°. 18/2012; b) Renda familiar bruta mensal per capita: a razédo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC n°. 18/2012. A renda familiar
bruta mensal per capita, para fins de verificagdo da documentacdo comprobatéria da renda dos(as)
candidatos(as) abrangidos(as) pela Lei n°. 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°. 7.824, de 11 de
outubro de 2012, e Portaria Normativa MEC n°. 18, de 11 de outubro de 2012 e alteracfes posteriores sera
apurada de acordo com o seguinte procedimento: a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas da familia a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta os Ultimos trés meses
anteriores a data da matricula; b) Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicacéo
do disposto no item a (soma dos rendimentos auferidos nos meses citados no item, a, conforme o caso, dividida
por 3); ¢) Divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no item, b, pelo nimero de pessoas da familia
do(a) candidato(a). No célculo da renda per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou
de arrendamento de bens moéveis e imoveis. Estdo excluidos do célculo de renda: a) Os valores percebidos a
titulo de: 13° salario, 1/3 (um terco) de férias, auxilios para alimentacdo e transporte, diarias e reembolsos de
despesas, adiantamentos e antecipac¢des, estornos e compensacgfes referentes a periodos anteriores,
indeniza¢gBes decorrentes de contratos de seguros, indenizagbes por danos materiais e morais por forca de
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deciséo judicial; b) Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa Familia e
0S programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem, Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacédo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia e demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal,
Salario Familia, Bolsas referentes ao Estagio Curricular Obrigatério; Amparo Social da Previdéncia.
OBSERVACAO: A comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as informacées
prestadas pelo(a) candidato(a) e a documentacdo por ele/ela fornecida no ato da solicitacdo de matricula. O/A
candidato/a deverd acessar o0 Questionario Socioeconémico, disponivel no Sistema de Avaliagédo
socioecondmica, no endereco eletronico: www.ufdpar.edu.br, para preenchimento de informag@es e insercdo da
documentacéo listada a seguir: Os documentos deverdo ser digitalizados, no formato PDF (Portable Document
Format - Formato Portatil de Documento) ou JPG ou JPEG (Joint Photographics Experts Group arquivo de
imagem) com tamanho maximo de 2 Megabytes (MB) cada, sendo responsabilidade do/a candidato/a observar
se as imagens estao legiveis. A UFDPar ndo se responsabiliza por falhas em conexdes de rede de internet no
momento do preenchimento do questionario, bem como, documentacdo anexada de forma equivocada e/ou
incompleta. Caso o/a candidato/a e/ou membros familiares tenham mais de uma renda (formais ou informais),
deverdo ser apresentados comprovantes referentes a todas estas fontes de renda. RELACAO DE
DOCUMENTOS: 5.1) Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), desde que devidamente assinada ou com autenticacdo eletronica (disponivel no endereco
eletrénico indicado a seguir: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php), valida e emitida
nos ultimos dois anos, para o candidato/a que possuir registro no CadUnico para Programas Sociais; 5.2) Para
grupo familiar e ou membro do grupo familiar que possua como Unica fonte de renda, beneficios sociais (como
por exemplo Auxilio Brasil, antigo Bolsa Familia), devera ser anexado, além da DECLARACAO PARA MAIORES
DE 18 ANOS SEM RENDA , o comprovante do ultimo saque de beneficio, constando nome do beneficiario,
origem do beneficio, valor recebido e data atualizada. OBSERVACAO: N&o serdo aceitos cartdo magnético
como comprovante de recebimento de beneficios, nem o saldo e extrato bancarios de conta corrente. 5.3)
Certiddo de Nascimento ou RG (Registro Geral) para os membros menores de 18 anos; CPF e RG de todos os
membros da familia maiores de 18 anos (incluindo o/a candidato) que dependam e/ou contribuam para a renda
familiar e residem no domicilio do/a candidato/a; 5.4) Declaragéo de imdvel cedido, para a familia que reside em
domicilio cedido por terceiros; 5.5) Comprovacédo de Estado Civil: Certiddo de Casamento; ou Declaracdo de
Unido Estavel; ou Declaracdo de separacao de Unido Estavel; ou Averbacéo de divorcio; ou Separacéo judicial,
guando for o caso; ou Certidao de 6bito do/a cdnjuge/companheiro/a, quando for o caso; 5.6) Comprovante de
renda, relativo aos trés dltimos meses anteriores a data da matricula, de cada membro familiar com idade igual
ou superior a 18 anos, para quem possuir renda; 5.7) Declaracdo atualizada da qual constem os dados de
identificacdo, bem como a afirmacdo de que ndo possui rendimentos e que ndo exerce nenhuma atividade
remunerada, de cada membro familiar com idade igual ou superior a 18 anos, para quem Nao Possui Renda;
5.8) Documento de concessao do Seguro-desemprego constando o valor, a quantidade e vigéncia das parcelas,
para quem recebe Seguro-desemprego; 5.9) Carteira de trabalho de todos os membros da familia com idade
igual ou superior a 18 anos, inclusive do/a candidato/a, especialmente das seguintes paginas: folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da proxima que esteja em branco, e a folha de Alteragcdo de Salério mais atual. Quem nunca teve a
carteira assinada deve apresentar copia da folha da foto (frente e verso) e da 12 folha destinada ao registro de
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Contrato de Trabalho. Pessoas que tenham mais de uma carteira devem tirar copia de todas, conforme
orientagcdo acima. Quem ndo possui Carteira de Trabalho, deve apresentar declaracdo; 5.10) Documentos
comprobatérios de despesas, referente ao més anterior a matricula institucional: conta de agua; taxa de
condominio; conta de energia elétrica; conta de telefone; conta de internet; comprovante de aluguel; carné do
IPTU; boleto de Financiamento Habitacional (ex.: contrato de financiamento; boleto ou extrato bancério
comprovando o valor e a vigéncia do financiamento); comprovante de mensalidade (escola, faculdade, cursos,
dentre outros); OBSERVACAO 1: Caso os comprovantes de despesa ndo estejam em nome de nenhum
componente do nucleo familiar, anexar todos os comprovantes atualizados e justificar o motivo de estar em
nome de terceiros. OBSERVACAO 2: Caso o candidato ndo possua algum tipo de despesa, a auséncia do
comprovante deverd ser justificado. 5.11)Documentacdo de acordo com o perfil socioeconémico, incluindo as
recomendacfes da Portaria Normativa N° 18/12-MEC e suas alteragfes: 5.11.1. TRABALHADORES
ASSALARIADOS 5.11.1.1. Contracheques dos Ultimos trés meses; OU 5.11.1.2. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo
com a data de convocacao, sera exigida a ultima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil; OU 5.11.1.3. CTPS registrada e atualizada, constando obrigatoriamente, folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da proxima que esteja em branco, e a folha de Alteracdo de Salario mais atual. Pessoas que tenham
mais de uma carteira devem tirar copia de todas, conforme orientagdo acima; OU carné do INSS com
recolhimento em dia; OU Declaragéo de renda atualizada do empregador ou do sindicato ou do 6rgédo-gestor de
mao de obra ao qual esteja vinculado/a constando cargo, salario do/a empregado/a e a data da contratacdo, no
caso de empregado doméstico; OU demonstrativo de pagamento; Ou recibo de pagamento de salario com os
valores mais atuais que o empregado recebe. 5.11.2. ATIVIDADE RURAL 5.11.2.1. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com
a data de convocacdo, sera exigida a ultima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil; OU 5.11.2.2. Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica DIRPJ, (todas as paginas)
referente ao ano calendério de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, serd exigida a Ultima
declaracao enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.2.3. Declaragéo
de renda atualizada com a média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula do Sindicato Rural,
Associacado ou Cooperativa constando CNPJ, endereco e telefone da sede do sindicato/associacdo/cooperativa,
nome do agricultor/pescador e valor mensal da renda familiar deste e atividade desenvolvida, devendo estar
assinada e carimbada pelo presidente do sindicato/associacdo/cooperativa e Notas fiscais de vendas dos trés
ultimos meses; OU 5.11.2.4. Declaracéo de renda atualizada com a média dos ultimos trés meses anteriores a
data da matricula da Secretaria Municipal de Agricultura, constando nome do (s) agricultor (es), atividade
desenvolvida e rendimento mensal, devendo estar assinada e carimbada pelo Secretario Municipal de
Agricultura e Notas fiscais de vendas dos trés ultimos meses; OU 5.11.2.5. Quaisquer declaracdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 5.11.3.
PARA BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL (QUEM RECEBE APOSENTADORIA, PENSAO POR
MORTE, AUXILIO-DOENCA, SEGURO DEFESO, BPC LOAS, ENTRE OUTROS) 5.11.3.1. Extrato mais recente
do pagamento de beneficio constando nome do/a beneficiario/a, origem do beneficio, data e valor; OU 5.11.3.2.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.3.3. Comprovante de Detalhamento de Crédito do INSS,
obtido por meio de consulta no enderecgo eletrénico
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https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de- beneficio. OBSERVACAO: No serfo aceitos
cartdo magnético como comprovante de aposentadoria ou pensao, nem o saldo e extrato bancarios de conta
corrente. 5.11.4. PARA TRABALHADORES AUTONOMOS (BICOS) OU EVENTUAIS OU PRESTADORES DE
SERVICOS 5.11.4.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as péaginas) referente ao
ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao
enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.4.2. Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso; OU 5.11.4.3. Declaragéo de renda atualizada com média mensal dos ultimos trés meses anteriores a data
da matricula, com identificacdo do/a trabalhador/a autbnomo/a, na qual conste o tipo de atividade e rendimentos
mensais. 5.11.5. PARA QUEM POSSUlI RENDA PROVENIENTE DE LOCACAO DE IMOVEL 5.11.5.1.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, serd exigida a Ultima declaracdo enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.5.2. Contrato de loca¢cédo, no qual conste nome do
locador, locatério, periodo de vigéncia do contrato e valores; OU 5.11.5.3. Declaracao de Renda de Imével
Alugado. 5.11.6. PARA EMPRESARIOS E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS 5.11.6.1. Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendéario de 2021 ou de 2022, de
acordo com a data de convocacao, sera exigida a uUltima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.6.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (DIRPJ) e
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e recibos de entrega referente ao referente ao ano calendario
de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacgdo, serd exigida a ultima declaracdo enviada; OU
5.11.6.3. Microempreendedor Individual: copia da Declaragdo Anual do Simples Nacional DASN- SIMEI 2021 ou
2022, de acordo com a data de convocacao, serd exigida a ultima declaragédo enviada e Declaragcao de Imposto
de Renda Pessoa Fisica referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao,
sera exigida a Ultima declaracéo enviada. 5.11.7. PARA QUEM RECEBE PENSAO ALIMENTICIA E/OU AJUDA
DE TERCEIROS 5.11.7.1. Deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando
0 pagamento de penséo alimenticia, ha qual conste o valor recebido; OU 5.11.7.2. Declaragéo atualizada com a
média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula, de que recebe a Penséo Alimenticia e/ou Ajuda de
Terceiros, na qual conste o valor recebido. OBSERVACAO 1: ajuda financeira de pai e mde que residem no
mesmo domicilio que o candidato ndo se configura ajuda de terceiros/ parentes. OBSERVACAO 2: Vale
ressaltar que a Comisséo podera solicitar durante todo o processo de avaliacdo, a apresentagdo de documentos
comprobatérios adicionais, que julgar necessario. Caso o candidato (a) ndo encaminhe a documentacgéo
adicional solicitada ou n&o justifiqgue devidamente o n&do envio, terd inscricdo indeferida. DOCUMENTACAO
OBRIGATORIA PARA AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS: 6) Resultado
deferido emitido pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaragdo Etnico-racial /UFDPar, conforme
procedimentos disponiveis na pagina eletrénica da UFDPar www.ufdpar.edu.br e Edital UFDPar. O candidato
gue pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas as pessoas negras (pretos ou pardos) devera responder ao
guestionario e anexar os seguintes documentos, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em
cronograma, publicado em Edital: a) Documento de identidade b) Autodeclaragéo Etnico-Racial, devidamente
preenchida e assinada; c) duas fotos individuais recentes, tamanho maximo de 2MB, com as seguintes
caracteristicas e orientacdes: | - uma foto de perfil (de lado) e uma foto frontal segurando o documento de
identidade que seja possivel ver o rosto e a frente do documento (foto), ambas devem ser coloridas do pescoco
para cima,; Il - boa iluminacao; Il - fundo branco; IV - sem maquiagem e aderecos como 6culos, bonés, chapéus,
entre outros; V - sem filtros de edicdo; VI - boa resolucéo; e, VII - preferencialmente tamanhos 5cm x 7cm (ou
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superior). d) um video individual recente, com no maximo 20MB (no formato MP4), que contenha de forma
resumida sua autodeclaragdo, no qual o candidato devera se apresentar segurando uma folha de papel A4
(29,7x21,0cm), orientacao paisagem, as seguintes informac¢des: nome completo do candidato, nUmero do CPF,
me autodeclaro, Preto ou Pardo, conforme o candidato, no video o candidato devera expressar verbalmente
(falar) a sua autodeclaracéo e devera ser gravado com as seguintes caracteristicas: | - boa iluminacao; Il - fundo
branco; Ill - sem maquiagem e adere¢os como Oculos, bonés, chapéus, entre outros; IV - sem filtros de edi¢éo;
e, V - boa resolucdo. O candidato inscrito nas vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou pardos),
gue por alguma deficiéncia ficar impossibilitado de fazer sua autodeclaracdo, podera ser auxiliado por um
terceiro durante a apresentacdo de seu video. O candidato com deficiéncia auditiva podera fazer sua
autodeclaragdo por meio da lingua brasileira de sinais (LIBRAS). O candidato convocado nas vagas destinadas
aos autodeclarados indigenas deverdo acessar o endereco eletrdnico www.ufdpar.edu.br, no periodo
estabelecido em cronograma, publicado em Edital e anexar os seguintes documentos: a) autodeclaracao
Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; b) pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir para
procedimento de heteroidentificagdo a ser realizado pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaragéo

Etnico-racial: | - registro de nascimento indigena; Il - carta de recomendac&o, emitida por lideranca indigena
reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgao
indigenista; Ill - histérico escolar emitido por escola indigena; e, IV - memorial de educacéo indigena (descricao

dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriacdo da lingua indigena). Considera-se
procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo da condicdo autodeclarada pelo candidato negro (preto ou
pardo) ou indigena que ser& avaliada por uma comissdo. Obrigatoriamente, o candidato autodeclarado negro
(preto ou pardo) ou indigena passara por um procedimento de heteroidentificacdo, a ser realizado por uma
Comissédo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, composta por trés membros. Os membros da
Comisséo de Validagéo de Autodeclaracio Etnico-racial assinardo termo atestando a inexisténcia de vinculos de
parentesco ou de outra natureza com os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que
integram as listas de convocados para matricula do processo seletivo para ingresso nos Cursos de Graduacgao
da UFDPar na primeira edicdo do SiSU 2023 e também assinardo termo de confidencialidade sobre as
informacdes dos candidatos as quais tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacdo. Durante o
procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos), a
Comissao considerard somente 0s seguintes itens: a) a autodeclaracdo assinada pelo candidato; b) o critério
fenotipico visivel do candidato (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos
labios) para afericdo da condicéo declarada pelo candidato, conforme Edital, a uma vaga reservada para negros
(pretos ou pardos), sendo vedada a utilizacdo de qualquer outro critério, excluido inclusive os da ancestralidade
do candidato; c) ndo serdo considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no
Edital. Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para autodeclarados
indigenas, a Comisséo analisara os seguintes documentos: a) registro de nascimento indigena; e/ou b) carta de
recomendacdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade
indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgdo indigenista; e/ou c) histérico escolar emitido por escola
indigena; e/ou d) memorial de educacéo indigena (descricao dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriacdo da lingua indigena). O procedimento de heteroidentificacédo feito pela Comissao com os
trés membros presentes, para a realizacdo da analise da documentacdo submetida pelo Candidato e sera
registrado o resultado no sistema eletrénico por cada membro da Comissao, em simultaneo, conforme cédigo de
acesso individual. O(A) candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validagédo da
autodeclaracdo, por meio da disponibilizacdo do resultado, no endereco eletrbnico: www.ufdpar.edu.br. O
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candidato podera ter sua autodeclaracdo INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da
Comissao, pelos seguintes motivos: a) ndo atendimento aos critérios fenotipicos visiveis (cor da pele, textura do
cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos labios) obrigatério para homologacdo da
autodeclaracéo de pretos ou pardos; b) auséncia de autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) ou indigena;
¢) ndo submissao dos documentos; d) ndo atendimento dos critérios estabelecidos em Edital; e) impossibilidade
de identificagdo ou de realizacéo da avaliagdo do candidato com base nas imagens do video e nas fotografias
apresentadas pelo candidato negro (preto ou pardo). Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
gue prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros (pretos ou pardos) ou
indigenas estara sujeito a perda da vaga, se a informacdo com contetdo falso for constatada ap6s homologacéao
do resultado pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, antes ou depois da matricula
institucional e/ou curricular. A atuagdo dessas Comiss@es podera ocorrer de forma remota e/ou presencial, a ser
especificada por Edital do Processo de Selecdo SiSU 2023 da UFDPar. OBS: Para efetuar Matricula
Institucional, o candidato classificado deverd adotar os tramites de matricula, conforme datas, horéarios e
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procedimentos estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br. NAO
poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenha realizado o
Ensino Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

DOCUMENTACAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com cadigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); c) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Conclusédo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educagéo do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracdo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. OBSERVACAO: Para efetuar Matricula
Institucional, o candidato classificado devera adotar os tramites de matricula, conforme datas, horarios e
procedimentos estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br. NAO
poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenham realizado
0 Ensino Médio em escolas estrangeiras, mesmo aqguelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n°12.711/2012).

DOCUMENTACAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacdo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com codigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrdnica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); c) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certidao de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrbnica obtida no endereco eletrdnico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
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anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Concluséo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educagéo do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histdrico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracdo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA
AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS: 5) Resultado deferido emitido pela
Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial /JUFDPar, conforme procedimentos disponiveis na
pagina eletrbnica da UFDPar www.ufdpar.edu.br e Edital UFDPar. O candidato que pretenda fazer uso das
prerrogativas facultadas as pessoas negras (pretos ou pardos) devera responder ao questiondrio e anexar 0s
seguintes documentos, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em cronograma, publicado em Edital:
a) Documento de identidade b) Autodeclaracgéo Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; ¢) duas fotos
individuais recentes, tamanho maximo de 2MB, com as seguintes caracteristicas e orientagdes: | - uma foto de
perfil (de lado) e uma foto frontal segurando o documento de identidade que seja possivel ver o rosto e a frente
do documento (foto), ambas devem ser coloridas do pescogo para cima; Il - boa iluminagéo; Il - fundo branco;
IV - sem maquiagem e aderecos como Oculos, bonés, chapéus, entre outros; V - sem filtros de edicao; VI - boa
resolucéao; e, VIl - preferencialmente tamanhos 5cm x 7cm (ou superior). d) um video individual recente, com no
méximo 20MB (no formato MP4), que contenha de forma resumida sua autodeclaracdo, no qual o candidato
deverd se apresentar segurando uma folha de papel A4 (29,7x21,0cm), orientacdo paisagem, as seguintes
informacdes: nome completo do candidato, nimero do CPF, me autodeclaro, Preto ou Pardo, conforme o
candidato, no video o candidato deverd expressar verbalmente (falar) a sua autodeclaracdo e devera ser
gravado com as seguintes caracteristicas: | - boa iluminacéo; Il - fundo branco; Il - sem maquiagem e aderegos
como Oculos, bonés, chapéus, entre outros; IV - sem filtros de edic¢do; e, V - boa resolucao. O candidato inscrito
nas vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou pardos), que por alguma deficiéncia ficar
impossibilitado de fazer sua autodeclaracédo, podera ser auxiliado por um terceiro durante a apresentacédo de
seu video. O candidato com deficiéncia auditiva podera fazer sua autodeclaracdo por meio da lingua brasileira
de sinais (LIBRAS). O candidato convocado nas vagas destinadas aos autodeclarados indigenas deverao
acessar o endereco eletronico www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em cronograma, publicado em Edital
e anexar os seguintes documentos: a) autodeclaracdo Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; b)
pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir para procedimento de heteroidentificacédo a ser realizado
pela Comissdo de Validagéo de Autodeclaracdo Etnico-racial: | - registro de nascimento indigena; Il - carta de
recomendacdo, emitida por lideranga indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade
indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgado indigenista; Ill - histérico escolar emitido por escola
indigena; e, IV - memorial de educacéao indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriagdo da lingua indigena). Considera-se procedimento de heteroidentificacéo a identificacdo da
condicdo autodeclarada pelo candidato negro (preto ou pardo) ou indigena que sera avaliada por uma comissao.
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Obrigatoriamente, o candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) ou indigena passara por um procedimento
de heteroidentificacdo, a ser realizado por uma Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial,
composta por trés membros. Os membros da Comissédo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial assinaréo
termo atestando a inexisténcia de vinculos de parentesco ou de outra natureza com os candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que integram as listas de convocados para matricula do
processo seletivo para ingresso nos Cursos de Graduacgdo da UFDPar na primeira edicdo do SiSU 2023 e
também assinardo termo de confidencialidade sobre as informacdes dos candidatos as quais tiverem acesso
durante o procedimento de heteroidentificacdo. Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos
as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos), a Comissdo considerara somente 0s seguintes itens: a) a
autodeclaracdo assinada pelo candidato; b) o critério fenotipico visivel do candidato (cor da pele, textura do
cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos labios) para afericdo da condi¢do declarada pelo
candidato, conforme Edital, a uma vaga reservada para negros (pretos ou pardos), sendo vedada a utilizacdo de
qualquer outro critério, excluido inclusive os da ancestralidade do candidato; c) ndo serdo considerados
quaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no Edital. Durante o procedimento de
heteroidentificagcdo dos candidatos as vagas reservadas para autodeclarados indigenas, a Comissao analisara
0s seguintes documentos: a) registro de nascimento indigena; e/ou b) carta de recomendacao, emitida por
lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica
reconhecida ou 6rgao indigenista; e/ou c) histdrico escolar emitido por escola indigena; e/ou d) memorial de
educacao indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriacdo da lingua
indigena). O procedimento de heteroidentificacéo feito pela Comissdo com os trés membros presentes, para a
realizacdo da analise da documentacdo submetida pelo Candidato e sera registrado o resultado no sistema
eletrdbnico por cada membro da Comissdo, em simultaneo, conforme cddigo de acesso individual. O(A)
candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacdo da autodeclaragdo, por meio
da disponibilizacdo do resultado, no endereco eletronico: www.ufdpar.edu.br. O candidato podera ter sua
autodeclaracdo INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da Comisséao, pelos seguintes motivos:
a) nao atendimento aos critérios fenotipicos visiveis (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato da
boca e grossura dos labios) obrigatério para homologacédo da autodeclaragcéo de pretos ou pardos; b) auséncia
de autodeclaracdo como negro (preto ou pardo) ou indigena; ¢) ndo submissdo dos documentos; d) nao
atendimento dos critérios estabelecidos em Edital; e) impossibilidade de identificacdo ou de realizacdo da
avaliacao do candidato com base nas imagens do video e nas fotografias apresentadas pelo candidato negro
(preto ou pardo). Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas com o
intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros (pretos ou pardos) ou indigenas estara sujeito a perda da
vaga, se a informacdo com conteldo falso for constatada ap6s homologacédo do resultado pela Comisséo de
Validagdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, antes ou depois da matricula institucional e/ou curricular. A atuagdo
dessas Comissfes podera ocorrer de forma remota e/ou presencial, a ser especificada por Edital do Processo
de Selecdo SiSU 2023 da UFDPar. OBSERVACAO: Para efetuar Matricula Institucional, o candidato classificado
devera adotar os tramites de matricula, conforme datas, horarios e procedimentos estabelecidos no Edital da
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UFDPar, disponivel no endereco eletronico: www.ufdpar.edu.br. NAO poder&o concorrer as vagas da Lei de
Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenham realizado o Ensino Médio em escolas
estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
DOCUMENTACAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com cadigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); c) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Conclusédo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educagéo do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracdo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA RENDA FAMILIAR: 5) Resultado deferido emitido pela Comissdo de Avaliag&o
Socioecondmica PRAE/UFDPar, conforme orientagdes a seguir: PROCEDIMENTOS PARA CALCULO E
APURACAO DA RENDA FAMILIAR Somente poderdo concorrer as vagas reservadas para a cota de renda,
os(as) candidatos(as) que comprovarem receber renda familiar bruta per capita mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo, por meio da apresentacdo da documentacgdo exigida no Edital. Conforme a
Portaria Normativa MEC n°. 18/2012, considera-se: a) Renda familiar bruta mensal: o total dos rendimentos
brutos recebidos por todas as pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC
n°. 18/2012; b) Renda familiar bruta mensal per capita: a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC n°. 18/2012. A renda familiar
bruta mensal per capita, para fins de verificacdo da documentacdo comprobatéria da renda dos(as)
candidatos(as) abrangidos(as) pela Lei n°. 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°. 7.824, de 11 de
outubro de 2012, e Portaria Normativa MEC n°. 18, de 11 de outubro de 2012 e alteracbes posteriores sera
apurada de acordo com o seguinte procedimento: a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas da familia a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta os Ultimos trés meses
anteriores a data da matricula; b) Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacao
do disposto no item a (soma dos rendimentos auferidos nos meses citados no item, a, conforme o caso, dividida
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por 3); ¢) Divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no item, b, pelo nimero de pessoas da familia
do(a) candidato(a). No célculo da renda per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou
de arrendamento de bens moéveis e imoveis. Estdo excluidos do célculo de renda: a) Os valores percebidos a
titulo de: 13° salario, 1/3 (um terco) de férias, auxilios para alimentacdo e transporte, diarias e reembolsos de
despesas, adiantamentos e antecipac¢des, estornos e compensacgbes referentes a periodos anteriores,
indeniza¢gBes decorrentes de contratos de seguros, indenizagbes por danos materiais e morais por forca de
deciséo judicial; b) Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas: Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa Familia e
os programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem, Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia e demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal,
Salario Familia, Bolsas referentes ao Estagio Curricular Obrigatério; Amparo Social da Previdéncia.
OBSERVACAO: A comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as informacées
prestadas pelo(a) candidato(a) e a documentacao por ele/ela fornecida no ato da solicitacdo de matricula. O/A
candidato/a devera acessar o Questionario Socioeconémico, disponivel no Sistema de Avaliacao
socioecondmica, no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br, para preenchimento de informacg6es e inser¢éo da
documentacdo listada a seguir: Os documentos deverdo ser digitalizados, no formato PDF (Portable Document
Format - Formato Portatil de Documento) ou JPG ou JPEG (Joint Photographics Experts Group arquivo de
imagem) com tamanho maximo de 2 Megabytes (MB) cada, sendo responsabilidade do/a candidato/a observar
se as imagens estao legiveis. A UFDPar ndo se responsabiliza por falhas em conexfes de rede de internet no
momento do preenchimento do questionario, bem como, documentacdo anexada de forma equivocada e/ou
incompleta. Caso o/a candidato/a e/ou membros familiares tenham mais de uma renda (formais ou informais),
deverdo ser apresentados comprovantes referentes a todas estas fontes de renda. RELACAO DE
DOCUMENTOS: 5.1) Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), desde que devidamente assinada ou com autenticagdo eletronica (disponivel no endereco
eletrénico indicado a seguir: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php), valida e emitida
nos ultimos dois anos, para o candidato/a que possuir registro no CadUnico para Programas Sociais; 5.2) Para
grupo familiar e ou membro do grupo familiar que possua como Unica fonte de renda, beneficios sociais (como
por exemplo Auxilio Brasil, antigo Bolsa Familia), devera ser anexado, além da DECLARACAO PARA MAIORES
DE 18 ANOS SEM RENDA , o comprovante do ultimo saque de beneficio, constando nome do beneficiario,
origem do beneficio, valor recebido e data atualizada. OBSERVACAO: N&o serdo aceitos cartio magnético
como comprovante de recebimento de beneficios, nem o saldo e extrato bancarios de conta corrente. 5.3)
Certiddo de Nascimento ou RG (Registro Geral) para os membros menores de 18 anos; CPF e RG de todos os
membros da familia maiores de 18 anos (incluindo o/a candidato) que dependam e/ou contribuam para a renda
familiar e residem no domicilio do/a candidato/a; 5.4) Declaracédo de imovel cedido, para a familia que reside em
domicilio cedido por terceiros; 5.5) Comprovagédo de Estado Civil: Certiddo de Casamento; ou Declaracéo de
Uniéo Estavel; ou Declaracéo de separacao de Unido Estavel; ou Averbacéo de divorcio; ou Separacao judicial,
guando for o caso; ou Certidao de 6bito do/a cdnjuge/companheiro/a, quando for o caso; 5.6) Comprovante de
renda, relativo aos trés dltimos meses anteriores a data da matricula, de cada membro familiar com idade igual
ou superior a 18 anos, para quem possuir renda; 5.7) Declaracdo atualizada da qual constem os dados de
identificacdo, bem como a afirmacdo de que ndo possui rendimentos e que ndo exerce nenhuma atividade
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remunerada, de cada membro familiar com idade igual ou superior a 18 anos, para quem Nao Possui Renda;
5.8) Documento de concessao do Seguro-desemprego constando o valor, a quantidade e vigéncia das parcelas,
para quem recebe Seguro-desemprego; 5.9) Carteira de trabalho de todos os membros da familia com idade
igual ou superior a 18 anos, inclusive do/a candidato/a, especialmente das seguintes paginas: folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da proxima que esteja em branco, e a folha de Alteracdo de Salério mais atual. Quem nunca teve a
carteira assinada deve apresentar copia da folha da foto (frente e verso) e da 12 folha destinada ao registro de
Contrato de Trabalho. Pessoas que tenham mais de uma carteira devem tirar cépia de todas, conforme
orientagcdo acima. Quem nao possui Carteira de Trabalho, deve apresentar declaracdo; 5.10) Documentos
comprobatérios de despesas, referente ao més anterior a matricula institucional: conta de agua; taxa de
condominio; conta de energia elétrica; conta de telefone; conta de internet; comprovante de aluguel; carné do
IPTU; boleto de Financiamento Habitacional (ex.: contrato de financiamento; boleto ou extrato bancério
comprovando o valor e a vigéncia do financiamento); comprovante de mensalidade (escola, faculdade, cursos,
dentre outros); OBSERVACAO 1: Caso os comprovantes de despesa ndo estejam em nome de nenhum
componente do ndcleo familiar, anexar todos os comprovantes atualizados e justificar o motivo de estar em
nome de terceiros. OBSERVACAO 2: Caso o candidato ndo possua algum tipo de despesa, a auséncia do
comprovante deverda ser justificado. 5.11)Documentacdo de acordo com o perfil socioeconémico, incluindo as
recomendacdes da Portaria Normativa N° 18/12-MEC e suas alteragdes: 5.11.1. TRABALHADORES
ASSALARIADOS 5.11.1.1. Contracheques dos ultimos trés meses; OU 5.11.1.2. Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo
com a data de convocacéo, sera exigida a ultima declaragdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil; OU 5.11.1.3. CTPS registrada e atualizada, constando obrigatoriamente, folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da proxima que esteja em branco, e a folha de Alteracdo de Salario mais atual. Pessoas que tenham
mais de uma carteira devem tirar cOpia de todas, conforme orientacdo acima; OU carné do INSS com
recolhimento em dia; OU Declaragéo de renda atualizada do empregador ou do sindicato ou do 6rgdo-gestor de
mao de obra ao qual esteja vinculado/a constando cargo, salario do/a empregado/a e a data da contratagdo, no
caso de empregado doméstico; OU demonstrativo de pagamento; Ou recibo de pagamento de salario com os
valores mais atuais que o empregado recebe. 5.11.2. ATIVIDADE RURAL 5.11.2.1. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com
a data de convocacdo, sera exigida a ultima declaracéo enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil; OU 5.11.2.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica DIRPJ, (todas as paginas)
referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima
declaracao enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.2.3. Declaragéo
de renda atualizada com a média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula do Sindicato Rural,
Associacdo ou Cooperativa constando CNPJ, endereco e telefone da sede do sindicato/associacdo/cooperativa,
nome do agricultor/pescador e valor mensal da renda familiar deste e atividade desenvolvida, devendo estar
assinada e carimbada pelo presidente do sindicato/associagao/cooperativa e Notas fiscais de vendas dos trés
Ultimos meses; OU 5.11.2.4. Declaragéo de renda atualizada com a média dos ultimos trés meses anteriores a
data da matricula da Secretaria Municipal de Agricultura, constando nome do (s) agricultor (es), atividade
desenvolvida e rendimento mensal, devendo estar assinada e carimbada pelo Secretdrio Municipal de
Agricultura e Notas fiscais de vendas dos trés ultimos meses; OU 5.11.2.5. Quaisquer declarac¢des tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 5.11.3.
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PARA BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL (QUEM RECEBE APOSENTADORIA, PENSAO POR
MORTE, AUXILIO-DOENCA, SEGURO DEFESO, BPC LOAS, ENTRE OUTROS) 5.11.3.1. Extrato mais recente
do pagamento de beneficio constando nome do/a beneficiario/a, origem do beneficio, data e valor; OU 5.11.3.2.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.3.3. Comprovante de Detalhamento de Crédito do INSS,
obtido por meio de consulta no endereco eletrénico
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de- beneficio. OBSERVACAO: N&o ser&o aceitos
cartdo magnético como comprovante de aposentadoria ou pensao, nem o saldo e extrato bancarios de conta
corrente. 5.11.4. PARA TRABALHADORES AUTONOMOS (BICOS) OU EVENTUAIS OU PRESTADORES DE
SERVICOS 5.11.4.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao
ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacédo, sera exigida a Ultima declaracao
enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.4.2. Quaisquer declaracbes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso; OU 5.11.4.3. Declaracao de renda atualizada com média mensal dos Ultimos trés meses anteriores a data
da matricula, com identificacdo do/a trabalhador/a autbnomo/a, na qual conste o tipo de atividade e rendimentos
mensais. 5.11.5. PARA QUEM POSSUlI RENDA PROVENIENTE DE LOCACAO DE IMOVEL 5.11.5.1.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendério de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéao, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.5.2. Contrato de loca¢do, no qual conste nome do
locador, locatario, periodo de vigéncia do contrato e valores; OU 5.11.5.3. Declaracdo de Renda de Imovel
Alugado. 5.11.6. PARA EMPRESARIOS E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS 5.11.6.1. Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de
acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.6.2. Declara¢édo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (DIRPJ) e
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e recibos de entrega referente ao referente ao ano calendéario
de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima declaracdo enviada; OU
5.11.6.3. Microempreendedor Individual: copia da Declaracdo Anual do Simples Nacional DASN- SIMEI 2021 ou
2022, de acordo com a data de convocacao, sera exigida a ultima declaragédo enviada e Declaracédo de Imposto
de Renda Pessoa Fisica referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao,
seré exigida a Gltima declaracdo enviada. 5.11.7. PARA QUEM RECEBE PENSAO ALIMENTICIA E/OU AJUDA
DE TERCEIROS 5.11.7.1. Deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando
0 pagamento de penséao alimenticia, na qual conste o valor recebido; OU 5.11.7.2. Declaracéo atualizada com a
média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula, de que recebe a Pensao Alimenticia e/ou Ajuda de
Terceiros, na qual conste o valor recebido. OBSERVACAO 1: ajuda financeira de pai e méae que residem no
mesmo domicilio que o candidato ndo se configura ajuda de terceiros/ parentes. OBSERVACAO 2: Vale
ressaltar que a Comissao podera solicitar durante todo o processo de avaliacdo, a apresentacdo de documentos
comprobatérios adicionais, que julgar necessério. Caso o candidato (a) ndo encaminhe a documentacgéo
adicional solicitada ou n#o justifique devidamente o n&do envio, tera inscricdo indeferida. DOCUMENTACAO
OBRIGATORIA COMPROBATORIA DA CONDICAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA: 6) Resultado deferido
emitido pela Comissdo de Avaliacdo para fins de comprovacao da deficiéncia PRAE/UFDPAR, conforme
orientagbes a seguir: O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia
pela Lei n° 13.409/16 devera acessar o endereco eletrdnico: www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em
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cronograma, responder ao questionario e anexar os seguintes documentos: 6.1) Formulario Caracterizador de
Deficiéncia (carimbado e assinado pelo médico especialista na deficiéncia do candidato); 6.2) laudo médico,
emitido nos dltimos 12 meses (Atestado por um especialista na deficiéncia do candidato; 6.3) Demais
documentos comprobatérios, que atestem a especificidade, o grau e o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao Cdadigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Do Procedimento de Avaliagdo da Comprovacdo de Deficiéncia. As avaliagdes para fins de
comprovacgao da deficiéncia sdo de responsabilidade de uma comissédo designada especialmente para este fim,
coordenada pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE/UFDPar. Considera-se procedimento de Avaliacdo
da Comprovacéao de Deficiéncia a identificacdo da condicdo de deficiéncia do candidato (atestada pelo médico)
gue sera avaliada por uma comissado. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia passara por um
procedimento de Validacdo da Documentacgdo exigida no Edital, a ser realizado pela Comissao de Avaliacdo. O
candidato que ndo submeter a documentacdo ou ndo atender aos critérios de deficiéncia previstos no Edital sera
desclassificado. O(A) candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacdo de
Documentagcdo da Deficiéncia, por meio da disponibilizacdo do resultado, no endereco eletrdnico
www.ufdpar.edu.br. Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagdes falsas com
o intuito de usufruir das vagas ofertadas as pessoas com deficiéncia estara sujeito a perda da vaga, se a
informacao com conteldo falso for constatada apés homologacéo do resultado pela Comissao de Avaliacdo da
Comprovacéo de Deficiéncia, antes ou depois da matricula institucional e/ou curricular. OBSERVACAO: Para
efetuar Matricula Institucional, o candidato classificado dever adotar os tramites de matricula, conforme datas,
horarios e procedimentos estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no enderegco eletrbnico:
www.ufdpar.edu.br. NAO poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012),
candidatos que tenham realizado o Ensino Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder
publico de outro pais.

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012)

DOCUMENTACAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoco para cima, com boa iluminacao e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF
com codigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); ¢) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); e)
Certificado de Concluséo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educacdo do Estado emissor
ou Certidao de Concluséo do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certidéo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacao
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacédo de

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 377F80F1054BD82766F9F1D2D126CC1D56836712

N° do protocolo: NHODAFA

34/46



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2023

Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracdo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA RENDA FAMILIAR: 5) Resultado deferido emitido pela Comissdo de Avaliag&o
Socioecondmica PRAE/UFDPar, conforme orientagdes a seguir: PROCEDIMENTOS PARA CALCULO E
APURACAO DA RENDA FAMILIAR Somente poderdo concorrer as vagas reservadas para a cota de renda,
os(as) candidatos(as) que comprovarem receber renda familiar bruta per capita mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo, por meio da apresentacdo da documentacgdo exigida no Edital. Conforme a
Portaria Normativa MEC n°. 18/2012, considera-se: a) Renda familiar bruta mensal: o total dos rendimentos
brutos recebidos por todas as pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC
n°. 18/2012; b) Renda familiar bruta mensal per capita: a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, em conformidade com o Artigo 7°, da Portaria Normativa MEC n°. 18/2012. A renda familiar
bruta mensal per capita, para fins de verificacdo da documentacdo comprobatéria da renda dos(as)
candidatos(as) abrangidos(as) pela Lei n°. 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°. 7.824, de 11 de
outubro de 2012, e Portaria Normativa MEC n°. 18, de 11 de outubro de 2012 e alteracbes posteriores sera
apurada de acordo com o seguinte procedimento: a) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas da familia a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta os Ultimos trés meses
anteriores a data da matricula; b) Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apdés a aplicacao
do disposto no item a (soma dos rendimentos auferidos nos meses citados no item, a, conforme o caso, dividida
por 3); c) Divide-se o valor apurado apés a aplica¢éo do disposto no item, b, pelo nimero de pessoas da familia
do(a) candidato(a). No calculo da renda per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacéo ou
de arrendamento de bens moéveis e imoveis. Estdo excluidos do calculo de renda: a) Os valores percebidos a
titulo de: 13° salario, 1/3 (um terco) de férias, auxilios para alimentacdo e transporte, diarias e reembolsos de
despesas, adiantamentos e antecipacdes, estornos e compensacOes referentes a periodos anteriores,
indenizacBes decorrentes de contratos de seguros, indeniza¢gfes por danos materiais e morais por forca de
deciséo judicial; b) Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa Familia e
0S programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem, Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacédo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia e demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal,
Salario Familia, Bolsas referentes ao Estagio Curricular Obrigatério; Amparo Social da Previdéncia.
OBSERVACAO: A comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as informacées
prestadas pelo(a) candidato(a) e a documentacdo por ele/ela fornecida no ato da solicitacdo de matricula. O/A
candidato/a deverd acessar o0 Questionario Socioeconémico, disponivel no Sistema de Avaliagédo
socioecondmica, no endereco eletrdnico: www.ufdpar.edu.br, para preenchimento de informag@es e insercdo da
documentacéo listada a seguir: Os documentos deverdo ser digitalizados, no formato PDF (Portable Document
Format - Formato Portatil de Documento) ou JPG ou JPEG (Joint Photographics Experts Group arquivo de
imagem) com tamanho maximo de 2 Megabytes (MB) cada, sendo responsabilidade do/a candidato/a observar
se as imagens estao legiveis. A UFDPar nédo se responsabiliza por falhas em conexdes de rede de internet no
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momento do preenchimento do questionario, bem como, documentacdo anexada de forma equivocada e/ou
incompleta. Caso o/a candidato/a e/ou membros familiares tenham mais de uma renda (formais ou informais),
deverdo ser apresentados comprovantes referentes a todas estas fontes de renda. RELACAO DE
DOCUMENTOS: 5.1) Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), desde que devidamente assinada ou com autenticacdo eletronica (disponivel no endereco
eletrénico indicado a seguir: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php), valida e emitida
nos ultimos dois anos, para o candidato/a que possuir registro no CadUnico para Programas Sociais; 5.2) Para
grupo familiar e ou membro do grupo familiar que possua como Unica fonte de renda, beneficios sociais (como
por exemplo Auxilio Brasil, antigo Bolsa Familia), devera ser anexado, além da DECLARACAO PARA MAIORES
DE 18 ANOS SEM RENDA , o comprovante do Ultimo saque de beneficio, constando nome do beneficiario,
origem do beneficio, valor recebido e data atualizada. OBSERVACAO: N&o serdo aceitos cartdo magnético
como comprovante de recebimento de beneficios, nem o saldo e extrato bancarios de conta corrente. 5.3)
Certiddo de Nascimento ou RG (Registro Geral) para os membros menores de 18 anos; CPF e RG de todos os
membros da familia maiores de 18 anos (incluindo o/a candidato) que dependam e/ou contribuam para a renda
familiar e residem no domicilio do/a candidato/a; 5.4) Declaragcédo de imdvel cedido, para a familia que reside em
domicilio cedido por terceiros; 5.5) Comprovacdo de Estado Civil: Certiddo de Casamento; ou Declaracao de
Unido Estavel; ou Declaracdo de separacao de Unido Estavel; ou Averbacéo de divorcio; ou Separacgéao judicial,
guando for o caso; ou Certidao de 6bito do/a conjuge/companheiro/a, quando for o caso; 5.6) Comprovante de
renda, relativo aos trés Ultimos meses anteriores a data da matricula, de cada membro familiar com idade igual
ou superior a 18 anos, para quem possuir renda; 5.7) Declaracdo atualizada da qual constem os dados de
identificacdo, bem como a afirmacao de que ndo possui rendimentos e que ndo exerce nenhuma atividade
remunerada, de cada membro familiar com idade igual ou superior a 18 anos, para quem N&o Possui Renda;
5.8) Documento de concessdo do Seguro-desemprego constando o valor, a quantidade e vigéncia das parcelas,
para quem recebe Seguro-desemprego; 5.9) Carteira de trabalho de todos os membros da familia com idade
igual ou superior a 18 anos, inclusive do/a candidato/a, especialmente das seguintes paginas: folha da foto
(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da préxima que esteja em branco, e a folha de Alteragcédo de Salario mais atual. Quem nunca teve a
carteira assinada deve apresentar copia da folha da foto (frente e verso) e da 12 folha destinada ao registro de
Contrato de Trabalho. Pessoas que tenham mais de uma carteira devem tirar copia de todas, conforme
orientagcdo acima. Quem ndo possui Carteira de Trabalho, deve apresentar declaracdo; 5.10) Documentos
comprobatérios de despesas, referente ao més anterior a matricula institucional: conta de agua; taxa de
condominio; conta de energia elétrica; conta de telefone; conta de internet; comprovante de aluguel; carné do
IPTU; boleto de Financiamento Habitacional (ex.: contrato de financiamento; boleto ou extrato bancério
comprovando o valor e a vigéncia do financiamento); comprovante de mensalidade (escola, faculdade, cursos,
dentre outros); OBSERVACAO 1: Caso os comprovantes de despesa ndo estejam em nome de nenhum
componente do nucleo familiar, anexar todos os comprovantes atualizados e justificar o motivo de estar em
nome de terceiros. OBSERVACAO 2: Caso o candidato ndo possua algum tipo de despesa, a auséncia do
comprovante deverd ser justificado. 5.11)Documentacdo de acordo com o perfil socioeconémico, incluindo as
recomendacfes da Portaria Normativa N° 18/12-MEC e suas alteragfes: 5.11.1. TRABALHADORES
ASSALARIADOS 5.11.1.1. Contracheques dos ultimos trés meses; OU 5.11.1.2. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo
com a data de convocacao, sera exigida a Ultima declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil; OU 5.11.1.3. CTPS registrada e atualizada, constando obrigatoriamente, folha da foto
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(frente e verso), todas as folhas destinadas ao registro de Contrato de Trabalho que estejam preenchidas,
seguidas da préxima que esteja em branco, e a folha de Alteracéo de Salario mais atual. Pessoas que tenham
mais de uma carteira devem tirar copia de todas, conforme orientagcdo acima; OU carné do INSS com
recolhimento em dia; OU Declaracao de renda atualizada do empregador ou do sindicato ou do 6rgéo-gestor de
mao de obra ao qual esteja vinculado/a constando cargo, salario do/a empregado/a e a data da contratacao, no
caso de empregado doméstico; OU demonstrativo de pagamento; Ou recibo de pagamento de salario com os
valores mais atuais que o empregado recebe. 5.11.2. ATIVIDADE RURAL 5.11.2.1. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as péaginas referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com
a data de convocacdo, sera exigida a ultima declaracao enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil; OU 5.11.2.2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica DIRPJ, (todas as paginas)
referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima
declaracdo enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.2.3. Declaracao
de renda atualizada com a média dos Ultimos trés meses anteriores a data da matricula do Sindicato Rural,
Associagdo ou Cooperativa constando CNPJ, endereco e telefone da sede do sindicato/associacdo/cooperativa,
nome do agricultor/pescador e valor mensal da renda familiar deste e atividade desenvolvida, devendo estar
assinada e carimbada pelo presidente do sindicato/associacao/cooperativa e Notas fiscais de vendas dos trés
ultimos meses; OU 5.11.2.4. Declaracéo de renda atualizada com a média dos Ultimos trés meses anteriores a
data da matricula da Secretaria Municipal de Agricultura, constando nome do (s) agricultor (es), atividade
desenvolvida e rendimento mensal, devendo estar assinada e carimbada pelo Secretario Municipal de
Agricultura e Notas fiscais de vendas dos trés ultimos meses; OU 5.11.2.5. Quaisquer declara¢des tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso. 5.11.3.
PARA BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL (QUEM RECEBE APOSENTADORIA, PENSAO POR
MORTE, AUXILIO-DOENCA, SEGURO DEFESO, BPC LOAS, ENTRE OUTROS) 5.11.3.1. Extrato mais recente
do pagamento de beneficio constando nome do/a beneficiario/a, origem do beneficio, data e valor; OU 5.11.3.2.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a Ultima declaracao enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.3.3. Comprovante de Detalhamento de Crédito do INSS,
obtido por meio de consulta no endereco eletrénico
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de- beneficio. OBSERVACAO: No serfo aceitos
cartdo magnético como comprovante de aposentadoria ou pensao, nem o saldo e extrato bancarios de conta
corrente. 5.11.4. PARA TRABALHADORES AUTONOMOS (BICOS) OU EVENTUAIS OU PRESTADORES DE
SERVICOS 5.11.4.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as péaginas) referente ao
ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, sera exigida a ultima declaracao
enviada, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.4.2. Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso; OU 5.11.4.3. Declaragéo de renda atualizada com média mensal dos ultimos trés meses anteriores a data
da matricula, com identificacdo do/a trabalhador/a autbnomo/a, na qual conste o tipo de atividade e rendimentos
mensais. 5.11.5. PARA QUEM POSSUI RENDA PROVENIENTE DE LOCACAO DE IMOVEL 5.11.5.1.
Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021
ou de 2022, de acordo com a data de convocacéo, serd exigida a ultima declaracdo enviada, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.5.2. Contrato de loca¢cédo, no qual conste nome do
locador, locatério, periodo de vigéncia do contrato e valores; OU 5.11.5.3. Declaracao de Renda de Imével
Alugado. 5.11.6. PARA EMPRESARIOS E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS 5.11.6.1. Declaragéo de
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Imposto de Renda Pessoa Fisica DIRPF (todas as paginas) referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de
acordo com a data de convocacdo, sera exigida a Ultima declaragdo enviada, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil; OU 5.11.6.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (DIRPJ) e
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e recibos de entrega referente ao referente ao ano calendério
de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao, serd exigida a ultima declaracéo enviada; OU
5.11.6.3. Microempreendedor Individual: copia da Declaragdo Anual do Simples Nacional DASN- SIMEI 2021 ou
2022, de acordo com a data de convocacao, sera exigida a ultima declaragcéo enviada e Declaracao de Imposto
de Renda Pessoa Fisica referente ao ano calendario de 2021 ou de 2022, de acordo com a data de convocacao,
sera exigida a Gltima declaracdo enviada. 5.11.7. PARA QUEM RECEBE PENSAO ALIMENTICIA E/OU AJUDA
DE TERCEIROS 5.11.7.1. Deciséo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando
0 pagamento de penséo alimenticia, na qual conste o valor recebido; OU 5.11.7.2. Declaragdo atualizada com a
média dos ultimos trés meses anteriores a data da matricula, de que recebe a Penséo Alimenticia e/ou Ajuda de
Terceiros, na qual conste o valor recebido. OBSERVAGCAO 1: ajuda financeira de pai e mae que residem no
mesmo domicilio que o candidato ndo se configura ajuda de terceiros/ parentes. OBSERVACAO 2: Vale
ressaltar que a Comisséo podera solicitar durante todo o processo de avaliacdo, a apresentagcdo de documentos
comprobatérios adicionais, que julgar necessario. Caso o candidato (a) ndo encaminhe a documentacao
adicional solicitada ou n&o justifique devidamente o ndo envio, tera inscricdo indeferida. DOCUMENTACAO
OBRIGATORIA PARA AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS: 6) Resultado
deferido emitido pela Comissdo de Validagdo de Autodeclaracdo Etnico-racial /UFDPar, conforme
procedimentos disponiveis na pagina eletrénica da UFDPar www.ufdpar.edu.br e Edital UFDPar. O candidato
gue pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas as pessoas negras (pretos ou pardos) devera responder ao
guestionario e anexar os seguintes documentos, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em
cronograma, publicado em Edital: a) Documento de identidade b) Autodeclaracdo Etnico-Racial, devidamente
preenchida e assinada; c) duas fotos individuais recentes, tamanho méaximo de 2MB, com as seguintes
caracteristicas e orientacdes: | - uma foto de perfil (de lado) e uma foto frontal segurando o documento de
identidade que seja possivel ver o rosto e a frente do documento (foto), ambas devem ser coloridas do pescoco
para cima; Il - boa iluminacao; Il - fundo branco; IV - sem maquiagem e aderegos como 6culos, bonés, chapéus,
entre outros; V - sem filtros de edicdo; VI - boa resolucao; e, VII - preferencialmente tamanhos 5cm x 7cm (ou
superior). d) um video individual recente, com no maximo 20MB (no formato MP4), que contenha de forma
resumida sua autodeclaragdo, no qual o candidato devera se apresentar segurando uma folha de papel A4
(29,7x21,0cm), orientacao paisagem, as seguintes informac¢des: nome completo do candidato, nUmero do CPF,
me autodeclaro, Preto ou Pardo, conforme o candidato, no video o candidato devera expressar verbalmente
(falar) a sua autodeclaracéo e devera ser gravado com as seguintes caracteristicas: | - boa iluminacao; Il - fundo
branco; Ill - sem maquiagem e adere¢os como 6culos, bonés, chapéus, entre outros; IV - sem filtros de edigéo;
e, V - boa resolucdo. O candidato inscrito nas vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou pardos),
gue por alguma deficiéncia ficar impossibilitado de fazer sua autodeclaracdo, podera ser auxiliado por um
terceiro durante a apresentacdo de seu video. O candidato com deficiéncia auditiva podera fazer sua
autodeclaragdo por meio da lingua brasileira de sinais (LIBRAS). O candidato convocado nas vagas destinadas
aos autodeclarados indigenas deverdo acessar o endereco eletrdnico www.ufdpar.edu.br, no periodo
estabelecido em cronograma, publicado em Edital e anexar os seguintes documentos: a) autodeclaracao
Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; b) pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir para
procedimento de heteroidentificagdo a ser realizado pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaragéo
Etnico-racial: | - registro de nascimento indigena; Il - carta de recomendac&o, emitida por lideranca indigena
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reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgao
indigenista; Il - histérico escolar emitido por escola indigena; e, IV - memorial de educacgéo indigena (descricao
dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriacdo da lingua indigena). Considera-se
procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo da condicdo autodeclarada pelo candidato negro (preto ou
pardo) ou indigena que sera avaliada por uma comissdo. Obrigatoriamente, o candidato autodeclarado negro
(preto ou pardo) ou indigena passara por um procedimento de heteroidentificacdo, a ser realizado por uma
Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, composta por trés membros. Os membros da
Comisséo de Validagéo de Autodeclaracio Etnico-racial assinardo termo atestando a inexisténcia de vinculos de
parentesco ou de outra natureza com os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que
integram as listas de convocados para matricula do processo seletivo para ingresso nos Cursos de Graduagao
da UFDPar na primeira edicdo do SiSU 2023 e também assinardo termo de confidencialidade sobre as
informacdes dos candidatos as quais tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacdo. Durante o
procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos), a
Comissédo considerard somente 0s seguintes itens: a) a autodeclaragédo assinada pelo candidato; b) o critério
fenotipico visivel do candidato (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos
labios) para afericdo da condi¢édo declarada pelo candidato, conforme Edital, a uma vaga reservada para negros
(pretos ou pardos), sendo vedada a utilizagdo de qualquer outro critério, excluido inclusive os da ancestralidade
do candidato; c) ndo serdo considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no
Edital. Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para autodeclarados
indigenas, a Comisséo analisara os seguintes documentos: a) registro de nascimento indigena; e/ou b) carta de
recomendacgdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade
indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgdo indigenista; e/ou c) histérico escolar emitido por escola
indigena; e/ou d) memorial de educacéo indigena (descricao dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriacdo da lingua indigena). O procedimento de heteroidentificacdo feito pela Comissdo com os
trés membros presentes, para a realizacdo da analise da documentacdo submetida pelo Candidato e sera
registrado o resultado no sistema eletrénico por cada membro da Comissao, em simultaneo, conforme cédigo de
acesso individual. O(A) candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validagcédo da
autodeclaracdo, por meio da disponibilizacdo do resultado, no endereco eletrbnico: www.ufdpar.edu.br. O
candidato podera ter sua autodeclaracdo INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da
Comissao, pelos seguintes motivos: a) ndo atendimento aos critérios fenotipicos visiveis (cor da pele, textura do
cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos labios) obrigatério para homologacdo da
autodeclaracéo de pretos ou pardos; b) auséncia de autodeclaragcdo como negro (preto ou pardo) ou indigena;
¢) ndo submissao dos documentos; d) ndo atendimento dos critérios estabelecidos em Edital; e) impossibilidade
de identificagdo ou de realizacéo da avaliagdo do candidato com base nas imagens do video e nas fotografias
apresentadas pelo candidato negro (preto ou pardo). Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
gue prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros (pretos ou pardos) ou
indigenas estara sujeito a perda da vaga, se a informacdo com contetdo falso for constatada ap6s homologacéao
do resultado pela Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, antes ou depois da matricula
institucional e/ou curricular. A atuagdo dessas Comiss@es podera ocorrer de forma remota e/ou presencial, a ser
especificada por Edital do Processo de Selecdo SiSU 2023 da UFDPar. DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA CONDIGAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA: 7) Resultado deferido emitido pela
Comissédo de Avaliacdo para fins de comprovacdo da deficiéncia PRAE/UFDPAR, conforme orientacdes a
seguir: O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia pela Lei n°
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13.409/16 devera acessar o endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em cronograma,
responder ao questionario e anexar os seguintes documentos: 7.1) Formulario Caracterizador de Deficiéncia
(carimbado e assinado pelo médico especialista na deficiéncia do candidato); 7.2) laudo médico, emitido nos
Ultimos 12 meses (Atestado por um especialista na deficiéncia do candidato; 7.3) Demais documentos
comprobatérios, que atestem a especificidade, o grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
Cddigo da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Do
Procedimento de Avaliacdo da Comprovacdo de Deficiéncia. As avaliacdes para fins de comprovacdo da
deficiéncia sdo de responsabilidade de uma comissdo designada especialmente para este fim, coordenada pela
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE/UFDPar. Considera-se procedimento de Avaliacdo da Comprovacao
de Deficiéncia a identificagdo da condi¢é@o de deficiéncia do candidato (atestada pelo médico) que sera avaliada
por uma comissao. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia passara por um procedimento de Validagdo
da Documentacéo exigida no Edital, a ser realizado pela Comisséo de Avaliacdo. O candidato que ndo submeter
a documentacdo ou ndo atender aos critérios de deficiéncia previstos no Edital serd desclassificado. O(A)
candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacdo de Documentagdo da
Deficiéncia, por meio da disponibilizacao do resultado, no endereco eletrénico www.ufdpar.edu.br. Sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir das vagas
ofertadas as pessoas com deficiéncia estara sujeito a perda da vaga, se a informag¢do com contetudo falso for
constatada apés homologacao do resultado pela Comisséo de Avaliacdo da Comprovagédo de Deficiéncia, antes
ou depois da matricula institucional e/ou curricular. OBSERVACAQ: Para efetuar Matricula Institucional, o
candidato classificado devera adotar os tramites de matricula, conforme datas, horarios e procedimentos
estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletrdnico: www.ufdpar.edu.br. NAO poderéo
concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenham realizado o Ensino
Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
DOCUMENTAGCAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagédo Cadastral no CPF
com cadigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); ¢) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
Certificado de Concluséo do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educagéo do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificagdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu 0 Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificacédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacédo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
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de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracéo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
COMPROBATORIA DA CONDICAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA: 5) Resultado deferido emitido pela
Comissédo de Avaliagdo para fins de comprovacdo da deficiéncia PRAE/UFDPAR, conforme orientacdes a
seguir: O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia pela Lei n°
13.409/16 devera acessar o endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em cronograma,
responder ao questionario e anexar 0s seguintes documentos: 5.1) Formulario Caracterizador de Deficiéncia
(carimbado e assinado pelo médico especialista na deficiéncia do candidato); 5.2) laudo médico, emitido nos
Ultimos 12 meses (Atestado por um especialista na deficiéncia do candidato; 5.3) Demais documentos
comprobatérios, que atestem a especificidade, o grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
Codigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Do
Procedimento de Avaliacdo da Comprovacao de Deficiéncia. As avaliagdes para fins de comprovacao da
deficiéncia sdo de responsabilidade de uma comisséo designada especialmente para este fim, coordenada pela
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis-PRAE/UFDPar. Considera-se procedimento de Avaliagcdo da Comprovacao
de Deficiéncia a identificacdo da condicéo de deficiéncia do candidato (atestada pelo médico) que sera avaliada
por uma comisséo. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia passara por um procedimento de Validagéo
da Documentacédo exigida no Edital, a ser realizado pela Comisséo de Avaliacdo. O candidato que ndo submeter
a documentacdo ou ndo atender aos critérios de deficiéncia previstos no Edital sera desclassificado. O(A)
candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacdo de Documentagdo da
Deficiéncia, por meio da disponibilizacao do resultado, no endereco eletrénico www.ufdpar.edu.br. Sem prejuizo
das sanc¢fes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir das vagas
ofertadas as pessoas com deficiéncia estara sujeito a perda da vaga, se a informag¢do com conteudo falso for
constatada apds homologacao do resultado pela Comissao de Avaliagdo da Comprovacao de Deficiéncia, antes
ou depois da matricula institucional e/ou curricular. OBSERVACAQ: Para efetuar Matricula Institucional, o
candidato classificado devera adotar os tramites de matricula, conforme datas, horarios e procedimentos
estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br. NAO poderéo
concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenham realizado o Ensino
Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTAGCAO BASICA PARA TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS: 1) 1 (uma) fotografia 3x4 recente,
digitalizada, com as seguintes caracteristicas: foto frontal, colorida, do pescoc¢o para cima, com boa iluminacédo e
fundo branco; 2) Arquivo digitalizado, frente e verso (quando for o caso), dos seguintes documentos originais: a)
Cédula de Identidade; b) CPF: Cadastro de Pessoas Fisicas ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
com cadigo de controle do comprovante obtida na pagina eletrénica:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp, para o caso de a informacao
nao constar no documento indicado no item (a); ¢) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral ou Certiddo de
Quitacéo Eleitoral com certificacao eletrénica obtida no endereco eletrénico:
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (para os candidatos maiores de 18
anos); d) Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos); €)
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Certificado de Conclusao do Ensino Médio registrado pela Secretaria Estadual de Educacao do Estado emissor
ou Certidao de Conclusao do Ensino Médio, expedida em papel timbrado da instituicdo de ensino, assinada por
autoridade competente, com a devida identificacdo. OBSERVACAO: Na certiddo deve constar que o candidato
concluiu o Ensino Médio. DOCUMENTO PARA COMPROVACAO DE PROCEDENCIA DO ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA 3) Histérico Escolar do ensino médio comprovando ter estudado integral e exclusivamente
em escola publica e atestando sua frequéncia. Ressalta-se que as notas obtidas nos exames de certificagéo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, ndo comprovam frequéncia em escola
publica, apenas o desempenho do candidato no exame. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE
AUTODECLARACAO DO ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA: 4) Autodeclaracéo atestando ter cursado
integral e exclusivamente o ensino médio em escolas publicas. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA
AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS: 5) Resultado deferido emitido pela
Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial /UFDPar, conforme procedimentos disponiveis na
pagina eletrénica da UFDPar www.ufdpar.edu.br e Edital UFDPar. O candidato que pretenda fazer uso das
prerrogativas facultadas as pessoas negras (pretos ou pardos) devera responder ao questiondrio e anexar 0s
seguintes documentos, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em cronograma, publicado em Edital:
a) Documento de identidade b) Autodeclaracio Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; c) duas fotos
individuais recentes, tamanho maximo de 2MB, com as seguintes caracteristicas e orientagfes: | - uma foto de
perfil (de lado) e uma foto frontal segurando o documento de identidade que seja possivel ver o rosto e a frente
do documento (foto), ambas devem ser coloridas do pescog¢o para cima; Il - boa iluminacéo; Il - fundo branco;
IV - sem maquiagem e adere¢os como Oculos, bonés, chapéus, entre outros; V - sem filtros de edicao; VI - boa
resolucao; e, VII - preferencialmente tamanhos 5cm x 7cm (ou superior). d) um video individual recente, com no
maximo 20MB (no formato MP4), que contenha de forma resumida sua autodeclaracédo, no qual o candidato
deverd se apresentar segurando uma folha de papel A4 (29,7x21,0cm), orientacdo paisagem, as seguintes
informacdes: nome completo do candidato, nimero do CPF, me autodeclaro, Preto ou Pardo, conforme o
candidato, no video o candidato devera expressar verbalmente (falar) a sua autodeclaracdo e devera ser
gravado com as seguintes caracteristicas: | - boa iluminacéo; Il - fundo branco; Il - sem maquiagem e adere¢os
como 6culos, bonés, chapéus, entre outros; IV - sem filtros de edicdo; e, V - boa resolucdo. O candidato inscrito
nas vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou pardos), que por alguma deficiéncia ficar
impossibilitado de fazer sua autodeclaragéo, podera ser auxiliado por um terceiro durante a apresentagéo de
seu video. O candidato com deficiéncia auditiva podera fazer sua autodeclaracdo por meio da lingua brasileira
de sinais (LIBRAS). O candidato convocado nas vagas destinadas aos autodeclarados indigenas deverao
acessar o endereco eletronico www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em cronograma, publicado em Edital
e anexar os seguintes documentos: a) autodeclaracdo Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada; b)
pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir para procedimento de heteroidentificacdo a ser realizado
pela Comissdo de Validacédo de Autodeclaracdo Etnico-racial: | - registro de nascimento indigena; Il - carta de
recomendagdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade
indigena de reputagcdo publica reconhecida ou drgéo indigenista; Ill - historico escolar emitido por escola
indigena; e, IV - memorial de educac¢édo indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriagdo da lingua indigena). Considera-se procedimento de heteroidentificac@o a identificacdo da
condigdo autodeclarada pelo candidato negro (preto ou pardo) ou indigena que sera avaliada por uma comissao.
Obrigatoriamente, o candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) ou indigena passara por um procedimento
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de heteroidentificacéo, a ser realizado por uma Comissdo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial,
composta por trés membros. Os membros da Comiss&o de Validacdo de Autodeclaracio Etnico-racial assinardo
termo atestando a inexisténcia de vinculos de parentesco ou de outra natureza com os candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que integram as listas de convocados para matricula do
processo seletivo para ingresso nos Cursos de Graduacdo da UFDPar na primeira edicdo do SiSU 2023 e
também assinardo termo de confidencialidade sobre as informacdes dos candidatos as quais tiverem acesso
durante o procedimento de heteroidentificacdo. Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos
as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos), a Comissdo considerara somente 0s seguintes itens: a) a
autodeclaracao assinada pelo candidato; b) o critério fenotipico visivel do candidato (cor da pele, textura do
cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos labios) para afericdo da condi¢do declarada pelo
candidato, conforme Edital, a uma vaga reservada para negros (pretos ou pardos), sendo vedada a utilizacdo de
qualquer outro critério, excluido inclusive os da ancestralidade do candidato; c¢) ndo serdo considerados
guaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no Edital. Durante o procedimento de
heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para autodeclarados indigenas, a Comissao analisara
0S seguintes documentos: a) registro de nascimento indigena; e/ou b) carta de recomendacéo, emitida por
lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica
reconhecida ou 6rgao indigenista; e/ou c) historico escolar emitido por escola indigena; e/ou d) memorial de
educacao indigena (descri¢cdo dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriacdo da lingua
indigena). O procedimento de heteroidentificacdo feito pela Comissao com os trés membros presentes, para a
realizacdo da analise da documentacdo submetida pelo Candidato e sera registrado o resultado no sistema
eletrbnico por cada membro da Comissdo, em simultaneo, conforme cddigo de acesso individual. O(A)
candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacado da autodeclaragdo, por meio
da disponibilizacdo do resultado, no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br. O candidato podera ter sua
autodeclaracdo INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da Comisséo, pelos seguintes motivos:
a) ndo atendimento aos critérios fenotipicos visiveis (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato da
boca e grossura dos labios) obrigatério para homologacédo da autodeclaragédo de pretos ou pardos; b) auséncia
de autodeclaracdo como negro (preto ou pardo) ou indigena; c) ndo submissdo dos documentos; d) nao
atendimento dos critérios estabelecidos em Edital; e) impossibilidade de identificacdo ou de realizacdo da
avaliacdo do candidato com base nas imagens do video e nas fotografias apresentadas pelo candidato negro
(preto ou pardo). Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas com o
intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros (pretos ou pardos) ou indigenas estara sujeito a perda da
vaga, se a informacdo com conteudo falso for constatada apdés homologacao do resultado pela Comisséo de
Validacdo de Autodeclaracéo Etnico-racial, antes ou depois da matricula institucional e/ou curricular. A atuagéo
dessas Comissdes podera ocorrer de forma remota e/ou presencial, a ser especificada por Edital do Processo
de Selecdo SiSU 2023 da UFDPar. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA COMPROBATORIA DA CONDICAO DE
PORTADOR DE DEFICIENCIA: 6) Resultado deferido emitido pela Comissdo de Avaliacdo para fins de
comprovacao da deficiéncia PRAE/UFDPAR, conforme orientacdes a seguir: O candidato que pretenda fazer
uso das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia pela Lei n° 13.409/16 devera acessar o endereco
eletrénico: www.ufdpar.edu.br, no periodo estabelecido em cronograma, responder ao questionario e anexar 0s
seguintes documentos: 6.1) Formulario Caracterizador de Deficiéncia (carimbado e assinado pelo médico
especialista na deficiéncia do candidato); 6.2) laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses (Atestado por um
especialista na deficiéncia do candidato; 6.3) Demais documentos comprobatérios, que atestem a
especificidade, o grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da Classificacéo Internacional
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de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Do Procedimento de Avaliacdo da Comprovacgéo
de Deficiéncia. As avaliagdes para fins de comprovacao da deficiéncia sdo de responsabilidade de uma
comissdo designada especialmente para este fim, coordenada pela Pré6-Reitoria de Assuntos
Estudantis-PRAE/UFDPar. Considera-se procedimento de Avaliacdo da Comprovacdo de Deficiéncia a
identificacdo da condicdo de deficiéncia do candidato (atestada pelo médico) que sera avaliada por uma
comissdo. Obrigatoriamente, o candidato com deficiéncia passard por um procedimento de Validacao da
Documentacao exigida no Edital, a ser realizado pela Comissdo de Avaliagdo. O candidato que ndo submeter a
documentacdo ou ndo atender aos critérios de deficiéncia previstos no Edital sera desclassificado. O(A)
candidato(a) devera consultar sobre o deferimento ou indeferimento da validacdo de Documentagdo da
Deficiéncia, por meio da disponibilizacao do resultado, no endereco eletrénico www.ufdpar.edu.br. Sem prejuizo
das sanc¢fes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas com o intuito de usufruir das vagas
ofertadas as pessoas com deficiéncia estara sujeito a perda da vaga, se a informag¢do com contetdo falso for
constatada apds homologacao do resultado pela Comissao de Avaliagdo da Comprovacao de Deficiéncia, antes
ou depois da matricula institucional e/ou curricular. OBSERVACAQ: Para efetuar Matricula Institucional, o
candidato classificado devera adotar os tramites de matricula, conforme datas, horarios e procedimentos
estabelecidos no Edital da UFDPar, disponivel no endereco eletrénico: www.ufdpar.edu.br. NAO poderéo
concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n.12.711/2012), candidatos que tenham realizado o Ensino
Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais.

5. Condi¢cOes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséo referente a 12 Edicdo de 2023 do
processo seletivo do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e
comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel
institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagbes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos
relativos ao Sisu;

Il - fornecer todas as informacdes requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) os cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e numero de
vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentacéo em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao
MEC, destacando, quando for o caso, o0 nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

€) o nimero de vagas e as eventuais bonificacdes a nota do estudante no Enem decorrentes de
politicas especificas de acdes afirmativas eventualmente adotadas pela instituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada
uma das provas do Enem, em cada curso e turno;
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€) os documentos necessarios para a realizacao da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicbes federais
de ensino vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicao de ensino que disponham sobre as politicas de agbes
afirmativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

lll - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito
do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar
todos os procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacao de
estudantes, este Termo de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais proprios e o inteiro teor da
Portaria Normativa n°® 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive
aqueles necessarios & comprovacao do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituicdes federais vinculadas ao Ministério
da Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de a¢6es afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu,
lancando a informagé&o de ocupacgédo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situacdes que dificultem ou interrompam o
curso regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente nao
ocupadas nas chamadas regulares;

Xl - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

5.2. As informacdes publicadas em editais das instituicbes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da
SESu e no presente Termo de Adesdao.
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5.3. E vedada a realocacéo pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as
acoes afirmativas para ampla concorréncia.

5.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

5.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educagéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adeséo atestando a veracidade das
informacdes prestadas e submetendo-se as condi¢gbes nele dispostas.

5.7. Ao assinarem o Termo de Adesdo as instituicdes federais de educacdo superior - IFES afirmam e
reconhecem que é de sua exclusiva, irrestrita e intransferivel responsabilidade o cumprimento do disposto na Lei
n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que a elas se destina, independentemente do nimero de vagas
disponibilizada pelo Sisu ou por outro meio de oferta de vagas.

. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por LIENE MARTHA LEAL, CPF no. 337 . *******.91
O termo de adeséo da sua instituicdo foi assinado em 15/02/2023, as 10h37.

Caso seja necessario realizar alguma alteracéo, o termo devera ser desblogueado pelo Representante Legal
(RL) ou Responsavel Institucional (RI).
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