UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA — UFDPar
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARNAIBA - PI

EDITAL N° 02/2026 — PET-SAUDE: CLIMA/UFDPar

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TUTORES(AS) BOLSISTAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DO PROJETO PET-SAUDE: CLIMA

“VIVER E CUIDAR NO CLIMA DO DELTA DO PARNAIBA”
2026-2028

A Coordenacdo do Projeto PET-Saude: Clima “Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”,
desenvolvido em parceria entre a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) e a Secretaria
Municipal de Salde de Parnaiba — PlI, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para o
preenchimento de 05 (cinco) vagas de Tutor(a) bolsista e formacdo de cadastro de reserva, nos termos do
Edital SGTES/MS n° 23/2026, da Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de marc¢o de 2010, e suas
alteracdes, da Portaria Interministerial MS/MEC n° 422, de 3 de margo de 2010, e suas alteracdes, da
Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024, da Resolucdo CONSUNI/UFDPar n° 94, de 10 de
outubro de 2024, do projeto aprovado e das demais normas aplicaveis.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo serd regido por este Edital, por seus anexos e pelas normas que
regulamentam o Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude).

1.2. A selecéo destina-se exclusivamente as funcdes de Tutor(a) dos Grupos de Aprendizagem Tutorial do
Projeto PET-Saude: Clima “Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”.

1.3. Os tutores serdo selecionados entre os docentes dos cursos contemplados nesta edicdo do Pet-
Saude.

1.4. O processo seletivo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
transparéncia, equidade, razoabilidade e vinculagdo ao instrumento convocatorio.

2. DO PROJETO PET-SAUDE: CLIMA

2.1. O projeto tem como tema a equidade em salde no contexto das emergéncias climaticas e ambientais
e serd executado por meio da integracdo ensino-servico-comunidade, envolvendo a UFDPar, a
Secretaria Municipal de Saude de Parnaiba, servigos do SUS, movimentos sociais e comunidades.

2.2. O projeto contempla os cursos de Medicina, Fisioterapia, Psicologia, Turismo e Engenharia de Pesca
e sera desenvolvido por 05 (cinco) Grupos de Aprendizagem Tutori;;ll, vinculados aos territérios de Pedra
do Sal, Lagoa do Bebedouro, VEGEFLORA, llha Grande e Olho d’Agua.

2.3. Todos os grupos desenvolverdo, de forma integrada, atividades relacionadas aos trés eixos do PET-
Saude: Clima: producao do cuidado no territério e vigilancia em saulde; acesso a atencao especializada
e integralidade do cuidado; e comunicacao e inovacdo em saude.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 05 (cinco) vagas para Tutor(a) bolsista.

3.2. O(a) candidato(a) concorrera exclusivamente a vaga correspondente ao curso no qual comprovar
efetivo exercicio docente.

3.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) além do numero de vagas formardo cadastro de reserva,
durante a vigéncia deste Edital.

3.4. A distribuicdo dos(as) tutores(as) selecionados(as) para integrar os 05 (cinco) Grupos de
Aprendizagem Tutorial sera formalizada pela Coordenacdo Colegiada do Projeto, preservada a
composicao interdisciplinar e interprofissional dos grupos.

3.5. A aprovacao e a classificacdo ndo geram direito adquirido a percepcao de bolsa, que dependera da
convocacgdo, da existéncia da vaga, da validacdo cadastral no SIGPET-Saude e da disponibilidade
orcamentaria do Ministério da Salde.
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4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1. Poderda inscrever-se o(a) docente que, cumulativamente:
| — possua vinculo docente ativo com a UFDPar e esteja em pleno exercicio da docéncia;
Il — comprove atuacéo docente nos cursos contemplados neste edital;

Il — comprove experiéncia ou atuacdo em processos de mudanca, desenvolvimento ou avaliacdo
curricular;

IV — comprove experiéncia ou atuacdo em integra¢éo ensino-servico-comunidade;

V —tenha disponibilidade minima de 08 (oito) horas semanais para as atividades do PET-Saude: Clima,
inclusive atividades presenciais em servicos, territérios e comunidades;

VI — tenha disponibilidade para participar de reunifes, processos formativos, monitoramento, avaliagéo,
producao académica e demais atividades do projeto;

VIl — apresente Curriculo Lattes atualizado;

VIll- ndo acumule bolsa do PET-Saude com outra bolsa do mesmo Programa nem com bolsas destinadas a
atividades de monitoria, orientacdo ou supervisédo estudantil na graduacgéo; e

IX - concorde com as atribuicdes, os compromissos, as regras de frequéncia, o tratamento de dados
pessoais e as demais disposicdes deste Edital.

4.2. A comissao podera solicitar, caso necessario, documentos comprobatorios complementares.
4.3. A auséncia de qualquer requisito obrigatério implicara o indeferimento da inscrigdo.

5. DAS ATRIBUICOES DO(A) TUTOR(A)

5.1. Compete ao(a) Tutor(a), sem prejuizo das atribuicdes estabelecidas nas normas do PET-Saude:

| — orientar vivéncias em servico e a producdo de conhecimento relevante para o SUS e para o
enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais;

Il — exercer supervisdo docente-assistencial em campo, como parte de sua atividade universitaria, sem
prejuizo das demais atribuicdes académicas;

lll - planejar e executar as atividades em articulagdo com o(a) Coordenador(a) do Grupo, preceptores(as),
estudantes, orientadores(as) de servico e demais integrantes do projeto;

IV — acompanhar a participagdo e o desenvolvimento dos(as) estudantes, favorecendo préticas
interprofissionais, interdisciplinares e colaborativas;

V — realizar e manter atualizados os registros das atividades e da frequéncia, encaminhando-os para
validagdo mensal,
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VI — participar das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, educacdo permanente, comunicacao e
intervencao territorial previstas no projeto;

VII - contribuir para elaboracgéo de relatérios, produtos técnicos, cientificos, educativos e comunicacionais;
VIII — participar das a¢fes, etapas e instrumentos da trilha de monitoramento e avaliacdo do Programa;
IX — cumprir carga horaria minima de 08 (oito) horas semanais; e

X — preencher formulérios e relatérios solicitados pela Coordenacdo do Projeto, pela UFDPar, pela
Secretaria Municipal de Saude ou pelo Ministério da Saude.

6. DA BOLSA, DA VIGENCIA E DAS CONDIGOES DE PERMANENCIA

6.1. O valor mensal da bolsa de Tutor(a) tera como referéncia a modalidade de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo Inovadora, nivel 1C, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ), conforme definido pelo Edital SGTES/MS n° 23/2026
e pelas normas vigentes.

6.2. A bolsa serd paga diretamente pelo Ministério da Saude, mediante crédito em conta corrente
individual do(a) bolsista, ap0s validacdo cadastral e cumprimento dos procedimentos mensais no
SIGPET-Saude.

6.3. A participacdo tera vigéncia a partir da data de inclusdo e validagdo no SIGPET-Saude até o término
do projeto, podendo ser interrompida, suspensa ou encerrada conforme as normas do Programa.

6.4. A bolsa ndo constitui vinculo empregaticio com a UFDPar, com a Secretaria Municipal de Saude ou
com o Ministério da Saude.

6.5. Constituem condi¢des de permanéncia:

| — manutencao do vinculo e do pleno exercicio docente na UFDPar;

Il — cumprimento da carga horaria e das atividades programadas;

lll - frequéncia e desempenho satisfatérios;

IV — entrega tempestiva de registros, relatérios e produtos;

V — observéancia das normas éticas, institucionais e do servico; e

VI — manutencao das condi¢gfes cadastrais necessarias ao pagamento.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pelo
email:petclimaufdpar@gmail.com, no periodo estabelecido no Anexo VI — Cronograma e com as
informacdes solicitadas no Anexo |.

7.2. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera indicar o curso de graduacéo ao qual esta vinculado;
7.3. Deverao ser enviados, em formato PDF, os seguintes documentos:

| — Formulario de Inscricédo, conforme Anexo |;

Il — documento oficial de identificagdo com foto;

Il — comprovante de vinculo e efetivo exercicio docente na UFDPar;

V- Curriculo Lattes atualizado;

V - Declaracgdo de Disponibilidade, Ciéncia e Nao Acumulacao, conforme Anexo ll;

VI —documentacao relativa as a¢des afirmativas, quando aplicavel, Anexo IV; e

VII- outros documentos especificados em retificacdo ou comunicado oficial.

7.4. A documentacdo comprobatéria do curriculo devera ser apresentada em arquivo Unico, legivel,
paginado e organizado de acordo com os itens do barema. Anexo lIl.
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7.5. Ndo serdo aceitos documentos enviados apds o encerramento das inscricdes, com excegao
daqgueles solicitados pela comisséo.

7.6. A UFDPar e a Coordenacdo do Projeto ndo se responsabilizardo por inscricdes nao recebidas por
falhas técnicas, problemas de conexdo ou envio incompleto.

8. DAS AGOES AFIRMATIVAS

8.1. O processo seletivo adotara a¢des afirmativas em conformidade com o Edital SGTES/MS n° 23/2026,
a Portaria GM/MS n° 5.801/2024, a Resolucdo CONSUNI/UFDPar n° 94/2024 e demais normas
aplicaveis.

8.2. Sera assegurada a ocupacdo de, no minimo, 01 (uma) das 05 (cinco) vagas por candidato(a)
pertencente a grupo contemplado pela Politica de Ac¢bes Afirmativas da UFDPar, desde que haja
candidato(a) inscrito(a), habilitado(a) e classificado(a) nessa modalidade. Anexo IV.

8.3. O(a) candidato(a) optante por acdo afirmativa concorrera simultaneamente a classificacdo geral da
vaga correspondente ao seu curso.

8.4. Caso nenhum(a) candidato(a) optante por acdo afirmativa seja classificado(a) em primeiro lugar nas
cinco listas por curso, sera convocado(a), para assegurar a reserva minima, o(a) candidato(a) optante
habilitado(a) com maior nota final entre todos os cursos, na vaga do curso para o qual se inscreveu,
passando o(a) candidato(a) da classificacdo geral anteriormente situado(a) na vaga para a primeira
posicao do cadastro de reserva do mesmo curso.

8.5. Na inexisténcia de candidato(a) optante por ag¢éo afirmativa habilitado(a), a vaga sera preenchida pela
classificacdo geral do respectivo curso.

8.6. A condicdo declarada ficard sujeita a analise documental e aos procedimentos de verificacdo
realizados pelas instancias competentes da UFDPar.

8.7. A constatacdo de declaracdo falsa implicard eliminacdo do certame, sem prejuizo das
responsabilidades administrativas, civis e penais cabiveis.

9. DA COMISSAO DE SELECAO
9.1. O processo seletivo sera conduzido por Comissdo de Sele¢éo designada em ato especifico, composta
por, no minimo, 03 (trés) membros.

9.2. Os membros deverdo declarar inexisténcia de conflito de interesses, impedimento ou suspei¢cao em
relacdo aos(as) candidatos(as).
9.3. E vedada a participacéo, na Comisséo de Selecao, de candidato(a) inscrito(a) neste Edital.

9.4. A Comissao podera solicitar apoio técnico de outros setores da UFDPar, preservada a competéncia
deciséria de seus membros.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:
| — homologacéo das inscri¢cdes, de carater eliminatorio;
Il —andlise curricular, de carater classificatorio e eliminatério, com valor maximo de 100 (setenta) pontos;

10.2. A pontuacéo final correspondera & soma dos critérios e pesos apontados no barema da analise
curricular;

10.3. Sera considerado(a) classificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver, cumulativamente, no minimo 70
(sessenta) pontos na nota final.
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10.4. A andlise curricular observara o Anexo lll e considerard apenas documentos comprobatérios
apresentados no prazo.

10.5. Uma mesma atividade, titulo ou documento ndo podera ser pontuado em mais de um item do
barema, salvo quando o préprio Anexo IV expressamente permitir.

11. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

11.1. A classificacdo sera realizada separadamente por curso, em ordem decrescente da nota final,
observada a aplicagdo das a¢des afirmativas.

11.2. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

| —maior pontuacdo em integragdo ensino-servigo-comunidade;

Il — maior pontuacdo em atuacgéo relacionada ao SUS, territério ou comunidade;

Il = maior pontuacdo em processos de mudanca ou desenvolvimento curricular;

IV— maior pontuacdo em clima, ambiente, equidade ou determinantes socioambientais da salde;

V — maior tempo de efetivo exercicio docente na UFDPar; e

VI - sorteio publico, registrado em ata, caso persista o empate.

12. DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso contra o resultado da homologac¢é&o das inscri¢cdes e contra o resultado da sele¢éo
nos prazos estabelecidos no Cronograma.

12.2. O recurso devera ser apresentado exclusivamente pelo e-mail: petclimaufdpar@gmail.com
utilizando o formulario do Anexo V.

12.3. O recurso devera indicar objetivamente o item questionado e apresentar fundamentacdo clara,
vedada a juntada de documentos destinados a comprovar requisito, titulo ou experiéncia nédo
apresentados no periodo de inscricdo.

12.4. Nao serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamentacéo, enviados por meio diverso ou
apresentados por terceiros sem representacédo valida.

12.5. A decisédo dos recursos sera divulgada juntamente com o resultado correspondente, preservados 0s
dados pessoais e sensiveis.

12.6. N&o cabera recurso contra o resultado final apds o julgamento dos recursos previstos neste Edital.

13. DA CONVOCAGAO E DO CADASTRO
13.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas serédo convocados(as) por meio de
publicagéo oficial e comunicacédo ao e-mail informado na inscri¢éo.

13.2. O(a) convocado(a) deverd apresentar, no prazo estabelecido, os documentos e dados necessarios
ao cadastro no SIGPET-Saude.

13.3. A auséncia de manifestacdo, o ndo envio da documentacdo ou a existéncia de impedimento néo
sanado no prazo implicara perda da vaga e convocacao do(a) préximo(a) candidato(a) do cadastro de
reserva do mesmo curso.

13.4. A classificagdo no cadastro de reserva ndo assegura convocagao.

13.5. O cadastro de reserva poderd ser utilizado para substituicdes durante a vigéncia do projeto,
respeitada a ordem de classificacdo do respectivo curso e as regras do Programa.
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14. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO

14.1. O(a) Tutor(a) podera ser desligado(a) nas seguintes hipoteses:

| — solicitacdo voluntéria,;

Il — perda ou encerramento do vinculo docente com a UFDPar;

Ill — afastamento incompativel com a continuidade das atividades;

IV — descumprimento da carga horéria, das atribuicbes ou das entregas estabelecidas;
V - frequéncia ou desempenho insatisfatorios, apds registro e ciéncia do(a) participante;
VI —acumulo de bolsa vedado;

VIl — prestagéo de informag&o ou documento falso;

VIII = conduta incompativel com os objetivos do PET-Salde ou com o ambiente académico, comunitario
ou dos servicos de saude; ou

IX — determinacéo do Ministério da Salude ou encerramento da vaga/projeto.

14.2. Sempre que a natureza da situagcdo permitir, sera assegurada ciéncia ao(a) participante e
oportunidade de manifestacéo antes do desligamento.

14.3. A substitui¢c@o observara a ordem do cadastro de reserva do mesmo curso.

15. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS
15.1. Os dados pessoais coletados serdo utilizados exclusivamente para inscri¢do, sele¢cdo, comunicacao,
cadastramento, pagamento, monitoramento, avaliacéo e certificacdo no &mbito do PET-Saude.

15.2. A divulgagdo dos resultados observara os principios da necessidade, finalidade, transparéncia e
protecdo de dados, nos termos da Lei n°® 13.709/2018.

15.3. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) declara ciéncia do tratamento de seus dados para as finalidades
deste Edital.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. Ainscrigdo implica conhecimento e aceitacdo integral das normas deste Edital.

16.2. E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as publicacdes, retificagdes, comunicados,
resultados e convocagoes.

16.3. A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, a classificacdo ou a vinculacdo do(a)
candidato(a) quando constatada falsidade documental, omissdo relevante ou descumprimento dos
requisitos.

16.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo, em articulagdo com a Coordenacao
do Projeto e as instancias competentes da UFDPar, observadas as normas do Ministério da Saude.

16.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Parnaiba — PI, 20 de Julho de 2026.

Coordenacao do Projeto PET-Saude: Clima
“Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Nome completo:

2. Nome social, quando aplicavel:

3. CPF:

4. SIAPE:

5. E-mail:

6. Telefone:

O Fisioterapia O Psicologia [0 Engenharia de Pesca O Turismo
O Medicina
8. Vinculo docente: O Efetivo O Temporéario [0 Outro vinculo docente admitido

10. Opta por concorrer na
modalidade de acdo afirmativa?
Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, que li e aceito as normas do Edital e que autorizo
o tratamento dos meus dados para as finalidades do processo seletivo e do PET-Saude.

Parnaiba — PI, / /2026.

7. Curso:

O N&do O Sim. Categoria:

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE, CIENCIA E NAO ACUMULACAO

Eu, , CPF n° ,
SIAPE n° , docente da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, candidato(a)
a vaga de Tutor(a) do curso de , DECLARO:

| — possuir disponibilidade minima de 08 (oito) horas semanais para as atividades do PET-Saude: Clima,
incluindo reunides, atividades formativas e acdes presenciais nos servicos, territérios e comunidades;

Il — estar em pleno exercicio da docéncia e ndo me encontrar em situacao funcional incompativel com as
atividades;

[l — ndo acumular, caso convocado(a), bolsa do PET-Salde com outra bolsa do mesmo Programa nem
com bolsas destinadas a monitoria, orientacdo ou supervisao estudantil na graduacéo;

IV — ter ciéncia de que a bolsa esta condicionada a validacdo cadastral, a disponibilidade orcamentéria e
ao cumprimento das obriga¢gfes do Programa;

V — concordar com as atribui¢cdes do(a) Tutor(a), com o registro de frequéncia e com os procedimentos de
monitoramento e avaliacdo; e

VI — comunicar imediatamente qualquer alteracdo que gere impedimento ou incompatibilidade.
Parnaiba — PI, / /2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Ill - BAREMA DE ANALISE CURRICULAR

Pontuacéo por Pontuacgéo

Categoria Critérios L .
critério Maxima

Supervisao ou
preceptoria de
estagio curricular 2 pontos por
na graduacdo dos | semestre
Cursos previstos em
edital

Supervisao ou
preceptoria de

A . ~ estagio pos- 2 pontos por
Experiéncia em integracéo .
: . : graduacado nos semestre 20 pontos
ensino-servigo-comunidade. .
cursos previstos em
edital

Supervisao ou
preceptoria de
estagio pos-
graduacdo em
outros cursos afins
aos previstos no
edital

1 ponto por
semestre

Atuacéo
profissional em 2 pontos por
Atencdo Priméria a | semestre

Saude

Atuacao
Experiéncia comprovada na profissional na 2 pontos por
Atencdo Primaria & Saude ou gestdo ou atengdo | semestre

outras areas de gestéo ou a saude no SUS
atencao a saude no SUS

15 pontos

Atuacéo
profissional em
projetos de 1 ponto por
Educacéo semestre
Permanente em
Saude
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Atuagédo em Programas de
Educacéao Tutorial

Coordenacéao de
PET-Saude

5 pontos por
programa

Tutor PET-Saude

3 pontos por
programa

Tutor de outros
programas de
Educacédo Tutorial
NosS Cursos
previstos no Edital

3 pontos por
programa

Participante em
Programas de
Educacao Tutorial
Nnos cursos
previstos no Edital

2 pontos por
programa

25 pontos

Programas ou projetos de ensino,
pesquisa ou extensao
relacionados ao SUS, promocé&o
da saude, clima ou territério

Coordenagéo de
Programa ensino,
pesquisa ou
extensao
relacionados ao
SUS, promocéao da
saude, clima ou
territério nos cursos
previstos no Edital

3 pontos por
programa

Coordenagéo de
Projeto de ensino,
pesquisa ou
extensao
relacionados ao
SUS, promocéo da
saude, clima ou
territério nos cursos
previstos no edital

2 pontos por
projeto

Colaboracdo em
programa ou
projeto de ensino,
pesquisa ou
extensdo
relacionados ao
SUS, promocéo da
saude, clima ou
territdrio nos cursos
previstos no edital

1 ponto por
programa ou
projeto

10 pontos
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Coordenacgéo ou
participacdo em
programa ou
projeto de ensino,
pesquisa ou
extensao
relacionados ao
SUS, promocéo da
saude, clima ou
territério em outros
cursos afins aos
previstos no edital

0,5 ponto por
programa ou
projeto

Desenvolvimento curricular

Membro do Nucleo
Docente
Estruturante dos
cursos previstos no
edital

2 pontos por
mandato

Membro de
Comisséao de
revisao de Projeto
Pedagdgico dos
cursos previstos em
edital

2 pontos por
atividade

Membro de
Comisséo de
curricularizagéo da
extensdo nos
CUrsos previstos em
edital

2 pontos por
atividade

Membro do Nucleo
Docente
Estruturante em
outros cursos afins
aos previstos no
edital

1 ponto por
mandato

Membro de
Comisséo de
revisdo de Projeto
Pedagdgico em
outros cursos afins
aos previstos no
edital

1 ponto por
atividade

Membro de

1 ponto por

10 pontos
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Comissao de
curricularizacéo da
extensao em outros
cursos afins aos
previstos no edital

atividade

Educacéao Interprofissional

Coordenacéao de
projetos de ensino,
pesquisa, extensao
em Educacéo
Interprofissional

3 pontos por
projeto

Participacdo em
projetos de ensino,
pesquisa, extensdo
em Educacao
Interprofissional

2 pontos por
projeto

Disciplina de
graduacgédo ou pos-
graduacéo
ministrada em
Educacgéao
Interprofissional

2 pontos por
projeto

10 pontos

Gestao de projetos e lideranca
académica

Cargo de gestao
institucional (Pro-
Reitoria,
Coordenagéo
administrativa,
Coordenacéo de
curso nos Cursos
previstos no Edital)

2 pontos por
cargo

Representacdo
institucional em
Colegiados,
Conselhos,
Comités,
Comissobes
relacionados a
gestao académica.

2 pontos por
mandato

Representagéo
institucional em
Colegiados,
Conselhos,
Comités,
Comissbes

1 ponto por
mandato

10 pontos
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externos,
relacionados a
Educacgéo
Permanente,
Atencdao e Gestao
em Saude, Clima,
Meio Ambiente e
Territorio.

Observacoes:
a) somente serdo pontuadas atividades devidamente comprovadas e que constem no curriculo Lattes;
b) a mesma atividade ou documento ndo podera ser pontuado em mais de um item;

¢) documentos ilegiveis ou sem identificacdo do(a) candidato(a), do curso e da atividade e ndo serdo
pontuados.
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ANEXO IV — AUTODECLARAGAO PARA AGOES AFIRMATIVAS

Eu, , CPF n° ,
candidato(a) a vaga de Tutor(a) do curso de , declaro, para fins de
participacdo na modalidade de acao afirmativa, pertencer ao seguinte grupo contemplado pela Politica de
Acdes Afirmativas da UFDPar:

[0 Pessoa negra (preta ou parda)

0 Pessoa indigena

O Pessoa quilombola

O Pessoa com deficiéncia

O Pessoa trans

O Outro grupo contemplado pela Resolucéo CONSUNI/UFDPar n° 94/2024:

Declaro estar ciente de que esta condicdo estara sujeita aos procedimentos de verificacdo e a
apresentacdo de documentagdo complementar pelas instancias competentes da UFDPar.

Declaro, ainda, serem verdadeiras as informacdes prestadas, sob as penas da legislacéo aplicavel.
Parnaiba — PI, / /2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

Nome completo:

CPF:

Curso:

Etapa recorrida: O Homologacao da inscrigdo O Resultado preliminar

Item especifico questionado:

Fundamentacao do recurso:

Pedido:

Parnaiba — PI, / /2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI — CRONOGRAMA

Etapa Data/Periodo

Publicagéo do Edital 20.07.2026

Interposicao de recursos contra o Edital 21.07.2026

. L 22.07.2026 a 25.07.2026
Periodo de inscri¢bes

Divulgacéo das inscricées homologadas 27.07.2026

Interposicao de recurso contra homologag&o 28.07.2026

Resultado dos recursos e homologacgéo definitiva 29.07.2026

Divulgacéo do resultado da avaliagdo curricular 31.07.2026

Interposicao de recurso contra o resultado da avalia¢éo 31.07.2026 a 01.08.2026
curricular

Resultado dos recursos e resultado final 02.08.2026

Convocacéo e envio de documentos para cadastro 03.08.2026

A Coordenacéo podera alterar o cronograma mediante publicacéo de retificacéo, preservados a publicidade, a razoabilidade dos
prazos e o direito de recurso.

Documento assinado digitalmente

V b VANIA CRISTINA REIS CAVALCANTE
g »! Data: 20/07/2026 19:10:25-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
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