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Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico
e Inovacgao (PIBITI) e de Iniciacdo Tecnolégica Voluntaria (ITV), 2026-2027

—

A Proé-Reitoria de Pés-Graduacgao, Pesquisa e Inovagdo (PROPOPI) da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba (UFDPar), por meio da Coordenadoria de Inovagao e Propriedade Intelectual (CIPI), torna publica
a abertura de inscrigbes para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagédo (PIBITI) e para o Programa de Iniciagdo Tecnoldgica Voluntaria (ITV) para o

periodo de 2026-2027.
1. DA VIGENCIA DO EDITAL
1.1. De 02 de junho de 2026 a 31 de dezembro de 2027.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Contribuir para a formagao e inser¢cdo de recursos humanos em atividades de pesquisa aplicada,

desenvolvimento tecnolégico e inovagéo.

2.2. Contribuir para a formagédo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da capacidade

inovadora das empresas no Pais.

2.3. Contribuir para a formagdo do cidaddo pleno, com condigbes de participar de forma criativa e

empreendedora na sua comunidade.

2.4. Proporcionar ao(a) bolsista a aprendizagem das metodologias decorrentes da pesquisa tecnolégica,
bem como estimular a criatividade e o desenvolvimento de um produto tecnolégico.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O presente Edital sera regido com base no seguinte cronograma de atividades:

Acéaol/EtapalAtividade Data/Periodo
Langcamento do Edital 02/06/2026
Pedidos de impugnagéo do Edital 03/06/2026
Resultado dos pedidos de impugnacgéao do Edital Até 05/06/2026
Inscricao via Google Forms 06/06/2026 a 22/06/2026
Resultado parcial da homologagao das propostas A partir de 24/06/2026
Reconsideracdo da homologacéo das propostas 25/06/2026
Resultado final da homologagéo das propostas 26/06/2026

Resultado parcial da avaliagdo da planilha de producgéo intelectual e dos planos de
trabalho

Até 15/07/2026

Reconsideragdo do resultado parcial da planilha de produgdo intelectual e dos
planos de trabalho

16 e 17/07/2026

Resultado final da avaliagdo da planilha de produgéo intelectual e dos planos de

trabalho A partir de 20/07/2026
Divulgacao da distribuicdo das cotas de bolsas por orientador 22/07/2026
Reconsideracao do resultado da distribuicdo das cotas de bolsas por orientador 23/07/2026
Divulgacao final da distribuigdo das cotas de bolsas por orientador Até dia 27/07/2026
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Indicagéo dos bolsistas PIBITI e discentes ITV Até dia 21/08/2026
Envio de relatério final do plano de trabalho 20 a 31/08/2027
Integra UFDPar 2027 A ser definido

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1. Proponente/Orientador(a)

4.1.1. Enquadrar-se em uma das seguintes categorias, com no minimo titulo de mestre:

a) docente efetivo(a) da UFDPar;

b) técnico(a)-administrativo(a) em Educagéo (TAE), em regime de 40 horas;

¢) docente aposentado(a), em exercicio de servigo voluntario na UFDPar;

d) professor do magistério superior ndo pertencente ao quadro efetivo da UFDPar, mas que esteja atuando
na Instituicdo em exercicio provisério, ou em regime de cessdo ou cooperacdo técnica, nos termos da
legislagéo vigente;

e) pesquisador(a) visitante; e

f) pos-doutorando(a) com vinculo com a UFDPar, conforme Resolugdo CONSEPE N° 136 de 20 de junho de
2023.

4.1.2. Caso esteja em situagdo de afastamento das atividades da UFDPar, o retorno as atividades deve
ocorrer até o dia 31 de agosto de 2026.

4.1.3. Caso haja intencdo de se afastar, o afastamento ndo deve exceder o periodo de 3 (trés) meses,
considerando-se o periodo de vigéncia da cota de bolsa.

4.1.4 Caso se enquadre nas categorias mencionadas nos itens 4.1.1. d), e) e f), o periodo de vinculo com a
instituicdo deve ser igual ou posterior ao dia 31 de agosto de 2027.

4.1.5. Ter projeto(s) cadastrado(s) na PROPOPI, como coordenador(a) ou membro da equipe, vinculado(s)
ao(s) plano(s) de trabalho submetido(s) neste Edital, com prazo de vigéncia final igual ou posterior ao dia 31
de agosto de 2027.

4.1.6. Ter produgédo cientifica e/ou tecnoldgica, devendo atingir uma pontuagdo minima de 10 pontos no
somatdrio total da tabela de pontuagdo do Anexo I.

4.1.7. Estar cadastrado(a) como lider ou pesquisador(a) em grupo de pesquisa no Diretério dos Grupos de
Pesquisa do CNPq, certificado pela UFDPar.

4.1.8. Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPg em 2026, com vinculo com a UFDPar.
4.1.9. Ter perfil no Google Académico, com vinculo com a UFDPar.
4.1.10. Ter perfil ORCID, com vinculo com a UFDPar.

4.1.11. Nao ter pendéncias, sem justificativa formalmente apresentada a PROPOPI, em qualquer programa
executado pela PROPOPI.

4.2. Discente
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4.2.1. Ser estudante regularmente matriculado em curso de graduagéo da UFDPar.
4.2.2. Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPqg em 2026, com vinculo com a UFDPar.

4.2.3. Nao possuir, durante a vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio, devendo dedicar-se integralmente as
atividades académicas e de pesquisa.

4.2.4. Caso seja bolsista do PIBITI, ndo receber outra modalidade de bolsa, exceto bolsa de assisténcia
estudantil e estagio académico nao-obrigatério, desde que haja aval do(a) orientador(a).

4.2.5. Nao ter pendéncias, sem justificativa formalmente apresentada a PROPOPI, em qualquer programa
executado pela PROPOPI.

4.2.6. Ser indicado(a) pelo(a) orientador(a), desde que atenda ao perfil compativel com as atividades
previstas no plano de trabalho.

4.3. Plano de Trabalho

4.3.1. Considera-se como inovacgdo “introducédo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e
social que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregagao de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em
melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho” (Lei n°® 13.243, de 2016).

4.3.2. O plano de trabalho deve estar vinculado a projeto cadastrado na PROPOPI, conforme Resolugao
que regulamenta o cadastro de projeto de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo no
ambito da UFDPar, a saber:

a) a Resolucdo CONSEPE n° 074/2022, de 28 de marco de 2022, retificada pela Resolugdo CONSEPE n°
086/2022, de 09 de junho de 2022, para projetos cadastrados antes de 23 de fevereiro de 2024; ou

b) a Resolucdo CONSEPE N° 189, de 23 de fevereiro de 2024 (Republicada com alteracées promovidas
pela Resolucdo CONSEPE N° 274, de 20 de agosto de 2025)

4.3.3. Cada plano de trabalho submetido devera ser individual para cada discente indicado e devera ter
periodo de execugdo minimo de 12 (doze) meses, compativel com a vigéncia do projeto vinculado.

5. DOS COMPROMISSOS DA PARTICIPAGAO

5.1. Proponente/Orientador(a)

5.1.1. Comprometer-se a atuar como consultor(a) ad hoc no processo seletivo Edital PIBITI/ITV 2026/2027,
responsabilizando-se pela verificagdo da planilha de produgado intelectual e dos planos de trabalho

submetidos por outros proponentes.

5.1.2. Disponibilizar-se para atuar como consultor(a) ad hoc na avaliagao dos trabalhos apresentados no
Integra UFDPar 2026 e 2027 e para participar das demais atividades necessarias a realizagao do evento.

5.1.2.1. O(a) orientador(a) que nao puder colaborar como ad hoc em quaisquer das etapas do cronograma
deste processo seletivo devera encaminhar justificativa formal a PROPOPI.

5.1.3. Selecionar e indicar discente que atenda integralmente aos critérios estabelecidos para a modalidade
da cota especificada e ao perfil das atividades previstas no plano de trabalho.

5.1.3.1 E vedada a indicagdo de conjuge, companheiro(a), filho(a) ou qualquer parente do(a) orientador(a)
até o terceiro grau para atuar como bolsista ou voluntario(a) no ambito deste edital.
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5.1.4. Orientar o(a) discente nas distintas fases da pesquisa tecnolégica, ndo sendo permitida a inclusdo de
coorientador(a).

5.1.5. Assegurar a inclusdo do nome do(a) discente em todas as comunicacdes e publicagdes resultantes
da execugao do plano de trabalho.

5.1.6. Finalizar ou substituir, conforme item 12 deste Edital, a participacdo do discente bolsista que nio esta
cumprindo com suas atividades mensais referido ao cronograma do plano de trabalho e comunicar
imediatamente a PROPOPI sobre o cancelamento da bolsa, a fim de prevenir pagamentos indevidos.

5.1.6. Emitir parecer dos relatérios dos planos de trabalho submetidos pelo(s) discente(s) sob sua
orientagao.

5.2. Discente

5.2.1. Comprometer-se em assinar o Termo de Compromisso de bolsista do PIBITI/CNPqg, da UFDPar ou
como discente ITV.

5.2.2. Executar, sob a orientagdo do(a) orientador(a), o plano de trabalho aprovado.

5.2.3. Dedicar-se integralmente as atividades académicas e responsabilidades vinculadas a execugéo do
plano de trabalho.

5.2.4. Atender integralmente aos critérios estabelecidos para a modalidade da cota ao qual foi indicado e ao
perfil das atividades previstas no plano de trabalho.

5.2.5. Apresentar, em carater individual, os resultados conclusivos no relatério final (Anexo Il) e no Integra
UFDPar 2027.

5.2.6. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PIBITI/CNPq ou UFDPar ou como discente ITV nas
publicagdes e apresentagdes de trabalhos.

5.2.7. Comprometer-se a devolver ao CNPqg ou a UFDPar, em valores atualizados, quaisquer mensalidades
recebidas indevidamente, caso os requisitos e compromissos estabelecidos ndo sejam integralmente
cumpridos.

6. DA INSCRIGAO DAS PROPOSTAS
6.1. A submissao da proposta devera ser realizada apenas pelo proponente e exclusivamente por meio do

preenchimento  do Formulario de  Apresentacdo da Proposta, disponivel no link:
https://forms.gle/zZ3Q43g1hdausvGd9.

6.1.1. Cada proponente podera preencher o Formulario de Apresentagédo da Proposta uma Unica vez. Caso
sejam enviadas multiplas propostas, sera considerada apenas a ultima versao submetida.

6.2. Documentacgao Obrigatéria

6.2.1. Durante o preenchimento do Formulario de Apresentagcédo da Proposta, deverao ser anexados arquivo
unico, em formato .pdf de até 2 MB, os seguintes documentos:

a) Ficha de Producdo Académica (Anexo I); e

b) Cépia atualizada do curriculo Lattes, correspondendo a planilha de producéo intelectual durante o
periodo de janeiro de 2023 a maio de 2026.
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6.2.1.1. Adicionalmente, quando aplicavel, poderd ser anexado um dos seguintes documentos
comprobatérios:

a) Certiddo de nascimento de filho(a) de até 10 (dez) anos, no caso de pesquisadora mae e beneficiaria de
licenca maternidade ou adotante (180 dias);

b) Certiddo de nascimento de filho(a) de até 10 (dez) anos, no caso de pesquisador pai beneficiario de
licenga paternidade estendida (180 dias) ou licenga adotante de 180 dias; ou

c) Comprovante de filho(a) com deficiéncia (sem limite de idade), no caso de pesquisador(a) pai ou mae
com filho(a) com deficiéncia.

6.2.2. Para o(a) proponente enquadrado(a) no item 6.2.1.1, sera acrescido o periodo de 2 (dois) anos a
avaliagao da produgéo intelectual, a contar de janeiro de 2021.

6.2.3. Sera contabilizada somente 1 (uma) licenga dentro do periodo de avaliagao curricular.
6.3. Indicacdo de Area do Conhecimento

6.3.1 Os planos de trabalho submetidos serdo enquadrados e analisados em uma das areas indicadas a
seqguir:

a) Tecnologias Habilitadoras, nos seguintes setores: Inteligéncia Artificial, Internet das Coisas, Materiais
Avancgados, Biotecnologia e Nanotecnologia;

b) Tecnologias de Produgédo, nos seguintes setores: Industria, Agronegécio, Comunicagdes, Infraestrutura
e Servigos;

c) Tecnologias para Qualidade de Vida, nos seguintes setores: Saude, Saneamento Basico, Seguranca
Hidrica e Tecnologias Assistivas; ou

d) Tecnologias para o Desenvolvimento Sustentavel, nos seguintes setores: Cidades Inteligentes,
Energias Renovaveis, Bioeconomia, Tratamento e Reciclagem de Residuos Sélidos, Tratamento de
Poluicdo, Monitoramento, prevengdo e recuperagdo de desastres naturais e ambientais e Preservagéo
Ambiental.

6.3.2. Indicar area do conhecimento para avaliagdo da produgéo intelectual (Anexo I), em conformidade
com as Areas de Avaliagdo da Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

6.4. Submissao do(s) Plano(s) de Trabalho

6.4.1. Anexar em formato .pdf de até 2 MB o(s) Plano(s) de trabalho vinculado(s) ao(s) projeto(s)
cadastrado(s) (Anexo IlI)

6.4.2. O limite de submissdes por orientador(a) é de até 02 (dois) planos de trabalho.
7. DA ANALISE E SELEGCAO DAS PROPOSTAS
7.1. A andlise e julgamento das propostas ocorrera nas seguintes etapas:

a) homologacao das inscrigdes com base no cumprimento dos itens 4.1, 4.3 e 6.2, a ser realizada pela
PROPOPI;

b) analise da planilha de produgéo intelectual e do(s) plano(s) de trabalho, realizada por consultores ad hoc.
7.2. O(a)s consultores ad hoc emitirao pareceres ao(s) plano(s) de trabalho com o status de aprovado ou

nao aprovado.
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8. DA DISTRIBUIGAO DA COTA DE BOLSAS CNPq E UFDPar

8.1. Etapa 1: A cota e o numero de bolsas serao definidos por area do conhecimento, conforme item 6.3.1.
8.1.1. A cota de bolsas (C) sera definida pelo niumero de propostas deferidas (N-area) submetidas a cada
area do conhecimento e pelo numero total (N-total) de propostas deferidas em todas as areas prioritarias

descritas neste Edital (N-area/N-total).

8.2. Etapa 2: O numero de bolsas (N) por area do conhecimento sera definido proporcionalmente a cota de
bolsas pelo numero de bolsas disponiveis (Nd/C) com fomento CNPq e UFDPar.

8.2.1. Fica assegurada 1 (uma) bolsa por area do conhecimento que tenha proposta deferida.

8.3. Etapa 3: A classificacdo do(a) orientador(a) proponente ocorrera em ordem decrescente, por area
prioritéria, de acordo com o ranking de pontuacdo do Anexo | e a nota de corte do item 4.1.6.

8.4. Etapa 4: A distribuicdo das bolsas CNPq e UFDPar ocorrera atendendo o disposto nos itens 8.1 e 8.2.
8.4.1. A contemplagao com 2 (duas) bolsas para um(a) mesmo(a) proponente podera ocorrer caso existam
bolsas remanescentes apés todo(a)s o(a)s proponentes serem contemplado(a)s com pelo menos uma

bolsa.

8.5. As propostas recomendadas no mérito e ndo contempladas com bolsas poderao ser transformadas em
ITV, por solicitagdo do(a) orientador(a) e aceitagao do termo de compromisso pelo(a) discente voluntario(a).

8.9. Sera reservada 1 (uma) cota de bolsa para a fase recursal.
9. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

9.1 Serado objeto de pedido de reconsideragédo as etapas de homologagédo, da producéo intelectual, bem
como da analise de plano de trabalho.

9.2. Os pedidos de reconsideracao deverao ser enviados exclusivamente para o e-mail da Coordenadoria
de Inovacdo e Propriedade Intelectual (CIPI) (propopi.cipi@ufdpar.edu.br), respeitando os prazos
estabelecidos no cronograma, preenchendo o campo assunto: “Pedido de reconsideragdo - EDITAL N°
07/2026 — PROPOPI /UFDPar”.

10. DO CADASTRO/INDICAGAO DO(A) DISCENTE PELO(A) ORIENTADOR(A)
10.1. O(a) proponente orientador(a) deve:
a) indicar o(a) discente, conforme instrugdes a serem divulgadas pela PROPOPI;

b) na eventualidade de ser beneficiado(a) com mais de uma cota de bolsa, a concessao adicional devera,
obrigatoriamente, ser destinada a uma estudante do género feminino (cis ou transgénero);

¢) em caso de nao indicagdo do(a) discente no periodo previsto no cronograma, a bolsa remunerada sera
redistribuida seguindo a ordem de classificagdo dos(as) proponentes, conforme disposto no item 8.3.

11. DAS BOLSAS E DA PARTICIPAGAO VOLUNTARIA

11.1. As bolsas PIBITI CNPq serdo pagas com recursos orcamentarios do CNPq e os depdsitos realizados
em conta corrente (aberta pelo(a) bolsista) no Banco do Brasil.

11.2. As bolsas PIBITI UFDPar serdo pagas conforme disponibilidade orgamentaria da UFDPar e os
depositos realizados em conta corrente (aberta pelo(a) bolsista).
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11.3. A vigéncia das bolsas e da participagao voluntaria € de 12 (doze) meses, com inicio em 1 de setembro
de 2026 e término em 31 de agosto de 2027.

12. DA SUBSTITUIGAO/CANCELAMENTO DE BOLSISTA OU DISCENTE VOLUNTARIO

12.1. Apods o primeiro més de atividade, o(a) discente podera ser substituido(a) e o(a) substituto(a) devera
continuar as atividades conforme o plano de trabalho original e cumprir com 0s compromissos
estabelecidos.

12.2. As substituicbes serdo permitidas até o dia 07 de cada més e até 07 de abril de 2027, para discentes
ativos até 31 de margo de 2027.

12.3. Em caso de substituicdo/cancelamento do(a) bolsista ou discente voluntario, sera obrigatéria a
apresentacdo de Relatério das Atividades Desenvolvidas, a ser elaborado pelo(a) discente substituido(a)
e submetido com o parecer do(a) orientador(a). O relatério devera conter:

1) Identificagcéo do projeto, do(a) bolsista substituido(a) e do(a) orientador(a);

II) Periodo de vigéncia em que o(a) bolsista desenvolveu atividades;

IIl) Descrigéo das atividades realizadas e resultados parciais obtidos;

IV) Parecer do orientador com justificativa da substituicado

12.4. O Relatério das Atividades Desenvolvidas devera ser enviado exclusivamente pelo(a) orientador(a)
para o e-mail da CIPI (propopi.cipi@ufdpar.edu.br), preenchendo o campo assunto: “Substituicdo de
Bolsista EDITAL N° 06/2026 — PROPOPI /UFDPar”.

12.5. A nao apresentagdo do Relatério das Atividades Desenvolvidas, implicara na ndo autorizagdo da
substituicdo, podendo resultar no cancelamento da cota de bolsa vinculada ao projeto, bem como,
devolugao dos valores recebidos.

13. DAS SANGOES APLICADAS

13.1. Proponente/Orientador(a)

13.1.1. O descumprimento, sem justificativa formal apresentada e aceita pelo Comité Institucional, das
atribuicdes previstas no item 5.1.1 deste Edital implicara a inabilitagdo do(a) proponente para concorrer as
cotas de bolsas remuneradas no respectivo processo seletivo, sendo os planos de trabalho aprovados
automaticamente convertidos para a modalidade de ITV.

13.2. Discente

13.2.1. O ndo envio, dentro do prazo estipulado no cronograma deste edital e sem justificativa formalmente
apresentada a PROPOPI, do Relatério Final (Anexo Il) acarretara:

a) devolugéo ao CNPqg ou a UFDPar, com valores atualizados, das mensalidades recebidas indevidamente;
b) perda do direito de receber certificado.
14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A submisséo de proposta por parte do(a) proponente implica na aceitagéo de todos os itens descritos
neste Edital.

14.2. Os casos omissos serdo analisados pelo Comité Institucional, nomeado pela Portaria N° 07, De 07 De
Maio De 2026.
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14.3. Toda comunicagao e suporte técnico junto ao(a)s orientadore(a)s, discentes e demais interessado(a)s,
ocorrerao pelo e-mail: propopi.cipi@ufdpar.edu.br.

14.4. Nao serao aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio ou apds o prazo final de
recebimento estabelecido no cronograma.

14.5. E de responsabilidade do(a) proponente entrar em contato com a PROPOPI em tempo héabil para
obter informacdes ou esclarecimentos.

14.6. A PROPOPI nao dispde de fundo de amparo a pesquisa, pelo que compete ao(a) pesquisador(a)
demonstrar a disponibilidade dos recursos necessarios a viabilizacao do projeto.

14.7. Este Edital podera ser retificado e/ou revogado e/ou anulado, a qualquer tempo, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da UFDPar seja por motivo de interesse publico e/ou por exigéncia legal, em
decisado fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

Parnaiba-PI, 02 de junho de 2026

Documento assinado digitalmente

“b GIOVANNY REBOUCAS PINTO
g Data: 02/06/2026 09:15:27-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Giovanny Rebougas Pinto
Coordenador de Inovagao e Propriedade Intelectual

Documento assinado digitalmente

“b JEFFERSON SOARES DE OLIVEIRA
g Data: 02/06/2026 09:09:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Jefferson Soares de Oliveira
Pré-Reitor de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Inovagao

m Av. Sdo Sebastido, 2819 - N Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020.
www.ufdpar.edu.br
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Edital N° 07/2026 — PROPOPI/UFDPar

Anexo | — Critérios/pontuacao de Avaliagdao da Produgao Cientifica, Tecnoldgica e Artistica do(a) Pesquisador(a)

Area do conhecimento:
(conforme item 6.3 do Edital)

Preenchimento

Producgio Cientifica e Tecnolégica (Pontuagao Acumulativa) Pontuagao exclusivo f 2023 2024 2025 2026 Total
2021 2022
1 Registro de software ou desenho industrial concedido pelo INPI, 10 pontos
via NIT/UFDPar
2 Pedido de depésito de patentes junto ao INPlI ou PCT, via 10 pontos
NIT/UFDPar
3 Desenvolvimento de patentes com concessdo definitiva (Carta 30 pontos
Patente) INPI, via NIT/UFDPar
Artigos publicados em periédicos indexados — Qualis A1 ou Qualis
4 N> CAPES (oficial) &/ pRnles
Artigos publicados em periddicos indexados: Qualis A3 ou A4
5 | CAPES (oficial) ou trabalho completo publicado em Conferéncia 6 pontos
A1 ou A2 (especifico para area de Ciéncia da Computacgéo)
Artigos publicados em periddicos indexados: Qualis B1 ou B2
6 | CAPES (oficial), ou trabalho completo publicado em Conferéncia 4 pontos
A3 ou A4 (especifico para area de Ciéncia da Computacéo)
Artigos publicados em peridédicos B3 e B4 CAPES (oficial), ou
7 : trabalho completo publicado em conferéncia B1, B2, B3 ou B4 2 pontos
(especifico para drea de Ciéncia da Computacao)
Artigos publicados em periddicos da area tecnoldgica e ou
8  cientifica e ndo classificados pelo sistema Qualis, com ISSN e 1 ponto
com Fator de Impacto
Resumos simples publicados em anais de congressos 03 t
9 ! internacionais e nacionais (serdo computados eventos locais e L ponto
regionais, exceto eventos de iniciacZo cientifica e tecnolégica) (maximo: 3 pontos)
10 : Trabalhos completos ou resumos expandidos publicados em anais 0,5 ponto
de congressos Internacionais e nacionais (serao computados (maximo: 5 pontos)
Av. Sdo Sebastido, 2819 - N2 Sra. de Fatima, Parnalba -woz -02 ,}\2)3
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eventos locais e regionais, exceto eventos de iniciagao cientifica e
tecnologica). Para as areas cujos eventos tiverem indexagéo
Qualis, computar somente eventos do Qualis da CAPES
Livros publicados com ISBN, com no minimo 60 paginas, com
11 o . = ; 6 pontos
conselho editorial e na area de atuacao do pesquisador
12 Capitulos de livros publicados com ISBN, com conselho editorial e 1,5 ponto
na area de atuacéo do pesquisador (maximo: 9 pontos)
13 | Organizagdo de livros com ISBN e conselho editorial . 1 ponto
(maximo: 2 pontos)
14 : Dissertacbes de Mestrado concluidas, como orientador principal 1,5 ponto
15 i Dissertacbes de Mestrado concluidas, como coorientador 0,8 ponto
16 : Teses de Doutorado concluidas, como orientador principal 3 pontos
17 i Teses de Doutorado concluidas, como coorientador 1,5 ponto
18 : Orientacao de Iniciagcao Cientifica (PIBIC) concluida/ano 1 ponto
19 : Orientacao de Iniciagdo Tecnoldgica (PIBITI) concluida/ano 2 pontos
20 Orlentag~ao de TCC (trabalho de conclusdo de curso de 1,5 ponto
graduacao) concluida
21 Participagdes em banca de defesa de dissertagdo de mestrado ou 1 ponto
tese de doutorado (n&o incluir participagdo quando orientador) (maximo: 10 pontos)
Participagdes em banca de qualificacdo de dissertagdo de 0.5 ponto
22 : mestrado ou de tese de doutorado (ndo incluir participagao 7 p
quando orientador) (maximo: 5 pontos)
23 Bolsista de Desenvolvimento Tecnoldgico e Extens&o Inovadora 5 pontos/termo de
(DT) do CNPq outorga
24 Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) do CNPq 2 p°”;3f(’)tg;“° B
Produgao de obra artistica compativel com a linha de pesquisa do
docente e que tenha sido apresentada ao publico em locais ou
25 0 T o ) . 10 pontos/por ano
instituicbes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela
area/CAPES .
Participagdo como membro em Comité de Etica em Pesquisa
26 - . e 6 pontos
Humano ou Animal em periodo n&o inferior a 1 (um) ano
27 : Participagdo em Comité de Assessoramento Técnico Cientifico 2 pontos/ano

(maximo: 6 pontos)

Ty
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28

Docente permanente ou colaborador de programa de pos-
graduacéo stricto sensu da UFDPar.

6 pontos/ano

Total de Pontos

Notas:

a) Toda produgao académica informada sera avaliada pela cépia do curriculo lattes;
b) Artigos aceitos para publicagdo deverado ser acompanhados de carta de aceite;

c) A classificagao Qualis Periddicos sera referente ao Evento de Classificagao 2021-2024, disponivel pelo seguinte link:
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf;

d) Nos itens 5 a 7 somente serdo pontuados os trabalhos completos publicados em Conferéncias dos(as) pesquisadores(as) da area de Ciéncia da
Computagéo (para consulta, vide https://qualis.ic.ufmt.br/);

e) A pontuagao maxima se refere ao intersticio de janeiro de 2023 a maio de 2026;
f) O intersticio de avaliagdo para proponentes que se enquadrem no item 6.2.1.1 & de janeiro de 2021 a maio de 2026.

Av. Sao Sebastido, 2819 - N? Sra. de Fatima, Parnaib;

11/14
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Edital N° 07/2026 — PROPOPI/UFDPar
Anexo Il - Modelo de Relatorio Parcial e Final

Parte | — Identificacédo
Tipo do Relatério

) Final () Parcial (em caso de substituicdo de bolsista/voluntario)
) PIBITI/CNPq

) PIBITI/UFDPar

YITV

Programa

o~ o~ L~

Titulo de Plano de Trabalho
Orientador(a)
Discente

Parte Il — Relato Técnico-Cientifico
. Introducéo

. Revisao de Literatura

. Metodologia

. Resultados e Discussao

. Conclusao

. Referéncias

. Parecer do(a) orientador(a)

NOoO OB WN -

Parte lll — Relato de Outras Atividades
Descrigao
(Seminarios, Congressos, Artigos publicados e outros)

Local Data/Periodo

Inserir uma atividade por linha.

Nome do(a) orientador(a)
(Assinar com o gov.br ou outro certificador digital)

Da Formatagao

A PROPORPI define que os relatoérios de atividades do PIBITI devem seguir, necessariamente, as seguintes instrugdes:

1. O relatdrio deve conter trés partes: Parte | — Identificacdo; Parte Il — Relato Técnico-Cientifico e Parte Il — Relato de

Outras Atividades, conforme modelo oferecido.

2. A Parte Il deve conter seis se¢des numeradas com os titulos: 1. Introdugéo; 2. Revisdo de Literatura; 3. Metodologia;

4. Resultados e discussdo; 5. Conclusao; e 6. Referéncias.

a) As subsecdes devem também ser numeradas conforme o numero da segéo da Parte I;

b) Na secdo de Referéncias, as obras da literatura citadas devem seguir as normas da ABNT NBR 10520 e NBR
6023;

c) O tamanho da fonte é 10 e o alinhamento justificado, em todo o documento;

d) Fonte Arial, em todo o documento;

e) Todas as margens: 2 cm cada;

f)  Recuo de paragrafo: primeira linha a 1,25 cm;

g) Paginagao: ativado Controle de linhas 6rfaos/vitva;

h) Espacamento: O pt antes e 0 pt depois;

i) Espagamento em entrelinhas: simples;

j)  Numero de péaginas: arabico, no rodapé, a direita;

k) Espagamento entre texto e llustragédo (Figura/Quadro/Grafico) ou Tabela: um espacgo vazio;

I) O titulo de llustracédo (Figura/Quadro/Grafico) ou Tabela possui numeragéo arabica, separada por dois-pontos, a
esquerda, sem negrito;

m) A ilustragéo (Figura/Quadro/Grafico) ou Tabela devem indicar a fonte.

3. Tamanho do documento: no maximo 10 (dez) paginas;

4. A formatacgdo eletrbnica admitida do relatério sera no formato .doc ou .docx, cujo modelo esta disponivel no sitio

eletrénico da PROPOPI;

5. O arquivo a ser anexado devera ser em formato .pdf e de maximo de 2 MB.

Av. Sdo Sebastido, 2819 - N Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020. 2 %
www.ufdpar.edu.br o = /&

S i gn. 12/14
m . ! —



PROPOPI

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO,
PESQUISA E INOVACAO

Edital N° 07/2026 — PROPOPI/UFDPar

ANEXO Ill - Modelo para Elaboragao do Plano de Trabalho

Dados do Projeto e do Plano de Trabalho

Titulo do Projeto cadastrado na
PROPOPI

N° do Cadastro do Projeto na
PROPOPI

Periodo de Vigéncia
Titulo do Plano de Trabalho

Palavras-chave

1. Descrigao Resumida

2. Introducgao: Justificativa e Problema

3. Objetivos e Metas
3.1. Objetivos Geral

3.2 Objetivos especificos

3.3. Metas

4. Metodologia e Estratégia de Acao

5. Resultados e Impactos esperados

6. Cronograma de Atividades (periodo de execugao de 12 meses):
Atividades Set Qut i Nov { Dez | Jan Fev :| Mar @ Abr Mai Jun Jul Ago

Inserir linhas adicionais, se necessario.

. 6. Referéncias bibliograficas

“ Av. Sao Sebastido, 2819 - N? Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020.

www.ufdpar.edu.br __
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8. Aspectos Eticos e Legais

A pesquisa envolve pesquisa com seres humanos, conforme previsto na Resolugao CNS 466/12 e
suas resolugdes complementares?

() Sim, N° do Parecer: ( )Nao

Envolve pesquisa com animais, conforme previsto na Lei n° 11.794/08 e suas resolugbes
complementares?

() Sim, N° do Parecer: ( )Nao

A pesquisa € abrangida pelo escopo da Lei n® 13.123/2015, regulamentada pelo Decreto n°® 8.772/2016
de acesso ao patrimdnio genético ou ao seu conhecimento tradicional associado (SisGen)?

() Sim, N° de Cadastro: ( )Nao

A pesquisa apresenta necessidade de autorizagdo pelo Sistema de Autorizagdo e Informagao em
Biodiversidade (SISBIO), conforme Portaria ICMBio 748/20227

() Sim, N° de Cadastro: ( )Nao

Notas:

a) O(s) plano(s) de trabalho deve(m) ser submetido(s) em formato .pdf e estar vinculado(s) a projeto(s)
previamente cadastrado(s) na PROPOPI, com vigéncia compativel ao periodo de execugdo do plano de
trabalho;

b) Para informagdes sobre os projetos cadastrados na PROPOPI, acesse: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiNjc INWYyMmMtYmRIMS00M2QxLWFjYzYtZDIhZju0ZWJmMTVjliwidCI61jUxMTgzNzA2L WISZmEtN
DNhNy1iMzFiLTK5NGYyN2Y2MmMONiJ9&pageName=a6af2e9b81c0095ad601;

c) O limite de submissdes por orientador(a) € de até 02 (dois) planos de trabalho.

Proponente
(Assinar com o gov.br ou outro certificador digital)

m Av. Sdo Sebastido, 2819 - N Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020.
www.ufdpar.edu.br
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