UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE GRADUACAO
COORDENAGAO DE PSICOLOGIA

EDITAL N2 02/2023/PSICOLOGIA/UFDPar, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DO CURSO DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO
PARNAIBA NO PERIODO LETIVO 2023.2

A Coordenacdo do Curso de PSICOLOGIA (UFDPar) torna publico o Edital de Monitoria para
os alunos de graduacdo, regularmente matriculados no segundo periodo letivo 2023, com a
distribuicdo das vagas e as normas para o processo seletivo de monitores, em conformidade com o
disposto neste Edital, Resolugdo N 76/15—CEPEX, de 09/06/2015.

CONDIGOES DE PARTIC!PAC/T\O DOS DEPARTAMENTOS E DAS COORDENAGOES DE CURSOS E
ALUNOS DE GRADUACAO

1. Vagas para as Chefias de Curso

1.1.1 Conforme distribuicdo no Anexo |, pelo presente Edital estd garantido o oferecimento de
até 13 (treze) vagas para Monitoria remunerada para o periodo letivo 2023.2.

1.1.2 Cada docente podera orientar, no maximo, 05 (cinco) monitores (remunerados ou nao
remunerados) por periodo, podendo ter 02 (duas) vagas nas disciplinas com carga horaria tedrica
e até 03 (trés) vagas nas disciplinas com carga hordria pratica ou tedrico-pratica.

1.1.3 Nao serdo concedidas monitorias para:

a) Estagio Supervisionado;
b) Trabalho de Conclusdo de Curso;
c) Seminario de Introducdo ao Curso.

1.1.4 Nao serdo concedidas monitorias remuneradas para as disciplinas bimestrais.

2. PARTICIPAGAO DAS CHEFIAS DE CURSO

2.2.1 A participagdo da Chefia de Curso, no Programa de Monitoria e no processo seletivo de
monitores para o periodo letivo 2023.2, requer ampla divulga¢do do quadro de oferta com a
distribuicdo das vagas de monitoria a integrarem o Programa informando as vagas remuneradas e
nao remuneradas.
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2.2.2 A Chefia de Curso elaborard um Projeto de Monitoria que devera ser anexado no SIGAA
juntamente com a ata da assembleia, contemplando as disciplinas, os docentes envolvidos, os
objetivos, as atribuicdes dos monitores e as estratégias a serem utilizadas, em conformidade com
o Capitulo IV da Resolugdo 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

2.2.3 Ndo serd aceito o preenchimento ou complementacdo das informacdes no SIGAA por
qualguer outro meio (memorando, processo administrativo, e-mail, etc.) e nem fora do prazo
estabelecido neste Edital.

2.2.4 0 preenchimento das vagas de monitoria remunerada e ndo remunerada serd realizado de
acordo com o quadro de distribuicdo de vagas aprovado pelos docentes do curso (ANEXO IX).

3. PARTICIPAGAO DOS ALUNOS

3.1 Podera participar do Programa de Monitoria o aluno que preencher os seguintes requisitos:

a) ser aluno (a) da UFDPar, regularmente matriculado;

b)ter cursado na UFDPar o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado (a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria
ou equivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA;

e) exclusivamente para aluno (a) candidato (a) a monitoria remunerada, no ato da inscricdo
no SIGAA, ndo possuir qualquer outras modalidades de bolsa da UFDPar ou de 6rgdos
conveniados, exceto as bolsas de assisténcia estudantil.

3.2 Sdo atribuicdes do monitor:

a. colaborar com o professor na orientacdo dos alunos, na realizacdo de trabalhos
experimentais, e na elaboracdo de material didatico para o uso em aulas tedricas c/ou
aulas praticas, e/ou aulas tedrico-praticas;

b. participar de atividades que propiciem o desenvolvimento de habilidades cognitivas e
psicomotoras ou outras atividades inerentes a cada disciplina, em particular;

c. participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas junto ao componente
curricular;

d. executar atividades pedagdgicas previstas no projeto de monitoria;

e. participar com o professor da execucdo e avaliacdo do plano de atividades da disciplina,
objeto da monitoria;

f. cadastrar, a frequéncia mensal, diretamente no SIGAA até o ultimo dia do més, informando
ao professor orientador para a imediata validagao;

g. cadastrar, o relatdrio final, apés o término da monitoria, informando ao professor
orientador para a homologacdo e, caso ndo haja pendéncias, podera emitir o certificado
diretamente no SIGAA,;
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3.3 No ato da inscricdo o (a) aluno (a) deverda fazer a op¢do para monitoria remunerada ou nao
remunerada, bem como cadastrar as informag¢des pessoais, os dados bancdrios completos e
corretos (banco, N2 da agéncia, N2 da conta), a conta deve estar desbloqueada, anexando
comprovante da conta. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.

3.4 O SIGAA processara as inscricdes e elaborard a relacdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o Indice de
Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas.

4. VERIFICAGAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos (as) a integrarem o Programa de
Monitoria serd feito pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Gradua¢do/PREG/UFDPar
tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:
a) insercdo das informacgdes de cada aluno (a) inscrito associando-as aos dados contidos
no registro académico do aluno;
b) atendimento integral aos requisitos da inscricdo contida neste Edital;
c) o aluno ndo poderd ser beneficiario de outras modalidades de bolsas da UFDPar ou de
drgdos conveniados, exceto as bolsas de assisténcia estudantil.

4.2 Poderd ocorrer cruzamento de informacdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas da UFDPar ou de érgdos conveniados, exceto as
bolsas de assisténcia estudantil. Caso seja detectado o acumulo de bolsa, o aluno poderd ser
desligado do Programa de Monitoria e devera devolver a bolsa.

4.3 Ainscricdo de aluno(a), a complementagdo de documentos e/ou informacdes, substituicdo de
qualguer documento anexado, somente serdo permitidas mediante autorizacdo formal de
colegiado superior competente.

4.4 A Coordenadoria de Gradua¢do /PREG/UFDPar n3do tem por responsabilidade a inser¢do de
informacdes, inscricdo de alunos ou anexacdo de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

4.5 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissao de sele¢do, conforme
Anexo VI, no prazo de 1 (um) dia util, somente via e-mail para cgpregufdpar@ufpi.edu.br, e
encaminhado pelas Chefias de Curso tendo como assunto: RECURSO REFERENTE AO
INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

4.6 O recurso interposto sera julgado por uma comissdo de selecdo designada pela PREG/UFDPar e
sendo acatada, a vigéncia da monitoria serd a partir da data de aprovac¢ao do recurso, para efeito
de pagamento de bolsa de monitoria e emissdo de certificado e de certidao.

4.7. Recurso ndo acatado pela comissdo de selecdo e que apresente posterior pedido de
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reconsideracdo aos Conselhos Superiores, sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da
data e do més de aprovagao, ndao permitira o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.

5. REDISTRIBUIGAO DE VAGAS

5.1 A redistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas por uma Chefia de Curso e o
remanejamento de aluno classificdvel para a condicdo de monitor (remunerado ou ndo
remunerado) serd feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo e
poderd ocorrer para a mesma disciplina em que surgir a vacancia por desligamento de outro
monitor, ou para outra disciplina que atenda aos requisitos para inscricdo do processo seletivo, e
gue esteja no status "EM ESPERA", devendo ser observado os critérios estabelecidos na Resolucdo
76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuacdo obtida por cada aluno no
processo seletivo. A vigéncia da monitoria se darda a partir do primeiro més de exercicio da
monitoria.

6. INFORMAGOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

6.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2023.2, turma de disciplina que
ndo tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressdo “Aguardando Defini¢do
de Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa condigao.

6.2 Poderdo participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos, desde
que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que ndo exista previsdao de término
de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da Resolucdo 76/15-CEPEX, de
09/06/2015.

6.3 Para substituicdo de professor (a) orientador (a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanc¢a na turma ofertada no periodo letivo 2023.2 da respectiva Chefia de
Curso, via SIGAA ou junto a Coordenadoria de Administragdo Académica/PREG/UFDPar e caso ndo
seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a mudanca no projeto de monitoria, solicitar por
memorando eletronico a Coordenadoria Graduacdo/PREG/UFDPar para os devidos
procedimentos.

6.4 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2023.2 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria. E devem salvar esses termos para se resguardar do processo.

6.5 Os monitores do periodo letivo 2023.2, apds selecionados e aceitos no Programa de Monitoria,
que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFDPar ou de érgaos conveniados
com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA os termos de concordancia (Anexo IV e
Anexo V) assinados pelos orientadores ou enviar a Coordenadoria de Selecdo de Programas
Especiais/PREG/UFDPar para providéncias.

6.6 O pagamento da Bolsa de monitoria remunerada, no valor de RS 700,00 (setecentos reais) sera
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proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.

6.7 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

6.8 E vedado atribuir ao monitor atividades didaticas préprias do professor, tais como: ministrar
aulas, fazer verificacdo do rendimento escolar, implantar dados dos alunos no SIGAA,
supervisionar estagios e/ou desempenhar fun¢cdes meramente burocraticas.

6.9 O monitor cadastrard sua frequéncia mensalmente com valida¢do do orientador conforme o
més em referéncia. Lembrando que, o orientador sé conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor apds o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do
Programa. A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) ndo informada regularmente
pelo aluno monitor e orientador, somente sera efetivada de forma complementar, sem garantia
de bolsa de monitoria, apenas para efeito da emissao de certificado e de certidao.

6.10 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2023.2 o (a) aluno
(a) cadastrard o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a) professor(a)
orientador(a) através do SIGAA. Ndo constatando nenhuma pendéncia, o(a) aluno(a) e o
professor(a) poderdo emitir seu certificado/certiddo.

6.11 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responsaveis,
impossibilitara a emissdo de certificado e de certidado.

6.12 Alunos selecionados para o exercicio da monitoria que ndao assumiu no periodo de aceito, e
que apods esse periodo estiverem no status “CONVOCADQ”, serdo desligados.

6.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da Resolugdo
N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento ou
Coordenacdo de Curso a Coordenadoria de Graduac¢do/PREG/UFDPar, para as providéncias
cabiveis, via memorando eletrénico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFDPar, devendo anexar a
comprovagdo pertinente (se possivel Termo de Desisténcia da Monitoria — Anexo Ill); podera
ocorrer ainda por ndo cumprimento das exigéncias deste Edital ou de qualquer das normatizacbes
vigentes na UFDPar, se ocorrer indisponibilidade financeira ou orcamentaria da UFDPar (cortes,
contingenciamento, insuficiéncia de recursos e etc.).

6.14 O monitor bolsista poderd solicitar sua desisténcia da bolsa, conforme Anexo VI,
continuando suas atividades de monitoria como monitor ndo remunerado.

6.15 Processo referente a interposicdo de recurso encaminhado a comissdo de selecdo fora do
prazo estabelecido neste Edital sera indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para
arquivamento.

6.16 A Coordenadoria de Gradua¢do/PREG/UFDPar ndo se responsabiliza por solicitacdo de
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inscricdo ndo recebida por quaisquer motivos de ordem técnica que afetem os computadores, por
falhas ou congestionamento das linhas de comunicagao, por procedimento indevido do candidato,
do Chefe de Curso ou por quaisquer outros fatores que dificultem ou impossibilitem a
transferéncia de dados. Recomenda-se que a inscricdo eletronica seja realizada a partir de
microcomputadores e ndo a partir de tablets ou “smartphones”.

6.17 Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na
Coordenadoria de Graduagdo/PREG/UFDPar, pelo telefone (86) 3323-5406 e ou pelo e-mail
cgpregufdpar@ufpi.edu.br.

6.18 Informacdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizacdo do SIGAA serdo obtidos na
Superintendéncia de Tecnologia da Informac&o (STI)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e 3215-
5630 ou encaminhamento de demanda via SIGAA.

6.19 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela Coordenadoria de Graduagdo/PREG/UFDPar,
juntamente com a comissdo de selecdo, em conformidade com a Resolugdo N2 76/15-CEPEX, de
09/06/2015.

6.20 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Parnaiba (Pl), 06 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

b FELIPE SAVIO CARDOSO TELES MONTEIRO
g ol Data: 06/09/2023 17:04:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Felipe Sdvio Cardoso Teles Monteiro
Chefe do Curso de Psicologia - UFDPar
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO |

UFDPar/CMRV — PARNAIBA - PIAUI

Chefia de Curso Remunerada
Administracao 4
Biomedicina 13
Ciéncias Bioldgicas 13
Ciéncias Contabeis 5
Ciéncias EconOmicas 5
Engenharia de Pesca 10
Fisioterapia 13
Matematica 6
Medicina 7
Pedagogia 6
Psicologia 13
Turismo 7
TOTAL DE VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA PERIODO LETIVO 2023.2 102

UFDPAR- Av. S3o Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125
CEP 64202-020 Parnaiba-PI




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE GRADUACAO
COORDENAGAO DE PSICOLOGIA

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO II

CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA PARA

O PERIODO LETIVO 2023.2

Data/Periodo Atividade

31/07/2023 Publicacdo do Edital do Programa de Monitoria pela Coordenadoria de Graduag¢do/PREG/UFDPar.

14a Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2023.2 junto as Chefias de Cursos, com base

30/08/2023 na oferta de disciplinas, solicitando verificagcdo ou ndo de choque de horario.

04a Chefes de Cursos cadastram no SIGAA as vagas de Monitoria para o periodo letivo 2023.2, em

11/09/2023 conformidade com este Edital.

18/09/2023 Ajuste edital de monitoria via SIGAA para verlﬁcagao de choque de horarlo alteracao de professor—
orientador. Orientamos
edital de monitoria apds a data do ajuste do edital, antes do resultado final da selecdo, para que
ndo ocorra a exclusdo/inativacdo via SIGAA, dessas disciplinas anteriormente cadastradas.

22 a Alunos(as) se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo letivo 2023.2,

27/09/2023 diretamente no SIGAA via portal do discente.

Até

02/10/2023 Publicagdo e divulgacdo do resultado da sele¢do no SIGAA.

03a Aluno(a) classificado(a) confirma a monitoria

06/10/2023 Aluno(a) selecionado para monitoria e que participam de outros programas, deverd anexar no
SIGAA os termos de concordancia assinados pelos orientadores, em cumprimento ao Edital de
monitoria para 2023.2.

09/10/2023 Interposi¢ao de recurso exclusivamente a comissdo de selegdo, com documentagao
comprobatdria para o e-mail: cgpregufdpar@ufpi.edu.br.

10/10/2023 Julgamento de recurso interposto a comissdo de selegdo.

Até Publicagdo do resultado de recurso interposto na Pagina Eletronica da UFDPar:

13/10/2023 https://ufdpar.edu.br.

Até Insercdo do resultado de recurso no SIGAA pela Coordenadoria de Graduag¢do/PREG/UFDPar.

18/10/2023

Inicio da Atividade de Monitoria: 02/10/2023

23a Chefes de Cursos solicitam & Coordenadoria de Graduag¢io/PREG/UFDPar remanejamento de

31/10/2023 alunos classificaveis, para a mesma disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor,
ou para disciplina que ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto no Paragrafo
Unico do Art. 16 da Resolugio N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, conforme
formulario no
anexo VII.

01/11/2023 Remanejamento de vagas de Monitoria remunerada nao preenchidas.

Até

30/11/2023 Desligamento dos monitores que ndo confirmaram a monitoria na data estabelecida neste edital.

Frequéncia Mensal regular dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)

Aluno(a)-Monitor(a): Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser divulgado na
Pégina Eletronica da UFDPar: https://ufdpar.edu.br.

Para o Monitor fazer os relatérios mensais o caminho é esse: Entrar no SIGAA - Portal do Discente - Monitoria >
Atividades do Més/Frequéncia - Cadastrar.

Professor(a)-Orientador(a): Apds cadastramento da frequéncia pelo(a) aluno(a), o(a) professor(a) devera validar a
Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na Pagina Eletrénica da UFDPar:
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https://ufdpar.edu.br.
Para o Professor Orientador validar os relatérios mensais o caminho é esse: Entrar no SIGAA > Portal do Docente >
Ensino > Monitoria > Monitores > Avaliar Relatério de Atividade Mensal.

Final da Atividade de Monitoria: 16/02/2024

Frequéncia complementar dos Monitores (Remunerados e Ndo Remunerados)

Para os monitores que ndo tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser feito de forma
complementar, conforme calendério divulgado pela Coordenadoria de Graduagdo/PREG/UFDPar, sem garantia da
bolsa de monitoria, apenas para efeito de certificado e de certidao.

28/02/2024 a
30/03/2024

Relatdrio Final de Monitoria: Sera feito apds o término do periodo pelo(a) monitor(a) e
orientador(a) objetivando a finalizagcdo do processo e emissao da certificacdo via SIGAA, caso ndo
tenha pendéncias.

Para o Monitor fazer o relatdrio final o caminho é esse: Entrar no SIGAA > Portal do Discente >
Monitoria > Meus Relatérios > clicar na imagem respectiva a Cadastrar Relatério Final.

Para o Professor Orientador validar o relatdrio final o caminho é esse: Entrar no SIGAA > Portal do
Docente > Ensino > Monitoria > Avaliar Relatérios Finais.
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO Il

TERMO DE DESISTENCIA DA MONITORIA

Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no

matricula n2

curso de

/ , ) Remunerado ( ) Ndo Remunerado, da disciplina

monitor(a) no periodo letivo
do curso de

, venho por meio do presente Termo de Desisténcia da Monitoria

solicitar meu desligamento do Programa de Monitoria no referido semestre académico e a partir de

/ / _, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)-Monitor(a)
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO IV

TERMO DE CONCORDANCIA
(Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria)

Eu, Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria,
declaro para fins de comprovacgédo junto ao Programa de Monitoria da UFDPar, no periodo letivo /., que

o(a) aluno(a) , matricula n2

, ho curso de , esta

participando do Programa de Monitoria da UFDPar como monitor(a)

(remunerado(a) ou nao remunerado(a)), sob minha orientagéo.

Afirmo, também, que tenho conhecimento de que o(a) aluno(a) exercera simultaneamente as atividades de monitoria

(remunerada ou n3o remunerada) e do Programa/Projeto/Atividade

(informar se é bolsista ou ndo), ndo comprometendo nenhuma

das atividades.

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 11
CEP 64202-020 Parnaiba-PI
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(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO V

TERMO DE CONCORDANCIA
(Professor(a) Orientador(a) de Outros Programas da UFDPar)

Eu, Professor(a) Orientador(a), , declaro para fins de
comprovacgdo junto ao Programa de Monitoria da UFDPar, no periodo letivo / , que o(a) aluno(a)
matricula ne
, ho curso de , estd

participando do Programa/Projeto/Atividade

(informar se é bolsista ou ndo), sob minha orientacdo. Afirmo,

também, que tenho conhecimento de que o(a) aluno(a) exercerd simultaneamente as atividades de monitoria

(remunerada ou n3o remunerada) e do Programa/Projeto/Atividade

(informar se é bolsista ou ndo), ndo comprometendo nenhuma das

atividades.

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 12
CEP 64202-020 Parnaiba-PI
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(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no

curso de , matricula n2 , venho

requerer a revisao quanto:

() ao Indeferimento da Inscricdo , previsto no Edital N2 11/2023-PREG/UFDPar, de

31 de julho de 2023 referente a disciplina _, sob a responsabilidade do(a)

professor(a)

()

Exposi¢do de motivos:

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 13
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COORDENADORIA DE GRADUACAO
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO VII

FORMULARIO DE SOLICTIACAO DE REMANEJAMENTO

CURSO:

NOME NOME DA DISCIPLINA QUE CODIGO E NOME DA DISCIPLINA QUE O(A) TIPO DE BOLSA

DO(A) O(A) ALUNO(A) SE INSCREVEU / ALUNO(A) SERA REMANEJADO(A) E NOME (Remunerada/
ALUNO(A) E | PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) N3o
MATRICULA remunerada)

Parnaiba (PI), de de
Assinatura do(a) Chefe de Curso
Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 14
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PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO Vil

TERMO DE DESISTENCIA DA BOLSA DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no curso de

matricula n¢@

monitor(a) remunerado no periodo letivo / da disciplina

, do curso de

, venho por meio do presente termo solicitar minha desisténcia da bolsa de

monitoria no referido semestre académico e a partir de / / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)-Monitor(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 15
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ANEXO IX
DISPONIBILIDADE DE VAGAS NO CURSO DE PSICOLOGIA

BOLSA BOLSA VERIFICAR
PROFESSOR (A) CODIGO/ REMUNE NAO CHOQUE DE
DISCIPLINA RADA RERTII)JEE Ing?;:?;fnoou
Nio
PSICOLOGIA E PROCESSOS DE 01 01 Nio
Algeless Milka Pereira ENSIO-APRENDIZAGEM 1
METODOLOGIA DE PESQUISA EM 01 01 Nio
PSICOLOGIA|
Bruna de Jesus Lopes PSICOPATOLOGIA 11 - 01 Nio
PSICOMOTRICIDADE . 01 Nio|
Carla Fernanda de Lima RELACOES DE TRABALHO I 01 1 Nio
Cyntia Mendes de Oliveira CMRO0338 / TEP II1 01 01 Sim|
TEP 1 01 01 Nio
ESTATISTICA APLICADA A 01 01 Nio
PSICOLOGIA|
Fabiano Chagas Rabelo TEORIA DA PERSONALIDADE I 01 01 Nio
CMRO0337 TEORIAS DA 01 - Nio
PERSONALIDADE 11
HISTORIA E EPISTEMOLOGIA| 01 01 Nio
Ludgleydson Fernandes de PSICOGERONTOLOGIA| 01 - Sim|
Araujo
CMRO0333 - PSICOLOGIA E 01 01 Nio
PROCESSOS ENSINO|
APRENDIZAGEM 11
Monica de Araiujo CMR0322 - ] 01 Nao
Damasceno PSICOLOGIA DO
DESENVOLVIMENT
(0]
CMRO0314 - PSICOLOGIA CIENCIA E . 01 Nio
PROFISSAO
CMRO0321 - ESTAGIO BASICO | . 01 Nio
Raquel Belo RELACOES DE TRABALHO II| - 01 Nio
Reginaldo Rodrigues Dias CPSIC/CMRV017 01 01 Sim
FUNDAMENTOS DA
CLINICA|
Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 16
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PSICANALITICA

TEP 11 01 01 Nao

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL - 01 Nao|

Ricardo Neves Couto PSICOLOGIA SOCIAL - 01 Nao

PSICOPATOLOGIA 1 - 01 Nao

Sandra Elisa de Assis FUNDAMENTOS DA TEARAPIA - 01 Nao
Freire FAMILIAR SISTEMICA

TAIANE MARIA DE CMRO0318 - ANATOMO - . 01 Nao
OLIVEIRA FISIOLOGIA HUMANA|

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 17
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