ANEXO 9 - TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE
EDITAL N2 09 DE 22 DE AGOSTO DE 2023

Centro/Campus: Departamento/Curso:
Area:
Edital UFDPar n°09/2023

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

VALORAGAO DOS COMPONENTES DE CURRICULUM VITAE
COMPONENTES DE NA AREA DO CONCURSO EM OUTRA AREA
CURRICULUM VITAE 01-Pontosa 02 — Pontos 03 - Pontos a 04 - Pontos
serem Obtidos serem Obtidos TOTAL
Atribuidos Atribuidos
1.0. TITULAGAO ACADEMICA
(cada item pontua apenas uma vez)
1.1. Titulo de Doutor 100,0 50,0
1.2. Titulo de Mestrado 60,0 30,0
1.3. Titulo de Especialista 30,0 15,0
iq.lcl).dRae“s(;c;zr;ua Médica ou de outra 40,0 20,0
1.5. Curso Superior Graduagao
(Bacharelado, Licenciaturaou 10,0 5,0
Tecndlogo)
1.6. Curso Superior com
Habilitacdo Legal (formacgdo
especifica parao magistério 10,0 5,0
do ensino
basico ou técnico)
TOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

2.0. PRODUGAO CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA
( * OBSERVACAO: Para os itens de 2.1 a 2.10 deve-se considerar os trabalhos publicados na drea do concurso e que tenham
sido publicados nos ultimos cinco anos anteriores a contar da data de lancamento do edital do concurso).

NA AREA DO CONCURSO Pontos por Componente Total de Pontos Atribuidos
Curricular na area do
concurso

2.1. Artigos publicados em periddicos indexados

—QUALIS Al e A2 CAPES* 10,0




2.2.Artigos publicados em periddicos indexados
— QUALIS A3 e A4 CAPES*

8,0

2.3.Artigos publicados em periddicos indexados

— QUALIS B1 CAPES ou trabalho completo publicado
em Conferéncia A1, A2, A3 e A4 (especificopara area de
Ciéncia da Computacgdo)*

6,0

2.4.Artigos publicados em periddicos indexados
— QUALIS B2 e B3 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B1 e B2 (especifico
para area de Ciéncia da Computacdo)*

4,0

2.5.Artigos publicados em periddicos indexados
— QUALIS B4 CAPES ou trabalho completo
publicado em Conferéncia B3 e B4 (especifico
para area de Ciéncia da Computagdo)*

2,0

2,6, Artigos publicados QUALIS C CAPES*

1,0

2.7. Artigos publicados ndo classificados pelo sistema
QUALIS, com ISSN e fator de impactop1*

6,0

2.8. Resumos simples e resumos expandidos
publicados em anais de congressos
internacionais ou nacionais*

0,3

2.9 Trabalhos completos publicados em anais de
congressos internacionais. Para dreas,exceto
Ciéncia da Computacdo, cujos eventos tiveram
no QUALIS, computar somente eventos do
QUALIS CAPES*

0,5

2.10. Trabalhos completos publicados em anais de
congressos nacionais. Para areas, exceto Ciéncia
da Computacgdo, cujos eventos tiveram no
QUALIS, computar somente eventos do QUALIS
CAPES*

0,4

2.11. Livros publicados com ISBN, com nominimo 60
paginas, e conselho editorial

5,0

2.12. Capitulos de livros publicados
internacionalmente, com ISBN e conselho
editorial

3,0

2.13. Capitulos de livros publicados
nacionalmente, com ISBN e conselho
editorial

2,0

2,14. Organizacgao de livros publicados com
ISBN e conselho editorial

2,0

2.15. Prémio ou laurea cientifico, técnico, artistico-
cultural ou profissional de caraternacional ou
internacional (ndo honorifico)

2,5 (maximo 10,0)

2.16. Registro de Software concedido 2,0
2.17. Desenvolvimento de patentes com
concessdo definitiva (Carta Patente) 10,0




2.18. Producdo ou criagdo, curadoria de obra
artistica, técnica ou cultural, na drea do
concurso e que tenha sido apresentada ao
publico em locais ou instituigdes brasileirasou
estrangeiras

3,0

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

3.0. ATUALIZAGAO PROFISSIONAL

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos Atribuidos

3.1. Em curso de requalificacdo profissional com
carga hordria:

3.1.1.de 180 a 360 horas

2,0 (maximo 10,0)

3.1.2.de 60 horas a 179 horas

1,0 (maximo 5,0)

3.2 Participag¢do em evento cientifico na condigdode:

3.2.1. coordenador geral

3,0 (maximo 15,0)

3.2.2. integrante de comissdo organizadora

2,0 (maximo 10,0)

3.2.3. palestrante

2,0 (maximo 10,0)

3.2.4. mediador

1,0 (maximo 5,0)

3.2.5. debatedor

1,0 (maximo 5,0)

3.2.6. relator de grupo

1,0 (maximo 5,0)

3.3. Realizagdo de estagio profissional
(docéncia) de no minimo um semestre

2,0 (maximo 10,0)

3.4. Estagio Pés-Doutorado concluido

3.4.1. No Brasil

5,0 (maximo 20,0)

3.4.2. No exterior

10,0 (maximo 40,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

4.0. EXPERIENCIA DIDATICO PEDAGOGICA E/OU TECNICO-ADMINISTRATIVA

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente
Curricular

Total de Pontos Atribuidos

4.1. Como profissional:

4.1.1. exercicio de magistério na educacao
superior (por semestre)

3,0 (maximo 30,0)

4.1.2.exercicio de tutoria na educagao
superior

1,5 (maximo 15,0)




4.1.3. exercicio de magistério na educacgdo
basica (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.4. exercicio de tutoria na educacgdo
bésica

1,0 (maximo 10,0)

4.1.5. exercicio de cargo de diregdo,
assessoramento e/ou coordenagdo em instituicdo
de educagdo superior (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

4.1.6. exercicio de cargo técnico
educacional (por semestre)

1,0 (maximo 10,0)

4.1.7. prestagao de servico em nivel de
coordenacdo, assessoramento ou consultoria
técnica a curso

1,0 (maximo 10,0)

4.1.8. curso ministrado (minimo de 40 h)

1,0 (maximo 5,0)

4.1.9. coordenacao de projeto cadastradoem
instituicbes de ensino e/ou pesquisa (por ano)

1,0 (maximo 6,0)

4.1.10. bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ)
ou Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo
Inovadora (DT) do CNPq (por ano)

4,0 (maximo 16,0)

4.1.11. bolsista de pesquisa ou extensdo em
instituicdo de ensino e/ou pesquisa

2,0 (maximo 8,0)

4.1.12. consultor ad hoc em eventos
cientificos ou culturais

1,0 (maximo 3,0)

4.1.13. participacdo em Comité de Etica em
Pesquisa em periodo ndo inferior a 1 (um) ano

6,0 (maximo 6,0)

4.1.14.participagao em Comité de
Assessoramento Técnico Cientifico

2,0 (maximo 4,0)

4.2. Como estudante:

4.2.1. exercicio de monitoria (por semestre
letivo)

0,5 (maximo 2,5)

4.2.2. realizacdo de estdgio ndo obrigatériocom
o minimo de 120h

1,0 (maximo 5,0)

4.2.3. bolsista ou voluntdrio em projetos:
Programa de Iniciagdo Cientifica, Programa de
Iniciagcdo a Docéncia e Residéncia Pedagégica
(por ano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2.4. participacdo em Programa de Educacao
Tutorial e Empresa Junior (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

4.2.5. participagdo em programa ouatividade de
extensdo (por ano)

2,0 (maximo 6,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:

5.0. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

NA AREA DO CONCURSO

Pontos por Componente

Total de Pontos




Atribuidos

5.1. Participagao:

5.1.1. Em banca examinadora de:

5.1.1.1. concurso publico para professor efetivo do
magistério superior ou do ensino bdsico, técnico e
tecnoldgico promovido por instituicdes publicas

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.2. processo seletivo para professor do
magistério superior promovido por Instituicdes
privadas

1,5 (maximo 6,0)

5.1.1.3. selegdo simplificada para professor
substituto do magistério superior ou selegdopara
mestrado ou sele¢do para doutorado promovida
por instituicdes publicas

1,0 (maximo 5,0)

5.1.1.4. defesa ou qualificagdo de dissertagdo de
mestrado (N&do incluir participagdo em banca
examinadora quando orientador)

1,0 (maximo 6,0)

5.1.1.5. defesa ou qualificacdo de tese de doutorado
(N&o incluir participacdo em bancaexaminadora
quando orientador)

2,0 (maximo 10,0)

5.1.1.6. defesa de trabalho de conclusdo decurso
de especializagdo ou de graduagao

0,5 (maximo 5,0)

5.2. Em conselho editorial:

5.2.1. de revista académica indexada, com ISSN (por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.2.2. de livro (com ISBN)

0,5 (maximo 2,5)

5.3. Em érgéos colegiados deliberativos (por ano)

1,0 (maximo 5,0)

5.4. Orientagdo de:

5.4.1. Tese de Doutorado concluida

4,0 (maximo 20,0)

5.4.2. Dissertagdo de Mestrado concluida

2,0 (maximo 20,0)

5.4.3. Iniciacdo Cientifica concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.4.4. TCC (trabalho de conclusdo de curso degraduacdo)
concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.4.5. Orientagdo de Monografia (trabalho deconclusdo de
curso de especializagdo)concluida

1,0 (maximo 10,0)

5.5. Atividades profissionais com registro de acervo técnico atestado
pelos conselhosprofissionais

2,0 (maximo 20,0)

5.6. Exercicio de cargo de diregdo, assessoramento ou coordenagdo
em instituicdo/6rgdo de educagdo (por semestre)

2,0 (maximo 20,0)

5.7. Outras experiéncias profissionais (por semestre)

2,0 (maximo 10,0)

TOTAL DE PONTOS CONSIDERADOS:




