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Edital N° 05/2026 — PROPOPI/UFDPar

Programa de Iniciagao ao Empreendedorismo (PIEMP)
Ideathon UFDPar 2026

A Pro-Reitoria de Pos-graduacéo, Pesquisa e Inovagdo (PROPOPI) da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba (UFDPar), por intermédio da Coordenadoria de Inovagéo e Propriedade Intelectual (CIPI) e do
Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT), no exercicio de suas atribuigbes legais e considerando a Resolugao
n® 33/CONSUNI-UFDPar, de 03 de janeiro de 2023, que institui a Politica de Inovagéo da UFDPar, torna
publica a abertura de inscricbes para a selegdo de equipes participantes do Programa de Iniciagdo ao
Empreendedorismo (PIEMP) — Ideathon UFDPar 2026.

Este edital estd alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030, em
especial os ODS 4 (Educagéo de Qualidade), ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econémico), ODS 9
(Industria, Inovagdo e Infraestrutura) e ODS 10 (Redugdo das Desigualdades), além de contribuir
diretamente para o cumprimento dos Objetivos Institucionais previstos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFDPar, notadamente o Objetivo Institucional 01, por meio das metas MU3 e MU4
constantes no Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) 2025 da PROPOPI.

1. DAS DEFINIGOES

Ideathon: Metodologia de imersdo em empreendedorismo e inovacgéo, estruturada como uma maratona de
ideias, na qual equipes trabalham intensamente para desenvolver solu¢des inovadoras, de base tecnoldgica
ou social, em um curto espaco de tempo, constituindo a etapa inicial e classificatéria para ingresso no
PIEMP.

Networking: Processo de interacdo entre individuos ou organizagbes, com o objetivo de compartilhar
informacgdes, estabelecer conexdes profissionais e fortalecer redes colaborativas relevantes para o
desenvolvimento académico, tecnolégico e empresarial.

Onboarding: Atividade preparatéria realizada antes do inicio oficial do Ideathon destinada a recepgéo e
orientacdo dos participantes, incluindo a apresentacdo das diretrizes, metodologia, etapas e objetivos da
imersao, bem como a integracao entre os membros das equipes.

Design thinking: Abordagem metodolégica centrada no usuario para resolu¢ao de problemas complexos,
estruturada nas etapas de empatia, definicdo, ideagao, prototipagem e teste, amplamente utilizada para
fomentar processos de inovacao.

Pitch: Apresentacdo objetiva e estruturada de uma ideia, produto, servigco ou solugdo, com o objetivo de
comunicar seu valor, viabilidade e potencial de impacto a avaliadores, investidores ou demais publicos
estratégicos.

Demoday: Evento de encerramento do Ideathon, no qual as equipes apresentam os projetos desenvolvidos
para uma banca avaliadora, com vistas a avaliagdo final e a definicdo das equipes classificadas para
ingresso no PIEMP.
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Mentor(a): Profissional com experiéncia relevante em inovagao, empreendedorismo ou areas correlatas,
que apoia as equipes durante as etapas do Ideathon, por meio de orientacdo técnica, estratégica e
compartiihamento de experiéncias. Podem atuar como mentores(as): empreendedores(as),
empresarios(as), investidores(as), servidores(as) da UFDPar e, no caso de discentes de pos-graduagao da
UFDPar, aqueles(as) que tenham concluido o curso de Empreendedorismo e Inovagédo ofertado pela
PROPOPI.

Orientador(a): Servidor(a) da UFDPar, docente ou técnico(a)-administrativo(a), indicado(a) pelas equipes
selecionadas ap6s a finalizacdo do Ideathon, responsavel pelo acompanhamento técnico-institucional das
atividades desenvolvidas pela equipe durante o PIEMP, incluindo a execucdo do projeto de
empreendedorismo e, quando aplicavel, das atividades vinculadas a bolsa.

Programa de Iniciagdo ao Empreendedorismo (PIEMP): Programa institucional da UFDPar, coordenado
pela PROPOPI, por intermédio da CIPI e do NIT, estruturado em etapas integradas que incluem selecgéo,
capacitagao empreendedora, desenvolvimento de solugdes, mentoria e avaliagao.

2. DO OBJETO

2.1. O presente edital tem por objeto a selegdo de equipes para participagédo do Ideathon UFDPar 2026,
metodologia de imersdo em empreendedorismo universitario voltada a identificagdo, selegdo e
desenvolvimento inicial de propostas inovadoras.

2.2. O PIEMP tem como objetivo fomentar a cultura empreendedora entre os participantes, oferecendo
capacitacdo, ferramentas e conhecimentos necessarios para o desenvolvimento de solugbes inovadoras
que respondam a demandas e desafios contemporaneos.

2.3. O Ideathon sera realizado no campus da UFDPar, com apoio institucional e articulagao junto ao Servigo
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) do Piaui e com o Ecossistema Local de Inovagéo Delta
do Parnaiba (ELIA). Essa colaboragéo visa fortalecer o ecossistema de inovagéo regional, além de ampliar
oportunidades de networking e interagcdo com atores estratégicos.

2.4. Serdo especialmente valorizadas propostas que apresentem potencial de impacto positivo na
sociedade, com énfase em areas como: sustentabilidade, inclusdo social, saude, educagdo, economia
circular, energia renovavel, agricultura sustentavel, tecnologia assistiva, cidades inteligentes, gestdo de
residuos, seguranca alimentar, acessibilidade, combate as mudancas climéticas, redugdo das
desigualdades, bem como promog¢ao da cultura e do turismo local, entre outros temas de interesse publico e
privado.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O presente Edital obedecera ao seguinte cronograma de atividades:

Atividade Data
Langamento do edital 05/05/2026
Pedido de impugnagéo do edital* Até 07/05/2026
Resultado dos pedidos de impugnagao do edital 11/05/2026
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Periodo de inscrigdes das equipes De 11/05 a 11/06/2026
Resultado preliminar das equipes classificadas 15/06/2026
Interposicédo de recursos* 16/06/2026
Resultado da interposigao de recursos 17/06/2026
Resultado final das equipes classificadas 17/06/2026
Cerimobnia de abertura e Onboarding das equipes e mentores (aberto ao publico) 19/06/2026
Mentoria coletiva 1: Design Thinking (para as equipes inscritas) 20/06/2026
Mentoria coletiva 2: Modelo de Negdcio Canvas (para as equipes inscritas) 20/06/2026
Mentoria coletiva 3: Validacdo da Ideia (para as equipes inscritas) 20/06/2026
Mentoria coletiva 4: Pitch (para as equipes inscritas) 20/06/2026
Demoday: Pitches das equipes classificadas e premiacéo (aberto ao publico) 27/06/2026

*A solicitagao devera ser enviada para o e-mail ideathon@ufdpar.edu.br.

4. DAS EQUIPES PARTICIPANTES

4.1. As equipes participantes do Ideathon UFDPar 2026 deverao ser compostas obrigatoriamente por 4
(quatro) integrantes, sendo 1 (um/a) lider e 3 (trés) membros.

4.2. Poderao participar, como lider ou membros de equipe, discentes regularmente matriculados(as) em
cursos de graduagao da UFDPar.

4.21. Sera especialmente valorizada a composigdo multidisciplinar das equipes, entendida como a
participagao de discentes vinculados(as) a diferentes cursos de graduacao da UFDPar.

4.3. Cada participante, seja lider ou membro de equipe, podera integrar apenas uma equipe.

4.3.1. Em caso de inscricao de um(a) mesmo(a) participante em mais de uma equipe, sera considerada
valida apenas a primeira inscricdo submetida no sistema, sendo as demais automaticamente indeferidas.

4.4. Durante a etapa de imersdo do Ideathon, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, as equipes
receberdo as orientagbes necessarias ao desenvolvimento das solugbes propostas, visando a
transformacgéo dessas solugdes em negdcios viaveis e sustentaveis.

5. DAS INSCRICOES DAS EQUIPES
5.1. As inscrigbes de equipes para o Ideathon UFDPar 2026 sao gratuitas e deverdo ser efetuadas
exclusivamente de forma online. No ato da inscricdo, os(as) integrantes deverdo indicar 1 (um/a) lider e

definir um nome para a equipe.

5.2. Serao aceitas apenas inscricbes de equipes compostas por 4 (quatro) integrantes, incluindo o(a) lider,
em conformidade com o item 4.1 deste edital.

Av. Séo Sebastido, 2819 - N? Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020
www.ufdpar.edu.br

<2

N/ S

3/10




PROPOPI s a% 2

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, I
PESQUISA E INOVACAO ’

[

5.3. Podera ser vinculado a cada equipe 1 (um/a) servidor(a) da UFDPar, docente ou técnico-administrativo,
para atuar como mentor(a) durante a etapa de imersao do Ideathon.

5.3.1. As equipes que nao indicarem mentor(a) poderdo contar, de forma néo exclusiva, com o apoio de
mentores(as) designados(as) pela organizagdo. Os(as) mentores(as) poderdo ser empreendedores(as),
empresarios(as), investidores(as), docentes ou pesquisadores(as), com a finalidade de apoiar tecnicamente
o desenvolvimento das propostas ao longo da imerséo.

5.4. O nome da equipe devera ser composto por pelo menos 1 (uma) palavra, ter no maximo 30 (trinta)
caracteres e nao podera conter termos ofensivos, discriminatérios ou incompativeis com os valores
institucionais da UFDPar.

5.5. As inscricdes deverdo ser realizadas pelos(as) lideres das equipes, exclusivamente por meio de
formulario eletrénico, disponivel em https://forms.gle/2D1TDMw9ix7r5UaX7.

5.6. O tratamento dos dados pessoais compartilhados com a organizagdo observara o disposto na Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), podendo ser realizado para fins
relacionados a organizacdo, execug¢ao, acompanhamento, divulgacdo institucional e desenvolvimento das
atividades previstas neste Edital e no ambito do PIEMP, incluindo, quando aplicavel, o compartiihamento
com instituicbes parceiras oficialmente vinculadas a UFDPar.

6. DAS VAGAS E DOS CRITERIOS DE SELEGAO DAS EQUIPES

6.1. Serao selecionadas até 30 (trinta) equipes que atenderem a todas as condigbes previstas nos itens 4 e
5 deste Edital, conforme classificacdo em ordem decrescente de pontuacao.

6.2. As equipes serdo classificadas em ordem decrescente conforme a somatéria das notas obtidas nos
critérios de avaliagdo constantes da Tabela abaixo. Serdo selecionadas as equipes que obtiverem as
maiores pontuagodes, até o limite de vagas disponiveis.

Critério Definigao Pontuacao
1 curso = 0 ponto
Multidisciplinaridade Numero de cursos de graduacdo representados na 2 cursos = 2 pontos
equipe 3 cursos = 4 pontos

4 cursos = 6 pontos

Pel int t Ih .
elo menos uma integrante mulher ou que se 1 integrante = 2 pontos

Diversidade identifique com os géneros do Anexo I* (maximo de 4 .
2 ou mais = 4 pontos
pontos)
Pelo menos um(a) integrante que tenha ingressado na 1 cotista = 2 pontos
Social UFDPar por meio da Lei de Cotas*™ (maximo de 4 . P
pontos) 2 ou mais = 4 pontos

*Caso haja autodeclaragéo de identidade de género, devera ser submetido o Anexo | no ato da inscri¢éo;
**Situagbes de ingresso pela Lei n° 12.711/2012, alterada pela Lei n® 14.723, de 2023, com indicagdo em histoérico
escolar ou em declaracdo de 6rgdo competente da Universidade.
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6.3. Em caso de empate na pontuacdo final, sera adotado como critério de desempate a ordem de
submisséo das inscri¢cdes, considerando a data e o horario de registro da inscricdo no sistema.

7. DAS ETAPAS DO IDEATHON

7.1. O Ideathon tera inicio com uma palestra de abertura sobre empreendedorismo e inovagdo, a ser
realizada durante a cerimdnia de abertura do Ideathon UFDPar 2026. Na sequéncia, ocorrera o Onboarding,
no qual serdo apresentadas as regras gerais do Ideathon.

7.2. O Ideathon contara ainda com 4 (quatro) mentorias coletivas, voltadas ao aprimoramento das solugdes
propostas pelas equipes.

7.3. O Ideathon sera concluido com o Demoday, ocasiao em que serdo apresentados os Pitches das
equipes classificadas e realizadas as atividades de reconhecimento e premiagcdo previstas pela
organizacéo.

7.4. Os certificados de participacdo serdo individuais e emitidos apenas aos membros da equipe que
comprovarem frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas mentorias previstas no
cronograma, correspondente a participagdo em, no minimo, 3 (trés) mentorias coletivas.

8. DAS ATIVIDADES, DA AVALIAGAO E DA CLASSIFICAGAO DAS EQUIPES

8.1. Durante a etapa de imersao do Ideathon, as equipes deverdo realizar as atividades propostas pela
organizacéo, cujo cumprimento as habilitara a continuidade nas etapas subsequentes.

8.1.1. As atividades serdo avaliadas com base nos seguintes critérios: (i) Cumprimento dos entregaveis
propostos; (ii) Participagdo das equipes nas atividades previstas; e (iii) Qualidade técnica das solugdes
apresentadas.

8.1.2. Para cada um dos critérios previstos no item 8.1.1, serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez),
sendo a classificacdo das equipes definida pela média aritmética das avaliagbes obtidas.

8.1.3. Em caso de empate na classificagdo da etapa de imersdo, sera considerada prioritaria a equipe que
obtiver maior pontuagao no critério “Qualidade técnica das solugbes apresentadas”. Persistindo o empate,
sera considerada a maior pontuagao no critério “Cumprimento dos entregaveis propostos”. Permanecendo o
empate, sera considerada prioritéria a equipe cuja inscricdo tenha sido registrada primeiro no sistema.

8.2. As 10 (dez) equipes mais bem classificadas no Ideathon serdo habilitadas para participagdo no
Demoday, devendo apresentar seus Pitches a uma banca avaliadora.

8.2.1. A classificagao final das equipes no Demoday sera definida pela banca avaliadora, com base nos
critérios: (i) Relevancia do problema; (ii) Proposta de valor; (iii) Potencial de mercado; (iv) Impacto
socioambiental; e (v) Qualidade da apresentacao.

8.2.2. Para cada um dos critérios previstos no item 8.2.1, ser&do atribuidas notas de 0 (zero) a 5 (cinco),
sendo a classificagdo final definida pela média aritmética das notas atribuidas pela banca avaliadora.
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8.2.3. Em caso de empate na pontuacdo final do Demoday, sera considerada prioritaria a equipe que
obtiver maior pontuagao no critério “Proposta de valor”. Persistindo o empate, sera considerada a maior
pontuagdo no critério “Potencial de mercado”. Permanecendo o empate, cabera a banca avaliadora
deliberar sobre a classificacdo final.

9. DA PREMIAGAO E DAS BOLSAS

9.1. Pelo menos 5 (cinco) equipes mais bem classificadas no Demoday do Ideathon UFDPar 2026 seréo
contempladas com bolsas concedidas pela UFDPar, como forma de incentivo a continuidade do
desenvolvimento dos projetos selecionados, com vistas ao desenvolvimento dos respectivos projetos de
empreendedorismo.

9.2. As 3 (trés) equipes mais bem classificadas receberdao 2 (duas) bolsas cada, enquanto a 4% e a 5°
equipes classificadas receberédo 1 (uma) bolsa cada, conforme a classificagao final do Demoday.

9.3. Havendo disponibilidade de bolsas adicionais, sera priorizada, inicialmente, a ampliagdo do niumero de
equipes contempladas com 1 (uma) bolsa, observada a ordem de classificagdo. Somente apds o
atendimento dessa prioridade poderéo ser concedidas bolsas adicionais as equipes ja contempladas.

9.4. Cada bolsa tera o valor mensal de R$ 700,00 (setecentos reais), com duragédo de 6 (seis) meses, com
implementacao prevista para o segundo semestre letivo de 2026, observada a disponibilidade orgcamentaria
e os tramites administrativos internos.

9.5. Os(as) bolsistas deverdo comprometer-se com o desenvolvimento do projeto de empreendedorismo,
conforme modelo e cronograma a serem disponibilizados pela PROPOPI.

9.6. A condicdo de bolsista ndo constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a UFDPar.

9.7. As 10 (dez) equipes classificadas para o Demoday receberdo certificados de meng¢do honrosa, em
reconhecimento ao esforgo e dedicagdo ao longo do Ideathon. Além disso, poderdo receber pontuagéo
diferenciada, nos termos dos editais de pré-incubacgdo e incubagdo da Delta Incub, Incubadora Mista de
Empresas da UFDPar.

10. DOS COMPROMISSOS

10.1. O(a) orientador(a) devera ser indicado(a) pelo(a) lider da equipe contemplada com bolsa, em
comum acordo com os demais integrantes, no prazo e na forma estabelecidos pela PROPOPI, como
condigao para implementagao das bolsas.

10.2. Compromissos do(a) Orientador(a)

10.2.1. Assinar o Termo de Compromisso a ser disponibilizado pela PROPOPI.

10.2.2. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.
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10.2.3. Orientar os(as) discentes no desenvolvimento do projeto de empreendedorismo, ndo sendo
permitida a inclusdo de coorientador(a).

10.2.4. Assegurar a inclusdo dos nomes dos(as) discentes em todas as comunicagdes e publicagdes
resultantes da execucgéo do projeto de empreendedorismo.

10.2.5. Substituir ou solicitar o cancelamento da participagéo de discente bolsista que ndo esteja cumprindo
suas atividades mensais, conforme cronograma do projeto de empreendedorismo, comunicando

imediatamente a PROPOPI para prevenir pagamentos indevidos.

10.2.6. Emitir parecer final sobre o projeto de empreendedorismo desenvolvido pelo(s) discente(s) sob sua
orientacao, a ser apresentado no Integra UFDPar.

10.2.7. Nao possuir pendéncias, sem justificativa formalmente apresentada a PROPOPI, em qualquer
programa executado por esta Pro-Reitoria.

10.3. Compromissos do(a) Bolsista

10.3.1. Ter participado da equipe contemplada com bolsa no ambito deste edital e manter-se regularmente
matriculado(a) em curso de graduagao da UFDPar.

10.3.2. Assinar o Termo de Compromisso a ser disponibilizado pela PROPOPI.
10.3.3. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.
10.3.4. Executar, sob a orientagao do(a) orientador(a), o projeto de empreendedorismo proposto.

10.3.5. Dedicar-se de forma efetiva as atividades académicas e responsabilidades vinculadas a execucgéo
do projeto de empreendedorismo.

10.3.6. Submeter e apresentar resumo do projeto de empreendedorismo no Integra UFDPar.
10.3.7. Ser indicado(a) pelo(a) orientador(a) e ndo acumular outra modalidade de bolsa, exceto aquelas de
assisténcia estudantil ou de estagio académico néo obrigatério, desde que haja autorizagdo expressa do(a)

orientador(a).

10.3.8. Comprometer-se a devolver a UFDPar, em valores atualizados, quaisquer mensalidades recebidas
indevidamente, caso os requisitos e compromissos estabelecidos ndo sejam integralmente cumpridos.

10.3.9. Nao possuir pendéncias, sem justificativa formalmente apresentada a PROPOPI, em qualquer
programa executado por esta Pro-Reitoria.

10.4. Compromissos da Equipe Contemplada

10.4.1. Participar das reunides, mentorias, capacitagdes e demais atividades institucionais previstas no
ambito do PIEMP, quando convocada pela PROPOPI.
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10.4.2. Colaborar coletivamente na elaboracdo, execugao, validagdo e aperfeicoamento do projeto de
empreendedorismo proposto.

10.4.3. Comunicar formalmente a PROPOPI quaisquer alteragdes na composi¢cdo da equipe, na execugio
do projeto ou na continuidade das atividades previstas.

10.4.4. Preservar a identidade, autoria coletiva e integridade técnica da proposta desenvolvida no &mbito do
Ideathon e do PIEMP.

11. DA SUBSTITUICAO E DO CANCELAMENTO DE BOLSISTA

11.1. Apos o primeiro més de vigéncia da bolsa, o(a) bolsista podera ser substituido(a), mediante indicagdo
do(a) orientador(a), observados os requisitos deste Edital.

11.2. O(a) discente substituto(a) devera dar continuidade as atividades do projeto de empreendedorismo e
cumprir integralmente os compromissos estabelecidos neste Edital.

11.3. As solicitagbes de substituicdo somente serdo aceitas até o dia 7 (sete) de cada més de vigéncia da
bolsa.

11.4. A substituicdo sera analisada e confirmada pela PROPOPI, desde que o(a) indicado(a) atenda a
todos os requisitos exigidos para bolsistas neste Edital.

11.5. O cancelamento da bolsa podera ser solicitado pelo(a) orientador(a), ou ocorrer de oficio pela
PROPOPI, em caso de descumprimento das condi¢des previstas neste Edital ou desisténcia formal do(a)
bolsista, assegurada a imediata suspenséo dos pagamentos futuros.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1.  Os(as) participantes do Ideathon UFDPar 2026 autorizam, no ato da inscrigdo, a utilizagdo de sua
imagem, voz € nome em fotografias, videos, entrevistas e demais registros produzidos no ambito do
programa, para fins exclusivamente institucionais, educacionais, cientificos e de divulgacdo da inovagéo e
do empreendedorismo, sem qualquer énus para a UFDPar.

12.2. Os(as) participantes autorizam o compartiihamento de informagbes académicas, cadastrais e
relacionadas as atividades desenvolvidas no ambito deste Edital com instituicdes parceiras oficialmente
vinculadas a UFDPar para fins de capacitagdo, mentoria, conexdo com o ecossistema de inovagdo ou
demais agdes de fomento ao empreendedorismo e a inovagéo, observadas as disposi¢cdes da LGPD.

12.3. A submissado de proposta por parte do(a) lider da equipe implica a aceitagéo integral de todas as
condigdes descritas neste Edital.

12.4. Toda comunicagéo oficial e demais solicitagdes de suporte deverdo ser realizadas exclusivamente
por meio do e-mail: ideathon@ufdpar.edu.br.

12.5. Na&o sera admitida a insercdo de documentos apds o prazo final de submissdo estabelecido no
cronograma deste Edital.

' < s iy . N
Av. Séo Sebastido, 2819 - N? Sra. de Fatima, Parnaiba - Pl, 64202-020 Wi @
| www.ufdpar.edu.br = .,b
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12.6. Este Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, a qualquer tempo, no todo ou em parte, seja
por decisdo administrativa da UFDPar, seja por motivo de interesse publico ou por exigéncia legal, mediante
decisao fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagcdo ou reclamacgao de qualquer natureza.

12.7. Os casos omissos serdo analisados pela PROPOPI.

Parnaiba, PI, 05 de maio de 2026

Documento assinado digitalmente Documente assinado digitalmente

“b GIOVANNY REBOUCAS PINTO “b JEFFERSON SOARES DE OLIVEIRA
g Data: 05/05/2026 10:46:03-0300 Data: 05/05/2026 10:49:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Giovanny Rebougas Pinto Prof. Dr. Jefferson Soares de Oliveira
Coordenador de Inovagéo e Propriedade Intelectual Pro-Reitor de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Inovagéo
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Edital N° 05/2026 — PROPOPI/UFDPar

Programa de Iniciagao ao Empreendedorismo (PIEMP)
Ideathon UFDPar 2026

Anexo | — Declaragao de identidade de género

Eu, (colocar o nome civil retificado ou o nome social),
CPF n° , discente do curso de da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba, matricula , declaro, para os devidos fins, que

possuo identidade de género:

[ 1Trans [ ] Transexual [ ]Travesti [ ]Transmasculina [ ] Transgénera [ ] N&o-binaria
Declaro, ainda, estar ciente de que as informagbes prestadas nesta declaragdo sdo verdadeiras e que
qualquer falsidade, inconsisténcia ou omissdo podera acarretar meu indeferimento, desclassificagdo ou
exclusao, a qualquer tempo, do processo seletivo e das etapas subsequentes previstas neste Edital, sem

prejuizo das demais sanc¢des cabiveis previstas na legislacao vigente.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragéo.

Parnaiba, PI, de de 2026

(Assinatura eletrénica via do gov.br)

“ Av. Séo Sebastido, 2819 - N? Sra. de Fatima, Parnaiba - PI, 64202-020
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