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Processo n2 23855.005548/2024-71

Assunto: Conduta desrespeitosa — Conselho Universitario (CONSUNI) - UFDPar

Resumo: A denuncia recebida pela Comissdo de Etica relatava conduta em desacordo
com os principios éticos que regem o servico publico, o que motivou a instauracdo de
processo para apuragdo dos fatos. Apds andlise a Comissdo entendeu cabivel a
formalizacao de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP), firmado em 29 de
agosto de 2024, com medidas voltadas ao aprimoramento ético e a prevencdo de
novas ocorréncias. Concluida a vigéncia do referido Acordo e verificado o seu integral
cumprimento, a Comissdo deliberou pelo arquivamento do processo, nos termos do §
62 do art. 23 da Resolugdo n? 10, de 29 de setembro de 2008, da CEP.
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Processo n2 23855.005549/2024-44

Assunto: Conduta constrangedora — Conselho Universitario (CONSUNI) — UFDPar

Resumo: A denuncia recebida pela Comissdo de Etica relatava conduta em desacordo
com os principios éticos, o que motivou a instauracdo de processo para apuragao dos
fatos. A Comissdo prop6s Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP), firmado em
9 de setembro de 2024, com medidas voltadas ao aprimoramento ético e a prevengao
de novas ocorréncias. Ao final do periodo de vigéncia do referido Acordo e verificado o
seu integral cumprimento, a Comissao deliberou pelo arquivamento do processo, nos
termos do § 62 do art. 23, da Resolucdo n2 10, de 29 de setembro de 2008, da CEP.
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Processo n2 23855.003991/2025-09

Assunto: Conduta inadequada — Fiscalizacdo de servidores terceirizados — UFDPar

Resumo: Denuncia de conduta de fiscalizagdo de servidores terceirizados em
desacordo com as normas éticas. Instauracao de Procedimento Preliminar em fase de
Juizo de Admissibilidade. A apuracio indicou violacdo as disposicdes do Cédigo de Etica
dos Servidores Publicos da UFDPar. Proposta de Acordo de Conduta Pessoal e
Profissional (ACPP). O denunciado comprometeu-se a agir em conformidade com as
normas éticas vigentes e respeitando o padrao de conduta exigido ao servidor publico.
O descumprimento do referido ACPP resultard na conversdo em Processo de Apuragao
Etica. Documento formalizado em 05 de agosto de 2025.

Comissdo de Etica dos Servidores Publicos da UFDPar



UNIVERSIDADE
FEDERAL DO DELTA
DO PARNAIBA

COMISSAO DE ETICA DOS SERVIDORES PUBLICOS DA UFDPAR EMENTAS - PROCESSOS -
DECISOES - ANO 2025

Processo n2 23855.006081/2025-33

Assunto: Conduta inadequada — Comunicacdo agressiva e desrespeitosa — Secretaria dos
Conselhos Superiores da UFDPar

Resumo: Denuncia de conduta inadequada com comunicacdo agressiva e
desrespeitosa em relagdo a colegas de trabalho em desacordo com as normas éticas.
Instauracdo de Procedimento Preliminar em fase de Juizo de Admissibilidade. A
apuracdo indicou violacdo as disposicdes do Cédigo de Etica dos Servidores Publicos da
UFDPar. Proposta de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP). O(a) denunciado
(a) comprometeu-se a agir em conformidade com as normas éticas vigentes,
observando a cortesia e educacdo, respeitando as diferencas e o padrdao de conduta
exigido ao servidor publico. Ademais, houve compromisso de realiza¢cdo de retratacao
dirigida a parte ofendida. O descumprimento do referido ACPP resultara na conversao
em Processo de Apuracdo Etica. Documento formalizado em 30 de setembro de 2025.
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Processo n2 23855.006526/2025-46
Assunto: Conflito de interesse em Edital de Pesquisa - UFDPar

Resumo: Denuncia de conflito de interesses no Edital n2 03/2025 PPGPsi. Instaura¢do de
Procedimento Preliminar em fase de Juizo de Admissibilidade. Proposta de Acordo de
Conduta Pessoal e Profissional (ACPP). Servidor se compromete a corrigir praticas e
promover transparéncia e ética nos procedimentos administrativos, em especial na
analise de julgamentos de candidaturas em editais no ambito da UFDPar. O Acordo prevé
acles para melhorar a imparcialidade nas avaliacGes constantes em Editais de Pesquisa. O
descumprimento desse acordo resultard na conversdo em Processo de Apuracdo Etica.
Documento formalizado em 27 de outubro de 2025.
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Processo n2 23855.008341/2025-26

Assunto: Denuncia de irregularidade praticada por servidor publico em relagdo a adicional
insalubridade

Resumo: Denuncia de irregularidade praticada por servidor publico indicando
possibilidade de concessdo de adicional de insalubridade de forma indevida. Instauracao
de Procedimento Preliminar em sede de Juizo de Admissibilidade. A averiguac¢do dos fatos
e apreciacdo dos documentos acostados aos autos indicaram possivel infragao
administrativa de natureza funcional. A Comissdao deliberou no sentido de que a
competéncia é da Unidade Setorial de Correicdo para a apuragdo da referida denuncia e
encaminhou os autos do processo para a Corregedoria para que possa viabilizar a
investigacao de possiveis irregularidades administrativas.
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