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G » GOVERNANCA:

Conjunto de mecanismos de lideranca,
estratégia e controle utilizados para avaliar,
direcionar e monitorar a atuacao da gestao.

I » INTEGRIDADE:

Mecanismos para evitar desvios éticos e de
conduta.

R > RISCOS:

Identificacao e tratamento de eventos que
possam impedir o alcance dos objetivos e
metas institucionais.
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Governancga €
mais simples do
que parece!

Governanca nao é
burocracia. E direcionamento |
de boas praticas para a
gestao publica.




Governanca significa: definir

responsabilidade, estruturar
processos, monitorar e avaliar
resultados.




OLA, HOJE VAMOS ¢ -

COHECER OS o
INSTRUMENTOS

QUE FORTALECEM
A GOVERNANCA
NA UFDPar!
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A Universidade Federal do Delta
do Parnaiba conta com
instrumentos institucionais que
orientam e fortalecem sua
governanca.

Vamos

conheceé-los!




O primeiro deles é a
Politica de Governanca

da UFDPar.

E o documento que estabelece
principios, diretrizes e
mecanismos para fortalecer a
governanca da UFDPar.
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Este é o Plano de
Governanca da UFDPar
2026-2028!

Vamos conhecer o
que esse documento
estabelece!

O Plano define diretrizes,
objetivos, responsabilidades e
boas praticas para fortalecer a
Governanca da Universidade.
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VOCE CONHECE
OS PRINCIPIOS E
OS MECANISMOS
| DE GOVERNANCA?
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Vamos comecar
conhecendo os
principios de
governancga!

Eles sao valores que guiam
nossas decisoes e acoes
para uma Universidade

melhor para todos!




CONHECA OS PRINCIPIOS DE
GOVERNANCA DA UFDPar:




Conheca os mecanismos

de Governanca e suas
praticas:

LIDERANCA

o Estabelecer o0 modelo de governanca;
« Promover a capcidade de lideranca;
 Promover a integridade.

ESTRATEGIA

o Gerir riscos;

« Promover a gestao estratégica;

o Estabelecer a estratégia;

o Avaliar a satisfacao das partes interessadas.

CONTROLE

Promover a transparéncia;

Garantir a responsabilizacao;

Avaliar a efetividade da auditoria interna;
Monitorar o desemprenho das funcoes de gestao;
Monitorar o alcance dos resultados
organizacionais.




Uma governanca forte €
construida com
principios bem definidos
e praticas efetivas!
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DIRETORIA DE GOVERNANCA,
INTEGRIDADE E GESTAO DE RISCOS
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Arte e diagramacao: Iago de Souza Ferreira e Thiago Taboza de Souza Lima.
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