MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

RESOLUGAO CONSAD N° 53, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

Define a Estrutura e Estabelece
Atribuicdes a Area de Contratacdes
Publicas no ambito da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba
(UFDPar).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD), no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista decisdo do mesmo Conselho em reunido realizada no dia 27/08/2025 e,
considerando:

- a Lein214.133, de 12 de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacao
e contratacdo para as administracdes publicas;

- a Portaria SEGES/ME n? 8.678, de 19 de julho de 2021, que disp&e sobre a gestdo
por competéncias no ambito das contratacdes publicas; e

- 0 Processo n° 23855.007049/2024-90.
RESOLVE:

Art. 19 Definir a estrutura e estabelecer atribuicdes a area de contratagdes
publicas no ambito da UFDPar, alinhada, especialmente, a Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021 e a Portaria SEGES/ME n2 8.678, de 19 de julho de 2021.

CAPITULO |
ASPECTOS CONCEITUAIS
Art. 22 Para os fins desta Resolucdo, ficam determinados os seguintes conceitos:

| - agentes responsaveis: servidores ou colaboradores designados para a conducdo
das diferentes etapas da contratacdo publica;

Il - autoridade competente: refere-se a pessoa ou ao drgdo da Administracdo Publica
gue possui poder e responsabilidade para tomar decisGes relacionadas ao processo de
licitacdo e a execucdo de contratos administrativos. Sendo o responsavel por autorizar e
aprovar as contratacées publicas;
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[ll - contratagdo publica: conforme a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que é a
nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, refere-se ao processo pelo qual a
Administracdo Publica adquire bens, servicos ou realiza obras por meio de um
procedimento licitatério ou de uma contratacdao direta, de acordo com os critérios
estabelecidos na propria lei;

IV - gestdo por competéncias: instrumento de governanga nas contratagdes publicas
que visa assegurar a aderéncia as normas, regulamentacdes e padrdes estabelecidos pelo
orgdo central do Sistema de Servicos Gerais (Sisg);

V - Plano de Contrata¢des Anual (PCA): documento que identifica as contratacdes
passiveis de serem efetuadas de modo compartilhado e planeja as compras
compartilhadas para o exercicio seguinte;

VI - Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU): documento que estabelece as
metas e acdes especificas para o desenvolvimento de uma unidade organizacional dentro
da instituicdo, alinhando-as ao planejamento estratégico institucional;

VIl - Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP): documento que elenca acdes de
desenvolvimento dos dirigentes e demais agentes que atuam no processo de contratacao,
contemplando aspectos técnicos, gerenciais e comportamentais desejaveis ao bom
desempenho de suas funcdes;

VIl - Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): documento que estabelece as
diretrizes e metas para o desenvolvimento da instituicdo, alinhando suas ac¢des ao
planejamento estratégico e as politicas publicas de educacédo;

IX - Plano de Logistica Sustentdvel (PLS): documento que define a¢Oes e estratégias
para a gestdo sustentavel dos recursos logisticos da instituicdo, visando a reducdo de
impactos ambientais e a promogao da eficiéncia no uso dos recursos;

X - Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do (PDTIC): documento
gue define as diretrizes e estratégias para a gestao e o desenvolvimento da tecnologia da
informagdo e comunicagao na instituicao, alinhando-as ao planejamento estratégico e as
necessidades institucionais; e

Xl - segregacdo de fungdes: pratica de evitar a designacdao do mesmo agente publico
para funcdes que possam gerar conflitos de interesse ou riscos ao processo licitatorio,
garantindo a seguranca juridica e a transparéncia nas contratagdes.

CAPITULO Il
ESTRUTURA DA AREA DE CONTRATACOES

Art. 32 A estrutura da drea de contratacdes publicas da UFDPar devera ser definida de
forma a assegurar o cumprimento das normas vigentes e a execucdo eficiente dos
processos de contratagao.
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Art. 42 Compete a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP) da UFDPar realizar,
periodicamente, a avaliagdo quantitativa e qualitativa do pessoal envolvido nos processos
de contrata¢Oes publicas, com o objetivo de identificar e delimitar as necessidades de
recursos humanos adequados para a realizagdo das atividades de contratagao.

§ 12 A necessidade indicada no artigo 42 estd alinhada ao instrumento de governanga
Gestdao por Competéncias — a resolugdao que trata o tema Gestdo por Competéncias
devera ser desenvolvida pela PROGEP.

§ 22 Conforme o art. 14 da Portaria SEGES/ME n? 8.678, de 19 de julho de 2021,
compete ao 6rgao ou entidade, quanto a gestdo por competéncias do processo de
contratagdes publicas:

| - assegurar a aderéncia as normas, regulamentacées e padroes estabelecidos pelo
o6rgdo central do Sistema de Servicos Gerais (Sisg), quanto as competéncias para os
agentes publicos que desempenham papéis ligados a governanca, a gestdo e a fiscalizacdo
das contratacoes;

Il - garantir que a escolha dos ocupantes de fung¢bes-chave, funcbes de confianca ou
cargos em comissdo, na area de contratacdes, seja fundamentada nos perfis de
competéncias definidos conforme o inciso |, observando os principios da transparéncia, da
eficiéncia e do interesse publico, bem como os requisitos definidos no art. 72 da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021; e

Il - elencar, no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), nos termos do Decreto
n2 9.991, de 28 de agosto de 2019, acoes de desenvolvimento dos dirigentes e demais
agentes que atuam no processo de contratagdo, contemplando aspectos técnicos,
gerenciais e comportamentais desejaveis ao bom desempenho de suas func¢des.

Art. 52 A UFDPar deve avaliar a necessidade de criar um comité de contratagdes
publicas, composto por representantes dos diversos setores da Universidade, para auxiliar
a alta administracdo nas decisdes relacionadas as contratacdes — em conformidade ao
inciso Il do art. 18 da Portaria SEGES/ME n2 8.678, de 19 de julho de 2021.

Art. 62 A UFDPar assegurard a segregacao de fung¢des nas atividades de contratacdes
publicas, evitando a designacdo do mesmo agente publico para funcdes que possam gerar
conflitos de interesse ou riscos ao processo licitatério. O objetivo é garantir a seguranca
juridica e a transparéncia nas contratacdes.

Pardgrafo Unico. A segregacdo de funcbes deverd ser amplamente respeitada, de
modo a:

| - evitar conflitos de interesse, assegurando que a UFDPar tome decisdes de maneira
imparcial e objetiva;

I - mitigar os riscos associados as contratacbes publicas, como fraudes e
irregularidades;
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lll - promover a transparéncia nos processos de contratagdo e aumentar a confianga
do publico e dos fornecedores na instituicao; e

IV - promover a garantir que cada agente se especialize em suas respectivas fungdes,
garantindo que as atividades sejam realizadas de maneira mais rdpida e precisa.

Art. 72 A UFDPar, com base nas necessidades institucionais e nas caracteristicas do
mercado, podera proceder a ajustes ou adequagdes nas suas estruturas de compras e
contratagdes, buscando a centralizagdo das compras sempre que possivel, a fim de
realizar contratacdes em grande escala, com o objetivo de otimizar os recursos e ampliar a
eficiéncia nos processos.

§ 12 Como forma de promover a governanca das contratacdes publicas, é
recomendado, quando cabivel, que a UFDPar realize compras compartilhadas, balizada
pelos subsidios da Portaria SEGES/ME n2 8.678, de 19 de julho de 2021, de modo a:

| - realizar as contratacdes de bens e servicos de uso comum, preferencialmente, de
forma compartilhada;

Il - analisar a viabilidade de utilizar as solu¢des centralizadas disponibilizadas pela
Central de Compras da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacao,
Gestdo e Governo Digital, salvo disposicdo em contrario; e

Il - respeitar, quando da realizacdo de compras compartilhadas, a resolucdo
especifica da UFDPar sobre o tema.

Art. 82 A UFDPar observara a distincdo entre controle interno e auditoria interna, de
acordo com as diretrizes da legislacdo vigente.

§ 12 A unidade de auditoria interna ndo poderd exercer atividades de cogestdo nos
processos de contratacdes, sendo sua funcdo restrita a analise, fiscalizacdo e avaliacdo das
conformidades, com o objetivo de garantir a transparéncia e a regularidade dos
processos.

§ 29 A unidade de auditoria ndo podera participar de nenhuma das etapas dos
processos de contratagao.

§ 32 Controle interno refere-se aos processos e procedimentos implementados pela
prépria organizacdao para garantir que suas operacdes sejam conduzidas de maneira
eficaz, eficiente e em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis.

§ 42 O controle interno é responsavel por mitigar riscos, prevenir fraudes e garantir a
integridade dos processos de contratacdo. Ele envolve a criacdo de politicas,
procedimentos e praticas que assegurem a correta execucao das atividades e a protecdo
dos ativos da instituicao.
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CAPITULO Il
PARTES ENVOLVIDAS E SUAS ATRIBUICOES

Art. 92 A UFDPar deve manter atualizada, por meio de normativos internos, as
seguintes diretrizes:

| - competéncias, atribuicdes e responsabilidades dos dirigentes, incluindo a
responsabilidade pelo estabelecimento de politicas e procedimentos de controles internos
necessarios para mitigar os riscos;

Il - competéncias, atribuicdes e responsabilidades dos demais agentes que atuam no
processo de contratagdes; e

lll - politica de delegacdo de competéncia para autorizacdo de contratacdes, se
pertinente.

Art. 10. Partes envolvidas e suas respectivas atribuicdes no dmbito das contratacoes
publicas:

| - setor solicitante/requisitante:
a) identificar e justificar a necessidade de contratacao;

b) elaborar e encaminhar a documentacdo inicial necessdria a autoridade
competente; e

c) acompanhar o processo até a sua conclusao.

Il - autoridade competente:

a) analisar a justificativa e os documentos encaminhados pelo setor solicitante;

b) autorizar o prosseguimento do processo de contratacdo; e

c) assinar o termo de autorizacdo da contratacao.

[l - responsavel pela fase inicial da instrugao processual:

a) reunir toda a documentacao exigida por lei;

b) elaborar os artefatos necessarios em conjunto com a equipe de planejamento; e
c) encaminhar o processo ao setor de contratacdes para analise.

IV - setor de contratagdes:

a) realizar a analise técnica e os procedimentos administrativos necessarios para a
formalizacdo da contratacao;

b) verificar a conformidade do processo com as normas vigentes;
c) submeter o processo para a aprovacao final da autoridade competente; e
d) publicizar as contratacdes publicas.

V - Pré-Reitoria de Planejamento:
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a) informar a disponibilidade orgamentaria para o atendimento da demanda e fazer o
detalhamento informando a Diretoria de Gestdo Contabil e Financeira a Esfera
Orgcamentaria, Programa de Trabalho Resumido (PTRES), Fonte de Recursos (FR), Natureza
da Despesa (ND), Unidade Gestora Responsdvel (UGR) e Plano Interno (PI) no qual o
empenho deverd ser feito.

VI - Procuradoria Juridica (PROJUR), quando aplicavel:
a) emitir parecer juridico sobre a legalidade da contratagao direta;

b) analisar os contratos e eventuais ajustes, certificando-se de que estdo de acordo
com os preceitos legais; e

c) apoiar a instrucdo do processo no que tange aos requisitos legais e normativos.
VIl - Diretoria de Gestdo Contabil e Financeira:

a) executar o empenho necessario para garantir a disponibilidade orcamentaria da
contratacdo direta;

b) assegurar a conformidade financeira do processo.

VIII - Diretoria Administrativa/Divisdo de Gestdo de Contratos (quando aplicavel):
a) formalizar o contrato entre as partes, quando necessario;

b) acompanhar a execucdo e o cumprimento das cldusulas contratuais.

Art. 11. Todos os envolvidos nas contratacbes devem observar e promover as
seguintes diretrizes:

| - desenvolvimento nacional sustentdvel,
Il - transparéncia dos procedimentos e dos resultados;

Il - aprimoramento da interacdo com o mercado fornecedor, para a busca de
melhores solucdes para as necessidades institucionais, sociais e do meio ambiente,
assegurados tratamento isondmico e justa competicao;

IV - fomento a cultura de planejamento das contratacbes, com o respectivo
alinhamento ao planejamento estratégico e as leis orcamentarias;

V - promoc¢do da meritocracia e da profissionalizagdo, por meio da gestdo por
competéncia, para as unidades organizacionais responsdveis pela governanca e pela
gestdo das contratacdes;

VI - instituicdo de medidas que garantam a maior eficiéncia dos processos, visando a
assegurar a celeridade da tramitacao, a gestao de riscos e o menor custo processual;

VIl - promogdo das contratacdes compartilhadas e sustentaveis; e

VIII - fomento a acessibilidade e a inclusdo.

Campus Ministro Reis Velloso, Avenida Sdo Sebastido, 2819 — Bairro Nossa Senhora de Fatima
CEP 64202-020 - Parnaiba/PI - http://www.ufdpar.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

Art. 12. Todos os envolvidos nas contratacdes devem assegurar que contratagoes
estejam alinhadas aos documentos institucionais, especialmente:

| - Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
Il - Plano de Logistica Sustentavel (PLS);
[l - Plano de Contratagdes Anual (PCA);
IV - Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU);
V - Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP); e
VI - Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicag¢ao (PDTIC).
CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos omissos serdao analisados pela Pro-Reitoria de Administragao (PRAD)
da UFDPar.

Art. 14. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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