MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

EDITAL N2 04/2024-UFDPar, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

OBJETO: PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES DO PROJETO MAIS MEDICOS SOB
RESPONSABILIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA -
PMMB/UFDPar

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), como Instituicdo Supervisora do
Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB) no estado do Piaui , no uso de suas
atribuicGes, e considerando a da Lei no 12.871, de 22 de outubro de 2013, alterada pela
Medida Proviséria no 1.165, de 20 de marco de 2023, da Portaria Interministerial no
604/MS/MEC, de 16 de maio de 2023, da Portaria MEC no 1.537, de 3 de agosto de 2023,
e da Portaria SESu no 19, de 15 de agosto de 2023 e considerando Termo de Adesdo No
140/2023/CGEGES/DDES/SESU/SESU-MEC, torna publico o processo seletivo para
SUPERVISOR médico do PMMB de forma disciplinada neste Edital.

PROCESSO SELETIVO

A tutoria central do PMMB/UFDPar no uso de suas atribuicGes legais garantidas pelo Termo
de Adesdo No 140/2023/CGEGES/DDES/SESU/SESU-MEC e com vistas ao provimento de
supervisores(as) médicos(as) que atendam ao disposto na Portaria MEC n2 585, de 15 de
junho de 2015, Portaria MEC/SESu n®. 27, de 14 de julho de 2015, Portaria MEC n2 604 de
16 de maio de 2023 e a Resolucdo MS/SAPS N2 385, de 17 de Agosto de 2023 que Retifica
a Resolugdo n2 379, de 2 de agosto de 2023, torna publica, por meio de Chamada Publica, a
abertura das inscrigdes do Processo Seletivo para a formacgdo de cadastro de reserva para
supervisor académico do PMMB/URDPar, consoante as normas contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O PMMB tem como um de seus objetivos fortalecer a prestacdo de servigos de
atencdo bdsica em saude no Pais e a politica de educacao permanente com a integracao
ensino-servico, por meio da atuagao das instituicdes de educagao superior na supervisao
académica das atividades desempenhadas pelos médicos.

1.2 O processo seletivo visa ao provimento de supervisores(as) médicos(as) que
atendam ao disposto na Portaria MEC n2 585, de 15 de junho de 2015, Portaria MEC/SESu
n2. 27, del4 de julho de 2015, Portaria MEC n2 604 de 16 de maio de 2023 e a Resolu¢ao
MS/SAPS N2 385, de 17 de Agosto de 2023 - Retifica a Resolugdo n2 379, de 2 de agosto de
2023 que dispde sobre os critérios de selecdo de tutores académicos e supervisores a
serem adotados pelas instituicdes de educagdo superior brasileiras para as Instituicdes
Supervisoras do Projeto Mais Médicos para o Brasil

1.3 Poderdo participar do processo seletivo médicos(as) que tenham diploma de
graduacao expedido ou validado por instituicdo de ensino superior brasileira e que sejam
portadores do registro no conselho profissional.



1.4 O processo de selecdo sera constituido por andlise curricular e avaliacdo de carta de
intengdo, ambos em carater classificatério. A analise curricular ocorrera segundo modelo
dainscricdo com a devida documentacdo comprobatéria.

1.5 O processo seletivo serd coordenado por comissdo de selecio formada por
componentes do Programa Mais Médicos do Brasil no Piaui, indicados por ordem de
servico ou Portaria emitida pelo PMMB/UFDPar

1.6 A supervisdo do PMMB no Piaui sera realizada com todos(as) os(as) profissionais
médicos(as) bolsistas nos municipios das regides de saude que permanecerem no
programa, de acordo com as portarias ministeriais.

1.7 Os(As) Supervisores(as) selecionados(as) para o cadastro de reserva serdo
convocados(as), por ordem de classificacdo em cada regional de salude , de acordo com o
numero de médicos selecionados para o Projeto Mais Médicos para o Brasil em municipios
das regionais do estado, observada a propor¢cdao de médicos por supervisor definida pelo
Ministério da Educacao.

1.8 Cada supervisor(a) médico(a) do PMMB, conforme preconizado nacionalmente, sera
responsdavel por uma média de 10 médicos, sendo facultado ao Ministério da Educacdo a
modificacdo desta proporcao conforme necessidades do programa.

2 - DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12da Constituicao Federal e demais disposicOes da lei, no caso de estrangeiros.

2.2 Estar em dia com as obrigacbes eleitorais e, em caso de candidato masculino,
tambémcom as militares.

2.3 Ter se graduado em medicina em Instituicoes de Educacdo Superior (IES) legalmente
estabelecidas e certificadas pela legislagado.

2.4  No caso de médicos(as) portadores(as) de diploma obtido no exterior, este devera
tersido validado no Brasil até a data de publicagao do presente edital.

2.5 Na&o poderdo participar da sele¢do tutores(as) e supervisores(as) médicos(as) em
exercicio pelo PMMB em outros estados ou outras Instituicdes Supervisoras.

3 —DA DISPONIBILIDADE EXIGIDA PARA SUPERVISOR DO PMMB

3.1 Os(As) supervisores(as) selecionados(as) deverdo declarar possuir disponibilidade e
tempo para realizar as atividades de supervisdao académica do Projeto Mais Médicos para o
Brasil sob responsabilidade da Instituicdo Supervisora UFDPar, de acordo com as
normativas do MEC.

3.2 O(A) médico(a) supervisor(a) deve ter disponibilidade para viagens periddicas
conforme a localidade indicada pela Instituicdo Supervisora UFDPar.

3.3 Ter disponibilidade para realizar acompanhamento aos médicos do PMMB, em seu
local de atuagdo (supervisao in loco), em area urbana ou rural dos municipios, assim como
em modalidade supervisao longitudinal, conforme orientacao do MEC.

3.4 Ter disponibilidade de acesso a internet, computador ou smartphone e habilidade



para realizacdo de webconferéncias. Quando necessario produzir relatdrios, realizar
viagens, promover e participar de reunides e webconferéncias com médicos sob sua
responsabilidadee com o(a) Tutor(a) ou convocadas pela Instituicdo Supervisora UFDPar e
Ministério da Educacao.

3.5 Ter conhecimento bdsico de informdtica para realizar os relatérios de
supervisao mensal.

4- DAS ATRIBUIGOES

4.1

O(A) supervisor(a) deve dar suporte pedagdgico ao trabalhador(a) bolsista do

PMMBsob sua responsabilidade.

4.2

A supervisao podera ser por meio de encontros presenciais ou virtuais; o

supervisordevera estar disponivel a distancia, conforme determinacdo do MEC;

4.3

4.4

As atividades de supervisdo preconizadas sao:

4.3.1 Auxiliar na elaboracdo de um plano de educacdo permanente com o
profissionale estabelecer um cronograma de atividades;

4.3.2 Auxiliar os profissionais na solucdo dos problemas e no enfrentamento
dasdificuldades vivenciadas;

4.3.3 Acompanhar o processo de desenvolvimento cognitivo, procedimental e
atitudinal;

4.3.4Realizar visitas in loco (quando autorizadas Diretoria de Desenvolvimento da
Educacdo em Saude - DDES) conhecer o municipio e as respectivas unidades de
saude de atuacdo dos profissionais; ou quando autorizada realizar supervisdao na
modalidadelongitudinal (virtual), mantendo o contato com a gestdo municipal e o
profissional sob supervisdo;

4.3.5 As visitas devem ser nas unidades de salude de atuagdo do médico bolsista
umavez por més, quando modalidade in loco for a autorizada;

4.3.6 Participar das Oficinas Loco-Regionais Pedagdgicas conforme demandas
identificadas, a cada trés meses, com todos os trabalhadores bolsistas de uma
mesma regiao; nesta ocasido a visita in loco ndo se faz necessaria; a periodicidade
dasoficinas pode ser alterada por decisdo da Instituicao Supervisora UFDPar ou pelo
Ministério da Educacao;

4.3.7 Ser referéncia a distancia para o profissional (telefone, plataforma virtual);

4.3.8 Preencher mensalmente os relatdrios de supervisdao apds cada visita, no prazo
estipulado pela tutoria;

4.3.9 Avaliar o(a) trabalhador(a) bolsista, se solicitado, por meio do preenchimento
deinstrumento indicado pela instituicdo supervisora UFDPar ou pelo Ministério da
Educacao.

Estabelecer contato com o gerente ou coordenador da unidade basica de saude/

gestdomunicipal/ atencdo basica;

4.5

Apoiar o estabelecimento do vinculo do profissional com a equipe local e com a

Institui¢ao Supervisora UFDPar;



4.6 Discutir problemas advindos do processo de supervisdo académica com a tutoria da
Instituicao Supervisora UFDPar;

4.7 Participar dos encontros de Educacdo Permanente promovidos pela tutoria, para
gualificacdo da Supervisdo Académica, como um espaco de gestdo académica para tratar
do acompanhamento aos médicos participantes e suas necessidades de formacao.

5. DAS DISPOSICOES DE VAGAS

5.1 A selegdo tem objetivo de constituir cadastro de reserva em carater classificatorio.
Os candidatos serdo chamados conforme a necessidade da Instituicdo Supervisora UFDPar,
priorizando a regionalizacdo do Plano de Trabalho aprovado pelo MEC.

5.2 O numero de vagas esta condicionado aos parametros autorizados pelo MEC e ao
numero de médicos(as) participantes do PMMB lotados nos municipios das regides de
saude sob responsabilidade da UFDPar como Instituicdo Supervisora.

5.3 A escolha dos municipios sob responsabilidade de cada supervisor(a) fica a cargo da
Instituicao Supervisora UFDPar

5.4 O cadastro de reserva estd aberto para candidatos que residam em qualquer
municipio do estado ou que facam limite com municipios do Piaui.

6 — DAS INSCRICOES

6.1 O periodo de inscricdo sera de 28/08/2024 até as 23h59m de 04/09/2024.

6.2 A inscricdo sera online mediante solicitacdo de inscricdo via email titulado:
“Candidatura supervisio PMMB/UFDPar”, a ser enviada para o endereco eletrbnico:
supervisao.pmmb@ ufdpar.edu.br.

6.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar, EM UM UNICO ARQUIVO PDF:

6.3.1 A ficha de inscricao devidamente preenchida e assinada no modelo constante
no anexo lldesse edital;

6.3.2 O barema de formagdao e experiéncia profissional (anexo Ill) previamente
preenchido pelo candidato;

6.3.3 Cépia digital da documentagdo comprobatdria conforme o barema
apresentado(anexo Ill).

6.3.4 Copia digital de comprovante de residéncia (luz, telefone, etc) com data
posterior a abril de 2023.

6.3.5 Nao havera taxa de inscricdo para a selegao.

7 — DA CLASSIFICACAO

7.1 Todos os candidatos que preencherem os pré-requisitos exigidos serao classificados
em cada uma das regides de saude, de acordo com o municipio de residéncia do
candidato.

7.2 Os comprobatdrios aceitos sdao declara¢des, atestados, carteira de trabalho ou
equivalentes com timbre, assinatura e carimbos da instituicdo que prestou servico.



7.3 Todos os candidatos serdo classificados conforme o somatdrio das notas do barema
e da carta de intengdes, explicitado em anexo a este edital. A nota final sera o somatério
da pontuacdo da formacdo e experiéncia profissional pontuados conforme barema, com
peso 7, e a nota da carta de inten¢des, com peso 3.

7.4 As informacdes prestadas pelo candidato na ficha de inscricdo e que ndo forem
comprovadas ndo serdo pontuadas.

7.5 Em caso de empate de pontuacdo, o candidato mais velho serd priorizado.

7.6 Serdo desclassificados os candidatos que fizerem a inscricdo fora do prazo e que nao
apresentarem documentacdo comprobatdria.

7.7 A ordem de chamada sera definida de acordo com a necessidade de supervisor em
municipio determinadoe o local de residéncia do candidato, considerando a pontuacao
obtida na nota final.

8.DOS RESULTADOS
8.1 O resultado do processo seletivo, e homologacdo do (a) candidato (a) serdo
divulgados no site da UFDPar. (www.ufdpar.edu.br) conforme o calendario no ANEXO |

9- DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.10(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra a decisao relativa ao resultado
final podera fazé-lo em até 24 horas apds o horério de divulgacdo do resultado no site da
UFPI, enviando o Formuldrio de Interposicdio de Recurso (modelo em anexo),
devidamente preenchido e assinado, para o e-mail da comissdo de selecdo , com o
assunto “Recurso Selecdo de Supervisao PMMB — 2024";

9.2A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 48 horas, a contar do
prazode recebimento.

10 — DA VALIDAGAO DOS CANDIDATOS

10.1 Os(As) candidatos(as) convocados(as) deverao se apresentar em reunido virtual no
dia e endereco a ser enviado por e-mail, para validagao do processo seletivo quando a
convocacao for necessdria.

10.2 A existéncia de discordancia entre o que foi informado na inscricdio e os
comprobatdrios apresentados pode acarretar em alteragao na classificagao.

10.3 Os candidatos que ndao puderem se apresentar no momento da valida¢ao, deverao
fazer contato com a instituicdo supervisora previamente através do e-mail:
supervisao.pmmb@ufdpar.edu.br a fim de que a apresentacdo para validacdo em
formato alternativo seja garantida.

11 — DA CONCESSAO DE BOLSAS

11.1 Para o desenvolvimento de suas atividades o(a) supervisor(a) pedagdgico(a)
receberd bolsa-supervisao, mediante cumprimento das respectivas atribuicdes durante o
prazo de sua vincula¢dao ao Projeto Mais Médicos para o Brasil.

11.2 A bolsa serd paga pelo Ministério da Educacdo aos supervisores médicos
selecionados e convocados neste Edital.



11.3 Para fazer jus ao recebimento da bolsa, o profissional devera realizar as
atividades descritas no item 4 — Das atribuicdes, deste Edital.

11.4 A bolsa serd concedida apds validacdo dos relatéorios mensais pelo tutor
responsavel e autorizagao do MEC

11.5 O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital e nas normas
estabelecidas pela Instituicdo Supervisora UFDPar e parceiras, responsaveis pela
supervisdo, implicara em suspensdo da bolsa, e poderd acarretar o desligamento do(a)
supervisor(a) do PMMB.

11.6 A Instituicdo Supervisora UFDPar ou o Ministério da Educacdo poderad instituir
processo de avaliacdo periddica do(a) supervisor(a) pedagédgico(a).

11.7 A participacdo como supervisor pedagogico do PMMB, de acordo com o
disposto neste edital, ndo implica em vinculo contratual direto com a Instituicdo
Supervisora UFDPar.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Este edital estd sujeito a alteragdes em todo ou parte dele mediante aviso a ser
disponibilizado no site https://ufdpar.edu.br/

12.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo deste Edital

12.3 Nenhum candidato poderad alegar desconhecimento do presente edital ou de
gualquer norma ou comunicado posterior e regularmente divulgado, vinculados ao
programa, ou utilizar de artificios que possam prejudicar o presente processo de selecdo.

13. FAZEM PARTE DESTE EDITAL:

a) Anexo | — Cronograma do Processo Seletivo

b) Anexo Il — Ficha de inscrigdo

C) Anexo Il — Quadro de atribuigdo de pontos para sele¢do
d) Anexo IV — Critérios de construgdo da carta de intengdo

e) Anexo V — Formulario de recurso ao resultado do Edital

Parnaiba, 26 de Agosto de 2024.

Decumento assinado digitalmente

b MAURO MENDES PINHEIRO MACHADO
g L Data: 26/08/2024 10:15:10-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Me. Mauro Mendes Pinheiro Machado
Tutor Principal do Programa Mais Médicos Pelo Brasil -
UFDPar

Documento assinado digitalmente

b JOAO PAULO SALES MACEDO
g » Data: 26/08/2024 12:03:32-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Jodo Paulo Sales Macedo
Reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaiba



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

ANEXO | DO EDITAL EDITAL N2 04/2024-UFDPar, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO PARA
SUPERVISORES DO PROJETO MAIS MEDICOS SOB SUPERVISAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

1.0 Processo Seletivo sera realizado segundo o calendario constante no quadro abaixo, que indica
asdatas previstas de realizagdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacdes (antecipa¢do ou adiamento) a
seremdivulgadas com a adequada antecedéncia.

ETAPAS DATAS

Periodo de Inscrigao De 28/08 até as

23:59h do dia 04/09/202a

Realiza¢do da selecdo pela comissdo 05 a 07/09/2024

avaliadora: andlise e classificacdo

Divulgagdo do resultado Até 10/09/2024
Interposicdo de recurso relativo ao resultado Até 24 horas apés a
divulgacdo do
resultado
Divulgacdo do resultado de recurso relativo Até 02 (dois) dias uteis
ao apods recebimento do
resultado recurso
Divulgacdo do resultado final do processo Até 13/09/2024
seletivo
Convocacdo e validacdao dos candidatos A definir — realizada via

email cadastrado




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

ANEXO 11 DO EDITAL EDITAL N2 04/2024-UFDPar, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

FICHA DE INSCRICAO

SELECAO SUPERVISAO PMMB — UFDPar 2024

1. IDENTIFICAGAO

Nome do candidato

CPF

Telefone Celular

E-mail

Carta de intengdo —
motivagoes da
participagao na
SUPERVISAO (veja
critérios no

anexo A% -
maximo de 2.000
palavras)

OBS: O Candidato deve
incluir sua assinatura
digital ao final




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

ANEXO Il E IV DO EDITAL N2 04/2024-UFDPar, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS — ANEXO IlI

FORMAGAO ACADEMICA

ALINEA ITENS REFERENCIA PONTUAC AO PONTUACAO
PARA MAXIMA DO
PONTUACAO CANDIDATO
A Residéncia Médica em Medicina de| 12 12
Familia e Comunidade ou Saude da
Familia *
B Especializagdo em Medicina de Familia | 10 10

e Comunidade com titulo reconhecido
pela Sociedade Brasileira de Medicina
de Familia e Comunidade) *

C Curso de Formagdo em Preceptoria| 10 10
Médica ou Curso de Formagdao em
Gestores de Residéncia (carga horaria
minima 30h)

D Especializacdo em outras areas da 06 12
SaudeColetiva

E Mestrado ou Doutorado em Saude da | 08 08
Familia; ou Saude Coletiva; ou Saude
Publica; ou Saude Comunitaria; ou
Medicina Preventiva e Social.

F Especializacdo em dreas afins (clinica 04 04
médica, pediatria, ginecologia)




EXPERIENCIA PROFISSIONAL

G Experiéncia em supervisdo médica pelo| 1,5 20
Programa Mais Médicos comprovada em | a cada ano
declaragdo expedida pela Instituigdo | de
Supervisora experiéncia
H Experiéncia docente (em preceptoria - | Experiéncia menor | 12
residéncia ou internato) comprovada em | que 20h/semanais
declaragdo expedida pela Instituicdo | em preceptoria
Formadora Publica ou Privada em | médica
Medicina de Familia e Comunidade; ou
Saude Coletiva; ou Salde Publica; ou| Até 1ano -1 ponto;
Saide  Comunitaria; ou Medicina| 1 ano ou mais - 2
Preventiva e Social. pontos
2 anos ou mais - 4
pontos
Experiéncia igual ou
superior que
20h/semanais em
preceptoria médica
Até 1 ano - 2 pontos
1 ano ou mais-4
pontos
2 anos ou mais - 8
pontos
| Experiéncia comprovada em carteira de | 1,0 05
trabalho e/ou declaragdo expedidapela | a cada ano
Instituicdo Empregadora na Estratégia | de
de Saude da Familia como integrante da | experiéncia
equipe minima ou médico especialista
do NASF. (nos ultimos 10anos)
J Orientacdo de TCC/TCR de graduagdo 0,5 a cada 02
ou pos graduagdo orientaca
o
K Experiéncia docente (docéncia) 1,5 7,5
comprovada em declaracdo expedida | 3 cada ano
pela Instituicdo de Ensino Publica ou | ge
Privada em Medicina de Familia e experiéncia

Comunidade; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Saude Comunitaria.;
ou Medicina Preventiva e Social; ou
Atencdo Basica. (nos ultimos 10 anos)




L Experiéncia em tutoria académica 1,0 5,0
pelo Projeto Mais Médicos para o a cada ano
Brasil ou coordenagdo da supervisdo de

pelo PROVAB comprovada em experiéncia
declaragdo expedida pela Instituicdo
Supervisora

M Experiéncia comprovada em carteira de | 0,5 5,0
trabalho e/ou declaragdo expedidapela | a cada ano
Instituicdo Empregadora na Gestdao da | de

Atencdo Basica. experiéncia

N Experiéncia docente comprovada em | 1,0 08
declaragao expedida pela Instituicdo de | a cada ano
Ensino, em coordenagdo, em Programas | de

de Residéncia em Medicina de Familia e | experiéncia
Comunidade; ou Medicina Preventiva e
Social; ou Saude da Familia
Multiprofissional.

TOTAL

*Candidatos com residéncia médica e titulo de especialista na mesma drea somente poderdo pontuar em uma
das opgdes.

ANEXO IV

CRITERIOS AVALIADOS

Clareza/coeréncia (sequéncia logica e articulagé@o entre as ideias)

Regras ortograficas e gramaticais

Justificativa coerente (motivagdo para participar da supervisdo, consisténcia dos
argumentos e principalmente coeréncia e relagio com processos de trabalho de Medicina
de Familia e Comunidade & das Equipes de Saude da Familia, visdo ampla da Medicina
de Familia e Comunidade efou Medicina Preventiva e Social e/ou Saude Coletiva efou
Saude Publica)

Capacidade de sintese

Conhecimento sobre Medicina de Familia e Comunidade, Atencdo Basica, Redes de
Atencdo, Ensino em Servigo & 0 SUS (Legislagdo, reconhecimento do SUS campo de
ensino- aprendizagem)




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

ANEXO V DO EDITAL N2 04/2024-UFDPar, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

Formuléario de recurso ao resultado do Edital
Objeto do Recurso:

] Desclassificacdo

Dados do requerente — obrigatérios

Nome do inscrito:

CPF:
NuUmero de inscrigéo (caso divulgado):

Cargo pleiteado na selecéo:

Forma preferencial de recebimento da resposta
Como deseja receber a resposta?

U] Endereco Eletronico

E-mail:

[] Buscar pessoalmente



Recurso
Motivos do Recurso:

Auséncia de fundamento legal para classificagao

Data de produgdo do documento néo informada

Data de classificacdo (inicio/fim) ndo informada

Grau de classificagdo inexistente

Grau de sigilo ndo informado

Prazo de classificacdo inadequado para o grau de sigilo

Incompeténcia da autoridade classificadora

Existéncia de obrigacdo legal de publicidade e divulgacdo

Informagéo necesséaria a tutela de Direitos Humanos

Informacéo relativa a violacdo de Direitos Humanos por agente(s) do Estado

O OOoOoOooooood

Qutro:

Explicagdo do Motivo:

Data: / / Assinatura;




