UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARNAIBA - PI
PET-SAUDE: CLIMA

EDITAL N° 01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTUDANTES BOLSISTAS,
ESTUDANTES VOLUNTARIOS(AS) E CADASTRO DE RESERVA DO PROJETO PET-
SAUDE: CLIMA

“VIVER E CUIDAR NO CLIMA DO DELTA DO PARNAIBA”

A Coordenacdo do Projeto PET-Satide: Clima “Viver ¢ Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”,
desenvolvido em parceria entre a Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) e a Secretaria
Municipal de Saude de Parnaiba - PI, torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para
estudantes bolsistas, voluntarios(as) e cadastro de reserva, nos termos deste edital, do projeto aprovado no
ambito do Edital SGTES/MS n° 23/2026 - PET-Saude: Clima, e das normativas aplicaveis ao Programa.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O PET-Saude: Clima é uma iniciativa do Ministério da Salde, conduzida pela Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educagdo na Saude - SGTES/MS, voltada ao fortalecimento da integragdo ensino-servigo-
comunidade, da educacdo pelo trabalho, da formacédo interprofissional, da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo e da qualificacdo do Sistema Unico de Sadde - SUS.

2. O projeto “Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba” tem como foco o enfrentamento das
vulnerabilidades socioambientais e das emergéncias climaticas e ambientais com impacto na salde, a partir
de ac0es territorializadas, interprofissionais e orientadas pela equidade em saude no municipio de Parnaiba -
PI.

3. O presente processo seletivo destina-se a selecdo de estudantes regularmente matriculados(as) nos cursos
de Medicina, Fisioterapia, Psicologia, Turismo e Engenharia de Pesca da UFDPar, para atuacdo nos Grupos
de Aprendizagem Tutorial do projeto.

4. A aprovacao e a classificagdo neste processo seletivo ndo asseguram, por si s0s, a concessao de bolsa, que
dependera da existéncia de vaga, da homologacdo final da selecdo, do cadastro regular nos sistemas oficiais
do PET-Salde e do atendimento as normas do Programa.

5. O processo seletivo serd conduzido por Comisséo de Sele¢do designada pela Coordenacdo do Projeto,
observadas as disposi¢des deste edital e os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e transparéncia.

I1. DO OBJETO

6. O presente edital tem por objeto selecionar estudantes para atuagdo no PET-Sadde: Clima, no &mbito do
projeto “Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”, na condigao de:

I. estudantes bolsistas;

I1. estudantes voluntérios(as);

I11. cadastro de reserva.
7. Os(as) estudantes selecionados(as) atuardo nos territorios/unidades de referéncia do projeto, articulados
aos trés eixos do PET-Saude: Clima:

I. Producdo do cuidado no territorio e vigilancia em salde;

I1. Acesso a atencdo especializada e integralidade do cuidado;

I1l. Comunicacdo e inovacgao em saude.
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I11. DAS VAGAS E DAS MODALIDADES DE PARTICIPACAO

8. Serdo ofertadas 40 (quarenta) vagas para estudantes bolsistas, distribuidas da seguinte forma:

+. Medicina: 10 vagas

-. Fisioterapia: 10 vagas

+. Psicologia: 10 vagas

«. Turismo: 5 vagas

«. Engenharia de Pesca: 5 vagas
9. Além das vagas para bolsistas, poderdo ser convocados(as) estudantes para atuacdo na condi¢do de
voluntérios(as) e de cadastro de reserva, conforme necessidade do projeto.

10. Em cada Grupo de Aprendizagem Tutorial, a composi¢do discente observara o disposto no edital federal,
com 06 estudantes da area da salde e 02 estudantes das areas de Ciéncias Humanas, Sociais Aplicadas,
Exatas e Tecnoldgicas.

IV. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS ENTRE AMPLA CONCORRENCIA E ACOES
AFIRMATIVAS

11. As vagas ofertadas neste edital serdo distribuidas entre ampla concorréncia e agdes afirmativas,
observando-se a politica nacional e institucional vigente.

12. Do total de vagas:

I. 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas a ampla concorréncig;

I1. 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas as a¢des afirmativas.
13. As vagas reservadas as ac¢Oes afirmativas contemplardo, conforme a politica afirmativa vigente e as
normas institucionais aplicaveis, candidatos(as) que se enquadrem nas seguintes categorias:

. racial;

Il. género;

I11. pessoa com deficiéncia;

IV. quilombola;

V. vulnerabilidade social.

14. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas as acdes afirmativas deverdo
apresentar a documentacdo comprobatoria correspondente a categoria declarada, nos termos deste edital e da
regulamentacéo aplicavel.

15. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas reservadas as acdes afirmativas também concorrerdo,
guando couber, as vagas de ampla concorréncia.

16. Na hipotese de ndo preenchimento das vagas reservadas as acOes afirmativas, estas poderdo ser
remanejadas para ampla concorréncia, observada a ordem de classificacéo final.

V. DOS GRUPOS DE APRENDIZAGEM TUTORIAL

17. Os(As) estudantes selecionados(as) serdo distribuidos(as), apos a publicacdo do resultado final, entre os
05 (cinco) Grupos de Aprendizagem Tutorial do projeto, conforme as necessidades de composicao
interprofissional, o curso de origem, a classificagdo final, a modalidade de concorréncia, a disponibilidade
dos servicos/territdrios e a organizacdo definida pela Coordenacéo do Projeto.

17.1. A definicdo dos territdrios, servigos, unidades de salde, tutores(as), preceptores(as) e demais
referéncias operacionais de cada grupo serd realizada oportunamente pela Coordenacéo do Projeto, podendo
ser ajustada durante a vigéncia do PET-Saude: Clima, conforme pactuacbes ensino-servico-comunidade,
disponibilidade dos servicos e necessidades pedagodgicas e operacionais do projeto.
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17.2. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura escolha, preferéncia ou vinculagdo automatica a
grupo, tutor(a), preceptor(a), territdrio ou unidade de sadude especifica.

18. A distribuicéo final dos(as) estudantes entre os grupos observara:

I. a composicéo interprofissional prevista no projeto;

I1. a adequag&o entre curso e grupo;

I11. a organizagdo territorial das atividades;

IV. os principios da equidade e da integrac&o ensino-servico-comunidade;
V. as necessidades pedagdgicas e operacionais do projeto.

VI. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

19. Poderéo inscrever-se estudantes que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

. estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo presencial da UFDPar participante do projeto;

Il. estar matriculado(a) em periodo compativel com a estrutura curricular regular do respectivo curso,
conforme quadro abaixo:

Curso Periodos aptos para inscricao
Medicina 2°a0 7° periodo
Fisioterapia 2° a0 8° periodo
Psicologia 2° a0 8° periodo
Turismo 2° a0 6° periodo
Engenharia de Pesca 2° ao 8° periodo

I1l. apresentar comprovante ou atestado de matricula atualizado, no qual conste o curso e, quando
disponivel, o periodo de matricula do(a) estudante;

IV. apresentar histdrico escolar atualizado contendo o indice de Rendimento Académico (IRA);

V. apresentar Carta de Intencéo;

V1. apresentar Termo de Compromisso, devidamente assinado, declarando disponibilidade para dedicagdo
de 12 (doze) horas semanais as atividades do PET-Saude: Clima;

VII. ter disponibilidade para participacéo nas atividades territoriais, comunitarias, formativas e de grupo;

VIII. atender as exigéncias documentais previstas neste edital.

19.1. A anélise da compatibilidade do periodo de matricula considerara a duragdo regular de cada curso, a
possibilidade de permanéncia do(a) estudante no projeto e as necessidades de composi¢do dos Grupos de
Aprendizagem Tutorial.

19.2. Candidatos(as) em periodo final de curso poderdo ser classificados(as), desde que apresentem
disponibilidade e condicBes académicas de participacdo nas atividades previstas, cabendo a Comisséo de
Selegdo e a Coordenagdo do Projeto avaliar a compatibilidade com a permanéncia no Programa.

VII. DAS INSCRICOES, DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

20. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 22 de junho de 2026 a 06 de julho de 2026, por meio do
formulério eletrénico: https://forms.gle/e5SbzCWJIFVEK6D33B8

20.1. Toda a documentagdo comprobatdria deverd ser enviada em arquivo Unico no formato PDF.
21. N&o seré cobrada taxa de inscricao.
22. A inscricdo do(a) candidato(a) implica ciéncia e concordancia com todas as normas deste edital.

23. Duvidas relativas ao presente  processo seletivo poderdo ser encaminhadas para:
petclimaufdpar@gmail.com.
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24. Qualquer pessoa interessada poderd apresentar pedido de impugnacdo ao presente edital, de forma
fundamentada, no prazo estabelecido no cronograma, por meio do canal oficial indicado pela Coordenagéo
do Projeto.

24.1. O pedido de impugnacdo deverd indicar, de forma clara e objetiva, o item questionado, a justificativa
da solicitacéo e, quando couber, a proposta de adequacéo.

24.2. A Comissdo de Selecdo analisard os pedidos de impugnacdo e divulgard o respectivo resultado
conforme cronograma deste edital.

24.3. O acolhimento de pedido de impugnacao podera implicar retificacdo do edital, mediante publicacéo
pelos canais oficiais definidos pela Coordenacéo do Projeto.

25. Ap6s a divulgacédo do resultado parcial, o(a) candidato(a) podera interpor recurso, no prazo estabelecido
no cronograma, exclusivamente quanto a sua propria inscricdo, pontuacdo, classificacdo ou situacdo no
processo seletivo.

25.1. O recurso deverd ser apresentado de forma fundamentada, por meio do canal oficial indicado pela
Coordenacdo do Projeto, ndo sendo admitida a apresentacdo de documentos obrigatorios ausentes no
momento da inscri¢do, salvo em caso de erro material comprovéavel.

25.2. A Comissdo de Selecdo analisara os recursos interpostos e divulgara o resultado dos recursos antes da
publicacéo do resultado final.

25.3. Apos a analise dos recursos, serd publicado o resultado final do processo seletivo, ndo cabendo novo
recurso administrativo no ambito deste edital.

VIII. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

26. Para efetivar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera apresentar:

I. comprovante ou atestado de matricula atualizado;

I1. histérico escolar atualizado com o IRA;

I11. documento oficial de identificagdo com foto;

IV. CPF, caso nédo conste no documento de identificag&o;

V. comprovante de enderego;

VI. Carta de Intencdo;

VII. Termo de Compromisso com disponibilidade para 12 (doze) horas semanais;

VI1I1. documentagéo comprobatoria correspondente a modalidade de ag6es afirmativas, quando couber.
27. A auséncia de documento obrigatério implicara indeferimento da inscrigdo.

IX. DOS CRITERIOS DE SELECAO

28. A selecdo dos(as) estudantes seréa realizada com base em critérios objetivos, transparentes e previamente
definidos.

29. Constituem critérios classificatérios:

I. indice de Rendimento Académico (IRA);
Il. Carta de Intencéo.
30. Constituem critérios eliminatorios:

I. apresentacdo do Termo de Compromisso devidamente assinado;
I1. apresentagdo da documentacdo obrigatoria exigida neste edital,
I11. atendimento ao periodo apto para inscri¢do, conforme curso de graduacao e disposi¢des deste edital.

X. DA AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO

31. A Carta de Intengdo serd avaliada quanto aos seguintes aspectos:
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I. disponibilidade e compromisso com o projeto;
I1. compreensdo da proposta do PET-Saude: Clima e de seus objetivos;
I11. interesse pela atuacdo territorial e pela integracdo ensino-servi¢co-comunidade;

IV. reconhecimento da importancia da intersetorialidade no enfrentamento das vulnerabilidades
socioambientais e das emergéncias climaticas e ambientais;

V. capacidade de trabalho em equipe e em perspectiva interprofissional;
VI. compromisso com a equidade em salde, a participacdo social e a atua¢do no SUS;
VII. clareza, coeréncia, consisténcia e qualidade da argumentag&o escrita.

X1. DA PONTUACAO

32. A pontuacéo final do(a) candidato(a) seré de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos da seguinte forma:

I. IRA: até 40 (quarenta) pontos;
I1. Carta de Intencdo: até 60 (sessenta) pontos.
33. A avaliagdo da Carta de Intencdo observara a seguinte distribuic&o:
I. disponibilidade e compromisso com o projeto - 10 pontos;
1. compreenséo da proposta do PET-Salde: Clima e de seus objetivos - 15 pontos;
I11. interesse pela atuacéo territorial e integracdo ensino-servi¢co-comunidade - 10 pontos;
IV. reconhecimento da importancia da intersetorialidade - 10 pontos;
V. capacidade de trabalho em equipe e atuacdo interprofissional - 10 pontos;
VI. clareza, coeréncia e qualidade da argumentag&o - 5 pontos.
34. A nota final correspondera a soma da pontuagéo obtida no IRA e na Carta de Intengdo.

XI11. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

35. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da nota final obtida.
36. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

I. maior pontuacdo na Carta de Intencéo;
I1. maior pontuagdo no item “compreensao da proposta do PET-Salde: Clima”;
I11. maior IRA;

IV. estudante em periodo mais avangado do curso, desde que compativel com a permanéncia no
Programa.

XI111. DAS BOLSAS E DA PARTICIPACAO VOLUNTARIA

37. Os(As) estudantes selecionados(as) na condigdo de bolsistas fardo jus a bolsa do PET-Salde: Clima, no
valor mensal de R$ 700,00 (setecentos reais), conforme normas vigentes do Ministério da Saude,
disponibilidade orcamentaria, homologacédo da selecdo e cadastro regular nos sistemas oficiais do Programa.

37.1. O recebimento da bolsa estd condicionado ao cumprimento das atividades previstas no projeto, a
dedicacdo de 12 (doze) horas semanais, & assiduidade, a permanéncia regular no curso de graduagédo e ao
atendimento as normas do PET-Saude: Clima.

37.2. A aprovacdo e a classificagdo neste processo seletivo ndo geram direito adquirido & bolsa, ficando a
concessdo condicionada a existéncia de vaga, a composicdo dos Grupos de Aprendizagem Tutorial, a
homologacdo da sele¢éo e as normas do Ministério da Saude.

38. Os(As) estudantes voluntarios(as) ndo receberdo bolsa, podendo participar das atividades do projeto e,

em caso de vacancia, serem convocados(as) para a condicdo de bolsistas, observada a ordem de
classificagdo, o curso de origem, a modalidade de concorréncia e a composi¢do necesséria dos grupos.
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39. O cadastro de reserva podera ser utilizado durante a vigéncia do projeto, conforme necessidade da
Coordenacao.

XIV. DAS ATRIBUICOES DOS(AS) ESTUDANTES

40. Compete ao(d) estudante participante do PET-Saude: Clima:

I. desenvolver praticas e vivéncias na realidade do trabalho em salde;

Il. participar de todas as atividades programadas no &mbito do projeto;

I11. participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo durante sua permanéncia no Programa;
IV. cumprir a carga horéria prevista neste edital;

V. manter bom rendimento académico;

VI. produzir, quando solicitado, relatorios, registros e devolutivas;

VII. participar de a¢des nos servigos, territdrios e comunidades vinculados ao grupo;

VIII. atuar com ética, responsabilidade, compromisso institucional e respeito aos sujeitos e territrios
envolvidos.

XV. DO CRONOGRAMA

Etapa Data/Periodo
Publicagdo do edital 22/06/2026
Periodo para impugnagdo do edital 22/06/2026 a 23/06/2026
Divulgagdo do resultado das impugnagdes, se houver 24/06/2026
Periodo de inscri¢bes 22/06/2026 a 06/07/2026
Andlise das inscriges e da documentagdo 06/07/2026 a 07/07/2026
Divulgagdo do resultado parcial 07/07/2026
Interposicéo de recursos contra o resultado parcial 08/07/2026
Divulgacao do resultado dos recursos 09/07/2026
Divulgagdo do resultado final 10/07/2026

41. As datas previstas neste cronograma poderao ser ajustadas pela Coordenagéo do Projeto e pela Comissao
de Selecéo, mediante divulgacéo pelos meios oficiais utilizados na publicagdo deste edital.

41.1. Todas as etapas, comunicados, resultados parciais, resultados de recursos, retificacdes e resultado final
serdo divulgados pelos canais oficiais definidos pela Coordenagdo do Projeto, sendo de responsabilidade
do(a) candidato(a) acompanhar as publicagdes referentes ao processo seletivo.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

42. Todas as publicacGes referentes ao presente processo seletivo serdo divulgadas pelos canais oficiais
definidos pela Coordenacao do Projeto, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as etapas,
comunicados e resultados.

43. A aprovagdo neste processo seletivo ndo gera direito adquirido & bolsa, a certificacdo imediata ou a
vinculagdo automatica a grupo especifico, observadas as necessidades do projeto e as normas do PET-Saude:
Clima.

44. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo e pela Coordenacdo do Projeto, observadas
as disposi¢oes do edital federal, do projeto aprovado e das normas institucionais aplicaveis.

Parnaiba - PI, 22 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b VANIA CRISTINA REIS CAVALCANTE
g ol Data: 22/06/2026 10:20:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vania Cristina Reis Cavalcante
Coordenadora do Projeto PET-Salde: Clima

Documento assinado digitalmente
g b FRANCISCO JANDER DE SOUSA NOGUEIRA
»

Francisco Jander de Sousa Nogueira
Pro-reitor de Extensdo e Cultura - PREX/UFDPar

Data: 22/06/2026 10:48:48-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO I

MODELO DE CARTA DE INTENCAO
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DO PET-SAUDE: CLIMA
Projeto: Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba

Nome do(a) candidato(a):

Curso:

Matricula:

A Comiss&o de Selecdo do PET-Salde: Clima,

OrientacOes para elaboracao

A Carta de Intencdo devera ser redigida pelo(a) préprio(a) candidato(a), em texto autoral, individual e em
lingua portuguesa, com minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas, abordando de forma articulada
0s pontos abaixo:

1. Interesse em participar do PET-Saude: Clima
Explicar as razes que motivam sua candidatura ao projeto.

2. Compreensdo da proposta do projeto
Apresentar sua compreensdo sobre o PET-Saude: Clima e sobre o projeto “Viver e Cuidar no Clima do Delta
do Parnaiba”.

3. Contribuicdo do seu curso para o projeto
Indicar como sua area de formacdo pode contribuir para o enfrentamento das vulnerabilidades
socioambientais e das emergéncias climéticas e ambientais com impacto na saude.

4. Integracdo ensino-servi¢co-comunidade
Refletir sobre a importancia da atuacéo nos territorios, nos servicos do SUS e na relagdo com a comunidade
para sua formacao académica e profissional.

5. Trabalho em equipe, interprofissionalidade e intersetorialidade
Explicar como vocé compreende a importancia do trabalho em equipe, da atuacdo interprofissional e da
articulacdo entre diferentes setores e atores sociais.

6. Disponibilidade e compromisso
Apresentar sua disposicdo para participar das atividades do projeto, considerando a carga horéria, as agdes
territoriais, as atividades formativas e 0 compromisso com o SUS e com a equidade em saude.

Espaco para redacéo da Carta de Intencéo
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Parnaiba-PlI, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO DO(A) ESTUDANTE
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DO PET-SAUDE: CLIMA
Projeto: Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba

Eu, ,
CPF n° , RG n° , matricula n®
, estudante  regularmente  matriculado(a) no curso de
, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), declaro,

para os devidos fins, que:

1. Tenho ciéncia dos objetivos, principios e diretrizes do Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Satde
- PET-Saude: Clima, bem como das normas estabelecidas no edital de selecdo dos(as) estudantes e no projeto
“Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”.

2. Comprometo-me, caso selecionado(a), a participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo
vinculadas ao PET-Salde: Clima, em consonancia com a proposta aprovada e com as orientacdes da
coordenacéo do projeto, dos(as) tutores(as), preceptores(as) e demais responsaveis.

3. Declaro possuir disponibilidade para dedicar 12 (doze) horas semanais as atividades do PET-Saude:
Clima, sem prejuizo do acompanhamento e do cumprimento das atividades académicas regulares do meu
curso.

4. Comprometo-me a participar das atividades desenvolvidas no territorio, nos servigos de salde, nos
espacos formativos, nas reunides de grupo, nas agdes comunitarias, nas atividades interprofissionais e nas
demais agdes previstas no &mbito do projeto.

5. Declaro estar ciente de que a participacdo no PET-Saude: Clima exige assiduidade, responsabilidade,
compromisso ético, atuagdo colaborativa e cumprimento das atribuigdes estabelecidas no edital e nas normas
do Programa.

6. Comprometo-me a manter atualizadas as informacdes e documentos exigidos, bem como a informar a
coordenacéo do projeto qualquer situacdo que comprometa minha participacdo nas atividades previstas.

7. Declaro, ainda, estar ciente de que o descumprimento das obrigacGes assumidas neste Termo, do edital de
selecdo ou das normas do PET-Saude: Clima podera implicar desligamento do Programa, observadas as
disposicdes institucionais e regulamentares aplicaveis.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente Termo de Compromisso.

Parnaiba-PlI, de de 2026.

Assinatura do(a) estudante
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ANEXO 11

INSTRUMENTO ORIENTADOR PARA ELABORACAO DA CARTA DE INTENCAO
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DO PET-SAUDE: CLIMA
Projeto: Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba

1. DA FINALIDADE

1.1. A Carta de Intengdo constitui documento de carater classificatorio no processo seletivo de estudantes
para participacdo no PET-Saude: Clima, no ambito do projeto “Viver e Cuidar no Clima do Delta do
Parnaiba”.

1.2. A Carta de Intencdo tem por finalidade permitir & Comissdo de Sele¢do avaliar o interesse do(a)
candidato(a) pela proposta do projeto, sua compreensdo sobre os objetivos do PET-Salde: Clima, sua
disponibilidade para participacdo nas atividades previstas e sua afinidade com a atuacdo territorial,
interprofissional, intersetorial e comunitaria no &mbito do SUS.

2. DAS ORIENTACOES PARA ELABORACAO
2.1. A Carta de Intencdo devera ser:

I. individual, autoral e inédita;

Il. redigida em lingua portuguesa;

I11. apresentada em texto dissertativo;

IV. elaborada com clareza, coeréncia e coesdo;

V. encaminhada em formato PDF, conforme orientagdes do edital.
2.2. A Carta de Intencédo devera conter no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.
2.3. O texto devera ser compativel com a finalidade do processo seletivo, demonstrando reflexdo propria
do(a) candidato(a).

2.4. A apresentacdo de texto copiado, padronizado, incompativel com a finalidade da selegdo ou que ndo
permita identificar autoria e reflexdo prépria do(a) candidato(a) podera implicar atribuicdo de nota zero neste
item, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

3. DOS ASPECTOS A SEREM CONTEMPLADOS
3.1. A Carta de Intencdo devera abordar, de forma articulada, os seguintes aspectos:

. as razdes que motivam o(a) estudante a participar do PET-Saude: Clima;
I1. sua compreensdo sobre a proposta do projeto “Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba”;

I11. a forma como seu curso pode contribuir para o enfrentamento das vulnerabilidades socioambientais e
das emergéncias climaticas e ambientais com impacto na salde;

IV. a importancia da integragao ensino-servico-comunidade para sua formacao académica e profissional;
V. a relevancia do trabalho em equipe, da interprofissionalidade e da intersetorialidade na atuacdo do
SUS;
V1. seu compromisso com a equidade em saude, a participacao social e a atuagdo no SUS;
VII. sua disponibilidade, compromisso e disposicao para atuacao territorial, comunitaria e formativa no
ambito do projeto.
4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
4.1. A Carta de Intencdo sera avaliada pela Comisséo de Selegdo com base nos seguintes critérios:

I. Disponibilidade e compromisso com o projeto - até 10 (dez) pontos;
1. Compreensao da proposta do PET-Saude: Clima e de seus objetivos - até 15 (quinze) pontos;
I11. Interesse pela atuacdo territorial e pela integracdo ensino-servigo-comunidade - até 10 (dez) pontos;

IV. Reconhecimento da importancia da intersetorialidade no enfrentamento das vulnerabilidades
socioambientais e das emergéncias climaticas e ambientais - até 10 (dez) pontos;
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V. Capacidade de trabalhar em equipe e em perspectiva interprofissional - até 10 (dez) pontos;
V1. Clareza, coeréncia, consisténcia e qualidade da argumentacao escrita - até 5 (cinco) pontos.
4.2. A pontuacdo maxima da Carta de Intencéo sera de 60 (sessenta) pontos.
5. DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1. A Carta de Intencdo compora a nota final do(a) candidato(a), nos termos definidos neste edital.

5.2. A auséncia da Carta de Intencdo, 0 envio em desacordo com as orientacdes previstas ou a apresentacao
de arquivo ilegivel implicara eliminacéo do(a) candidato(a), se assim estiver disposto no edital, ou atribui¢do
de nota zero, conforme previsao expressa da Comissao de Selecao.

5.3. Os casos omissos relativos a elaboracdo e a avaliacdo da Carta de Intencdo serdo resolvidos pela
Comissao de Selecdo, observadas as normas deste edital e as diretrizes do PET-Saude: Clima.
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ANEXO IV

RUBRICA AVALIATIVA DA CARTA DE INTENCAO
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES DO PET-SAUDE: CLIMA
Projeto: Viver e Cuidar no Clima do Delta do Parnaiba

1. DA FINALIDADE

1.1. A presente rubrica tem por finalidade orientar a Comisséo de Selec¢do na avaliagdo da Carta de Intencéo
apresentada pelos(as) candidatos(as) ao processo seletivo de estudantes do PET-Saude: Clima.

1.2. A avaliacdo observara critérios previamente definidos, com pontuacdo maxima de 60 (sessenta) pontos,
conforme distribuicdo estabelecida neste anexo.

2. DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Pontuagao

Critério de avaliacdo Descricéo do que seré observado oo
maxima

Demonstra disponibilidade real para participagdo nas atividades do PET-Satde:
Clima, compromisso com as agdes propostas e responsabilidade diante das 10,0
exigéncias do projeto.

Evidencia entendimento da tematica do projeto, dos seus objetivos, da integragdo
ensino-servigo-comunidade e da relagdo entre emergéncias climaticas, 15,0
vulnerabilidades socioambientais e saude.

1. Disponibilidade e compromisso
com o projeto

2. Compreensdo da proposta do PET-
Saudde: Clima e de seus objetivos

3. Interesse pela atuacéo territorial e — s . ~
P ¢ Expressa motivagéo para atuar nos territorios, nos servigcos do SUS e nas acoes

pela integragéo ensino-servigo- o . A x - 10,0
comunidade comunitarias, reconhecendo a importancia da formag&o em cenario real.
. . A Demonstra compreensdo de que o enfrentamento das vulnerabilidades

4. Reconhecimento da importancia da . o L L ! . ~ .

intersetorialidade socioambientais e das_ emergéncias cI|ma_t|(3a_s exige articulagdo entre diferentes 10,0
setores, saberes, servigos e atores do territorio.

5. Capacidade de trabalho em equipe Indica disposicéo para trabalhar de forma colaborativa com estudantes, docentes, 100

e em perspectiva interprofissional profissionais de salide e comunidade, valorizando a interprofissionalidade. '
Apresenta texto bem organizado, autoral, claro, coerente, coeso e compativel com

6. Clareza, coeréncia, consisténcia e a finalidade da Carta de Inten¢do. O compromisso com equidade, participacéo 50

qualidade da argumentagao escrita social e atuacdo no SUS devera ser considerado transversalmente na analise dos '

critérios anteriores.

3. DAPONTUACAO TOTAL
3.1. A pontuagdo total maxima da Carta de Intengdo sera de 60,0 (sessenta) pontos.

3.2. A nota atribuida pela Comisséo devera observar os critérios acima, considerando a aderéncia do texto
apresentado aos objetivos do projeto e as exigéncias do processo seletivo.

4. DO REGISTRO DA AVALIACAO INDIVIDUAL
Nome do(a) candidato(a):

Critério Nota atribuida

1. Disponibilidade e compromisso com o projeto /10,0
2. Compreensdo da proposta do PET-Salde: Clima e de seus objetivos /15,0
3. Interesse pela atuacéo territorial e pela integragao ensino-servigo-comunidade /10,0
4. Reconhecimento da importancia da intersetorialidade /10,0
5. Capacidade de trabalho em equipe e em perspectiva interprofissional /10,0
6. Clareza, coeréncia, consisténcia e qualidade da argumentagao escrita /50

Total /60,0

Avaliador(a):
Data: / /2026
Observacdes (opcional):

5. DOS PARAMETROS QUALITATIVOS DE APOIO

| Faixa de desempenho | Referéncia qualitativa
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Excelente Textp demonstra forte adefréncig ao projeto, compreenséo clara da proposta, compromisso
consistente e argumentagdo muito bem estruturada.

Bom Texto demqnstra boa compreen_séc_; daﬂproposta, interesse consistente e boa capacidade
argumentativa, com pequenas limitagoes.

Regular Texto apresgnta compreer_]s_éo parcial da proposta, motivacédo genérica ou limitada e
argumentagao apenas suficiente.

Insuficiente Texto pouco aderente ao projeto,_cgm compreenséo fragil, baixa consisténcia argumentativa
ou auséncia de elementos essenciais.

6. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

6.1. A rubrica avaliativa deveré ser utilizada pela Comisséo de Selecdo como instrumento de apoio a
atribuicdo da nota da Carta de Intencdo.

6.2. Os casos omissos relativos a aplicagao desta rubrica serdo resolvidos pela Comissédo de Selegéo,
observadas as normas do edital e as diretrizes do PET-Saude: Clima.
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