MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA-PI
Coordenacéo do Curso de Biomedicina
E-mail: cchiomed@ufdpar.edu.br
Cel: (86) 9 9458-1774

EDITAL N°02/2025 - CBIOM/UFDPAR, DE 20 DE JUIHO DE 2025

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES REMUNERADOS E NAO
REMUNERADOS DO CURSO DE BACHARELADO EM BIOMEDICINA QUE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
DELTA DO PARNAIBA NO PERIODO LETIVO 2025.2.

O Chefe do Curso de Bacharelado em Biomedicina da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba (UFDPar), por meio deste Edital, torna pablico aos alunos regularmente matriculados no
periodo letivo 2025.2 e interessados em participar do Programa de Monitoria, que estdo abertas
vagas para selecdo de Monitores Remunerados e de Monitores Ndo Remunerados, com a finalidade
de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéncia de diversas disciplinas durante o

referido periodo letivo.
1.DISPOSICOES PRELIMINARES

A Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, que regulamenta o Programa de Monitoria
da UFDPar, sob a Coordenadoria de Graduacdo/PREG/UFDPar, caracteriza a monitoria como uma
atividade de ensino e aprendizagem que contribui para a formacdo do aluno, e tem por finalidade
despertar o interesse pela carreira docente integrada as atividades de ensino dos cursos de graduacao.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduagéo;

2.2 Criar condigdes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades
didaticas, agindo como colaboradores da producgdo académica;

2.3 Incentivar a carreira docente;

2.4 Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

3.1 Podera participar do Programa de Monitoria o aluno que preencher os seguintes requisitos:
a) aluno(a) da UFDPar, regularmente matriculado;
b) ter cursado na UFDPar o minimo de dois periodos letivos;

c) tersido aprovado (a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria
ou equivalente.
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d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) no ato dainscricdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outras modalidades de bolsas da UFDPar
ou de oOrgaos conveniados, exceto as bolsas de assisténcia estudantil. exclusivamente para
aluno(a) candidato(a) a monitoria remunerada.

3.2 No ato da inscri¢do o (a) aluno (a) devera fazer a op¢do para monitoria remunerada ou nao
remunerada, bem como cadastrar as informacges pessoais, 0os dados bancarios completos e corretos
(banco, n° da agéncia, n° da conta, a conta deve estar desbloqueada), anexando comprovante da
conta. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.

3.3 O SIGAA processara as inscricdes e elaborara a relacdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatorio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o
Indice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas
ofertadas.

4. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricdes de alunos (as) a integrarem o Programa de
Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Gradua¢do/PREG/UFDPar,
tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:

a) insercdo das informacbes de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos no
registro académico do aluno.

b) atendimento integral aos requisitos da inscricdo contida neste Edital;

c) oaluno nédo poderéa se

d) rbeneficiario de outras modalidades de bolsas Meritérias da UFDPar oude 6rgdos conveniados,
excetos as bolsas estudantil.

4.2 Podera ocorrer cruzamento de informagfes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas meritdrias da UFDPar ou de 6rgdos conveniados.
Caso seja detectado o acimulo de bolsa, o aluno podera ser desligado do Programa de Monitoria e
devera devolver a bolsa.

4.3 A inscricdo de aluno(a), a complementacdo de documentos e/ou informacdes, substituicdo de
qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante autorizagdo formal de colegiado
superior competente.

4.4 A Coordenadoria de Selecdo de Graduacdo/PREG/UFDPar, ndo tem por responsabilidade a
insercdo de informacdes, inscricdo de alunos ou anexacao de documentos de provaveis monitores
no SIGAA.

4.5 Aos resultados publicados caberd recurso exclusivamente a comissdo de selecdo, conforme
anexo IV, no prazo de 1(um) dia util, somente via e-mail para preg.cq@ufdpar.edu.br, e
encaminhado pelas Chefias de Curso tendo como assunto: RECURSO REFERENTE AO
INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

4.6 O recurso interposto sera julgado por uma comissao de selecdo designada pela PREG/UFDPar
e sendo acatada, a vigéncia da monitoria seré a partir da data de aprovacédo do recurso, para efeito
de pagamento de bolsa de monitoria e emissdo de certificado e de certidao.

4.7 Recurso ndo acatado pela comissdo de selecdo e que apresente posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores, sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da
data e do més de aprovacdo, ndo permitird o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.
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5. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Para o periodo letivo 2025.2, a Chefia do Curso de Biomedicina oferecera até 15 (quinze) vagas
para monitoria remunerada. Cada docente poderd orientar, no méximo, 05 (cinco) monitores
(remunerados ou ndo remunerados) por periodo, podendo ter até 02(duas) vagas por professor para
Monitoria Remunerada nas disciplinas com carga horéria tedrica e até 03 (trés) vagas por professor
para Monitoria N80 Remunerada nas disciplinas com carga horéria pratica ou teorico-pratico,
conforme distribuicdo contida no Anexo | do EDITAL N° 17, DE 10/06/2025, da
PREG/UFDPAT.

A distribuicdo das vagas para Monitoria Remunerada e ndo Remunerada € feita em consonancia
com o que determina o § 2° e 0 § 3° do Art.13 da Resolucdo 76/15- CEPEX, de 09/06/2015 e o
Relatdrio de Projetos que estdo ativos e inativos das Monitorias por Departamento/Coordenacao

de curso, disponibilizado no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).

6. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2025.2

CHOQUE
PROFESSOR CODIGO/DISCIPLINA HORARIO VAGAS DE BOLSA
HORARIO
CMR0240- ANATOMIA HUMANA | SEG-10/12h 1 NAO NAO
AMANDA QuI - 10/12h
DENADAI CMR0249- ANATOMIA HUMANA I SEG - 08/10h 1 NAO SIM
QuI - 08/10h
CMR0293- BACTERIOLOGIA TER.-08/10h 1 SIM Sim
ANNA QUI —08/10h
CAROLINA CMR0292 — VIROLOGIA TER-10/12h 1 NAO NAO
QuI - 10/12h
CMRO0248 - BIOESTATISTICA QUA-14/18h 1 NAO NAO
BEATRIZ
CMR0256 - IMUNOLOGIA BASICA SEG — 10/12h 1 NAO NAO
MELO QUI—10/12h
CMR0278 - IMUNOLOGIA MEDICA QUA-10/12h 1 SIM NAO
QuI -14/16h
CMR0299- PRATICAS EM BIOMEDICINA IlI- | SEG -14/16h 1 SIM Sim
T
CMR0245 - BIOQUIMICA TER -14/18h 1 NAO NAO
CLAUDIO CMR0264 - BIOQUIMICA MEDICA ] 2 SIM SIM/NAO
VENTURA BRI
CMR0272 - EPIDEMIOLOGIA TER—08/10h 1 NAO NAO
QUA - 08/10h
CMR0276- UROANALISES E LIQUIDOS SEG —16/18h 1 SIM NAO
CORPORAIS TER -10/12H
CMR0291- HISTOLOGIA/EMBRIOLOGIA TER-10/12h 1 NAO SIm
DANIEL QUA -08/12h
VASCONCELOS | cMR0290-— ANTROPOLOGIA EM SAUDE SEG - 14/18h 1 NAO NAO
CMR0246 — BIOSSEGURANCA SEG - 14/18h 1 NAO NAO
CMR0285 - ONCOLOGIA SEX — 08/12h 1 NAO NAO
FABIO MOTTA " cpRo299- PRATICAS EM BIOMEDICINA IV | TERCA- 14/16h 1 SIM SIM
-T1
CMR0299— PRATICAS EM BIOMEDICINA IV | TERCA — 16/18h 1 SIM NAO
-T2
CMR0265 - HEMATOLOGIA-T1 e T2 SEG- 16/18h 1 SIM NAO
GIOVANNY QUI - 14/18h
REBOUCAS CMRO0265 - HEMATOLOGIA MEDICA -T1 e SEG.- 14/16h 1 SIM SIM
T2 QUA-08/12h
CMRO0254 - MICOLOGIA SEG-08/10h 1 SIM SIM
GUSTAVO TER - 08/10h
FERREIRA CMR0277 - MICROBIOLOGIA MEDICA SEG=10/12h 1 SIM NAO
QuI - 14/18h




CMRO0255 - PATOLOGIA GERAL SEG-10/12h 2 SIM SIM/NAO
AR QUA-10/12h
BRUMOND CMR0266 - CITOPATOLOGIA TER-10/12h 2 SIM NAO/NAO
QUI =10/12h
CMRO0232 - BIOLOGIA CELULAR TO1 E T02 TER —14/16h p SIM NAO/NAO
KEIKO QUI-10/12h-
YOSHIOKA 14/16h ]
CMRO0294- PRATICAS EM BIOMEDICINAI- | T1-QUA.08/10h 2 SIM SIM/NAO
TleT2 T2 -QUA.10/12h
CMRO0262 - CITOGENETICA QUA.-08/12h 1 NAO NAO
LOREDANA CMRO0251 - PARASITOLOGIA QUI.- 14/18h 1 SIM NAO
GOMES
. QUA-16/18h ~ ~ ~
CMR0271 - PARASITOLOGIA MEDICA P1-QUI-08/10h 3 NAO SIM/NAO/NAO
P2 - QUI -10/12h
CMRO0252 - FISIOLOGIA HUMANA SEG.- 14/18h 3 SIM SIM/NAO/NAO
MANOEL DIAS
CMR0273 - BIOETICA TER- 08/10h 1 NAO NAO
QUA - 08/10h
CMRO0239 - METODOLOGIA CIENTIFICA QUI - 14/18h 1 NAO NAO
CMRO0259 - FARMACOLOGIA QUA - 14/16h 1 SIM NAO
PEDRO QUI -14/16h
SANCHES CMR0308- FUNDAMENTOS ANALISES DE QUI - 16/20h 1 SIM NAO
ALIMENTOS
CMRO0233- QUIMICA ANALITICAE SEG - 08/12h 2 SIM SIM/NAO
ORGANICA T01
CMRO0238 - GENETICA BASICA TER.-08/10h 2 NAO NAO
RENATA QUI.- 08/10h
CANALLE CMRO0295 - GENETICA HUMANA E MEDICA | TER.-10/12h 2 NAO SIM/NAO
QUL.- 10/12h
CMR0297 - BIOINFORMATICA SEX — 14/18h 1 NAO NAO
RENATA CMRO0260 — BIOLOGIA MOLECULAR SEG — 08/12h 2 NAO SIM/NAO
NOLETO
CMR0233- QUIMICA ANALITICA E SEX —08/12h 2 NAO NAO
ORGANICA T2
VALECIA CMRO0296 — PRATICAS EM BIOMEDICINA Il  {SEG - 14/6h-18/20h 1 SIm NAO
NATALIA -T1,T2eT3 SEG-16/18h-20/22h
SEG- 16/18h
7.CALENDARIO E ATIVIDADES
. Atividade
Data/periodo
10/06/2025 Publicacéo do Edital do Programa de Monitoria pela Coordenadoria de
Graduacdo/PREG/UFDPAR.
11/06 a 12/12/2025 P . .
Vigeéncia do Programa de Monitoria para o periodo 2025.2.
Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2025.2 junto as Chefias
16/06 a 30/06/2025 de Cursos, com base na oferta de disciplinas,solicitando verificagdo ou ndo
de choque de horario.
Chefes de Cursos cadastram no SIGAA, as vagas de Monitoria para o
01 a 21/07/2025 periodo letivo 2025.2 em eonformidade com este Edital.
Ajuste do edital de monitoria via SIGAA para verificacdo de choque
07 e 08/08/2025 dehorério, alteracdo de professor-orientador..




Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para operiodo
11 a 15/08/2025 letivo 2025.2, diretamente no SIGAA via portal do discente.

Até 18/08/2025 Publicacéo e divulgacéo do resultado da selecdo no SIGAA

Aluno classificado confirma a monitoria

18 a 21/08/2025 Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas,
devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores, em
cumprimento ao EDITAL de monitoria para 2025.2.

Interposicdo de recurso exclusivamente a comissdo de selecdo, via
22/08/2025 processo, com documentagdo comprobatéria para o e-mail:
preg.cg@ufdpar.edu.br

25/08/2025 Julgamento de recurso interposto a comissao de selecao.
Publicacéo do resultado de recurso interposto na Pagina Eletrénica da
Até 26/08/2025 UFDPAR: https://ufdpar.edu.br.
. Insercdo do resultado de recurso no SIGAA pela Coordenadoria de
Ate 27/08/2025 Graduacio/PREG/UFDPar.

Inicio da Atividade de Monitoria: 18/08/2025

Chefes de Cursos solicitam a Coordenadoria de
Graduacdo/PREG/UFDPar remanejamento de alunos classificaveis,para a
18 a 29/08/2025 mesma disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para
disciplina que ndo houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto no  Paragrafo Unico
do Art.16da ResolugdoN°76/15-CEPEX, de 09/06/2015 eneste Edital

Até 01/09/2025 Desligamento dos monitores que ndo confirmaram a monitoria na data
estabelicida neste edital.
12/09/2025 Remanejamento de vagas de Monitoria Remunerada néo

preenchidas.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e
Nao Remunerados)

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser

divulgado na pagina da UFDPar:https://ufdpar.edu.br.
Para o Monitor fazer os relatérios mensais o caminho é esse: Entrar no SIGAA — Portal do Discente

— Monitoria — Atividades do Més/Frequéncia — Cadastrar.

Professor-Orientador: Apos cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera validar a
Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na pagina da
UFDPar: https://ufdpar.edu.br

Para o Professor Orientador validar os relatérios mensais o caminho é esse: Entrar no SIGAA > Portal

do Docente > Ensino > Monitoria > Monitores > Avaliar Relatdrio de Atividade Mensal

Final da Atividade de Monitoria: 12/12/2025

Frequéncia Complementar Mensal dos Monitores (
Remunerados e Ndo Remunerados)
Para 0s monitores que nao tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser feito de
forma complementar, conforme calendério divulgado pela Coordenadoria de Gradua¢do/PREG/UFDPar,
sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas para efeito de certificado e de certid&o.
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Entrega do relatorio final (15/12 a 14/01/2026)

Relatorio Final de Monitoria: Sera feito apds o término do periodo pelo(a) monitor(a) e orientador(a)
objetivando a finalizacdo do processo e emisséo da certificacdo via SIGAA, caso nao tenha pendéncias.
Para o Monitor fazer o relatorio final o caminho é esse: Entrar no SIGAA > Portal do Discente

> Monitoria > Meus Relatorios > clicar na imagem respectiva a Cadastrar Relatdrio Final.

Para o Professor Orientador validar o relatorio final o caminho € esse: Entrar no SIGAA > Portal do
Docente > Ensino > Monitoria > Avaliar Relatorios Finais

8. FREQUENCIA DO ALUNO MONITOR

8.1 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacdo do orientador conforme 0 més
em referéncia, com calendario previamente definido e publicado pela Coordenadoria de
Graduagdo/PREG/UFDPar. Lembrando que, o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor apés o cadastro da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do programa.

8.2 A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2025.2, ndo informada
regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto no item anterior, somente sera
efetivada de forma complementar e depois de concluido o mencionado periodo letivo, conforme
calendario a ser divulgado pela Coordenadoria de Graduacdo/PREG/UFDPar. , sem garantia de
Bolsa de monitoria, apenas para efeito da emisséo de certificado e de certid&o.

9. RELATORIO FINAL DE MONITORIA

9.1 Apartir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclus&o do periodo letivo 2025.2 o(a) aluno(a)
cadastrara o Relatdrio Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a) professor(a) orientador(a)
através do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o(a) aluno(a) e o professor(a) poderao
emitir seu certificado/certidao.

10. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

10.1 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 700,00 (setecentos reais) serd
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.

10.2 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

10.3 Os alunos contemplados com bolsa de monitoria ndo poderdo acumular com qualquer outro
tipo de bolsa meritéria e de 6rgdos conveniados;

10.4 Os monitores (remunerados e ndo remunerados) do periodo letivo 2025.2 que, depois de

selecionados e aceitos no Programa de Monitoria que estiverem ou ingressarem em qualquer outro
programa da UFDPar ou de outra Instituicdo Federal de Educacdo (IFES) ou de 6rgdos conveniados
com esta IFES (com ou sem bolsa e desde que apenas uma seja remunerada) devem anexar no SIGAA
ou enviar a Coordenadoria de Selecdo de Programas Especiais/PREG/UFDPar, o termo de
concordancia dos orientadores de ambas as atividades para informar a possibilidade/justificativa de
frequéncia e aproveitamento nas duas atividades simultaneamente.

10.5 Aredistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas por um Departamento ou Coordenagao
de Curso seré feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo, quando isso
ocorrer a Coordenadoria de Graduacdo/PREG/UFDPar o fard de acordo com as solicitacfes dos
Departamentos ou Coordenacgdes de Curso até 22h00min, do dia 12/09/2025. A vigéncia da monitoria
se dara a partir do primeiro més de exercicio da monitoria.




10.6 O remanejamento de aluno classificavel para a condicdo de monitor (remunerado ou nédo
remunerado) ocorrera para a mesma disciplina em que surgir a vacancia por desligamento de
outro monitor, ou para outra disciplina que atenda aos requisitos para inscrigdo do processo
seletivo, e que esteja no status "EM ESPERA", devendo ser observado os critérios estabelecidos
na Resolucdo 76/15- CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuacéo obtida
por cada aluno no processo seletivo, para que ndo gere conflito legal em relacdo ao direito do
exercicio da atividade monitorial, & concessdo de Bolsa de monitoria e emisséo de certificado e
certidao.

10.7 Informacdes adicionais e esclarecimento a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na
Coordenadoria de Graduacdo/PREG/UFDPAR, pelo telefone (86) 99461-1874 e pelo e-
mail:preg.cg@ufdpar.edu.br.

10.8 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela Coordenadoria de Gradua¢do/PREG/UFDPAR,
juntamente com a comissé@o de selecdo, em conformidade com a Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e Resolugao N° 052/2020 de 31/07/2020.

Parnaiba — PI, 17 de julho de 2025

Profa. Dra. Amanda Silveira Denadai
Sub-chefe do Curso de Biomedicina
SIAPE:1377679


mailto:preg.cg@ufdpar.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO
COORDENADORIA DE SELEC.AO E PROGRAMAS ESPECIAIS
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolucdo N2 76/15-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO Il

TERMO DE DESISTENCIA DA MONITORIA

Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no
curso de , matricula n? ;
monitor(a) no periodo letivo / , ) Remunerado ( ) Ndo Remunerado, da disciplina

, do curso de

, venho por meio do presente Termo de Desisténcia da Monitoria

solicitar meu desligamento do Programa de Monitoria no referido semestre académico e a partir de

/ / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Parnaiba (P1), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)-Monitor(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 10
CEP 64202-020 Parnaiba-PI



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE SELECAO E PROGRAMAS ESPECIAIS
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO IV

TERMO DE CONCORDANCIA
(Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria)

Eu, Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria, ;

declaro para fins de comprovagao junto ao Programa de Monitoria da UFDPar, no periodo letivo / , que

o(a) aluno(a) , matricula n2
, no curso de , estd
participando do Programa de Monitoria da UFDPar como monitor(a)

(remunerado(a) ou ndo remunerado(a)), sob minha orientagao.

Afirmo, também, que tenho conhecimento de que o(a) aluno(a) exercerad simultaneamente as atividades de monitoria

(remunerada ou ndo remunerada) e do Programa/Projeto/Atividade

’

(informar se é bolsista ou ndo), ndo comprometendo nenhuma

das atividades.

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a) do Programa de Monitoria

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 11
CEP 64202-020 Parnaiba-PI



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNA(BA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO
COORDENADORIA DE SELECAO E PROGRAMAS ESPECIAIS
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO V

TERMO DE CONCORDANCIA
(Professor(a) Orientador(a) de Outros Programas da UFDPar)

Eu, Professor(a) Orientador(a), , declaro para fins de

comprovagdo junto ao Programa de Monitoria da UFDPar, no periodo letivo / , que ofa) aluno(a)

i matricula ne

, no curso de , estd

participando do Programa/Projeto/Atividade

’

(informar se é bolsista ou ndo), sob minha orientagdo. Afirmo,

também, que tenho conhecimento de que o(a) aluno(a) exercera simultaneamente as atividades de monitoria

(remunerada ou ndo remunerada) e do Programa/Projeto/Atividade

)

(informar se é bolsista ou ndo), ndo comprometendo nenhuma das

atividades.

Parnaiba (Pl), de de

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 12
CEP 64202-020 Parnaiba-PI



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE SELEGAO E PROGRAMAS ESPECIAIS
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—-CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO
Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no
curso de , matricula n® , venho
requerer a revisao quanto:
( )ao Indeferimento da Inscrigdo _, previsto no Edital N© 04/2023-PREG/UFDPar, de
28 de fevereiro de 2023 referente a disciplina , sob a responsabilidade do(a)
professor(a)
()
Exposigdo de motivos:
Parnaiba (Pl), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)
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PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
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CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N2 76/15—CEPEX, de 09/06/2015)

ANEXO VII

FORMULARIO DE SOLICTIAGCAO DE REMANEJAMENTO

| MATRICULA

CURSO:
NOME NOME DA DISCIPLINA QUE CODIGO E NOME DA DISCIPLINA QUE O(A) | TIPO DE BOLSA
DO(A) O(A) ALUNO(A) SE INSCREVEU / ALUNO(A) SERA REMANEJADO(A) E NOME (Remunerada/
ALUNO(A) E | PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) N3do
remunerada)

-

Parnaiba (Pl), de de

Assinatura do(a) Chefe de Curso

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125
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ANEXO ViII

TERMO DE DESISTENCIA DA BOLSA DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) regularmente matriculado no
curso de , matricula n2 ,
monitor(a) remunerado no periodo letivo L da disciplina

. do curso de

, venho por meio do presente termo solicitar minha desisténcia da

bolsa de monitoria no referido semestre académico e a partir de J / , pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Parnaiba (PI), de de

Assinatura do(a) Aluno(a)-Monitor(a)

Campus Ministro Reis Velloso — Av. Sdo Sebastido, 2819. Tel. (86)3323-5125 15
CEP 64202-020 Parnaiba-PI






