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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N° 71, DE 17 DE MARCO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, e
considerando o processo n? 23855.001783/2026-64, resolve:

Art. 12 Designar JO CARLOS NEVES FREITAS, SIAPE n2 1299888, lotado na Coordenadoria de Administragdo de Pessoas, da Pré-Reitoria de
Gest3o de Pessoas, para substituir AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA, SIAPE n2 1295723, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas, no periodo de
17/03/2026 a 20/03/2026, por motivo de viagem a servico do titular.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N2 72, DE 17 DE MARCO DE 202

O REITOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA- UFDPar, no uso de suas atribuicOes legais, estatuarias e regimentais, e
considerando o Processo n° 23855. 005664/2023-46, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n° 61, de 09 de marg¢o de 2026, que trata da nomeagdo de GEANE SILVA SANTOS, para exercer o cargo
de Administrador, Classe E, com lotagdo no Campus Ministro Reis Velloso, Universidade Federal do Delta do Parnaiba, para o Cédigo de
Vaga n2 1022366, publicado no DOU em: 10/03/2026, Edicdo: 46, Sec¢do: 2, Pagina: 29, por motivo de desisténcia do candidato.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢gdo no Diario Oficial da Unido.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N¢ 73, DE 17 DE MARCO DE 2026

O REITOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA- UFDPar, no uso de suas atribuicdes legais, estatuarias e regimentais, e
considerando o Processo n° 23855. 005664/2023-46, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n° 59, de 09 de margo de 2026, que trata da nomeagdo de LUIS LOURENGO DE OLIVEIRA FILHO, para
exercer o cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, Classe E, com lotagdo no Campus Ministro Reis Velloso, Universidade Federal do
Delta do Parnaiba, para o Cédigo de Vaga n2 1022376, publicado no DOU em: 10/03/2026, Edic3o: 46, Secdo: 2, Pagina: 29, por motivo de
desisténcia do candidato.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N2 74, DE 17 DE MARCO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, e
considerando:

-0 Art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal;

- o Edital n.2 11/2023, de 14/09/2023, publicado no DOU de 15/09/2023, Edig3o: 177, Secdo 3, Pag. 70;

- o Edital de Homologagdo n.2 17/2023, de 26/12/2023, publicado no DOU. de 28/12/2023, Edi¢do: 245, Se¢do: 3, Pag. 71;

- o Edital de prorrogacdo da Homologagdo n.2 10/2025, de 19/12/2025, publicado no DOU. De 22/12/2025, Edi¢do: 243, Secdo: 3, Pag. 61;
- a Portaria MEC N2 83, de 29/01/2026, publicada no DOU de 30/01/2026, Edigdo: 21, Segdo: 1, Pag. 43;

- 0 Processo n2 23855. 005664/2023-46, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com os artigos 9, 10, 13 e 20, com seus incisos e paragrafos aplicaveis a espécie da Lei n?
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8.112/90, de 11/12/90, com as alteragdes da Lei n2. 9.527, de 10/12/97 e do artigo 62, da Emenda Constitucional n2. 19, de 04/06/98,
para o cargo de Administrador, Nivel de Classificagdo E, Padrdo de vencimento 1, com lotagdo no Campus Ministro Reis Velloso,
Universidade Federal do Delta do Parnaiba, JOSE HELDER DE SOUZA BRAGA, para o Cédigo de Vaga n2 1022366.

Art. 22 A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo desta Portaria no Didrio Oficial da Unido.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PORTARIA N2 75, DE 17 DE MARCO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuigdes legais, estatutdrias e regimentais, e
considerando:

- 0 Art. 37, inciso Il, da Constitui¢do Federal;

- o Edital n.2 11/2023, de 14/09/2023, publicado no DOU de 15/09/2023, Edigdo: 177, Segdo 3, Pag. 70;

- o Edital de Homologag&o n.2 17/2023, de 26/12/2023, publicado no DOU. de 28/12/2023, Edigdo: 245, Sec¢do: 3, Pag. 71;

- o Edital de prorrogag¢do da Homologac¢&o n.2 10/2025, de 19/12/2025, publicado no DOU. De 22/12/2025, Edi¢do: 243, Segdo: 3, Pag. 61;
- a Portaria MEC N2 83, de 29/01/2026, publicada no DOU de 30/01/2026, Edi¢do: 21, Secgdo: 1, Pag. 43;

- 0 Processo n2 23855. 005664/2023-46, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, de acordo com os artigos 9,10,13 e 20, com seus incisos e paragrafos aplicaveis a espécie da Lei n°
8.112/90. 11/12/1990, com as alteragdes da Lei n® 9.527, de 12/12/97 e do artigo 6°, da Emenda Constitucional n°19, de 04/06/98, para o
cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo E, Padrdo de vencimento 1, com lotagdo no Campus Ministro Reis
Velloso, Universidade Federal do Delta do Parnaiba, SILVIO RANGEL SOUZA OLIVEIRA, para o Cédigo de Vaga n2 1022376.

Art. 22 A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo desta Portaria no Didrio Oficial da Unido.

JOAO PAULO SALES MACEDO
REITOR

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 155, DE 16 DE MARCO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢des pela
Portaria N2 123, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.001337/2026-78, resolve:

Art. 12 Autorizar a renovagdo, a partir de 17/03/2025, por até 12 (DOZE) meses do Contrato de Trabalho de KALYNCA KAYLA VIANA
ARAGAO MORAIS, para exercer o cargo de Professor Substituto, Classe Auxiliar, Nivel |, em Regime de Tempo Integral - TI-40 (quarenta)
horas semanais, com lotagdo na Coordenacgdo do Curso de Bacharelado em Fisioterapia, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR

PORTARIA N¢ 157, DE 17 DE MARCO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes pela
Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n 23855.007732/2025-76 e CONSAD n° 55, de 19 de dezembro de
2025, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento para a¢do de desenvolvimento tipo pds-graduacgdo stricto sensu do servidora JULIANA ALVES DE MACEDO
VASCONCELOS, SIAPE n2 1984075, Secretaria Executiva, lotada na Secretaria dos Conselhos Superiores, por periodo de 6 (seis) meses,
com inicio em 16 de janeiro de 2026 e data de término em 16 de julho de 2026 para o curso de Pds-Graduagdo em Mestrado Profissional
em Administragdo Publica — PROFIAP na Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar.

Art. 22 Sob pena de responsabilidade administrativa, a autoridade imediatamente superior tem o encargo de comunicar a PROGEP, no
primeiro dia util subsequente ao término do prazo do afastamento, sobre o retorno ou auséncia do servidor.
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Art. 32 Tornar sem efeito a Portaria N2 741/2025 - PROGEP, publicada no Boletim de Servigo n2241, Ano VI, de 23 de dezembro de 2025 e
a Retificacdo N2 6/2026, publicada no Boletim de Servigo n2 16, Ano VII, de 26 de janeiro de 2026.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 17, DE 16 DE MARCO DE 2026
O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n? 163, de
27 de margo de 2024; publicada no DOU Edi¢do n2 62; secdo 2, pagina 29 de 01 de abril de 2024, tendo em vista o que determina o art.
18 da Lei n° 14.133/2021, e normativos relacionados vigentes, e considerando o Processo n2 23855.007215/2025-67,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, para atuar no acompanhamento e na fiscalizagdo da execu¢do do Contrato n° 29/2025, firmado
entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA e a empresa WC VIAGENS E TURISMO LTDA:

GESTOR:

| — Titular: Pedro Bastos de Macédo Carneiro - SIAPE n2 1617132, Cargo/Func¢do: Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas, Setor:
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas - PROGEP;

11 - Substituto: Todos os seus eventuais substitutos.
FISCAIS DO CONTRATO:
Titular:

I — Leonardo Silva Sousa - SIAPE n2 3405388, Cargo/Funcdo: Assistente em Administracdo/ Secretario da Prd-Reitoria de
Administracdo/PRAD, Setor: Secretaria da Pré-Reitoria de Administragdo/PRAD;

Substituto:
Il — Raphaela da Mota Silva - SIAPE n2 1182975, Cargo/Fungdo: Diretora Administrativa, Setor: Diretoria Administrativa - DA/PRAD.
Art. 2° - As atribuicdes do gestor e fiscal de contrato constam na Portaria PRAD/UFPI n2 21, de 25 de janeiro de 2022.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFDPar, revogando os termos da Portaria/PRAD
n? 139, de 05 de dezembro de 2025.

RAFAEL ARAUJO SOUSA FARIAS
PRO-REITOR

PORTARIA N¢ 18, DE 16 DE MARCO DE 2026

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, nomeado pela Portaria n2 163, de
27 de margo de 2024; publicada no DOU Edigdo n? 62; se¢do 2, pagina 29 de 01 de abril de 2024, tendo em vista o que determina o art.
18 da Lei n° 14.133/2021, e normativos relacionados vigentes, e considerando o Processo n 2 23855.001264/2026-12,

RESOLVE:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo para o seguinte objeto: Treinamento/Capacitagdo in company (modalidade
100% presencial). Tema: Planilha de Custos e Formagdo de Precos em Contratos com Regime de Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra e
de Obras e Servigos de Engenharia: abordagem completa e pratica nos processos de planejamento da contratagao, sele¢do do fornecedor
e gestdo de contratos. Turma: até 50 servidores. Carga horaria: 32h.
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Art. 2° Ficam designados(as) os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), pertencentes ao Quadro Permanente da UFDPar, para, sob a
presidéncia do(a) primeiro(a), constituirem a equipe especificada no artigo precedente:

Presidente - Area Demandante/Técnico-operacional: Raphaela da Mota Silva - Siape n2 1182975, Setor: DA/PRAD;
Integrante da Area Administrativa - Compras/Licitacdes/Contratacdes: Antonio da Silva Soares Junior - Siape n2 3390199, Setor: DA/PRAD;
Integrante da Area Administrativa - Compras/Licitagdes/Contratacdes: José Irailton Lima Sousa - Siape n2 3406015, Setor: DA/PRAD.

Art. 3° As Equipes de Planejamento da Contratacdo, nos termos da legislacdo e de boas praticas da Administracdo Publica Federal, sdo
constituidas por representantes do setor demandante, da area administrativa e de TIC (se for o caso), garantindo que o processo seja
construido com aportes técnicos e de uso do objeto, bem como por subsidios de ordem legal relativos a licitagdes e contratos, inclusive
aqueles relacionados as solugGes de TIC (se for o caso).

Art. 4° A constituigdo de Equipe de Planejamento da Contratagdao multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturagdo do planejamento,
a articulagdo entre as areas e a minimizagao dos riscos intrinsecos a contratagao.

Art. 5° Os papéis de demandante e técnico-operacional sdo exercidos, em geral, pela mesma Unidade (e unidades
vinculadas/subordinadas), tendo em vista a estrutura organizacional da UFDPar e as competéncias normativas de cada unidade, que
usufruem diretamente da solugdo objeto da contratagdo e detém o conhecimento técnico- operacional sobre o objeto demandado.

Art. 6° A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, nos
termos dos normativos vigentes e compativeis com o objeto do processo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegdo do Fornecedor,
quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e
Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagio, entendido como sendo a homologagéo da licitagdo ou ratificagdo
para compra/contratagdo, e/ou do aceite ou assinatura do instrumento contratual.

Art. 7° Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias para conclusdo dos artefatos de planejamento da contratagdo, considerando o registro
da data pretendida para a efetivagdo da contratagao, podendo ser prorrogado automaticamente, tendo em vista o seu acompanhamento
pelo setor demandante (unidade responsavel e que preside a Equipe de Planejamento da Contratagdo), a fim de ndo gerar prejuizos ou
descontinuidade das atividades e objetivos da Instituigdo.

Art. 8° O exercicio das fungGes de Presidente e integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo sera considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado.

Art. 9° As decisOes que ultrapassam a competéncia da Equipe de Planejamento da Contratagcdo deverdo ser encaminhadas por escrito a
esta Proé Reitoria de Administragdo para adogdo de medidas convenientes.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFDPar.

RAPHAELA DA MOTA SILVA
PRO-REITORA EM EXERCICIO
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