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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 128, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢cdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n? 23855.004032/2021-78 e
CONSEPE N° 315, de 12 de fevereiro de 2026.

Art. 12 Autorizar o afastamento para agdo de desenvolvimento tipo pds-graduagdo stricto sensu do servidor VINICIUS BONELI VIEIRA,
SIAPE n2 1241402, Professor de Magistério, lotado no Curso de Bacharelado em Turismo desta Universidade, por periodo de 6 (seis)
meses, com inicio em 25 de fevereiro de 2026 e data de término em 25 de agosto de 2026 para o curso de Programa de Pds-Graduagdo
em Geografia (PPGG) em nivel de Doutorado, ofertado pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Art. 22 Sob pena de responsabilidade administrativa, a autoridade imediatamente superior tem o encargo de comunicar a PROGEP, no
primeiro dia util subsequente ao término do prazo do afastamento, sobre o retorno ou auséncia do servidor.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
PORTARIA N2 129, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
pela Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.001340/2026-94, resolve:

Art. 12 Designar NATANAEL LIMA RIBEIRO DE SOUZA, SIAPE n2 1257736, Chefe da Divisdao de Fiscalizagdo de Obras e Servico de
Engenharia - PREUNI (FG-01), para substituir MOYSES BARBOSA DA SILVA FILHO, SIAPE n2 1264885, Prefeito da Prefeitura Universitaria -
PREUNI (CD-03), no periodo de 11/03/2026 a 19/03/2026, por motivo de férias do titular.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
PORTARIA N2 130, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n2 23855.008515/2025-81 e
CONSEPE N° 311 de 11 de fevereiro de 2026, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento para acdo de desenvolvimento tipo pds-graduacgdo stricto sensu do servidor GUILHERME AUGUSTO
SOUZA PRADO, SIAPE n2 01402780, Professor Adjunto, lotado na Coordenagdo do Curso de Bacharelado em Psicologia desta
Universidade, por periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 16 de fevereiro de 2026 e data de término em 15 de fevereiro de 2027 a
fim de dar inicio a Estagio Pds-Doutoral na Universidade Federal do Para (UFPA)

Art. 22 Sob pena de responsabilidade administrativa, a autoridade imediatamente superior tem o encargo de comunicar a PROGEP, no
primeiro dia util subsequente ao término do prazo do afastamento, sobre o retorno ou auséncia do servidor.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
PORTARIA N2 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

EDITAL N2 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢Oes
delegadas por meio da Portaria n? 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrénico n@
23855.007345/2025-49 , o Edital/PROGEP n2 08 de 29 de outubro 2025 publicado no DOU n2 207, de 30 de outubro 2025, a Resolugdo
n2 n2 271/2025-CONSEPE/UFDPar, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto do Magistério Superior, Classe
Assistente, Nivel I, TI-40, com lotagdo no Curso de Psicologia, Area: Psicologia Geral, do Campus Ministro Reis Velloso, da Universidade
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Federal do Delta do Parnaiba, da forma como segue:

Ordem Nome Resultado Modalidade

10 Evair Mendes da Silva Sousa Classificado(a) Ampla Concorréncia
29 Ana Carolina Martins Monteiro Silva Classificado(a) Ampla Concorréncia
30 Bruna Saraiva Candeira Classificado(a) Ampla Concorréncia
40 Maylla Maria Souza de Oliveira Classificado(a) Pessoas Negras

59 Robinson Souza de Franga Classificado(a) Ampla Concorréncia
62 Claudiana Pinheiro da Silva Classificado(a) Ampla Concorréncia
72 Mayara Gomes Fontenele Classificado(a) Ampla Concorréncia

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
PORTARIA N2 132, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026
RETIFICACAO, AO EDITAL N2 3 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢oes
delegadas por meio da Portaria n? 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, torna publico aos interessados que RETIFICACAO n°1 do
Edital n23, de 12 de fevereiro de 2026, da seguinte forma:
1. No Quadro constante do item 1.2, linha 2, coluna 4:
- Onde se |é: Graduado em Matematica e, no minimo, Especializagdo em Matematica ou Especializagdo na area de Ensino.
- Leia-se: Graduado em Matemdtica ou areas afins e, no minimo, Especializagdo em Matematica ou areas afins.

2. Esta retificagdo entra em vigor na data de sua assinatura.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
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