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REITORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS
PORTARIA N 25, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, no uso de suas atribuigOes legais, estatutarias e regimentais, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutdrias, € considerando a Portaria CAPES n2 190, de 11 de julho de 2025, a RESOLUCAO CONSEPE N° 276
DE 29 DE AGOSTO DE 2025 e o processo n2 23855.000653/2026-19, resolve:

Art. 12 Designar o servidor RODRIGO DE SOUSA MELO, Professor do Magistério Superior, SIAPE n? 1528836 para exercer a Fungao
comissionada de Coordenagdo de Curso, simbolo FCC, de Coordenador do Programa e Curso de Pds-Graduagao stricto sensu Artes,
PatrimAnio e Museologia para Patrimdnio, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, com mandato até 13 de maio de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a PORTARIA N2 300, DE 14 DE MAIO DE 2024.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PORTARIA N2 26, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, e
considerando o processo n2 23855.000631/2026-31, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora Kelly Cristina Vaz de Carvalho Marques, Professora do Magistério Superior, SIAPE N2 2091899, da
Fung¢do de Chefe de Divisdo de Eventos e Cursos de Extensdo, da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, da Universidade Federal do Delta do
Parnaiba, a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO PAULO SALES MACEDO
Reitor

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N2 95, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuices
pela Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.000658/2026-78, resolve:

Art. 12 Designar LUDGLEYDSON FERNANDES DE ARAUJO, SIAPE n°® 1551072, Professor do Magistério Superior, lotado no Curso de
Psicologia, para substituir HELDER OLIVEIRA CAVALCANTI, SIAPE n2 1329980, Assessor para Assuntos Internacionais da Universidade
Federal do Delta do Parnaiba-UFDPar (CD-04), no periodo de 02/02/2026 a 27/02/2026, por motivo de férias do titular.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-reitor

PORTARIA N2 96, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicoes
pela Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.000670/2026-45, resolve:
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Art. 12 Designar JOSE AMORIM FRANCO NETO, SIAPE n2 3394736, Assistente em administracdo, lotado na Procuradoria Federal
PROJUR/UFDPar para substituir ANA CELIA COELHO MADEIRA VERAS, SIAPE n2 1079136, Assessora Juridica da Procuradoria Federal -
PROJUR/UFDPar (CD-04), a contar de 26/01/2026 a 30/01/2026, por motivo de férias do titular.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA

Pro-reitor

PORTARIA N2 97, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA/UFDPar, no uso de suas atribuigdes
delegadas por meio da Portaria n? 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando:

- O artigo 20 da Lei n2 8.112/90, com alteragbes da Lei n2 11.784/2008;

- O artigo 23 da Lei n2 12.772/2012 de 28.12.2012 - Plano de carreira e cargos do Magistério Federal;
- O Oficio Circular SEI n2 2474/2021/ME, de 01/07/2021;

- A Portaria n°337, de 18/04/2023 — UFDPar;

- O Processo n? 23855.006991/2025-04 e

- A Portaria n? 525 de 02/10/2025 — UFDPar

RESOLVE:

Art. 12 Certificar a aprova¢do e homologagdo do RESULTADO FINAL DO ESTAGIO PROBATORIO do(a) professor(a) MARIA GRACILENE DE
CARVALHO PINHEIRO, Magistério Superior, Classe “A”, nivel “001” com DOUTORADO, em regime de DEDICACAO EXCLUSIVA, lotado(a)
no(a) COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMATICA/CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO, na cidade de PARNAIBA-PI,
entrou em exercicio no local de lotagdo em 03/03/2023, com estagio probatdrio encerrando-se em 02/03/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir da data informada.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-reitor

PORTARIA N2 98, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA-UFDPar, no uso de suas atribuigdes
delegadas por meio da Portaria n2 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo: 23855.006991/2025-04,
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, de acordo com o Art. 12, § 72 da Lei 12.772, incluido pela Lei n? 15.141, de 2025, a promogdo, a Professora MS Classe
A — Nivel 001 - Dedicagdo Exclusiva, com Doutorado — MARIA GRACILENE DE CARVALHO PINHEIRO, MATRICULA SIAPE N2 1151686,
lotada na Coordenacdo do Curso de Licenciatura em MATEMATICA/CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO, na cidade de PARNAIBA-PI, para a
Classe - B denominado Adjunto - Nivel - 001 a partir de 03/03/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir da data informada.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-reitor

PORTARIA N2 99, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNA[BA—UFDPar, no uso de suas
atribuicdes delegadas por meio da Portaria n® 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo n°
23855.000016/2026-49, RESOLVE:

Art. 12 Conceder PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n° 11.091/2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 1¢
incluido pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 ao(a) servidor(a) abaixo.

. PREVISAO PROXIMA
NiVEL DE CLAS

NOME cop. AP/PAD. DE EFEITOS DA PROGRESSAO A PARTIR
0 /CAP/PAD. PROGRESSAO DE:

CARGO
VENCIMENTO

ATUAL ALMEJADO
701060 05/02/2026 05/02/2027

JEILSON BARROSO SILVA
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E-002 E-003

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir da data informada na tabela supra.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
Pré-reitor

UNIDADE SETORIAL DE CORREICAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

EDITAIS

EDITAL N© 01, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

A Corregedoria da Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Resolugdo
CONSUNI N° 169, de 25 de junho de 2025, e processo N2 23855.005884/2025-17, torna publica a chamada publica para a formagédo do
Nucleo de Apoio a Correicdo - NUCOR com vistas a constituicdo de banco de servidores para atuar na operacionalizagdo dos
procedimentos administrativos correcionais no ambito da UFDPar.

O NUCOR é uma instancia interna de apoio a Corregedoria, possui cardter permanente e atua na operacionalizagdo dos procedimentos
administrativos correcionais no ambito da UFDPar possuindo, dentre outros, a finalidade de apoiar o desenvolvimento de atividades de
natureza correcional, nos termos dos Arts. 11 e seguintes da Resolugao CONSUNI N° 169, de 25 de junho de 2025.

1. DO OBIJETIVO

1.1. A presente chamada publica tem como objetivo a formagdo de um banco de servidores(as) aptos a compor as Comissdes de
Apuracdo Correcional da UFDPar, conforme demanda institucional, garantindo a imparcialidade, a transparéncia e a celeridade nos
processos administrativos.

1.2. O processo de inscrigdo regido por este edital é destinado aos(as) Docentes e Técnicos(as)-administrativos(as) do quadro de
servidores(as) efetivos(as) e estaveis da UFDPar, conforme disposto no Art. 12 do Regimento Interno da Corregedoria.

1.3. Servidores lotados na Corregedoria, com exceg¢do do Corregedor, poderdo integrar o NUCOR.

1.4. Sdo atribui¢ées dos membros do NUCOR:

| - compor comissdes de procedimentos correcionais de carater investigativo, quando indicados pelo Corregedor;

Il - compor comissdes de procedimentos correcionais de carater acusatorio, quando indicados pelo Corregedor;

Il - participar de treinamentos e programas de capacitagdo relativos ao sistema correcional;

IV - assistir aos érgaos de administragao da Instituicdo, na promogao de a¢des permanentes relacionadas a orientagdo e prevengao de
infragOes disciplinares; e

V - executar trabalhos auxiliares necessarios no ambito do NUCOR.

2. DOS REQUISITOS
2.1. Quando de sua inscri¢do o(a) servidor(a) interessado(a), de qualquer unidade administrativa da UFDPar, ndo podera:

a) estar em estagio probatorio;

b) estar no usufruto de afastamento para estudo ou missdo no exterior;

c) estar afastado(a) para participacdo em programa de pds-graduagdo stricto sensu no Pais;

d) estar licenciado(a) para tratamento da propria satide ou por motivo de doenca em pessoa da familia;

e) estar no usufruto de licenca para tratar de interesses particulares;

f) estar afastado(a) para servir a outro érgdo ou entidade;

g) estar respondendo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

h) estar respondendo a procedimento na Comissdo de Etica;

i) ter contra si qualquer sangdo cujo registro ainda ndo tenha sido cancelado(a), nos termos do art. 131 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

2.2. O(a) servidor(a) podera atuar como membro de comissdo de processo administrativo disciplinar ou sindicancia acusatoéria,
Investigagdes Preliminares Sumarias (IPS), dentre outras.

2.3. Os(as) servidores(as) inscritos(as) manifestam concordancia a participagdo em treinamentos especificos, por meio de cursos de
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capacitagdo indicados ou promovidos pela Corregedoria da UFDPar, bem como, comprovar, sempre que solicitado(a), a participagdo nos
cursos e/ou capacitagdes.

3. DAS PRERROGATIVAS E BENEFICIOS
3.1. O(a) servidor(a) selecionado(a) neste edital:

a) pontuara, em critério especifico de desempate, em editais da UFDPar nos quais esteja prevista essa condigdo;

b) tera prioridade nos treinamentos, eventos e capacitagdes promovidos ou socializados pela Corregedoria da UFDPar;

c) recebera, ao final dos trabalhos exitosos junto a Corregedoria da UFDPar, portaria de elogio, a compor os seus assentamentos
funcionais, contando referido registro como bons antecedentes funcionais, bem como certificado emitido pela Corregedoria, atestando
sua participagdo e desempenho nas atividades correcionais;

d) A carga hordéria dedicada as atividades do NUCOR sera estabelecida da seguinte forma: | - para servidores docentes: 2 (duas) horas
semanais, por equivaléncia as atividades de representagdao em colegiados internos, nos termos da Resolugdo CONSUNI n° 79, de 14 de
junho de 2024; Il - para servidores técnico-administrativos: 5% (cinco por cento) da carga horaria semanal.

3.2 A carga horaria deve ser considerada para o servidor que estiver no NUCOR, independentemente de estar participando de
comissGes de procedimentos correcionais.

3.3 Sempre que necessario, os membros do NUCOR indicados para compor comissdes de procedimentos correcionais poderdo se
dedicar integralmente aos trabalhos, ficando dispensados do registro de ponto até a entrega do relatério final, conforme disposto no
art. 152, § 1°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3.4 A designagdo de membros do NUCOR para compor comissGes de procedimentos correcionais deverd, preferencialmente, observar o
critério de distribuicdo equitativa dos processos.

4. DA REQUISIGAO PARA ATUAGAO EM ATIVIDADES CORRECIONAIS

4.1. Os(as) servidores(as) inscritos(as) validamente neste edital poderdo ser convocados(as) para constituir Comissdes de Apuragdo
Correcional, conforme conveniéncia e necessidade e observados os critérios estabelecidos nos normativos vigentes, relacionados a
qualificacdo, experiéncia, capacitacdo, diversidade de perfil e escopo de atividades.

4.2. A convocagdao mencionada no item anterior acontecera por meio do correio eletrénico institucional, por onde também serdo
encaminhados materiais e direcionamentos técnicos relacionados a demanda em questao.

4.3. Paralelamente ao envio de e-mails, a requisigdo serd formalizada por meio de oficio dirigido aos Coordenadores das Unidades
Académicas, no caso de servidores(as) lotados(as) nas unidades académicas; e aos(as) Pro- Reitores(as) ou ao Reitor, conforme as
respectivas areas.

4.4, A convocagdo para compor comissdes correcionais independe de prévia autorizagdo da autoridade a que estiver subordinado(a)
o(a) servidor(a) e serda comunicada a autoridade maxima da unidade de lotagdo na forma do item 4.3, sendo-lhe concedido o prazo de
02 (dois) dias para manifestagdo de sua ciéncia.

4.5. E irrecusavel a convocacdo de servidor(a) para atuar em procedimentos correcionais, em quaisquer das modalidades, tratando-
se de encargo de natureza obrigatdria, salvo excegGes legais.

4.6. Uma vez convocado(a), o(a) servidor devera apresentar a Corregedoria da UFDPar o Termo de Confirmagdo de ndo Impedimento
e nado Suspeigdo para atuagdo em Procedimento Correcional devidamente preenchido, consoante modelo a ser enviado para seu
correio eletrdnico institucional.

4.7. Para a realizagdo das convocagBes, a Corregedoria da UFDPar respeitard os periodos de férias, licengas e/ou afastamentos
programados ou em usufruto dos(as) servidores(as), priorizando aqueles(as) que estdo no efetivo exercicio de suas atividades.

5. DAS OBRIGACOES
5.1. O(a) servidor(a) integrante do cadastro promovido por este edital devera:

a) manter seus contatos atualizados junto a Corregedoria da UFDPar;

b) participar das capacitagbes e treinamentos indicados pela Corregedoria da UFDPar, para ampliagdo de conhecimentos técnicos
relacionados as atividades correcionais e comprovar a participagao;

c) resguardar e zelar pela manutengdo do sigilo acerca dos assuntos tratados nos procedimentos correcionais;

d) seguir estritamente, quando da execugdo de atividades correcionais, as orientagdes e diretrizes expedidas pela Corregedoria da
UFDPar, consubstanciadas no arcabougo normativo atrelado a drea;

e) zelar pela legalidade, organizacdo e razodvel duragdo dos procedimentos dos quais esteja participando junto a Corregedoria da
UFDPar; e
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f) confeccionar relatérios que indiquem as atividades desempenhadas e a carga horaria destinada, de modo a permitir fiscalizacdo pela
Corregedoria da UFDPar.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Para realizar a inscrigdo, o(a) interessado(a) devera preencher e assinar Formulario de Inscri¢do (Anexo |) encaminhando o mesmo
para o endereco de e-mail da Corregedoria (corregedoria@ufdpar.edu.br) com o seguinte titulo: INSCRICAO| NUCOR.

6.2. As inscri¢des estardo abertas entre os dias 06/02/2026 a 26/02/2026.
6.3. As inscri¢Ges serdo gerenciadas pela Corregedoria da UFDPar.

6.4. Os(as) servidores(as) inscritos(as) validamente neste edital receberdo e-mail de confirmagdo de inscricgdo encaminhado pela
Corregedoria da UFDPar.

6.5. Além da confirmagdo individual por e-mail, a Corregedoria da UFDPar divulgard, em sua pagina na internet
https://ufdpar.edu.br/corregedoria, a lista nominal atualizada dos(as) servidores(as) que cumprirem validamente os requisitos deste
edital e que serdo incluidos em seu banco de servidores integrantes do NUCOR no dia 02/03/2026.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os(as) inscritos(as) nos termos deste edital manifestam estar de acordo com todas as condigdes aqui estabelecidas.

7.2. Eventuais duvidas poderdo ser dirimidas pelo e-mail: corregedoria@ufdpar.edu.br

7.3. O prazo de validade deste chamamento sera de 02 (dois) anos, permitida prorrogacao até igual periodo, publicizado em termo
aditivo.

7.4. Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo da Corregedoria da UFDPar.

Kamilla Silva Vieira Mousinho Rocha
Corregedora Titular UFDPar
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO
NUCLEO DE APOIO A CORREICAO (NUCOR)

Em conformidade com o EDITAL CORREGEDORIA UFDPar N2 01, 05 de fevereiro de 2026 e o Regimento da Corregedoria da UFDPar,
Resolugdo CONSUNI N° 169, de 25 de junho de 2025 especialmente no que dispde sobre o apoio técnico as atividades correcionais, a

atuagdo preventiva e a instrugdo de procedimentos disciplinares.

Periodo de Inscrigdo: 06 a 26 de fevereiro de 2026

1. IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A)

Nome completo:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Classe/Nivel (se aplicavel):

Unidade de lotagdo:

E-mail institucional:

Telefone:

2. VINCULO FUNCIONAL

() Docente
() Técnico-Administrativo em Educagdo — TAE

Tempo de efetivo exercicio na UFDPar: anos meses

3. EXPERIENCIA E FORMACAO RELACIONADAS A ATIVIDADE CORRECIONAL (se houver)
Assinale as opgOes aplicaveis, em consonancia com as atribuigdes previstas no Regimento da Corregedoria:

[J Atuagio em sindicancia investigativa ou processante

[J Atuagdo em Processo Administrativo Disciplinar — PAD

[ Participagdo em comissdes de apuracdo ou procedimentos correcionais

[J Atuag3o em dreas correlatas (Ouvidoria, Auditoria Interna, Governanca, Corregedoria)

[J Participagdo em cursos ou capacitacBes nas areas de correicdo, ética, integridade, PAD ou legislacdo disciplinar

Descrigdo sucinta (opcional):

4. DISPONIBILIDADE PARA ATUAGAO NO NUCLEO DE APOIO A CORREIGAO - NUCOR

Considerando que o Nucleo de Apoio a Correi¢cdo (NUCOR) tem por finalidade prestar apoio técnico as atividades correcionais, subsidiar
o(a) Corregedor(a), colaborar na instrucdo de procedimentos e fortalecer a atuagdo preventiva, nos termos do Regimento Interno da
Corregedoria da UFDPar:

Possui disponibilidade para atuar no Nucleo de Apoio a Correigdo (NUCOR), conforme demanda institucional?
()Sim
( )Nao

Possui disponibilidade para participar de capacita¢des, reunides técnicas e atividades de aperfeicoamento promovidas pela Corregedoria
da UFDPar ou pela CGU?

()Sim

() Nao
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5. DECLARACOES DO(A) SERVIDOR(A)
Declaro, para os devidos fins, que:

1 N3o respondo a processo administrativo disciplinar em curso, nem possuo penalidade disciplinar vigente que impeca minha atuagéo
em atividades correcionais, nos termos da legislagdo aplicavel;

[ Tenho ciéncia de que a participagdo no Nucleo de Apoio a Correigdo (NUCOR) da UFDPar tem natureza técnica e colaborativa, ndo
implicando designagdo automatica para comissdes de sindicancia ou PAD, a qual se dara por ato especifico do Corregedor, conforme o
Regimento da Corregedoria e a conveniéncia administrativa;

[J Comprometo-me a observar rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como os deveres de sigilo, imparcialidade, ética e zelo, inerentes as atividades correcionais.

6. MANIFESTAGAO DE INTERESSE

Apresente, de forma objetiva, sua motivagdo para integrar o Nucleo de Apoio a Correigdo (NUCOR) da Corregedoria da UFDPar,
considerando as atribui¢des regimentais da Corregedoria:

7. ASSINATURA

Local e data:

Assinatura do(a) servidor(a):
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