CAPES

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR E
MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL (MIR)

CAMINHOS AMEFRICANOS: PROGRAMA DE INTERCAMBIOS SUL-SUL - EDICOES
PERU, ANGOLA E REPUBLICA DOMINICANA

EDITAL CONJUNTO N° 4/2024

PROCESSO N°23038.008034/2024-04

A COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR (CAPES),
Fundagdo Publica inscrita no CNPJ n°® 00.889.834/0001-08, por meio de sua presidente, no cumprimento
das atribui¢des conferidas pela Lei n°. 8.405, de 9 de janeiro de 1992 e pelo Estatuto aprovado pelo
Decreto no 11.238, de 18 de outubro de 2022, torna publica a selecdo de beneficiarios(as) para o Edital do
Programa CAMINHOS AMEFRICANOS: PROGRAMA DE INTERCAMBIOS SUL-SUL - EDICAO
PERU, EDICAO ANGOLA ¢ EDICAO REPUBLICA DOMINICANA, desenvolvido em parceria com
o Ministério da Igualdade Racial (MIR), a Universidad Nacional Mayor de San Marcos, com sede em
Lima, capital da Republica do Peru, a Universidade Agostinho Neto, com sede na cidade Luanda, capital
da Republica de Angola e com a Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) Republica
Dominicana, com sede em Santo Domingo, capital da Reptblica Dominicana.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital selecionara:

Edicao Vagas Beneficiarios(as) Objeto
1 s Participagdo em agdes a serem
Docentes da educacdo basica de instituicao cipag nag N .
. PR . o desenvolvidas em Lima: agdes formativas
educacional ptblica de ensino brasileira . . .
Peru 50 com a Universidad Nacional Mayor de San
que se autodeclaram como pessoas pretas, . .
. Marcos; visitas guiadas em escolas, em
pardas ou quilombolas. .. e
locais histéricos e em museus.
Discentes que se autodeclaram como - ~
essoas pretas, pardas ou quilombolas que Realizagdo de estudo de curta duragao
pess ’ . . Universidade Agostinho Neto, em Luanda,
estejam regularmente matriculadas a partir . ~ }
Angola 50 0. para o desenvolvimento de acdes como:
do 5° (quinto) semestre dos cursos de e . .
. ) S ) evento cientifico; visitas guiadas em escolas,
licenciatura de Institui¢cdes de Ensino C
) it em locais histdricos e em museus.
Superior (IES) publicas.
Discentes que se autodeclaram como Realizacdo de estudo de curta duracdo
pessoas pretas, pardas ou quilombolas que Facultad Latinoamericana de Ciencias
Republica 50 estejam regularmente matriculadas a partir | Sociales - Republica Dominicana em Santo
Dominicana do 5° (quinto) semestre dos cursos de Domingo, para o desenvolvimento de a¢des
licenciatura de Institui¢des de Ensino como: evento cientifico; visitas guiadas em
Superior (IES) publicas. escolas, em locais historicos e em museus

1.2. As atividades serdo relacionadas a area de combate ao racismo e promocdo da igualdade racial no

Brasil,

1.3. Cabera a CAPES a realizacdo da selecdo dos(as) candidatos(as) e ao MIR a realizagdo da etapa de
heteroidentificagdo, o fornecimento do curso online e o envio dos(as) selecionados(as) ao exterior.




1.4. As agdes propostas neste Edital estdo em conformidade com os Acordos e Tratados internacionais,
como, os Planos de Agdo da Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata (DURBAN, 2021) e da Década Internacional de Afro-descendentes. Ademais, estdo
em consonancia com arcabouco legal brasileiro que objetivam o combate e a superacao do racismo na
sociedade brasileira, como o Estatuto da Igualdade Racial (BRASIL, 2010) e a Lei n° 10.639/2003, que
tornou obrigatério o ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Contribuir com o combate ao racismo e a promocdo da igualdade racial no Brasil por intermédio de
intercambios de curta duracdo no exterior, particularmente, em paises africanos, latino-americanos e
caribenhos.

2.2.Produzir e socializar conhecimentos construidos em cooperacdo com paises africanos, latino-
americanos e caribenhos.

2.3. Dialogar com paises da didspora africana na América Latina e Caribe para a apreensdo ¢ a
socializacdo de conhecimentos utilizados para o combate e superagao do racismo e das politicas publicas
educacionais de inclusao da Histéria e Cultura Africana e da Didspora Africana.

2.4. Promover a formagdo das pessoas beneficidrias do Programa na area de combate ao racismo,
promocao da igualdade racial e da socializacdo de conhecimentos da Histéria e Cultura Africana, Afro-
brasileira e da Didspora Africana, particularmente na Africa, América Latina e Caribe.

2.5. Estimular a cooperacdo entre Institui¢des de Ensino Superior brasileiras e estrangeiras nas areas da
promocao da igualdade racial, do combate ao racismo e da socializagdo de conhecimentos sobre Historia e
Cultura Africana, Afro-brasileira e da Didspora Africana, particularmente, na Africa, América Latina e
Caribe.

2.6. Estimular a producdo de pesquisas, o desenvolvimento cientifico e tecnologico e a inovagdo para a
promogao da igualdade racial e combate ao racismo no Brasil.

2.7. Estimular o intercAmbio de informacdes sobre atividades, normativas e programas, dentre outras
estratégias realizadas pelas institui¢des dos paises envolvidos que atuam no combate a discriminagdo e na
promogao da igualdade racial.

2.8. Fortalecer a Formagao Inicial e a Formacao Continuada de discentes e docentes na perspectiva da
Educacio das Relacdes Etnico-Raciais, conforme previsto pelo “Plano Nacional de Implementacio das
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia
e Cultura Afro-brasileira e Africana” que estd amparado pelo LDB n° 9.394 em seus artigos 26A e 79B
alterados pela Lei n® 10.639/2003.

3. DA VIGENCIA

3.1. A duracdo dos estudos no pais estrangeiro serd de até 15 (quinze) dias.

4. DO CRONOGRAMA
Para EDICAO PERU:
Atividade Prevista Periodo/Data
Prazo para envio de duvidas e questionamentos a respeito do Edital Até o dia 27 de janeiro de 2025.

Encerramento das inscri¢do das propostas, incluindo preenchimento do
formulario de inscri¢ao de projetos on-line ¢ envio da documentagao

obrigatdria (https://inscricao.capes.gov.br/).

Até as 17h do dia 30 de janeiro de 2025
(horario oficial de Brasilia).

Disponibilizac¢ao do link para o envio das inscri¢des. Até 15 dias apds a publicagdo do edital.

Até 15 (quinze) dias uteis apds o

Publicagdo da relacao das inscri¢des recebidas. . . .
encerramento das inscrigoes.

Analise das propostas. Até o dia 29 de abril de 2025.



https://inscricao.capes.gov.br/

Interposi¢@o do recurso administrativo.

Em até 5 (cinco) dias uteis apds a
comunica¢do ao candidato(a).

Divulgacdo do Resultado Preliminar

Até o dia 11 de abril de 2025.

Divulgacio da Decisgo Final.

Até o dia 30 de abril de 2025.

Inicio das atividades previstas no edital

A partir de maio de 2025.

Para a EDICAO ANGOLA e EDICAO REPUBLICA DOMINICANA :

Atividade Prevista

Periodo/Data

Prazo para envio de duvidas e questionamentos a respeito do Edital

Até o dia 24 de fevereiro de 2025.

Encerramento das inscri¢do das propostas, incluindo preenchimento do
formulario de inscri¢ao de projetos on-line ¢ envio da documentagio

obrigatdria (https://inscricao.capes.gov.br/).

Até as 17h do dia 27 de fevereiro de 2025
(horario oficial de Brasilia).

Disponibilizag@o do link para o envio das inscrigdes.

Até 15 dias ap0s a publicacdo do edital.

Publicagdo da relagdo das inscri¢des recebidas.

Até 15 (quinze) dias tteis apo6s o
encerramento das inscrigoes.

Analise das propostas.

Até o dia 30 de junho de 2025.

Interposi¢do do recurso administrativo.

Em até 5 (cinco) dias uteis apds a
comunicacao ao candidato(a).

Divulgacao do Resultado Preliminar

Até o dia 13 de junho de 2025.

Divulgacao da Decis@o Final.

Até o dia 30 de junho de 2025.

Inicio das atividades previstas no edital

A partir de julho de 2025.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

5.1. Cada beneficidrio(a) deste Programa sera apoiado financeiramente com o valor explicitado neste

Edital.

5.2. Para o repasse a cada beneficiario(a) do valor previsto no presente edital serao:

1. emitidas passagens aéreas nacionais e internacionais e o seguro saude;

2. reembolsados os valores utilizados para a emissdo de passaporte e solicitacdo de visto de entrada, nos

casos previstos nesse edital; e

3. depositado em conta corrente as diarias para 15 dias no valor total de R$ 13.500,00 (treze mil e

quinhentos reais).

6. DOS ITENS FINANCIAVEIS PELO MIR

6.1. 0 MIR ¢ responsavel por viabilizar o financiamento do intercambio, com disponibilizacdo dos
seguintes beneficios, concedidos nos termos da Portaria Interministerial n°® 233, de 31 de julho de 2023.

Para EDICAO PERU:

Beneficios Valor total
Diarias (para 15 dias) R$ 13.500,00
Auxilio deslocamento (passagens aéreas nacional e internacional) R$ 7.700,00
Auxilio seguro saude R$ 520,75
Para EDICAO ANGOLA:

Beneficios Valor total
Diarias (para 15 dias) R$ 13.500,00
Auxilio deslocamento (passagens aéreas nacional e internacional) | R$ 20.200,00
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Auxilio seguro saude R$ 520,75

Augxilio para emissdo de passaporte (modalidade reembolso) R$ 257,25
Augxilio para emissdo de visto de entrada em Angola (modalidade RS 281,55
reembolso)

Para EDICAO REPUBLICA DOMINICANA:
Beneficios Valor total
Diarias (para 15 dias) R$ 13.500,00

Auxilio deslocamento (passagens aéreas nacional e internacional) | R$ 8.600,00

Auxilio seguro saude R$ 520,75

6.1.1. Nao serad concedido nenhum auxilio ou adicional a conjuge ou dependente.

6.1.2. O MIR ndo pagara eventuais taxas académicas ou administrativas ndo descritas no item 6.1 deste
edital, que venham a ser cobradas no Brasil ou no exterior.

6.1.3. Cabe aos(as) beneficiarios(as) arcar com os custos relativos a submissdo da proposta, a preparagao e
envio da documentacdo necessaria, além do deslocamento de sua localidade para o aeroporto de
embarque/desembarque nacional ou internacional.

7. DOS REQUISITOS PARA O(A) CANDIDATO(A)

7.1. Os requisitos para propositura neste Edital sdo obrigatorios e o ndo cumprimento de seus dispositivos
resultara no indeferimento da proposta.

7.2. Além do atendimento a todas as condigdes de participacao estipuladas no presente Edital, os(as)
candidatos(as) deverdo atender a Portaria Interministerial n® 233, de 31 de julho de 2023, que instituiu o
Caminhos Amefricanos: Programa de Intercambios Sul-Sul, e aos seguintes requisitos:

I. ser brasileiro nato(a) ou naturalizado(a), ou estrangeiro(a) com carteira nacional de registro migratorio
(CRNM), devendo apresentar a autorizac¢do de residéncia permanente no Brasil;

II. residir no Brasil no momento da candidatura e durante todo o processo de selecao;

III. ndo ter recebido bolsa ou beneficio no Brasil ou no exterior para a mesma modalidade do MIR ou de
agéncia publica federal nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses quando da implementacao do beneficio;

IV. ser pessoa preta, parda ou quilombola, nos termos do art. 3° da Portaria Interministerial n® 233, de 31
de julho de 2023.

7.2.1. O(A) candidato(a) 8 EDICAO PERU, além dos requisitos do item 4.2. devera:

I - ser docente efetivo da educagdo bésica em instituicdo educacional publica de ensino hd, no minimo, 1
(um) ano, a contar da data de inicio do efetivo exercicio.

II - ter disponibilidade de participar integralmente das atividades previstas no presente edital.

IIT - ser graduado(a) em licenciatura em qualquer das areas do conhecimento realizada em Instituicao de
Ensino Superior credenciada pelo MEC ou ter diploma de licenciatura reconhecido no Brasil.

IV - desenvolver atividades de ensino em sua instituicdo de vinculo voltadas para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

7.2.2. O(A) candidato 3 EDICAO ANGOLA ¢ EDICAO REPUBLICA DOMINICANA além dos
requisitos do item anterior, devera:

I. ser discente de curso de Licenciatura em Instituigdes de Ensino Superior (IES) publicas, reconhecido e
recomendado pelo Ministério da Educagao - MEC, em qualquer area de conhecimento;



II. estar regularmente matriculado(a), a partir do 5° semestre, em curso de Licenciatura em Instituicdo de
Ensino Superior publica, tendo como referéncia o segundo semestre de 2024;

II1. ter integralizado até, no méaximo, 90% (noventa por cento) das disciplinas do curso de Licenciatura;
IV. estar regularmente vinculado(a) hé pelo menos 2 (dois) semestres em:

a. Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABs); ou

b. Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABIs); ou

c. Grupos correlatos; ou

d. Participar em programas de iniciagdo cientifica ou iniciacao a docéncia como Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC) relacionadas ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e/ou extensdo voltadas a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro- brasileira ¢ Africana,
conforme previsto pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino da Histdria e Cultura Afro- brasileira e Africana (BRASIL, 2004) e devem ser comprovadas
por declaracdo da coordenagao dos referidos programas.

8. DAS OBRIGACOES E CONTRAPARTIDAS DOS(AS) BENEFICIARIOS(AS)

8.1. Participar integralmente de curso on-line, obrigatério, com duragdo de 40 horas, sobre a Historia e
Cultura Afro-brasileira e de Angola, do Peru ou da Republica Dominicana, a ser realizado antes do
intercambio nas Universidades anfitrids;

8.2. Participar das acdes a serem desenvolvidas durante o estudo de curta duracdo de 15 (quinze) dias
realizadas junto a Universidade Agostinho Neto na Edi¢do Angola ou a Universidade Nacional Mayor de
San Marcos, na Edi¢ao Peru ou a Faculdad Latinoamericana de Ciencias Sociales, na Edicao Republica
Dominicana;

8.3. Dedicar-se integralmente as atividades propostas e aprovadas pela CAPES, pelo MIR e pela
instituicao anfitrid durante todo o periodo das atividades (evento cientifico; visitas guiadas em escolas, em
locais historicos € em museus e rodas de conversa com movimentos sociais da cidade anfitrid);

8.4. Elaborar Relatério de atividades realizadas durante o periodo do estudo no exterior de modo a
compartilhar os aprendizados obtidos para fortalecer a Histéria e Cultura Afro-brasileira e Angolana em
sua futura pratica docente, no caso da Edicao Angola, e Historia e Cultura Afro-brasileira e Afro-peruana
para a sua pratica docente, no caso da Edi¢do Peru e Historia e Cultura Afro-brasileira e Afro-dominicana
para a sua pratica docente, no caso da Edi¢gdo Republica Dominicana.

8.4.1. Apresentar, em até 10 (dez) dias apds o término do estudo, o relatério de atividades realizadas e
comprovantes de deslocamento (passagens aéreas nacionais € internacionais);

8.5. Elaborar 1 (um) plano de aula, sequéncia didatica ou relato de experiéncia em até 60 (sessenta) dias
apods o término do intercambio decorrente de sua participacao nas atividades de estudo a ser publicado em
e-book para distribuicdo gratuita;

8.6. A forma de entrega e o acompanhamento do cumprimento das obrigacdes previstas nos itens 8.1 ao
8.5 sera definida e executada pelo MIR em articulagdo com universidade responsavel pela implementagdo
das agdes do Caminhos Amefricanos: Programa de IntercAmbios Sul-Sul.

9. DA APRESENTACAO DA CANDIDATURA A CAPES

9.1. As inscrigdes deverdo ser feitas junto a CAPES pelo(a) candidato(a), de acordo com as exigéncias
deste Edital e dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

9.2. O(A) candidato(a) devera:

I - apresentar a candidatura exclusivamente por meio do formuldrio de inscricdo online, que estara
disponivel em https:/inscricao.capes.gov.br/.

II - preencher o formulario de inscri¢ao online em lingua portuguesa (pt-BR); e


https://inscricao.capes.gov.br/

III - apresentar documentagdo e informagdes discriminadas neste Edital.

9.3. No ato da inscricdo para estudo no Exterior, deverdo ser apresentados os seguintes documentos e
informacdes:

I. documento com foto, contendo o numero de identidade ¢ do CPF ou, carteira nacional de registro
migratorio (CRNM) se estrangeiro, devendo apresentar a autorizagdo de residéncia permanente no Brasil;

II. comprovante de residéncia no Brasil, emitido h4 no méximo (06) seis meses;
II1. curriculum vitae atualizado e com comprovagao, extraido da Plataforma Lattes do CNPgq;

IV. autodeclaragao, de preenchimento integral obrigatdério, inclusive os motivos que justificam a
autodeclaracao.

a. para candidatos(as) quilombolas: autodeclaracdo na qual a pessoa se autodefine como quilombola,
assinada pelo(a) candidato(a), por representante da associacdo da comunidade quilombola a qual pertence
e também por duas testemunhas, conforme modelo constante no Anexo I do presente edital;

b. para candidatos(as) pretos(as) e pardos(as): autodeclaracdo na qual a pessoa se autodefine como preta ou
parda, assinada pelo(a) candidato(a), conforme modelo constante no Anexo II do presente edital;

V. Grade de Pontuacao pleiteada, conforme modelo constante no Anexo V.

VI. Documentos comprobatorios da grade de pontuagdo , relacionados a experiéncia profissional e atuagao
académica do candidato(a), os quais serdo utilizados para a atribuicdo de nota, sendo portanto de carater
classificatorio.

9.3.1. Com excec¢do do documento constante no item 9.3 - VI, que ¢ de natureza classificatoria, todos os
outros documentos relacionados nos itens 9.3, 9.4. ou 9.5. do presente edital sdo de natureza eliminatoria.

9.4. O(A) docente, candidato(a) 8 EDICAO PERU, além dos documentos e informagdes do item 9.3.
devera apresentar:

I. diploma de graduagdo;

II. comprovante de vinculo com institui¢do publica de ensino no qual conste obrigatoriamente a data de
inicio de vinculo como docente na referida instituicao;

III. declaragdo de ciéncia da inscri¢do no Edital da institui¢do de ensino de vinculo datada e assinada pela
dire¢do da institui¢do, onde conste obrigatoriamente que o beneficiario terd liberagdo para a participagao
do intercaAmbio de curta duracdo de 15 (quinze) dias em Lima (Peru).

9.5. O(A) discente, candidato(a) as EDICAO ANGOLA ¢ EDICAO REPUBLICA DOMINICANA,
além dos documentos e informagdes do item 9.3. deverd apresentar:

L. historico da graduag@o em andamento pela Institui¢do de Ensino Superior contendo as disciplinas ja
cursadas e as que o(a) candidato(a) estd matriculado(a) no semestre vigente ou no ultimo semestre
cursado;

II. para candidatos(as) que ingressaram nas IES por meio de cotas raciais e que passaram por Comissao de
Heteroidentificacao na Instituicao de Ensino Superior a que esta vinculado(a), documento que comprove a
aprovagao na comissao;

III. declaragdao de ciéncia da inscricdo no Edital da coordenagdo do curso do(a) candidato(a), datada e
assinada;

IV. declaragao da coordenacao do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABS) ou (NEABIS) ou grupos
correlatos de que o(a) candidato(a) desenvolve atividade de ensino, pesquisa ou extensao héa pelos menos 2
(dois) semestres no nucleo; ou alternativamente declaracdo da coordenagdo dos respectivos programas
quanto a participagdo em programas de iniciacdo cientifica ou a docéncia, tais como Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) ou Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao
Cientifica (PIBIC), ha pelos menos 2 (dois) semestres, onde as atividades devem estar relacionadas a
atividades de ensino, pesquisa e ou extensdo voltadas a Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana.

em apenas uma das edicdes.



9.6. Os documentos deverdo ser gerados em formato PDF e ser incluidos, obrigatoriamente, no ato do
preenchimento da inscri¢do na internet. Recomenda-se evitar o uso de figuras, de fotografias, de graficos
ou de outros elementos que comprometam o tamanho do arquivo, pois documento que exceda o limite de
cinco megabytes ndo serd recebido pelo sistema da CAPES.

9.7. Todos(as) os(as) candidatos(as) da Edicao Peru passardo em Comissdo de Heteroidentificagdo a ser
realizada de modo online sob a coordenagao do MIR.

9.8. Os(as) candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) da Edi¢do Angola e Edicdo Republica Dominicana que
ndo passaram por Comissdo de Heteroidentificacdo na Instituicdo de Ensino Superior a que esta
vinculado(a), passardo em Comissdo de Heteroidentificagdo a ser realizada de modo online sob a
responsabilidade do MIR, que poderd realiza-la diretamente ou por meio de parceria com instituicdo que
detenha capacidade técnica para tal.

9.9. A submissao da inscricdo implicard o conhecimento e a aceitagdo definitiva das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e da legislacdo aplicavel, das quais o(a) proponente ndo podera alegar
desconhecimento ou discordancia.

9.10. A CAPES ndo se responsabilizard por inscri¢do ndo concretizada em decorréncia de problemas
técnicos de tecnologia da informagdo, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.11. A CAPES excluird da selegdo as propostas nao finalizadas até o prazo de encerramento das
inscrigoes.

9.12. Nao sera acolhida inscri¢ao condicional, extemporanea ou por via postal, fax ou correio eletronico.

10. DA ANALISE DAS CANDIDATURAS

10.1. O processo de selecao ocorrera em 4 (quatro) etapas:
I. Analise Técnica;

II. Resultado preliminar

III. Comissao de Heteroidentificag¢do, se necessario;

IV. Decisao Final.

10.2. Da Analise Técnica

10.2.1. A analise técnica sera realizada por equipe técnica da CAPES, a qual realizard as seguintes
atividades:

I - verificacdo do preenchimento integral e correto do formulério eletronico de inscrigdo;

II - verificagdo do fornecimento da documentagdo e informagdes obrigatdrias para a proposta;
III - verificagdo do atendimento aos requisitos de candidatura deste Edital; e

IV - atribui¢do de notas aos(as) candidatos(as)

10.2.2. A auséncia dos elementos relacionados aos itens I, II e III levara ao indeferimento da candidatura e
eliminacao da proposta.

10.2.3. Para analisar a elegibilidade dos(as) candidatos(as), a CAPES e o MIR, se necessario, utilizardo os
documentos fornecidos na inscricdo e poderdo, a seu critério e caso entendam necessario, valer-se de
informagdes extraidas da plataforma Sucupira ou de outros bancos de dados.

10.2.4. Todos os(as) candidatos(as) serao comunicados pela CAPES via e-mail cadastrado no formulario
de inscri¢do, podendo interpor recurso administrativo, conforme o previsto neste Edital.

10.2.4.1. Durante a realizagao do processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverao verificar frequentemente
a sua caixa de SPAM e ajustar suas configuracdes de FIREWALL, de forma a permitir o recebimento dos
e- mails.



10.2.5. A atribuicdo de notas aos(as) candidatos(as) serd realizada pela equipe técnica da CAPES,
conforme os critérios e limites de pontuagao estabelecidos abaixo, resultando em notas entre 0 (zero) e 100

(cem) pontos:

10.2.5.1. Todos os documentos comprobatdrios devem ser preferencialmente compilados e enviados em

um Unico arquivo PDF.

Para EDICAO PERU:

CRITERIOS

PONTUACAO

I Tempo de docéncia em
institui¢des educacionais
publicas da educacdo bésica
(até 10 pontos).

1 ponto por cada semestre de docéncia em instituigdo de educacgdo basica publica.

II Participagao e/ou
coordenagdo de agdes ou
projetos em torno do Ensino
da Historia e Cultura Afro-
brasileira e Africana (até 30
pontos).

1 ponto por cada semestre de participagdo em ag¢des ou projetos em torno do Ensino
da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana;

2 pontos por cada semestre de coordenacdo em acgdes ou projetos em torno do
Ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

III Atuagdo em entidade do
movimento negro nos ultimo
- com CNPJ com, ao menos,
um ano de existéncia na data
da publicacdo do presente
edital (até 20 pontos).

1 ponto por cada semestre para participagdo como representante (coordenagao,
diregdo, presidéncia) em entidade do movimento negro.

IV Participac¢do em eventos
académicos nos ultimos
cinco anos (até 10 pontos).

1 ponto para a participagdo em eventos académicos da area do presente edital como
ouvinte com minimo de 20 horas (congressos, seminarios, conferéncias, palestras,
workshop, oficinas, minicursos, treinamentos, feiras cientificas, exposi¢des, cursos
de formagdo continuada);

2 pontos para a participagdo em eventos académicos da area objeto do presente
Edital como ouvinte com minimo de 20 horas (congressos, seminarios,
conferéncias, palestras, workshop, oficinas, minicursos, treinamentos, feiras
cientificas, exposicdes, cursos de formagdo continuada);

2 pontos para a participagdo em eventos e/ou atividades da area objeto do presente
Edital como apresentador(a) em evento académico da area (congressos, seminarios,
conferéncias, coléquios);

2 pontos para trabalho publicado em anais de eventos académico da area objeto do
presente Edital (congressos, semindrios, conferéncias, coloéquios);

2 pontos para a participagdo em eventos (com carga horaria de no minimo 20 horas)
da 4rea objeto do presente Edital como organizador(a) e/ou monitor(a) (congressos,
semindrios, conferéncias, palestras, workshop, oficinas, minicursos, treinamentos,
feiras cientificas, exposi¢des, cursos de formagdo continuada.

V Diploma ou certificado de
conclusao de pds-graduacgio
lato sensu com pesquisa
desenvolvida com foco na
Educagdo das Relagoes
Etnico-Raciais e para o
Ensino da Historia e Cultura
Afro-brasileira (até 4
pontos).

2 pontos por cada pds-graduagdo lafo sensu concluida.

VI Diploma ou certificado de
conclusdo de mestrado com
pesquisa desenvolvida com
foco na Educacao das
Relacdes Etnico-Raciais e
para o Ensino da Historia e
Cultura Afro-brasileira e
Africana (até 6 pontos).

6 pontos por mestrado concluido.




VII Diploma ou certificado
de conclusdo de doutorado
com pesquisa desenvolvida
com foco Educagéo das
Relacdes Etnico-Raciais e
para o Ensino da Historia e
Cultura Afro-brasileira e
Africana (até 10 pontos).

10 pontos por doutorado concluido.

VIII Publicagdes nos ultimos
cinco anos (até 10 pontos).

2 pontos por publicacdo de artigo cientifico na area, em periddicos nacionais ou
internacionais;

2 pontos por publicacdo de capitulo de livro;

1 ponto por outras producdes bibliograficas (por exemplo, artigo em jornal e outras
midias).

Para as EDICAO ANGOLA ¢ EDICAO REPUBLICA DOMINICANA:

CRITERIO

PONTUACAO

I Participagdo em nucleos e
grupos de estudos ¢ de
pesquisas na area (até 25
pontos).

5 pontos por cada semestre de participacdo em pesquisa e/ou atividade de extensio
em Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABs); Ntcleo de Estudos Afro-
brasileiros e Indigenas (NEABIs) e grupos correlatos.

5 pontos por cada semestre de participacdo em nuicleos ou grupos de pesquisas com
comprovacgdo de investigacdo e/ou atividade de extensdo na area do Ensino da
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

5 pontos por cada semestre de participacdo em programas de iniciagdo a docéncia
ou de inicia¢do cientifica como Programa de Iniciag@o a docéncia (PIBID) e
Programa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) com comprovagao de participagdo em
investigagdo e/ou atividade de extensdo na area do Ensino da Historia e Cultura
Afro-brasileira e Africana.

IT Atuagdo em representacao
estudantil ¢ em organizacdo
do movimento negro - com
CNPJ com, ao menos, um ano
de existéncia na data da
publicacdo do presente

edital (até 25 pontos).

5 pontos por cada semestre como representante estudantil nos colegiados do curso
de graduagdo; assembleias departamentais e colegiados superiores durante o curso
de graduagdo de vinculo atual.

5 pontos por cada semestre como membro(a) eleito(a) de Diretorio Central dos(as)
Estudantes (DCE) ou do centro académico do curso de graduagdo de vinculo atual.
5 pontos por cada semestre para participagdo como representante (coordenagao,
diregdo, presidéncia) em entidade do movimento negro durante o periodo do curso
de graduagfo de vinculo atual.

IIT Participagdo em eventos
académicos (até 25 pontos).

3 pontos para a participagdo em eventos académicos como ouvinte com minimo de
20 horas (congressos, seminarios, conferéncias, palestras, workshop, oficinas,
minicursos, treinamentos, feiras cientificas, exposigdes, cursos de formagao
continuada) durante o periodo do curso de graduagao de vinculo atual.

5 pontos para a participacdo em eventos da drea objeto do presente Edital como
ouvinte com minimo de 20 horas (congressos, semindrios, conferéncias, palestras,
workshop, oficinas, minicursos, treinamentos, feiras cientificas, exposi¢des, cursos
de formacdo continuada) durante o periodo do curso de graduagdo de vinculo atual.
10 pontos para a participagdo em eventos e/ou atividades da area objeto do presente
Edital como apresentador(a) em evento académico da area (congressos, semindrios,
conferéncias, coléquios) durante o periodo do curso de graduacdo de vinculo atual.
10 pontos para trabalho publicado em anais de eventos académico da area objeto do
presente Edital (congressos, seminarios, conferéncias, coloquios) durante o periodo
do curso de graduacao de vinculo atual.

10 pontos para a participacdo em eventos (com carga horaria de no minimo 20
horas) da area objeto do presente Edital como organizador(a) e/ou monitor(a)
(congressos, seminarios, conferéncias, palestras, workshop, oficinas, minicursos,
treinamentos, feiras cientificas, exposi¢des, cursos de formagao continuada)
durante o periodo do curso de graduacdo de vinculo atual.




IV Publicagdes (até 25 10 pontos por publicacdo de artigo cientifico na area em periédicos nacionais ou
pontos). internacionais;

10 pontos por publicacdo de capitulo de livro.

5 pontos por outra produgdo bibliografica (por exemplo, artigo em jornal e outras
midias).

10.3. Do resultado preliminar

10.3.1. Serdo considerados(as) aptos(as) para a etapa de heteroidentificacio os(as) candidatos(as)
habilitados(as) na etapa de andlise técnica e que obtiverem uma nota minima de 50 (cinquenta) pontos,
limitados aos(as) 100 (cem) primeiros(as) candidatos(as) de cada edigdo.

10.3.2. No caso de empate das notas, o desempate para defini¢do da ordem de classificacdo serd feito
considerando a obten¢do de maior pontuacdo nos Critérios I, II, III e IV, nesta ordem, para as Edi¢des
Angola e Republica Dominicana, e maior pontuagao nos Critérios I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII, nesta
ordem, para a Edi¢do Peru.

10.3.3. Permanecendo o empate apds a aplicagdo dos critérios definidos no Item 10.3.2, os(as)
candidatos(as) com a maior idade terdo prioridade sobre os(as) candidatos(as) com menor idade.

10.4. O resultado preliminar da selecdo serd divulgado por meio de publicacdo no Diario Oficial da Unido
(DOU), bem como pela pagina do Programa no Portal da CAPES.

10.4. Da Comissao de Heteroidentificacio

10.4.1. A Comissao de Heteroidentificagdo sera de responsabilidade do MIR, sem qualquer participagdo
ou responsabilidade por parte da CAPES.

10.4.2. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condicio
autodeclarada.

10.4.3. A relagdo das pessoas consideradas aptas para participacdo na etapa de heteroidentificagdo sera
publicada no site da CAPES  (https:/www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/bolsas/bolsas-e-auxilios-internacionais/encontre-aqui/paises/multinacional/programa-

caminhos-amefricanos).

10.4.3.1. A convocagdo para a participagdo na Comissao de Heteroidentificagdo sera realizada por e-mail
pelo MIR apdés 3 (trés) dias uteis da mencionada publicacdo, sendo de responsabilidade de cada
candidato(a) a confirmagdo por e-mail de sua participagdo na referida Comissao.

10.4.4. Serao convocados(as) para o procedimento de heteroidentificacdo os(as) candidatos(as) que:

I. na Edigdo Peru: todos(as) os candidatos(as) aprovados(as) no resultado preliminar da CAPES, conforme
item 10.3.1.

II. na Edicdo Angola e Edigdo Republica Dominicana: forem aprovados no resultado preliminar da
CAPES, conforme item 10.3.1, e ndo apresentaram a declaracio de aprovacdo em Comissdo de
Heteroidentificacao de sua IES na etapa de inscrig¢do; e

10.4.5. Para o procedimento de heteroidentificagdo, o(a) candidato(a) que se autodeclarou preto(a) ou
pardo(a) devera participar de Comissao de Heteroidentificacao, que sera realizada de modo on-line.

10.4.6. Cada banca de heteroidentificagdo serd composta por 3 (trés) integrantes e seus(suas) suplentes. A
composi¢ao da comissdo garantira a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género e ao perfil
racial.

10.4.6.1. O procedimento de heteroidentificacao sera filmado e a sua gravagao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos contra a decisdo dessa comissao.

10.4.6.2. O(A) candidato(a) que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificagao
sera eliminado da sele¢do, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos(as) nao habilitados(as).

10.4.7. A Comissao de Heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericao da
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condicao declarada pelo(a) candidato(a).

10.4.7.1 Serdao consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo de realizagdao do
procedimento de heteroidentificagao.

10.4.7.2 Nao serdo considerados, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em selecoes ou concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

10.4.8. A Comissao de Heteroidentificacao deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer
motivado.

10.4.8.1. As deliberacdes da Comissao de Heteroidentificacao terdo validade apenas para esta candidatura.
10.4.8.2. E vedado a Comissao de Heteroidentificagdo deliberar na presenca dos(as) candidatos(as).
10.4.9. Sera eliminado(a) da sele¢do o(a) candidato(a) que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracao falsa;

¢) ndo participar da Comissao de Heteroidentificacdo no dia e horario agendados.

10.4.10.0(a) candidato(a) cuja autodeclaracio nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo serd eliminado(a) da selecao.

10.4.11. Assim que concluida esta etapa, os(as) candidatos(as) receberao comunicado do MIR via e-mail
cadastrado no formulario de inscri¢do quanto ao seu resultado e poderdo ter acesso ao seu parecer do
procedimento de heteroidentificagdo, podendo interpor recurso administrativo, conforme o previsto no
item 11 deste Edital.

10.4.12. Durante a realizagdo do processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverao verificar frequentemente
a sua caixa de SPAM e ajustar suas configuracdes de FIREWALL, de forma a permitir o recebimento dos
e- mails.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Assim que concluida a etapa de Analise Técnica e a etapa de Comissdo de Heteroidentificacdo,
os(as) candidatos(as) serdo comunicados via e-mail cadastrado no formulério de inscricdo e poderdo ter
acesso ao respectivo parecer, dando plenas condi¢des aos(as) candidatos(as) apresentarem argumentos
contra eventuais avaliagdes desfavordveis quanto a sua habilitagdo ou quanto as notas atribuidas a suas
candidaturas.

11.2. Apoés a divulgagdo dos pareceres via link a ser enviado por e-mail, o(a) candidato(a) terd até 5
(cinco) dias tuteis da data da comunicagdo para interpor recurso administrativo, por meio do SICAPES -
disponivel em:_https://inscricao.capes.gov.br/ - no caso das etapas sob responsabilidade da CAPES, ou

pelo  e-mail caminhosamefricanos@igualdaderacial.gov.br no caso da etapa de Comissdo de
Heteroidentificacdo, sob responsabilidade do MIR.

11.3. Em caso de recurso administrativo acerca do resultado da fase de Analise Técnica, o recurso devera:

I. contrapor as razdes da inabilitagdo e ao mesmo tempo, contestar a pontuacdo atribuida, no caso das
propostas inabilitadas na etapa da andlise técnica;

I1. no caso das propostas habilitadas, o recurso devera contestar apenas a pontuagao atribuida.

11.4. A CAPES nao disponibilizara entre os(as) candidatos(as) acesso a qualquer conteudo das propostas
concorrentes.

11.5. Fica vedada a inclusao de documento ou de informagdes que deveriam constar originariamente da
proposta, salvo quando:

I. destinados a fazer prova de fatos ocorridos depois da apresentagao da candidatura; e

IT - formados, tornados conhecidos, acessiveis ou disponiveis apds a candidatura, desde que comprovado
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0 motivo que impediu a sua juntada anterior.

11.6. O recurso devera ser dirigido a Coordenacao de Acordos Internacionais, Selecao e Editais (CASE),
que ndo reconsiderando a decisdo, o encaminhara para a Coordenacdo-Geral de Programas de Cooperagao
Internacional (CGPCI) para decisao final.

11.7. Nao caberd recurso da decisdo final da Coordenacdo-Geral de Programas de Cooperacio
Internacional (CGPCI).

11.8. A critério da autoridade competente para analise do recurso, poderd ser solicitado o envio de
documentacao complementar, entretanto a documentacao apresentada nao pode inovar os pedidos ou os
fatos ja apreciados.

11.9. Das etapas resultado preliminar pela CAPES e Decisdo Final ndo cabera recurso ou reconsideragao.

11.10. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serd divulgado aos(as)
candidatos(as) via e-mail cadastrado no formulério de inscri¢ao e terd a previsao de comissdo recursal, que
serd composta de 3 (trés) integrantes distintos dos membros da Comissdo de Heteroidentificagdo, nos
termos deste edital.

11.11. Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo € o conteido do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a).

11.12. A critério da comissao recursal, podera ser solicitado o envio de documentagdao complementar.

11.13. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso ou reconsideragao.

12. Da Decisao Final

12.1. A decisdo final serd tomada apds as etapas de recurso, com a selecdo de até 50 (cinquenta)
candidatos(as), no ambito do CAMINHOS AMEFRICANOS: PROGRAMA DE INTERCAMBIOS SUL-
SUL - EDICAO PERU,de até 50 (cinquenta) candidatos(as), no ambito do CAMINHOS
AMEFRICANOS: PROGRAMA DE INTERCAMBIOS SUL-SUL - EDICAO ANGOLA ¢ de até 50
(cinquenta) candidatos(as), no ambito do CAMINHOS AMEFRICANOS: PROGRAMA DE
INTERCAMBIOS SUL-SUL - EDICAO REPUBLICA DOMINICANA, a partir dos classificados na
etapa de priorizacao e aprovados pela Comissdo de Heteroidentificagao conduzidos pelo MIR.

12.2. Conforme Portaria Interministerial n® 233, de 31 de julho de 2023, em seu Art. 9°, todas as edi¢des
do Programa deverdo garantir, ao menos, a paridade de género entre as pessoas beneficiadas.

13. DO RESULTADO DA SELECAO

13.1. O resultado final da sele¢do serd divulgado por meio de publicagdo no Didrio Oficial da Unido
(DOU), bem como pela pagina do Programa no Portal da CAPES.

13.2. Apés a publicagdo do resultado pela CAPES e pelo MIR, o(a) candidato(a) devera manifestar o
interesse no  prazo de até 05 (cinco) dias uteis no seguinte e-mail:
caminhosamefricanos@jigualdaderacial.gov.br.

13.3. O MIR informara a relacao dos(as) candidatos(as) selecionados(as) a instituicao anfitria.

14. DIRETRIZES GERAIS PARA A IMPLEMENTACAO DO BENEFICIO

14.1. Apo6s a publicagdo do resultado pela CAPES e pelo MIR, o(a) candidato(a) deverd manifestar-se
expressamente a respeito do interesse no recebimento da concessao do estudo, no prazo de até 5 (cinco)
dias tuteis no seguinte e-mail: caminhosamefricanos@igualdaderacial.gov.br.

14.2. Apos o prazo determinado, na auséncia de manifestacao do(a) candidato(a), este sera considerado
desistente e ndo fara jus ao recebimento da concessdo pelo MIR.

14.3. Em caso de aceitagdao da vaga, o(a) candidato(a), se servidor da administracao direta ou indireta da
Unido, dos Estados ou dos Municipios, ou empregado(a) de suas subsididrias ou controladas, devera



anexar a sua resposta protocolo de solicitagdo formal de dispensa, licenca ou afastamento, pelo periodo
minimo de duragdo do exercicio do estudo, cabendo ao MIR a responsabilidade de viabilizar o pagamento
dos itens descritos no item 6.1. do edital.

14.4. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que forem beneficidrios(as) de bolsa no pais deverdo verificar,
antes da inscri¢do, as regras e requisitos para a suspensdo de bolsa durante o periodo em que estiverem no
exterior € os casos em que a acumulagdo ¢ vedada, conforme previsto no art. 2° da Portaria Capes n°® 133,
de 2023. Em caso de duavida, deve-se consultar a CAPES, por meio do e-mail
inscricao.mir(@capes.gov.br.

14.5. O(A) candidato(a) selecionado(a) serda informado pelo MIR via e-mail da data em que devera
assumir suas atividades junto a institui¢do anfitria, de acordo com o calendario académico da instituigdo.

14.6. Todos os procedimentos a obtencao de vistos e demais documentos necessarios ao exercicio de suas
atividades serdao de responsabilidade do(a) candidato(a) selecionado(a), podendo contar também com apoio
da institui¢do anfitria.

14.7. Em hipétese alguma, sera concedido ao(a) beneficiario(a) passaporte diplomatico, oficial ou de
servico.

14.8. A concessao dos beneficios listados neste Edital ao(a) candidato(a) selecionado(a) estara
condicionada a participagdo integral do curso on-line, obrigatério com duragdo de 40 horas, sobre a
Historia e Cultura Afro-brasileira e de Angola, do Peru e da Republica Dominicana, a ser realizado antes
da capacitacdo/visita técnica na institui¢do anfitria.

15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento do beneficio ndo configura manutengdo de vinculo trabalhista com o(a) beneficiario(a).

16. DA DESISTENCIA E IMPEDIMENTO DO(A) CANDIDATO(A)

16.1. A desisténcia por parte do(a) candidato(a) devera ser imediatamente informada ao MIR, por meio de
comunicagdo escrita, por meio do e-mail caminhosamefricanos@igualdaderacial.gov.br, sem prejuizo do
ressarcimento ao erario de eventuais valores ja recebidos até a data da comunicagdo, resguardadas as
hipoteses comprovadas de caso fortuito ou for¢a maior.

16.2. No caso de desisténcia, impedimento ou cancelamento da concessdo, sem prejuizo da cobranga de
eventuais valores gastos, 0 MIR podera chamar o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) na reunido
conjunta.

16.3. Os(as) candidatos(as) inadimplentes junto a CAPES ou que constem em quaisquer cadastros de
inadimplentes mantidos por o6rgaos e entidades da Administragao Publica federal estardo impedidos(as) de
receber a concessao do beneficio do Programa.

17. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

17.1. Caso os resultados da pesquisa ou o relatdrio final em si venham a ter valor comercial ou possam
levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento de uma patente, a troca
de informagdes ¢ a reserva de direitos, em cada caso, dar-se-30 de acordo com o estabelecido na Lei n°
9.279, de 14 de maio de 1996, na Lei n°® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, pelo Decreto n® 9283, de 7 de
fevereiro de 2018 e pelas normas da CAPES e do MIR que regularem a matéria.

18. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

18.1. Qualquer pessoa poderd requerer fundamentadamente a impugnacdo deste Edital, por meio do
endereco eletronico inscricao.mir@capes.gov.br, em até 5 (cinco) dias uteis apds a publica¢ao do Edital no
Diario Oficial da Unido (DOU), indicando o item ou o subitem que serd objeto de sua impugnacdo, bem
como sua justificativa para tal requisicao.
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18.2. Os pedidos de impugnagdo serdo avaliados pela Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI) da
CAPES e encaminhados a Presidéncia da CAPES para decisdo quanto a impugnagao.

18.3. Da decisdo sobre a impugnacao nao cabera recurso administrativo.

18.4. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo na pagina do Programa no
Portal da CAPES, 15 (quinze) dias uteis ap6s a publicagdo do Edital no Diario Oficial da Unido (DOU).

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A Coordenacdo responsavel pela selegdo deste Edital serd a Coordenagdo de Acordos Internacionais,
Selecdo e Editais (CASE), da CAPES, e a implementacdao e acompanhamento da execucao das atividades
sera responsabilidade do Ministério da Igualdade Racial - MIR.

19.2. Serao excluidos da selecao ou do Programa propostas com documentagdo parcial, dados incorretos,
informagdes inconsistentes, apresentados fora dos prazos determinados, ou com informagdes inveridicas -
em qualquer fase da selec@o ou mesmo apos a conclusao desta.

19.3. No caso de constatacdo posterior a concessdo, a CAPES ou o MIR realizara o cancelamento do
beneficio e a solicitagdo do ressarcimento dos valores pagos, acrescidos de juros e correcao monetaria na
forma da legislagao aplicavel.

19.4. As duvidas dos candidatos(as) serao esclarecidas por meio do e-mail: inscricao.mir@capes.gov.br.

19.5. A CAPES reservar-se-a o direito de, a qualquer momento, solicitar aos(as) proponentes, informagdes
ou documentos adicionais que julgar necessarios.

19.6. A CAPES e o MIR resolverdo os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas no presente Edital.
19.7. O tratamento dos dados pessoais objeto deste Edital tem como fundamento legal:

19.7.1. os arts. 7°, inciso III, e 11, inciso II, alinea ‘b”, da LGPD, na medida que o Ministério da Igualdade
Racial tem por finalidade executar politica publica relacionada ao Caminhos Amefricanos: Programa de
Intercambios Sul-Sul, regulamentada pela Portaria Interministerial n® 233, de 31 de julho de 2023; ¢

19.7.2. os arts. 7°, inciso II, e 11, inciso I, alinea ‘a’, da LGPD, na medida que a CAPES tem o dever legal
de manter o intercambio com outros 6rgdos e entidades da administragdo publica do Pais com vistas a
promog¢do da cooperacdo para o desenvolvimento do ensino de pos-graduagdo, mediante a celebragao de
convénios, acordos, contratos e ajustes que forem necessarios a consecugao de seus objetivos, nos termos
do art. 2°, §1°, inciso XIV, do Decreto n® 11.238, de 18 de outubro de 2022.

19.8. A CAPES, o MIR e as instituigdes anfitrids se comprometem a garantir que o tratamento dos dados
pessoais objeto desse Edital seja limitado ao atendimento das suas finalidades.

19.9. O presente Edital podera ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da
CAPES ou do MIR, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada,
decorrente de fato superveniente, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza, resguardados os direitos adquiridos, conforme legislagdo vigente.

ANIELLE FRANCISCO DA SILVA DENISE PIRES DE CARVALHO
Ministra de Estado Presidente da CAPES
Ministério de Igualdade Racial (MIR) Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal

de Nivel Superior (CAPES)
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Documento assinado eletronicamente por Denise Pires de Carvalho, Presidente, em 19/12/2024, as
14:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54, inciso 11, da Portaria n® 06/2021
da Capes.
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Documento assinado eletronicamente por Anielle Francisco da Silva, Ministra da Igualdade Racial,
em 19/12/2024, as 17:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54, inciso 11, da
Portaria n° 06/2021 da Capes.
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ANEXOS AO EDITAL 4/2024

Edital Anexo I - Modelo de autodeclarag¢ao candidato quilombola.

Edital Anexo II - Modelo de autodeclaragao candidato(a) preto(a) ou pardo(a).
Edital Anexo III - Regulamento para Bolsas no Exterior.

Edital Anexo IV - Termo de Outorga e Aceite de Bolsa.

Edital Anexo V - Grade de Pontuagao.
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