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BOLETIM DE SERVIÇO ANO VII – Nº 22 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 

PORTARIAS 
 

PORTARIA Nº 81, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026​
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA, no uso de suas atribuições delegadas 
por meio da Portaria nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo nº 23855.000043/2026-96, RESOLVE: 

Art. 1º Conceder PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n° 11.091 /2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 1º 
incluído pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 à servidora abaixo​
 

 
NOME 

 
CÓD. 

CARGO 

NÍVEL DE CLAS 
/CAP/PAD. DE 
VENCIMENTO 

 
EFEITOS DA 

PROGRESSÃO 

PREVISÃO PRÓXIMA 
PROGRESSÃO A PARTIR 

DE: 

 
FERNANDA MARIA DA SILVA CARVALHO 

 
701200 

ATUAL ALMEJADO  
09/02/2026 

 
09/02/2027 

D-010 D-011 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a partir da data informada na tabela supra. 

 
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor 
 

PORTARIA Nº 82, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026​
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA, no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo nº 
23855.000037/2026-64, RESOLVE: 

Art. 1º Conceder PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n° 11.091 /2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 1º 
incluído pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 ao(à) servidor(a) abaixo.​
 

 
NOME 

 
CÓD. 

CARGO 

NÍVEL DE CLAS 
/CAP/PAD. DE 
VENCIMENTO 

 
EFEITOS DA 

PROGRESSÃO 

PREVISÃO PRÓXIMA 
PROGRESSÃO A PARTIR 

DE: 

MARCIO JOSE DE SOUSA ARAUJO  
701058 

ATUAL ALMEJADO  
05/02/2026 

 
05/02/2027 

E-002 E-003 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a partir da data informada na tabela supra. 

 
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor​

 
PORTARIA Nº 83, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026​

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA, no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o Processo nº 
23855.000038/2026-37, RESOLVE: 

Art. 1º Conceder PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, nos termos da lei n° 11.091/2005, ante o que determina o Artigo 10-B § 1º 
incluído pela Lei 15.141 de 02 de junho de 2025 ao(à) servidor(a) abaixo.​
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NOME 

 
CÓD. 

CARGO 

NÍVEL DE CLAS 
/CAP/PAD. DE 
VENCIMENTO 

 
EFEITOS DA 

PROGRESSÃO 

PREVISÃO PRÓXIMA 
PROGRESSÃO A 

PARTIR DE: 

 
CASSIO COSTA ALMEIDA 

 
701226 

ATUAL ALMEJADO  
05/02/2026 

 
05/02/2027 

D-002 E-003 

​
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a partir da data informada na tabela supra. 

 
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor 
​

PORTARIA Nº 84, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.000172/2026-08, resolve: 
 
Art. 1º Designar RODRIGO RAMOS DA CRUZ, SIAPE 1418437, Chefe da Divisão Orçamentária de Processos e Editais - 
DOPE/CPG/PROPOPI (FG-01), para substituir GIOVANNY REBOUÇAS PINTO, SIAPE 1551921, Coordenadora de Inovação e Propriedade 
Intelectual CIPI/PROPOPI (CD-04), no período de 02/02/2026 a 22/02/2026, por motivo de férias do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor 
​

PORTARIA Nº 85, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026​
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.000313/2026-81, resolve: 
 
Art. 1º Designar Daniel Lima Sousa, SIAPE nº 1483974, Professor do Magistério Superior, lotado na Coordenação do Curso de 
Licenciatura em Matemática - CCLM/UFDPar, para substituir Jeferson Nascimento Silva, SIAPE nº 1257844, Coordenador do Curso de 
Matemática - CCLM/UFDPar (FCC-01), no período de 01/02/2026 a 02/03/2026, por motivo de férias do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor​

 
PORTARIA Nº 86, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026​

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
pela Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.00216/2026-81, resolve: 
 
Art. 1º Designar FLÁVIO GALIO ARAÚJO DUTRA, SIAPE nº 1277738, Chefe da Divisão de Acompanhamento de Planejamento e Processos 
Institucionais - DAPPI/CPI/DGIGR/PROPLAN (FG-01), para substituir FÁBIO JÚNIOR CLEMENTE GAMA, SIAPE nº 1299812, Coordenador 
de Planejamento Institucional - CPI/DGIGR/PROPLAN (CD-04), no período de 02/02/2026 a 16/02/2026, por motivo de férias do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-reitor 
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