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Universidade Federal do Delta do Parnaiba 08/07/2026
BOLETIM DE SERVICO ANO VII— N2 121

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

PORTARIA N° 271, DE 06 DE JULHO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuigdes
delegadas por meio da Portaria n? 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletronico:
23855.003670/2026-40, o Edital PROGEP n2 08, de 29 de outubro de 2025, publicado no DOU n2 207, de 30 de outubro de 2025, o Edital
PROGEP N2 4, de 25 de fevereiro de 2026, publicada no DOU N2 38, de 26 de fevereiro de 2026, resolve:

Art. 12 autorizar a contratagdo por até 12 (doze) meses do contrato de trabalho de MAYLLA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA, para exercer o
cargo de professora substituta, classe Assistente, nivel |, em regime de tempo integral-TI-40 (quarenta) horas semanais, com lotagcdo na
coordenagdo do Curso de Psicologia, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba.

Art. 22 O candidato tera 30 (trinta) dias improrrogaveis para efetivar sua contratagdo, contados a partir da data de publicagdo desta
Portaria no DOU.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR

PORTARIA N° 272, DE 7 DE JULHO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribui¢des pela
Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.003937/2026-09, resolve:

Art. 12 Designar TIAGO SAYAO ROSA, SIAPE n2 1920720, Diretor de Gestdo de Recursos DGR/PROPLAN (CD-03), para substituir OSMAR
GOMES DE ALENCAR JUNIOR, SIAPE n2 752268, Pré-Reitor de Planejamento - PROPLAN (CD-02), no periodo de 29/06/2026 a 17/07/2026,
por motivo de férias do titular.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 29 de junho de 2026.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR



PORTARIA N° 273, DE 7 DE JULHO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA - UFDPar, no uso de suas atribuicdes pela
Portaria N2 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo n2 23855.004151/2026-51, resolve:

Art. 12 Designar ADRIANA LUIZA DE SOUSA VARAO, SIAPE n2 3390249, Chefe da Divisdo de Referéncia da Biblioteca Central Professor
Candido Athayde/BCPCA(FG-01), para substituir CATIA REGINA FURTADO DA COSTA, SIAPE n2 1624234, Coordenadora da Biblioteca
Central Professor Candido Athayde/BCPCA (CD-04), no periodo de 06/07/2026 a 10/07/2026, por motivo de Licenga para tratamento da
prépria saude.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR
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