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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
PORTARIAS 

 
PORTARIA N° 249, DE 17 DE JUNHO DE 2026 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria nº 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrônico: 23855.003321/2026- 
54, o Edital/PROGEP nº 08 de 29 de outubro de 2025 publicado no DOU nº 207, de 30 de outubro de 2025, a Resolução nº 271/2025 
CONSEPE e o o Edital/PROGEP nº 07 de 04 de março de 2026 publicado no DOU nº 43, de 05 de março de 2026, resolve: 
 
Art. 1º autorizar a contratação por 12 (doze) meses do contrato de trabalho de JOÃO MARCOS ANTÔNIO RODRIGUES DA COSTA, para 
exercer o cargo de professor substituto, classe Assistente, nível I, em regime de tempo integral-TI-40 (quarenta) horas semanais, com 
lotação na coordenação do Curso de Engenharia de Pesca, da Universidade Federal do Delta do Parnaíba.​
 
Art. 2º O candidato terá 30 (trinta) dias improrrogáveis para efetivar sua contratação, contados a partir da data de publicação desta 
Portaria no DOU. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA N° 250, DE 17 DE JUNHO DE 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 
Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.008321/2026-81, resolve: 
 
Art. 1º Designar TIAGO SAYÃO ROSA, SIAPE nº 1920720, Diretor de Gestão de Recursos -DGREC /PROPLAN (CD-03), para substituir 
OSMAR GOMES DE ALENCAR JUNIOR, SIAPE nº 752268, Pró-reitor de Planejamento - PROPLAN (CD-02), no período de 16/06/2026 a 
19/06/2026, por motivo de viagem a serviço.​
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA N° 251, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria nº 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrônico: 
23855.003660/2026-19, o Edital/PROGEP nº 08 de 29 de outubro de 2025 publicado no DOU nº 207, de 30 de outubro de 2025, a 
Resolução nº 271/2025 CONSEPE e o o Edital/PROGEP nº 07 de 04 de março de 2026 publicado no DOU nº 43, de 05 de março de 2026, 
resolve: 
 
Art. 1º autorizar a contratação por até 12 (doze) meses do contrato de trabalho de FRANCISCO EDMAR MOREIRA DE LIMA NETO , para 
exercer o cargo de professor substituto, classe Assistente, nível I, em regime de tempo integral-TI-40 (quarenta) horas semanais, com 
lotação na coordenação do Curso de Engenharia de Pesca, da Universidade Federal do Delta do Parnaíba 
 
Art. 2º O candidato terá 30 (trinta) dias improrrogáveis para efetivar sua contratação, contados a partir da data de publicação desta 
Portaria no DOU. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO  N° 19, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 
Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, RESOLVE:​
 
Retificar a Portaria Nº 146/2026 - PROGEP, publicada no Bolem de Serviço nº41, Ano VII, de 04 de março de 2026:​
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Onde se lê:​
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 
Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.001385/2026-43, resolve: 
 
Art. 1º Designar ALEXSANDRO SOUZA DOS SANTOS, SIAPE nº 1188968, Coordenador da Coordenadoria de Assistência Estudantil - 
CAE/PRAE (CD-04), para substituir GILVANA PESSOA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 1553330, Pró-Reitora de Assuntos Estudantis - PRAE (CD-02), 
no período de 04/02/2026 a 06/02/2026, por motivo de Licença para tratamento da própria saúde do titular. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos a 04 de fevereiro de 2026.​
 
Leia-se:​
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições pela 
Portaria Nº 122, de 09 de fevereiro de 2023, considerando o processo nº 23855.001385/2026-43, resolve: 
 
Art. 1º Designar ALEXSANDRO SOUZA DOS SANTOS, SIAPE nº 1188968, Coordenador da Coordenadoria de Assistência Estudantil - 
CAE/PRAE (CD-04), para substituir GILVANA PESSOA DE OLIVEIRA, SIAPE nº 1553330, Pró-Reitora de Assuntos Estudantis - PRAE (CD-02), 
no período de 04/03/2026 a 06/03/2026, por motivo de Licença para tratamento da própria saúde do titular. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

EDITAIS 
 

EDITAL N° 09, DE 18 DE JUNHO DE 2026​
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA - UFDPar, no uso de suas atribuições 
delegadas por meio da Portaria nº 123, de 09 de fevereiro de 2023, da UFDPar, considerando o processo eletrônico nº 23855.007345 
/2025-49 , o Edital/PROGEP nº 08 de 29 de outubro 2025 publicado no DOU nº 207, de 30 de outubro 2025, a Resolução nº 271/2025 
CONSEPE resolve:​
 
Art. 1º Homologar o resultado final do Processo Seletivo para Cadastro Reserva, referente ao carago de Professor Substituto do 
Magistério Superior, Classe Assistente, Nível I, TI-40, com lotação no Curso de Pedagogia, Área: Pedagogia, do Campus Ministro Reis 
Velloso, da Universidade Federal do Delta do Parnaíba, da forma como segue: 

 

Ordem Nome Resultado 

1º JONNIA MARIA AGUIAR MAGALHÃES Classificado(a) 

 
Art. 2º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA - PREX 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
PORTARIAS 

 
PORTARIA N° 02, DE 18 DE JUNHO DE 2026 

 

O Pró-reitor de Extensão e Cultura, Francisco Jander de Sousa Nogueira, nomeado pela Portaria UFDPar nº 167, de 27 de março de 
2024, no uso de suas atribuições legais, resolve:​
 
Art. 1º Designar o Comitê Interno de Avaliação do Edital 01/2026 – Apoio a Programas e Projetos de Extensão, com os seguintes 
membros:​
 
Astrogildo De Paiva Mavignier Neto, CPF: ***36370*** (UNINASSAU) 
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Carolina Silva Ribeiro, CPF: ***21924*** (UFOB)​
 
Elias Borges Do Nascimento Junior, SIAPE: 1059566 (UFDPar)​
 
Elisangela Maria Ricardo, CPF: ***22941*** (UFDPar)​
 
Estélio Silva Barbosa, CPF: ***24430*** (FAESPI)​
 
Francisco Jander De Sousa Nogueira, SIAPE: 1149658 (UFDPar)​
 
Glauber Lima Moreira, SIAPE: 1807093 (UFDPar)​
 
Janaina Maria Dos Santos Francisco De Paula, SIAPE: 2028138 (UFPI-Cafs)​
 
Kristiane Alves Araújo, SIAPE: 1361102 (UFDPar)​
 
Margarida Maria M Vasconcelos, CPF: ***09740*** (UFDPar)​
 
Moacyr Ferraz Do Lago, CPF: ***14228*** (UFDPar)​
 
Natasha Teixeira Medeiros, SIAPE: 1880386 (UFDPar)​
 
Ricardo Rayan Nascimento Rocha, SIAPE: 3472463 (UFDPar)​
 
Samara Dourado Dos Santos Moraes, SIAPE: 1025990 (UFDPar)​
 
Samara Sousa Vasconcelos Gouveia, SIAPE: 1952160 (UFDPar) 
 
Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

FRANCISCO JANDER DE SOUSA NOGUEIRA 
Pró-Reitor de Extensão e Cultura 

 

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 

 
RESOLUÇÕES 

 
RESOLUÇÃO  N° 337, DE 18 DE JUNHO DE 2026 

 

Aprova o Edital n° 21/2026 referente ao 

ingresso nos cursos de graduação da UFDPar 

por meio do Sistema de Seleção Unificada Sisu+ 

2026.   

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA e PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 
(CONSEPE), no uso de suas atribuições ad referendum do referido Conselho, e considerando:​
​
- o Processo n°  23855.003711/2026-97,​
​
RESOLVE: ​
​
Art. 1° Fica aprovado o Edital n° 21/2026 referente ao ingresso nos cursos de graduação da UFDPar por meio do Sistema de Seleção 
Unificada Sisu+ 2026, conforme processo acima mencionado. ​
​
Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação. 

JOÃO PAULO SALES MACEDO 
Reitor 
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